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 .١٠/١٥افتتحت الجلسة في الساعة  
ــارير المقدم ــ  ــراف بموجــب    النظــر في التق ــدول الأط ــن ال ة م

 )تابع(  من الاتفاقية١٨ المادة
ــا    ــدوري الثــ ــر الــ ــة   التقريــ ــن الجمهوريــ ــدم مــ ني المقــ

ــشيكية ــابع( التـــــــــــــــــ ؛ CEDAW/C/CZA/2( )تـــــــــــــــــ
CEDAW/PSWG/2002/EXC/CRP.2/Add.9( 

بناء علـى دعـوة مـن الرئيـسة، جلـس كـل مـن الـسيد                  - ١
ــسيدة      ــورم، والـ ــسيد شـ ــنايدروفا، والـ ــسيدة سـ ــوخس، والـ فـ

 .إلى مائدة اللجنة) الجمهورية التشيكية(شتيفلوفا 
 

 )تابع (٦ حتى ١المواد من 
ــوخ  - ٢ ــسيد فـ ــشيكية  (سالـ ــة التـ ــى ): الجمهوريـ رد علـ

 المتـــصلة بوســـائط الإعـــلام ٥ المثـــارة في إطـــار المـــادة المـــسائل
الجماهيري والتعديلات التشريعية المقترحة، فقـال إنـه رغـم أن        
وسائط الإعلام الجمـاهيري كانـت تخـضع في الأزمنـة الـسابقة             
للرقابــة، مــا برحــت الحكومــة تعمــل مــؤخرا بالــشراكة مــع        

 فمــن خــلال . الــصحافة، ومــع الاحتــرام الكامــل لاســتقلالها    
ــة، والمــؤتمرات الــصحفية، والتقــديم التلفزيــوني     اــالس الإذاعي
ــائط     ــة وسـ ــأثير في معالجـ ــة إلى التـ ــسعى الحكومـ ــي، تـ والإذاعـ
الإعلام الجماهيري للمسائل الجنسانية وتعزيـز مفهـوم التكـافؤ          

 .في الفرص
ــئين     - ٣ ــاجرين واللاجـ ــإيواء المهـ ــق بـ ــا يتعلـ ــار، فيمـ وأشـ

يتلقـى  ) ملجـأ (مـأوى آمنـا     ٣٠الآخرين، إلى أن هناك حـوالي       
ــة، و   ــن الحكوم ــة م ــات والأشــخاص    يالمعون ــلاذا للأمه ــدم م ق

ــذين مــن ذوي الحاجــة   ــة  . الآخــرين ال ــادة الحكوم وكانــت زي
لــدعمها للملاجــئ الآمنــة موضــوعا لمناقــشات جــرت مــؤخرا، 
وتقــرر فيهــا أن تجــري وزارة العمــل والــشؤون الاجتماعيــة،      

عـن عـدد هـذه المرافـق        بالتعاون مع السلطات الأخرى، أبحاثـا       
ــشغيلها  ــها وت وأعربــت الحكومــة عــن اســتعدادها   . وعــن تمويل

لوضع سياسة جديدة بشأن تخصيص الموارد اسـتنادا إلى نتـائج           
 .يل كهذالتح
قالـت إن  ): الجمهوريـة التـشيكية  ( سنايدروفا  ةالسيد - ٤

ــذ عــام     ــد وجــدت من ــشيكية ق ــة الت ــه ١٩٩٩وزارة الداخلي  أن
الحالية أن تعالج بشكل فعـال انتـشار        ليس في وسع التشريعات     

ــاء ــاده أن   . البغـ ــا مفـ ــار اعتراضـ ــشريعي أثـ ــد أن الـــس التـ بيـ
الاقتراحات التي تمت صـياغتها مـن أجـل اتخـاذ إجـراءات ضـد         
البغاء تتعارض مع الالتزامات التي سـبق للجمهوريـة التـشيكية           

ولـذلك، طلبـت الحكومـة مـن الخـبراء      . أن قطعتها على نفسها   
ويتوقـع أن   .  دراسة الموضوع واقتراح حلول مناسـبة      القانونيين

لمكافحـة   المتحـدة    الأمـم يكون من شأن المـصادقة علـى اتفاقيـة          
الجريمة المنظمة عـبر الوطنيـة والانـضمام إلى البروتوكـول المعـني         
بمنـــع وقمـــع ومعاقبـــة الاتجـــار بالأشـــخاص، وبخاصـــة النـــساء   

ل اتخـاذ   ، تـسهي  ٢٠٠٢ديـسمبر   /والأطفال، حتى كانون الأول   
 .إجراءات مجدية لتنظيم البغاء

ــشيكية ( رمالـــسيد شـــو  - ٥ ــة التـ أشـــار إلى ): الجمهوريـ
الإجراءات الجنائية المتخـذة في حـق مـرتكبي الجـرائم الجنـسية،             

 يعاقب عليـه قـانون العقوبـات بالـسجن حـتى            السفاحفقال إن   
أوضــح قــائلا إنــه رغــم أن هــذا الحكــم يبــدو خفيفــا  و. عــامين

 الجمهورية التشيكية يمكن أن توصـف بأـا جـرائم           فالجريمة في 
 .متعددة، مما يؤدي إلى إنزال أقصى العقوبات الممكنة

 الـسفاح تكلمت بوصفها خبيرة، فقالت إن    : الرئيسة - ٦
وأشـارت إلى الغمـوض الواضـح       . هو أسوأ أشكال الاغتصاب   

في رد الدولة المبلِّغة، فطلبت مزيـدا مـن الإيـضاح عـن الكيفيـة            
 .السفاح يعاقب ا التشريع التشيكي جريمة التي
 

 ٩ حتى ٧المواد من 
أعربت عن قلقها بـشأن  : السيدة ليفينغستون راداي  - ٧

ــرة الكــبيرة القائمــة بــين مــؤهلات النــساء العاليــة وعــدم        الثغ
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ظهورهن في الحياة الـسياسية والعامـة في مناصـب اتخـاذ القـرار              
ناك تناقضا بـين المناصـب      وأردفت قائلة إن ه   . الرفيعة المستوى 

السياسية التنفيذية في مجلس الـوزراء والـسلطات الإقليميـة مـن            
 ناحية، والمناصب العامة الفنية التي تز فيها النساء، من ناحيـة  بر

ــسود     . أخــرى ــثيرا للإشــكال ي ــة م ــرم ترقي ــاك ه ــدو أن هن ويب
قطاعات مثل سلك القضاء، الذي تبلـغ نـسبة النـساء فيـه بـين               

 في المائــة، ومــع ذلــك لا تبلــغ نــسبة  ٦٦كم المحليــة قــضاة المحــا
 . في المائة٢٥النساء بين قضاة المحكمة العليا أكثر من 

وأضافت قائلـة إنـه مـن الواضـح أن الوفـد يقـدر تمامـا                - ٨
أهميـة أن يـشغل الرجـل والمــرأة كلاهمـا مناصـب اتخـاذ القــرار،       

ناصـب  وإن التقرير قد اعترف بـأن المـساواة في الوصـول إلى الم      
ورغم تـشجيع الـدوائر الحكوميـة علـى      . العليا ما برحت بطيئة   

تبني أساليب إيجابية وتأكيدية، فإن إدارات كثيرة قـد أخفقـت           
ــة   ــة المطلوب ــم المهم ــاق    . في فه ــذا الإخف ــساءلت إن كــان ه وت

بــسبب عــدم تــوافر الوضــوح لــدى وضــع الأهــداف والغايــات 
 موضـوع  والجداول الزمنية وعما إذا كان هناك نظـام حـصص       

مــن أجــل إدراج أسمــاء النــساء كمرشــحات سياســيات أو مــن 
ــشارية     ــالس الاستــ ــة واــ ــان العامــ ــيين في اللجــ ــل التعــ . أجــ

سألت عما إذا كانت ترقية النـساء في اـالات الـتي يقـل          كما
فيها تمثيلهن هي إحـدى عمليـات الإصـلاح المتوقعـة، وبخاصـة             

 لمــؤهلات في الحــالات الــتي يتمــتعن فيهــا بمــؤهلات مــساوية     
 .المرشحين من الذكور

وطلبت من الوفـد أن يعيـد النظـر في الملاحظـات الـتي             - ٩
سبق إبداؤها، والتي مؤداها أن التمييـز علـى أسـاس العمـر هـو               

ــى أســاس الجــنس      ــز عل ــن التميي ــة م ــر أهمي إذ أن شــكلي . أكث
التمييــز كليهمــا يــستحقان الاهتمــام، بيــد أــا بــادرت بــالقول 

ساس الجنس إنما يزيد من حـدة التمييـز علـى           بأن التمييز على أ   
أساس العمـر، وبـأن النـساء المتقـدمات في الـسن هـن مـن بـين                  

 .أكثر أفراد اتمع غبنا

 قالـت إنـه رغـم أن عـدد          : تافاريس دا سيلفا   ةالسيد - ١٠
النساء المشتركات في الحيـاة الـسياسية لا يـزال منخفـضا، فـإن              

النيـــابي يـــدعو إلى   نـــسوة في الـــس  ٧ إلى ٤ارتفاعـــه مـــن  
 مــن التقريــر الــتي تفيــد بــأن ٥٨وتعرضــت للفقــرة . الاطمئنــان

الرجــال قــد منحــوا كمــا هــو واضــح الأفــضلية في انتخابــات     
، فأشـــارت إلى أن أكثـــر مـــن ١٩٩٨الـــسلطة المحليـــة في عـــام 

بالمائـــة مـــن النـــساء قـــد انـــتخبن مـــن قـــوائم المرشـــحات    ٥٠
ة الـتي مفادهـا أن   وبناء على ذلك، تعجبت للنتيج ـ   . المستقلات

تمثيــل المــرأة في ايــة الأمــر إنمــا هــو بــسبب عــدم اهتمــام المــرأة  
وفي رأيهــا أن اســتبعاد . بالمــشاركة الفعالــة في الحيــاة الــسياسية

النــساء مــن القــوائم الــسياسية إنمــا يــبين نمطــا عامــا في أحــزاب  
سياسـية كـثيرة، والأمــر لا يقتـصر علــى الجمهوريـة التــشيكية،     

 النمطية هذه تتصل بمواقـف التحامـل الـتي تحـافظ          وأن القوالب 
فالنتـــائج الـــتي . علـــى الأحـــزاب الـــسياسية كمعاقـــل للـــذكور

تحققهـــا النـــساء المتقـــدمات للمناصـــب بوصـــفهن مرشـــحات   
ــر في      ــدني مزدهــ ــع المــ ــوح أن اتمــ ــبين بوضــ ــستقلات تــ مــ
الجمهورية التشيكية وأنه في وسع النـساء، إذا مـا أتيحـت لهـن              

وسـألت،  .  علـى دعـم كـبير في الانتخابـات         الفرصة، الحـصول  
لــذلك، عــن التــدابير المقــررة لمعالجــة مــسألة تكــريس القوالــب   

 .النمطية والأدوار القائمة على الجنس في الأحزاب السياسية
أشــارت إلى أن الجمهوريــة التــشيكية :  منــالوةالــسيد - ١١

فخورة بتمثيل نمـوذج مـن الديمقراطيـة القائمـة علـى المـشاركة              
ــا الــشرقية، وأنــه يمكــن توقــع أن ترعــى الجمهوريــة       في أ وروب

وتــشجع تنميــة وســائط الإعــلام والمنظمــات غــير الحكوميــة       
وتــساءلت عــن عــدد . كوســيلتين رئيــسيتين لنــشر الديمقراطيــة 

النــساء اللــواتي يــشتركن في عمليــات اتخــاذ القــرار في وســائط   
إذا الإعلام التي تديرها الدولة ووسائط الإعلام الخاصـة وعمـا           

ــوع     ــذا الموضـ ــن هـ ــوافرة عـ ــصاءات متـ ــاك أي إحـ ــان هنـ . كـ
ــاك      ــان هنـ ــا إذا كـ ــة مـ ــضولها لمعرفـ ــن فـ ــذلك عـ وأعربـــت كـ

شكل مـن أشـكال التعـاون بـين الحكومـة ووسـائط إعـلام                أي
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القطاع الخـاص يمكـن أن يـشجع النـساء علـى طلـب المناصـب          
الرئيسية وخلق جو بـذلك في الأوسـاط الإعلاميـة أكثـر تقـبلا              

 .ساواة بين الجنسينلسياسات الم
 بالمائـة مـن     ٧٠ولفتت الانتباه إلى التقارير القائلة بـأن         - ١٢

الأشـــخاص العـــاملين في المنظمـــات غـــير الحكوميـــة هـــم مـــن  
ــشغلن مناصــب       ــواتي ي ــساء الل ــدد الن ــساء، وســألت عــن ع الن
قيادية، وعمـا إذا كانـت هـذه المنظمـات تعمـل كمجموعـات              

ــه    ــن لـ ــشعبية، وعمـ ــد الـ ــشارية للقواعـ ــع  استـ ــوذ في وضـ  النفـ
ــشأن المــساواة بــين      ــسياسات ومختلــف القــوانين الــتي تــسن ب ال

 .الجنسين
قـــال إن ): الجمهوريـــة التـــشيكية  (الـــسيد فـــوخس  - ١٣

ــر   ــه ستـــسعى في التقريـ ــواح  حكومتـ ــيح أي نـ ــالي إلى توضـ التـ
تـــزال غامـــضة بـــشأن العقوبـــات المفروضـــة علـــى مـــرتكبي   لا

 .السفاحالاغتصاب و
اشـتراك المـرأة في الحيـاة الـسياسية، قـال           وفيما يتعلـق ب    - ١٤

ــده، بوصــفهم مــوظفين في      ــى أعــضاء وف ــصعب عل ــه مــن ال إن
ــسياسية     ــدني، توضــيح أعمــال الأحــزاب ال ــسلك الم ــيس . ال فل

هناك قوانين لتنظيم مشاركة المرأة في العمل السياسي، بيـد أن           
ــرص، إلى       ــافؤ في الف ــس التك ــن خــلال مجل ــسعى م ــة ت الحكوم

ــاة العامــة،   ممارســة درجــة مــن ال  ــساء في الحي ــة الن نفــوذ في ترقي
محتذية في ذلك حذو الجيران الـذين نجحـوا في هـذا المـسعى في               

 .أوروبا الشرقية والغربية
وأضاف قائلا إنه من الـصعب حـتى الآن فـرض نظـام              - ١٥

ــن غــير       ــه م ــبر أن ــسياسية تعت الحــصص لأن بعــض الأحــزاب ال
 وهذا الموقـف  .المقبول النص تشريعا على إنشاء نظام الحصص   

هو رد فعل لنظم الحكم التشيكية السابقة التي كانت تتمـسك       
ــائج إلى عكــس المطلــوب   ولــذلك . بنظــام الحــصص وأدت النت

 .تحظى توصيات اللجنة في هذا الشأن بالترحاب

وذكر أنه لم يوضع كذلك أي نظام حـصص للتمثيـل            - ١٦
لإحـصائية  إذ بينت البيانات ا   . في اللجان العامة والإدارة العامة    

أن الحالة تختلـف مـن وزارة إلى أخـرى، لكـن الـسياسة العامـة                
هــي تــشجيع الإدارات الحكوميــة بقــوة علــى مــلء الــشواغر       

بيـد  . بالنساء ذوات المؤهلات المناسبة حيثما كان ذلـك ممكنـا         
أن هــذه الممارســة لا تــزال تلقــى مقاومــة بــالنظر إلى الاعتقــاد   

ــأن المــؤهلات يجــب أن تكــون العامــل ا   لحاســم في التوظيــف  ب
 .وليس نوع الجنس

ــسبيا في     - ١٧ ــنخفض نــ ــساء المــ ــدد النــ ــار إلى أن عــ وأشــ
الدرجات العليا من سلك القضاء، الذي أشـارت إليـه الـسيدة            

ستون راداي، يمكــن توضــيحه بــأن كــثيرات مــن النــساء  غــفينيل
اخترن عدم الانتقـال إلى خـارج العاصـمة بـراغ عنـدما نقلـت               

 . مدينة برنوفروع قضائية عديدة إلى
أبلغ اللجنـة أنـه     ): الجمهورية التشيكية  (السيد شورم  - ١٨

بـــالنظر إلى أن النـــساء يـــشغلن العديـــد مـــن المناصـــب الرفيعـــة 
المستوى في سلك القضاء، بما في ذلـك منـصبي رئـيس المحكمـة              
العليا والمدعي العام، فإن الفرضية القائلة بأن النساء لا يـشغلن           

ــن المناص ــ   ــبيرا م ــددا ك ــا    ع ــستوى لا يمكــن إثبا ــة الم ب الرفيع
 .بالحقائق

وقــال إنــه ســبقت الإشــارة إلى أنــه يبــدو أن النــساء        - ١٩
حـتى ضـمن الـسلك      . يبدين تفضيلا لأنواع معينة مـن القـضايا       

القضائي، وفي حين أنه ربمـا كانـت هـذه اـالات المحـددة مـن                
 الاهتمام القانوني أدنى مستوى في هـرم مناصـب اتخـاذ القـرار،            

بت فيمـا إذا كـان هنـاك        يفإن الاضطلاع بمزيد من التحليـل س ـ      
 .نمط ثابت لهذه الاختيارات

قـــال إن ): الجمهوريـــة التـــشيكية  (الـــسيد فـــوخس  - ٢٠
التشريع التشيكي الذي ينظم سلك الخدمـة المدنيـة يـنص علـى      
وجـــوب مراعـــاة التـــوازن بـــين الجنـــسين في توظيـــف وترقيـــة   

 .الموظفين في مناصب اتخاذ القرار
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وأضـــاف قـــائلا إن تعليقاتـــه علـــى الخطـــورة النـــسبية   - ٢١
للتمييز القائم على أساس نوع الجنس وعلى أسـاس العمـر إنمـا             
. تنبعـــث مـــن خبرتـــه في وزارة العمـــل والـــشؤون الاجتماعيـــة

 بالمائة من النـساء نـشيطات اقتـصاديا، وهـذا رقـم             ٥٧فحوالي  
 النـساء   عال نسبيا، وفي حين أنه مـن الـصحيح أن البطالـة بـين             

هــي بوجــه الإجمــال أعلــى قلــيلا منــها بــين الرجــال، فــإن الفئــة 
ــذين هــم في ســن الخمــسين       ــة الرجــال ال ــأثرا هــي فئ الأســوأ ت

أكثـــر، الـــذين يكـــافحون للعثـــور علـــى عمـــل بعـــد إعـــادة  أو
 .تشكيل الصناعات الثقيلة

ــشكل       - ٢٢ ــثلات ب ــساء غــير مم ــائلا إن الن ــه ق ــابع كلام وت
ــائط الإعــلام كــاف في المناصــب العليــا    ــى ســبيل  . في وس فعل

المثــال، وخــلال العقــد الماضــي، كــان رئــيس التحريــر في كــل   
وبـالنظر إلى أن معظـم وسـائط الإعـلام          . صحيفة وطنية رجـلا   

تسودها الملكية الخاصة، فإن الوسـائل المتـوافرة لـدى حكومتـه            
للتــأثير في هــذه الحالــة قليلــة، إلا إذا كــان ذلــك عــن طريــق        

 التلفزيـون التـشيكي والهيئـات المماثلـة لـه           مشاركتها في مجلـس   
. في الإذاعة ووسائط الإعلام المطبوعة التي سبق لـه أن ذكرهـا           

ولا بد من الأمل في أن يحظى عدد أكـبر مـن النـساء بالتقـدم،                
بيــد أن عمليــة كهــذه قــد تــستغرق  . وذلــك مــع تغــير المواقــف

 جيلا كاملا، بالنظر إلى تأصـل القوالـب النمطيـة ـذا الـشكل             
 .العميق

 
 ١٤‐١٠المواد 
أشارت إلى ردود الوفـد علـى       : السيدة شوب شيلنغ   - ٢٣

ــواد     ــار الم ــة في إط ــئلة المطروح ــي   ٩-١الأس ــه ينبغ ــت إن ، فقال
للحكومــة، لمعالجــة مــشكلة وصــف المــرأة في وســائط الإعــلام  
والإعـلان بـصورة نمطيـة أو بـصورة تحـط مـن شـأا، أن تنظـر         

.  كـي تـستمع إلى الـشكاوى       في إنشاء هيئات ذات تنظيم ذاتي     
وأردفت قائلة إن هذه الترتيبـات قـد أثبتـت فعاليتـها في بلـدان               

 .أخرى، وذلك دون التجاوز على استقلال وسائط الإعلام

وأضــافت قائلــة إن هنــاك حاجــة إلى فــرض عقوبــات    - ٢٤
أقسى على الوزارات التي لا تلتزم بتوصيات الـس الحكـومي         

وعلـى سـبيل المثـال،      . ال والنـساء  للتكافؤ في الفرص بين الرج ـ    
ــسان     ــر الجن ــيلات عــن الأث ــإجراء تحل ــوزارات ب ي ــإن لم تقــم ال

ـــقب ــوزراء، علــى نحــو    ـ ل تقــديم مــشاريع القــوانين إلى مجلــس ال
أوصــى بــه الــس المــذكور، ينبغــي أن تعــاد النــصوص إلى    مــا

ــصلة دون النظــر فيهــا   ــوزارات ذات ال ــة إــا  . ال وأردفــت قائل
ــة  مـــا ــربرحـــت قلقـ ــانون لأن الاغتـــصاب يعـ ف بموجـــب القـ

الجنــائي علــى أنــه اســتعمال القــوة لإرغــام شــخص آخــر علــى  
الاتــصال الجنــسي، في حــين أن التركيــز ينبغــي أن يكــون علــى 

 .مسألة الموافقة
، أشـارت إلى أن التقريـر       ١٤-١٠وفيما يتعلق بالمواد     - ٢٥

قــد ذكــر حــالات عديــدة انتــهك فيهــا مبــدأ الأجــر المتــساوي   
وســألت عمــا يتخــذ الآن . ابــل العمــل المتــساوي في القيمــة مق

لضمان إعمال التشريعات ذات الصلة، وعما إذا كان تعريـف   
 العمــل منظمــةالأجــر ينطبــق علــى القواعــد ذات الــصلة لــدى  

الــتي يــشمل بموجبــها الأجــر المرتــب والاســتحقاقات    ،الدوليــة
 معا؛ وعما إذا كـان قـد نظـر في نظـام تـصنيف الوظـائف بحثـا                 
عن التحيز الجنساني؛ ومـا هـي التـدابير المقـررة لإزالـة الفـروق               
في الأجــر بــين القطاعــات الــتي يــسودها الــذكور والقطاعــات   

وأعربــت عــن رغبتــها . الــتي تــسودها الإنــاث في ســوق العمــل
أيضا في معرفة ما إذا كانت الحكومـة قـد أنـشأت آليـة لرصـد                

الأحكـام  إعمال قـانون العمـل الـذي عـدل حـديثا، ولا سـيما               
التي تحظر الإعلانات الوظيفيـة الموجهـة إلى جـنس واحـد دون             

 .الجنس الآخر
ــد     - ٢٦ ــرف قـ ــة الطـ ــدو أن الدولـ ــه يبـ ــة إنـ ــافت قائلـ وأضـ

. اعتمدت النهج التدرجي في معالجة الفوارق في سـوق العمـل          
بيد أنه في الإمكان إحراز تقدم بـسيط بمجـرد العمـل بـاللوائح              

 هناك حاجة إلى اتخاذ تدابير ملزمـة،        نوأالتنظيمية غير الملزمة؛    
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ــة لتحقيقهــا،      ــة والجــداول الزمني ــا في ذلــك الأهــداف الرقمي بم
 .وعلى القطاع العام أن يكون في الطليعة

قالـت إن تـشريع العمـل       :  رادي السيدة ليفنجـستون   - ٢٧
لـــدى الدولـــة الطـــرف تقـــدمي ويبـــدو أنـــه يـــستوفي شـــروط   

فـالموقف الـراهن    . نفـاذ الاتفاقية؛ وإن المشكلة هـي في مجـال الإ        
فالبطالـة ترتفـع بمعـدل      : هو أبعـد مـا يكـون عـن كونـه مرضـيا            

أسرع بـين النـساء منـه بـين الرجـال، والأجـر الوسـطي للمـرأة              
 بالمائــة مــن الأجــر الوســطي للرجــل، وهنــاك ٧٥هــو أقــل مــن 

ــة، وهنــاك أيــضا فئــات     انفــصال رأســي كــبير في ســوق العمال
 ٦٠اء اللــواتي في ســن الـــ   معينــة مــن النــساء، بمــا فيهــا النــس     

 .أكثر ونساء أقلية الروما، معرضة للغبن بوجه خاص أو
ولــذلك أعربــت عــن قلقهــا لأن النــساء اللــواتي رفعــن  - ٢٨

فهنــاك . دعـاوى التمييــز المتــصل بالعمــل أمـام المحــاكم هــن قلــة  
. حاجة واضحة إلى المقاضاة المؤسـسية لـضمان إعمـال المعـايير           

 أن نقابـات العمـال، الـتي يحـق لهـا            وأشارت في هذا الصدد إلى    
أن تمثــل أعــضاءها في مثــل هــذه الإجــراءات، غالبــا مــا تكــون   

 .طرفا في التمييز المتصل بالعمل ضد المرأة
وثمة طريقة فعالـة لتحـسين إعمـال تـشريع التكـافؤ في              - ٢٩

الفرص هي إنشاء لجنة مستقلة لتكافؤ الفرص مخولة بـالتحقيق           
ــال  ــة بـ ــشكاوى المتعلقـ ــصالحة،  في الـ ــإجراء المـ ــام بـ تمييز، والقيـ

وتقــديم توصــيات، وفي حــال إخفــاق ســبل الانتــصاف تلــك،   
وأعربت عـن قلقهـا لأن الدولـة        . عرض الدعاوى على المحاكم   

ــروق بــين أجــور الرجــال       ــد ســعت إلى توضــيح الف الطــرف ق
وأجــور النــساء بالاحتجــاج بوجــود فــروق في هيكــل العمالــة   

بحـاث في أمكنـة أخـرى أنـه حـتى      فقـد بينـت الأ    . المتعلق بـالمرأة  
ولو أخذت أنماط العمالة المختلفـة للمـرأة في الاعتبـار، سـيبقى      

وأردفــت . هنــاك فــرق أساســي بــين أجــر المــرأة وأجــر الرجــل  
قائلة إنه ينبغـي للدولـة الطـرف أن تعتمـد علـى مقارنـات بـين                 

الوظــائف يقــوم ــا الخــبراء لتقريــر مــا إذا كــان هنــاك تمييــز في  
 . أساس كل حالة على حدةالأجور، على

قالت إنه في حين أن سياسة الدولـة        : السيدة جاسبار  - ٣٠
الطــرف في عــدم التفريــق بــين المــواطنين علــى أســاس أصــلهم    

ــات      لإا ــإن تقاعــسها عــن جمــع البيان ــني هــي في مــصلحتها، ف ث
الموزعــة المتعلقــة بالحالــة الاقتــصادية والعمالــة والحالــة الــصحية  

ــساء أقليـ ــ  ــة لنـ ــة     والتعليميـ ــصعب تلبيـ ــن الـ ــل مـ ــا يجعـ ة الرومـ
كمـا تـود أن     . احتياجان المحـددة ويعرضـهن للتمييـز المـزدوج        

تعرف ما هو دور مجلس الشؤون الرومانية وما إذا كانـت قـد             
ــل انخفــاض معــدل      ــة اقتراحــات لمعالجــة مــشاكل مث قــدمت أي
مــشاركة نــساء أقليــة الرومــا في ســوق العمــل، الــذي لا يزيــد   

ائـــة، وإحجـــامهن عـــن الإبـــلاغ عـــن  في الم١٩,١حاليـــا عـــن 
 .العنف المترلي

ــار - ٣١ ــدم  : الـــسيدة آثـ ــة الطـــرف لم تقـ قالـــت إن الدولـ
معلومات كافية عن مدى وشروط مـشاركة المـرأة في القطـاع     
غير المنظم؛ وإنـه مـن المفيـد معرفـة، مـثلا، الاسـتحقاقات الـتي                
تتلقاهـــا، إن وجـــدت، ومـــا إذا كـــان لهـــا الحـــق في معـــاش       

ردفـــت قائلـــة إن الكـــثير مـــن النـــساء في أوروبـــا وأ. تقاعـــدي
الشرقية يعبرن الحـدود الوطنيـة للاشـتراك فيمـا يـسمى بتجـارة          

بـل حـراس    ، وبعضهن يتعرض لسوء المعاملة مـن ق       “الحقائب”
  ــن ق ــتغلال م ــرام  الحــدود أو للاس ــصابات الإج ــل ع ــي . ب فينبغ

للدولة الطرف أن تجمـع بيانـات عـن عـدد النـساء اللـواتي لهـن                 
ة ـــذا الموضـــوع وأن تتخـــذ تـــدابير لحمايـــة عملـــهن      علاقـــ

 .وحقوقهن الإنسانية
ــافريس دا ســيلفا  - ٣٢  ســألت عــن الــسبب في  :الــسيدة ت

عــدم تــوافر التــدريب للنــساء العائــدات إلى ســوق العمــل بعــد  
أخذهن إجازة لرعاية أطفالهن إلا للنساء المسجلات الباحثـات     

 .عن العمل
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أعربـــت عـــن قلقهـــا : الـــسيدة جـــونزالس مـــارتينس - ٣٣
ــاءة اســتعمال المخــدرات      ــاع مــستويات التــدخين وإس . لارتف

ــة       ــة العمري ــذين في الفئ ــدد الأشــخاص ال ــة إن ع ــت قائل وأردف
 والذين يتعاطون الأفيون والحـشيش يـدعو إلى القلـق           ١٨-١٥

ــا    . بوجــه خــاص  ــا فيه ــسكنات، بم ولاحظــت أن اســتعمال الم
ين النــساء، باربتيوريــت، يــزداد مــع تقــدم الــسن، ولا ســيما ب ــ 

وأردفـت قائلـة إن ارتفـاع عـدد         . واقترحت اتخاذ تدابير وقائية   
حالات الإجهاض بشكل لا يمكن قبوله إنما يـدل علـى وجـود     
ــوفير أســاليب       ــسي وت ــف الجن ــرامج التثقي حاجــة إلى تحــسين ب
تحديــد النــسل للرجــال والنــساء علــى الــسواء وعلــى نطــاق        

 .أوسع
قالــت إــا قــد   تكلمــت بــصفتها خــبيرة ف  : الرئيــسة - ٣٤

وجـــدت الجـــداول المتعلقـــة بالتـــدخين وتعـــاطي المخـــدرات      
ــدا،      ــثيرة جــ ــصحة مــ ــة بالــ ــئلة المتعلقــ ــة للأســ ــة تلبيــ والمقدمــ

(CEDAW/PSG/2002/EXC/CRP.2/Add.9) . واســـــــــتدركت
قائلة إا تأمل في أن ترى في التقريـر التـالي إحـصاءات مقارنـة           

ت إلى  وأشـار . تغطي الفتـرة بحيـث تكـون الاتجاهـات واضـحة          
 بالمائــة مــن ٣,٠، هنــاك ٣٤-٢٥أن بــين نــساء الفئــة العمريــة 

. النساء المشمولات بالدراسة الاستقـصائية مـدخنات مـدمنات    
ورغم أن هذا الرقم هو أدنى من أي رقـم يمكـن أن تتبـاهي بـه            
ــالنظر إلى كــون     ــزال مــدعاة للقلــق، ب بلــدان كــثيرة، فهــو لا ي

لاحظـت أن النـساء     و. هؤلاء النسوة في أوج عمـرهن الإنجـابي       
اللــواتي في ســن الأربعــين فمــا فــوق أكثــر جنوحــا إلى تعــاطي    

وقد يتجلى في هـذه النتيجـة إهمـال في المعالجـة مـن          . المسكنات
جانب الأطباء، الـذين غالبـا مـا يـصفون المـسكنات للنـساء في               
فترة انقطاع الطمث بدلا من تحري أسباب الاضـطرابات الـتي       

ــها  ــشكين من ــات   وأعربــت عــن خيب ــ . ي ــضآلة المعلوم ــها ل ة أمل
وأردفت قائلة إنه أفيـد في   . المقدمة بشأن برامج الصحة العقلية    
يــسمح بــالتعقيم الطــوعي إلا  الــردود المتعلقــة بالــصحة بأنــه لا

لأسباب صحية حصرا؛ وإنـه مـن سـوء الحـظ أن هـذا التعقـيم                
 .غير متوافر كأسلوب عادي لمنع الحمل

ــة التـــش (الـــسيد فـــوخس - ٣٥ ــه ): يكيةالجمهوريـ ــال إنـ قـ
توجــد في حــدود علمــه هيئــة ذات تنظــيم ذاتي مــن أجــل        لا

ــه يوجــد تنظــيم ذاتي في      ــد أن ــاهيري، بي وســائط الإعــلام الجم
ففــي مناســبة واحــدة يتــذكرها، علــى الأقــل، . قطــاع الإعــلان

أنزلت بعض لوحات الإعلان المسيئة نتيجـة ضـغط مـن قطـاع             
ة السلوك لـدى  الإعلان لأن تلك الإعلانات قد انتهكت مدون   

ــاع  ــك القط ــائط      . ذل ــن أجــل وس ــة م ــي وضــع مدون ــذا ينبغ ل
 .الإعلام الجماهيري

وأضــاف قــائلا إن تحلــيلات الأثــر الجنــساني ليــست       - ٣٦
ــذا       ــشريع له ــشأن وضــع ت ــد أن الاقتراحــات ب ــد، بي ــة بع إلزامي

 .الغرض هي قيد الإعداد الآن
وذكر أن مفهوم المـساواة في الأجـر قـد تم تحديـده في               - ٣٧

التعــديلات الــتي أدخلــت مــؤخرا علــى قــانون العمــل وقــانون    
 العمـل الدوليـة   منظمـة الأجور والرواتب، بالاستناد إلى اتفاقية  

ــم  ــق    ١٠٠رق ــصادر عــن الاتحــاد الأوروبي والمتعل ــه ال  والتوجي
ويـنص قـانون العمـل علـى أنـه يجـب دفـع              . بالمساواة في الأجر  

اقات العمل  جميع الأجور، وهو مفهوم يشمل الراتب واستحق      
وفي حـــين ينطبــــق قـــانون الأجــــور   . الأخـــرى، دونمـــا تمييــــز  

ــه     والرواتــب علــى الأجــور والرواتــب ــذه الــصفة حــصرا فإن
يجعل من الواضح أن مبدأ المـساواة في الأجـور لا ينطبـق علـى               
العمل ذاته فحسب بل ينطبـق أيـضا علـى العمـل المتـساوي في               

. التـساوي في القيمـة  القيمة، كما يبين المعايير الخاصة بتحديـد        
ــة بإعــداد منهجيــة       ــوم وزارة العمــل والــشؤون الاجتماعي وتق
لتطبيــق هــذه المعــايير مــن المقــرر توزيعهــا علــى جميــع مكاتــب   
العمل والنقابات العماليـة وأربـاب العمـل لاسـتعمالها في مجـال             

ويتوقع أن تسفر التعديلات عـن تـصنيفات     . المساومة الجماعية 
وفي الوقــت الحاضــر، هنــاك . افيةللوظــائف أفــضل وأكثــر شــف 
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.  بالمائــة٢٥فــارق في الأجــور بــين الرجــال والنــساء متوســطه  
ــوالي      ــإن حــ ــرى، فــ ــدان الأخــ ــبرات البلــ ــتناد إلى خــ وبالاســ

. بالمائة من تلك النسبة ربما كانـت بـسبب التمييـز الـسافر             ١٠
وقــد طلبــت الــوزارة مــن معهــدها الخــاص بالأبحــاث القيــام        

ذا الفـــارق، ولا بـــد أن تكـــون بدراســـة متعمقـــة لأســـباب هـــ
النتــائج متــوافرة في الخريــف كــي تكــون بمثابــة الأســاس لاتخــاذ 

 .تدابير أخرى
وفيمــا يتعلــق بالإنفــاذ، ذكــر أن الــوزارة، فــضلا عــن    - ٣٨

عمليــات التفتــيش العمــالي والتحقيــق في شــكاوى التمييــز مــن  
جانب مكاتب العمل، تحاول أن تشجع نقابـات العمـال علـى            

علــى مــسائل المــساواة في الأجــر في مجــال المــساومة   ألا تــشدد 
لأفـــراد في إجـــراءات االجماعيـــة فحـــسب بـــل أن تمثـــل أيـــضا  

ولقد اختفت الإعلانات الوظيفيـة التمييزيـة فعـلا مـن           . المحاكم
وكـان إنفـاذ القـانون    . الصحف منذ أن حظرهـا قـانون العمـل        

هو من وظيفة مكاتب العمل، التي شجعت الأفراد والنقابـات           
 .لعمالية والمنظمات النسائية على تقديم الانتهاكات إليهاا

 المحليــة قانونــا اتخــاذ   توقــال إنــه يطلــب مــن الإدارا    - ٣٩
تدابير لتحسين الفرص أمام المرأة، ولكن لا توجد قاعـدة بعـد            

ــة   ــة  . تقابــل هــذا في قــانون الخدمــة المدني فالأولويــات هــي حمل
 .التعديلجديدة، وقانون الخدمة المدنية يحتاج إلى 

أمــا بالنــسبة لظــاهرة الانفــصال الرأســي فــذكر أــا        - ٤٠
ــة     ــف الثقافي ــسبب المواق ــا ب ــصوب جزئي ــدافع الإحــساس  . ت فب

بالمسؤولية العائليـة، غالبـا مـا تـرفض النـساء الوظـائف الأعلـى               
مرتبة التي تتطلب منهم صرف المزيـد مـن الوقـت في الوظيفـة،            

ة ـــــــن المهنيـــــــباع بــــين واجـــــــد في صــــعوبة الجمـــــــممــــا يزي
ن ــــوواجبــان العائليــة، مــن وجهــة نظــرهن، أو أــن لا يتقدم

 .إلى هذه الوظائف
ــساء      - ٤١ ــة النـ ــسبة لأهليـ ــير بالنـ ــف تغـ ــاف أن الموقـ وأضـ

الراغبات في العـودة إلى العمـل مـن أجـل إعـادة التـدريب بعـد                 

إجازة الأمومة أو الأبـوة وذلـك تطبيقـا للتعـديل الأخـير الـذي               
 .٢٠٠٢مايو /أيارلى قانون العمل في أدخل ع

ــصعب جمــع الإحــصاءات عــن عــدد      - ٤٢ ــال إن مــن ال وق
نساء أقلية الروما المـستخدمات لأن مكاتـب العمـل لا تحـتفظ             

فتـــسجيل المنـــشأ الإثـــني، . بـــسجلات حـــسب الأقليـــة الإثنيـــة
يحدد هذا المنشأ ذاتيـا، يعتـبر انتـهاكا للحرمـة الشخـصية               لم ما

وخلال الإحصاء السكاني الأخـير،     . شيكيبموجب القانون الت  
لم يزد عدد الأشـخاص الـذين عرفـوا أنفـسهم بـأم مـن أقليـة                 

 شـخص، في حـين أن التقـديرات         ١٠ ٠٠٠الروما عن حوالي    
 ألف شـخص في البلـد أصـلهم مـن           ٣٠٠تقول بوجود حوالي    

ومــع ذلــك، هنــاك برنــامج وطــني شــامل لــدعم   . أقليــة الرومــا
 الاســتخدام لــديها وتــدني مــستواها ة الرومــا بــسبب تــدنيـأقليــ

 .التعليمي ونظام قيمها بوجه عام
وأضاف أن هدف الحكومة هو تزويد جميع المـواطنين          - ٤٣

ــى الاندم ــ   ــات عل ــساعدة الأقلي ــد وم ــيم جي اج في اتمــع ـبتعل
العام عن طريق، مـثلا، الـدورات الـسابقة للالتحـاق بالمدرسـة             

ــن أق    ــساعدين مـ ــود مـ ــشيكية ووجـ ــة التـ ــا في  باللغـ ــة الرومـ ليـ
ولـدى وزارة العمـل بـرامج خاصـة لـدعم           . الصفوف المدرسية 

ــشاكل الخاص   ــة اســتخدام ذوي الم ـــإمكاني ــة   ـ ــيهم أقلي ــن ف ة، بم
وهنـاك  . الروما الإثنيـة، مـن الرجـال والنـساء علـى حـد سـواء              

دلائل علـى أن الجيـل الجديـد يـدرك أن تعليمـا أعلـى مـستوى                 
ة الرومـــا ـــــقلييعـــني معيـــشة أعلـــى مـــستوى، وعـــدد شـــباب أ 

الموجودين الآن في التعليم الثانوي هو أكبر مما كـان عليـه قبـل           
 .سنوات خلت ١٠
ــتيفلوفا  - ٤٤ ــسيدة ش ــشيكية  (ال ــة الت ــت ): الجمهوري أجاب

على أسئلة تتعلق بالصحة، فقالـت إن الأسـباب الثلاثـة الأولى            
للوفاة في البلد هي، بترتيب تنـازلي، أمـراض الـدورة الدمويـة،             

والعمــر . م الخبيثــة، والإصــابات بــالحوادث أو التــسمم والأورا
المتوقــع عنــد الــولادة هــو في ازديــاد بالنــسبة للرجــال والنــساء    
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وبخطى متسارعة أكثر مما عليه الحال في بلدان أوروبا الـشرقية           
ــرى ــرات    . الأخـ ــى المؤشـ ــة علـ ــسن الطارئـ ــه التحـ ــم أوجـ وأهـ

دة الصحية هو انخفـاض معـدل وفيـات الرضـع والحـديثي الـولا             
ومـن ناحيـة    . حتى مستوى أكثر بلدان الاتحاد الأوروبي تقـدما       

أخــرى، فــإن الإصــابة بــالأمراض المزمنــة، مثــل مــرض الــسكر   
واضطرابات الجهاز التنفسي والإصابة بالأورام الخبيثـة هـي في          

وفي حـين أن الوفيـات بـسبب الـسرطان قـد بقيـت في       . ازديـاد 
ــسنوات الأ    ــسبة للرجــال في ال ــستوى بالن ــد  نفــس الم خــيرة، فق
 .طرأت زيادة تدريجية على هذا المستوى بين النساء

ومعالجة هذه المشكلة يستدعي بكل تأكيـد ميزانيـات          - ٤٥
كمــا تقــرر في . فالتوســع في بــرامج الكــشف ضــروري . أكــبر

التشريعات إجراء اختبارات للدم كـل سـنتين بالنـسبة للرجـال            
أمين الـصحي   والنساء الذين تجاوزوا سن الأربعين، يشملها الت ـ      

وقد منحت وزارة الصحة مخصـصات كـبيرة في الميزانيـة           . تماما
لتحسين جودة الرعاية الوقائية، مع التأكيد بوجه خـاص علـى           
المعــدات التقنيــة لمــستوصفات طــب الجهــاز الهــضمي مــن أجــل 

وعــــن طريــــق برنــــامج وزارة الــــصحة . المرضــــى الخــــارجيين
 زيادة فـرص    للكشف عن سرطان القولون، تسعى الوزارة إلى      

. الفئــات المعرضــة للخطــر في الكــشف علــى القولــون بالمنظــار 
وهي أيضا على وشـك الـشروع في برنـامج حـديث للكـشف              
وتــصوير الثــديين، مــع إجــراء فحــص كــل ســنتين، وذلــك مــن 

.  عامــا٦٩ و ٤٧أجــل النــساء اللــواتي تتــراوح أعمــارهن بــين 
 .ةأما فحص عنق الرحم فقد بدأ العمل به منذ سنوات عديد

ــاض      - ٤٦ ــات الإجه ــاض ملمــوس في عملي ــرأ انخف ــد ط وق
وذلـــك بفـــضل ازديـــاد تـــوافر موانـــع الحمـــل الحديثـــة الفعالـــة 
واستعمالها، بما في ذلـك موانـع الحمـل الهورمونيـة الـتي يـصفها               
الطبيب، ولو كـان التـأمين الـصحي لا يـدفع إلاّ جـزءا صـغيرا                

ت ودعــم تنظــيم الأســرة هــو أحــد مجــالا . مــن هــذه التكــاليف
البرنامج الوطني للصحة، وهـو يـشمل تـرويج اسـتعمال موانـع             

مـع التأكيـد علـى      (الحمل، والتثقيف بشأن أخطـار الإجهـاض        

وإيــصال ) إجرائــه خــلال الأســابيع الثمانيــة الأولى مــن الحمــل  
التثقيف المتعلق بقيمة تأجيل الحمل لأول مرة حتى بلـوغ سـن            

ــة إلى الجمهــور  ــدعم البر . الرشــد القانوني ــوطني  كمــا ي ــامج ال ن
للصحة تنظيم الأسرة والخدمات المقدمة في الأزمـات مـن قبـل           
ــير        ــة غ ــي منظم ــسي وه ــف الجن ــرة والتثقي ــيم الأس ــة تنظ جمعي

 .حكومية
ــام       - ٤٧ ــود إلى ع ــيم يع ــا التعق ــنظم حالي ــذي ي ــانون ال والق

 وينص على أنه طوعي ولا يمكن إجـراؤه إلاّ لأسـباب            ١٩٦٦
ــة و . صــحية ــد أن الرابطــات المهني ــة  بي المنظمــات غــير الحكومي

ــاء علــى طلــب      ــالتعقيم بن تــصر علــى إدخــال تعــديل يــسمح ب
ومـشروع القـانون    . المريض لأسباب أخرى، منها منـع الحمـل       

الذي يتضمن هذا التغيير هو حاليـا في مرحلـة التعليـق عليـه في            
 .العملية التشريعية

ـــوأش - ٤٨ ــسيــــــ ـــدة شتيفلوفــارت الـــ ـــا إلى الجـــــ داول ـــــ
ـــال ــسائل    واــــــ ــة المــــ ــى قائمــــ ــة علــــ ــردود الخطيــــ ردة في الــــ

CEDAW/PSWG/2002/EXC/CRP.2/Add.9)( فقالــــــــت إن ،
الاتجاهــــات في التــــدخين وتعــــاطي المخــــدرات والمــــسكَّرات  

فموقـف اتمـع التـشيكي المتـسامح جـدا         . تدعو إلى الرضـا    لا
إزاء تعـــاطي المـــسكِّرات لـــيس لـــه أثـــر في ـــي الـــشباب عـــن  

النـساء هـن ضـمن هـذه الفئـة المعرضـة          الإدمان، وكثيرات مـن     
وبين السكان الذين هـم في سـن الحاديـة عـشرة، فـإن              . للخطر
 في المائـــة مـــن البنـــات لهـــم ٨٠ في المائـــة مـــن الـــصبيان و ٨٥
وهنـــاك تقريـــر قيـــد الإعـــداد . ة في تعـــاطي المـــسكِّراتــــــتجرب
د اقتراح وسائل فعالة لتوفير دعم أفـضل ومنـع المـراهقين      ــبقص

 هــذه المــواد الـمــسكِّرة وغيرهــا مــن المــواد الــتي       مــن تعــاطي 
 .ؤدي إلى الإدمانــــت

ــغ      - ٤٩ ــة، يبل ــصحة العقلي ــة ال ــق بموضــوع رعاي وفيمــا يتعل
 في المائــة مــن الــشكاوى ٣نــصيب المــشاكل النفــسانية حــوالي 

ــصحية ــو أن معظــم     . ال ــزمنين، ول ــة للمرضــى الم ــدم الرعاي وتق
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وأنـواع  . مرةالشكاوى مقـصورة علـى أحـداث وليـست مـست          
ــدان      ــستعملة في البل كــثيرة مــن الخــدمات وأســاليب العمــل الم
المتقدمـــة لا تطبـــق بانتظـــام في الجمهوريـــة التـــشيكية، حـــتى      

وبـسبب أن الإصـلاح العـام لنظـام الرعايـة           . كانت معروفـة   لو
الصحية لم يحل هذه المشكلة المحددة، فقد بـدأت مناقـشة علـى     

بــاء النفــسانيين، وذلــك   النطــاق القــومي تنــسقها جمعيــة الأط   
 .لوضع برنامج خاص لرعاية الصحة العقلية

ــبي       - ٥٠ ــتي تلـ ــة الـ ــى الرعايـ ــشدد علـ ــد يـ ــوم الجديـ والمفهـ
ــة    ــة واحتياجـــات اتمـــع المحلـــي المتعلقـ الاحتياجـــات الإقليميـ

كما يشدد على الربط بـين    . بإعادة التأهيل الاجتماعي والمهني   
إنــشاء مرافــق للمرضــى الرعايـة الــسريرية والرعايــة الإســعافية و 

وقـد شـرعت وكـالات      . الخارجيين من أجل حالات الأزمات    
الرعايـــة المنــــزلية في بعـــض المنـــاطق في المـــساهمة في الرعايـــة      

ــرى حالي ــسانية، وتجــ ـــالنفــ ــة   ــــ ــوفير الرعايــ ــة تــ ــة بغيــ ا دراســ
ـــالإسعافي ة، وإنــشاء إدارات نفــسانية في المستــشفيات العامــة،  ـ

ــرة في المس  ــدد الأسـ ــراض  وتخفـــيض عـ ــبيرة للأمـ ــشفيات الكـ تـ
كمــا يجــري العمــل بمــشاريع رائــدة في مواقــع متعــددة . العقليــة

 .بغية تحسين الرعاية النفسانية
ــوخس  - ٥١ ــسيد فـ ــشيكية  (الـ ــة التـ ــى ): الجمهوريـ رد علـ

سؤال طرحتـه الـسيدة آتـشار، فقـال إن الأعمـال غـير الرسميـة                
تتـــصل أكثـــر باقتـــصاد الظـــل، الـــذي لم يكـــن موجـــودا قبـــل  

ويـضم  . نوات والذي تسعى السلطات إلى القضاء عليـه     س ١٠
هــذا القطــاع أشخاصــا معظمهــم مــن الرجــال الــذين يعملــون   

وتقــوم . عمــال بنــاء، كمــا أــم مــن المهــاجرين غــير القــانونيين
لجنــة مــشتركة بــين الــوزارات، تعمــل بالتعــاون مــع الوكــالات 

ولــة التنفيذيــة في الــوزارات المعنيــة، برصــد مواقــع البنــاء في محا  
كمــــا تقــــوم وزارة العمــــل والــــشؤون . لحظــــر هــــذا العمــــل

الاجتماعية بتعديل قانون العمل كي يشمل عقـود العمـل غـير            
العادية بغية جعلها جزءا من العقود النظامية، ممـا يمـنح العمـال             

 .الحق في الضمان الاجتماعي وحماية العمال

وقـد أخفقـت المحـاولات الأولى لتنظـيم البغـاء، ولكـن        - ٥٢
 المـأمول فيـه التغلـب علـى عقبـات مثـل المعارضـة الـصادرة                 من

ــه      ــاء ومــن ثم جعل ــسياسية لتنظــيم البغ عــن بعــض الأحــزاب ال
وأردف قــائلا إنــه لــيس في وســعه أن يقــول إن كــان   . قانونيــا

سيعتمد مشروع القانون المقترح بشأن البغاء، الذي يقصد بـه          
.  واحـد  حماية المومسات وغيرهن من قطاعـات اتمـع، في آن         

ــائن        ــة، وزب ــة الدولي ــة المنظم ــة بالجريم ــى صــلة وثيق ــاء عل فالبغ
المومسات التـشيكيات هـم مـن الـسواح الوافـدين مـن المنـاطق               

ة التــشيكية ـــلا إن الــشرطـــــواســتدرك قائ. اورة لألمانيــاـــــا
تعمل جاهدة، بالتعـاون مـع نظيرـا الألمانيـة، في القـضاء علـى               

ــال و   ــاء الأطف ــى بغ ــل عل ــرويج   الأق ــسري، وت ــساء الق ــاء الن بغ
. اســتعمال موانــع الحمــل وتــوفير أنــواع أخــرى مــن الــدعم       

ــد       ــر البلـ ــرز في تقريـ ــدم المحـ ــفا للتقـ ــسلطات وصـ ــتقدم الـ وسـ
 .دوري التاليــال
 

 ١٦ و ١٥المادتان 
أشارت إلى أن الجمهوريـة التـشيكية       : السيدة كووي  - ٥٣

ال قــد اضــطلعت في الــسنوات الأخــيرة بقــدر كــبير مــن الأعم ــ
بشأن التشريعات المتعلقة بقانون الأسرة، فسألت عـن المبـادئ          
ــانون الأســرة في     ــها ق ــسلطات في تعديل الــتي استرشــدت ــا ال

.  ومــاذا كــان أثــر هــذا التعــديل في قــانون الــزواج١٩٩٨ عــام
وأعربـت عــن رغبتــها في معرفــة مــا هــي جوانــب القــانون الــتي  

لجوانـب الـتي    تغيرت، وما هي الجوانب التي تعززت، وما هي ا        
كمـا أعربـت عـن رغبتـها في معرفـة      . سـدت الثغـرات الـسابقة   

ــة قـــد استـــشارت الرابطـــات النـــسائية    مـــا ذا كانـــت الحكومـ
ــا إذا     ــشأن التعــديل المــذكور، وم ــة ب والمنظمــات غــير الحكومي
ــشعرون      ــالنظر إلى أــم ي ــضا ب ــشيروا أي ــد است كــان الرجــال ق

ة علـى الأطفـال     يزعم بالتمييز ضدهم فيما يتعلق بالوصـاي       كما
 .في إطار الطلاق
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وســألت عــن النــسبة المئويــة لحــالات الطــلاق المقدمــة   - ٥٤
نتيجة للعنف المنـزلي وتساءلت عـن عـدم مراعـاة مبـدأ الـذنب              
ــر    ــا ورد في التقريـــ ــذكور، كمـــ ــانون المـــ ــديل القـــ ــد تعـــ عنـــ

، الذي لا يمكن بدونه قسمة الممتلكات الزوجيـة         )٤٠ الفقرة(
إذا كـان التعـديل المـذكور قـد عـزز       وتـساءلت عمـا     . بإنصاف

 .حماية المرأة وحقوقها
ــسيكيره - ٥٥ ــسيدة غونيــ ــاء  : الــ ــم ادعــ ــه رغــ قالــــت إنــ

ــرأة      ــأن محــاكم الأســرة تأخــذ بحقــوق الرجــل والم ــسلطات ب ال
 في  ٥١بدون التفريق بينهما، فهناك مـصادر أخـرى تـدعي أن            

المائــة مــن حــالات الاغتــصاب في الجمهوريــة التــشيكية تحــدث 
 ٢٢٤١وســألت عمـا إذا كانــت المــادة  . ار الزوجيـة ضـمن إط ــ

مـــن قـــانون الجـــزاء، الـــتي تـــنص علـــى أنـــه في الإمكـــان اـــام 
ــاب      ــالقوة بارتكـ ــسي بـ ــصال الجنـ ــورط في الاتـ ــشخص المتـ الـ
اغتــصاب، تــشمل الاغتــصاب في نطــاق الزوجيــة، ومــا هــو       
 .الترابط الموجود بين العنف المنـزلي والحقوق في بيت الزوجية

 وسع المرأة، مثلا، الحصول على قرار اسـتبعاد         فهل في  - ٥٦
ضد زوجها في حين تواصل العيش في بيت الزوجية؟ وبـالنظر           
إلى عـــدم ورود أي ذكـــر لهـــذا الجانـــب لا في التقريـــر ولا في  
الــردود الخطيـــة، وبغـــض النظـــر عـــن وجـــود الملاجـــئ، فهـــي  
تتساءل عما إذا كان هذا موضع نظـر مـن أجـل الاسـتعراض؛              

.  تعرف كيف تحـسم مـسألة الوصـاية في المحـاكم           كما تود أن  
وأردفــت قائلــة إنــه لا بــد مــن الأمــل في ألاّ تعــرض حقــوق        
الرجـل في الوصـاية حقـوق المـرأة في الوصـاية والمـصلحة العليــا       

 .للطفل، للخطر
قال إن مبـادئ    ): الجمهورية التشيكية : (السيد شورم  - ٥٧

 كبير بالمـصلحة  إصلاح قانون الأسرة، التي استرشدت إلى حد  
ــا للطفــل، تعــني أن الطــلاق يجــب أن يقــوم علــى عناصــر     العلي
ذاتيـــة أكثـــر مـــن قيامـــه علـــى عناصـــر موضـــوعية كارتكـــاب  

فحاليا توجد درجـة مـن الموافقـة المتبادلـة في موضـوع             . الذنب

وفي حــين كــان مــن الــضروري في الماضــي أن ينــهار  . الطــلاق
كــلا الــزوجين الــزواج، هنــاك الآن احتمــالات أخــرى يحبــذها 

وترتبط بالحاجة إلى البت في الوصاية على الأطفال قبل إجـراء           
 بقــانون الأســرة إلى  ١٩٩٨وقــد أدى تعــديل عــام   . الطــلاق

أشــكال أخــرى مــن الحراســة أو الــسلطة المــشتركة؛ فــالنموذج 
وتتجـه  . السابق كان يمنح غالبا أحد الزوجين الوصـاية حـصرا         

حتمـالات كـي تنطبـق    التعديلات بشكل رئيسي إلى توسيع الا   
علــى الــزوجين وعلــى القــضاة الــذين يــصدرون الحكــم بفــرط   

 .عقد الزواج
ــزواج    - ٥٨ . ولم يــستثن مــن ذلــك الاغتــصاب في نطــاق ال

ــا بــشكل مختلــف، فــالجرائم        ــم أن الأحكــام تفــسر أحيان ورغ
محـددة في قـانون العقوبــات والاغتـصاب هــو دائمـا اغتــصاب،     

ــي . أينمــا حــدث س في وســعه القــول علــى  وأردف قــائلا إنــه ل
وجه التأكيد ما إذا كانت قد تمت استشارة منظمات الرجـال           
والنساء بشأن تعديل قانون الأسرة، ولكنه يفترض، ما دامـت          

. الفكرة هي تحقيق التوازن بين الرجل والمرأة، أنه قـد تم ذلـك            
ــسبة للرجــال، فــإلى      ــا بالن ورغــم أن الموقــف لــيس مرضــيا تمام

يــر مــا يحــدث بالنــسبة إلى القاصــرين في  القــضاة يعــود أمــر تقر
وأعـرب عـن قناعتـه بـأن الـدافع الرئيـسي في             . حالات الطلاق 

 .أحكامهم هو المصلحة العليا للطفل
وأضــاف قــائلا إن قــانون الأســرة يقــوم علــى المــساواة  - ٥٩

وفي حين أن الرجال قد يبدون من الناحيـة         . بين الرجل والمرأة  
 أحكــام المحكمــة تقــوم علــى  الإحــصائية ضــحايا التمييــز، فــإن 

ــدين في وســعه      ــد أي الوال ــى تحدي ــا للطفــل وعل المــصلحة العلي
فـالعنف العـائلي لـيس      . توفير أفضل الأحـوال المعيـشية الممكنـة       

في حد ذاتـه أساسـا للطـلاق، ولـو أنـه عامـل مـساعد، وذلـك                  
ــزواج، وهــذا هــو      ــار ال ــالنظر إلى أن العنــف يرافــق عــادة اي ب

 .قالأساس بالنسبة للطلا
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قالـت إن  ): الجمهوريـة التـشيكية    (السيدة سنايدروفا  - ٦٠
السلطات تدرك الحاجة إلى القضاء على العنف المنـزلي، الـذي          

وقـد أسـفرت    . يعتبر الاغتصاب أحد أشـكاله الأكثـر خطـورة        
فـامرأة  :  عـن نتـائج مذهلـة      ٢٠٠١الدراسة الاستقـصائية لعـام      

تــصاب في مــن بــين كــل ثمــاني نــسوة تــشيكيات تعرضــت للاغ 
 في المائة منهن أُرغمن علـى الاتـصال الجنـسي      ١٠وقت ما؛ و    

. مع الرجـال، وثلـث هـؤلاء النـسوة أُرغمـن علـى ذلـك مـرارا                
ــون      ــذين يرغمـ ــم الـ ــان الأزواج هـ ــالات، كـ ــصف الحـ وفي نـ

 في المائة منهن كن يـرغمن علـى ذلـك مـن قبـل             ٣٨النساء، و   
. عرفـون  في المائة من قبـل رجـال لا ي         ١١رجال يعرفون، و    

ولم يبلغ الشرطة بذلك سوى ثـلاث نـسوة، في حـين أنـه أُبلـغ         
.  أفعال مماثلة ارتكبـت ضـد الأطفـال        ١٠بحالة واحدة من بين     

وأردفت قائلة إن التـشريع النمـساوي والتـشريع الألمـاني يـرغم            
المعتــدي في حــالات العنــف المنـــزلي علــى مغــادرة بيــت العائلــة 

اد تــشريع مماثــل يــستدعي فاعتمــ. ويمنــع كــل اتــصال بالــضحية
ــانون     ــثيرا مـــن الوقـــت لقـ ــة تـــستغرق كـ ــة وافيـ ــام بمراجعـ القيـ

وإلى أن يتم ذلك، تحـاول      . الإجراءات الجنائية وقانون الشرطة   
 .السلطات مراجعة قانون العقوبات على الأقل

قالــت إن ملاحظــات الأعــضاء ســتدرج في : الرئيــسة - ٦١
ــشأن التقريـــر      ــات الختاميـــة للجنـــة بـ الـــدوري الثـــاني  التعليقـ

ــشيكية   ــة الت ــل في  )CEDAW/C/CZE/2(للجمهوري ــا تأم وإ ،
نشرها على نطاق واسع باللغات المحلية ومناقشتها في البرلمـان،        
بالنظر إلى أا تنطـوي علـى توصـيات كـان قـد طلبـها الوفـد،                 

 . من الاتفاقية٧وبخاصة بشأن المادة 
ــود      - ٦٢ ــد ت ــشيكية ق ــسلطات الت ــة إن ال أن وأضــافت قائل

ــتي نظمــت، في      ــسويديات، ال ــتمس المــشورة مــن نظيراــا ال تل
، حلقــــة عمــــل مــــن أجــــل الــــوزراء  ٢٠٠٢أبريــــل /نيــــسان

والبرلمانيين والمنظمات غير الحكومية بشأن التوصـيات الـواردة         
في التعليقات الختامية للجنة فيمـا يتـصل بتقريـر البلـد الـدوري              

عـن أملـها    وأعربـت   . الأخير، الـتي شـارك فيهـا أعـضاء اللجنـة          

ــشيكية عمــا قريــب علــى تعــديل     ــسلطات الت في أن تــصادق ال
 مـن الاتفاقيـة، وفي أن تزيـد مـن دعـم             ٢٠ من المـادة     ١الفقرة  

 .إرادا السياسية لضمان الإعمال الكامل لأحكام الاتفاقية
شـكر اللجنـة    ): الجمهوريـة التـشيكية    (السيد فوخس  - ٦٣

ــه م ــ   ــاء الــذي أجرت ع وفــده وعلــى علــى دورهــا في الحــوار البن
فهمهــا مــشاكل بلــده؛ كمــا وعــد بنــشر توصــيات اللجنــة في    
الجمهورية التشيكية وتعميمها علـى جميـع الهيئـات والمنظمـات           

 .المختصة
ــسة - ٦٤ ــدوري    : الرئي ــر ال ــام النظــر في التقري ــت اختت أعلن

 .الثاني المقدم من الجمهورية التشيكية
 .٤٥/١٧رفعت الجلسة في الساعة  

 


