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Respuestas a la lista de cuestiones y preguntas en relacion
con el examen del informe inicial de Oman acerca de la
aplicacion de la Convencion sobre la eliminacion de

todas las formas de discriminacion contra la mujer

Generalidades

Respuesta a la pregunta N° 1

1. El informe inicial de Oman (CEDAW/C/OMN/1) fue redactado por los miembros
del Comité para el seguimiento de la aplicacion de la Convencidn sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacién contra la mujer, establecido en 2005, conforme al
mandato de sus miembros y de las entidades que estan representadas en el Comité, a saber,
el Consejo Consultivo (o de la Shura), la Fiscalia, el Ministerio de Salud, el Ministerio de
Educacion, el Ministerio de Agricultura y Pesca, el Ministerio de Economia Nacional, el
Ministerio de Desarrollo Social, la Policia de la Sultania de Oman, el Ministerio de
Relaciones Exteriores y la Universidad Sultan Qaboos.

2. Aunque en un primer momento ningun miembro de organizaciones no
gubernamentales (ONG) formo parte del Comité, este considerd necesario contar con la
participaciéon de representantes de ONG con el fin de examinar las propuestas y los
mecanismos adecuados para elaborar el proyecto de informe.

3. Por ello, debido a que existia por entonces el Comité de Coordinaciéon de
Voluntariado Femenino, que se encargaba de supervisar los aspectos técnicos de las
asociaciones de mujeres omanies y trabajaba para aunar los esfuerzos de esas asociaciones,
y que fue suprimido en 2007, se le invit6 a que asistiera, en calidad de representante de las
asociaciones de mujeres omanies, a la reuniéon en la que se examinaron los mecanismos
propuestos para preparar el informe inicial de la Sultania de Oman relativo a la Convencion
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer.

4. El Comité de Coordinacion de Voluntariado Femenino y dos asociaciones de
mujeres de Oman (la Asociacion de Mascate y la Asociacion de Seeb) participaron en la
reunién preparatoria, cuyo objetivo era establecer un mecanismo de trabajo para elaborar un
proyecto de informe nacional, que se celebrd los dias 12 y 13 de abril de 2006 en el Reino
Hachemita de Jordania, con la colaboracion del Ministerio de Desarrollo Social y el Fondo
de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer (UNIFEM).

5. Por ultimo, cabe sefialar aqui que en 2009 se reconstituyé el Comité con la
incorporacion de un representante de la sociedad civil, asi como de la Presidenta de la
Asociacion de Mujeres de Mascate.

Estatuto juridico de la Convencion y marco legislativo
e institucional

Respuesta a la pregunta N° 2

6. La Sultania de Oméan asigna gran importancia a los instrumentos internacionales. El
articulo 10 de la Ley fundamental del Estado dispone lo siguiente: "El Estado respeta
plenamente los convenios, convenciones, tratados y pactos internacionales y regionales y
las normas del derecho internacional generalmente reconocidas con miras a promover la
paz entre los estados y los pueblos".
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7. Asimismo, en el articulo 72 se establece que "[l]a Ley fundamental se aplicara sin
perjuicio de lo dispuesto en los tratados y convenciones que vinculen a la Sultania de Oman
con otros Estados, instituciones y organizaciones internacionales".

8. Ademas, el articulo 76 de la Ley fundamental dispone que "[l]os tratados y
convenciones no tendran fuerza de ley hasta que no hayan sido ratificados. En ningln caso,
un tratado o una convencién podra contener disposiciones secretas que estén en
contradiccion con las disposiciones explicitas".

9. Conforme a lo dispuesto en el articulo 80 de la Ley fundamental del Estado,
"[n]ingn organo del Estado podra dictar normas, reglamentos, decisiones o instrucciones
que contravengan las disposiciones de las leyes y decretos en vigor o de los tratados y
convenciones internacionales que forman parte de la legislacion nacional".

10.  Asi pues, la Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer, tras ser ratificada por la Sultania de Oman, ha pasado a formar parte de la
legislacion nacional en vigor. Pese a ello, por el momento, la Convenciéon no ha quedado
reflejada de forma directa en las leyes nacionales y no ha sido invocada por los tribunales,
debido a las siguientes razones:

a) Las leyes de Oman, en su mayor parte, estin en consonancia con las
disposiciones de la Convencion;

b) El informe inicial sobre la Convencidn sigue siendo objeto de debate en la
Sultania y, por lo tanto, antes de pasar a la aplicacion de la misma es preciso culminar la
etapa de concienciacion sobre dicho informe y darlo a conocer a la sociedad;

c) No hay ninguna razén que impida, mas adelante y en caso de necesidad, la
incorporacion de la Convencion en las leyes nacionales, puesto que ya ha adquirido fuerza
de ley tras ser ratificada y publicada en el Boletin Oficial.

Respuesta a la pregunta N° 3
11.  La Sultania ha expresado su reserva a los siguientes articulos:

» El parrafo 2 del articulo 9, que estipula que "[l]Jos Estados Partes otorgaran a la
mujer los mismos derechos que al hombre con respecto a la nacionalidad de sus
hijos", porque es contradictorio con lo dispuesto en la Ley de la nacionalidad de
Oman;

* El parrafo 4 del articulo 15, relativo a la circulaciéon de personas, por estar en
contradiccion con lo dispuesto a ese respecto en la Ley del estatuto personal;

* El articulo 16, concretamente los apartados 1 a), ¢) y f), porque no son conformes a
la sharia;

* El parrafo 1 del articulo 29, porque guarda relacion con la cuestion de la soberania
del Estado.

12.  Cabe sefialar que las reservas expresadas no obedecen en absoluto a ningtn tipo de
discriminaciéon contra la mujer, a la luz de lo estipulado en las disposiciones de la
Convencidn, ni menoscaban la consecucion del principio de igualdad y no discriminacion,
consagrado en el articulo 2 de la Convencion.

13.  La Sultania estudia la posibilidad de revisar esas reservas, asi como las reservas
expresadas a la Convencion sobre los Derechos del Niflo, teniendo en cuenta que este afio
ha presentado su informe relativo a los derechos humanos. Las autoridades competentes
estan estudiando la posibilidad de retirar o restringir las reservas a la Convencion sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer.

GE.11-42981 3



CEDAW/C/OMN/Q/1/Add.1

Respuesta a la pregunta N° 4

14. La Ley fundamental del Estado consagra el principio de igualdad entre los
ciudadanos y prohibe la discriminacion por motivo de sexo. Por tanto, se considerard
inconstitucional toda ley nacional que discrimine entre los ciudadanos por motivo de sexo y
sera abolida por la autoridad judicial competente encargada de examinar la compatibilidad
de las leyes y reglamentos con la Ley fundamental del Estado. Cabe sefalar que el
Ministerio de Asuntos Juridicos ejerce una funcion de control previo de los proyectos de
legislacion antes de ser promulgados como ley para verificar que son conformes a la Ley
fundamental del Estado y no incurren en contradiccién con esta. Por tanto, el Ministerio
hace todo lo posible para que ningln texto de las leyes nacionales pueda tener un caracter
discriminatorio contra la mujer, por considerar que ello contraviene tanto la Ley
fundamental del Estado como las disposiciones de la Convencién, que forman parte de la
legislacion nacional en vigor.

Respuesta a la pregunta N° 5

15.  En respuesta a las necesidades de desarrollo humano del pais, cabe sefialar que la
mujer participa en todos los ambitos y actividades de acuerdo con las prioridades, normas y
criterios establecidos para la totalidad de los sectores de desarrollo. Las leyes nacionales
reconocen, incluso las que estaban vigentes antes de que se promulgara la Ley fundamental
del Estado, la igualdad de oportunidades para hombres y mujeres.

16.  Se estan desplegando esfuerzos con el fin de poner en practica las politicas previstas
y adoptar las medidas necesarias para mejorar la situacion de las mujeres en todos los
sectores del desarrollo, reducir las desigualdades entre los sexos, hacer un seguimiento de la
aplicacion de las disposiciones legales que garantizan los derechos de las mujeres en
diversos ambitos para velar por su aplicacion segun el sentido que tienen en la ley, y
considerar el indice de género como un indicador para determinar el nivel de
discriminacion.

17.  Asimismo, se esta trabajando para:

+ Extraer indicadores y parametros sobre la participacion de la mujer (introduccion del
componente de género en las capacidades informaticas y uso de indicadores
cuantitativos en materia de género) con miras a garantizar la igualdad de
oportunidades en la practica;

 Crear una base de datos teniendo en cuenta las consideraciones de género para poder
determinar cudl es la brecha de género y establecer indicadores.

18.  Las leyes nacionales son acordes con las disposiciones de la Ley fundamental del
Estado, que establece el principio de igualdad y no discriminacion de la mujer. Aunque
existe igualdad entre hombres y mujeres en diversos sectores (sanidad, educacion,
participaciéon politica, empleo, ademas de igualdad ante la ley y los tribunales), la
aplicacion de algunas practicas conlleva cierto grado de discriminacion contra la mujer. Se
requieren mayores esfuerzos para hacer frente a esas practicas, especialmente por lo que
respecta a cuestiones concretas como la nacionalidad y ciertos aspectos subsidiarios
relativos a las prerrogativas matrimoniales. A ello hay que afiadir que algunas mujeres no
tienen plena conciencia de sus derechos.

19.  Con el fin de hacer frente a estas deficiencias se han adoptado diversas medidas
destinadas, entre otras cosas, a poner fin a las discrepancias que existen, a nivel legislativo
y de sensibilizacién de la poblacion, entre la legislacion y la practica. Las mas importantes
de esas medidas son las siguientes:
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* La promulgacion del Decreto de la Sultania N° 55/2010, de 4 de mayo de 2010, por
el que se modifican algunas leyes para evitar que los padres puedan restringir la
libertad de sus hijas para elegir a quien sera el compaiiero de su vida mediante el
aumento de la dote que debe aportar el hombre al matrimonio. De conformidad con
este decreto, la joven cuya familia exija una dote elevada podra presentar una
peticion a la Oficina del Sultan, que serd examinada por las autoridades
competentes. Estas podran autorizar el matrimonio de la joven con el hombre de su
eleccion sin necesidad de obtener el consentimiento de los padres de la mujer. Si esa
peticion fuera desestimada, la mujer podrd recurrir ante su Majestad el Sultan
presentando una nueva solicitud a la Cancilleria de la Sultania en un plazo de 30
dias a contar desde el dia siguiente a la fecha en que se pronuncié la decision.

* La elaboracion de procedimientos de enmienda para modificar la Ley sobre
reclamaciones en relacion con la propiedad de tierra del Estado y la Ley de
pasaportes (expedicion de documento de viaje para la mujer sin necesidad de
solicitar el consentimiento del tutor).

* El incremento del nimero de programas sobre conocimientos basicos en materia
juridica para concienciar al publico en general y a las autoridades publicas
competentes sobre los derechos juridicos de la mujer y las disposiciones de la
Convencioén y su aplicacion.

Respuesta a la pregunta N° 6

20.  Como se sefiald anteriormente, el Comité para el seguimiento de la aplicacion de la
Convencién cuenta actualmente entre sus miembros con dos representantes de
organizaciones gubernamentales, un representante de la sociedad civil y una representante
de la Asociacion de Mujeres de Mascate. Ademas, uno de los miembros del Comité
también forma parte del Comité Nacional de Derechos Humanos.

21.  El Comité para el seguimiento de la aplicacion de la Convencion es un 6rgano
ministerial que fue creado por el Ministerio de Desarrollo Social como mecanismo para la
aplicacion y ejecucion de las disposiciones de la Convencion. Esta presidido por el Ministro
de Desarrollo Social. En la resolucion por la que se establece la composicion del Comité se
prevé la posibilidad de que, en caso necesario, puedan incorporarse a ¢l nuevos miembros
que no formaban parte de su composicion original.

22.  Por lo que respecta a los recursos financieros del Comité, cabe sefialar que, como
organo bajo la supervision del Ministerio de Desarrollo Social, esta financiado con cargo al
presupuesto asignado por dicho Ministerio. Por otro lado, algunos de sus programas se
llevan a cabo en colaboraciéon con organizaciones internacionales que se ocupan de
cuestiones relativas a la mujer.

23.  Los miembros del Comité son personas cualificadas y con experiencia en diversos
ambitos de su competencia.

Respuesta a la pregunta N° 7

24.  Hasta la fecha, el Comité Nacional de Derechos Humanos no ha recibido ningun
informe ni denuncia relativos a casos de violencia contra mujeres. Sin embargo, se han
tramitado dos denuncias de malos tratos en relacién con la concesion de documentos de
identidad para los hijos o el incumplimiento del régimen de pension alimenticia.

25.  El Comité Nacional de Derechos Humanos fue establecido en virtud del Decreto de
la Sultania N° 10/2008. El Comité es un organismo dotado de personalidad juridica y que
goza de independencia en el desempefio de sus funciones. Conforme a lo dispuesto en el
articulo 5 de su estatuto, el Comité tiene una secretaria y un secretario general que se
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encarga de aplicar las decisiones adoptadas y supervisar la gestion administrativa y
financiera. El Comité elabora el reglamento que rige las cuestiones administrativas y
financieras internas. De conformidad con el articulo 8 de su estatuto, el Comité se financia
mediante recursos con cargo al presupuesto general del Estado, asi como con otros recursos
aprobados por el Consejo de Ministros. Este modo de financiaciéon no supone en modo
alguno una merma de la independencia del Comité.

Medidas especiales de caracter temporal

Respuesta a la pregunta N° 8

26.  El Comité examind la Recomendacion general N° 25 (2004) del Comité para la
Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer y no encontrd ninguna razon para adoptar
medidas urgentes. Reiteramos que existe una igualdad plena y efectiva entre mujeres y
hombres en todos los ambitos de la politica, ya que mujeres y hombres tienen igual derecho
a votar y a presentarse como candidatos en las elecciones al Consejo Consultivo.
Asimismo, recordamos que la Sultania de Oman es el primer estado del Golfo que dio a la
mujer la posibilidad de participar en la vida politica, mediante el nombramiento de mujeres
para ocupar cargos oficiales en 1994 y la participacion en las elecciones, que comenzaron a
celebrarse en 1997. En ese afio, dos mujeres resultaron elegidas por primera vez para
formar parte del Consejo Consultivo, que entonces estaba integrado por 80 miembros que
representaban a las 59 provincias.

27. A ese respecto, podemos decir que no existe discriminacion contra la mujer en los
ambitos de la politica y el empleo. Como prueba de ello remitimos al informe, en el que se
indica que ningun texto de la legislacion de Oman establece que el empleo sea un derecho
reservado exclusivamente al hombre. La mujer también participa en la politica general del
Estado, y cuenta con representantes en el Consejo de Ministros. Asimismo, la Ley
fundamental del Estado garantiza el ejercicio de las funciones publicas tanto a hombres
como a mujeres; ademads, en el caso de nombramientos para puestos en el sector publico y
privado, existe igualdad de derechos y deberes, incluida la igualdad de remuneracion,
independientemente del género.

Estereotipos

Respuesta a la pregunta N° 9

28.  La sociedad omani es una comunidad musulmana que se rige por la sharia islamica
y tolerante que es la principal fuente de legislacion nacional del ordenamiento interno, de
conformidad con lo establecido en la Ley fundamental del Estado. La sociedad omani no
aprueba el embarazo fuera del matrimonio; sin embargo, esto no significa que los nifios
nacidos fuera del matrimonio no tengan derechos; todo lo contrario, un nifio nacido fuera
del vinculo matrimonial tiene los mismos derechos que el nifio nacido dentro del
matrimonio. Ninguna ley dispone la retirada de la custodia de la madre ni la privacion de
ninguno de los derechos que el Estado garantiza a todos los nifios.

Respuesta a la pregunta N° 10

29.  Hay una tendencia generalizada en la sociedad omani a equiparar los roles sexuales,
como se puede constatar al examinar la evolucion experimentada por la sociedad, y en
particular por la mujer omani, desde la década de 1970 hasta nuestros dias. Por ejemplo,
tiempo atras, la ensefianza era un ambito exclusivamente masculino; sin embargo, en la
actualidad, los padres se aprestan a matricular a sus hijas para que puedan cursar estudios
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en todos los niveles de la educacion, e incluso no dudan en darles educacion a sus expensas,
para que puedan cursar estudios superiores.

30.  Se ha pasado de una época en que la mujer estaba confinada al desempefio de oficios
tradicionales, como resultado de la cultura de "lo permitido" y "lo prohibido", intimamente
relacionada con algunas costumbres y tradiciones que limitaban y restringian la funciéon que
deberia desempefiar la mujer omani, a una época en que la mujer realiza funciones y
trabajos no tradicionales.

31.  En el texto y en los cuadros anexos del informe se explica esa tendencia, que se
refleja tanto a nivel de la ensefianza como de la participacion de la mujer en las actividades
de voluntariado y su acceso a cargos publicos y puestos de responsabilidad, tendencia que
no se habria iniciado de no haberse producido un cambio y una evolucién en la cultura de la
sociedad omani, que aiin contintlan. Seguirda habiendo una evolucion de las politicas
siempre que sea necesario y de manera acorde con la evolucion de la situacion.

32.  Por lo que respecta a la politica del Estado para eliminar la discriminacion contra la
mujer, recordamos que en el informe se hace una exposicion de esa politica en relacion con
todos los articulos de la Convencion. Para ello, se pasa revista a los elementos basicos de la
Ley fundamental del Estado y de la legislacion vigente en la Sultania de Oman, que
consagran la igualdad de los ciudadanos, tanto hombres y mujeres. Como se menciond
anteriormente, ese hecho se refleja en la practica. Todos los aspectos de la vida practica y
social de la mujer han sido objeto de cambios de procedimiento que han permitido asegurar
que la mujer comparta con el hombre los mismos derechos y deberes.

33. No podemos dejar de mencionar aqui, como ejemplo de los esfuerzos que esta
desplegando el Gobierno en relacion con la cuestion de la igualdad, la ratificacion de varios
instrumentos relativos a los derechos humanos, entre ellos, la Convencion sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer.

34.  Enrelacion con las campafias de sensibilizacion sobre la cuestion de la igualdad, y a
pesar de los cambios significativos que ha experimentado la cultura social omani, sigue
siendo necesario organizar campafias de concienciacion porque algunas de las practicas
ancestrales se han seguido transmitiendo a lo largo del tiempo.

35. Las ONG desempefian una funciéon destacada a ese respecto mediante la
organizaciéon de numerosas y constantes campafas, reuniones, seminarios y programas de
educacién y concienciacion. Esos actos suelen celebrarse en las sedes de las ONG, que
también mantienen una comunicacién directa con los grupos concretos a los que van
destinadas sus actividades. Ademads, hay que destacar el papel que desempefian las
instituciones gubernamentales que se ocupan de cuestiones relativas a la mujer, como el
Ministerio de Desarrollo Social, por conducto de diversos departamentos especializados,
como el Departamento de Asuntos de la Mujer, el Departamento de Promocion de la
Familia y el Departamento de Orientacion y Asesoramiento Familiar.

36.  No hay que olvidar la funcién que lleva a cabo el Ministerio de Informacion en ese
ambito. Ese aspecto se explicara con detalle mas adelante, cuando se aborde la cuestion de
la lucha contra la discriminacién de que es objeto la mujer.

37.  El Ministerio de Educacion también desempefia un papel importante al respecto
mediante la realizacion de diversas actividades, entre otras, las destinadas a cambiar la
imagen estereotipada de la mujer omani en los libros de texto y a revisar los planes de
estudio para que reflejen la realidad actual de la mujer. Asimismo, lleva a cabo diversas
actividades a fin de poner de relieve la importancia de la educacién para la elevacion del
nivel cultural de las personas.
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Respuesta a la pregunta N° 11

38.  En primer lugar, deseamos sefalar que los medios de comunicacidon no cuentan con
programas especiales en los que se trate directamente y de forma exclusiva la cuestion de la
discriminaciéon contra la mujer. Algunos programas de radio reciben llamadas de los
ciudadanos en directo, tanto hombres como mujeres, y abordan las cuestiones y problemas
que estos plantean en un intento de hacer llegar esas voces a las autoridades pertinentes
para que estas puedan ayudarles a encontrar soluciones adecuadas. La emision titulada
"Sabah al-jayr, ya biladi" ("Buenos dias, mi pais") es un ejemplo de ese tipo de programas
radiofonicos, como también lo son las transmisiones en directo.

39.  Es justo decir que los medios audiovisuales y escritos contribuyen a concienciar a la
poblacion sobre los derechos de la mujer y la necesidad de poner fin a todos los
estereotipos y practicas que menoscaben esos derechos. Las campaias de sensibilizacion
llevadas a cabo por las cadenas de television, las emisoras de radio y la prensa escrita en
Oman han contribuido a dar a conocer los derechos de la mujer y a eliminar los estereotipos
o comportamientos que pueden generar discriminacion entre hombres y mujeres por motivo
de sexo.

40.  Desde el primer momento, los medios de comunicaciéon de Oman se han hecho eco
del movimiento de desarrollo y cambio experimentado por las mujeres omanies.
Numerosos programas han estado dedicados a la mujer y la familia y al planteamiento de
cuestiones de interés para las mujeres.

41. A modo de ejemplo, cabe mencionar varios de esos programas, aunque es de sefialar
que algunos de ellos tienen un plazo de emision limitado, en tanto que otros se emiten con
caracter indefinido.

Programas de radio

* "Al-mar'a wa-l-usra" ("La mujer y la familia"), "Usrati" ("Mi familia"): tratan
cuestiones relacionadas con la mujer y la familia y conciencian a la opinidn publica
sobre la importancia del empoderamiento de la mujer en los diferentes &mbitos de la
vida. Asimismo, informan sobre las actividades que llevan a cabo las ONG que
trabajan con mujeres, como las asociaciones de mujeres omanies.

» "Jass yiddan" ("Muy particular"): trata cuestiones relativas a la familia, centrandose
especialmente en la vida matrimonial.

* "Al-mar'a wa-l-muytama'a" ("La mujer y la sociedad"): da a conocer a la mujer sus
derechos y deberes politicos y civiles, consagrados en la legislaciéon omani.

* "Qutra 'araq" ("Una gota de sudor"): aborda temas de interés para las mujeres que
trabajan, como los problemas que pueden surgir en el lugar de trabajo y como
superarlos, y la manera de progresar y ascender en la carrera profesional.

* "Al-usra al-muntiya" ("La familia productiva"): se habla sobre la figura de la mujer
productiva y fuente de ingresos en el hogar y la familia.

42.  Cabe mencionar asimismo el programa titulado "Rihla nayah" ("Viaje de éxito"), en
el que se presentan historias de personas que han contribuido con éxito al desarrollo local,
entre ellas numerosos ejemplos de mujeres omanies. Hay ademas programas dedicados a la
salud que abordan cuestiones relativas a la salud fisica y mental de la mujer.

Programas de television

* "Al-mar'a wa-l-usra" ("La mujer y la familia") y "Shuun al-usra" ("Asuntos de
familia"): tratan sobre cuestiones de la familia en general y de la mujer, en
particular. Algunos de los temas que se han abordado en esos programas son: la
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violencia contra la mujer, la Ley de la nacionalidad, el didlogo fructifero en la
familia, el trabajo de la mujer, y el empleo de la mujer en el sector privado.

» "Shaqaiq" ("Hermanas"): presenta ejemplos de mujeres omanies que han destacado
en los ambitos politico, econdmico, social y de informacion publica, entre otros.

43.  Cabe mencionar también los programas de caracter general que informan de las
actividades y eventos de interés para las mujeres omanies, como el titulado "Qahwa
al-sabah" ("Café matutino"), y el programa "Umaniyat Al-ijjbari" ("Croénica de mujeres
omanies"), que informa de las actividades realizadas por mujeres omanies en todo el pais.

44.  Los programas de divulgacion econémica abordan también cuestiones econémicas
de interés para la mujer. Entre ellos cabe destacar los titulados "Ru'ya iqtisadiya" ("Vision
econdmica"), "Nayahun" ("Gente de éxito") y "Na'amal" ("Trabajamos").

45.  Asimismo, se han producido varios documentales de television que reflejan la
evolucion de las mujeres omanies, entre ellos los titulados "Mar'a" ("Mujer"), "Al-mar'a
al-'umaniya" ("La mujer omani") y "Masirat al-jayr" ("La buena marcha").

Periddicos y revistas

* Periddico "'Uman” ("Oman"), con una pagina semanal titulada "Al-usra”
("La familia");

* Periédico "Al-Watan" ("Patria"), con una pagina semanal titulada "Usrati”
("Mi familia");

* Periédico "Al-Shabiba" ("La juventud"), con un suplemento semanal titulado
"Usrati" ("Mi familia");

* La revista mensual "4/-Mar'a" ("La mujer");

* Larevista "Al-Usra al-waum" ("La familia hoy dia");
e Larevista "Al-Usra"” ("La familia");

» Larevista "Al-'Umaniya" ("La omani").

Todos los periddicos y revistas enumerados incluyen noticias y temas relacionados con
la mujer.

46. No podemos dejar de mencionar la amplia cobertura que dieron los servicios de
radio y television y la Agencia de Noticias de Oman, asi como los periddicos locales, al
Simposio sobre la Mujer, que tuvo lugar en octubre de 2009, y en el que se examind la
situacion de la mujer omani en todos los ambitos. Se celebraron varias sesiones diarias
durante las cuales las mujeres hablaron de cuestiones que le interesaban especialmente ante
una audiencia de espectadores. Gracias a la cobertura mediatica recibida el seminario tuvo
una amplia resonancia en la sociedad.

47.  Asimismo, los medios de comunicacion han informado de las actividades llevadas a
cabo por las organizaciones de la sociedad civil y el Comité de Derechos Humanos, y han
publicado informacion relacionada con la cuestion de la trata de personas. A través de
programas de divulgacion religiosa, los medios de comunicacién han hablado de la
necesidad de dar a las mujeres los derechos que le corresponden y de no utilizar la violencia
contra ellas, tal como lo ordena el islam verdadero.

48.  En ocasiones, la prensa local publica historias de la vida diaria que hablan de casos
de mujeres que, debido a la ausencia del conyuge o de otro sostén de la familia, se ven
obligadas a mantener a los suyos.
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Respuesta a la pregunta N° 12

49.  Segun la informacién aportada por la Direccién General de Elaboracion de Planes de
Estudio del Ministerio de Educacién, se estan desplegando esfuerzos para abordar la
cuestion de la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer por medio
de los planes de estudio, en particular los mas recientes. En los tres ultimos afios se han
desarrollado planes de estudios de arabe, inglés, ciencias y educacion practica para la vida.

Practicas nocivas

Respuesta a la pregunta N° 13

50.  Segun se sefiala en el informe, la mutilacién genital femenina se practica en ambitos
locales tradicionales, por lo que sigue siendo necesario sensibilizar a la poblacion sobre la
gravedad de la mutilacion genital femenina y otras practicas nocivas para las mujeres a fin
de suscitar el rechazo categorico de las mismas.

51. Hasta el momento no parece haber indicios que demuestren un apoyo a la
promulgacioén de una ley para prohibir esta practica, ya que no se dispone hasta ahora de
indicadores que sugieran que ello es necesario. Igualmente, la resolucion gubernamental de
prohibir la mutilaciéon genital femenina en los centros publicos de salud no ha tenido una
repercusion suficiente como para calibrar el alcance de esa practica.

52.  En relacion con los resultados de la encuesta de salud a nivel nacional y de los
paises del Golfo mencionada en el informe, cabe decir que, aunque se esperaba que esta
incluyera, entre las cuestiones objeto de examen, la de las practicas nocivas, como la
mutilacion genital femenina, no pudo ser asi debido a la amplitud de los temas que debian
abordarse. Pese a ello, se han realizado actividades de coordinacion y planificacion para
llevar a cabo un estudio cualitativo sobre la mutilaciéon genital femenina, tras el cual se
elaborara un plan informativo sobre los problemas de salud relacionados con esa practica,
conforme a los resultados del estudio.

Violencia contra las mujeres

Respuesta a la pregunta N° 14

53.  En Oman no existe ningiin mecanismo institucional que se encargue de ayudar a las
mujeres victimas de la violencia doméstica, por el simple hecho de que en la sociedad
omani la violencia en el hogar no constituye un fenémeno como tal. A pesar de ello, y con
el fin de hacer frente a los posibles casos de violencia doméstica, se ha acondicionado una
vivienda del Centro de Atencion a la Infancia como albergue temporal para mujeres
victimas de violencia de cualquier tipo. El Departamento de Orientaciéon y Asesoramiento
Familiar, dependiente del Ministerio de Desarrollo Social, se encarga de dar seguimiento a
los casos de mujeres victimas de violencia, que son tratadas por especialistas, en funcion de
cada caso, para poder reintegrarse en la sociedad.

54.  Se ha puesto en funcionamiento una linea de atencion telefonica en el Departamento
de Orientacion y Asesoramiento Familiar para denunciar casos de violencia doméstica. Ese
servicio no se limita solamente a los casos de violencia doméstica, sino que atiende también
todo tipo de problemas familiares.

55.  El Codigo Penal de Oman no contiene ningun articulo o disposicién que determine
explicitamente la imposicion de sanciones a los autores de delitos de violencia doméstica,
que esta tipificada como delito de forma implicita en los articulos 247 a 250 del Codigo
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Penal, que penalizan los golpes, las lesiones y los malos tratos, es decir, patrones de
conducta que son frecuentes en los casos de violencia doméstica.

56. A ese respecto, en el Simposio sobre la Mujer de 2009, en el que se examinaron
temas de interés para la mujer, su desarrollo y empoderamiento, se formularon diversas
recomendaciones, entre las que cabe mencionar las siguientes:

* Revisar las politicas y los programas relacionados con la mujer, la familia y la
sociedad para modificarlos y mejorarlos, de conformidad con las transformaciones
sociales, economicas y laborales.

57.  Enrelacion con esa recomendacion, se esta elaborando una encuesta para revisar las
politicas, incluidos los reglamentos y leyes pertinentes, y establecer comités y mecanismos
institucionales que se ocupen de las cuestiones relativas a la mujer, la familia y la sociedad.
Empezara a aplicarse la recomendacion durante el afio en curso.

* Crear salas especializadas en asuntos de la familia en los tribunales.
58.  Las autoridades competentes siguen estudiando esta recomendacion.

* Crear centros de asesoramiento para las mujeres y la familia y centros de orientacion
matrimonial, cuando sea necesario.

59.  Se han realizado disefios y planos de esos centros y se ha establecié un plazo de
cinco afios, de 2010 a 2015, para su construccion. El tema es objeto de examen
actualmente.

 Diseflar y poner en practica programas de formacion y capacitacion en el ambito de
la proteccion social para las mujeres, la familia, los nifios, los jovenes, las personas
con discapacidad y las personas de edad mediante la asignacion de los recursos
humanos y financieros necesarios para lograr la estabilidad social y profesional de la
mujer y de la sociedad.

60. Se ha elaborado un proyecto relativo al establecimiento de un departamento de
proteccion de la familia, incluido un hogar para ofrecer proteccion y refugio a las victimas
de malos tratos. Asimismo, se estd elaborando un plan de formaciéon para asistentes
sociales.

Trata de personas y su explotacion en la prostitucion

Respuesta a la pregunta N° 15

61. La Ley de lucha contra la trata de personas, promulgada en virtud del Decreto de la
Sultania N° 126/2008, tipifica la trata de personas y prevé la imposicion de sanciones
disuasorias para los culpables de actos de trata. El articulo 2 de esa ley recoge todos los
actos comprendidos en la definicion de trata que figura en el Protocolo para prevenir,
reprimir y sancionar la trata de personas, especialmente mujeres y nifios, que complementa
la Convencion de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional
(Protocolo de Palermo), entre ellos la captacion, el transporte, el traslado, la acogida o la
recepcion de personas, recurriendo a la amenaza. Los autores de tales actos son castigados
de conformidad con la ley.

62.  En los parrafos siguientes se pasa revista a varias causas relativas a la trata. Se
ofrece informacién sobre los acusados, los cargos presentados, las sanciones y multas
impuestas en los casos de condena, asi como datos sobre las victimas (sexo, edad, etc.).
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CasoN°1

Lugar: provincia de Seeb, gobernacion de Mascate. Afio: 2009.
Numero de acusados: 13 hombres, de los que 3 eran nacionales
omanies y 10 extranjeros

63. Todos los acusados en esa causa, con la excepcion de los acusados noveno y
décimo, fueron condenados por la comision de delitos relacionados con la trata de personas.
Uno de ellos fue condenado a siete afios de prision y una multa de 10.000 riales omanies.
Todos fueron condenados a un afio de prision. Los acusados primero y tercero fueron
condenados a un afio de prision y una multa de 500 riales omanies, bajo la acusacion de
utilizaciéon de documentos falsos. Ademas, el primer acusado fue condenado a un afio de
prision por posesion de aparatos de comunicacion. Los acusados segundo, tercero, octavo y
decimoprimero fueron condenados a una multa de 100 riales omanies por la violacion del
Cddigo Laboral de Oman. Los acusados quinto, sexto y séptimo fueron condenados a una
pena de prision de un mes por la violaciéon del Codigo Laboral de Oman. El acusado
décimo tercero fue condenado a una pena de tres meses por violacion de la Ley de
residencia de extranjeros. Se acord6 la acumulacion de penas, de modo que se aplicod la mas
severa, se confisco todo el material incautado, se cerraron durante un afio las empresas en
las que trabajaban los acusados segundo, tercero, octavo y decimoprimero, se impidi6 a
todos ellos, durante el periodo de un aflo, contratar mano de obra extranjera en origen, se
cancelaron sus permisos de trabajo, y tras el cumplimiento de las condenas impuestas, seran
expulsados para siempre de Oman. Ademads, todos los acusados fueron condenados a pagar
las costas del juicio. A las victimas se les brind6 la oportunidad de permanecer en el pais, si
asi lo deseaban. Los acusados noveno y décimo fueron absueltos porque el tribunal
determind que los cargos imputados no eran de su competencia. Su caso fue remitido al
tribunal de primera instancia.

Resumen de los hechos

64.  Sobre la base de las investigaciones y los documentos aportados en relacion con el
caso, el tribunal examind los hechos del mismo, que pueden resumirse de la forma
siguiente. Los acusados mencionados supra cometieron un delito intencional o doloso de
trata de personas. Instigaron a algunas de las victimas, les ayudaron a salir de sus paises y a
viajar a la Sultania de Oman utilizando visados de reunificaciéon familiar que pudieron
obtener mediante la presentacion de certificados de matrimonio falsos. Una vez en el pais,
ofrecieron visados de residencia a las victimas y les buscaron alojamiento. Asimismo,
procedieron de forma intencional a ocultar el verdadero propdsito que les movia al facilitar
el viaje de las victimas a otros Estados del Golfo para ejercer la prostitucion, con el pretexto
de que iban a trabajar en clubes nocturnos que eran regentados por familiares de los
acusados segundo, tercero, cuarto, octavo y decimoprimero. Algunas de las victimas
ejercieron la prostitucion a cambio de dinero, parte del cual fue a parar a manos de algunos
de los acusados. Las victimas continuaron viajando de un Estado a otro del Golfo hasta el 6
de diciembre de 2008, fecha en que se produjeron las detenciones.

Caso N° 2
Lugar: provincia de Saham, region de Al-Batinah.
Fecha: 16 de junio de 2009

65.  El 19 de junio de 2009, la victima, una mujer extranjera, inform6 a la comisaria de
policia de Saham de que, cuando llegd al Aeropuerto Internacional de Mascate fue recibida
por dos personas que la trasladaron a su domicilio. Permaneci6é con esas personas dos dias,
al cabo de los cuales fue trasladada a otra casa a la que acudieron varios nacionales del
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Pakistan, la India y Bangladesh para mantener relaciones sexuales con la mujer a cambio de
dinero. Posteriormente, fue trasladada a diversos lugares para ejercer la prostitucion. Al
final, la victima logrd escapar y dio parte de su situacion a la policia. El mismo dia, 19 de
junio, agentes de policia inspeccionaron la casa donde habian ocurrido los hechos y
encontraron pruebas que corroboraban la denuncia presentada por la mujer.

66.  El primer acusado admiti6é que él y la segunda acusada, su esposa, habian recibido a
la victima en el Aeropuerto Internacional de Mascate el 29 de mayo de 2009, y que la
llevaron a su domicilio, en Saham, donde la mujer permaneci6 con ellos tres dias.

67.  El segundo acusado admitié que habia contactado con la victima cuando estuvo en
el Pakistan y se habia ofrecido a conseguirle un visado de trabajo en Oman en 2009. El
segundo acusado y su esposa y el primer acusado recibieron a la mujer en el Aeropuerto
Internacional de Mascate y posteriormente la llevaron a su casa en Sohar, donde
permanecid dos dias. Pasado ese tiempo, le alquilaron una casa en Sohar para que ejerciera
la prostitucion.

La sentencia

68.  El tribunal declar6 culpable a los acusados y les impuso sendas penas de siete afios
de prision y el pago de una multa de 1.000 riales por la primera acusacioén, y una pena de
tres afios de prision por la segunda acusacion, acordando la acumulacion de penas y la
aplicacion de la pena mas rigurosa.

CasoN°3
Afo: 2009. Lugar: provincia de Quriyat. Acusados: 2 ciudadanos
omanies

69.  El primer acusado emple6 la violencia contra la victima provocandole la muerte de
manera involuntaria. El acusado dio un empujoén a la mujer, que se golped contra el borde
de la barca en la que navegaban y cayo al mar, donde muri6é ahogada.

70.  El segundo acusado se aprovech6 deliberadamente de la debilidad de la victima,
utilizandola en las faenas de pesca. Por la situacion en que se encontraba, la victima no
pudo negarse a sus exigencias. El primer acusado cometido un delito, previsto en el
articulo 238 del Cddigo Penal de Oman, al provocar accidentalmente la muerte de una
persona. El segundo acusado cometié un delito de trata de personas, tipificado en el
articulo 8.12 de la Ley de lucha contra la trata de personas. El caso estd aun pendiente de
resolucion en el tribunal competente.

Caso N° 4

Aifio: 2009. Lugar: provincia de Nizwa, region del interior.
Acusadas: 3 mujeres extranjeras. Las 3 mujeres fueron
acusadas de delitos relacionados con la trata de personas
(practica de prostitucion)

Resumen de los hechos

71.  El departamento de investigacion de la comisaria de Nizwa fue informado por una
fuente fiable de que tres mujeres de origen asiatico practicaban la prostitucion en un
apartamento de la provincia de Nizwa. Las mujeres habian sido contratadas por una
empresa especializada en la venta de productos de herboristeria. Tras comprobar la
veracidad de esos datos, el fiscal emitidé una orden de registro del apartamento. Un equipo
de investigacion se desplazo hasta el lugar y detuvo a las tres mujeres en delito flagrante.
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En el curso del interrogatorio pudo constatarse que las mujeres habian sido victimas de un
grupo de delincuencia organizada, que habia cometido delitos de trata de personas y otras
formas de explotacion sexual. El grupo habia trasladado a las tres mujeres y les habia dado
alojamiento, tanto de forma legal como ilegal, y por medio de coaccion, amenazas y engafio
se habian aprovechado de la dificil situacion en la que se encontraban para lucrarse a su
costa.

La sentencia

72.  El tribunal penal resolvié que las tres acusadas habian cometido un delito recogido
en el articulo 222 del Coédigo Penal de Oman, y que la cuestion quedaba fuera de su
jurisdiccion, por lo que trasfiri la causa al tribunal competente.

CasoN°5S
Aifio: 2009. Lugar: provincia de Danak, region de Al-Thahira.
Acusados: 2 hombres extranjeros

73.  Los dos acusados trasladaron a la victima y la utilizaron para practicar la
prostitucion en lugares publicos. Ademas, no renovaron sus permisos de residencia, que
habian expirado, en los plazos legales sin aducir ninguna justificacion aceptable, y
continuaron viviendo en el pais sin permiso de residencia, como habia podido constatarse;
ademas, siguieron trabajando aun cuando no eran titulares de una licencia valida expedida
por la autoridad competente.

74.  Asi pues, los acusados cometieron un delito de trata de personas, recogido en el
articulo 9 ¢) leido conjuntamente con el articulo 2 a) de la Ley contra la trata de personas,
una infraccion por no haber renovado el permiso de residencia, en violacion del articulo 42
de la Ley de residencia de extranjeros, y una infraccion por haber trabajado sin la licencia
correspondiente, en violacion del articulo 114 del Cédigo Laboral.

Resumen de los hechos

75.  La comisaria de zona recibi6 una denuncia segln la cual se habia visto a una mujer
que gritaba dentro de un vehiculo. Tras hacerse un seguimiento de ese vehiculo, se le dio el
alto. Se encontrd dentro a la victima, que estaba retenida por los dos acusados. La victima
informé posteriormente de que, después de haber huido de su kafil (patrocinador), en la
gobernacion de Mascate, se encontr6 con el primer acusado quien le pidié que trabajara en
una casa. La mujer trabajo alli durante tres meses, al cabo de los cuales el primer acusado
vino a buscarla con la excusa de que iba a mejorar su situacion econdmica y acabd
encerrandola en una habitacion durante ocho dias. Posteriormente, la entregd a otro
hombre, que la llevd a la provincia de Danak y la entregd a un tercero. Este ultimo le trajo
clientes para que ejerciera la prostitucion con ellos a cambio de sumas de dinero irrisorias.
Los acusados primero y segundo acudieron a buscarla a ese lugar para llevarla a Mascate.
Los dos acusados cometieron los delitos que se les imputaban.

La sentencia

76.  Se decidio remitir el expediente de la causa penal al tribunal de apelacion de Ibri
(Sala de lo Penal) para enjuiciar a los acusados de acuerdo con las especificaciones y
descripciones contenidas en la orden de remision de la causa. Fueron expulsados del pais
sobre la base de lo dispuesto en el articulo 48 del Codigo Penal. El 21 de enero de 2010, el
tribunal de apelacion absolvid a los dos acusados del cargo de trata de personas y remitio el
expediente de la causa al tribunal de primera instancia para que este dictaminara sobre otros
dos cargos mas de los que se les acusaba.
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CasoN° 6
Aifio: 2009. Lugar: gobernacion de Al-Buraimi. Acusados:
9 personas

Los cargos

La primera acusada fue inculpada de los delitos de trata de personas y blanqueo de
dinero, incitacion a la prostitucion y falsificacion de documentos personales, administracion
de prostibulos, practica de la prostitucion y violacion del Codigo Laboral; el segundo
acusado fue inculpado de los delitos de trata de personas y soborno de funcionarios
publicos; el tercer acusado, del delito de trata de personas; el cuarto acusado, del delito de
trabajar para una persona que no era el kafil (patrocinador) autorizado; el quinto acusado,
de los delitos de trata y violacion de la Ley de residencia de extranjeros; el sexto acusado,
de los delitos de mediar en el soborno de funcionarios publicos y trabajar para una persona
que no era el kafil (patrocinador) autorizado; el séptimo acusado, de los delitos de
aceptacion de soborno y abuso de autoridad; la octava acusada, del delito de practica de la
prostitucion, y la novena acusada, de los delitos de practica de la prostitucion y violacion
del Cddigo Laboral.

La sentencia

La primera acusada fue condenada a una pena de siete afios de prision y multa
de 10.000 riales omanies por la acusacion de trata de personas; a una pena de tres afos de
prision y una multa de 5.000 riales por la acusacion de blanqueo de dinero, decretandose la
acumulacion de estas dos sentencias y la imposicion de la pena mas severa, ademas de la
confiscacion del dinero y los objetos de oro incautados; a una pena de tres afios de prision
por la acusacion de haber inducido, mediante engafio y amenazas, a las acusadas tercera y
novena a la practica de la prostitucion; a una pena de un afio de prision por la practica de la
prostitucion; a una pena de un afio de prisiéon y multa de 100 riales omanies por ganarse la
vida con el producto de la practica de la prostitucion, aunque se decretd la acumulacion de
penas y la imposicion de la pena impuesta por el cargo de mayor gravedad y la expulsion
del pais. Fue absuelta de la acusacion de falsificacion de pasaportes y soborno de
funcionarios publicos.

El segundo acusado fue condenado a una pena de dos afios de prision y una multa
de 1.000 riales omanies. La octava acusada fue condenada a una pena de dos afios de
prisién. Ambos fueron expulsados del pais.

Los acusados tercero y quinto fueron absueltos.

Caso N°7
Afo: 2009. Lugar: provincia de Sohar. Acusados: 1 nacional
de Oman y 1 nacional de Bangladesh

Acusacion

77.  Los dos acusados cometieron un delito de trata, previsto en el articulo 9 c) leido
conjuntamente con el articulo 1 de la Ley de lucha contra la trata de personas. Ademas, el
primer acusado cometié un delito previsto en el articulo 42 de la Ley de residencia de
extranjeros y un delito previsto el articulo 114 del Codigo Laboral.

La sentencia

78.  El tribunal declar6 culpable al primer acusado de un delito de trata y lo condend a
una pena de tres afios de prision y a una multa de 5.000 riales. Lo declard culpable de no
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haber renovado la residencia sin justificacion legitima y lo condend a una pena de un mes
de prision; también lo declar6 culpable de trabajar sin el permiso necesario, condenandolo a
una pena de 15 dias de prision, pena que se acumul6 a las anteriores, de modo que se aplicd
la mas severa, y decreté ademds su expulsion del pais. El tribunal absolvié al segundo
acusado de los cargos imputados por insuficiencia de pruebas.

Respuesta a la pregunta N° 16

79.  La Ley de lucha contra la trata de personas prevé diversos mecanismos para prevenir
la trata de personas, en particular la creaciéon de un comité nacional para luchar contra la
trata de personas, el establecimiento de un plan de lucha contra la trata, en coordinaciéon con
las autoridades competentes, y la creacion de una base de datos que pueda ser utilizada en
actividades de lucha contra la trata, ademas de la prestacion de ayuda a las victimas
mediante su pronta reintegracion en la sociedad. Asimismo, en virtud de lo dispuesto en la
ley, se garantiza un trato adecuado a las victimas de delitos de trata, su traslado a refugios
que han sido creados para tal fin (casas de acogida para las victimas de la trata de personas)
y la prestaciéon de la proteccion y los tratamientos médico y psicoldgico necesarios;
asimismo, las victimas son informadas de todos sus derechos garantizados por ley y se les
brinda la oportunidad de explicar su situacion juridica, fisica, psicoldgica y social.

Respuesta a la pregunta N° 17

80.  En virtud de la Ley de lucha contra la trata de personas se otorgd competencia al
Comité Nacional de Lucha contra la Trata de Personas para elaborar un plan para luchar
contra la trata, en coordinacion con las autoridades competentes, y crear una base de datos
que pueda utilizarse en las actividades de lucha contra la trata. El Comité ha elaborado un
plan al respecto y estd trabajando en coordinacién con las autoridades competentes para
hacer un seguimiento de su aplicacion.

Respuesta a la pregunta N° 18

81.  En primer lugar, debe sefialarse que la prostitucion esta prohibida en la sharia, que
es la base de la legislacion nacional y, por tanto, quienes cometen delito de prostitucion son
necesariamente castigados.

82.  Enel Codigo Penal de Oman se prevén las siguientes sanciones:

* Articulo 220: Se impondra una pena de 3 a 5 afios de prision a toda persona que
utilice coercion, amenazas o engafio para inducir a otra a participar en actos
deshonestos o a prostituirse. La pena no sera inferior a 5 afios si la victima es menor
de 18 afios.

* Articulo 221: Se impondra una pena de 3 meses a 3 afios de prisién y una multa
de 20 a 100 riales a toda persona que se gane la vida, en su totalidad o en parte, con
el producto de los actos deshonestos o la prostitucion de una persona que se
encuentra bajo su proteccion, influencia o control.

* Articulo 222: Se impondra la pena prevista en el articulo anterior a toda persona que
regente un local para la realizacion de actos deshonestos o prostitucion, o ayude al
establecimiento de un local de ese tipo o a su administracion.

* Articulo 222 bis: Se impondrd una pena de 3 meses a 2 afios de prision a toda
persona que practique la prostitucion o realice actos deshonestos a cambio de
remuneracion, sin distincion.

Hay que tener en cuenta que las mujeres que ejercen la prostitucion pueden ser
consideradas como parte perjudicada si han sido victimas de la trata de personas, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de lucha contra la trata de personas.
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Participacion en la vida politica

Respuesta a la pregunta N° 19

83.  Lamentablemente, aunque en el informe se hace referencia a la realizaciéon de un
estudio sobre las causas de la baja participacion femenina en los organismos electivos,
dicho estudio no se ha realizado aun. En cambio, si se ha evaluado la experiencia de la
participacion de mujeres en el Consejo Consultivo mediante una encuesta sobre las
candidatas a dicho Consejo. Los resultados de esa evaluacion fueron examinados en el
Simposio sobre la Mujer, mencionado anteriormente, que fue organizado bajo la
orientacion de Su Majestad el Sultan Qaboos Bin Said (Dios lo proteja y lo guarde).

84.  Segun los resultados de ese estudio, los factores que mas influyen en la participacion
de la mujer en el proceso electoral son los siguientes:

* En primer lugar, el papel que desempefian los medios de comunicacion;

» En segundo lugar, la personalidad y la capacidad de interaccion de la candidata;
* En tercer lugar, los aspectos juridicos y normativos;

* En cuarto lugar, los aspectos culturales, sociales y morales.

85.  En el Simposio sobre la Mujer se formularon diversas recomendaciones al respecto,
entre las que cabe mencionar la siguiente:

* Elaborar y poner en marcha programas de formacion para desarrollar la capacidad y
conocimientos de las mujeres omanies en relacion con los procesos electorales, la
organizacion de las campaias electorales y el aumento de la confianza en si mismas
(tanto por parte de la mujer como de la familia), por el importante papel que
desempeiia la mujer en la sociedad como socio clave en el desarrollo.

86. A ese respecto, cabe decir que se determinaron los temas que se incluiran en el
programa de capacitacion, y se estd trabajando para poner en marcha dicho programa el
mes en curso.

» Acondicionar las asociaciones de mujeres, distribuidas en las diversas provincias y
regiones de la Sultania, para que puedan servir de sedes para las campafias
electorales.

87. Se han determinado las necesidades de las asociaciones para poder acoger la
celebracion de esas campafias, y actualmente se estd trabajando para ultimar los
procedimientos restantes.

88.  Con respecto al porcentaje de mujeres que forman parte del actual Consejo
Consultivo, en el informe se indica que ninguna mujer obtuvo escafios en las tultimas
elecciones electorales. Las proximas elecciones se celebraran en octubre de este afio.

89.  En relacion con el desempefio de cargos diplomaticos, como el de embajadoras, el
porcentaje de participacion femenina sigue manteniéndose al mismo nivel, y no hay
indicios de que ese porcentaje vaya a cambiar, pero el Estado tiene en cuenta ese hecho en
el proceso dirigido a reforzar la posicion de la mujer.

90.  En relacion con la ausencia de mujeres en el poder judicial, el informe sefiala que la
Ley del poder judicial no establece distinciones de género para el ejercicio de la judicatura.
La incorporaciéon de mujeres a las labores judiciales y juridicas solo es cuestion de tiempo,
sobre todo teniendo en cuenta que ya hay mujeres en la fiscalia del Estado, en el
departamento de investigaciones y procedimientos, asi como en el departamento que se
ocupa de asuntos relativos al nifio.
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Nacionalidad

Respuesta a la pregunta N° 20

91.  La Sultania de Oman expresa su reserva a lo dispuesto en el parrafo 2 del articulo 9
de la Convencion, que establece que "[l1]os Estados Partes otorgaran a la mujer los mismos
derechos que al hombre con respecto a la nacionalidad de sus hijos". Hay numerosos casos
en que la cuestion de la concesion de ciudadania a los hijos puede considerarse como un
medio para evitar que haya nifios apatridas. Oman es parte en la Convencidon sobre los
Derechos del Nifio, en virtud del Decreto de la Sultania N° 54/1996, que garantiza a todo
nifio el derecho a adquirir la nacionalidad al nacer. La Ley de la nacionalidad contiene las
disposiciones que permiten cumplir ese compromiso.

92.  Cabe destacar que la nacionalidad se basa en una relacién de lealtad entre el Estado
y la persona, que, por su naturaleza, es indisoluble. Cuando se establece la filiacion legitima
entre los hijos y sus padres, si estos son stbditos de un pais extranjero, inevitablemente se
establecera una relacion de lealtad de los hijos hacia ese pais. Por tanto, la nacionalidad se
considera un asunto relacionado con la seguridad nacional. Hay que tener en cuenta que un
hijo de madre omani adquiere la nacionalidad de su madre en el momento del nacimiento,
si el nacido es de padre desconocido o apatrida.

93.  Debido a consideraciones de cardcter humanitario y social en relaciéon con esos
nifios, el Gobierno ha adoptado diversas medidas legislativas y de procedimiento en virtud
de las cuales se ofrecen diferentes tipos de servicios y facilidades a los hijos de mujeres
omanies casadas con extranjeros. Debemos recordar lo siguiente:

a) No existe ningiin impedimento para que esos nifios puedan matricularse en
las escuelas publicas e instituciones de enseflanza superior, al igual que los hijos de
omanies;

b) Todos los hospitales publicos de la Sultania les ofrecen tratamiento gratuito y
en las mismas condiciones que a los hijos de omanies;

c) Los hijos de mujeres omanies casadas con extranjeros tienen la posibilidad de
trabajar en el sector privado, si asi lo desean, y reciben el mismo trato que los hijos de
omanies, de conformidad con determinadas normas;

d) En relacion con la residencia y la vivienda, esos nifios reciben un trato
especial que les permite vivir en territorio de Oman en compaiiia de su madre omani.

Respuesta a la pregunta N° 21

94.  En la Sultania de Oman no existen criterios especificos para la concesion de la
nacionalidad omani, pero si se aplican diversas condiciones, reglas y procedimientos claros
estipulados en la Ley de la nacionalidad, promulgada en virtud del Decreto de la Sultania
N° 3/1983. De conformidad con lo establecido en el articulo 2, las condiciones para la
adquisicion de la nacionalidad omani son semejantes a las que se establecen en el resto de
los paises para regular la concesion de la ciudadania.

95.  Actualmente no se dispone de los datos estadisticos desglosados exigidos sobre el
numero de extranjeros que han sido nacionalizados por la Sultania de Oman.
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Educacion

Respuesta a la pregunta N° 22

96.  El objetivo estratégico del Ministerio de Educacion se centra en determinados
principios basicos, entre ellos el de ofrecer oportunidades de aprendizaje a todos los
omanies, jovenes y adultos, hombres y mujeres, por medio de diferentes sistemas
educativos que proporcionen a la persona la formacidn necesaria que le permita realizar las
funciones que corresponden a sus capacidades, porque las personas instruidas participan en
la tarea de impulsar los cambios culturales necesarios para construir una sociedad omani
moderna. Segun datos estadisticos de 2010, en los ultimos siete afios se ha reducido la tasa
de analfabetismo del 21,9% al 12,2%, como resultado de los programas de erradicacion del
analfabetismo.

97.  Asimismo, se estan aplicando diversos programas y proyectos gracias a los cuales se
han multiplicado los centros de alfabetizacion en todas las zonas del pais, lo que ha
repercutido positivamente en la proporciéon de mujeres matriculadas en los programas de
alfabetizacion. El nimero total de alumnos aument6 del 24% en 1973 al 95,6% en 2009. La
inscripcion en los programas de alfabetizacion es libre para ambos sexos, sin que se
determinen porcentajes concretos para cada grupo; el Unico requisito es la buena
disposicion e interés del estudiante. Se observa una mayor acogida a los programas entre las
mujeres que entre los hombres, como lo pone de manifiesto el mayor numero de
matriculacion de estudiantes mujeres.

98.  Uno de los programas llevados a cabo por la Sultania a ese respecto ha sido el
referido a la contratacion de diplomados en educacién general. Se ha impartido formacion a
las maestras que imparten ensefianza en las clases de alfabetizaciéon por medio de diversos
programas, entre ellos el programa de desarrollo de competencias académicas, el programa
sobre métodos pedagogicos, que les ayuda a desempefiar su tarea en las clases de
alfabetizacion, y el programa denominado "aldeas instruidas", que incluye la utilizaciéon de
métodos innovadores desarrollados por el Ministerio de Educacion para erradicar el
analfabetismo en sentido estricto —aprender a leer y escribir— y en un sentido cultural
mucho més amplio. La mujer desempefia un papel fundamental en la erradicacion del
analfabetismo en un plazo determinado, no solo porque supervisa los programas para las
aldeas y ejerce la docencia, sino también porque anima a las mujeres que viven en esas
aldeas a participar en el programa, dirigido tanto a hombres como a mujeres. Ese proyecto
se basa en la concertacion de los esfuerzos de todos los segmentos de la comunidad,
partiendo de la firme conviccion de todas las personas de la importancia de erradicar el
analfabetismo en su comunidad, en el contexto de una colaboraciéon voluntaria, tanto
material y moral, con el fin de lograr una sociedad instruida.

99.  Cabe mencionar también el proyecto de alfabetizacion de las personas analfabetas
que trabajan en el Ministerio de Educacion, que tiene por objeto erradicar el analfabetismo
en el Ministerio y contribuir a reducir la tasa de analfabetismo en el pais, asi como ayudar a
las personas analfabetas a hacer realidad la aspiracion de elevar su nivel profesional. Este
programa esta dirigido a los trabajadores analfabetos del Ministerio, tanto hombres como
mujeres, y en su aplicacion participa personal de ambos sexos. Se estan aplicando también
varios programas de apoyo a las estudiantes que contribuyen a reforzar su nivel profesional;
uno de ellos incluye una coleccion de lecturas y otro un conjunto de material didactico de
preparacion para la vida destinados a adultos.
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Fuerza laboral

Respuesta a la pregunta N° 23

100. Como se ha informado en las diferentes comunicaciones presentadas por la Sultania
de Oman, la contravencion del ordenamiento interno por parte de las autoridades
competentes lleva aparejada una sancion. Si una mujer es objeto de una decision arbitraria
de despido en relacion con la peticion de una licencia de maternidad, esta puede recurrir a
la justicia e informar de su caso.

101. Por lo que respecta a la ampliacion de la licencia por maternidad y las horas de
lactancia, el Consejo de Ministros, en su reunién N° 14/2010, acord6 aprobar la concesion a
las mujeres que trabajan en dependencias del cuerpo administrativo del Estado y que se
rigen por la Ley de la funcion publica, que es la ley general que regula la relacion entre el
empleado y la administracion, un periodo de licencia de 60 dias que abarque el periodo
previo y posterior al nacimiento de un hijo. Asimismo, el Consejo de Ministros acordd
conceder dos horas diarias para la lactancia materna por un periodo de cuatro meses a partir
del momento en que finalice el permiso por maternidad, que se aplicara a las funcionarias
que se rijan por la Ley de la funcion publica y las regulaciones gubernamentales
especificas. Actualmente se estdn tomando las medidas necesarias para modificar esas
leyes.

Respuesta a la pregunta N° 24

102. El acoso sexual es un delito tipificado en el Cddigo Penal de Oman, promulgado en
virtud del Decreto de la Sultania N° 7/1974, tanto en el lugar de trabajo como fuera de él.
En el informe se hizo referencia a algunas disposiciones al respecto.

Salud

Respuesta a la pregunta N° 25

103. Segun la encuesta de salud organizada por los Estados del Consejo de Cooperacion
del Golfo en la Sultania de Oman en 2008, el porcentaje de mujeres de edades
comprendidas entre los 15 y los 49 afios que han estado casadas y que han utilizado uno o
mas métodos anticonceptivos era del 53,8%, de las cuales el 41,4% habia utilizado métodos
modernos.

104. El porcentaje de mujeres casadas y no embarazadas de entre 15 y 49 afios que
utilizaba métodos anticonceptivos en el momento en que se realizé la encuesta (2008) era
del 24,4%, que se desglosaba en un 17,7% de mujeres que utilizaban métodos modernos, y
un 10,5% que utilizaban métodos o practicas tradicionales para evitar o atrasar el embarazo.

105. La mujer no necesita la autorizacion ni la aprobacion verbal o escrita de su marido
para utilizar los servicios de salud en general, incluidos los servicios de salud reproductiva,
aunque al mismo tiempo se alienta el didlogo entre la pareja acerca de las diversas
necesidades de la familia en materia de servicios de salud reproductiva. No se exige a la
mujer que presente prueba del consentimiento del esposo cuando solicita el uso de los
servicios de salud reproductiva. En la primera visita a esos servicios se expide una tarjeta
para el control del espaciamiento de los nacimientos y se ofrecen servicios de planificacion
de la familia gratuitos a las mujeres que lo solicitan. Se alienta a las clinicas a recibir a los
dos conyuges al mismo tiempo, siempre que las circunstancias lo permitan.

106. Tampoco es preciso el consentimiento del marido para la realizacion de
intervenciones quiriirgicas en general; basta el consentimiento por escrito de la mujer, salvo
en caso de operaciones de ligadura de trompas o de histerectomia.
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107. Como se sefialo en el informe, el aborto es ilegal excepto en los casos en que el
embarazo ponga en peligro la vida de la madre o el feto, siempre que se produzca antes de
la semana decimoséptima de gestacion. En el caso de aborto ilegal, las instituciones de
salud publicas estan obligadas a prestar los servicios de salud que se requieran en funcioén
de la situacion. No se dispone de estadisticas ni de estudios sobre el numero de abortos
realizados en condiciones no adecuadas ni de si se practicaron dentro o fuera de la Sultania.

108. La tasa de abortos se redujo del 20,8 por cada 1.000 mujeres del tramo de edad
de 15 a 49 afios en 1990 al 9,3 por cada 1.000 mujeres en 2009. Segln las estadisticas del
Ministerio de Salud y otras instituciones sanitarias, las causas principales de los abortos
registrados fueron la muerte fetal intrauterina, el aborto espontaneo y el embarazo ectdpico.

Respuesta a la pregunta 26

109. Todos los ciudadanos por igual, sin distinciéon entre hombres o mujeres, tienen
derecho a utilizar los servicios de salud, incluidos los servicios de salud mental, que
incluyen terapia de la conducta y de rehabilitacion y asesoramiento psicoldgico, entre otros.

110. A fines de 2010, los hospitales de referencia contaban con un total de 26
ambulatorios de salud mental. La mayor parte de esos ambulatorios se encuentran en las
ciudades y en las provincias mas grandes. Actualmente se estan desplegando esfuerzos para
reforzar los servicios de salud mental en los centros de atencion primaria de la salud, que a
fines de 2009 ascendian a 172, distribuidos por todo el territorio nacional, con el fin de
estar cerca de los lugares donde se concentra la poblacion y facilitar el acceso de la mayoria
de los ciudadanos a esos servicios. Ademas, algunos hospitales de referencia regionales
disponen de camas destinadas a los enfermos que sufren trastornos psicoldgicos y mentales,
entre ellos, el Hospital del Sultdn Qaboos de Salala, que cuenta con 12 camas para
pacientes con ese tipo de enfermedad.

111. En el nivel terciario de la atencion de la salud se incluyen los servicios de
tratamiento y rehabilitacion. Esos servicios se ofrecen en el hospital psiquiatrico Ibn Sina,
de Mascate, que actualmente dispone de 81 camas, a las que hay que afiadir las 24 camas
con que cuenta el Hospital Universitario Sultan Qaboos. Se considera que ese niimero de
plazas en hospitales psiquiatricos no es suficiente para paliar las necesidades del pais. Con
ese fin, se esta construyendo un nuevo hospital con una capacidad de 245 camas, que estara
al mas alto nivel internacional. El nuevo hospital, que abrird sus puertas en 2011,
contribuird a la prestacion de atencion psiquidtrica y servicios de rehabilitacion de alto nivel
a todos los pacientes del pais.

112. Segun los datos del Ministerio de Salud correspondientes a 2009, el nimero de
nuevos casos de ingresos de mujeres en clinicas psiquiatricas ascendi6é a 3.854, lo que
equivale al 47% del total de nuevos ingresos. Asimismo, las consultas de mujeres en
clinicas psiquiatricas representaron el 50% del total. La morbilidad femenina por trastornos
mentales y del comportamiento fue de 91 por cada 10.000 mujeres, frente a 51 por
cada 10.000 en el caso de los hombres. Las enfermedades psicoldgicas y mentales mas
comunes de las mujeres que acuden a las clinicas psiquidtricas son: ciclotimia, ansiedad,
esquizofrenia, trastornos esquizoides y trastornos delirantes.

113.  En 2009, se registraron 868 ingresos en el hospital psiquiatrico, el 29,2% de ellos
correspondieron a mujeres. La morbilidad femenina por trastornos mentales y del
comportamiento fue de 4 casos por cada 10.000 mujeres, mientras que entre la poblacion
masculina fue de 5 por cada 10.000 hombres. Esa diferencia en las tasas de hospitalizacion
entre hombres y mujeres obedece a varias razones, entre ellas al hecho de que las mujeres
estdn menos expuestas a sufrir determinados trastornos psicologicos graves, como
trastornos de la personalidad, adiccion al alcohol y las drogas y trastornos de la conducta
que requieren hospitalizacion. Por otro lado, la ansiedad y la depresion, que afectan con
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mayor frecuencia a mujeres, y que generan un gran numero de casos, se pueden tratar de
modo ambulatorio.

Mugjeres desfavorecidas

Respuesta a la pregunta N° 27

114. La Ley de proteccion de las personas con discapacidad fue promulgada en virtud del
Decreto de la Sultania N° 63/2008. Esta ley garantiza la proteccion de las personas con
discapacidad, tanto hombres o mujeres. En la Sultania, las personas con discapacidad tienen
acceso a los servicios de salud preventiva y curativa, incluido el suministro de protesis y
otros dispositivos para facilitar el movimiento. De conformidad con dicha ley, el Estado
debe proporcionar educacion a las personas con discapacidad de manera acorde con sus
capacidades sensoriales, fisicas y psicologicas, y brindarles oportunidades de empleo sin
distincion de sexo. En virtud de la ley, el Ministerio de Desarrollo Social, en coordinacion
con las autoridades competentes, se encarga de proporcionarles formaciéon profesional
adecuada, y los organismos gubernamentales y los patronos que emplean a mas de 50
trabajadores deben brindar oportunidades de trabajo a las personas con discapacidad que
solicitan empleo.

115. Cabe afiadir ademas que la Ley de proteccion de las personas con discapacidad
impone a las partes concernidas la obligacion de velar por que los lugares publicos, las
calles y los edificios cumplan determinada normativa para facilitar el acceso y
desplazamiento a las personas con discapacidad, y les insta a que organicen actividades
sociales, culturales y deportivas en las que puedan participar las personas con discapacidad.

Respuesta a la pregunta N° 28

116. Los derechos y las obligaciones de los trabajadores domésticos estan regulados en
virtud de la Decision N° 189/2004 del Ministro de Trabajo relativa a las normas y
condiciones laborales de los trabajadores domésticos. La Decision regula las actividades de
los empleados domésticos garantizando un equilibrio entre sus derechos y sus obligaciones.
A ese respecto, cabe mencionar también la Decision N° 1/2011 del Ministro de Trabajo
relativa a la promulgacion del reglamento del ejercicio de actividades de contratacion de
mano de obra no omani, en virtud del cual se garantizan los derechos de los trabajadores
contratados en el extranjero. Cada cierto tiempo, el organismo responsable de la aplicacion
de las dos decisiones mencionadas revisa sus disposiciones teniendo en cuenta los
problemas que puede plantear su aplicacién con el fin de resolver las posibles deficiencias.

Igualdad ante la ley e igualdad en materia civil

Respuesta a la pregunta N° 29

117. La Sultania expres6 su reserva al parrafo 4 del articulo 15 de la Convencién que
establece que "[l]Jos Estados Partes reconoceran al hombre y a la mujer los mismos
derechos con respecto a la legislacion relativa al derecho de las personas a circular
libremente y a la libertad para elegir su residencia y domicilio, porque esta disposicion no
es compatible con la obligacion estipulada en la Ley del estatuto personal, promulgada en
virtud del Decreto de la Sultania N° 32/1997, de que la mujer casada debe vivir con su
marido en el domicilio destinado al matrimonio y al que la mujer debe trasladarse con su
marido, salvo que en el contrato de matrimonio se estipule otra cosa o que el marido
pretenda, mediante ese traslado, perjudicar a su esposa. Es importante sefialar que, en virtud
del Decreto de la Sultania N° 11/2010, se modifico la Ley de pasaportes y, actualmente, la
mujer puede obtener el pasaporte omani sin necesidad del consentimiento de su tutor, por lo
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que las mujeres tienen mayor libertad para circular sin necesidad de pedir permiso. Cuando
presentd su informe sobre derechos humanos, la Sultania se comprometié voluntariamente
a revisar las reservas expresadas a la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacién contra la mujer. Estd prevista la restriccion o la retirada de esa reserva,
teniendo en cuenta, por otro lado, que su mantenimiento no implica la vulneracion del
derecho de la mujer a escoger su domicilio ni de su libertad de circulacion.

Igualdad en el matrimonio y en el derecho de la familia

Respuesta a la pregunta N° 30

118. Como es sabido, la Ley del estatuto personal, promulgada en virtud del Decreto de
la Sultania N° 32/1997, es la ley que rige las cuestiones relativas al estatuto personal, como
el matrimonio, el divorcio, la residencia, etc. Las disposiciones de esta ley estan basadas en
la sharia, que es la principal fuente de legislacion del Estado segun dispone la Ley
fundamental de Oman. De conformidad con la Ley del estatuto personal, la edad para
contraer matrimonio esta vinculada al desarrollo mental y establecida en los 18 afios, razon
por la cual las personas que no hayan cumplido esta edad no pueden celebrar nupcias salvo
con autorizacion del juez, una vez que se verifica que la celebracion del matrimonio es
beneficiosa, preservandose asi los derechos de las mujeres menores de edad. En lo relativo
al matrimonio forzado no existe dicha figura en la Ley del estatuto personal, por
considerarse que el ofrecimiento en matrimonio y la aceptacién del mismo por los
contrayentes son las bases del enlace, que no puede celebrarse si no concurren ambos actos,
porque es preciso que exista pleno consentimiento para contraerlo.

119. Habida cuenta de todo lo anterior, podemos afirmar abiertamente que la ley
garantiza la libertad de la mujer para elegir conyuge y contraer nupcias, y que estas solo se
celebran si la mujer da su consentimiento pleno. El contrato de matrimonio es un
documento que tiene caracter oficial para las autoridades competentes de la Sultania.
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