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 المرأة ضد التمييز على بالقضاء المعنية اللجنة
  الدورة قبل لما العامل الفريق
  والثلاثون التاسعة الدورة
   ٢٠٠٧ أغسطس/آب ١٠ -ه يولي/تموز ٢٣

 الدورية التقارير في بالنظر يتعلق فيما المطروحة والأسئلة القضايا قائمة  
 

 النرويج  
ــدورة   - ١ ــل الـــ ــا قبـــ ــل لمـــ ــق العامـــ ــرويج   درس الفريـــ ــسابع للنـــ ــدوري الـــ ــر الـــ  التقريـــ
)CEDAW/C/NOR/7(. 
 عام مطلب   
 الـسابع  الـدوري  التقريـر  اعتمـدت  قـد  الحكومـة  كانت إذا ماع معلومات تقديم يُرجى - ٢
 .البرلمان على عُرض قد التقرير كان إذا ماعو
 

 والمؤسسي والتشريعي الدستوري الإطار  

 التمييـز علـى جميـع أشـكال        القـضاء  اتفاقيـة مـن   ) أ (٢ة  ، فيما يتعلـق بالمـاد     التقرير بيّنيُ - ٣
 المهمـة  شـات المناو بـيّن يُ كمـا  الجنسين، بين المساواة قانونكيفية تجسيد الاتفاقية في      ،المرأة ضد
ــو .الخطــوة بهــذه أحاطــت الــتي ــر  شيري ــضاًالتقري  أصــدرته الــذي الحكــومي لإعــلانا أن إلى أي

 يرأثت ـال تبيـان  يُرجـى  .الإنـسان  حقـوق  قـانون  في لاتفاقيـة ا سيدج ـتب تعهّـداً  شمل الحالية الحكومة
 حـتى  ذلـك  عـن  نجمـت  الـتي  والنتـائج  الجنـسين  بـين  المـساواة  قانون في الاتفاقية سيدجتل العملي
 بحقــوق متعلقــة أخــرى صــكوك سيدتجــ يرأثبتــمقارنــة اختلافــات  أي تبيــان يُرجــى كمــا الآن،

 سـيما  لا أخـرى،  تطـورات  أي تبيان ويرجي . الخاصة بالبلد  الإنسان حقوق قانون في الإنسان
 . لديهاالإنسان حقوق قانون في الاتفاقية سيدجتب الحالية الحكومة بتعهد يتعلق فيما
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 الجنـسين  بـين  المـساواة  قانونأن  ) من الاتفاقية ) ج (٢فيما يتعلق بالمادة    (يذكر التقرير    - ٤
ــارا  ،أصــبح ــناعتب ــاني كــانون ١ م ــاير/الث ــذاً ،٢٠٠٦ ين ــ ناف ــد المظــالم أمــين دىل  المعــني الجدي
 فعاليـة لمـدى    تقيـيم  تقـديم  يُرجـى  .التمييـز  ةناهـض م محكمـة  ولـدى  وبالمـساواة،  التمييـز  بمكافحة
 سابقةال ـ ترتيبـات بال مقارنـة  الجـنس،  نـوع  أسـاس  علـى  القائم بالتمييز يتعلق فيما الجديدة الآلية
 المعروضـة  القضايا حجم التقييم شملي أن على الجنسين، بين المساواة على تركيزها اقتصرالتي  
 إلىالــتي ترمــي  التوعيــة أنــشطة إلى بالإضــافة مختلفــة، أســس علــىتــستند إلى وجــود تمييــز  الــتي

 .الميادين جميع في الإنسان بحقوق رأةالم وتمتّع الاتفاقية تنفيذالتشجيع على 

 مكاتـب فقـط مـن     أن الـبعض     ،مـن الاتفاقيـة   ) د (٢فيمـا يتعلـق بالمـادة        (التقريـر  يذكر - ٥
 مجـال  فيالحكـوميين عـن عملـه        والإصـلاح  الإدارة وزارةهـو الـذي يُقـدم تقـارير إلى           البلديات

 في تواجههـا  الـتي  والتحـديات يـشمل أولويـات تلـك المكاتـب         بمـا    الجنسين، بين المساواةتحقيق  
 سينتح ـ إلى يرم ـالـتي ت  كالتـدريب،  ،٢٠٠٦ عـام  في المتخـذة  التـدابير  أثـر  هـو  مـا  .الـسياق  هذا

 ها؟تحسين عملية تقديم تقارير منو المقاطعات حكام مكاتب نشاط
 

 المرأة ضد العنف  

 المقدمـة  الرسميـة بلاغـات  ال عـدد أن )  مـن الاتفاقيـة  ٦فيمـا يتعلـق بالمـادة       (التقريريذكر   - ٦
 وفي. ٢٠٠٥ عــام في ٤ ٣٤٨ إلى ٢٠٠٤ عــام في ٣ ٨٩٠ مــنقــد زاد  العــائلي العنــف بــشأن
 التقريـر  ويـشير  . القرن الماضـي   ثمانينات منذ نسبياً ثابتاً الأزمات مراكز عدد بقى نفسه، الوقت
 العائليـــة والـــشؤون والـــشباب الأطفـــال لـــشؤون النرويجيـــة المديريـــة أجرتهـــا دراســـة إلى أيـــضاً

 للاسـتجابة  اتُخـذت  الـتي  الخطوات هي ما .الأزمات مراكز من صُرفن اللواتي النساء بخصوص
 الـتي  الخـدمات  لـى ع صولالح ـ على بالقدرة النساء جميعتمتع   ولكفالة زايدةالمت الإبلاغ لعمليات

 وموقعها؟ الأخرى الدعم وخدمات الأزمات مراكز عدد يشمل بما يحتجنها، قد

 حمــيمشــريك حيــاة  يــد علــى قُــتلن اللــواتي النــساء عــدد نعــ معلومــات تقــديم يُرجــى - ٧
  .الماضية الأربع السنوات خلال سنوياً) خليل أو سابق، زوج أو زوج،(

في إجـراء    الـشروع  علـى  الطـرف  الدولـة  الـسابقة،  الختاميـة  تعليقاتهـا  في اللجنـة،  حثّت - ٨
 الاغتـصاب  حـالات  في والإدانـات  المحاكمـات شـدة ضـآلة نـسبة        لأسـباب  وتحليـل  بحـث عملية  
 تاللنياب ـ العـام  المـدير  عـن  الـصادرة  الأحكـام  دراسـة  نع ـ معلومـات  تقـديم  يُرجـى  .عنـها المبلغ  
 نوعيـة  بـشأن  العامـل  الفريـق  أجراهـا  الـتي  الدراسـة  نتـائج  هـي  مـا  .الاغتـصاب  قـضايا  في العامة
  ؟)٦ المادة (الاغتصاب قضايا في والمحاكمة اتالتحقيق
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ــة أشــارت - ٩ ــصادية الحقــوق لجن ــة الاقت ــةوالاجتماعي ــة ملاحظاتهــا في ،)١( والثقافي  الختامي
 واقترحـت  العـائلي،  العنـف  بـشأن  محـددة  ريعاتتشعدم وجود    إلى ،٢٠٠٥ مايو/أيار ةؤرخالم

 تلـك ل اسـتجابة اتخـذت    الـتي  الخطـوات  تبيـان  يُرجـى  . في هـذا الـصدد     محـددة  تـشريعات  اعتماد
 تقـديم  ويُرجـى  .الـصلة  ذات القانونيـة  الأحكـام  اعتماد تواجه قد تحديات أي ومناقشة التوصية
 كـانون  ١ فيات الـذي بـدأ نفـاذه        العقوب ـ قـانون  من ٢١٩ بندال محتوى نع التفاصيل من المزيد
ــاير/الثــاني ــواردة المقترحــاتمــن حيــث  وضــعال وبــشأن ،٢٠٠٦ ين ــر في ال ــة تقري ــة اللجن  المعني

 .المرأة دض العنف بمكافحة

 الـذين  الرجـال  عـلاج  علـى تركـز    العنـف  منع إلى الرامية العمل خطة أن   التقريريذكر   - ١٠
 العمـل  خطـة  أسـهمت  كيـف  ).٦ المـادة  (عقـابهم  علـى  وكـذلك  عـائلي  عنـف  أعمال يرتكبون
 معلومـات  أي تقـديم  يُرجـى  ؟في وضع نهاية لـه و المرأة ضد العنف منع في العنف منع إلى الرامية
 .الظاهرة هذه علاجالتي تهدف إلى  برامجوفعالية هذه ال يرأثت نع فرةامتو

ــوء في - ١١ ــات ضـ ــة الملاحظـ ــسابقة الختاميـ ــدأ الـــتي الـ ــة تهابـ ــارت اللجنـ ــافي وأشـ  أن إلى هـ
 يتعرضــن اللــواتي لنــساءا ملاجــئ في اللجــوء يلتمــسنمــن  بــينالغالبيــة  يــشكلن المهــاجرات
 وجـه  علـى المتاحة التي ترمـي،      ةوجهالم التدابير هي ما الازدياد، في آخذأن عددهن   و للضرب،
 لهن؟ الدعم خدماتإلى تقديم و المهاجرات النساء ضد العنف مكافحة إلى التحديد،

 
 البغاء في ستغلالوالا الاتجار  

 سـواء  النـرويج،  في النـساء ب الاتجـار  عمليـات  مـدى  عـن  إحـصائية  بيانـات  تقديم يُرجى - ١٢
 هــذه تــشمل أن ويجــب .هاتنطلــق منــ أو عبرهــا،ري تجــ أو النــرويج،تــصب في  الــتي العمليــات
 الجنـسي  الاسـتغلال  بغـرض  بهـن المتجـر    الـضحايا النـساء    عـدد  عـن  إحـصائية  بيانات المعلومات

 الـذين الاتجـار    مرتكبي عن إحصائية بيانات إلى بالإضافة الأخرى، الاستغلال وأشكال لعملوا
 .التي صدرت عليهم الأحكام وعن عوقبوا،

 يقمـن  لا ممن بالبشر الاتجار ضحاياالنساء   أن إلى )٦ المادةفيما يتعلق ب  ( التقريرويشير   - ١٣
 وفتــرة تفكــير فتــرة يتــيح الــذي الخيــار  إلى نــدر مــا في إلا يلجــأن لا النــرويج فيإقامــة قانونيــة 

 مـن اللائـي اسـتفدن      بالبـشر  الاتجار ضحاياالنساء   عدد يبلغ كم ).يوماً ٤٥ تبلغ (مؤقتة ةــإقام
 والحمايـة  المـساعدة  برنـامج  إصـلاح  إلى الراميـة  الخطـط من حيث  وضعال هو ماو التفكير؟ فترة

 لأسـباب  بالإقامـة  تـصريح  علـى  الحصول ارالاتج ضحايا للنساء يمكن هلو  الفترة؟ هذه وتمديد
 إنسانية؟

__________ 
 .٣٤٢، الفقرة )E/2006/22 (٢،الملحق رقم ٢٠٠٥ الوثائق الرسمية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي، )١( 
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 ةمعاقب ـللو النـساء  بغـاء  اسـتغلال  لمنـع  اتُّخـذت  الـتي  التدابير نع معلومات تقديم يُرجى - ١٤
 .البغاء نبذ ممارسة إلى يسعين اللواتي لنساءل بالنسبة ةاحالمت التدابيرعن وعليه 

 
 والعامة السياسية الحياة في المشاركة  

ــا - ١٥ ــأثير   م ــو ت ــةه ــل خط ــق ال العم ــساواةتحقي ــين لم ــسين ب ــسلك في الجن  الدبلوماســي ال
 في الـسفير  أو العـام  القنصل كوظيفة العليا بالوظائف يتعلق فيما سيما ولا ،)٢٠٠٦-٢٠٠٢(

 الخارجية؟ وزارة

 بالمتطلبــات لا تلتــزمسياســية  لجــان ثــلاث بــين مــن واحــدة لجنــة بــأن التقريــر يعتــرف - ١٦
 عــضوية في الجنــسين مــن كــل تمثيــل نــسبة أن علــى تــنص الــتي المحلــي الحكــم نونقــا في المحــددة
 تغـيير  صـعوبة  إلى أيـضاً  التقريـر  ويـشير  . على الأقل  المائةفي   ٤٠ن تبلغ   أ يجب السياسية اللجان
 في الرجـال  نسبة كون فيبالذات   تتجلى التي الجنس، بنوع يتعلق ما في القائمة السلطة هياكل
 انظـر  (المائـة في   ٧٧ تتجـاوز  لانتخابـات في ا  الـسياسية  الأحـزاب تقدم بها   ت لتيا المرشحينقوائم  

 هــذه لمعالجــة بهــا الاضــطلاعفي  العــضو ةالدولــ تفكــر الــتي الجهــود هــي مــا .)١-١-٢الفقــرة 
 وعلـى  الميـادين  جميـع  في العامـة  الهيئـات  في والرجـال  النـساء  بـين  التمثيـل  يتساوى بحيث ةــالحال

 كافة؟ المستويات

 شروطب ـ الالتـزام  مـن  الهيئـات  تُعفى أن يمكن) ٢-١-١فقرة  ال انظر (شروط أي تحت - ١٧
 الأعــضاء بــين الجنــسين مــن كــل تمثيــل نــسبة أن علــى تــنصّ الــتي الجنــسين بــين المــساواة قــانون
ــغت أن يجــب شــابهها ومــا الإدارة ومجــالس واللجــان المجــالس في المنتخــبين أو المعيــنين في  ٤٠ بل

 تقريباً؟ ةــالمائ

 في القــرار صــنع ومناصــب الإداريــة الوظــائف في المــرأة تمثيــل ضــعف إلى التقريــر يــشير - ١٨
 في المـديرين  جميـع  بـين  المائـة في   ٢٩ النـساء  شـكّلت  التقرير، وبحسب .والخاص العام القطاعين

 التـدابير  تحديـد  يُرجـى . ٢٠٠١ عـام  خـلال  المـسجلة  النـسبة  عـن  قليلـة  بزيادة أي ،٢٠٠٤ عام
مناصـب   إلىو امـة اله داريـة فيما يتعلـق بالوصـول إلى المناصـب الإ      النساء فرص لزيادة تُتّخذ تيال

 .التدابير هذه يرأثت تحديد يُرجى كما القرار، صنع
 

 النمطية والقوالب التعليم  

 رعايـة  تحـت  أجريت التي الدراسة إليها توصلت التي)) أ (٥ المادة (النتائج تبيان يُرجى - ١٩
 فهــم علــى الجديــدة الإعــلام وســائط يرأثتــ لدراســة الأوروبي الــشمال لبلــدان لــوزاريا المجلــس
 خطـوات  أي تبيـان  يرجـى  كمـا  الجنـسية،  لأبعـاد لو جنسانيةولل الجنسين بين للمساواة الشباب

 .الدراسة لنتائج استجابة اتّخذت تدابير أو
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 نظـــامفي  الجنـــسين ارأدوأن ) لاتفاقيـــةا مـــن ١٠ المـــادةفيمـــا يتعلـــق ب(يـــذكر التقريـــر  - ٢٠
 نــوع بحــسبفــصل  أيــضاًالــتي يوجــد فيهــا  العمــل، ســوق في بعيــد حــدّ إلىتتجــسد  م،ــــالتعلي

ــ نعــ معلومــات تقــديم يرجــى .الجــنس ــدابير يرأثت ــة الت ــساء مــن الــشباب تــشجيع إلى الرامي  الن
  .أوسع نطاقا ومهنية تعليمية خياراتوجود  الاعتبار بعين يأخذوا أن على والرجال

 
 العائليةالحياة و العملية الحياة بينالتوفيق و لعمالةا  

 شـكوى  ١١٣قد تلقـى     التمييز ومكافحة بالمساواة المعني المظالم أمين أن   التقريريذكر   - ٢١
 زيــادة الــرقم هــذا ويــشكل ،٢٠٠٤ عــام في حوامــل نــساء لهــا تعرضــت تمييــز حــالات بــشأن

 دةــــع أن إلى أيــضاً رــــالتقري ويــشير ).١١ و ٢-٤ المــادتين (الماضــية الــسنةب مقارنــة ملحوظــة
ــسألن، اءــنــس  يخططــن كــنّ إذا مــاع أو حوامــل، كــنّ إذا مــاع التوظيــف، مقــابلات خــلال يُ

 حمايـة  لزيـادة  الحكومـة  اتخـذتها  الـتي  الخطـوات  هـي  مـا   .المقبلـة  القليلـة  الـسنوات  خلال للحمل
 المـساواة  وقـانون  العمـل  بيئـة  قـانون  ذولإنفـا  المباشـر،  غـير  وأ المباشر التمييز من الحوامل النساء

 بطبيعــة المتعلقــة البيانـات  جمــع نطــاق نع ـ مــستكملة معلومـات  تقــديم ويرجــى  الجنــسين؟ بـين 
 تلــك وتحليــل وبعــدها، ةلأمومــا إجــازة خــلال الحوامــل النــساء لــه تتعــرض الــتي التمييــز ومــدى
 .البيانات

 الطـرف  الدولـة  ،)٢()٤٣٠ الفقـرة  رانظ ـ (الـسابقة  الختامية ملاحظاتها في اللجنة، حثّت - ٢٢
 ،الأجــر في المــرأةضــد  التمييــز علــى القــضاءمحــددة للتعجيــل ب وتــدابير سياســات اعتمــاد علــى

 مــساواة تحقيــق كفالــةعلــى  والعمــل الأجــور، فجــوة وراء الكامنــة الأســباب دراســة ومواصــلة
 في المـساواة  لجنة نشاءإ إلى التقرير ويشير .العمل سوق في والرجال النساء بين الفرص في فعلية
 جوانــب وفي الأجــر في المــساواةعلــى و الجنــسين، بــين المــساواة علــى أيــضاً تركــز الــتي الأجــر
 يرأثتــ أي تبيــان وكــذلك الآن، حــتى اللجنــة بــه اضــطلعت الــذي العمــل تبيــان يرجــى .أخــرى

 .توصياتهال

 الأســتاذية صــبامن في المعيّــنين مــن فقــط في المائــة ١٦يمــثلن  النــساء أن التقريــريــذكر  - ٢٣
 محكمـة  عـن  ٢٠٠٣ ينـاير /الثاني كانون في الصادر الحكم إلى أيضاً التقرير ويشير ).١٠ المادة(

 النــساء نيــلمــن أجــل  أمــوال رصــد عمليــة اعتبــارصوص بخــ الحــرة للتجــارة الأوروبيــة الرابطــة
 كيفيـة  وصـف  جـى ير .الأوروبيـة  الاقتـصادية  بالمنطقـة  المتعلـق  للاتفـاق  ةًمخالف الأستاذية ةــدرج

 اللجنـة  عن الصادرة ٢٥ العامة ةوالتوصي الاتفاقية من ٤ المادة من ١ للفقرة الحكومة استخدام
 .العليا الأكاديمية المناصب في النساء نسبة زيادة إلى الراميةالمؤقتة  الخاصة التدابير بشأن

__________ 
 ).A/58/38 (٣٨الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الثامنة والخمسون، الملحق رقم  )٢( 
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وقتا جزئيا فقـط    اللائي يعملن    النساءلدى   الناقصة العمالة نسبة بلغت ٢٠٠٤ عام في - ٢٤
 في اللجنــة، أعربــت وقــد .الرجــال في حالــة في المائــة ٢٦,٥ نــسبةب مقارنــة في المائــة ٧٣,٥

 الاقتـصادية  الحقـوق  لجنـة أعربـت أيـضا     و ،)٢()٤٢٩ الفقـرة  انظـر  (الـسابقة  الختاميـة  ملاحظاتها
 وقتـا جزئيـا     اللائي يعملـن   للنساء المتناسب غير التمثيل بشأن قلقهما عن والثقافية والاجتماعية

 تجـارة  قطـاع  مثـل  النـساء  عليهـا  تـسيطر  الـتي  القطاعـات توجد أساسـا في      الظاهرة وهذه. فقط
 الـتي  التـشريعية  التغـييرات  إلى إضـافة  .الاجتماعيـة الشؤون  و والصحة التعليم وقطاعات التجزئة
 التـدابير  هـي  مـا  ، مـن الاتفاقيـة    ١١ فيمـا يتعلـق بالمـادة        التقرير من ١ الفقرة في مناقشتها جرت

 القطاعـات،  تلـك  وتـستهدف  ،النـساء  بـين  الناقـصة  العمالـة  لتقلـل  الحكومـة  اتخذتها التيالمحددة  
 التدابير؟ تلك يرأثت هو وما

هـو   ومـا  للمهـاجرات،  الاقتصادية الفرص من المزيد لتهيئة اتُّخذت التي التدابير هي ما - ٢٥
ــ ــدابير؟ تلــك يرأثت ــا اللغــة، دروس إلى إضــافة والت ــ هــي م ــدريب رصف ــساء ةاحــالمت الت  غــير للن

 الاقتصاد؟ قطاعات مختلف في المواطنات
 

 الصحة  

ــة أعربـــت - ٢٦ ــة، والاجتماعيـــة الاقتـــصادية الحقـــوق لجنـ ــا في والثقافيـ ــة ملاحظاتهـ  الختاميـ
 بـــين الأكـــل اضـــطرابات معـــدلات ارتفـــاع بـــشأن قلقهـــا عـــن ،٢٠٠٥ مـــايو/أيـــار ةؤرخــــالم

 - النفــسي الــدعم ولتــوفير التحــدي، لهــذا للتــصدي تُتّخــذ لــتيا التــدابير هــي مــا .)٣(المــراهقين
ثمـة   كانـت  إذا مـا  تحديد أيضاً يرجى مماثلة؟ اضطرابات من يعانين اللواتي للشاباتالاجتماعي  

 الإعــلام وســائط في للــشابات الإيجابيــة الــصورةتبــذل مــن أجــل التوعيــة العامــة لتعزيــز   جهــود
 .الدعاية لمجاو

 الأمـراض  انتـشار  نع ـ إحـصائية،  بيانـات  سـيما  ولا المعلومات، من يدالمز تقديم يرجى - ٢٧
 نع ـو النرويجيـات،  النـساء الإيـدز، بـين     /البشرية المناعة نقص فيروس هافي بماجنسيا،   تنتقل التي

 أوسـاط  في الحالـة  علـى  خـاص  بـشكل  التركيـز  مـع  الماضـية،  الأربع السنوات خلال الاتجاهات
 .الضعيفة الفئات

 
 النساء من معيّنة فئات حالة  

 والبحـوث  المـرأة  دراسات مركز أجراها التي الدراسة نتائج نع معلومات تقديم يُرجى - ٢٨
ــسانية ــة في الجنـ ــلو جامعـ ــصوص أوسـ ــالات بخـ ــزواج حـ ــالإكراه الـ ــى .بـ ــضاً ويُرجـ  إدراج أيـ

__________ 
 .٣٤٨، الفقرة )E/2006/22( ٢، الملحق رقم ٢٠٠٥الوثائق الرسمية للمجلس الاقتصادي والاجتماعي،  )٣( 
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 نعــو النــرويج، في بــالإكراه الــزواج حــالات نعــ فّرت،اتــو إن إحــصاءات تــشمل ات،ـمعلومــ
 .التدابير هذه يرأثتعن و الظاهرة، لهذه للتصدي المتخذة التدابير

ــضاً يُرجــى - ٢٩ ــديم أي ــات تق ــة ع ــ معلوم ــة نحديث ــات حال  في اللجــوء وملتمــسات اللاجئ
 الـسنوات  خـلال  الاتجاهـات عـن   و النـساء  هـؤلاء  عدد نع إحصائية بيانات يشمل بما النرويج،
 .العائلي العنف من وحمايتهنّ أمامهنّ، المتاحة الاقتصادية والفرص الماضية، الأربع

 
 الاختياري البروتوكول  

 واســع نطــاق علــى التعريــف أجــل مــن المتخــذة التــدابير نعــ معلومــات تقــديم يُرجــى - ٣٠
 .٢٠٠٢ مارس/آذار ٥ في النرويج عليه صدّقت الذي للاتفاقية، الاختياري بالبروتوكول

 


