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消除对妇女歧视委员会 

第五十二届会议 

2012 年 7 月 9 日至 27 日 
 
 
 

  对与审议第六和第七次合并定期报告有关的议题和问题清单

的答复 
 
 

  牙买加
*
 

 
 

  更正 
 
 

第 16 页，最后一段 

将现有案文改为 

 妇女资源和外联中心是一个妇女非政府组织，该组织与联合国民主基金合

作，推出了题为“加强牙买加妇女领导”的项目。这个培训计划旨在增加、提高

和巩固在牙买加董事会和委员会任职的女性的存在和影响力。主席团是该项目的

执行机构之一，同时还有研究和发展研究所、牙买加妇女政治核心小组以及牙买

加私营部门组织企业管理委员会。 
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