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Resumen

De conformidad con el articulo 22 de la Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer, se ha invitado a los organismos
especializados a que presenten al Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer, en su 52° periodo de sesiones, informes sobre la aplicacion de la
Convencion en sus ambitos de competencia.
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I.

Introduccion

1.  En su 52° periodo de sesiones, el Comité para la Eliminacién de Ila
Discriminacion contra la Mujer examinara los informes nacionales de los siguientes
paises: Bahamas, Bulgaria, Guyana, Indonesia, Jamaica, México, Nueva Zelandia y
Samoa.

2. Como organismo especializado de las Naciones Unidas, la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO) contribuye a
la consolidacion de la paz, el alivio de la pobreza, el desarrollo sostenible y el
didlogo intercultural mediante la educacion, la ciencia, la cultura y la comunicacion
y la informacién. De acuerdo con su estrategia de mediano plazo para 2008-2013, la
igualdad entre los géneros ha sido designada como una de las dos prioridades
mundiales de la organizacion. Los objetivos previstos en el Plan de Accién para la
prioridad “Igualdad entre hombres y mujeres” 2008-2013 se persiguen mediante: a)
una programaciéon que tenga en cuenta las cuestiones de género; y b) la
incorporacion de la perspectiva de la igualdad entre los géneros en todos los ambitos
de competencia de la UNESCO.

3. La UNESCO ejerce una funciéon y una responsabilidad de gran importancia en
el sistema de las Naciones Unidas en lo que respecta a la aplicacion de la
Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de discriminaciéon contra la
mujer, que establece que “[l]Jos Estados partes adoptaran todas las medidas
apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer, a fin de asegurarle la
igualdad de derechos con el hombre en la esfera de la educacion” (art. 10). El
derecho a la educacién es un eje fundamental de la mision de la UNESCO y forma
parte integrante de su mandato constitucional. En el Foro Mundial sobre la
Educacién, celebrado en Dakar en 2000, 164 gobiernos se comprometieron a
alcanzar los objetivos de la iniciativa Educacion para Todos y seleccionaron seis que
deberian alcanzar para 2015. Los gobiernos, los organismos de desarrollo, la
sociedad civil y el sector privado trabajan en colaboracidon para alcanzar estos
objetivos. E1 Marco de Accion de Dakar encargd a la UNESCO que coordinara a los
asociados, en colaboracion con los otros cuatro organizadores del Foro de Dakar
(Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, Fondo de Poblacién de las
Naciones Unidas, Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia y Banco Mundial).
La UNESCO concentra sus actividades en cinco esferas principales: el dialogo sobre
politicas, la vigilancia, la promocién, la movilizaciéon de fondos y el desarrollo de la
capacidad.

4.  Las iniciativas de la UNESCO encaminadas a promover el empoderamiento y
los derechos de la mujer y la igualdad entre los géneros se guian por lo establecido
en la estrategia de mediano plazo para 2008-2013, el documento bienal de programa
y presupuesto, el Plan de Accidén para la prioridad “Igualdad entre hombres y
mujeres” 2008-2013, que sustenta y orienta en toda la organizaciéon las medidas
destinadas a atender la prioridad mundial de la igualdad entre los géneros, la
Convencidn, la Plataforma de Accion de Beijing y las resoluciones e instrumentos
internacionales y regionales relacionados con los ambitos de competencia de la
UNESCO.

5. La Division de Igualdad entre Hombres y Mujeres de la Oficina del Director
General de la UNESCO facilita la labor de la organizacion en su empefio por hacer
realidad la prioridad de la igualdad entre los géneros. Como centro de enlace de la
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UNESCO para las cuestiones relativas a la igualdad entre los géneros, la Division
proporciona orientacion sobre politicas y formula recomendaciones a la secretaria,
lleva a cabo actividades de creacion de capacidad y coordina investigaciones
avanzadas a fin de prestar a los Estados Miembros un asesoramiento sobre politicas
bien fundamentado. La Divisién también se encarga del seguimiento de la cuestion
de la paridad entre los géneros en la secretaria de la UNESCO.

Medidas adoptadas por la UNESCO para aplicar
las disposiciones de la Convencion en los paises
que se examinaran en el 52° periodo de sesiones
del Comité

Bahamas

6. En 2010, la UNESCO, en colaboracion con varias emisoras de radio de
bibliotecas comunitarias del Caribe, puso en marcha un proyecto sobre el poder de
la alfabetizacion en informacion a través de las voces de los jovenes. El proyecto
proporciond una plataforma para informar a los jovenes de ambos sexos sobre
cuestiones como las oportunidades de educacion, el desarrollo profesional y la
violencia escolar, con el fin de promover la alfabetizacion y la capacidad de
investigacion desde la enseflanza primaria a la superior y posteriormente, mediante
formacion practica en medios de difusion. En el marco de este proyecto, los jovenes
participantes aprendieron a poner en funcionamiento emisoras de radio y preparar
programas innovadores sobre diversas cuestiones relacionadas con la educacion, la
violencia y la discriminacion en las escuelas, la cultura y la alfabetizacion. En los
paises caribefios colindantes existen hoy en dia programas de radio similares que
dan voz a los jovenes de ambos sexos.

Bulgaria

7. En 2011, la Comision Nacional de Bulgaria para la UNESCO, en asociacion
con la Universidad de Sofia y L’Oréal Bulgaria, organizo la segunda edicion del
Premio L’Oréal-UNESCO “La Mujer y la Ciencia”, que otorga becas a jovenes
cientificas. Se otorgaron dos becas de 5.000 euros cada una a dos jovenes cientificas
por sus investigaciones sobre la aplicaciéon de un método de andlisis de nuevos
materiales mediante tecnologias laser y sobre una nueva especie de algas diatomeas
que permitié clasificar una nueva especie de alga. Las becas estdn concebidas para
alentar a las galardonadas a profundizar sus estudios cientificos y proseguir su
carrera profesional en el &mbito de las ciencias bioldgicas.

8. En 2011, la UNESCO y la Universidad de Biblioteconomia y Tecnologia de la
Informacion de Sofia organizaron un taller sobre la reforma de las politicas y
practicas institucionales para mejorar la calidad de la ensefianza mediante el uso
innovador de las tecnologias digitales. El taller contd con la participacion de
destacados expertos, politicos, académicos, profesores, investigadores y
especialistas en tecnologia de la informacién y las comunicaciones bulgaros y
extranjeros. Los objetivos del taller fueron: a) determinar politicas institucionales
innovadoras que definan la imagen de los sistemas educativos y el nuevo papel de
los docentes en el siglo XXI; b) proponer estrategias para la aplicaciéon de



CEDAW/C/52/3

tecnologias y metodologias de ensefianza innovadoras, centrandose especificamente
en la importancia de promover el acceso de las nifias y las mujeres a la tecnologia de
la informacion y las comunicaciones; c¢) determinar las buenas practicas que deben
aplicarse en las politicas e iniciativas nacionales del sistema educativo del siglo
XXI; d) formular recomendaciones sobre el intercambio de conocimientos y
fomentar la cooperacion y las redes de contactos en los planos regional y mundial
para promover reformas educativas mediante la aplicacion de la tecnologia de la
informaciéon y las comunicaciones en consonancia con las exigencias de la era
digital, teniendo en cuenta las necesidades especificas de las nifias y las mujeres.

Guyana

9. El Programa Internacional para el Desarrollo de la Comunicacion de la
UNESCO, unico foro multilateral del sistema de las Naciones Unidas concebido
para movilizar a la comunidad internacional a fin de examinar y promover la mejora
de los medios de comunicacion en los paises en desarrollo, financid la construccion
de un estudio de radio en la Universidad de Guyana y su centro de estudios de
comunicacion. Como parte del proceso de instalacion, cinco miembros del cuerpo
docente y 25 estudiantes, en su mayoria mujeres, recibieron capacitacion basica en
la utilizacion de los equipos de radio y el mantenimiento de las instalaciones.
Gracias al establecimiento de estas instalaciones se podran impartir sesiones de
formacion practica a los cerca de 150 estudiantes de ambos sexos que cada afio se
matriculan en los programas de diplomatura y licenciatura.

10. El Dia Mundial de la lucha contra el SIDA de 2011 se estren6 en Guyana un
documental en que, mediante ejemplos, se mostraba coémo hablar sobre el
VIH/SIDA y promover la integracion sistematica de las consideraciones de igualdad
de género en la respuesta de la UNESCO al VIH/SIDA, a fin de ayudar a los
docentes a adquirir las aptitudes y la confianza necesaria para abordar en el aula
temas delicados con confianza. El documental, que fue preparado por la Oficina
Internacional de Educacién, ofrece ejemplos concretos de métodos didacticos que
van mas alla de los recursos académicos y tedricos al alcance de los profesores para
responder a la naturaleza interactiva y participativa de la ensefianza sobre el
VIH/SIDA. El DVD se compone de seis modulos que muestran diferentes dinamicas
y niveles en el aula; por ejemplo, puede verse como los profesores tratan el tema del
VIH/SIDA en el aula a través de diferentes lecciones que componen el programa de
estudios sobre salud y vida familiar de Guyana; también se muestran las
impresiones y los sentimientos de los profesores con respecto a la educacion sobre
el VIH/SIDA vy las observaciones de jefes de estudios, autoridades locales, padres y
expertos del Ministerio de Salud y el Ministerio de Educaciéon de Guyana y la
Oficina Internacional de Educacion. Las secuencias se rodaron en aulas de Guyana
con alumnos de entre 5 y 13 afios de edad y en un aula de formacion de profesores.
Las situaciones estan especialmente adaptadas al contexto del Caribe, pero también
son utiles en otros entornos culturales.

Indonesia

11. La Oficina de la UNESCO en Yakarta puso recientemente en marcha un
proyecto sobre programas con perspectiva de género en favor de los pobres para la
radio comunitaria, en colaboraciéon con la Asociacion Mundial de Radios
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Comunitarias. La radio comunitaria es uno de los medios mas eficaces para dar voz
a las mujeres marginadas y permitirles ejercer su libertad de expresion. Las
estaciones de radio asociadas al proyecto produjeron un total de 25 programas de
radio en favor de los pobres en que se tenian en cuenta las cuestiones de género,
como parte de 10 campaifias multilingiies de radio y 16 en otros medios de difusion
sobre la violencia contra la mujer que ayudaron a crear conciencia sobre cuestiones
relativas a la violencia y la discriminacion contra las mujeres, la seguridad
alimentaria y los derechos y la salud de las mujeres.

12.  En el marco de la Iniciativa E-9 de la UNESCO, foro en el que los nueve
paises en desarrollo densamente poblados analizan sus experiencias en materia
educativa, intercambian mejores practicas y examinan los progresos en la
consecucion de los objetivos de la iniciativa Educacion para Todos, Indonesia
organizd en 2011 un seminario internacional sobre la mejora de los niveles de
alfabetizacion de la mujer, en colaboraciéon con asociaciones nacionales y
organizaciones no gubernamentales de mujeres. El seminario destaco la importante
labor que realizan las asociaciones y las organizaciones no gubernamentales de
mujeres, que contribuye a aumentar la participacion de las mujeres en politica y su
inclusion social a través de la alfabetizacion de adultos. Los participantes,
representantes de organizaciones gubernamentales y no gubernamentales de los
nueve paises y de los paises de la Asociacion de Naciones de Asia Sudoriental,
examinaron e intercambiaron experiencias en relacion con: a) la elaboracion de
estrategias para aumentar la participacion de la mujer en la vida social, politica y
cultural; b) la movilizacion de recursos técnicos y financieros para poner en marcha
programas destinados a mujeres y niflas desfavorecidas; c¢) la creacion de mejores
practicas en la erradicacion del analfabetismo entre las mujeres adultas, y d) la
necesidad de promover la iniciativa empresarial de las mujeres.

Jamaica

13. La Oficina de la UNESCO en Kingston ha elaborado un proyecto que tiene
como fin empoderar a las mujeres jovenes vulnerables para producir, utilizar y
difundir en el Caribe material relativo al VIH/SIDA mediante la tecnologia de la
informacién y las comunicaciones. El proyecto consiste en impartir capacitacion a
mujeres jovenes, especialmente madres adolescentes, en radio, television y medios
de comunicacion impresos y moviles. Mediante la aplicacion de estrategias de
comunicaciéon para cambios en el comportamiento y enfoques participativos, el
proyecto fortalecera las aptitudes para la vida de las mujeres a fin de reducir al
minimo su vulnerabilidad al VIH/SIDA. Las mujeres jovenes desempefiaran un
papel fundamental en la elaboracion de material de comunicacion, que se utilizara
en los centros multimedia comunitarios existentes y en otros medios de difusion del
Caribe. También recibiran la formacidon necesaria para elaborar su propio material
sobre cuestiones pertinentes relacionadas con el VIH/SIDA.

14. La UNESCO puso en marcha un proyecto en el Caribe para combatir la
delincuencia y la violencia juveniles mediante la educacidén no escolar, el deporte y
la utilizaciéon de la tecnologia de la informaciéon y las comunicaciones, que
contribuira a promover una cultura de paz, no violencia y ciudadania en las escuelas
y las comunidades de Jamaica y a reducir las incidencias y repercusiones negativas
de la inseguridad, la delincuencia y la violencia entre los jovenes de ambos sexos. El
proyecto tiene por objeto: a) preparar programas educativos adaptados a los jovenes
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de ambos sexos en situacion de riesgo a fin de reducir el abandono escolar y
promover el desarrollo de mecanismos para hacer frente a las dificultades, la
creacion de oportunidades de aprendizaje y la adquisicion de aptitudes que propicien
la insercion en el mercado laboral; b) capacitar a los educadores en técnicas de
educacion no escolar destinadas a mejorar los conocimientos y aptitudes de los
jovenes de ambos sexos para comunicarse, negociar y resolver conflictos de manera
constructiva y pacifica; ¢) fomentar el deporte y la educacidon fisica como
mecanismos que favorecen la ensefianza, la disciplina, la deportividad y la
comprension mutua; y d) utilizar la tecnologia de la informaciéon y las
comunicaciones y las estrategias de comunicacion para cambios en el
comportamiento en apoyo de la labor encaminada a reducir la delincuencia juvenil y
la violencia de género en determinadas comunidades.

México

15. La Oficina de la UNESCO en México esta llevando a cabo un proyecto
destinado a las poblaciones indigenas de México, en cuyo marco se diseflara un
modelo evaluado ¢ integral de igualdad entre los géneros desde una perspectiva
intercultural. La finalidad del proyecto es reforzar la aplicacion efectiva de la
legislacion sobre la violencia contra las mujeres desde una perspectiva intercultural
mediante la celebracion de negociaciones con las autoridades gubernamentales
competentes la capacitacion de los profesores de las comunidades indigenas de
Chiapas y Oaxaca, el establecimiento de una red de escuelas para la prevencion de
la violencia de género y la elaboracién de una estrategia conexa para su utilizacion
en el entorno escolar.

16. La Oficina de la UNESCO en San José ha puesto en marcha un proyecto de
creacion de capacidad para periodistas radiofonicos que trabajan en relacion con la
violencia de género. El proyecto se centra en la organizacion de talleres de
capacitacion para 40 periodistas de ambos sexos de las comunidades de Chiapas y
Michoacan con el fin de crear programas de radio comunitarios con perspectiva de
género y aumentar la cobertura mediatica de las cuestiones relativas a la violencia
de género y la discriminacidn contra las mujeres. Posteriormente, se establecera una
red de apoyo entre los periodistas radiofénicos para que sigan retransmitiendo los
programas en sus propias comunidades.

17. La UNESCO, en colaboracion con los ministerios de educaciéon competentes,
ha elaborado un proyecto para poner fin a la violencia en América Central y México.
En el marco del proyecto se impartird formacion a responsables de la adopcion de
decisiones, profesores y estudiantes para la creacion de entornos pacificos y la
prevencion de la violencia en la escuela y la calle. Asimismo, el proyecto
determinara los diferentes tipos de violencia existentes en cada pais, como la
violencia étnica y la violencia de género, a fin de elaborar recomendaciones
especificas.

18. La profesora Susana Lopez, especialista en genética del desarrollo y fisiologia
molecular del Instituto de Biotecnologia de Cuernavaca, fue una de las cinco
galardonadas con el Premio anual 2012 L’Oréal-UNESCO “La Mujer y la Ciencia”.
La Sra. Lopez, ejemplo sobresaliente para las futuras generaciones de cientificos,
recibié 100.000 dolares de los Estados Unidos en reconocimiento a su contribucion
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al adelanto de la ciencia, por haber descubierto la forma en que los rotavirus
provocan la muerte de 600.000 nifios cada afio.

19. México ha puesto en marcha una iniciativa para mejorar la formacion del
profesorado mediante la adopcion de enfoques del aprendizaje que incorporen una
perspectiva de género con miras a elaborar un modelo de prevencion de la violencia
de género en las poblaciones indigenas de México. El modelo, que se utilizara para
hacer frente a los problemas de violencia e inseguridad en las escuelas, servira de
base a una serie de talleres de capacitacion para profesores y profesionales de los
medios locales de difusiéon que tienen por objeto el desarrollo de conductas no
violentas entre los jovenes de ambos sexos de las comunidades indigenas.

Nueva Zelandia

20. No se dispone de informacion.

Samoa

21. Se elaboré un proyecto destinado a ampliar y mejorar la educacion y la
atencion integrales en la primera infancia a fin de mejorar la calidad de la educacion
no escolar en esa etapa de la vida. EI Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura de
Samoa celebrd recientemente una reunion consultiva con educadores de la primera
infancia para analizar el papel de los padres. Samoa participd en el estudio inicial
sobre el trabajo realizado por los centros comunitarios de ensefianza locales, que
sirvi6 de base para elaborar un manual de informaciéon genérica sobre educacion
para padres y un manual para orientadores. Los libros se adaptardn para apoyar y
promover las necesidades especificas y las oportunidades educativas de las nifias.
Los orientadores de los centros comunitarios de ensefianza guiaran el programa de
educacion para padres, que tiene por finalidad aumentar sus conocimientos acerca
de la educacién en la primera infancia y la manera de apoyar a sus hijos,
especialmente a las nifias. El siguiente paso consistirdA en aplicar las
recomendaciones formuladas en la reuniéon consultiva a fin de: a) mejorar la
educaciéon de calidad mediante la incorporaciéon de la perspectiva de género en la
formacion del profesorado, la gestion y el liderazgo y la elaboraciéon y evaluacion de
programas de estudio que incluyan parametros de referencia para la lectoescritura, la
aritmética y las aptitudes para la vida; b) aumentar las capacidades nacionales de
analisis, formulacién de politicas, planificacion y seguimiento en materia de
educacion; y c) fortalecer las relaciones de colaboracion entre la UNESCO, los
gobiernos y los asociados para el desarrollo a fin de promover la educaciéon y
formacion técnicas y profesionales a través de los centros comunitarios de
ensefianza existentes.
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Cuadro
Tasa bruta de matriculacion por sexos: estadisticas de educacién sobre el indice de paridad entre
los géneros en cada uno de los paises que presentan informes en el 52° periodo de sesiones

Tasa bruta de matriculacion

Indice de paridad entre los géneros
Ensefianza primaria Ensefianza secundaria Ensefianza superior en la tasa bruta de matriculacion

Enserianza Ensefianza Ensefianza

Datos Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos Alumnas Alumnos  primaria  secundaria superior
Pais Afio
Bahamas 2007 111 113 95 92 87 85 0,98 1,02 -
2008 114 115 95 93 88 84 0,99 1,01 -
2009 114 111 95 93 90 87 1,02 1,02 -
2010 115 113 98 93 94 87 1,01 1,05 -
Bulgaria 2007 101 102 88 92 90 93 0,9 0,9 1,22
2008 102 103 88 91 91 92 0,99 0,96 1,19
2009 103 103 86 90 91 93 0,99 0,96 1,3
2010 - - - - - - - - -
Guyana 2007 94 92 93 93 64 57 1,02 1,0 2,12
2008 92 89 96 89 68 55 1,03 1,07 1,43
2009 86 83 96 90 73 57 1,03 1,06 0,98
2010 86 83 96 87 83 73 1,03 1,1 2,5
Indonesia 2007 114 119 72 71 55 56 1,95 1,0 0,99
2008 114 117 70 70 55 57 0,97 0,99 0,91
2009 115 119 75 75 61 63 0,96 0,99 0,95
2010 119 117 77 77 62 63 1,01 1,0 0,89
Jamaica 2007 85 87 98 93 94 81 0,97 1,05 -
2008 86 90 98 93 95 85 0,96 1,05 2,24
2009 87 91 96 95 100 93 0,95 1,01 2,2
2010 87 91 94 91 100 90 0,9 1,03 2,28
México 2007 112 114 87 82 60 57 0,98 1,06 0,97
2008 113 115 90 84 61 57 0,98 1,07 0,87
2009 114 116 90 84 62 57 0,98 1,07 0,97
2010 - - - - - - - - -
Nueva Zelandia 2007 100 101 121 118 146 138 0,97 1,02 1,46
2008 101 101 120 114 143 129 0,99 1,04 1,46
2009 101 101 126 123 156 147 1,0 1,02 1,44
2010 101 101 122 116 145 131 1,0 1,04 1,46
Samoa 2007 106 104 - - - - 101 - -
2008 - - - - - - - - -
2009 103 103 90 78 82 67 0,9 1,15 -
2010 109 107 91 79 85 68 1,01 1,14 -
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