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مقدمة

 في الانسان لحقوق العالمي الاطبن ٠■ اعتماد منذ ، المتحدة. الأمم منظمة أحرزت

 ت وبالحريا الانسان بحقوق بالنمتع الحلة. ات ن .المعايير تحديد في هاما تقدما ، ١٩٤٨

٠ تعاقدية دولية صكوك عدة. الفرنى ا لهن اعتمدت وقد ٠ وحمايتها الأساسية

٠ ة٢لمر I غذ لتمييز I ل شكا Î جميع على ء لقضاا تفاقية I لحكوك I ٥هذ ومن

٠ ١٩٨٥ سموزايوليه ١٢ في مالي جمهورية عليها صنقت وقد

 ٠ ة٢ المر ضن لتمييز ا ل شكا ٢ جميع على ء للقضا لجنة. تضطلع ، تفاقية لا I لنش ووفقا

 طريق عن وذلك ، الاتفاقية في الأطراف الدول أحرزته الذي التقدم بفحص ، دورببا

 والعملية والمؤسسية - التشريعية التدابير بشأن تقديمها الدول لهذه ينبغي التي لتقارير ا

٠ اًة المر و الرجل بين اة و لمسا I لضمان المتخذة

 ا هذ في لي ما حكومة ننخنتها ا لتي ا ت ا ء I جر لا ا عرض هو التقرير ا هذ من لهدف ا و

الخصوص.

٠ مالي سكان بين للمرأة العددية الأهمية الى ولننظر

 تبلغ ء النسا نسبة ن٢ ١٩٨٧ عام جري٢ الذي ء للاحصا المؤقتة. النتائج أظهرت لقد

٠ نسمة. ٧ ٢٦٠ ٢٢٥ يبلغ الذي ، السكان مجموع من المائة في ه٢ر٢

مجموع (-) خمسي بنسبة أي ، الريف في يمشن امراًة ٢ ٧٢٣ ٠٧١ ء النسا ء هؤلا ومن

بينهم ء النسا فنسبة. المدن سكان اًما ٠ ء النسا مجموع من المائة. في ٨٣ر٣ و السكان

٠ دمائة١ في ٠طرط تبلع

 في ا جد مرننفعة نسبة ء النسا تمثل ، اقتصاديا الناشطين بالسكان يتعلق وفيما

; التالية عات القطا في الرجال ا٠ذسبة أحبيانا نفوق نسبة وهي ، مالي في الاقنضادية الأنشطة كل

المائة 'في ٢ر٣ مقابل المائة. في ٨هر : الحرف —

المائة. في ١ر٩ مقابل المائة. في ٣ ; رة والتجا التحويلية. عة الحنا —

المائة. في ٢ر٢ مقابل المائة. في ٢ر٣ تستخدم. ٠٠ العامة الادارة —

 الحياة في. المرأة تلعبه الذي الهام الدور بوغوح ات ء لاحصا ا هذه وتكشف

٠ لمالي الاقتصادية. — الاجتماعية.

التشريعية. ابير التد

 ١٩٧٤ حزبرازايونيه ٢ في الحادر. الدستور هو الحدد. I بهن ينكر ما اًول ان

 الطابع نات السابقة النصوص كل غرار على ، يعلن والذي ، حاليا المفعول فذ والنا

في المؤرخ ACLP 16-59 رقم القانون ، انية. العبعود الجمهورية. دسننور أنظر ( الدستوري
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 القانون ، ١٩٦٠ يلول/سبتمبر٢ ٢٢ في المؤرخ والدستور ؛ ١٩٠٩ الثاس/باير كانون ٢٣

 يتند تمييز دون القانون مام٢’ا للجميع .الماواة الأولى) -المادة ٠ IRM 1-60 رقم

 وتنص ، التوظيف" في "المساواة على الدستور من ١٣ المادة وتؤكد ٠ الجنس (♦♦♦.) الى

 وينتخبوا ينتخبوا ن اً الجنس، الئ"(...) يستند تمييز دون ، المواطنين لكل أن على ١٦ المادة

من ٢ المادة تنحس ، المنطقي السياق نغس وفي ٠ القانون يحددها الغني الشروط خممن

قانون بموجبنه صدر والذي ١٩٧٩ أيارامايو ١١ في المؤرخ ، ٤٤ — ٧٩ رتم المرسوم

 احدى ( ٢١ البالغون ، الجنسين كلا من ، المواطنون هم الناخبين أن على ، الانننخاب

 المشمولين وغير ، والسياسية المدنية. بحقوقهم المتمتعون و ، كاملة ‘سنة وعشرين)

 اًذه على ٣٧ المادة. تنص ثم ٠ غي" القا يصدرها و٢ القانون عليها ينص النني ت بالممنوعا

 ، مالي جمهورية رعايا من كان اذا للانتخاب يترشح ن٢ ' الجنسين مناًي ، شخص لكل يحق

 ٢٥ وبالغا ، فيها مسجلا يكون أن يجب ذه٢ مثبفنا أو ، الانتذخابية. القوائم في ومسجلا

٠ الأقل" على عام منذ البلد اقليم في وقاطنا ، كاملة. سنة.

قانونا يسن الذي و ١٩٦٢ غسطس٢بتم٠آ ٩ في المؤرخ AN—RM 67-62 رقم القانون أما

 بصفة اعترافها مع فهي ، المفعول السارية الجماعية والعقود ، مالي جمهورية. في للعمل

 مهنيا نشاطا. يمارس شخص لكل ، الدين اًو الجنس الى يستند ننمييز ي٢ دون ، المامل

 العمل شروط نفس ضمن ، أنه تحدد- ، عمل صاحب وادارة. سلطة ننحت اًجرا عنه يتقاضى

 هم٠كأنمذشا أيا العمال لكل بالنسبة المرتبات تتساوى ، والانتاجية المهنية والكفاءات

٠ القانونية. وحالتهم وسنهم وجنسهم

شباط/ ٣ في المؤرخ رقم القانون ( والوصاية. الزواج قانون وببضمن

 حية. :ا.ن - مبن ، I وهكن ٠ ة ٢لمر Iو الرجل بين المبداً حيث من المساواة )١٩٦٢ فبراببر

 تقدير في الزوج رغما مراعاة نفس ، الزواج عقد عند ، الزوجة. رغما يراعى ، القانونية.

٠ وصلاحيته -الزواج وجول.

 من ٨٦ المادة نننص ا وهكن ؛ الكافي بالقدر متوازنة. وواجباتهما الزوجببن وحقوق

 أزالسلطة على )١٩٧٣ تموزايوب ٣١ في المؤرخ C^N 36 رقم المرسوم د النسب قانون

I والأم الأب الى ، الزواج أثنا. ، تعود يةلد 1لو ♦

 (القانون المتزوجة المرأة تطليق لوصايةIو الزواج قانون من ٥٨ المادة وننحظر

٠ )١٩'٦٢ شباط/فبراير ٣ في المؤرخ 62-17يلآ-ةد/ رقم

 الأساسي النظام من ١١ع المادة ( المعاش على بالاحالة المتعلق القانون وفي

 من ،. ذلك طلبت اذا ، الانننفاع الموظفة للمرأة يجيز خاص حكم ، العامة) للوظائف

٠ تعيله طفل كل عن سنة أساس على ، المعاش على الاحالة. سن حدود تخفيض

 على ، الاتفاقية من ٦ للمادة وفقا ، العقوبات قانون من ١٨٣ المادة ونعاقب

٠ المرأة دعارة استغلال

٠ الاننفاقية من ٩ ٠للمادة مطابق فهو الجنسية نونتا ما اً
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والمتننمن ١٩٧٧ الأوداديمبر كانون .٢٦ في المؤرخ CEN/77 رقم المرسوم يحتوي ولا

٠ اًة .المر غد تمييزية احًكام ية٢ على ، للموظفين العام الأساسي للنظام

 على ء بالقضا صلة. ات ن اتفاقيات ثلبث على ، التوظيف مجال في ، مالي صدقت وقد

ت -المراًة ضد التمييز اشًكال جميع

— I .١٩٦٤ في علبها صدقت ، ١٩٥٨ ( ) المهنة و العمل ( التمييز ; ١١١ رقم لاتفاقية.(

٠ )١٩٦١ في عليها صدقت ، ١٩٥١( المذكافىء الأجر : ١٠. رقم الاتفاقية —

عليها صدقت ، ١٩٣٤( (النساء) الليلي العمل : (منقحة) ٤١ رقم الاتفاقية —

٠ ا١ا٩٦٠ في

العملية ابير التد

 السياسي النشاط في حاسما دورا ائما د |لمراًة لعبت لقد ; السياسى المعيد على

 هيئات كد في ممثلة. اًذها كما ٠ تنتخب واًن تنتخب لأن مؤهلة. ١٩٤٦ منذ نهي ٠ للبلد

 والجمعية ، والحكومة , الوطني والمجلس , المركزي التنفيذي المكتب ; السياسية. البلد.

٠ الوطنية

 عملهخن وتنظيم مالي في ء النسا كل بتجميع مالي ء لنسا الوطني الاتحاد ويقوم

 التدريب طريق عن الرجال مع المساواة الى بوعي الوصول من تمكجبنهن قعد ، واعانتهن

 باعانتها ، خصوصا الريفية. المراًة الى عدة المسا ٠ يد يمد وهو ٠ الأمية. ومحو والاعلدم

 التي والعربات ، الحبوب طواحين لها فيوفر ; عليها اليومية الحياة عبء تخفيف على

 ، ت بالشمخا والمجهرة والآبار الحفر واًدو|ت ، المحسنة. الحساكن و ، الذراعين بقوة تشغل

التقليديات' ات المولد و القابلدت وتدريعب ، توليد دور لتكون المجهزة الريفية. والمباني

\\ t ... ٠

 في وعضو ، الحزب في مندمجة. ديمقراطية. منظمة. هو مالي ء لنسا الوطني والاتحاد

 اللجان وفجي ، الحديقة والبلدان مالي بين المشتركة الكبرى المخننلطة اللجان كل

٠ الكبرى الوطنية

٠ وطنية اًهمية ات ن ات ار قر ن تخا با يتعلق لأمر I ن كا كلما لي ما في ء النسا ر وتستشا

٠ مالي ل لعما الوطني ٠ الاتحاد هيئات كل في ممثلة اًة المر ; النقابي المعيد على

٠ دراسية. حلقات نهابشاً ونننظم

السياسة مجال في مالي جمهورية اننخنت لقد : والتدريبا .التعليم هعيد على

ة I و لمسا I مة اقا نمايتها مة ها ات ء I جر I ، بالمراًة لسرببع I للنهوض لمشجعة. I المدرسية.

 في المخننلط بالتعليم الدولة. نادت ٠ التعليم مؤسسات تأمين مجال فغي ٠ الجنسين بين

٠ التعليم درجات كل
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دون الجنسين كلا من الآطغال لكل وعلماني واجباري مختلط ائي الابتد فالتعليم ' —

٠ بينهم تمييز اًي

٠ والفتيات للغديان التعليم نفس بتدم. ٠ التعليمية الدرجات كل مستوى- وعلى —

 ت والغتيا الغتيان بدارك. ، المدرسية وغير المدرسية شبه مشطةلأ I لكل وبالنسبة. —

 الألعاب بعفى في التحمل حدود نتخطي لعدم- التحسب مع ، الشكل بنفس فيها

٠ للفتيات بالنسبة عنيفة. آنها ببدرك التي الربباغينة

٠ ت ، الشها'د نفس لهم نتكا اذا الحقوق بنفس ت لفننببا ) و ن الغتيا وببتمتع —

آن ءليهاذ.غبتر ما المراًة. فببها دت٩ فقد ’، الأمية على القضاء سياسة اًما

 t العملي الأمية. لمحو الوطني المركز في المرآة قسم المدد ا بهن اًءده الذي البرنامج

 النتائج يحقق لم ، المنزلية. الأعمال على مركزا وكان ١٩٧٢ الى ١٩٦٧ من نغذ والذي

I ٠ لمنتظرة

الأمية" لمحو الوطنببة ارة الاد ء بانشا , ء النسا لدى الأمببة محو نطاق اتسع لذلك

 تشرين ٢١ في المؤرخ CMLN/60 رقم المرسوم بموجب ، التطبيقية. ت واللسانيا العملي

ت اًذشاً ، اًة المر الى الموجهة. لأنشطتها ارة لاد 1 هذه من وتعزيزا ٠ ١٩٧٥ اكًتوبر لأودا ا

; ببلي فببما مهمتها تتفنمثل النني ، اًة بالمر النهوض شعبة.

 هامش على الوقت ذلك الى ذللت العتي المرآة تدريب على خاهى بشكل النناًكببد

 - تحديد نحو الموجه البحث في الرئيسية أنشطتها جوانب اًحد وببننمثل ٠ الأمية. محو أنشطة.

 عملية في ركتهن مشا وتحسين زيادة غايتها وتدريبهن ء لنساا لنتعلببم وطنية. ٠سة سيا

٠ لذذذمية\

بالمرأة النهوض شعبة أنشطة

، المرأة ضد التمييز على ء القضا الى منها سعيا ، بالمرأة النهوض شعبة. تضطلع

 عة ا والزر بالمحة. تتعلق ضيع I مو خلال من بة لكنناا و ءة ا لقر I ء مبادى ء النسا بننعلببم

 لحل اللازمة بية لحسا I ت العمليا بمخنندفا م القيا و الحساب ونتعلمهن ... التربية و الحرفا و

٠ اليومية. اًذشطتهن في ننعننرضهن التي المشاكل

الأمية. لمحو لاحقة فنترة في ، يتابع والحفز للدعلدم عام برنامج اذن هو فالبرنامج

 ديةاقتما — عببة اجنتما مجالات في المهني للنتدرببب تقعني طابع ات ن متخممة كنتبببات بنشر

٠ مختلفة فببة. وثقا

 الاتجاهات لمعنى ادراكهن ننحسببن من النطاق الواسع البرنامج ا هذ مكنهن وقد

٠ جيتهن انتا وربع بيئتهن تغير مع التكيف ومن ، الببومببة الحياة في الحديثة

 ٠ الفيديو باسنتعمال الحالي الوقت في بالمرأة النهوض شعبة اًنشطة. كل ونتدعم

 المعويات و اليومية أنشطنتهم مشاهدة. من ويمكنهم السكان الى مباشرة يننوجه فالغببديو

٠ هم بمبادراتهم اليها النتوصل جرى التي الحلول ، كثيرة أحببان وفي ٠ ننعننرضهم التي
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 م القيا من ة ٢ لمر I مج برنا نندعم لتني I لبمرية I — السمعية لوسيلة. I ٥هذ مكنت وقد

٠ وموبتتي وسيفو وسيكاسو كوليكورو مناطق في قرية ٨٧ اخل د توعية. بعمليات

الوطنينة. ارة للاد النابعة. ، ة ٢بالمر النهوض شعبة. سجلتها التي النتائج من وكان

 ; هناك اًن ، برنامجها تنفيذ في ، التطبيقية وللسانيات العملي الآمية لمحو

; الفيديو برنامج مستوى على - ١

وعاملد مفتوحا مركزا ٨٧ —

اللازم التدريب نلن المجموعات لأنشطة مديرة ١٢٥ —

ت بحفة'مستمعا المراكز في مواظبة. ملتحقة. ٩٥٨ —

٠ جديدة. متعلمة. ٩٢ —

ءعلداا"إت وفي الاقليعببة التربوية الادارات في الأمية محو برنامج مستوى على — ٢

: ة٦الريغب التنمية

٠ المختلطة المراكز ترتاد مستمعة. ٤ ٥١٤ —

٠ ات جديد متعلمات منهن ٧٣٢ —

: الجماهيري الأمية محو اطار في - ٣

وعاملد مفتوحا مركزا ٦١ —

اللازم التدريب نلن المجموعات لأنشطة. مديرة ١٢٢ ا_

٠ مسجلة مستمعة. ١ ٥٢٥ —

 للفتيات اسدنا و مكانا ، التربوي للنظام املاحها في ٠ مالي حكومة خصمت وقد

 على الحصول من ولتمكينها المراًة منه نئشكو الذي التمييز لازالة. وذللثة ٠ ء والنسا

٠ وجه اًكمل على لتعليم ا

٠ المجننمع على المرأة تفتح في حاسما دورا يلعب الاعلدم ومازال

 في تقدما الاعلدم ارة اد حققت ، المننحدة الأمم اتفاقية بتطبيق يتعلق وفيما

المجال. هذا

 فغي ٠ بالرجل خاصة مهنة علدم الا وسائط في ترى كانت النني العقلية تطورت وقد

 ٠ الاعلدم وسائط عالم عن عمليا غائبة. لمراًة1 كانت الاستقلال على بلدنا حصل عندما ، ١٩٦٠.

 سبعة. وبعد ٠ا ) والمرئية المسموعة. الصحافة. ( المذيعين بين من واحدة. ة اً مر ا هناك وكانت

 الى يطمح الذي الا.علام فأصبح ، العقليات وكذلك ، الهياكل تطورت , ذلك من عاما وعشرببن

المجتمع، ا هذ في ء الشركا مختلف بين يصل ، المجتمع تنظيم في سية. سعا اً اة اًد يكون أن
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 ، جهة من مبلغة باعتبارها الاعلام ا هذ من هاما ا جزء تحتل أن المرأة بوسع وأصبح

٠ خرى اً جهة من ومستهلكن'

 (في امرأة ٢٧.الى واحدة امرأة من. ١٩٨٧ الى ١٩٦٠ من المذيعات عدد وارننفع

 |لتدربدا فرهى نفس مهن ,أما ٠ ) مجتمعة ، الغنية والشعبة. الاعلام وشعبة البرامج شعبة

٠ للرجال المتاحة والتحسن

، المرأة عمل ظروف تحسين

المرأة بعمل النهوض

 المرأة على الأعمال بعض تحظر كما ٠ ليلا الممانع في العمل المراًة على يحظر

٠ العمل) قانون من ٢٣١ المادة ( للاخلاق مخالفه. لأنها

الأمومة) ( اًة للمر الاجتماعية. الوظيفة. حماية. —

 قبل عغلهآ. صاحب .اخطار بعد عقدها تفسخ اًن حامل اًذها طبيا يثبت امرأة لكل —

 تلزم ولا ، القاهرة القوة حالة. في الا ، العمل وقف صن ساعة وعشرببن اًربع

٠ انذار تعويض بدفع

, التوليد بمناسبة ، تطالب اًن مراًة ا لكل اًن بالتحديد العمل قانون وينكر

 الانجاب قبل أسابيع ستة منها . ، الي التو على اسًبوعا عشر أربعة. نندوم أمومة. باجازة

 ..وتتمتع اجازة الأب يمنح المجال ا هذ في الساري النظام اًن كما ٠ بعده. أسابيع وثمانية.

 الأجر وعلى المجانية. المعالجة على الحصول في بحقها ، الأمومة. اجازة اًثذاء ، المراًة

 قانتون حددها. التي للشروط وفقا العمل عقد تنفيذ ننعلببق عند تتقاضاه كانت الذي

I الرجوع من منعها بمرض اًة المر صيبناا ا وان ٠ ذبة جتنما لا ا ثة غا لا I عند عسها لى . 

 لهذه وم ; ول اً من ء I ابتد I نافذ يصبح العمل عقد ايقاف فان الأمومة اجازة ء انتها

٠ الاجازة

 بعوضها اًن ، الاجازة لتمديد ببوم اًول٠ ومند ، الحالة هذه في العمل صاحب وعلى

 ء ا ابتد شهرا عشر خمسة وم نند لفننرة وذلك ، العمل قانون -دى ي "* II الشروط حسب -

 ويجب ، العمل مكان في اسها ع رضا لا استراحة. فننرات في الحق وللؤم '٠ الولادة ت٠وق من

٠ عمل ببوم كل في ساعة الفترات لهذه الاجمالية المدة تننجاوز اًلا

 المراًلآ وننننمتع ٠ الأجر تخفيفزفي العمل عن الننوقفات هذه على يترتب اًن يجوز ولا

 ة ا و لمسا ا على ينحى لي ما في لنشرببع تا ، )١٠♦ رقم قية تنفا لا ا ( جور لأ ا في ة ا و لمسا با ببضا أ

٠ وية لمننسا ا لقيمة ا ت ا ن ل عما للن لنسبة با ء لنسا ا و ل لرجا ا من ملببن لعا ا بببن جر لأ I في

المهتي النندريب مستوى على

ئف ابوظا ى٠ءل والحصول

لعرق I سى سا اً على لتمييز ا ل شكا أ من شكل ي اً لتلقن ا و لمهني ا رببب لتد I ببننضمن لا

٠ انى اًو اللون و٢
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 بنفس للجميع متاح المهن ومختلف 'الوظائف وعلى المهني التدريب على فالحهول

 العمال الى التسهيلات كل تمنح آن المؤسسة على الجماعية العقود وتوجب ٠ الشروط

 في تنظر ن٢ علبها ننوجب كما ■ب■ المهني تدرببهم اتمام من لتمكينهم ، تمييز آي دون

 دروس بواطلة سواء ، التدريب هذا تطوير من تمكنهم التي ابير التد وكل المطالبه كل

تدريبية ات دور بواسطة و٢ ، الشركة اخل د تنظم استكمالية تدريبية دورات أو مسائية

 دوائر وننؤمن ٠ التدريب فترة خلال اللازمة الوثائق العمال يعار الغرض ا ولهن

 تعزيز الى الرامية الوطنية. السياسة تطبيق العمل تفتيثى ائر ودو- والالحاق التوظيف

٠ المرتبات و الفرص من كل تكافؤ

 المهن و الوظائف مجال في التمييز مناهضة سياسة بشاًن الجمهور اعلام وان

 أن -كما ) العمالية الاعلامية الاجتماعات أثناء (خاخة العمال اوساط الانتشارفي واسع

 قبول و-ن عية الاجتما التشريعات تطبيق على يسهرون " ١ المومن مندوبي

 تانون ( ٠ الثوظمذا. مجال في ت لمرتبا I و الفرص فؤ ننكا تعزيز لىا امية الر سة السيا وتطبيق

٠ العمل) قانون من ٣٢٩ المادة- الاعلانات' لحق

 ننوجه ولم ٠ اومهن و التوظيف في التمييز يتضمن قرار ي٢ العمل محاكم بتخن ولم

 العملي التطبيق بشاًن تعليق او ملاحظة. أية" والعمال العمل لأصحاب الممثلة. التنظيمات

٠ بلدنا عليها هدق التي الدولية. الصكوك أحكام بانفاذ القاضية ابير للتد

 لتمييزا ي تحد على ت رد قد لي ما جمهورية حكومة. ن Î يتضح ، سبق لما لنظر وبا

٠ اهتماماتها من واحدا. وحمايتها أة لمر با لعهوض ا بجعل المجالات كل في المرأة ضد

الاجتماعية والشوون اسة مجال في

; يلي بما مالي في الصحية. الحالة. تتصف

الأمراض في هائلة. كثرة —

الامكانات في هائل شح —

٠ التقليدي بوسعطهم السكان نناًثر شدة. ٠

; ٠ا٠ءدد الأكير هي المناعة الضعيفة. المجموعات أن نناًزما الوغع ا هذ ويزيد

 الريفية المناطق سكان

 عاما ١٤ سن الى الولادة. من الأطفال

 الانجاب سن في ء النسا

لخصوبة ا معدل

امرأة كل لدى الانجاب معدل

 المائة. في ٨٠

 ئة١لهس\ في٤٢هر

المائة. في ٢٠ر٨٣

الأنف في ١٨١ر٣

تقريبا أطفال ٧

Digitized by UN Library Geneva



٩-

، الاستعمارية الفترة خلدل والطفل الأم بصحة. الخاصة -السياسة اعتماد بداً. لقد

ت وممرضا ت افريقيا قابلات وبنندريب المناطق عواصم اًهم في حضرية توليد دور بانشاء

ناشرات.

 التقدم بعفن والطفل الأم لمالح المتخذة ابير التد احًرزت الخمسينات خر I و ٢ وفي

 ثة لادغا الوطنيمنة المؤسسة حاليا هو الذي ، العائلية المخصصات صندوق افتتح عندما

٠ والطفل الأم لصحة مراكز ، الاجتماعية.

مجموعة؛ لأهمية منها ادراكا ، الاشتقلدل بعد المراكز هذه ء انشا الحكومة. وعممت

 ويضطلع ٠- ٠الصحة كز I ومر ت المستشغيا كل لى I . توليد دور ضمنته ا وهكن ٠ الأطقال و مهات الا

٠ 'باماكو مقاطعة وفي تقريبا القرى كل وفي والأقضية المناطق كل في حاليا بالأنشطة.

 المعني التجريبي المركز و بها النهوض و الأسرة لحماية. مالي ابطة. ر ء انشا وساهم

٠ والطفل الأم لمالح نتبذل التي الأنشطة توسيع في ، ١٩٧٢ في ، الأسرة بتنظيم

 ومراكز التوليد دور نشطة.اً الى بالتدريج تضم الأسرة تنظيم نشطة.واً ١٩٧٨ عام ومنذ

٠ المناطق في والطفل الأم حماية.

 مراكز فرع تحويل ١٩٧٥ منذ جرى I الأنشطة وتنسيق الهياكل هذه كل على ائ ولادشر

 ارة للاد. التابعة. الأسرة" صحة "شعبة الى ثم ٠ الأسرة" صحة ائرة 'اد الى الأمومة'" حماية.

; التالية. الثلبث الشعب تتضمن وهي ٠ العامة. للمحة. الوطنية.

الأسرة وتنظيم والطفل الأم حماية. —

التغذية. —

٠ المحة اًجل من التربية. —

 تدريب ٠ دؤ ءا I جرت فقد ، الأولية. الاسعافات بسياسة. متمسكة. مالي اًن وبما

٠ البلد- كل في ات مولد ونتدرببب التقليديات القابلات

 ٠ الدولة. رئيس رسميا دشنه , الذي للتلقيح الموسع مج لبرنا I ثنغيذ الآن ويجري

 تغير I« ال ويرمي ٠ الحاب اب فى ' الناطق كل يفطي يكاد برنامج وهو

 هيئه في البلد جي متفشيه معدية ض ا مر اً ٦ عن الناتجة. الوفيات من واليعليل المرضية. الحالات

 اطار في الهندف ا هذ ويندرج ٠ العامة المحة مشاكل من كبيرا مشكلد تثير محلية. اًوبئه

 عام في .المنقحة ٠ )١٩٩٠ - ١٩٨١( مالي في المحين. د الاجتماعية للتنمية العشرية الخطة

 أعوام، ٦و الولادة بين اعًمارهم اقعث. الو الأطفال كل تحصين على خاصة تنعن النني ، ١٩٨٣

 ء النسا وتحصين ، والنباح والسل والكزاز الديكي والسعال الأطفال وشلل الحصبة ضد

٠ الكزاز ضد الحوامل

 ت وللمنظما المتحدة الأزمم لمنظمة التابعة - المؤسسات بععى قبل من المبذولة. الجهود ران

 اللواتي ء النسا ت فغا بعض وضع استرعى ، ذلك عن وفضلا ٠ تقدير بفل جديرة الحكومية نمير

ت المضطلعا ء النسا فشات ٠ خصوصا ، وهي ، العامة. السلطات اهتمام استثنائية حالات يشكلن
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 I جلو أ ببنالن لسكان I يببن من ،- ت I لمعون I و ت لمشعنا I و ت لمعوقا I و غلية عا ت يعسؤوليا

٠ والأطفال النساء من ومعظمهم ، الجفاف بسبب رهم دببا عن

 الأسرة صحة مجال في بأنشطة. أببغا الاجتماعية للشؤون الوطنية ارة الاد وتقوم

 مل لاحوا ت ا د عيا ببلةطو . ةمد منذ عية جنتما لا I اكز لمر I مت قد كما ٠ عي جنتما لا I عملها ر طا I في

 لطبية I ت I ر لاسننشا I تلا مجا في ، ت لمؤسسا I بعض في ، جارببا لعمل I ال ببز ولا ٠ لرقع 1 و

I وتربية.ا و لرقع با صةلخا I و لصحية I ان ثم ت الننلقببحا و ٠ئيةا لغن I ملببن لعا I عيين لاجنتما 

٠ العائلية. الصحة بمشاكل ونتوعببننهم السكان ماعلد في هام بدور ببضطلعون

 حاليا وجنمكن للمدرسة. السابقة. بالأنشطة. تضطلع مؤسسة. ٩١ من نننتكون شبكة. وهناك

٠ لعاغلية. I و لمهسيبة.ا أنشطننهن بببن كوفيق I من ء النسا من 1 كبببر ا عدد

الريفي ان الميد في

، المرأة فيها تعامل ةعدببد نسائية. مراكز كعاون I للعمل الوطنية. ارة الاد ننضم

 الجوانب كلل من وذلك ، العاملون الرجال ببننلقاها الني المعاملة. نفس ، الخدمة في

 نغس وببننقاضين ، الرجال شأن شانًهن ، وخارجه البلد اخل د م بالمها ببضطلعن (فهئ

♦ ت) لننرقيا ا بنفس وببحظين ت لمرتباا

 المرأة تلعبه الذي الأهمية البالغ للدور الادارة هذه من ووعيا ، الاطار ا هذ وفي

I عية جنتمالا ا النننمية في لرببغية — I لبلدنا يةقننصاد لا ،f بالحث ارة الاد هده تقوم 

 يتسنى حننى ماني في ونية. كعا I الحركة. في ء للنسا الفعلية. المشاركة. على والننشجببع

٠ تعننرغهن النني للمشاكل حلول اببجاد

 للعمل الوطنية. رة ا د لا 1 اخل د ة ٢ لمر با لنهوض ا قسم , ١٩٧٠ في ،. ذشىء1 لذلك

I ٠ وني كعا

٠ كعاونية. I الأنشطة. في اشراكهن قصد ء النسا تعبته الى القسم هذا فويهد

 معنننجة يغا٢ هي بل , فحسب المنزل لشؤون مدبرة أو أتا مالي في أة اكر ليبست

٠ ممننازة ومقاولة جرةنتا وهي ، الماشية وتربية عة ا لزر ا في

 تكرس ما وغالبا ٠ الشاق العمل الى دائما منصرفة. فالمرأة الأربباف في ما٢

 من يستغدن بمشارببع للقيام يعنعتظمن اللواتي واكاء ٠ I تنعقيد الأعمال لأشد نفسها

٠ عية ا لزر ا لسلف ا

 في ننحققها ن٢ علببها أهدافا لنفسها ون كعا ا للعمل الوطنية. الادارة حددت وقد

 في خامة I أة باكر عي جنتمالا I و الاقتصادي للنهوض مشارببع خلال من لقبلة I الخمسة الأعوام

: ببلي فببما المشروع اليها ببرمي افني اف الأهد وننننمثل ٠ الريف

؛ الوطنية. النننمببة. عملية في ومشاركتها السائدة ت ونيا كعا I ببادة.ز —

٠ ت اكعاونيا هذه ات اد اببر ٠دة زببا -
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 اقتصاديا الريفية اًن بالمر النهوض . # عام بشكل ، المقمودة الأهداف وتتنباول

 المتخممة* النسائية ت التماونيا الى المنغمة أة بالمر لنبوض ا خاص وبشكل ، واجتماعيا

; هذه مثل أنشطة. لي الوظائف المتعددة. أو

؛ والحرف السباخة و -الزراعة : الاننناج -

 القطاف ومنتجات السباخة ومنتجات عية I الزر ت للمنتجا : المناعي التحويل -

٠ )٠٠٠ لكريتة ا و لحليب ا و لعسل ا ( شية لما ا وتربية*

جن لدوا I و المفيرة القواضم و المفيرة المجترات ; الماشية' تربية —

 في النسائية المالية ت والمجمعا الادخارات ربط : واوتسليف الادخار -

)٠٠٠ الخ ، ف لأربا I لسكان القروض و ٠لخيادلة ا و الطواحين ( مربحة اقتمادية أنشطة

 التعاونيات داخل النسائية اللجان وتنشيط اقامة : الأولية ت فا والاسما النظافة —

٠ دربخبة١

؛ التعليم و التدربب

؛ الأعمال لتمريف لللزم ا المال رأس التعاونيات بعض منح “

٠ اد الامد ووسائل المحلية ت ا لتجهيز با التعاونيات بعض تزويد —

 من كثر٢ بل ، ة٢ لمر با للنهوض لغغلى ا لبيئه ا هي لي ما في ونية لتعا ا لحركة ا و

 على القضاء الى الرامية التدابير تعزيز منه انطلبقا و ضمنه يمكن الذي الاطار ; ذلك

وذلك ، للبلد الاقتمادية الاجتماعية التنمية* عملية ضمن المرأة ضد التمييز أشكال

 حسب ت بالمسؤوليا ونية لتعا ا ت التنظيما في ء النسا و ل لرجا ا وتكليغا ون لتعا I و لتنسيق با

٠ التنمية في التشارك نمط

 انضم ، المصرفية لقروفى I على آكثر مباشرة بطريقة الحصول من المرأة ولتمكين

٠ بالمرأة" الخاصة العالمية المعرفية "الأعمال الى مالي لنساء الوطني الاتحاد

 حاله هي كما ، التلدشي وجهة الوطني الدفاع مجال في -المرأة ضد التمييز ويتجه

٠ الاقتصادية — الاجتماعية النشاط قطاعات في

لمجتمعنا.، العام الننطور اطار في نموها تواصل وهي ، تستطيع لا المسلحة اتنا نقو

 نفسها تعزل ن٢ ، لبلدنا الاقتصادية الاجتماعية التنمية عملية في المرأة بدور مقتنعة

 فأكثر كثر٢ مالي في المرأة بها تشعر التي الحاجة تلبية الى الرامي .الوطني المجهود عن

 ء ببنا المتعلقة الأنشطة كل في ركة لمشا I في اجب وو حق ات ن مسؤولة ٠ئذة ككا بها اف عتر لا با

٠ المسلحة القوات في المراًة توظيفا فيه يندرج الذي هو المفهوم وهذا ٠ الوطن صرح

 محدود عدد. بتعيين المسلحة القوات في اغرنا دو- بعض تاًذيعثا عملية بدأت وقد

 ، الشرطة في الأمر اًول ذلك (وكان 'الرجال به يعين الذي الشكل نفس على المتطوعات من

 للقوات الصحية للخدمات لمركزية ا ارة الاد وفي البر قوات في ثم , نسبيا كبير عددهن حيث

امنندت و ٠ ١٩٨٠ في البر ت قوا الى ضمت ت لموظفا ا من أ أهامة. دفعة أول أن غير ٠ ) المسلحة

- 11 -
Digitized by UN Library Geneva



١

 ن المسلحة- ت I القو في ت لفخبا I توظيف ويتطلب ٠ لجرية I ات البو لى ا ١٩٨٦ في لعملية. I هذه

 يجب ئص خصا من ت اوموظفها . عند يظهر لما ا نظر ، رس ٠الد في اكًثر تعمقا ، ايته ٠بد في وهو

٠ بالتجربة' القيام ممرض في بآثارها والتحكم حسبانها

 خارج يتطورن ، المسلحة. القوات في عديدة. دو-|قر في .الموظفات نجد ونحن

 في شديدة. رغبة ننفمرهن اتي اللو ، الفتيات ء هؤلا ن٢ غير ٠ التقليدي و العادي انهن ميد

 ات الوحن في ت مستخدما لسن ، قوية. انز حو يملكن اتي اللو و ، نI الميد I هذ في ف I لاحتر ا

أغلبيتها في الت ماز أمامهن المفتوحة. التخصص فغروع ٠ الحاضر الوقت في المقاتلة.

٠ ارين. اد

 خاص وبشكل ، التقنية الأسلحة. على متزايد انغنتاح ملدحظة. نستطيع ذلك ومع

التوظيف امكانيات في التوسع ا هذ فان ذلك عن وففلد ... الخ الصحة. ، الهندسة. ، الاتصالات

٠ لرغبانبن مطابق ، وحيوببة بشطة طيفية. 9 حبباة ٥باننجا

 في وجودها وهو ألا ، المسلحة. القوات في المرأة عنصر لوجود آخر جانب وهناك

٠ للشباب الوطنية. الخدمة

 تطبيق من فعلل ينبثق الوطنية. لخدمة I هذه مسننوى على ت الغتيا تعيين فمفهوم

 اتسعت وقد ٠ مالي في السكان طبقات لكل الاجبارية. العسكرية. بالخدمة الملة. نات الأحكام

 في المقبولين للموظفين اية. البد في مخصصة. كانت أن بعد الموظفات لننشمل الخدمة. هذه

♦ العامن. الوظائف دخول مباريات

 لهن ، تقريبا فنناة ٥٠♦ للشباب الوطنية. بالخدمة. الملتحقات الموظفات عدد يبلغ

 ، * عندهنئ التقنية. ات ر والمها ت التبخصصا لنننوع I ونظر ٠ ت ذا٠للخد ء ا اًد في مة ها نة. مكا

 وظائفهن فق٢ ببوسعن أن ، ذلك عن سنننجم التي الانفنناحات لهن سنحت ا اذ ، يستطعن فهن

٠ المسلحة. القوات داخل

 بالقوات للشباب الوطنية. الخدمة. لهتا ) وطبيبة مدنثة ٠(مهذ_د'سة ن ننا فننا وهناك

 ٠ الأسلحة. بين المشتركة. الحربية. المدرسة. في دراستهما لمواصلة فآلحقننا وقبلتا المسلحة.

 عليا رنتب الى بالننرقية. المتصلة. ات متياز الا و لحقوق ا من لا اجما ت الغتيا ٠ وتستفيد

 وهن ! نقيب رتبة. هي الحالي لوقعنا ا في لهن عسكرية. رتبة وأعلى ، المكافات ر رسبلنند ا٢و

٠ هامة ونبائفا مشفلن

>L **■ * - ٥

 أشكال مخننلف على ء القضا في به يستهان لا ا. جهد بذلت قد مالي جمهورية. كانت

 / الأول نون كا ١٨ في قية. تفا لا ا لهذه المننحدة -الأمم اعتماد قبل حننى ، -المرآة ضد التمييز

 ) الانسان بحقوق المتصلة. التعفإقدية الصكوك جميع الى بالانضمام وذلك ، ١٩٧٩ ديسمبر

عليها بالتصديق اًو
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 في تطبيقها سجل ٠١٩٨٥ ننموزابولبه ١٢ في الاتفاقية هذه على .التحديق وبعد

♦ بها تتحل غية وقنبا وتشريعية ارية اد ابير تد بتنفيذ حقيقيا تقدما بلدنا

 ومازالت ، كاملة. ليبست ٠ بشري عمل ي٢ شأن شأنبا ، ابير التد هذه كل اًن غير

: التالية المجالات في الجهود بذل الى حاجة هناك

 هذه لاحكأم مطابقتهما عدم تتجلى خليين I د مدنبين بقانرنين يتعلق فيما —

 المرأة الأطراف الدول أتمنح اًن على منها ١٠ المادة من٠ ٢ الفقرة تشترط الني الاتفاقية

 تلك ممارسة. فرص ونفس ، الرجل لأهلية مماثلة' قانونية اًهلية ، المدنية الشؤون في

 الزواج ’قانبون بموجبه أهدر. الذي بالقانون ، جهة من ، هننا يتعلق والأمر ٠ الأهلية.

قبانون بموجبه أصدر. الذي بالقانون أخرى جهة. ومن ، )٣٦ و ٣٤ دننان الما ( ية. الوصا و

 الراغبة. ، لمتزوجة I المرأة حصول صرورة على خاس بشكل ينصان اللذين ع) اومادة. ( رة التجا

 التمتع أهلية بعدم اتصافها يععني ا وهن ؛ زوجها من مسبق اذن على ، التجارة ممارسة. في

 على الا عائقا يمثل لا هذا الأهلية انعدام شبه أن الى الاشارة ننجدر أنه غير ٠ جزئيا

I لأن ، فعلي هو مما كثر ٢ شكلي وأنه ، النظري لمستوى I تنحى لا رة الفنجا نون قا من ٤ دة لما 

 في الزوجببن ,لشراكة. ، الحصرية. غير ، النظم في الا الزوج اذن على الحمول ضرورة على

 يعني I وهن ٠ ت الممئننلكا فمل نظام هو مالي في م لعا 1 لقانونا م نظا ن ٢ غير ٠ لا لأمو ا

 رة التجا رسة. مما ياًهلين. ، الحالات غلب ٢ في ، كليا تننمتع المتزوجة. المرأة ن٢ عمليا

٠ ذلك اختارت .اذا

؛ الأهمية. قلببل المراًة وجود ببزال لا حيث ، اومسلحة. بالقوات يننعلق فببما —

 ٠ هذاك-ذسا كانت ا فان : العلببا الدبلوماسية وبالوظائف ارة بالاد يتعلق فيما —

 دة القيا - --اكنز مر في نسائي وجود اًي الآن حننى نادحظ لا فاننا ، الحكومة. في ت ا عضو

٠ العليا الدبلوماسية. و

 التمييز أشكال جمببع ء لالفا قانونية نحوص مشارببع دراسة. تجري اًذه بالذكر وببجدر

٠ مالي في الوصعي القانون من .المراًة ضد

 هذه تنفيذ. في فعلي ننقدم انجاز تم بأئه الاعنزاف من مناص لا ، الخنتام وفي

٠ آنفا المنكورة النقائص بعفى ومن العقليات ضغوط من بالرغم مالي في الاتفاقية

١٩٨٨ |لثاذي/بذابر كانون ٦ في باما.كو
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