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Комитет по ликвидации дискриминации 
в отношении женщин 
Тридцать восьмая сессия 
14 мая — 1 июня 2007 года 
Пункт 4 предварительной повестки дня* 
Рассмотрение докладов, представляемых 
государствами-участниками в соответствии 
со статьей 18 Конвенции о ликвидации всех 
форм дискриминации в отношении женщин 

 
 

  Положение в области представления государствами-
участниками докладов в соответствии со статьей 18 
Конвенции 
 

  Доклад Генерального секретаря 
 
 

1. В статье 18 Конвенции о ликвидации всех форм дискриминации в отно-
шении женщин предусмотрено, что государства-участники обязуются пред-
ставлять Генеральному секретарю Организации Объединенных Наций для рас-
смотрения Комитетом по ликвидации дискриминации в отношении женщин 
доклады о законодательных, судебных, административных или других мерах, 
принятых ими для выполнения положений Конвенции, и о прогрессе, достиг-
нутом в этой связи. Доклады должны представляться в течение одного года со 
дня вступления Конвенции в силу для заинтересованного государства, а после 
этого по крайней мере через каждые четыре года и далее тогда, когда об этом 
запросит Комитет. 

2. В соответствии с правилом 49 правил процедуры Комитета предусматри-
вается, что на каждой сессии Генеральный секретарь должен уведомлять Ко-
митет о всех случаях неполучения докладов, требуемых от государств-
участников в соответствии со статьей 18 Конвенции.  

3. Доклад о положении в области представления докладов был представлен 
Комитету по ликвидации дискриминации в отношении женщин на его тридцать 
седьмой сессии (CEDAW/C/2007/I/2). Информация, запрашиваемая в соответ-
ствии с правилом 49, будет включена в доклад Секретариата о путях и средст-
вах повышения оперативности в работе Комитета (CEDAW/C/2007/II/4). 

__________________ 

 * CEDAW/C/2007/II/1. 


