
A/RES/57/318 الأمــم المتحـدة 

Distr.: General
3 July 2003 الجمعية العامة 

الدورة السابعة والخمسون 

البند ١٢٦ من جدول الأعمال

02 56243

 

قرار اتخذته الجمعية العامة 
 

 [(A/57/656/Add.1) بناء على تقرير اللجنة الخامسة]

 

حساب دعم عمليات حفظ السلام  - ٣١٨/٥٧

إن الجمعية العامة، 

ـــايو ١٩٩١، و ٢١٨/٤٧ ألــف المــؤرخ ٢٣ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٩٢، و  إذ تشـير إلى قراراـا ٢٥٨/٤٥ المـؤرخ ٣ أيـار/م

٢٢٦/٤٨ ألـف المـؤرخ ٢٣ كـانون الأول/ ديسـمبر ١٩٩٣، و ٢٤١/٥٦ المـــؤرخ ٢٤ كــانون الأول/ديســمبر ٢٠٠١، و ٢٩٣/٥٦ المــــؤرخ 

٢٧ حزيـــران/يونيــــــه ٢٠٠٢، ومقرراــــــا ٤٨٩/٤٨ المـــــــؤرخ ٨ تمـــوز/يوليـــه ١٩٩٤، و ٤٦٩/٤٩ المـــؤرخ ٢٣ كـــانون الأول/ديســــمبر 

١٩٩٤، و ٤٧٣/٥٠ المؤرخ ٢٣ كانون الأول/ديسمبر ١٩٩٥، وسائر قرارات الجمعية العامة ذات الصلة، 

وقد نظرت في تقرير الأمين العـام المعنـون �نظـرة عامـة علـى تمويـل عمليـات الأمـم المتحـدة لحفـظ السـلام: أداء الميزانيـة في الفـترة 

ــــه �٢٠٠٤(١)،  مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٢ وميزانيــة الفــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٣ إلى ٣٠ حزيــران/يوني

وتقريره عـــن الأداء المالــي لحسـاب دعـم عمليـات حفـظ السـلام للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢(٢)، وتقريـره 

عن ميزانية حساب دعم عمليات حفظ السـلام للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٣ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٤(٣)، فضـلا عـن التقريريـن ذوي 

الصلة للجنة الاستشارية لشؤون الإدارة والميزانية(٤)، 

ـــطة حفــظ  وقـد نظـرت أيضـا في تقريـر الأمـين العـام عـن تجربـة المحققـين المقيمـين(٥) وتقريـره عـن تعميـم المنظـور الجنسـاني في أنش

السلام(٦)، وكذلك في تقريري اللجنة الاستشارية الوارد ذكرهما أعلاه، ولا سـيما الفقـرات ٨٦ إلى ٩٥ مـن التقريـر الأول(٧) المتعلقـة بـالمحققين 

المقيمين ومراجعي الحسابات، والفقرة ٣١ من التقرير الثاني(٨) المتعلقة بتعميم المنظور الجنساني في أنشطة حفظ السلام، 

                                                           
 .A/57/723 (١)

 .A/57/725 (٢)

 .A/57/732 (٣)

 .A/57/776 و A/57/772 (٤)

 .A/57/494 (٥)

 .A/57/731 (٦)
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وإذ تقر بأهمية أن تكـون الأمـم المتحـدة قـادرة علـى الاسـتجابة وعلـى النشـر السـريع لعمليـات حفـظ السـلام، بمجـرد اتخـاذ مجلـس 

الأمن القرار في هذا الشأن، وذلك خلال ثلاثين يوما لعمليات حفظ السلام التقليدية وتسعين يوما لعمليات حفظ السلام المتشعبة، 

وإذ تقر أيضا بالحاجة إلى توفير دعم كاف خلال جميع مراحل عمليات حفظ السلام، بما في ذلك مرحلتا التصفية والإاء، 

وإذ تضـع في اعتبارهـا أن مسـتوى حسـاب الدعـم ينبغـي أن يتوافـــق بشــكل عــام مــع ولايــات بعثــات حفــظ الســلام وعددهــا 

وحجمها وتشعبها، 

تحيط علما بتقريري الأمين العام عن تمويل حساب دعم عمليات حفظ السلام(٩)؛  - ١

تحيط علما أيضا بتقرير الأمين العام عن تجربة المحققين المقيمين(٥)؛  - ٢

تحيط علما كذلك بتقرير الأمين العام عن تعميم المنظور الجنساني في أنشطة حفظ السلام(٦)؛  - ٣

ــاءة في الإدارة التنظيميـة والماليـة لعمليـات حفـظ السـلام، وتحـث الأمـين  تؤكد من جديد ضرورة كفالة الفعالية والكف - ٤

العام على مواصلة تحديد التدابير من أجل زيادة إنتاجية وكفاءة حساب الدعم؛ 

تؤكـد الحاجـة إلى توفـير التمويـل الكـافي لدعـم عمليـات حفـظ السـلام، فضـلا عـن الحاجـــة إلى التــبرير الــوافي لذلــك  - ٥

التمويل لدى تقديم ميزانيات حساب الدعم؛ 

تؤيـد الاسـتنتاجات والتوصيـات الــواردة في الفقــرات ذات الصلــة مــن تقريــري اللجنــة الاستشــارية لشــؤون الإدارة  - ٦

والميزانية(١٠)، رهنا بأحكام هذا القرار؛ 

ـــل حســاب الدعــم  تقـرر الإبقـاء، في الفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٣ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٤، علـى آليـة تموي - ٧

المستخدمة في الفترة الحالية، من ١ تمــوز/يوليـه ٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٣، علـى النحـو الـذي وافقـت عليـه في الفقـرة ٣ مـن قرارهـا 

٢٢١/٥٠ باء المؤرخ ٧ حزيران/يونيه ١٩٩٦؛ 

تؤكد من جديد الحاجة إلى أن يكفـل الأمـين العـام أن تكـون السـلطة المفوضـة لإدارة عمليـات حفـظ السـلام التابعـة  - ٨

ـــد والإجــراءات ذات الصلــة الــتي  للأمانـة العامـة وللبعثـات الميدانيـة متمشـية علـى نحـو دقيـق مـع القـرارات والمقـررات ذات الصلـة، ومـع القواع

حددا الجمعية العامة في هذا الصدد؛ 

ـــات الميدانيــة يقتضــي المســاءلة  تؤكـد مـن جديـد أيضـا أن أي تفويـض للسـلطة لإدارة عمليـات حفـظ السـلام والبعث - ٩

الكاملة لمديري البرامج؛ 

                                                                                                                                                                                                     
 .A/57/772 (٧)

 .A/57/776 (٨)

 .A/57/732 و A/57/725 (٩)

A/57/772، الفقرات ٨٦ إلى ٩٥، و A/57/776، الفقرتان ٣٠ و ٣١.  (١٠)
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ــن قرارهـا ٢٩٣/٥٦، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم إلى الجمعيـة العامـة في  تؤكد من جديد كذلك الفقرة ١٥ م - ١٠

دورـا الثامنـة والخمسـين المسـتأنفة تقريـرا شـاملا عـن التدابـير المتخـذة في هـذا الصـدد والمعايـير المسـتخدمة للتعيـــين في جميــع وظــائف حســاب 

ـــق في الوقــت الراهــن  الدعـم، ولا سـيما الوظـائف التابعــــة لإدارة عمليـات حفـظ السـلام، مــع مراعـــاة أن نظـــام النطاقـات المسـتصوبة لا ينطب

على وظائف حساب الدعم؛ 

– ٢ المخصصـة لتنظيـم عمليـة التغيـير لا تـزال شـاغرة، وتحـث الأمـين العـام علــى  تعـرب عـن أسـفها لأن وظيفـة مـد  - ١١

ملئها في أسرع وقت ممكن؛ 

تطلب إلى الأمين العام أن يستعرض بانتظام مســتوى حسـاب الدعـم، آخـذا في الاعتبـار عـدد عمليـات حفـظ السـلام  - ١٢

وحجمها وتشعبها؛ 

تطلـب إلى مجلـس مراجعـي الحسـابات أن يجـري اسـتعراضا لتنفيـذ توصيـــات اللجنــة الخاصــة المعنيــة بعمليــات حفــظ  - ١٣

السـلام والفريـق المعـني بعمليـات الأمـم المتحـدة للسـلام(١١)، حسـبما أقرتـه الجمعيـة العامـة، وذلـك لقيـاس الآثـار المترتبـة علـى تدابـير الإصـــلاح 

الإداري التي اتخذت منذ اعتماد التقرير، وأن يقدم تقريرا عن ذلك إلى الجمعية في دورا الثامنة والخمسين؛ 

ــــتي وافقـــت عليـهـــا في قــراراتــــها  تقــرر أن تســتعرض في دورــا الثامنــة والخمســين المســتأنفة الوظــائف القائمــة ال - ١٤

٢٣٨/٥٥ الـمــؤرخ ٢٣ كانــون الأول/ديسـمبر ٢٠٠٠ و ٢٤١/٥٦ و ٢٩٣/٥٦، وفي هـــذا القــرار، للنظــر في مبرراــا، مــع مراعــاة التقييــم 

الـذي يجريـه حاليـا مكتـب خدمـات الرقابـة الداخليـة التـابع للأمانـة العامـة لأثـر عمليـة إعـادة التنظيـم الهيكلـي الـتي أجريـت مؤخـرا داخـــل إدارة 

عمليات حفظ السلام على أدائها فيما يتعلق بدعم عمليات حفظ السلام؛ 

ــة  توافـق علـى إنشـاء ثمـاني وظـائف (وظيفتـان مـن الرتبـة ف – ٤ و ٤ وظـائف مـن الرتبـة ف - ٣ ووظيفتـان مـن فئ - ١٥

ـــى أن تقســم بالتســاوي بــين المكتبــين الإقليميــين في فيينــا  الخدمـات العامـة) في شـعبة التحقيقـات التابعـة لمكتـب خدمـات الرقابـة الداخليـة، عل

ونيروبي، وتقرر أن تستعرض هذه الوظائف ومهامـها في الميزانيـة المقبلـة لحسـاب الدعـم، آخـذة في الاعتبـار عـبء العمـل المتصـل ـا ومـا تغطيـه 

أنشطتها من مهام؛ 

– ٣ ووظيفـة مـن فئـة الخدمـات العامـة (الرتـب الأخـرى) علـى سـبيل  توافق أيضا على إنشاء وظيفة مـن الرتبـة ف  - ١٦

المساعدة المؤقتة العامة في المكتب التنفيذي التابع لمكتب خدمات الرقابة الداخلية؛ 

توافـق كذلـك علـى أن تنقـل مـن ميزانيـات عمليـات حفـظ السـلام إلى ميزانيـة حسـاب الدعـم وظـائف ٢٧ مراجـــع  - ١٧

ـــوز/يوليــه ٢٠٠٢ إلى ٣٠ حزيــران/يونيــه ٢٠٠٣(١٢)، ليتــم  حسـابات مقيـم ومسـاعديهم في المسـتوى نفسـه الـوارد في ميزانيـة الفـترة مـن ١ تم

نشرهم حسب الحاجة، مع مراعـاة أنـه كلمـا تم تعديـل أو إـاء ولايـة إحـدى البعثـات يعـدل وفقـا لذلـك عـدد وظـائف مراجعـي الحسـابات أو 

تلغى بعض هذه الوظائف؛ 

                                                           
 .A/55/977 انظر (١١)

انظر A/57/723، الجدول ١.  (١٢)
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تقرر أن أي وظيفــة مـن وظـائف حسـاب الدعـم تظـل شـاغرة، وأي وظيفـة جديـدة لا تشـغل، لمـدة اثـني عشـر شـهرا  - ١٨

من تاريخ إنشائها، يلزم تبريرها من جديد في الميزانية التي تقـدم بعـد ذلـك، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم تقريـرا عـن تنفيـذ هـذا القـرار إلى 

الجمعية العامة في دورا التاسعة والخمسين؛ 

ـــل عــن حســاب الدعــم تفــاصيل عــن أي عمليــات، إن وجــدت،  تطلـب إلى الأمـين العـام أن يـدرج في تقريـره المقب - ١٩

لإعادة تصنيف الوظائف، سواء برفع رتبتـها أو خفضـها، وبيانـا بتوزيـع التعيينـات في هـذه الوظـائف فيمـا بـين المرشـحين الداخليـين والخـارجيين 

في العامين السابقين، وأن يقدم بعد ذلك بيانات سنوية عن هذا الشأن؛ 

تقرر أن يتولى الشـخص المعـين في وظيفـة مستشـار الشـؤون الجنسـانية مسـؤولية جميـع أنشـطة الدعـم التنفيذيـة وجميـع  - ٢٠

الأنشطة المتصلة ا والمتعلقة بتنفيـذ فـرادى الولايـات الـتي تضطلـع ـا مختلـف عمليـات حفـظ السـلام في مجـال تعميـم مراعـاة المنظـور الجنسـاني، 

بما في ذلك الأنشطة المتصلة بالعمليات الميدانية التي تضطلع ا كل بعثة من بعثات حفظ السلام؛ 

تؤكد أن مكتب المستشـارة الخاصـة لقضايـا نـوع الجنـس والنـهوض بـالمرأة هـو الهيئـة المختصـة بتعميـم مراعـاة المنظـور  - ٢١

الجنساني في الأمم المتحدة برمتها، وأنه مسـؤول عـن صياغـة السياسـات، حسـبما تكلفـه بـه الهيئـات الحكوميـة الدوليـة، وتطلـب في هـذا الصـدد 

إلى إدارة عمليات حفظ السلام إنشاء آلية صالحـة وفعالـة للتنسـيق الوثيـق مـع المستشـارة الخاصـة، بمـا يكفـل تماشـي جميـع خطـط العمـل المتعلقـة 

بتعميم مراعاة المنظور الجنساني في عمليات حفظ السلام مع الولايات القائمة؛ 

تؤكد أن إنشاء وظيفة مستشار للشؤون الجنسانية في وحـدة أفضـل الممارسـات التابعـة لإدارة عمليـات حفـظ السـلام  - ٢٢

ـــاء وحــدة للمســائل الجنســانية في هــذه الإدارة، وتؤكــد  لا يشـكل سـابقة تتبعـها الإدارات الأخـرى، ولا ينبغـي في حـد ذاتـه أن يـؤدي إلى إنش

أيضا أهمية تفادي توفير وظائف وقدرات تشكل ازدواجا مع الوظائف الموجودة في أماكن أخرى بالأمانة العامة؛ 

تقرر استعراض عملية إنشاء وظيفة مستشار للشؤون الجنسانية ورتبة هذه الوظيفة، في إطار الفقرة ١٤ أعلاه؛  - ٢٣

تطلب إلى الأمين العـام، عـن طريـق مكتـب خدمـات الرقابـة الداخليـة، أن يقـدم تقريـرا إلى الجمعيـة العامـة في دورـا  - ٢٤

الثامنة والخمسين المستأنفة عن الحالات التي قام المحققون بتجهيزها؛ 

ــب  تقـرر أن تنشـئ، علـى أسـاس تجريـبي، وظيفـة مـن الرتبـة ف – ٤ في شـعبة الرصـد والتقييـم والمشـورة، التابعـة لمكت - ٢٥

خدمـات الرقابـة الداخليـة، مـن أجـل الاضطـلاع بمـهام الإشـراف علـى الجوانـب العسـكرية لعمليـات حفـظ السـلام، وتقـرر أيضـا عـدم الموافقـــة 

ـــدة ســتة  علـى المبلـغ الـوارد ذكـره في الفقـرة ٧٠ مـن تقريـر اللجنـة الاستشـارية(٨)، الـذي يغطـي تكـاليف الخدمـات الاستشـارية لثلاثـة خـبراء لم

أشهر؛ 

تطلب إلى الأمين العـام أن يقـدم تقريـرا عـن تنفيـذ هـذا القـرار والأثـر المـترتب عليـه في سـياق اقـتراح مـيزانية حسـاب  - ٢٦

الدعم، الذي سيقدمه للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٥ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٦؛ 

تتفق مع اللجنة الاستشارية في الملاحظة التي أبدـا في الفقـرة ٥١ مـن تقريرهـا(٨)، والـتي تفيـد بـأن كلمـة �مفتشـية�  - ٢٧

ـــالغ المخصصــة للخــبرة الاستشــارية المطلوبــة في الفقــرة ٤٣ مــن تقريــر  أو عبـارة �مفتـش عـام� لا تعكـس بوضـوح الاسـتخدام المقصـود للمب

الأمين العام عن ميزانية حساب الدعم للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٣ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٤(٣) وبالتالي لا ينبغي استخدامها؛ 
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تطلب إلى الأمين العام أن يقدم تقريـرا عـن العلاقـة بـين الاقتراحـات المطلـوب الأخـذ ـا والـواردة في الفقرتـين ٤٣ و  - ٢٨

٦٢ من تقريره(٣)، وتقرر اســتعراض هـذه المسـألة في سـياق النظـر في الميزانيـة المقترحـة لحسـاب الدعـم للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـه ٢٠٠٥ إلى ٣٠ 

حزيران/يونيه ٢٠٠٦؛ 

تقرر عدم الموافقة على الموارد المطلوبة في الفقـرة ١١٥ مـن تقريـر الأمـين العـام(٣)، وتطلـب إلى الأمـين العـام أن يقـدم  - ٢٩

ــه ٢٠٠٤ إلى ٣٠  تـبريرا وافيـا لإنشـاء تلـك الوظـائف، في سـياق الميزانيـة التاليـة الـتي سـيقدمها بخصـوص حسـاب الدعـم للفـترة مـن ١ تمـوز/يولي

حزيران/يونيه ٢٠٠٥؛ 

توافق على ميزانية التدريب للشعبة العسكرية، بالمستوى الذي طلبه الأمين العام(١٣)؛  - ٣٠

تأسف لأن الأمين العام لم يدرج في تقريره مرفقا يتضمـن معلومـات عـن حالـة تنفيـذ التوصيـات المعتمـدة ذات الصلـة  - ٣١
التي تقدمت ا اللجنة الاستشارية وهيئات الرقابة الأخرى، على النحو المطلوب في الفقرة ١٧ من قرارها ٢٩٣/٥٦؛ 

 

تقرير الأداء المالي عن الفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢ 
تحيـط علمـا بتقريـر الأمـين العـام عـن الأداء المـالي لحسـاب دعـم عمليـات حفـــظ الســلام  للفــترة مــن ١ تمــوز/يوليــه  - ٣٢

٢٠٠١ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢(٢)؛ 

تقديرات الميزانية للفترة من ١ تموز/يوليه ٢٠٠٣ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٤ 

توافق على احتياجات حساب الدعـم الـتي تبلـغ ٨٠٠ ٠٧٥ ١١٢ دولار مـن دولارات الولايـات المتحـدة للفـترة مـن  - ٣٣
١ تمـوز/يوليــــه ٢٠٠٣ إلى ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٤، بمـا في ذلـك ٧٠٢ وظيفـــة مســتمرة و ٤١ وظيفــة جديــدة مؤقتــة وتكــاليف الموظفــين 

وغير ذلك من النفقات ذات الصلة؛ 
 

تمويل احتياجات حساب دعم عمليات حفظ السلام 
ــــن ١ تمـــوز/يوليـــه ٢٠٠٣ إلى ٣٠  تقـــرر أن تمــول احتياجــــات حســاب دعــم عمليـــات حفــظ الســـلام للفتـــرة م - ٣٤

حزيران/يونيه ٢٠٠٤ على النحو التالي: 

ــــة للفــترة مـــن ١ تمــوز/يوليــه ٢٠٠٣ إلـــــى ٣٠ حزيـــــران/ يونيــه ٢٠٠٤ مــن الرصيـــــد غــير  تمـول المـوارد المطلوبـ (أ)
المربــــوط والإيـرادات الأخرى بما مجموعه ٢٥٠ ٥٣٢ ٨ دولارا فيما يتعلق بالفترة التي انتهت في ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٢؛ 

ــرادات التقديريـة مـن الاقتطاعـات الإلزاميـة مـن مرتبــــات الــموظفين، الـــتي تبلــــغ ١٠٠ ٥١٧  تضـاف الزيـادة في الإي (ب)
ــــدائن الـــمحقق مــن المبلــغ المشــار إليــه في الفقــرة  دولار فيمـا يتعلــــق بـالفترة الماليـة الـتي انتـهت في ٣٠ حزيـران/يونيـه ٢٠٠٢، إلى الرصــيد ال

الفرعية (أ) أعلاه؛ 

ـــظ  يضـاف مــبلغ ٠٠٠ ٢٥٠ ٣٣ دولار الفـائض عـن المسـتوى المـــأذون بـــه للصنــــدوق الاحتيــاطــي لعملـيــات حفـ (ج)
الســلام فــيما يتعـلــق بالفتــــرة الــتي انتــهــت في ٣٠ حزيـــران/يونيــــه ٢٠٠٢ إلــــى المـوارد المطلوبــــة للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليــــه ٢٠٠٣ إلـــى 

٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٤؛ 

                                                           
A/57/732، الفرع الثاني � ألف � ٤، والفقرات ٤٠ إلى ٤٦.  (١٣)
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يقسـم تناسـبيا الرصيـد البـالغ ٥٥٠ ٢٩٣ ٧٠ دولارا علـى ميزانيـات عمليـــات حفــظ الســلام العاملــة للفــترة مــن ١  (د)
تموز/يوليه ٢٠٠٣ إلى ٣٠ حزيران/يونيه ٢٠٠٤؛ 

تقسم تناسبيا الإيرادات التقديرية من الاقتطاعات الإلزامية مـن مرتبـــــات الموظفـين للفـترة مـن ١ تمـوز/يوليـــه ٢٠٠٣  (هـ)

إلـــى ٣٠ حزيــران/يونيــــه ٢٠٠٤، التـــــي تبلـغ ٢٠٠ ٣٢٠ ١٥ دولار والـتي سـتخصم مـن الرصيـد المشـار إليـه في الفقـرة الفرعيـة (د) أعـلاه، 

على فرادى ميزانيات عمليات حفظ السلام العاملة. 

الجلسة العامة ٩٠ 

١٨ حزيران/يونيه ٢٠٠٣ 

 


