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    ٢٠٠٩ديسمبر / كانون الأول١٨قرار اتخذته الجمعية العامة في 

  ])A/64/433( على تقرير اللجنة الثالثة بناء[
  

  ضد العاملات المهاجراتالعنف   - ٦٤/١٣٩
  

  ،إن الجمعية العامة  
ضــد العــاملات المهــاجرات، وإلى راتهــا الــسابقة بــشأن العنــف  إلـــى جميــع قراإذ تــشيـر  

تها لجنــة وضــع المــرأة ولجنــة حقــوق الإنــسان ولجنــة منــع الجريمــة والعدالــة    القــرارات الــتي اتخــذ 
  ،)١(الجنائية، وإلى إعلان القضاء على العنف ضد المرأة

ــد وإذ تؤكــد    ــائق    مــن جدي ــواردة في الوث ــصلة بالعــاملات المهــاجرات ال  الأحكــام المت
  والمـؤتمر العـالمي    )٣(والتنميـــة  والمؤتمر الدولي للـسكان      )٢(الختامية للمؤتمر العالمي لحقوق الإنسان    

 والاستعراضـات الـتي     )٥( ومؤتمــر القمــــة العالــــمي للتنميـــة الاجتماعيـة        )٤(الرابع المعني بالمــــرأة  
  تــجرى لهذه المؤتمرات،

 منظومــة الأمــم فيكيانــات اســتهلتها  مختلــف الأنــشطة الــتي وإذ تلاحــظ مــع التقــدير  
قليمــي لــتمكين العــاملات المهــاجرات في آســيا التــابع لــصندوق المتحــدة، مــن قبيــل البرنــامج الإ

المتعلقة بالأبعاد الجنـسانية للـهجرة      الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة وحلقة النقاش الرفيعة المستوى         
_______________ 

  .٤٨/١٠٤انظر القرار  )١(
)٢( A/CONF.157/24 (Part I)الفصل الثالث ،.  
 الأمـم المتحـدة،     اتمنـشور ( ١٩٩٤سـبتمبر   / أيلول ١٣‐٥تقرير المؤتمر الدولي للسكان والتنمية، القاهرة،        )٣(

  .، المرفق١، الفصل الأول، القرار )A.95.XIII.18رقم المبيع 
 الأمـم المتحـدة،   اتشورمن ـ (١٩٩٥سـبتمبر  / أيلول١٥‐٤، بيجينلرابع المعني بالمرأة، العالمي اتقرير المؤتمر   )٤(

  .المرفقان الأول والثاني، ١القرار الفصل الأول، ، )A.96.IV.13رقم المبيع 
 الأمـم   اتمنـشور  (١٩٩٥مـارس   / آذار ١٢‐٦تقرير مؤتمر القمة العالمي للتنميـة الاجتماعيـة، كوبنـهاغن،            )٥(

  . والثاني المرفقان الأول،١ القرار ، الفصل الأول،)A.96.IV.8المتحدة، رقم المبيع 
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والمناقـشات الـتي أجرتهـا اللجنـة في          مـسين الـتي عقـدتها لجنـة وضـع المــرأة في دورتهـا الخ             الدولية  
 الخـاص للمهـاجرات العـاملات في المنـازل       وضـع سـلمت فيهـا بال    التي  مسين و دورتها الثالثة والخ  

علــى اخــتلاف أعمــارهن والمناقــشة العامــة بــشأن المهــاجرات العــاملات في المنــازل الــتي أجرتهــا 
اللجنـــة المعنيـــة بحمايـــة جميـــع العمـــال المهـــاجرين وأفـــراد أســـرهم في دورتهـــا الحاديـــة عـــشرة، 

تعــدد الأطــراف بــشأن المطــار الإ الدوليــة عــن طريــق وضــع تلاحــظ مــساهمة منظمــة العمــل وإذ
 الأنشطة الأخـرى الـتي يـستـمـر مـن خلالهـا تقييــم محنـة العـاملات               هجرة اليد العاملة، وكذلك   

  ، حدتهاالمهاجرات وتخفيف
ــشير    ــشأن الهجــرة       وإذ ت ــستوى ب ــع الم ــتي دارت خــلال الحــوار الرفي ــشات ال إلى المناق

 والــذي ســلم بــأمور عــدة منــها ٢٠٠٦ســبتمبر /أيلــول ١٥  و١٤ الدوليــة والتنميــة المعقــود في
  ضرورة توفير حماية خاصة للمهاجرات،

ــدير     ــع التق ــا م ـــبتقري وإذ تحــيط علم ــام   ـ ــشرية لع ــة الب ــ التغلــب :٢٠٠٩ر التنمي   ىعل
الـذي  و الـذي أصـدره برنـامج الأمـم المتحـدة الإنمـائي          )٦( والتنميـة  البشر تنقلة   قابلي – الحواجز
   ، ضرورة حماية العاملات المهاجرات من سوء المعاملة والاستغلال والعنفا منهاأمور ناقش

 مناقـشة مـسألة تـوفير       إدراج مجلس إدارة مكتـب العمـل الـدولي          بقراروإذ تحيط علما      
في جــدول أعمــال الــدورة التاســعة والتــسعين لمــؤتمر في المنــازل  للعــاملات الكــريمالعمــل فــرص 

  ، ٢٠١٠نيه يو/العمل الدولي في حزيران
، مما يعزى إلى حد كبير إلى عوامـل        في الهجرة الدولية   مشاركة المرأة  بتزايـد   وإذ تسلم   

  نـوع الجـنس    يتطلـب زيـادة مراعـاة     اجتماعية واقتصادية، وبأن تأنيث الهجرة علـى هـذا النحـو            
  في جميع السياسات والجهود المتصلة بموضوع الهجرة الدولية،

ــشتر وإذ تؤكــد   ــسؤولية الم ــصلحة، وبوجــه خــاص     الم ــع أصــحاب الم ــدان كة لجمي البل
 والقطـاع الخـاص     المعنيـة  وبلدان العبور وبلـدان المقـصد والمنظمـات الإقليميـة والدوليـة              الأصلية

، تـصدى لـه  والمجتمع المدني، عـن تهيئـة بيئـة تمنـع ارتكـاب العنـف ضـد العـاملات المهـاجرات وت                   
لاســتراتيجيات المــشتركة والمتــضافرة علــى  بأهميــة اتبــاع النــهج وا تــسلم، في هــذا الــصدد،   وإذ

  ،الصعد الثنائي والإقليمي والدولي
 في التنميــة الاجتماعيــة  يــساهمن مــساهمة مهمــةالعــاملات المهــاجرات نبــأوإذ تــسلم   

 العمـل الـذي      ذلـك  بمـا في   ،من قيمة وكرامـة    يحظى به عملهن    ما والاقتصادية، وإذ تشدد على   
  تضطلع به العاملات في المنازل،

_______________ 

  .A.09.III.B.1الأمم المتحدة، رقم المبيع منشورات  )٦(
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الفوائـد الاقتـصادية الـتي    بمـساهمة العـاملات المهـاجرات في التنميـة عـن طريـق             قروإذ ت   
  وبلد المقصد على السواء، الأصليبلد اليجنيها 

 بقلة منعـة النـساء وأطفـالهن بوجـه خـاص في جميـع مراحـل عمليـة الهجـرة،                     وإذ تسلم   
ــور و     ــالهجرة مــرورا بمراحــل العب ــذ لحظــة اتخــاذ القــرار ب  وغــير النظــاميالعمــل  الانخــراط فيمن

   والاندماج في مجتمع البلد المضيف، وكذلك أثناء العودة إلى بلدانهم الأصلية،نظاميال
ــالغ القلــق    حــالات ســوء المعاملــة  تقــارير عــن ورود  إزاء اســتمرار وإذ تعــرب عــن ب

ى القـائم عل ـ  ف  ـ العن ـ ومنهــا رات،  ـ المهاج ـ النسـاء والفتيــات  د  ـضوالعنف الجسيمة التي ترتكب     
 والأعمـال  والعـائلي  والاتجـار والعنـف المنـزلــي    ،الجنـسي  العنـف   سـيما  لاو ،أساس نوع الجنس  

  التعسفية واستغلال أوضاع العمال،الناجمة عن العنصرية وكراهية الأجانب وممارسات العمل 
نوع الجـنس والعمـر   أساس بأن تداخل عوامل عدة منها التمييز القائم على     وإذ تسلم     

 التمييـز الـذي تتعـرض لـه        الب النمطية يمكـن أن يـؤدي إلى تفـاقم         بقي والإثني والقو  والتمييز الط 
  العاملات المهاجرات،

 الالتـــزام بـــاحترام وتعزيـــز حقـــوق الإنـــسان لجميـــع النـــساء، وإذ تؤكـــد مـــن جديـــد  
 ،فيهن، دون تمييز، نساء الشعوب الأصـلية اللـواتي يهـاجرن مـن أجـل العمـل، وإذ تلاحـظ                    بمن

 )٧( الاهتمام المكرس في إعـلان الأمـم المتحـدة بـشأن حقـوق الـشعوب الأصـلية                 ،في هذا الصدد  
  للقضاء على جميع أشكال العنف والتمييز ضد نساء الشعوب الأصلية، حسب الاقتضاء،

ـــن في الاقتــصاد غــير   اللــواتي مــن العــاملات المهــاجرات تأن كــثيرا يقلقهــاوإذ     يعمل
 يكـن عرضـة بـشكل خـاص لـسوء المعاملـة              المهـارات   أقل اعتمادا علـى    أعمالاالنظامي ويؤدين   

 على التزام الدول بحماية حقوق الإنـسان للمهـاجرين   ، في هذا الصدد  ، وإذ تشدد  والاستغلال،
بما يؤدي إلى منع سوء المعاملة والاستغلال، وإذ تلاحـظ مـع القلـق أن كـثيرات مـن العـاملات                     

 في  في الوقــت نفــسه تــضعهنقــدو ن مــؤهلاتهتتناســب مــع  لاالمهــاجرات يقــبلن بوظــائف قــد 
  موقف أكثر ضعفا بالنظر إلى قلة الأجر وعدم توفر الحماية الاجتماعية الكافية،

ضـد العـاملات المهـاجرات يـقتـضي تـوفر          ى أن التصدي لمشكلة العنـف        عل وإذ تشدد   
وإحـصاءات مفـصلة    بيانـات   تتضمن ومستمدة من مصادر عديدة   معلومات موضوعية وشاملة    

  وتبـادلا نس والعمر ومؤشرات مراعية لنوع الجنس لأغراض البحـث والتحليـل          حسب نوع الج  
 في مجـال    المـستفادة  الدول الأعضــاء والمجتمـع المدنـــي والـدروس          فرادىواســـع النطاق لخبرات    

  ،محددة سياسات عامة واستراتيجيات وضع
_______________ 

  .، المرفق٦١/٢٩٥القرار  )٧(
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ه ممكنـا    أنه يمكن تسهيل تنقـل عـدد كـبير مـن العـاملات المهـاجرات وجعل ـ                وإذ تدرك   
باســتخدام وثــائق مــزورة أو مخالفــة للأصــول واللجــوء إلى الزيجــات الــصورية بهــدف الهجــرة،    

ذلــك يمكــن تيــسيره بــسبل عــدة منــها شــبكة الإنترنــت، وأن هــؤلاء العــاملات المهــاجرات  وأن
   والاستغلال، سوء المعاملةأكثر عرضة ل

النـهوض بـالجهود الراميـة إلى     الصلة بين الهجـرة والاتجـار بغيــة          بحثبأهمية  وإذ تـسلم     
   المعاملة،سوءحماية العاملات المهاجرات من العنف والتمييز والاستغلال و

 بعـض بلـدان المقـصد لتخفيـف محنـة العـاملات             اتخذتها بعض التدابير التي     وإذ تشجعها   
  آليـات لحمايـة العمـال المهـاجرين    وضـع المهاجرات المقيمات في نطـاق ولايتـها القـضائية، مثـل         

المعنيـــــة بــــإبلاغ الـــــشكاوى أو تــــوفير المـــــساعدة أثنـــــاء   ليــــات  الآ وصـــــولهم إلى يرتيــــس  وأ
  القانونية، الإجراءات

المنــشأة   المعنيــة علــى الــدور المهــم الــذي تــضطلع بــه هيئــات الأمــم المتحــدةوإذ تــشدد  
في رصد تنفيذ اتفاقيات حقـوق الإنـسان ومـا يتعلـق بـذلك مـن الإجـراءات             معاهدات  وجب  بم

 ضـد العـاملات المهـاجرات وفي        ا وفي التصدي لمـشكلة العنـف       حدود ولاية كل منه    الخاصة في 
  ورفاههن،الإنسانية حماية وتعزيز حقوقهن 

  ؛)٨(بتقرير الأمين العام مع التقديرتحيط علما   - ١  
 الدول الأعضاء على النظـر في توقيـع اتفاقيـات منظمـة العمـل الدوليـة                 تشجع  - ٢  

الانــضمام إليهــا، والنظــر في توقيــع الاتفاقيــة الدوليــة لحمــــاية  أو  التــصديق عليهــاذات الــصلة و
ــرهم    ـــراد أسـ ـــرين وأفـ ـــال المهـاجـ ـــيع العـمـ ـــوق جمـ ــار   و )٩(حقــ ــع الاتجـ ــع وقمـ ــول منـ بروتوكـ

 والمعاقبة عليه المكمـل لاتفاقيـة الأمـم المتحـدة لمكافحـة             ،وبخاصة النساء والأطفال  ،  بالأشخاص
بروتوكول مكافحة تهريـب المهـاجرين عـن طريـق الـبر والبحـر        و)١٠( الوطنيةعبرالجريمة المنظمة  

 جميـع    وكـذلك  ،)١١( الوطنيـة  عـبر  لاتفاقية الأمم المتحدة لمكافحـة الجريمـة المنظمـة        ل  المكم والجو
التـصديق عليهـا    معاهدات حقوق الإنسان التي تسهم في حماية حقوق العاملات المهـاجرات، و           

  الانضمام إليها؛أو 

_______________ 

)٨( A/64/152.  
  .٣٩٤٨١، الرقم ٢٢٢٠، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،  )٩(
  .٣٩٥٧٤، الرقم ٢٢٣٧المرجع نفسه، المجلد  )١٠(
  .٣٩٥٧٤، الرقم ٢٢٤١المرجع نفسه، المجلد  )١١(
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المعنيـة بـالعنف    لمجلـس حقـوق الإنـسان        ة الخــاص  ةبتقريـر الــمقرر    ماتحيـط عـل   - ٣  
 “الاقتــصاد الــسياسي لحقــوق الإنــسان الخاصــة بــالمرأة ” المعنــون وعواقبــه ضــد المــرأة وأســـبابه
، وبخاصـــة تناولهـــا في ذلـــك التقريـــر مـــسألتي )١٢( في دورتـــه الحاديـــة عـــشرةالمقـــدم إلى المجلـــس

ــذين تواجههم ـــ ــتغلال والعنـــف اللـ ــار الاتجاهـــات والأزمـــات   الاسـ ــا في إطـ ــاجرات حاليـ ا المهـ
  ؛الاقتصادية العالمية الراهنة

جميع المقررين الخاصين للأمم المتحـدة المعنـيين بحقـوق الإنـسان الـذين               تشجع  - ٤  
المهــاجرات علــى تحــسين جمــع المعلومــات عــن  العــاملات ضــد صل ولايــاتهم بقــضايا العنــف تتــ

المهاجرات وتحليلها، وتشجع أيـضا الحكومـات علـى         لعاملات  االتحديات الحالية التي تواجهها     
  ؛التعاون مع المقررين الخاصين في هذا الصدد

أن تدرج في تشريعاتها وسياسـاتها المتعلقـة بـالهجرة           بجـميع الحكومات    تـهيــب  - ٥  
 مــع سقالدوليــة وبالعمالــة والتوظيــف منظــورا يراعــي حقــوق الإنــسان ونــوع الجــنس، بمــا يت ــ   

بموجـــب صـــكوك حقـــوق المترتبـــة عليهـــا  في مجـــال حقـــوق الإنـــسان تواجبـــاال وتالتزامـــالا
الإنسان، بغرض وقاية المهاجرات وحمايتـهن مـن العنـف والتمييـز والاسـتغلال وسـوء المعاملـة،                  
وأن تتخذ تدابير فعالة لكفالـة ألا تـؤدي تلـك الـسياسات المتعلقـة بـالهجرة والعمالـة إلى تعزيـز                      

  نساء؛التمييز والتحيز ضد ال
 بالحكومات اتخاذ أو تعزيز التدابير التي تكفـل حمايـة حقـوق الإنـسان               تـهيــب  - ٦  

ســائل عــدة منــها اعتمــاد ، بوكمهــاجراتللعــاملات المهــاجرات، بــصرف النظــر عــن وضــعهن 
السياسات التي تنظم توظيف العاملات المهاجرات وتوزيعهن، والنظر في توسـيع نطـاق الحـوار             
بين الدول بـشأن اسـتحداث وسـائل ابتكاريـة لتـشجيع إقامـة قنـوات قانونيـة للـهجرة لتحقيـق                      

  أمور عدة منها ردع الهجرة غير القانونية؛
ــث  - ٧   ــات تحـ ــز   الحكومـ ــى تعزيـ ــاوعلـ ــي   التعـ ــائي والإقليمـ ــصعد الثنـ ــى الـ ن علـ

 ضــد العــاملات المهــاجرات، مــع الاحتــرام التــام للقــانون والــدولي للتــصدي للعنــفوالأقــاليمي 
 الجهـود الراميـة إلى الحـد    عزيـز ، بما في ذلك القانون الـدولي لحقـوق الإنـسان، وكـذلك ت           الدولي

ستدامة البديلـة للـهجرة    الم بوسائل منها تعزيز خيارات التنمية       ،من ضعف العاملات المهاجرات   
  ؛في البلدان الأصلية

عـن   الاعتبار مـصالح الطفـل الفـضلى      في   الحكومات على أن تأخذ      أيضا تحث  - ٨  
 اتخــاذ أو تعزيـز التــدابير الراميـة إلى تعزيــز وحمايـة حقــوق الإنـسان للفتيــات المهــاجرات،     طريـق 

_______________ 

)١٢( A/HRC/11/6.  
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 من حيث الهجرة، مـن      هنوضعفيهن الفتيات غير المصحوبات بذويهن، بصرف النظر عن          بمن
ــوظيفي والاقتــصادي والتمييــز والتحــرش الجنــسي والعنــف      أجــل منــع تعرضــهن للاســتغلال ال

  والاعتداء الجنسي في أماكن العمل، بما في ذلك العمل المترلي؛
القيام، بالتعاون مع المنظمـات الدوليـة والمجتمـع          الحكومات على    كذلك تحث  - ٩  

غير الحكومية، والقطاع الخاص، بتعزيز التركيز علـى منـع العنـف            المدني، بما في ذلك المنظمات      
 بتعزيـز حـصول المـرأة       وبـصفة خاصـة   ضد العاملات المهاجرات وتـوفير التمويـل لهـذا الغـرض،            

هـو مفيـد ومـراع لنـوع الجـنس مـن المعلومـات والتثقيـف في مجـالات تـشمل تكـاليف                         مـا  على
ــاملات المهــاجرات مــن ح    ــا للع ــدها وم ــدان القــوق واســتحقاقات في  الهجــرة وفوائ  الأصــليةبل

وبلدان العمل والأوضاع العامة في بلدان العمـل وإجـراءات الهجـرة القانونيـة، وكـذلك كفالـة               
أن تعــزز القــوانين والــسياسات الــتي تــنظم عمــل المــسؤولين عــن شــؤون التوظيــف وأصــحاب    

  نساء، واحترامها؛ السيما لاو العمل والوسطاء التقيد بحقوق الإنسان للعمال المهاجرين،
ــشجع   - ١٠   ــال        ت ــد تحــول دون إرس ــتي ق ــات ال ــل العقب ــى أن تزي ــدول عل ــع ال جمي

التحــويلات الماليــة الخاصــة بالمهــاجرين إلى بلــدانهم الأصــلية أو إلى أي بلــدان أخــرى علــى نحــو 
تــشريعات المطبقــة، وعلــى أن تنظــر، حــسب للوفقــا ، وعــدم التقييــد يتــسم بالــشفافية والــسرعة

في اتخاذ تدابير لحل المـشاكل الأخـرى الـتي قـد تعـوق وصـول العـاملات المهـاجرات                    الاقتضاء،  
  إلى مواردهن الاقتصادية وإدارتها؛ 

ــسلمالحكومــات ب تهيــب  - ١١   بغــض النظــر عــن  ،  العــاملات المهــاجرات  بحــقأن ت
تكفـل في هـذا الـصدد        أن، و الطارئـة  الـصحية    الرعايـة ، في الحصول علـى      كمهاجرات وضعهن
  ييز ضد العاملات المهاجرات لأسباب تتعلق بالحمل والولادة؛ عدم التم
الــدول الــتي لم تقــم بعــد باعتمــاد وتنفيــذ تــشريعات وسياســات لحمايــة  تحــث   - ١٢  

المنازل على أن تفعل ذلك، وعلى أن تمنح المهـاجرات العـاملات          في  جميع المهاجرات العاملات    
، مـع   ن لتقـديم الـشكاوى ضـد مـستخدميه        في الخدمة المترلية فـرص الوصـول إلى آليـات شـفافة           

المهـاجرات، وتهيـب بالــدول أن   العــاملات التأكيـد علـى ألا تــستخدم هـذه الأدوات في معاقبـة     
  تحقق دون إبطاء في جميع الانتهاكات وأن تعاقب عليها؛ 

بالحكومات أن تعمل، بالتعـاون مـع المنظمـات الدوليـة والمنظمـات غـير         تهيب    - ١٣  
الخاص وغيرها من أصحاب المـصلحة، علـى تـوفير كـل خـدمات المـساعدة                الحكومية والقطاع   

والحماية الفورية لـضحايا العنـف مـن العـاملات المهـاجرات، مـن قبيـل إسـداء المـشورة وتقـديم            
ــرض           ــيح ع ــتي تت ــات ال ــت، وكــذلك الآلي ــأوى المؤق ــوفير الم ــصلية وت ــة والقن ــساعدة القانوني الم

هـا في المراحـل الملائمـة مـن الإجـراءات القـضائية،             وجهات نظر الضحايا وشواغلهن والنظـر في      
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 العمليـة القـضائية  في ذلك اتخـاذ تـدابير أخـرى تمكـن الـضحايا، قـدر الإمكـان، مـن حـضور                    بما
  ووضع خطط لإعادة إدماج العائدات من العاملات المهاجرات وتأهيلهن؛

وبلـــدان  الأصـــليةبلـــدان ال حكومـــات ســـيما لا بالحكومـــات، و أيـــضاتهيـــب  - ١٤  
مــرتكبي العنــف ضــد العــاملات مــن أجــل معاقبــة  وجنائيــة تــضع عقوبــات جزائيــةالمقــصد، أن 
 ووسطائهم، وآليـات للإنـصاف والعدالـة يمكـن أن يـستفيد منـها الـضحايا بفعاليـة،                   المهاجرات
 عدم تعرض النساء المهاجرات من ضحايا العنف للوقوع من جديـد ضـحية               كذلك وأن تكفل 

  فة بما فيها السلطات؛للعنف على أيدي جهات مختل
 جميـع الـدول علـى اتخـاذ تـدابير فعالـة لوضـع حـد للاعتقـال والاحتجـاز                  تحث  - ١٥  

ــراد       ــن الأفـ ــوم مـ ــن يقـ ــة مـ ــع ومعاقبـ ــراءات لمنـ ــاذ إجـ ــاجرات واتخـ ــاملات المهـ ــسفيين للعـ التعـ
الجماعــات بحرمــان العــاملات المهــاجرات مــن حريتــهن بــأي شــكل مــن الأشــكال وبــدون     أو

  حق؛ وجه
وظفيهـا القـائمين علـى      لمبـرامج تدريبيـة     وضع وتنفيذ    الحكومات على    شجعت  - ١٦  

 الدبلوماســيين يهــاوظفمالحــدود و مــوظفيووموظفيهــا المعنــيين بــشؤون الهجــرة إنفــاذ القــانون 
ــصليين  ــدعووالقن ــاميهام ــا وموظفيين الع ــيين ه ــديم الخــدمات مــن أجــل   المعن ــة  بتق هــؤلاء توعي

 المهـــارات مإكـــسابه ضـــد العـــاملات المهـــاجرات والعنـــفام بمـــسألة  القطـــاع العـــ فيعـــاملينال
  ؛ بطريقة مهنية تراعي نوع الجنستقديم الحلول السليمةالتي تكفل  تعريفهم بالمواقف اللازمةو

بالـــدول أن تقـــوم، في حالـــة احتجـــاز إحـــدى العـــاملات المهـــاجرات  تهيـــب   - ١٧  
ا بأي طريقة أخـرى، بكفالـة أن         المحاكمة أو اعتقاله   لحين الاحتجازالحكم عليها بالسجن أو      أو

تحترم السلطات المختصة حريتها في الاتـصال بـالموظفين القنـصليين للبلـد الـذي تحمـل جنـسيته                   
 القنصلي للدولة الـتي تحمـل   ركز بإبلاغ الم، في هذا الصدد  دون إبطاء،  والوصول إليهم، والقيام  

 إذا طلبـت العاملـة      ،)١٣(القنـصلية  من اتفاقيـة فيينـا للعلاقـات         ٣٦جنسيتها، وفقا لأحكام المادة     
  ؛ المهاجرة ذلك

والمنظمــات الحكوميــة الدوليــة    الحكومــات ومنظومــة الأمــم المتحــدة    تــدعو  - ١٨  
 قـضايا للفهـم أفـضل     التوصل إلى    إلى التعاون من أجل      المعنية الأخرى والمنظمات غير الحكومية    

 ومعلومـات مفـصلة حـسب       يانـات تحسين جمع ونـشر وتحليـل ب      والمرأة والهجرة الدولية    ب المتعلقة
نوع الجنس والعمر، بغية المساعدة في وضع سياسات للهجرة والعمالة تراعي جملة أمـور منـها                

  نوع الجنس وتعمل على حماية حقوق الإنسان، وكذلك تقديم العون في تقييم السياسات؛
_______________ 

  .٨٦٣٨، الرقم ٥٩٦، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،  )١٣(
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ــشجع  - ١٩   ــة، و ت ــات المعني ــات ســيما لا الحكوم ــدان ال حكوم ــدان  الأصــليةبل وبل
بـــور وبلـــدان المقـــصد، علـــى الاســـتفادة مـــن خـــبرات الأمـــم المتحـــدة، بمـــا في ذلـــك شـــعبة الع

 الأمانـة العامـة وصـندوق الأمـم        الاقتصادية والاجتماعيـة في     لإدارة الشؤون  التابعةالإحصاءات  
 لوضـع  والمعهـد الـدولي للبحـث والتـدريب مـن أجـل النـهوض بـالمرأة،                  المتحدة الإنمـائي للمـرأة    

وأنظمـة للتتبـع    بيانـات مقارنـة     تـوفر     وتحليلـها  ناسـبة في مجـال جمـع البيانـات        منهجيات وطنيـة م   
  ضد العاملات المهاجرات؛ العنف والإبلاغ بشأن

بوضـع  للجنة المعنية بالقضاء على التمييـز ضـد المـرأة           قيام ا تلاحظ مع التقدير      - ٢٠  
يـب بالـدول الأطـراف      ، وته )١٤(العـاملات المهـاجرات    المتعلقة ب  ٢٦واعتماد التوصية العامة رقم     

   أن تنظر في التوصية؛)١٥(في اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة
 الــسادسة إلى الأمــين العــام أن يقــدم إلى الـجمـــعية العـــامة في دورتهـــا   تطلــب  - ٢١  

 ضد العاملات المهاجرات وعن تنفيذ هـذا القـرار، آخـذا في             تين تقريرا عن مشكلة العنف    والس
بار المعلومات المستكملة المقدمـة مـن مؤسـسات منظومـة الأمـم المتحـدة، وبخاصـة منظمـة                   الاعت

العمل الدولية وبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي وصندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة والمعهـد          
مكتـب الأمـم المتحـدة المعـني بالمخـدرات          والدولي للبحث والتدريب من أجـل النـهوض بـالمرأة           

وكـــذلك تقـــارير المقـــررين الخاصـــين الـــتي تـــشير إلى حالـــة العـــاملات المهـــاجرات،  ،والجريمـــة
 المنظمـات غـير      ذلـك   بمـا في   ،المنظمـة الدوليـة للـهجرة     من قبيـل    ذات الصلة،   الأخرى  المصادر  و

  .الحكومية
  ٦٥الجلسة العامة 

  ٢٠٠٩ ديسمبر/ كانون الأول١٨
  

_______________ 

، الجــزء الأول، )A/64/38( ٣٨الوثــائق الرسميــة للجمعيــة العامــة، الــدورة الرابعــة والــستون، الملحــق رقــم   )١٤(
  .أولا/٤٢المرفق الأول، المقرر 

  .٢٠٣٧٨ ، الرقم١٢٤٩، المجلد مجموعة المعاهداتالأمم المتحدة،  )١٥(


