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قرار اتخذته الجمعية العامة 
 

[ بناء على تقرير اللجنة الثالثة (A/55/595  و Corr.1  و 2)] 

 

اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة  -٧٠/٥٥

 

إن الجمعية العامة، 

إذ تشـير إلى قراريـها ٤/٥٤ المـؤرخ ٦ تشـــرين الأول/أكتوبــر ١٩٩٩، و ١٣٧/٥٤ المــؤرخ ١٧ كــانون الأول/ديســمبر ١٩٩٩،

 

وإذ تضع فــي اعتبارهـــا أن أحــــد مقـاصد الأمـم المتحـدة، كمـا وردت في المـادتين ١ و ٥٥ مـن الميثـاق، هـو العمـل علـى تعزيـز 

الاحترام على المستوى العالمي لحقوق الإنسان والحريات الأساسية للجميع بلا تمييز من أي نوع، بما في ذلك التمييز بسبب الجنس، 

وإذ تؤكـد أنـه ينبغـي للمـرأة وللرجـل أن يشـاركا بالتسـاوي في التنميـة الاجتماعيـة والاقتصاديـة والسياسـية وأن يسـهما بالتســاوي 

في هذه التنمية وأن يستفيدا بالتساوي من تحسن ظروف الحياة، 

وإذ تشير إلى إعلان وبرنامج عمل فيينا اللذين اعتمدهمـا المؤتمـر العـالمي لحقـوق الإنسـان في ٢٥ حزيـران/يونيـه ١٩٩٣(١) واللذيـن 

أعاد فيهما المؤتمر تأكيد أن حقوق الإنسان للمرأة والطفلة هي جـزء مـن حقـوق الإنسـان العالميـة غـير قـابل للتصـرف فيـه وجـزء لا يتجـزأ منـها 

ولا يمكن فصله عنها، 

وإذ تعترف بالحاجة إلى اتباع ج شـامل ومتكـامل إزاء تعزيـز حقـوق الإنسـان للمـرأة وحمايتـها، يتضمـن إدمـاج حقـوق الإنسـان 

للمرأة في التيار الرئيسي لأنشطة الأمم المتحدة على نطاق المنظومة، 

ـــرأة عــام  وإذ ترحـب بـالإعلان السياسـي(٢) والوثيقـة الختاميـة(٣) للـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعشـرين للجمعيـة العامـة المعنونـة �الم

ــى  ٢٠٠٠: المسـاواة بـين الجنسـين والتنميـة والسـلام في القـرن الحـادي والعشـرين�، وخاصـة الفقـرة ٦٨ (ج) و (د) المتعلقـة باتفاقيـة القضـاء عل

جميع أشكال التمييز ضد المرأة والبروتوكول الاختياري الملحق ا، 

 __________

A/CONF.157/24 (Part I)، الفصل الثالث.  (١)
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ــدة للألفيـة(٤) علـى تنفيـذ اتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال  وإذ تذكّر بأن رؤساء الدول والحكومات عزموا في إعلان الأمم المتح

التمييز ضد المرأة(٥)، 

وإذ ترحب بالتقدم المحرز في تنفيذ الاتفاقية، وإن كان القلق يساورها إزاء التحديات المتبقية، 

وإذ ترحب أيضا بتزايد عدد الدول الأطراف في الاتفاقية، الذي بلغ حتى الآن مائة وستا وستين دولة، 

وإذ ترحب كذلك باعتماد الــبروتوكول الاختيـاري لاتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـكال التميـيز ضـد المـرأة(٦) وفتـح بـاب التوقيـع 

والتصديق عليه والانضمام إليه، وببدء نفاذ البروتوكول الاختياري بعد ذلك، مما يحقق أحد أهداف منهاج عمل بيجين(٧)، 

وإذ تضع في الاعتبار التوصيـة الصـادرة عـن اللجنـة المعنيـة بالقضـاء علـى التميـيز ضـد المـرأة والداعيـة إلى تضمـين التقـارير الوطنيـة 

معلومات عن تنفيذ منهاج عمل بيجين وفقا للفقرة ٣٢٣ من ذلك المنهاج، 

 

وقد نظرت في تقرير اللجنة عن أعمال دورتيها الثانية والعشرين والثالثة والعشرين(٨)، 

وإذ تعـرب عـن القلـق إزاء كـثرة عـدد التقـارير المتـأخرة، والتقـارير الـتي لا تـزال متـأخرة، وخاصـة التقـارير الأوليـة، الأمـــر الــذي 

يشكل عائقا أمام التنفيذ الكامل للاتفاقية، 

ترحب بتقرير الأمين العام(٩) عن وضع اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة(٥)؛  - ١

ــها لعـدم تحقيـق التصديـق العـالمي علـى الاتفاقيـة بحلـول عـام ٢٠٠٠، وتحـث جميـع الـدول الـتي لم  تعرب عن خيبة أمل - ٢

تصدق بعد على الاتفاقية، أو التي لم تنضم إليها حتى الآن، على أن تفعل ذلك؛ 

تشدد على أهمية امتثال الدول الأطراف امتثالا تاما لالتزاماا المقررة بموجب الاتفاقية؛  - ٣

__________

انظر القرار دإ-٢/٢٣، المرفق.  (٢)

انظر القرار دإ-٣/٢٣، المرفق.  (٣)

انظر القرار ٢/٥٥.  (٤)

القرار ١٨٠/٣٤، المرفق.  (٥)

القرار ٤/٥٤، المرفق.  (٦)

تقرير المؤتمر العالمي الرابع المعني بالمرأة، بيجين، ٤- ١٥ أيلول/سبتمبر ١٩٩٥ (منشورات الأمم المتحدة، رقم المبيع: A.96.IV.13)، الفصــل  (٧)
الأول، القرار ١، المرفق الثاني. 

الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الخامسة والخمسون، الملحق رقم ٣٨ (A/55/38)، الجزءان الأول والثاني.  (٨)

 .A/55/308 (٩)
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ترحـب بـالدول العشـر الـتي أصبحـت أطرافـا في الـبروتوكول الاختيـاري لاتفاقيـة القضـاء علـى جميـع أشـــكال التميــيز  - ٤

ضد المرأة(٦) يوم ٢٢ أيلول/سبتمبر ٢٠٠٠، الأمر الذي جعل من الممكن أن يبدأ سريانه في ٢٢ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠؛ 

تحث الدول الأطراف على النظر في أمر التوقيع والتصديق على البروتوكول الاختياري؛  - ٥

تلاحظ أن بعض الدول الأطراف قـامت بتعديـل تحفظاـا، وتعـرب عـن الارتيـاح لسـحب بعـض التحفظـات، وتحـث  - ٦

الدول الأطراف على أن تحد من مدى أي تحفظـات تسـجلها علـى الاتفاقيـة، وأن تصـوغ أيـا مـن هـذه التحفظـات بأكـبر قـدر ممكـن مـن الدقـة 

والإيجـاز، وأن تكفـل عـدم وجـود أيـة تحفظـــات تتعــارض مــع هــدف الاتفاقيــة ومقصدهــا أو تتعــارض، بخــلاف ذلــك، مــع القــانون الــدولي 

للمعـاهدات، وأن تراجـع دوريـــا تحفظاــا ــدف ســحبها، وأن تســحب التحفظــات الــتي تتعــارض مــع هــدف الاتفاقيــة ومقصدهــا أو الــتي 

تتعارض، بخلاف ذلك، مع القانون الدولي للمعاهدات؛ 

تحث الدول الأطـراف في الاتفاقيـة علـى بـذل كـل جـهد ممكـن لتقـديم تقاريرهـا عـن تنفيـذ الاتفاقيـة وفقـا للمـادة ١٨  - ٧

منها، ووفقا للمبادئ التوجيهيـة الـتي قدمتـها اللجنـة المعنيـة بالقضـاء علـى التميـيز ضـد المـرأة، وعلـى التعـاون تعاونـا كـاملا مـع اللجنـة في تقـديم 

تقاريرها؛ 

تشجع الأمانة العامة على أن تقدم إلى الـدول الأطـراف، عنـد الطلـب، مزيـدا مـن المسـاعدة التقنيـة في إعـداد التقـارير  - ٨

وخاصة التقارير الأولية، وتدعو الحكومات إلى الإسهام في تلك الجهود؛ 

تثني على ما تقدمه اللجنة من مساهمة في التنفيذ الفعال للاتفاقية؛  - ٩

تحـث الـدول الأطـراف في الاتفاقيـة علـى اتخـاذ التدابـــير المناســبة ليكــون قبــول تعديــل الفقــرة ١ مــن المــادة ٢٠ مــن  - ١٠

الاتفاقية بأغلبية ثلثي الدول الأطراف أمرا ممكنا بلوغه في أقرب وقت ممكن، ليبدأ نفاذ ذلك التعديل؛ 

تعرب عن تقديرها لتخصيص وقت إضافي للاجتماعـات علـى نحـو يسـمح للجنـة بـأن تعقـد كـل سـنة دورتـين، مـدة  - ١١

كل منهما ثلاثة أسابيع، ويسبق كل منهما اجتماع قبل الدورة لفريق عمل تابع للجنة؛ 

ــين العـام أن يقـوم، عمـلا بـالقرار ٤/٥٤، بتوفـير المـوارد اللازمـة، بمـا في ذلـك الموظفـون والمرافـق، مـن  تطلب إلى الأم - ١٢

أجل قيام اللجنة بمهامها بشكل فعـال في إطـار اضطلاعـها بولايتـها بالكـامل، واضعـا في اعتبـاره علـى وجـه الخصـوص بـدء سـريان الـبروتوكول 

الاختياري؛ 

تحث الحكومــات ووكـالات ومؤسسـات منظومـة الأمـم المتحـدة والمنظمـات الحكوميـة الدوليـة، فضـلا عـن المنظمـات  - ١٣

غير الحكومية، على نشر الاتفاقية والبروتوكول الاختياري الملحق ا؛ 

تشـجع جميـع الكيانـات ذات الصلـة في منظومـة الأمـم المتحـدة، فضـلا عـن الحكومـات والمنظمـات الحكوميـة الدوليـــة  - ١٤

والمنظمات غيرالحكومية، حسـب الاقتضـاء، علـى أن تواصـل، في حـدود ولاياـا، مسـاعدة الـدول الأطـراف، عنـد الطلـب، في تنفيـذ الاتفاقيـة، 

وتشجع الدول الأطراف، في هذا الصدد، على الاهتمام بالملاحظات الختامية فضلا عن التوصيات العامة الصادرة عن اللجنة؛ 
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ــوك  تشـجع جميـع الجـهات ذات الصلـة في منظومـة الأمـم المتحـدة علـى مواصلـة العمـل علـى تعزيـز معرفـة المـرأة بصك - ١٥

حقوق الإنسان، وتفهمها لها وقدرا على الانتفاع ا، وخصوصا الاتفاقية والبروتوكول الاختياري الملحق ا؛ 

ترحب بقيام الوكالات المتخصصة بتقديم تقارير، بدعـوة مـن اللجنـة، عـن تنفيـذ الاتفاقيـة في اـالات الـتي تنـدرج في  - ١٦

نطاق أنشطتها، وبمساهمة المنظمات غير الحكومية في أعمال اللجنة، وتشجع الوكالات على مواصلة تقديم التقارير؛ 

تطلب إلى الأمين العـام أن يـقدم إلى الجمعيـة العامـة في دورـا السادسـة والخمسـين تقريـرا عـن وضـع اتفاقيـة القضـاء  - ١٧

على جميع أشكال التمييز ضد المرأة وعن تنفيذ هذا القرار. 

الجلسة العامة ٨١ 
٤ كانون الأول/ديسمبر ٢٠٠٠ 


