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55/234. Planificacion de programas

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 37/234, de 21 de diciembre de 1982, 38/227 A, de
20 de diciembre de 1983, 41/213, de 19 de diciembre de 1986, y 51/219, de 18 de
diciembre de 1996,

Habiendo examinado el proyecto de plan de mediano plazo para €l periodo
2002-2005",

Habiendo tenido en cuenta las opiniones expresadas por los Estados Miembros en
el contexto del examen de los programas pertinentes del proyecto de plan de mediano
plazo para € periodo 2002-2005 realizado por las Comisiones Principales de la
Asamblea General?,

Habiendo tenido en cuenta también el informe del Comité del Programay de la
Coordinacién sobre la labor realizada en su 40° periodo de sesiones®,

Habiendo examinado el informe del Secretario General sobre la gjecucion de los
programas de las Naciones Unidas en el bienio 1998-1999% la nota del Secretario
General por la que transmite el informe de la Oficina de Servicios de Supervision
Interna sobre el fortalecimiento de la funcién de los resultados de las evaluaciones en el
disefio, la ejecucion y las directrices normativas de los programas’, €l informe del
Secretario General sobre los modos de garantizar la realizacion integra y la calidad de
los programas y actividades establecidos en virtud de mandatos y formas mas adecuadas
de presentar a los Estados Miembros informacién al respecto y de que éstos hagan las
evaluaciones del caso®, asi como el informe del Secretario General sobre las
consecuencias de la estructura del plan de mediano plazo para € ciclo de planificacion
de programas, presupuestacion, supervision y evaluacion’,

! A/55/6 (Introduction) y A/55/6 (Prog. 1 a 25).

2 AIC.5/55/17 a A/C.5/55/20 y Add.1.

% Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo quinto periodo de sesiones, Suplemento
No. 16 (A/55/16).

4 AI55/73.

® A/55/63.

® A/55/85.

" AIC.5/55/14.
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I
Plan de mediano plazo para €l periodo 2002-2005

1.  Reafirma que el plan de mediano plazo es la principal directriz de politica de
las Naciones Unidas y servird de marco para el préximo presupuesto bienal por
programas,

2. Reafirma también laimportancia de que en el plan de mediano plazo queden
reflejados todos los programas y actividades que han de ejecutarse en virtud de
mandatos;

3. Destaca la importancia de que todos los mandatos legislativos queden
plasmados correctamente en programas;

4.  Destaca también la necesidad de seguir examinando las consecuencias para
el resto del ciclo de la nueva estructura del plan de mediano plazo para el periodo
2002-2005;

5.  Toma nota de que algunas conclusiones y recomendaciones del Comité del
Programa y de la Coordinacion en su 39°periodo de sesiones, aprobadas por la
Asamblea General en su resolucion 54/236, de 23 de diciembre de 1999, relativa a la
revision del Reglamento y Reglamentacién Detallada para la planificacién de los
programas, |0s aspectos de programas del presupuesto, la supervision de la gjecucién y
los métodos de evaluacién, no se habian reflejado cabalmente en el boletin del
Secretario General en el que figura la version revisada® del Reglamento y
Reglamentacion Detallada para la planificacion de los programas;

6. Pide a Secretario General que vele por que, al presentar el plan de mediano
plazo, se incluyan los logros previstos y, cuando sea posible, los indicadores de progreso
para medir los progresos alcanzados en la gecucion de los programas de la
Organizacion y no los de los Estados Miembros;

7. Destaca que el Secretario General, a formular los componentes de la
estrategia de los futuros planes de mediano plazo, deberia presentar claramente el
criterio que se adoptara, la indole de las actividades que se llevaran a cabo y la manera
de proceder propuesta para lograr el objetivo deseado y también para lograr que en los
presupuestos por programas subsiguientes las actividades previstas se programen y
reflejen en los productos que se han de obtener;

8. Aprueba el proyecto de plan de mediano plazo para el periodo 2002-2005,
conjuntamente con las recomendaciones pertinentes del Comité y las conclusiones y
recomendaciones adicionales que figuran en el anexo ala presente resolucion;

Informe sobre la gjecucion de los programas

1. Toma nota del informe del Secretario General sobre la gecucion de los
programas de las Naciones Unidas en el bienio 1998-1999*

8 ST/SGB/2000/8.
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2. Hace suyas las conclusiones y recomendaciones del Comité del Programay
de la Coordinacion® en relacién con el informe del Secretario General sobre la ejecucion
de los programas de las Naciones Unidas en el bienio 1998-1999;

3. Toma nota de las recomendaciones del Comité' sobre el informe del
Secretario General sobre los modos de garantizar la realizacion integra y la calidad de
los programas y actividades establecidos en virtud de mandatos y formas mas adecuadas
de presentar a los Estados Miembros informacién al respecto y de que éstos hagan las
evaluaciones del caso®;

4. Reconoce la necesidad de que en los futuros planes de mediano plazo y
presupuestos por programas se expongan claramente los objetivos, 1os logros previstos y
los indicadores de progreso correspondientes para garantizar una mejor evaluacion de la
gjecucion de los programas en el contexto de los informes de g ecucion de las programas
bienales, de conformidad con el Reglamento y Reglamentacién Detallada para la
planificacion de los programas;

Otras conclusionesy recomendaciones del Comité del Programa
y dela Coordinacién

Hace suyas todas las demas conclusiones y recomendaciones del Comité del
Programay de la Coordinacion en su 40° periodo de sesiones.

89a. sesion plenaria
23 de diciembre de 2000

Anexo

Conclusionesy recomendaciones sobre el proyecto de plan de mediano plazo
para el periodo 2002-2005

El texto del Programa 19 debera decir lo siguiente;

Programa 19
Derechos humanos

Orientacion general

19.1 El objetivo del programa de las Naciones Unidas en la esfera de los derechos
humanos es promover el disfrute universal de todos los derechos humanos dando
manifestacion préactica a la voluntad y la determinacion de la comunidad mundial
expresada por las Naciones Unidas. El mandato se deriva de los Articulos 1, 13 y 55 de
la Carta de las Naciones Unidas, de la Declaracion y el Programa de Accion de Viena
aprobados el 25 de junio de 1993 por la Conferencia Mundial de Derechos Humanos™,
que la Asamblea General hizo suyos en su resolucion 48/121, de 20 de diciembre de
1993, del mandato del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos
Humanos definido en la resolucion 48/141 de la Asamblea General, de la misma fecha,

® Documentos Oficiales de la Asamblea General, quincuagésimo quinto periodo de sesiones, Suplemento
No. 16 (A/55/16), Segunda Parte, cap. Il, parrs. 21y 22.

19 bid., parr. 30.

1 A/CONF.157/24 (Part 1), cap. I11.
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de los instrumentos internacionales de derechos humanos aprobados por las Naciones
Unidas y de las resoluciones y decisiones de los 6rganos normativos. El programa se
basa en los principios y recomendaciones de la Declaracion y el Programa de Accion de
Viena

19.2 El programa es responsabilidad del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para
los Derechos Humanos, que desempefia su funcion bajo la direccién y autoridad del
Secretario General de conformidad con lo dispuesto en la resolucion 48/141. Sus
objetivos son ejercer el liderato en cuestiones de derechos humanos y destacar la
importancia de los derechos humanos en los programas a nivel internacional y nacional;
promover la cooperacion internacional en pro de los derechos humanos; estimular y
coordinar la adopcién de medidas en todo el sistema de las Naciones Unidas; promover
la ratificacion y aplicacion universales de normas internacionales y contribuir a la
elaboraciéon de nuevas normas; apoyar a los organos de derechos humanos y a los
organos de vigilancia de la aplicacion de tratados; prever violaciones graves y reaccionar
ante las violaciones; hacer hincapié en la accién preventiva en materia de derechos
humanos y promover el establecimiento de infraestructuras nacionales en la esfera de los
derechos humanos; realizar actividades y operaciones sobre el terreno en materia de
derechos humanos y suministrar educacion; informacion y servicios de asesoramiento y
asistencia técnica en la esfera de | os derechos humanos.

19.3 Al finalizar el periodo abarcado por el presente plan de mediano plazo, se prevé
que se habralogrado lo siguiente:

a) Un mejoramiento y un fortalecimiento considerables de la cooperacion
internacional en la esfera de los derechos humanos, que aumente la eficacia del
mecanismo internacional, un mayor respeto de los derechos humanos a nivel nacional
mediante, entre otras cosas, la ratificacion universal de todos |os tratados internacionales
basicos de derechos humanos, y la incorporacién de esas normas en la legislacion
interna de los Estados, y la adaptacion constante del mecanismo de derechos humanos
de las Naciones Unidas a las necesidades actuales y futuras en la esfera de la promocion
y proteccion de los derechos humanos, como se prevé en la Declaracion y el Programa
de Accion de Vieng;

b) Un fortalecimiento importante de la coordinacion en materia de derechos
humanos en todo €l sistema de las Naciones Unidas, que lleve a la adopcion de un
enfoque amplio e integrado respecto de la promocion y proteccion de los derechos
humanos basado en la contribucion de todos los 6rganos, organismos y organismos
especializados de las Naciones Unidas cuyas actividades guarden relacion con los
derechos humanos y en mayor cooperacion y coordinacion entre |os organismos;

c) La adopcién y aplicacion de una estrategia integrada y multidimensional
para la promocién y la proteccién del derecho al desarrollo, acompafiada de un aumento
importante del apoyo de |os 6rganos pertinentes de las Naciones Unidas para ese fin;

d) La prestacion de la asistencia apropiada por la Secretaria y la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos a fin de lograr
que la promocion y la proteccion de todos los derechos humanos se guien por los
principios de imparcialidad, objetividad y no selectividad, dentro de un espiritu de
didogo internacional constructivo y cooperacion;

€)  El cumplimiento por la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
paralos Derechos Humanos de la consideracion primordial relativa al logro de las normas
més atas de eficiencia, competencia e integridad, teniendo debidamente en cuenta la
importancia de contratar personal sobre una base geogréfica lo mas amplia posible y
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teniendo presente que el principio de distribucion geogréfica equitativa es compatible con
las normas més altas de eficiencia, competencia e integridad;

f) Un aumento considerable del reconocimiento de los derechos econdémicos,
sociales y culturales y de las actividades para la proteccion de esos derechos, 1o que
incluye la integracion de los derechos econdémicos, sociales y culturales como derechos
humanos en las estrategias y los programas de organizaciones, organismos, instituciones
financieras e instituciones de desarrollo internacionales, la determinacion de medidas de
los progresos realizados respecto de esos derechos y el establecimiento de un
procedimiento para presentar comunicaciones sobre violaciones de los mismos;

g) Laadopciény aplicacion gradual de un sistema mejorado de vigilancia de la
aplicacion de los tratados que tenga en cuenta las obligaciones multiples de presentacion
deinformesy se base en un enfoque nacional amplio;

h)  Laaplicacion de un sistema fortalecido de procedimientos especial es basado
en laarmonizacion y laracionalizacién de las tareas;

i) El fortalecimiento de las Naciones Unidas como foro mundial sin par para el
examen y la solucion de los problemas de derechos humanos que afectan a la comunidad
internacional, con la participacion de todos los interesados;

j)  Laadopcién de métodos més eficaces en las Naciones Unidas para fomentar
y proteger los derechos humanos, incluidas la prevencion de las violaciones de los
derechos humanos en todo el mundo y la eliminacién de los obstaculos a la plena
realizacion de | os derechos humanos;

k)  La gjecucion de un programa amplio de las Naciones Unidas para ayudar a
los Estados que o soliciten a elaborar y aplicar planes de accion nacionales en la esfera
de los derechos humanos que fortalezcan, entre otras cosas, las estructuras nacionales
gue influyen en la democracia y el imperio de la ley; para establecer ingtituciones
nacionales encaminadas a hacer efectivo el derecho al desarrollo y los derechos
econdmicos, sociales y culturales y para prestar asistencia a los Estados, a solicitud de
éstos, dentro de los mandatos respectivos de la Secretaria y la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, en el proceso de
ratificacion de instrumentos de las Naciones Unidas sobre derechos humanos;

D} El cumplimiento de los mandatos otorgados a la Secretaria, de conformidad
con las resoluciones y decisiones de la Asamblea General, del Consgjo Econémico y
Social y de la Comision de Derechos Humanos, para prestar asistencia apropiada a los
organos creados en virtud de tratados, los 6rganos intergubernamentales y de expertos,
asi como los fondos fiduciarios de contribuciones voluntarias pertinentes que existen;

m) Laplenaintegracion de los derechos humanos de la mujer y de la nifiaen las
actividades del sistema de las Naciones Unidas en su totalidad y en su mecanismo de
derechos humanos, en particular;

n) Laaplicacion de medidas eficaces para promover la igualdad, la dignidad y
la tolerancia, luchar contra el racismo y la xenofobia y proteger a las minorias, las
poblaciones indigenas, los trabajadores migrantes, los discapacitados, y otras personas,
teniendo en cuenta también los resultados de la Conferencia Mundial contra el racismo,
la discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia que se
celebrard en 2001;

0) El establecimiento de programas eficaces de educacion e informacion
publicay el aumento de la contribucién de las organizaciones no gubernamentales, las
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instituciones nacionales, las organizaciones populares y la sociedad civil a las
actividades de las Naciones Unidas en la esfera de los derechos humanos a todos los
niveles, segun los mandatos | egislativos vigentes en relacion con esas cuestiones;

p) El suministro alos Estados, los 6rganos de las Naciones Unidas, |os expertos
y la comunidad académica de investigaciones y andlisis de alta calidad sobre cuestiones
relativas a los derechos humanos, incluidas las relativas a los problemas incipientes y al
desarrollo de nuevas normas e instrumentos.

Subprograma 1
Derecho al desarrallo, investigacionesy andlisis

Objetivosy estrategia

19.4 Los objetivos fundamentales de este programa incluiran la promocion y la
proteccion del derecho al desarrollo. A este respecto, 10s objetivos serdn elaborar una
estrategia integrada y multidimensional para la realizacion, coordinacién y promocién
del derecho al desarrollo de conformidad con la Declaracién sobre el Derecho al
Desarrollo™ y mandatos subsiguientes y la Declaracion y el Programa de Accién de
Viena con el objeto de facilitar las medidas que han de adoptar los 6rganos pertinentes
del sistema de las Naciones Unidas, incluidos los érganos creados en virtud de tratados,
las instituciones financieras y de desarrollo internacionales y las organizaciones no
gubernamentales, para larealizacion del derecho al desarrollo como parte integral de los
derechos humanos fundamental es, logrando que el derecho al desarrollo se haga efectivo
en la totalidad del programa de derechos humanos y por conducto de los organismos
especializados y 1os 6rganos de las Naciones Unidas establecidos en virtud de tratados,
promover las medidas nacionales para hacer efectivo el derecho al desarrollo mediante
la coordinacién con funcionarios nombrados por los gobiernos, determinar los
obstaculos a nivel nacional e internacional y dar a conocer el significado y la
importancia del derecho a desarrollo mediante, entre otras cosas, actividades de
informacién y educacion.

19.5 Enlo que respecta a las investigaciones y el andlisis, los objetivos consistiran en
fortalecer el respeto de los derechos humanos aumentando el conocimiento y la
comprensioén de esos derechos por medio de la reunion de datos, las investigaciones y el
andlisis. Se procurard alcanzar ese objetivo en el marco de la indivisibilidad, la
interdependencia y la interrelacion de todos los derechos humanos con el fin de facilitar
la aplicacion de normas; la labor de los 6rganos creados en virtud de tratados, de los
relatores especiales y de otros érganos, la preparacién de nuevas normas, €l logro del
reconocimiento de los derechos econémicos, sociales y culturales a nivel naciona e
internacional; la promocion de la democracia y el fortalecimiento, a nivel nacional, de
las instituciones en materia de derechos humanos y los procedimientos para establecer el
imperio de laley, la contribucion a la eliminacion del racismo, la discriminacion racial,
la xenofobia y nuevas formas de discriminacion; y el fortalecimiento del reconocimiento
de los derechos humanos de la mujer y de los nifios y la proteccion de los grupos
vulnerables como las minorias, los trabajadores migrantesy las poblaciones indigenas.

12 Resol ucién 41/128, anexo.
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L ogros previstos
19.6 Entreloslogros previstos de la Secretaria cabe sefialar:

a) Unaintegracion mas ampliay/o lainclusion de la promocion y la proteccion
del derecho al desarrollo, en particular en todo el programa de derechos humanos y los
programas pertinentes de trabgjo de los departamentos y oficinas y organismos
especializados de las Naciones Unidas y de las principales organizaciones y foros
internacional es rel acionados con esta cuestion;

b)  Un fortalecimiento importante de la coordinacion de los derechos humanos
en todo el sistema de las Naciones Unidas con miras a aplicar un enfoque amplio e
integrado a la promocién y la proteccion de los derechos humanos sobre la base de la
contribucién de cada uno de los 6rganos, organizaciones y organismos especializados de
las Naciones Unidas cuyas actividades tienen que ver con los derechos humanos y sobre
la base del mejoramiento de la cooperacion y la coordinacion interinstitucionales;

c) Una intensificacion de los esfuerzos que contribuyan a la eliminacion del
racismo, ladiscriminacion racial, la xenofobiay las formas conexas de intolerancia;

d) Unaconciencia, un conocimiento y una comprension mas firmes de todos los
derechos humanos, entre ellos el derecho al desarrollo;

€)  Un reconocimiento méas amplio de los derechos de la mujer, los nifios y las
personas que son miembros de minorias, los trabajadores migratorios, las poblaciones
indigenas y las personas con discapacidades y un fortalecimiento de la proteccién de los
grupos vulnerables.

M edicién de los progresos realizados

19.7 Las medidas de los progresos realizados son aspectos utilizados como
instrumentos para determinar, donde sea posible, la magnitud en que se han alcanzado
los objetivos y/o los logros previstos.

19.8 Entre las medidas de los progresos realizados por |a Secretaria cabe sefialar:

a) Lamedidaen que el derecho al desarrollo se haincluido en los programas de
trabajo de los departamentos y las oficinas de las Naciones Unidas, los organismos
especializados y otras organizaciones intergubernamental es pertinentes, proporcionando
ejemplos compilados de medidas concretas a ese respecto;

b) Lamedidaen que se han cumplido los mandatos otorgados a la Secretaria en
las resoluciones y las decisiones aprobadas por la Asamblea General, el Consgjo
Econémico y Social y la Comision de Derechos Humanos;

c) Lacelebracion de seminarios y cursos practicos organizados por la Oficina
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, de
conformidad con las resoluciones y decisiones pertinentes aprobadas por la Asamblea
General, el Consgjo Econdmico y Social y la Comision de Derechos Humanos, o en
cooperacion con la Oficina del Alto Comisionado, y la medida en que esos seminarios y
cursos practicos han contribuido al logro de los objetivos del subprograma;

d) Lamedida en que las actividades de la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas paralos Derechos Humanos han contribuido a aumentar la conciencia, el
conocimiento y la comprension, a fin de propugnar el pleno gercicio del derecho al
desarrollo, de conformidad con la Declaracién sobre el Derecho al Desarrollo;
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€) El aumento del nimero de visitantes a sitio de la Oficina del Alto
Comisionado en la Web;

f)  El nimero de publicaciones nuevas de la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos, asi como el nimero de g emplares
distribuidos, y la evaluacion por los usuarios de la calidad y la utilidad de esas
publicaciones.

Subprograma 2
Apoyo a los 6rganosy organismos de der echos humanos

Objetivosy estrategia

19.9 Los objetivos son prestar apoyo a los érganos y organismos de las Naciones
Unidas que se encargan de los derechos humanos y facilitar sus deliberaciones con
medidas apropiadas para que funcionen eficazmente y para aumentar su eficacia;
mejorar los procedimientos vigentes mediante laracionalizacion y la simplificacion, y la
coordinacion de la participacion de los gobiernos, los expertos, los organismos
especializados, otras organizaciones internacionales, instituciones nacionales vy
organizaciones no gubernamentales en la labor de esos 6rganos y organismos; Yy
asegurarse de que los érganos creados en virtud de tratados de derechos humanos tengan
la capacidad analitica necesaria para examinar los informes presentados por los Estados
partes con arreglo alos tratados internacionales y para tramitar las comunicaciones.

L ogros previstos
19.10 Entrelos logros previstos de la Secretaria cabe sefialar:

a) La prestacion oportuna de apoyo apropiado y necesario a los 6rganos
intergubernamentales, los érganos de expertos y los 6rganos creados en virtud de
tratados para, entre otras cosas, contribuir a reducir el retraso en el examen por los
mecanismos correspondientes de los informes presentados por los Estados partes,
después de que los informes han sido presentados y sometidos a examen;

b) La prestacién oportuna de apoyo apropiado y necesario a los 6rganos
intergubernamentales, los érganos de expertos y los érganos creados en virtud de
tratados para, entre otras cosas, contribuir a reducir el retraso en el examen por los
mecanismos correspondientes de las quejas formuladas, después de que las quejas han
sido presentadas y sometidas a examen.

M edicién de los progresos realizados

19.11 Las medidas de los progresos redlizados son aspectos utilizados como
instrumentos para determinar, donde sea posible, la magnitud en que se han alcanzado
los objetivos y/o los logros previstos.

19.12 Entre las medidas de | os progresos realizados por la Secretaria cabe sefialar:

a) La calidad y la puntualidad de los servicios prestados por la Oficina del
Alto Comisionado de las Naciones Unidas paralos Derechos Humanos;

b) Lareduccion del lapso que media entre la presentacion de un informe de un
Estado parte y su examen por €l érgano creado en virtud del tratado correspondiente;

C) La reduccion del lapso que media entre la presentacion de una quejay su
examen, segun proceda, por los mecanismos correspondientes;
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d) El nimero de informes preparados por |a Secretaria de conformidad con las
resoluciones y las decisiones de la Asamblea General, el Consgjo Econémico y Social y
la Comisién de Derechos Humanos y la medida en que esos informes se han presentado
de manera oportuna, en cumplimiento de la norma de las seis semanas aplicable a la
publicacion de documentacion, para su examen por los érganos que se ocupan de los
derechos humanos.

Subprograma 3
Servicios de asesoramiento, cooper acion técnica, apoyo a los procedimientos de
deter minacion de hechos en la esfera de los derechos humanosy actividades sobre
el terreno

Objetivosy estrategia

19.13 En la esfera de los servicios de asesoramiento y la cooperacion técnica, los
objetivos consisten en ayudar a los paises que lo soliciten a elaborar planes de accion
nacionales amplios para promover y proteger los derechos humanos y proporcionar
asesoramiento y apoyo a proyectos concretos encaminados a promover el respeto a los
derechos humanos, elaborar un programa amplio y coordinado de las Naciones Unidas
para ayudar a los Estados a establecer y fortalecer estructuras nacionales para la
promocion y proteccion de los derechos humanos y difundir informacion y promover
conocimientos especializados sobre los derechos humanos mediante la organizacion de
cursos de capacitacion, seminarios y cursos practicos y la produccion de una amplia
gama de material de ensefianza, capacitacion e informacion.

19.14 En la esfera del apoyo a los érganos encargados de la determinacion de hechos,
los objetivos consisten en lograr que los mecanismos de vigilancia de los derechos
humanos funcionen eficazmente prestando asistencia a los relatores y representantes
especiales, a los expertos y a los grupos de trabgjo que han recibido mandatos de los
organos normativos, mediante, entre otras cosas, la preparacion de informacion sobre
presuntas violaciones y determinadas situaciones para su examen y el suministro de
apoyo alas misiones y reuniones; y fomentar la eficiencia de las medidas de los 6rganos
normativos proporcionando informacién analitica sobre situaciones que afectan a los
derechos humanos.

19.15 Con respecto a las actividades sobre el terreno, el objetivo consiste en velar por la
eficiencia de las misiones y la representacion sobre €l terreno mediante el manteni miento
de contactos con los gobiernos, los sectores pertinentes del sistema de las Naciones
Unidas, las organizaciones internacionales y regionales y otros, y apoyando y eecutando
actividades de esa indole mediante la elaboracion de programas y material de capacitacion
para € personal que trabaja sobre el terreno en cuestiones de derechos humanos y
brindando capacitacion sobre derechos humanos a los elementos pertinentes de otras
operaciones de las Naciones Unidas sobre el terreno.

L ogros previstos

19.16 Entrelos logros previstos de la Secretaria cabe sefialar:

a) La prestacién de servicios de asesoramiento y de asistencia financiera y
técnica, a solicitud del Estado interesado y, segin proceda, de las organizaciones
regionales de derechos humanos, con miras a respaldar acciones y programas en la
esfera de |os derechos humanos;
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b) El cumplimiento de los mandatos otorgados a la Oficina del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos en las resoluciones y
las decisiones de la Asamblea General, el Consegjo Econémico y Social y la Comision de
Derechos Humanos, a fin de prestar apoyo a los mecanismos de vigilancia de derechos
humanos, tales como los relatores y 10s representantes especiales, 10s grupos de expertos
y de trabajo establecidos por mandato por los 6rganos encargados de adoptar politicas;

c) El aumento delaconciencia, €l conocimiento y la comprensién de todos los
derechos humanos, entre ellos el derecho al desarrollo.

M edicién de los progresos realizados
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19.17 Las medidas de los progresos realizados son aspectos utilizados como
instrumentos para determinar, donde sea posible, la magnitud en que se han alcanzado
los objetivos y/o los logros previstos.

19.18 Entre las medidas de los progresos realizados por la Secretaria cabe sefialar:

a) El nimero de seminarios, cursos practicos y cursos de capacitacion
celebrados o respaldados por la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos; y el nimero de personas que recibieron capacitacién, de
participantes en los seminarios y cursos préacticos y de becas otorgadas, asi como la
elaboracién de datos sobre su distribucion geogréfica y la medida en que han
contribuido al logro de los objetivos del subprograma;

b) El ndmero de solicitudes recibidas de los Estados Miembros y, donde
proceda, de las organizaciones regionales de derechos humanos, recibidas y tramitadas
por la Oficina del Alto Comisionado, relativas a la prestacion de servicios de
asesoramiento y asistencia financiera y técnica, con miras a respaldar actividades y
programas en la esfera de los derechos humanos;

c) El cardcter oportuno, significativo y pertinente de los servicios de
asesoramiento y de cooperacion técnica.

M andatos legislativos

Programa 19
Derechos humanos

Resoluciones de la Asamblea General

48/121 Conferencia Mundial de Derechos Humanos

48/141 Alto Comisionado para la promocién y la proteccion de todos los
derechos humanos

53/166 Aplicacion amplia de la Declaracién y Programa de Accion de Vienay
actividades complementarias (Subprogramas 1 y 2)

54/138 Violencia contralas trabajadoras migratorias (Subprogramas 1 y 2)

54/168 Respeto de los principios de soberania nacional y de no injerencia en

los asuntos internos de los Estados en relacion con sus procesos
electorales (Subprogramas 1y 3)

54/169 Respeto del derecho a la libertad universal de vigjar y la importancia
vital de lareunificacion de las familias (Subprogramas 1 y 2)
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54/173 Fortalecimiento de la funcion de las Naciones Unidas en el aumento de
la eficacia del principio de la celebracion de elecciones auténticas y
periédicas y del fomento de la democratizacion (Subprogramas 1y 3)

54/174 Fortalecimiento de las actividades de las Naciones Unidas en la esfera
de los derechos humanos mediante el fomento de la cooperacion
internacional e importancia de la no selectividad, imparcialidad y

objetividad
55/96 Promocion y consolidacion de la democracia
55/101 Respeto de los propdsitos y principios contenidos en la Carta de las

Naciones Unidas para lograr la cooperacion internacional en la
promocién y el fomento del respeto de los derechos humanos y las
libertades fundamentales y en la solucion de los problemas
internacional es de caracter humanitario

55/102 La mundializacion y sus repercusiones para el pleno disfrute de todos
|os derechos humanos
55/107 Promocion de un orden internacional democratico y equitativo

Resoluciones del Consgjo Econémicoy Social

2000/22 Establecimiento de un foro permanente sobre cuestiones indigenas

Conclusiones convenidas del Consejo Econémicoy Social
Conclusiones convenidas 1998/2 sobre el seguimiento y la aplicacion
coordinados de la Declaracion y el Programa de Accién de Viena
Resoluciones de la Comision de Derechos Humanos
1994/95 Conferencia Mundial de Derechos Humanos (Subprogramas 1y 2)
2000/73 Composicion del personal de la Oficina del Alto Comisionado de las

Naciones Unidas para los Derechos Humanos

Subprograma 1
Derecho al desarrallo, investigacionesy andlisis

Resoluciones de la Asamblea General

41/128 Declaracion sobre el derecho al desarrollo

53/142 Fortalecimiento del estado de derecho

53/146 Derechos humanos y extrema pobreza

54/133 Practicas tradicionales o consuetudinarias que afectan ala salud de la
mujer y la nifia

54/134 Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contrala Mujer

54/135 Mejoramiento de la situacion de la mujer en las zonas rurales

54/137 Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de

discriminacion contra la mujer
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54/141

54/148
54/149
54/150
54/153

54/154

54/155

54/159
54/160
54/162

54/163
54/164
54/167
54/172
54/175
54/181

55/66

55/68

55/86

55/89
55/92
55/98

Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y
aplicacién cabal de la Declaracion y la Plataforma de Accién de
Beijing

Lanifia

Los derechos del nifio

Decenio internacional de las poblaciones indigenas del mundo

Medidas de lucha contra las formas contemporaneas de racismo, la
discriminacion racial, la xenofobiay formas conexas de intolerancia

Tercer Decenio de la Lucha contra el Racismo y la Discriminacion
Racial y convocacion de la Conferencia Mundial contra el Racismo,
la Discriminacién Racial, la Xenofobia y las Formas Conexas de
Intolerancia

Realizacion universal del derecho de los pueblos a la libre
determinacion

Eliminacion de todas las formas de intoleranciareligiosa
Derechos humanosy la diversidad cultural

Promocion efectiva de la Declaracion sobre los derechos de las
personas pertenecientes a minorias nacionales o étnicas, religiosas y
linguisticas

L os derechos humanos en la administracién de justicia

Los derechos humanos y el terrorismo

Proteccion y asistencia en favor de los desplazados internos
Derechos humanos y medidas coercitivas unilaterales

El derecho al desarrollo

Fortalecimiento de la cooperacion internacional en la esfera de los
derechos humanos

Esfuerzos parala eliminacion de los delitos contra la mujer cometidos
en nombre del honor

Eliminacion de todas las formas de violencia, incluidos los delitos
contra la mujer descritos en el documento final del vigésimo tercer
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado
“Lamujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz
parael siglo XX1”

Utilizaciéon de mercenarios como forma de violacién de los derechos
humanos y obstéculo al gjercicio del derecho de los pueblos a la libre
determinacion

Torturay otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes
Proteccion de los migrantes

Declaracion sobre el derecho y el deber de los individuos, los grupos
y las instituciones de promover y proteger |os derechos humanosy las
libertades fundamental es universal mente reconocidos
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55/102

55/103
55/111

La mundializacion y sus repercusiones para el pleno disfrute de todos
los derechos humanos

Cuestion de las desapariciones forzadas o involuntarias

Ejecuciones extrajudiciales, sumarias o arbitrarias

Decisién del Consejo Econdmico y Social

1999/12

Racismo, discriminacién racial, xenofobia y formas conexas de
intolerancia

Resoluciones de la Comisién de Derechos Humanos

1999/22

1999/25

1999/34
1999/40
1999/46
1999/61
1999/65
2000/10
2000/36
2000/38
2000/46

2000/61
2000/62

2000/82

Subprograma 2

Consecuencias de las politicas de gjuste econémico originadas por la
deuda externa en el goce efectivo de los derechos humanos vy,
especialmente, en la aplicacion de la Declaracion sobre el derecho al
desarrollo

Cuestion del egercicio, en todos los paises, de los derechos
econdmicos, sociales y culturales enunciados en la Declaracion
Universal de Derechos Humanos y en el Pacto Internacional de
derechos econémicos, sociales y culturales, y estudio de los
problemas especiales con que se enfrentan |os paises en desarrollo y
sus esfuerzos por hacer efectivos estos derechos humanos

Impunidad

Trata de mujeres y nifias

Formas contemporaneas de la esclavitud
Cuestion de la pena capital

Normas bésicas de humanidad

El derecho alos alimentos

Cuestion de la detencion arbitraria

El derecho alalibertad de opinidn y expresion

Integracion de los derechos humanos de la mujer en todo el sistema
de las Naciones Unidas

Defensores de los derechos humanos

Promocion del derecho a un orden internacional democrético y
equitativo

Efectos de las politicas de gjuste estructural y la deuda externa sobre
el pleno disfrute de todos los derechos humanos, particularmente los
derechos econdmicos, sociales y culturales

Apoyo alos 6rganosy organismos de las Naciones Unidas

Resoluciones de la Asamblea General
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2106 A (XX) Convencion Internacional sobre la Eliminacién de todas las Formas
de Discriminacion Racial

2200 (XXI) Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales,
Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y Protocolo
Facultativo del Pacto Internacional de Derechos Civilesy Politicos

39/46 Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles,
Inhumanos o Degradantes

44]25 Convencion sobre los Derechos del Nifio

53/138 Aplicacion efectiva de los instrumentos internacionales de derechos

humanos, incluidas las obligaciones en materia de presentacion de
informes de conformidad con los instrumentos internacionales de

derechos humanos
54/157 Pactos internacional es de derechos humanos
55/88 Convencion Internacional sobre la Proteccion de los Derechos de

todos los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares

Resolucionesy decisién del Consejo Econémico y Social

1503 (XLVIII)  Procedimiento para examinar las comunicaciones relativas a las
violaciones de los derechos humanos y las libertades fundamentales

1979/36 Ulterior promocion y fomento de los derechos humanos y libertades
fundamentales
1990/48 Ampliacién de la Comision de Derechos Humanos y mayor

promocién de los derechos humanos y |as libertades fundamental es

1999/256 Racionalizacion de los trabajos de la Comision de Derechos Humanos

Conclusiones convenidas del Consgjo Econdmico y Social
Conclusiones convenidas 1998/2 sobre el seguimiento y la aplicacién
coordinados de la Declaracion y el Programa de Accion de Viena
Resoluciones de la Comision de Derechos Humanos

2000/22 Cooperacion con los representantes de los érganos de derechos
humanos de |as Naciones Unidas

2000/46 Integracion de los derechos humanos de la mujer en todo el sistema
de las Naciones Unidas

Subprograma 3

Servicios de asesoramiento, cooper acion técnica, apoyo a los procedimientos de
deter minacion de hechosy actividades sobre el terreno en materia de derechos
humanos

Resoluciones de la Asamblea General

926 (X) Servicios de asesoramiento en materia de derechos humanos
53/148 Arreglos regionales para la promocion y proteccion de los derechos
humanos
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54/151 Utilizacion de mercenarios como medio de violar los derechos
humanos y obstaculizar el gercicio del derecho de los pueblos a la
libre determinacion

54/161 Decenio de las Naciones Unidas para la educacién en la esfera de los
derechos humanos, 1995-2004, y actividades de informacion publica
en materia de derechos humanos

54/176 Instituciones nacionales que se ocupan de la promocion y proteccion
de los derechos humanos

54/180 Derechos humanos y éxodos en masa

Resolucién del Consegjo Econémico y Social

1235 (XLII) Cuestion de la violacion de los derechos humanos y de las libertades
fundamentales, incluso la politica de discriminacion racial y de
segregacion y la politica de apartheid, en todos los paises y en
particular en los paises y territorios coloniales y dependientes

Resoluciones de la Comisién de Derechos Humanos

1995/53 Servicios de asesoramiento y Fondo de Contribuciones Voluntarias
para Cooperacion Técnica en Materia de Derechos Humanos

1998/74 L os derechos humanos y los procedimientos tematicos
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