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rrollo. Los paises menos adelantados agobiados por la deuda deberian be-
neficiarse de los esquemas encaminados a lograr un considerable alivio de
la deuda.

A. Deuda bilateral piblica

55. a) Se insta a todos los donantes que ain no lo hayan hecho a
que apliquen la resolucién 165 &S-IX) de la Junta de Comercio y Desa-
rrollo, de 11 de marzo de 1978, cancelando o proporcionando de ma-
nera prioritaria un alivio equivalente de la deuda por concepto de la asis-
tencia oficial para el desarrollo, a fin de mejorar las corrientes netas de
asistencia oficial para el desarrollo a los beneficiarios. Se exhorta a los
acreedores que aun tienen dichos titulos, incluidos los acreedores no
pertenecientes a la OCDE, a que adopten medidas similares;

b) Se deberdn adoptar cuanto antes medidas encaminadas a reducir
considerablemente la deuda bilateral de los paises menos adelantados,
sobre todo los de Africa;

¢) Seinvita a los acreedores del Club de Paris a que sigan otorgando
ripidamente y de manera flexible el trato en condiciones de favor pre-
visto en las condiciones de Népoles;

d) También se invita a los acreedores no pertenecientes al Club de
Paris a que adopten medidas analogas a fin de aliviar la carga de la deu-
da de los paises menos adelantados agobiados por la deuda, incluso me-
diante el establecimiento de programas especiales de reduccién de la
deuda y mecanismos de alivio de la deuda.

B. Deuda multilateral

56. A fin de abordar los problemas de la deuda multilateral que en-
frentan los paises menos adelantados, se alienta a las instituciones de
Bretton Woods a que formulen un criterio amplio para asistir a los pai-
ses que encaran problemas vinculados con 1a deuda multilateral, median-
te la aplicacién flexible de los instrumentos existentes y, donde proceda,
de nuevos mecanismos. A ese respecto, se alienta a las instituciones de
Bretton Woods a que aceleren el examen en curso de las distintas formas
de abordar la cuestién de la deuda multilateral. Se invita a otras institu-
ciones financieras internacionales a que examinen, en el marco de sus
mandatos, las medidas necesarias para asistir a los paises menos adelan-
tados con problemas de endeudamiento multilateral.

C. Deuda comercial

57. a) Se invita a los paises acreedores, bancos privados e institu-
ciones financieras multilaterales a que, en el marco de sus prerrogativas,
estudien la posibilidad de proseguir las iniciativas y los esfuerzos enca-
minados a abordar los problemas de la deuda comercial que enfrentan
los paises menos adelantados;

b) Se deberan movilizar los recursos del Servicio de Reduccién de la
Deuda de la Asociacién Internacional de Fomento a fin de ayudar a los
paises menos adelantados que retnan las condiciones necesarias para re-
cibir dichos recursos a que reduzcan su deuda comercial, examinando
otros posibles mecanismos para complementar ese servicio.

58. De conformidad con la Declaracién de Copenhague sobre Desa-
rrollo Social®®, deben desarrollarse y aplicarse técnicas de conversién de
la deuda aplicadas a los programas y proyectos de desarrollo social.

VI MEDIDAS PARA LA APLICACION, EL SEGUIMIENTO Y LA VIGILANCIA
DEL PROGRAMA DE ACCION

59. Es importante que, como organismo de coordinacién a nivel
mundial encargado de la vigilancia, el seguimiento y el examen de la
aplicacion del Programa de Accién, la UNCTAD disponga de la capaci-
dad y los recursos necesarios para hacer un seguimiento eficaz de los re-
sultados del examen mundial de mitad de periodo. A ese respecto, se re-
cuerda que la Asamblea General, en su resolucién 49/98, invité al
Secretario General a que le presentara, en su quincuagésimo periodo de
sesiones, recomendaciones para lograr que la secretaria de la Conferen-
cia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo dispusiera de la
capacidad necesaria para hacer un seguimiento eficaz de los resultados
del examen mundial de mitad de periodo y para complementar las con-
clusiones y recomendaciones que se relacionaran con los paises menos
adelantados aprobadas por diversas conferencias importantes de las Na-
ciones Unidas, segin procediera.

€2 Véase Documentos Oficiales de la Asamblea General, trigésimo
tercer periodo de sesiones, Suplemento No. 15 (A/33/15), vol. |, segun-
da parte, anexo I.

50/104. La mujer en ¢l desarrollo

La Asamblea General,

Recordando sus resoluciones 40/204, de 17 de diciem-
bre de 1985, 42/178, de 11 de diciembre de 1987, y
44/171, de 19 de diciembre de 1989, todas sus demas re-
soluciones pertinentes sobre la integracién de la mujer en
el desarrollo, asi como las resoluciones aprobadas por la
Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer
sobre el mismo tema,

Teniendo presentes los resultados de la Cuarta Confe-
rencia Mundial sobre la Mujer y de otras importantes con-
ferencias y cumbres celebradas en fecha reciente por las
Naciones Unidas,

Reconociendo 1a importante contribucion de 1a mujer a
la actividad econémica y la gran fuerza que representa
para el cambio y el desarrollo en todos los sectores de la
economia, especialmente en esferas clave como la agricul-
tura, la industria y los servicios,

Reafirmando que la mujer contribuye de manera decisi-
va a la economia y la lucha contra la pobreza por conduc-
to de su trabajo remunerado y no remunerado en el hogar,
la comunidad y el lugar de trabajo, y que la potenciacién
del papel de la mujer es un factor clave para la erradica-
cion de la pobreza,

Reconociendo que las dificiles condiciones socioecond-
micas existentes en muchos paises en desarrollo han dado
origen a una rapida feminizacién de 1a pobreza, sobre todo
en las zonas rurales y en los hogares encabezados por mu-
jeres,

Consciente de que la permanente discriminacion contra
la mujer, la persistente falta de acceso para la mujer a la
educacién y la capacitacién y su falta de control sobre la
tierra, el capital, la tecnologia y otros sectores de la pro-
duccion constituyen un obstaculo para que la mujer contri-
buya plenamente al desarrollo y tenga la posibilidad de
beneficiarse de ese proceso,

Reconociendo también que en muchos paises en desa-
rrollo el sector no estructurado es una fuente importante
de actividades empresariales y de empleo para la mujer,

Tomando nota de la importancia de las organizaciones
y los érganos del sistema de las Naciones Unidas en la ta-
rea de facilitar el adelanto de la mujer en el contexto del
desarrollo,

1. Celebra la aprobacion de la Declaracion®® y la Pla-
taforma de Accion de Beijing® en la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer;

2. Toma nota del informe del Secretario General sobre
la movilizacion e integracidn efica: de 1a mujer en el de-
sarrollo®s;

3. Insta a que se aplique con urgencia la Plataforma de
Accion aprobada en Beijing, asi como las disposiciones
pertinentes incluidas en los resultados de todas las demas
conferencias y cumbres importantes de las Naciones Uni-
das;

4. Subraya que para la integracion eficaz de la mujer
en el desarrollo se necesita un entorno econémico y finan-
ciero internacional y nacional favorable y propicio, asi
como un clima positivo en materia de inversion;

5. Subraya también la importancia de que se elaboren
estrategias nacionales para la promocion de actividades
empresariales sostenibles y productivas con miras a gene-

63 A/CONF.177/20, cap. |, resolucidn 1, anexo !

6 Ibid, anexo I1.
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rar ingresos para la mujer en situacién desventajosa y la
mujer que vive en la pobreza;

6. Exhorta a todos los gobiernos y a todos los agentes
de la sociedad a que cumplan el compromiso contraido en
Beijing de crear entornos propicios, entre otras cosas, eli-
minando las barreras discriminatorias y promoviendo la
participacién plena y en condiciones de igualdad de la
mujer en las actividades economicas, entre otras cosas,
adoptando medidas normativas y juridicas en que se tenga
en cuenta el género y estableciendo otras estructuras nece-
sarias;

7. Insta a todos los gobiernos a que garanticen la
igualdad de derechos de la mujer y su acceso a los recur-
$0s econdmicos y a que aumenten el acceso de la mujer al
crédito mediante la instauracién de practicas crediticias
innovadoras, incluidas aquellas que integren el crédito a
servicios y capacitacién para la mujer, y a que ofrezcan
facilidades crediticias flexibles a las mujeres, en particular
a las mujeres del sector rural, a las mujeres del sector no
estructurado, a las mujeres jévenes y a las mujeres que no
tengan acceso a las fuentes tradicionales de garantia;

8. Insta a los gobiernos a que elaboren y fomenten
metodologias encaminadas a incorporar perspectivas de
género en todos los aspectos de la formulacién de politi-
cas, incluidas las politicas econdmicas;

9. Pide al sistema de las Naciones Unidas, en particu-
lar a sus fondos, programas y organismos especializados,
asi como a todas las demis organizaciones pertinentes,
que fomenten una politica activa y visible de integracion
de las perspectivas de género en la aplicaci6n, supervision
y evaluacion de todas las politicas y todos los programas;

10. Insta a la comunidad internacional, al sistema de
las Naciones Unidas y a otras organizaciones pertinentes a
que asignen prioridad a la prestacién de asistencia para las
actividades de los paises en desarrollo destinadas a garan-
tizar la participacién plena y efectiva de la mujer en la
adopcién y aplicacién de estrategias de desarrollo, incluso
ampliando su acceso a la atencién de la salud, el capital, la
educacidn, la capacitacién y la tecnologia y permitiéndole
tener una participacién mas amplia en 1a adopcién de deci-
siones;

11. Insta a los donantes multilaterales, a las institucio-
nes financieras internacionales y a los bancos regionales
de desarrollo a que examinen y apliquen politicas de apo-
yo a las actividades nacionales destinadas a aumentar la
proporcion de recursos puestos a disposicion de las muje-
res, en particular de las que viven en zonas rurales y aleja-

’

12. Pide al sistema de desarrollo de las Naciones Uni-
das que oriente su labor hacia la adopcién de un enfoque
mas coherente para apoyar las actividades generadoras de
g;gresos para la mujer, y especialmente los planes de cré-

ito;

13. Decide incluir en el programa provisional de su
quincuagésimo segundo periodo de sesiones un subtema
titulado “Movilizacién eficaz e integracion de la mujer en
el desarrollo™;

14. Pide al Secretario General que le presente, en su
quincuagésimo segundo periodo de sesiones, un informe
lsobrp las medidas adoptadas para aplicar la presente reso-
ucion.

96a. sesion plenaria
20 de diciembre de 1995

50/105. Desarrollo de los recursos humanos para el

desarrolio

La Asamblea General,

Reafirmando sus resoluciones 48/205, de 21 de diciem-
bre de 1993, 46/143, de 17 de diciembre de 1991, y
45/191, de 21 de diciembre de 1990, asi como sus resolu-
ciones S-18/3, de 1° de mayo de 1990, y 45/199, de 21 de
diciembre de 1990,

Reafirmando que las personas son el centro de todas las
actividades relacionadas con el desarrollo y que el desa-
rrollo de los recursos humanos es un medio fundamental
de alcanzar los objetivos del desarrollo sostenible,

Reconociendo que el desarrollo de los recursos huma-
nos debe contribuir al desarrollo integral del ser humano,
que amplia las opciones que se ofrecen a las personas en
la realizacion de su vida y la satisfaccién de sus aspiracio-
nes, y que es necesario integrar el desarrollo de los recur-
sos humanos en estrategias generales de desarrollo huma-
no que incorporen una perspectiva de género, teniendo en
cuenta las necesidades de todas las personas, en particular
las de las mujeres,

Destacando que es necesario contar con un clima eco-
némico internacional favorable que fomente el desarrollo
humano en los paises en desarrollo y promueva el creci-
miento y el desarrollo econdmicos,

Reconociendo también que, aunque las reformas econé-
micas y los programas de ajuste estructural tienen por ob-
jeto promover el crecimiento y el desarrollo econdmicos,
algunos de sus elementos pueden repercutir negativamente
en el desarrollo de los recursos humanos, y también que es
necesario que, al formular y ejecutar esos programas, se
adopten medidas para paliar los efectos negativos que
puedan tener,

Destacando 1a necesidad de que se proporcionen recur-
sos suficientes para fomentar 11 capacidad de los gobier-
nos de los paises en desarrollo de promover el desarrollo
de los recursos humanos al aplicar sus programas, planes
y estrategias nacionales de desarrollo,

Destacando también que incumbe a los gobiernos de
ios paises en desarrollo 1a respcnsabilidad fundamental de
la definicién y aplicacion de politicas adecuadas de desa-
rrollo de los recursos humanos,

Reconociendo el papel fundamental que desempeiian la
cooperacion Sur-Sur y la cooperacién Norte-Sur en el
apoyo, tanto bilateral como multilateral, de las iniciativas
nacionales de desarrollo de los recursos humanos,

Destacando que los drganos y organizaciones del siste-
ma de las Naciones Unidas deben coordinar e integrar la
asistencia que prestan a los paises en desarrollo, especial-
mente a los mas vulnerables, para promover el desarrollo
de sus recursos humanos, y que las Naciones Unidas de-
ben seguir dando prioridad al desarrollo de los recursos
humanos en los paises en desarrollo,

Reconociendo la importancis asignada en la Declara-
cion de Copenhague sobre Desarrollo Social y en el Pro-
grama de Accién de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo
Social al componente humano del desarrollo®,

Reconociendo también la importancia de la Plataforma
de Accidn aprobada en la Cuarta Conferencia Mundial so-
bre la Mujer®, celebrada en Beijing del 4 al 15 de sep-
tiembre de 1995,

1. Toma nota con reconocimiento del informe del Se-
cretario General sobre el desarrollo de los recursos huma-
nos para el desarrollo®;

5 A/50/330 y Corr.1.



