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INTRODUCCION

1. El Grupo de Trabajo sobre el Examen Periddico Universal (EPU), establecido de
conformidad con la resolucion 5/1 del Consejo de Derechos Humanos, de 18 de junio de 2007,
celebro su tercer periodo de sesiones del 1° al 15 de diciembre de 2008. El examen de Tuvalu se
llevé a cabo en la 16 sesion, el 11 de diciembre de 2008. La delegacion de Tuvalu estuvo
presidida por el Excmo. Sr. Enele Sopoaga, Secretario Permanente, Departamento de Relaciones
Exteriores y Trabajo. En su 17% sesion, el 15 de diciembre de 2008, el Grupo de Trabajo aprobd

el presente informe.

2. El 8 de septiembre de 2008, el Consejo de Derechos Humanos seleccion¢ el siguiente

grupo de relatores (troika) para facilitar el examen de Tuvalu: Azerbaiyan, Qatar y Zambia.

3. De conformidad con el parrafo 15 del anexo de la resolucion 5/1, para el examen de

Tuvalu se publicaron los documentos siguientes:

a)  Un informe nacional presentado de conformidad con el parrafo 15 a)

(A/HRC/WG.6/3/TUV/1);

b)  Una recopilacion preparada por la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones
Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH) con arreglo al parrafo 15 b)
(A/HRC/WG.6/3/TUV/2);

¢)  Unresumen preparado por la Oficina del Alto Comisionado con arreglo al

parrafo 15 ¢) (A/HRC/WG.6/3/TUV/3).

4.  Por conducto de la troika se remiti6 a Tuvalu una lista de cuestiones preparada de
antemano por Alemania, Dinamarca, Letonia, los Paises Bajos, el Reino Unido de Gran Bretana
e Irlanda del Norte, la Republica Checa y Suecia. Las cuestiones pueden consultarse en la

extranet del Examen Periddico Universal.
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I. RESUMEN DE LAS DELIBERACIONES DEL PROCESO DE EXAMEN

A. Exposicion del Estado examinado

5. Enla 16" sesion, el 11 de diciembre de 2008, el Excmo. Sr. Enele Sopoaga, Secretario
Permanente, Departamento de Relaciones Exteriores y Trabajo, present6 el informe nacional e
hizo una declaracion de apertura. Afirmo el firme apoyo del Estado al examen periddico

universal y expreso su reconocimiento a quienes habian ayudado a los preparativos.

6.  ElJefe de la Delegacion explico las caracteristicas del pequefio pais insular de Tuvalu, y su
singular vulnerabilidad a los problemas, en particular los creados por el cambio climatico y por
la subida del nivel del mar. Las repercusiones de la mundializacion, demostradas recientemente
por la escalada de los precios de los combustibles y de los alimentos, eran abrumadoras, y
Tuvalu agradecio a sus asociados, en particular sus vecinos del Pacifico, la ayuda que le
prestaban. La pérdida constante de tierra vital, la destruccion de los cultivos alimentarios y la
contaminacion de las aguas subterraneas por intrusiéon de agua marina eran retos cotidianos para

la realizacion de los derechos econdmicos, sociales y culturales de sus ciudadanos.

7. Tuvalu expreso su firme defensa de los derechos humanos y sefialo que, a ese respecto,
mucho dependia de los recursos econémicos y técnicos disponibles. Sus responsabilidades en
materia de derechos humanos estaban previstas en la Constitucion, en la Declaracion de
Derechos, en la estrategia nacional de desarrollo sostenible y en el plan nacional para la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo del Milenio. Tuvalu también atribuia importancia a
los acuerdos regionales del Pacifico, en particular el Plan del Pacifico, y a la colaboracion con el
Foro de las Islas del Pacifico y con la Secretaria de la Comunidad del Pacifico para promover los

derechos humanos a nivel nacional y regional.

8.  Enrespuesta a las cuestiones transmitida de antemano, Tuvalu dijo que habia una estrecha
participacion de la sociedad civil en las consultas y deliberaciones sobre el informe nacional y
expreso su firme proposito de colaborar con los interesados para fomentar las capacidades

locales.

9.  Entre las medidas inscritas en el marco institucional, el Jefe de la Delegacion menciono el

establecimiento de la oficina del abogado del pueblo, la formacion de abogados jovenes y la
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ampliacion de la Fiscalia General. Tuvalu era favorable a la idea de establecer un mecanismo
nacional de derechos humanos, pero esa cuestion habria de ser examinada a la luz de los recursos
financieros y técnicos disponibles, no sélo para su creacion sino también para su mantenimiento
a largo plazo. Como solucion préctica, el Gobierno estudiaba la posibilidad de poner en comtn
recursos para establecer un servicio regional, y pidié a la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH) que apoyara esa iniciativa regional.
En cuanto a la formacion en materia de derechos humanos, los asistentes juridicos de las
comunidades impartian capacitacion a nivel local sobre derechos humanos y género, y los jueces,
magistrados y miembros del Parlamento habian recibido formacién a nivel regional. Tuvalu
sostenia la prestacion de servicios juridicos a través de la oficina del abogado del pueblo y la

formacion de abogados para mejorar el acceso a la justicia.

10. Enlo que se referia a la corrupcion y a la buena gobernanza, el Gobierno declaré que
apoyaba plenamente la labor de la oficina del Auditor General, pero precisé que todos los

sectores de la administracion tenian el problema de la escasez de fondos.

11. Tuvalu dijo que se habia presentado el informe nacional al Comité para la Eliminacion de
la Discriminacion contra la Mujer y que se estaba finalizando el informe al Comité de los
Derechos del Nifio. Las recomendaciones de ambos comités ya se habian aplicado o iban a
aplicarse, en particular mediante el plan general de accidén en materia de educacion y mediante

las politicas para la mujer.

12.  Tuvalu tenia plena conciencia de la necesidad de velar por que la legislacion y las practicas
culturales nacionales fueran acordes con los convenios internacionales y se esforzaba por que se

dispusiera de recursos suficientes para que el Gobierno pudiera aplicar y armonizar las leyes.

13. ElJefe de la Delegacion dijo que en la Constitucion no se sefialaba actualmente que la
discriminacion por motivos de género estaba prohibida. En cuanto a las cuestiones relativas a la
cultura y a las tierras, Tuvalu consideraba la posibilidad de modificar la Constitucion haciendo
referencia en ella a la discriminacién por motivos de género e introduciendo una cldusula de

proteccion de las normas consuetudinarias sobre la herencia de tierras.

14. Senalando que Tuvalu respetaba los derechos de las personas de cualquier orientacion

sexual, el Jefe de la Delegacion declard que era necesario estudiar atentamente la cuestion de la
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proteccion juridica de esos derechos en la Constitucion y que Tuvalu estaba abierto a los debates

y a la adopcion de las medidas pertinentes.

15. El Gobierno estaba reuniendo datos sobre la violencia doméstica contra las mujeres.
En 2007, el Tribunal Superior de Tuvalu dict6 un fallo acerca del que quizas fuera el primer caso
de acoso sexual en el Pacifico. El Tribunal reconoci6 el acoso sexual como ilicito civil en el

common law, y fallo en favor de la empleada.

16. En Tuvalu, la educacion era gratuita y obligatoria en la ensefianza primaria hasta el octavo
grado, y existian disposiciones sobre los cuidados sanitarios gratuitos y los derechos en materia

de idiomas.

17. Tuvalu consideraba que la Convencion de 1951 sobre el Estatuto de los Refugiados no era
pertinente en su caso. El Gobierno estaba dispuesto a tomar las medidas apropiadas al respecto,

si fuera necesario, dentro de sus limitadas capacidades.

18.  Aun subrayando que Tuvalu no tenia nada que objetar en cuanto al fondo del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y del Pacto Internacional de Derechos Economicos,
Sociales y Culturales, el Gobierno sefialdé que carecia de los recursos necesarios para presentar
informes sobre esos y otros muchos convenios internacionales y para aplicarlos. Si dispusiera de
recursos, la ratificacion seria segura. En cuanto a la ratificacion del Protocolo Facultativo de la
Convencion contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, el

Gobierno no tenia conocimiento de casos de tortura en Tuvalu.

19. Tuvalu consideraria, sin duda, la posibilidad de cursar invitaciones a los titulares de
mandatos de los procedimientos especiales, siempre que ello no supusiera una carga econdmica

suplementaria para el Estado.

20. Plenamente consciente de las repercusiones del cambio climatico sobre los derechos
humanos, Tuvalu inform¢ acerca de su participacion activa en diversos foros, como la
Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climético y el Protocolo de Kyoto.
En 2007, Tuvalu prepard un plan nacional sobre el cambio climatico y seguiria recurriendo a
todos los medios para que los efectos del cambio climatico no afectaran al derecho de sus

ciudadanos a la existencia y a permanecer en sus islas.



A/HRC/WG.6/3/L.16
pagina 7

B. Dialogo interactivo y respuestas del Estado examinado

21. En el didlogo interactivo hicieron declaraciones 23 delegaciones. Varias de ellas
expresaron su agradecimiento al Gobierno por el informe nacional, completo y transparente, por
su clara presentacion y por las respuestas a las cuestiones formuladas por adelantado sobre la
situacioén en materia de derechos humanos en Tuvalu. Se manifest6 satisfaccion por la
participacion de Tuvalu en el proceso del examen periddico universal, por su constructiva
colaboracion y por las consultas, notables y extensas, celebradas con los interesados para la
preparacion del informe nacional. Varias delegaciones elogiaron los esfuerzos del Estado por
mejorar su situacion en materia de derechos humanos y también reconocieron los problemas de
desarrollo con que se enfrentaba por ser un pequefio Estado insular y su vulnerabilidad ante el

cambio climatico.

22. Suiza acogio con satisfaccion el excelente desempefio del Estado en la cobertura de las
necesidades basicas de la poblacion, al proporcionar un acceso practicamente universal a los
servicios basicos de sanidad y de educacion. Observo que la legislacion nacional no protegia ni
promovia suficientemente los derechos de la mujer, particularmente en lo referente al
matrimonio, el divorcio, la custodia de los nifios y las sucesiones. Suiza recomend6 que Tuvalu
derogase cualquier disposicion legislativa que discriminase contra la mujer, aplicase las
recomendaciones pertinentes del Comité para la Eliminacion de la Discriminacién contra la
Muyjer e introdujera una dimension de género en las normas contra la discriminacién incluidas en
la Constitucion. También sefialé que Tuvalu habia ratificado solamente dos tratados
internacionales de derechos humanos. Suiza recomend6 que Tuvalu ratificara en particular el
Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos y la Convencion contra la Tortura. El hecho de que no se
procediera a mas ratificaciones se debia primordialmente a las dificultades técnicas que
planteaba la presentacion de informes a los 6rganos de tratados, pero Suiza declar6 que estaba
dispuesta a prestar asistencia técnica para la preparacion de esos informes. Suiza acogié con
satisfaccion la informacion adicional sobre la Carta de Derechos de Tuvalu, de rango
constitucional, que autorizaba a introducir limitaciones y restricciones cuando determinadas
practicas amenazaban los valores del Estado. Se solicitd informacion mas precisa sobre los tipos

de practicas en cuestion y sobre las restricciones aplicables. Suiza encomid los esfuerzos de
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Tuvalu por mitigar los efectos del cambio climatico sobre el disfrute de los derechos humanos, y
recomendo que Tuvalu intensificara las actividades de sensibilizacion de la poblacion acerca del
impacto del cambio climatico y hacer que la poblacion participe mas en la adopcion de

decisiones para mitigar las consecuencias de tal cambio y adaptarse a él.

23. Filipinas calificé de medida progresista el acceso universal gratuito a los servicios médicos
y a la ensefianza primaria. Sefiald6 que Tuvalu habia expresado su interés por crear una
institucion nacional independiente que se ocupase de los derechos humanos y dijo que Filipinas
estaria dispuesta a establecer un didlogo cooperativo al respecto. Recordd que también se podia
estudiar la posibilidad de prestar asistencia técnica y que el examen periédico universal era un
medio de que los paises identificasen las esferas de interés comun y estableciesen alianzas para
el fomento de la capacidad. Filipinas acogié con suma satisfaccion la posicion de principio del
Estado de sensibilizar acerca de la necesidad de combatir el cambio climatico, que amenazaba
todos los aspectos de la vida, especialmente en las naciones insulares. Filipinas recomendé que
Tuvalu siguiera desempenando un papel activo en la promocién de la cooperacion internacional
para la lucha contra el cambio climatico. Expreso su satisfaccion por el hecho de que en el
informe nacional se indicara que era necesario trabajar mas para mejorar los derechos
reconocidos a la mujer en la legislacion nacional y para combatir la discriminacion por motivos
de creencia. Filipinas recomend6 que Tuvalu siguiera reforzando las medidas encaminadas a
promover la igualdad de derechos de las mujeres y a luchar contra la discriminacion. Manifesto
que era consciente de que la ratificacion de los tratados internacionales de derechos humanos
podia suponer una pesada carga para los paises pequenos que tenian unas capacidades
institucionales y unos recursos limitados. No obstante, Filipinas alenté a Tuvalu a considerar la
posibilidad de ratificar el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el Pacto

Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales.

24. Turquia dijo que los tres documentos basicos del examen demostraban que el desempefio
general de Tuvalu en el &mbito de los derechos humanos era positivo. Entendia que el fomento
de la capacidad y la asistencia técnica eran requisitos fundamentales para seguir progresando.
Senal6 que las mayores prioridades eran la modificacion de las disposiciones legislativas sobre el
castigo del abuso sexual de menores, sobre la tierra y sobre la familia, y considerd encomiable la

intencion del Estado de establecer una comision y una oficina nacionales de derechos humanos.
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Turquia recomendo6 que Tuvalu siguiera cooperando con el ACNUDH, con miras a introducir las
mejoras necesarias en esos ambitos. Elogio a Tuvalu, especialmente en relacion con el acceso a
los servicios basicos de salud y a la ensefianza escolar. Turquia alent6 al Gobierno a seguir
colaborando con la sociedad civil, al igual que con el ACNUDH, en particular con miras a la

eliminacion de la discriminacion por motivos de género y en otras esferas pertinentes.

25. Los Paises Bajos observaron que, aunque Tuvalu concedia importancia a la transparencia,
las leyes contra la corrupcidn eran bastante poco rigurosas y la Oficina del Auditor que
supervisaba el gasto publico tenia escasez de fondos. Preguntaron si Tuvalu proyectaba adoptar
medidas para aumentar la transparencia y si el Gobierno estéd dispuesto a ponerse en contacto con
Transparency International. Observando que muchas veces no se prestaba suficiente atencion a
la violencia contra la mujer por falta de datos, los Paises Bajos expresaron su satisfaccion por el
hecho de que Tuvalu estuviese reuniendo datos acerca de la violencia doméstica contra la mujer
y preguntaron si el Gobierno estaba dispuesto a tomar medidas en funcion de lo que indicaran los
datos. Observaron con agrado que la legislacién de Tuvalu prohibia expresamente la
discriminacion por motivos de raza, color o lugar de origen. Sefialaron que la discriminacion por
motivos de género no estaba prohibida, pero consideraron que la situacion de la mujer estaba
mejorando. Los Paises Bajos recomendaron que Tuvalu promulgase una ley que prohibiera la
discriminacion por motivos de género. Si bien elogiaron la ley de Tuvalu sobre la concesion de
asilo, los Paises Bajos senalaron que los solicitantes de asilo que cumplian los requisitos legales
tenian dificultades para hacer que se cumpliese esa ley y recomendaron que el Gobierno

mejorase la aplicacion de esa ley al respecto.

26. Eslovenia dijo que, segun el informe del Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para
el Desarrollo, por lo general Tuvalu respetaba los derechos humanos de sus ciudadanos, y la
sociedad del pais era, en gran medida, igualitaria, si bien existian algunas formas de
discriminacion, en particular con respecto a las mujeres. Aun acogiendo con satisfaccion la
cooperacion del Estado con el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer,
preocupaba a Eslovenia que, debido a los valores tradicionales, la Constitucidon no reconociera el
derecho a no ser objeto de discriminacion por motivos de género. Dijo que, por consiguiente, las
mujeres estaban legalmente sujetas a distintas formas de discriminacion, a saber, un papel

subordinado y oportunidades de empleo limitadas. Eslovenia sentia particular preocupacion por
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la discriminacion que sufrian las mujeres como resultado de la legislacion sobre la herencia de
tierras. Eslovenia pregunté acerca de las medidas adoptadas para revisar todas las leyes
pertinentes que discriminaban contra las mujeres o tenian repercusiones negativas para las
mujeres, asi como para armonizarlas con las normas de la Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer. Eslovenia observé que, de los tratados
internacionales sobre los derechos humanos, Tuvalu s6lo habia ratificado esa tltima Convencidén
y la Convencion sobre los Derechos del Nifio, y recomendd que considerase la posibilidad de
ratificar otros tratados clave, en particular el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos

y el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales.

27. Italia dijo que el procedimiento de examen era una util oportunidad para que Tuvalu
experimentara directamente el funcionamiento del sistema internacional de derechos humanos.
En la recopilacion preparada por el ACNUDH, Italia observo que en algunas zonas del territorio
de Tuvalu habia limitaciones de la libertad de religioén y de culto. Italia se intereso6 por las
medidas que se proponia adoptar el Gobierno para que todos los grupos religiosos recibieran un
trato equitativo, particularmente en lo que se referia al acceso a los medios de informacion
estatales, que desempefiaban un papel esencial para llegar a las personas que vivian en las islas
periféricas. Italia recomendd que Tuvalu se adhiriese al Pacto Internacional de Derechos Civiles
y Politicos y al Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales. Asimismo
recomendé que Tuvalu incorporase plenamente en su legislacion lo dispuesto en la Convencion

sobre los Derechos del Nifio, para mejorar la proteccion de los derechos del nifio en el pais.

28. Nueva Zelandia dijo que Tuvalu respetaba por lo general los derechos humanos de los
ciudadanos, particularmente con arreglo a la Constitucion de 1986. Observo la falta de un
6rgano independiente de derechos humanos encargado de promover y proteger los derechos
humanos, por ejemplo mediante la sensibilizacion acerca de los derechos humanos, y pregunto si
Tuvalu tenia planes para subsanar esta laguna institucional. Nueva Zelandia recomendé que
Tuvalu considerase la posibilidad de, como medida a corto plazo, nombrar a un defensor del
pueblo que estuviese facultado para investigar las denuncias de violaciones de los derechos
humanos. Sefnald que otros paises pequeiios del Pacifico que tenian una capacidad limitada
habian utilizado con éxito ese modelo. Nueva Zelandia seguia preocupada por la situacion de

subordinacién de la mujer en la sociedad y dijo que la Constitucién de 1986 no prohibia
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expresamente la discriminacion contra la mujer. Nueva Zelandia recomend6 vehementemente
que Tuvalu modificase la Constitucion para incluir el derecho a no ser objeto de discriminacion
por motivos de sexo. Nueva Zelandia también recomend6 que Tuvalu elaborase una estrategia
global para reducir la violencia doméstica, en particular concienciando al ptblico sobre el
problema e identificando las maneras de combatir esa violencia. Asimismo observo que la
legislacion de Tuvalu no prohibia la discriminacién por motivos de discapacidad fisica, mental
intelectual o sensorial. Nueva Zelandia recomendé que Tuvalu modificase la Constitucion para

prohibir la discriminacion contra las personas con discapacidad.

29. Meéxico valor6 positivamente el compromiso de Tuvalu de alcanzar los Objetivos de
Desarrollo del Milenio, muchos de ellos ya alcanzados. En el informe nacional observé que el
marco juridico incorporaba el derecho consuetudinario pero excluia los preceptos que podian
considerarse como violaciones de los derechos humanos. México también apreciaba que, en la
legislacion nacional, cuando era posible dar varias interpretaciones a una ley, se diera siempre
preferencia a la interpretacion que fuera compatible con las obligaciones internacionales del pais,
particularmente en la esfera de los derechos humanos. México recomendd que en el informe
sobre el examen se pusieran de relieve estas caracteristicas como buenas practicas en materia de
derechos humanos. Sefialé que algunos de los principales problemas de Tuvalu estaban
relacionados con, entre otras cosas, la no discriminacion, los derechos del nifio, la libertad de
religion, los casos de apatridia, los castigos corporales y las sucesiones. Observé que Tuvalu
solo habia ratificado dos instrumentos de derechos humanos y recomendo6 que se considerase con
caracter prioritario la ratificacion de al menos el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos y el Pacto de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales. México recomendd que
Tuvalu cursara una invitacion permanente a los procedimientos especiales de derechos humanos
y que incorporase en su legislacion, a todos los niveles, incluso el constitucional, disposiciones
que prohibieran la discriminacion por motivos de sexo y género. Ademas, México recomendo
que Tuvalu reformara el Codigo Penal para incluir delitos como el abuso sexual de menores y
para eliminar los castigos corporales. También expreso el deseo de que Tuvalu proporcionase lo
antes posible al Defensor del Pueblo, cargo establecido en 2006 con arreglo a los Principios de

Paris en 2006, todos los recursos necesarios para que pudiera empezar a actuar.
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30. ElJapdn aplaudio los esfuerzos de Tuvalu por proteger los derechos a la educacion y el
acceso a los servicios de sanidad, la ratificacion de la Convencion sobre los Derechos del Nifio,
la ratificacion de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer, y los numerosos compromisos internacionales contraidos en materia de derechos
humanos, como la Plataforma de Accion Beijing. El Japon sefialo que Tuvalu todavia no habia
ratificado varios importantes tratados de derechos humanos, como el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, la Convencion contra la Tortura y la Convencion Internacional sobre la Eliminacion
de todas las Formas de Discriminacion Racial. El Japon esperaba que Tuvalu ratificase esos
tratados rapidamente y recomendaba que aprovechase la asistencia técnica del ACNUDH al
efecto. Acogid con beneplécito la presentacion del informe inicial del Estado al Comité para la
Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer, asi como los esfuerzos de Tuvalu por
garantizar lo dispuesto en la Convencion con las correspondientes disposiciones legislativas
nacionales. El Japon pidié mas informacion sobre las medidas establecidas para mejorar la
situacion de las mujeres en lo que se referia a los derechos humanos y por eliminar la
discriminacion existente. En cuanto a la educacion en materia de derechos humanos,
especialmente las actividades educativas destinadas a promover la libertad de religion y de
expresion en las islas periféricas y el fomento de la capacidad de los agentes de policia, el Japon

pregunt6 qué medidas habian adoptado y qué actividades se habian planeado para el futuro.

31. La Republica Checa agradecié a Tuvalu sus respuestas a las cuestiones planteadas por
adelantado, especialmente las relativas al marco institucional y a los programas de
sensibilizacién. En esta ocasion, recomendd que Tuvalu, en primer lugar, cursara e hiciera
efectiva una invitacion permanente a todos los procedimientos especiales. En cuanto a la
proteccion del derecho a la intimidad y la no discriminacion, recomendd, en segundo lugar, la
despenalizacion de las relaciones homosexuales consentidas entre adultos y la adopcion de
medidas para promover la tolerancia al respecto, lo que también permitiria aumentar la eficacia
de los programas educativos de prevencion del VIH/SIDA. La Republica Checa recomendo, en
tercer lugar, que Tuvalu reforzase efectivamente su marco institucional en materia de derechos
humanos y siguiera promoviendo programas concretos de sensibilizacion acerca de los derechos

humanos.
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32. Alemania reconoci6 los esfuerzos hechos y los logros conseguidos en cuanto a la
promocion de los derechos humanos en Tuvalu. Se refiri6 al informe nacional del Estado y a la
declaracion inicial en el sentido de que los derechos de la mujer no estaban suficientemente
protegidos por la legislacion nacional. Alemania se refiri6 a la indicacion hecha en el sentido de
que la discriminacion por motivos de género no estaba prohibida por la ley, pero que el Gobierno
estaba considerando la posibilidad de modificar la Constitucion. Alemania recomendo6 que
Tuvalu mantuviera su firme compromiso con respecto a esta cuestion y prosiguiera los debates
encaminados a modificar la Constitucion para prohibir la discriminacion por motivos de género.
Alemania se interes6 por la poblacion de las islas periféricas y por un fondo fiduciario
establecido para consolidar su situacion. Pidi6 a Tuvalu que explicara en detalle las medidas
adoptadas al respecto, en especial para garantizar un mejor acceso de la poblacion de esas

regiones al sistema administrativo y judicial.

33. Australia reconocio los retos con que se enfrentaba Tuvalu, por ejemplo para disponer de
los recursos necesarios para aplicar los programas nacionales de derechos humanos, y considerd
particularmente loable la manera en que Tuvalu respetaba la Carta de las Naciones Unidas y la
Declaracion Universal de Derechos Humanos. Australia sefiald que el Consejo Nacional de la
Mujer de Tuvalu estaba cada vez mas preocupado por la lentitud con que procedia el Gobierno
para ratificar los tratados de derechos humanos y los protocolos facultativos conexos. A este
respecto, Australia recomendo en particular que Tuvalu firmara el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos y el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales. Acogio6 con agrado la informacion facilitada por la delegacion acerca de la
formacion a nivel comunitario sobre derechos humanos y género que llevaba a cabo el
funcionario de formacién en derechos juridicos de Tuvalu. No obstante, sefialdé que algunas
leyes permitian indirectamente una discriminacion legal por motivos de sexo o género. Australia
recomend6 que Tuvalu pusiera en practica medidas efectivas para que el publico estuviera mejor
informado de los problemas de la violencia doméstica y de la discriminacidén por motivos de
género, y que alentase una mayor participacion de los organismos estatales y de la sociedad civil

en las actividades encaminadas a solucionar esos problemas.

34. Enrespuesta a las cuestiones planteadas, Tuvalu agradeci6 a las delegaciones sus palabras

de comprension y apreci6 las cuestiones planteadas y las recomendaciones formuladas.
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En cuanto al problema de la discriminacion contra la mujer, el Jefe de la Delegacion dijo que el
Gobierno tenia la voluntad de colaborar con los interesados para introducir las modificaciones

pertinentes en la Constitucion y sefald que se estaba haciendo esa labor.

35. La Fiscal General de Tuvalu dio mas explicaciones sobre el trato dado a las mujeres y
sobre su posible discriminacion legal. Dijo que se planteaban problemas en relacion con los
derechos de la mujer y con su marginacion y discriminacion en materia de adopcion,
matrimonio, guarda y tenencia de la tierra. Afirmé que las leyes dimanaban de la Constitucion,
la cual no contenia disposiciones que prohibieran la discriminacion por motivos de género, y

subrayod que actualmente se estaban revisando esas leyes.

36. ElJefe de la Delegacion reitero el firme propdsito del Estado de ratificar los principales
tratados de derechos humanos y declard que lo haria y los aplicaria cuando se dispusiera de

recursos.

37. Con referencia al derecho a la informacion, a la prestacion de servicios a la poblacion de
las islas periféricas y al papel del Fondo Fiduciario de Tuvalu al efecto, el Jefe de la Delegacion
afirmo que el Gobierno tenia que defender los intereses de los habitantes de las islas periféricas.
El Fondo habia sido creado con la cooperacion del Reino Unido, Nueva Zelandia, Australia,

el Japon, la Republica de Corea y, en cierta medida, del propio Tuvalu. El Fondo estaba
proporcionando la ayuda presupuestaria que tan necesaria era para poder seguir prestando
servicios vitales a la poblacion de las islas periféricas. Explico que se habia creado una sucursal
del Fondo para cubrir las necesidades inmediatas de las islas periféricas y que los recursos se

administraban de manera prudente y correcta.

38. En cuanto a la discriminacion por motivos de religion, el Jefe de la Delegacion confirmoé
que Tuvalu aceptaba y reconocia plenamente los derechos de las distintas religiones al culto y a
la practica religiosa. Senal6 la necesidad de conciliar las religiones con las practicas
tradicionales para sostener y mantener el orden en las islas, y dijo que el Gobierno reconocia que
habia que velar por que los derechos de las personas al culto estuvieran debidamente protegidos,

y que el Gobierno estaba plenamente dispuesto a subsanar las omisiones que pudiera haber.

39. Enrelacion con las inquietudes expresadas en cuanto a la discriminacién por motivos de

sexo y a la propiedad de la tierra, Tuvalu subray6 que era absolutamente necesario que
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prosiguieran las consultas entre el Gobierno y todos los interesados para mantener el orden

publico hasta que se pudieran incorporar esas cuestiones en la legislacion de Tuvalu.

40. Tuvalu reafirmo que era consciente de la utilidad de una oficina del defensor del pueblo
como posible primer paso para abordar los problemas de los derechos humanos en Tuvalu, y que

el Gobierno estaba estudiando tal medida, dentro de los limites de los recursos disponibles.

41. ElJefe de la Delegacion confirmo que la cuestion de los castigos corporales se estaba
abordando en el marco de las actividades del Gobierno encaminadas a armonizar la legislacion y
las précticas nacionales con las exigencias de la normativa internacional en materia de derechos
humanos. Sefialé que, al mismo tiempo, la poblacion de Tuvalu estaba influida por las practicas
tradicionales, algunas de las cuales permitian aplicar castigos corporales en el hogar como
medida disciplinaria. Consideraba que la sociedad de Tuvalu habia permitido que los padres
aplicaran castigos corporales en casa y que, en cierta medida, también permitia que se aplicasen
en la escuela primaria. El Gobierno trabajaba con ahinco para promover entre los padres, en la
sociedad y en la comunidad, la sensibilizacion y la comprension en lo que se referia a las
implicaciones de los castigos corporales en el plano de los derechos humanos, y creia
firmemente en la necesidad de seguir celebrando consultas sobre la manera de abordar la

cuestion de manera practica en las disposiciones legales.

42. Argelia dijo que el informe nacional ponia de relieve las dificultades con que se tropezaba
para cumplir las prioridades, en particular a causa de los efectos del cambio climatico, y que la
falta de recursos mermaba la capacidad del Estado para cumplir los Objetivos de Desarrollo del
Milenio. Argelia estimaba importante que la comunidad internacional atendiera la solicitud de
asistencia técnica y financiera formulada en el informe nacional. Argelia acogid con satisfaccion
la labor realizada por el Estado en materia de alfabetizacion, que alcanzé una tasa del 95%, pero
sefald que en el informe del Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para el Desarrollo
para 2003-2007 se indicaba que habia habido cierta regresion en materia de educacion. Argelia
recomendo que Tuvalu prestara la debida atencion al sector de la educacion a medio y largo
plazo, como unica manera de corregir la falta de recursos humanos y de capacidades
institucionales del pais. Observo asimismo que Tuvalu sélo se habia adherido a la Convencion
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer y a la Convencion

sobre los Derechos del Nifio, y preguntd qué obstaculos habian impedido la adhesion a otros
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instrumentos internacionales. Argelia recomendd que Tuvalu considerara la posibilidad de
acceder con prontitud al menos a los principales instrumentos internacionales, como el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos,
Sociales y Culturales y la Convencion Internacional para la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion Racial. También dijo que podria ser conveniente establecer en Ginebra una

mision para todos los paises insulares del Pacifico.

43. El Reino Unido reconoci6 los problemas de capacidad con los que se enfrentaba Tuvalu y
aplaudio los esfuerzos realizados a pesar de ellos. Recomend6 que Tuvalu siguiera colaborando
con la sociedad civil en el seguimiento del examen y acogid con satisfaccion las respuestas dadas
a las cuestiones planteadas de antemano, en particular las relativas al impacto del cambio
climatico sobre los derechos humanos de los ciudadanos de Tuvalu. Consciente de las
limitaciones existentes, el Reino Unido veria con satisfaccion que prosiguiesen los esfuerzos del
Gobierno para dar efectividad a los derechos y las obligaciones establecidos por la Convencion
sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer y por la Convencion
sobre los Derechos del Nifo. Expreso inquietud por el hecho de que Tuvalu todavia no hubiera
presentado al Comité de los Derechos del Nifio los informes requeridos. También instd
firmemente a Tuvalu a que cumpliera sus obligaciones en materia de presentacion de informes y
manifestd que estaria muy interesado en estudiar la manera en que el Reino Unido podria apoyar
las actividades del UNICEF y de Tuvalu encaminadas a aplicar plenamente la Convencion sobre
los Derechos del Nifio. El Reino Unido sefald que las salvedades relativas al derecho
consuetudinario y las limitaciones establecidas en la Declaracion de Derechos tenian por
finalidad restringir toda practica que fuera "divisiva, perturbadora u ofensiva para la poblacion, o
[supusiera] una amenaza directa para los valores y la cultura de Tuvalu". Mientras que las
limitaciones quedaban mas claras en la Constitucion, cualquier medida en ese contexto debia ser
"razonable y estar justificada dentro de una sociedad democratica"; en Tuvalu todavia existian
formas de discriminacion contra la mujer en el derecho de familia, asi como restricciones de la
libertad de religion, de creencias y de expresion. El Reino Unido acogio6 con satisfaccion la
explicacion dada sobre los trabajos de revision de la legislacion que se estaban realizando en este
ambito y alentd a Tuvalu en sus esfuerzos por reformarla. El Reino Unido recomendo que
Tuvalu diera prioridad a las reformas tendientes a modernizar la legislacion y a eliminar todas las

formas de discriminacion.
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44. Francia felicitd a Tuvalu por su situacion en lo que se referia a los derechos humanos, que
considerd basicamente satisfactoria. Expresd preocupacion por el nimero de casos de
discriminacion contra la mujer, particularmente la discriminacion basada en ciertas tradiciones.
Observé que a menudo se descuidaba la violencia doméstica, en particular por falta de pruebas, y
preguntd como se reunia informacion al respecto. Francia recomend6 que Tuvalu estableciera en
la Constitucion la igualdad entre los sexos y adoptara todas las medidas necesarias para luchar
contra la discriminacion por motivos de género. Sefiald que, aunque la violacion estuviera
penalizada, no se incluia en su definicion la violencia doméstica. Francia recomendé que Tuvalu
penalizara la violacion, quienquiera que fuera el responsable de ella, incluido el conyuge.
Observando que Tuvalu no era parte en el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos ni
en el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales, y aun conociendo las
dificultades materiales con que se enfrentaba el pais, Francia recomendé que el Gobierno firmara
y ratificara esos dos importantes instrumentos lo antes posible. Tomd nota de que, por falta de
recursos financieros y técnicos, no habia un mecanismo especifico de promocién y proteccion de
los derechos humanos, y dijo que esperaba que Tuvalu diera prioridad al examen de estos
problemas. Francia recomendd que Tuvalu estableciera una institucién nacional de derechos

humanos de acuerdo con los Principios de Paris.

45. Zambia expreso su apoyo y su aliento, aun sefialando que a Tuvalu le quedaba mucho
camino por recorrer hasta cumplir algunas de sus obligaciones nacionales e internacionales en la
esfera de los derechos humanos. Dijo que Tuvalu no era parte en los dos principales tratados que
regulaban esa materia, el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales. Los dos tratados que habian sido
ratificados, la Convencion para la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer y la Convencion sobre los Derechos del Nifio, todavia no habian sido incorporados en la
legislacion nacional. Observo con interés, como logros destacables, que la esperanza de vida al
nacer era de 67 afios, que la tasa de alfabetizacion de adultos era del 95% y que habia servicios
gratuitos de sanidad y de educacion obligatoria para los nifios de 7 a 14 afios. Zambia
recomendé que se atendiera el llamamiento hecho por Tuvalu para que la comunidad
internacional le prestase la asistencia técnica que tanto necesitaba, como se sefalaba y se
explicaba en el parrafo 77 del informe nacional, y que la comunidad internacional respondiera a

la solicitud de Tuvalu de asistencia técnica para establecer una institucion de derechos humanos.
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46. Letonia se refirio al informe del Marco de Asistencia de las Naciones Unidas para el
Desarrollo para 2003-2007, en el que se sefialaba que Tuvalu tenia un excelente historial en lo
que se referia a la satisfaccion de las necesidades basicas de sus habitantes desde su
independencia en 1978, y que el acceso a los servicios basicos de sanidad y a la educacion
escolar era practicamente universal. Aprecio en particular la respuesta dada acerca de la cuestion
de las invitaciones permanentes a los titulares de mandatos de los procedimientos especiales.
Letonia creia que el alojamiento de los titulares de esos mandatos no representaba una carga
considerable para un pais, aunque éste fuera pequefio, como lo demostraba la experiencia de
varios paises pequefios que habian cursado invitaciones permanentes. Letonia creia que los
titulares de mandatos de los procedimientos especiales, al preparar sus visitas, tenian presentes
los limitados recursos de los Estados pequefios. Aunque los titulares de esos mandatos no habian
formulado solicitudes para visitar Tuvalu, Letonia recomend6 que Tuvalu considerase la
posibilidad de cursar una invitaciéon permanente a todos los titulares de mandatos de los

procedimientos especiales del Consejo.

47. Maldivas subray6 que, como se indicaba en el informe nacional, las amenazas mas graves
que pesaban sobre Tuvalu, su poblacion y sus derechos humanos eran el cambio climatico y la
subida del nivel del mar. El calentamiento de la Tierra socavaba de manera inmediata y directa
toda una serie de derechos fundamentales en Tuvalu, como el derecho a la alimentacion, al agua,
a una vivienda adecuada, al desarrollo, a la salud e incluso a la vida. Maldivas felicité a Tuvalu
por sus incansables esfuerzos por proteger los derechos de su poblacion mediante campafias
contra el cambio climéatico provocado por el hombre. Maldivas reconocia que Tuvalu, por si
solo, no podia proteger plenamente toda la gama de derechos y libertades afectados directamente
por el cambio climatico, que en ultimo término se originaba muy lejos de sus fronteras.

Asi pues, consideraba que la comunidad internacional, en particular los principales paises
emisores del mundo desarrollado, también debia asumir la responsabilidad de poner fin a su
peligrosa interferencia en el sistema climatico mundial. Maldivas recomendé que Tuvalu
siguiera colaborando con la comunidad internacional, particularmente con los principales paises
emisores del mundo desarrollado, muchos de ellos miembros del Consejo, y que trabajara con
ellos para promover los derechos humanos de los tuvaluanos reduciendo considerablemente en el
plano mundial las emisiones de gases de efecto invernadero. Asimismo recomendd que Tuvalu

participara en los debates del Consejo, previstos para marzo de 2009, sobre la relacion entre los
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derechos humanos y el cambio climatico, a fin de enviar a todas las partes en la Convencion
Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico un claro mensaje sobre la importancia
de llegar a un acuerdo global efectivo y viable sobre la mitigacion del cambio climatico y la

adaptacion a €l.

48. El Brasil acogid con satisfaccion las importantes medidas concretas adoptadas en relacion
con la adhesion de Tuvalu a la Convencion para la eliminacion de todas las formas de
discriminacién contra la mujer, asi como la presentacion del primer informe en junio de 2008.

El Brasil tomo nota especificamente del reconocimiento por Tuvalu de la importancia de
establecer lo antes posible en el pais una comision nacional de derechos humanos y una oficina
de derechos humanos, y pidi6 a la comunidad internacional que estudiara la posibilidad de
prestar asistencia técnica y ayuda econdmica para crear esas instituciones y para organizar
programas de educacion en materia de derechos humanos y actividades de concienciacion sobre
los derechos humanos. Con miras a la futura Conferencia de examen contra el racismo, la
discriminacion racial, la xenofobia y las formas conexas de intolerancia, el Brasil recomendo6 que
el Gobierno siguiera trabajando con el ACNUDH sobre esta cuestion, al iniciarse la fase final de
los preparativos para la Conferencia. El Brasil recomendd que el Gobierno trabajara para
alcanzar los objetivos establecidos en materia de derechos humanos por el Consejo en su
resolucion 9/12, y también que reforzase su politica publica para garantizar los derechos del
nifio, especialmente los nifios privados de atencion parental. Reconociendo los esfuerzos
realizados por Tuvalu, el Brasil recomendo que ratificara los tratados de derechos humanos en
los que todavia no era parte. En cuanto al acceso a la justicia, el Brasil senal6 que, como el
Tribunal Supremo se encontraba en la capital, a las partes y a los testigos residentes en otras islas
les resultaba caro asistir a las audiencias. Pregunté qué medidas se adoptaban para que el

Tribunal Supremo fuera mas accesible a la poblacion de Tuvalu.

49. Cuba expreso su agradecimiento por la presentacion de los resultados logrados y tomo nota
de los problemas y los retos pendientes, cuya existencia habia admitido con franqueza el
Gobierno, al igual que la decision y la voluntad de superarlos. Destaco el acceso gratuito a la
atencion médica que proporcionaba el Gobierno, asi como los esfuerzos que se hacian y los
recursos que se destinaban a ofrecer cuidados adecuados en los casos graves cuando en el pais no

se podia proporcionar el tratamiento necesario, enviando a los pacientes a Fiji o a Nueva
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Zelandia con cargo al Estado. Reconocio los logros alcanzados en el ambito de la educacion,
particularmente la mejora de los programas de estudios, y tomd nota de las medidas adoptadas
para apoyar a los jovenes y promover a la mujer. Cuba recomendé que Tuvalu prosiguiera sus
actividades encaminadas a la promocion y proteccion efectivas de los derechos humanos sobre el

terreno y al logro de los objetivos establecidos en su estrategia nacional de desarrollo sostenible.

50. El Canada reconoci6 que Tuvalu se enfrentaba con muchos problemas en materia de
desarrollo y con muchas limitaciones de su capacidad, e indico que el informe nacional mostraba
una loable transparencia al reconocer las dificultades que afrontaba el pais en la esfera de los
derechos humanos. El Canada dijo que en un informe reciente del Marco de Asistencia de las
Naciones Unidas para el Desarrollo se habia destacado que el Estado se habia centrado
recientemente en la transferencia de competencias a los 6rganos tradicionales de gobierno local,
para facilitar el desarrollo de las islas periféricas. En el informe se indicaba asimismo que en las
islas periféricas, en particular, las costumbres y las tradiciones llevaban a veces a practicas
discriminatorias contra las mujeres y a discriminacion religiosa. Alentaba al Canada la
comunicacion presentada por el Estado para el examen, en la que reconocia que, ante esos retos,
era necesario apoyar las libertades individuales de creencias y de expresion. Tuvalu también
reconocia, en el informe que habia presentado al Comité para la Eliminacién de la
Discriminacion contra la Mujer, que ciertos aspectos de su legislacion nacional debian
armonizarse con la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de discriminacion
contra la mujer, particularmente en lo que se referia al derecho aplicable a la tierra y al derecho
de familia, lo que el Canada consideraba también un paso importante. El Canada recomendo, en
primer lugar, que Tuvalu siguiera combatiendo los comportamientos sociales discriminatorios,
incluso modificando la legislacion nacional, en particular el derecho aplicable a la tierra y el
derecho de familia, que era necesario cambiar para que Tuvalu cumpliese la Convencion sobre la
eliminacion de la discriminacion contra la mujer. El Canada tomd nota de que, hasta la fecha,
Tuvalu no habia convocado su tribunal de apelacion, aunque se habia interpuesto recurso ante el
tribunal de primera instancia en relacion con una resolucion del Tribunal Superior de 2005 sobre
la prohibicién de un grupo religioso de una isla periférica. El derecho de apelacion se fundaba
en el principio juridico general que establecia el derecho de solicitar la tutela judicial, y estaba
previsto en la Constitucion de 1986. El Canadéd también recomendd, en segundo lugar, que

Tuvalu convocase el Tribunal de Apelacion para tramitar el recurso pendiente contra la
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resolucion adoptada en 2005 por el Tribunal Superior en el asunto Teonea c. Kaupule, y, en
tercer lugar, que ratificase los instrumentos basicos internacionales de derechos humanos, en
particular el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el Pacto Internacional de

Derechos Econémicos, Sociales y Culturales.

51. China expreso su satisfaccion por los esfuerzos hechos y las realizaciones conseguidas por
el Estado en los ultimos afios en la esfera de los derechos humanos. Pidi6 informacién sobre la
forma en que el cambio climatico afectaba a la situacion de los derechos humanos en Tuvalu, asi

como sobre las actividades emprendidas y las dificultades halladas.

52. Marruecos sefiald que los compromisos contraidos voluntariamente por el Estado
mostraban su empefio en garantizar los derechos y libertades fundamentales. No obstante,
observo que, a pesar de la voluntad manifestada y de los tremendos esfuerzos realizados, la
promocion y la proteccion de los derechos humanos y de las libertades fundamentales dependia
de los recursos financieros, humanos y técnicos disponibles. A pesar de estas limitaciones,
Tuvalu seguia centrandose en armonizar su legislacion nacional con los instrumentos
internacionales de derechos humanos y en establecer estructuras institucionales para garantizar el
pleno disfrute de esos derechos, asi como el desarrollo humano, social y economico. Marruecos
recomendo que Tuvalu mantuviera ese rumbo y pidiera a la comunidad internacional que le
prestara toda la asistencia técnica y econdmica que necesitaba durante ese proceso, en particular
para crear una institucién nacional de derechos humanos de conformidad con los Principios de
Paris; para proseguir su labor de armonizacion de la legislacion nacional con los instrumentos
internacionales de derechos humanos; para la sensibilizacion de la poblacion en general en lo
que se referia a los principios en materia de derechos humanos y para la divulgacion de esos
principios; y para la formacion en derechos humanos de los funcionarios de las fuerzas del orden

de Tuvalu en lo que concernia a los derechos humanos.

53. En surespuesta a las cuestiones planteadas, Tuvalu reiter6 su agradecimiento por las
recomendaciones formuladas y las cuestiones expuestas. El Jefe de la Delegacion se sentia
alentado por las declaraciones de apoyo para el logro de resultados en materia de derechos
humanos, asi como por la posible asistencia econémica, particularmente mediante llamamientos

a la comunidad internacional para que proporcionase la ayuda que tanto se necesitaba. Dijo que
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los problemas planteados entranaban repercusiones administrativas, politicas y juridicas y que el

establecimiento de un marco institucional tenia repercusiones presupuestarias.

54. En cuanto a la preocupacion expresada acerca de los niveles de educacion, Tuvalu reiterd
su pleno apoyo al acceso universal a la educacion, al tiempo que explico que el acceso a una

educacion de calidad constituia un reto.

55.  En cuanto a la cuestion de la adhesion a tratados tales como el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos y el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales, Tuvalu record6 su pleno compromiso con el espiritu y el contenido de esas
convenciones y con la adhesion a ellas, pero sélo tras celebrar consultas y tener en cuenta las

repercusiones economicas.

56. ElJefe de la Delegacion dio seguridades en el sentido de que el Gobierno trabajaria con la
sociedad civil y con todos los interesados para cumplir sus obligaciones en materia de derechos

humanos.

57.  Sibien convino en la necesidad de armonizar el derecho consuetudinario con las practicas
tradicionales y de disponer esto en la legislacion, Tuvalu dijo que muchas de las leyes databan de
la época colonial y que era necesario revisarlas y actualizarlas. El Gobierno iba a celebrar
consultas al respecto y a modificar las leyes cuando fuera necesario, modernizando su
legislacion, y agradecio el ofrecimiento de asistencia técnica y de recursos econdmicos que a tal
efecto habia hecho el Reino Unido. La delegacion también dijo que la violencia doméstica y las
sanciones en caso de violacidon eran cuestiones importantes y que el Gobierno estaba plenamente

decidido a solucionarlas.

58. Tuvalu admiti6 las dificultades dimanantes de la falta de capacidad y de recursos para
proporcionar todos los niveles de atencion médica en Tuvalu a la poblacion, ya que las personas
que tenian que ser operadas debian viajar a Fiji o a Nueva Zelandia para ser atendidas con cargo

al Estado.

59. ElJefe de la Delegacion dijo que Tuvalu estaba llevando a la practica los derechos
humanos, en particular mediante estrategias de desarrollo sostenible, y que apoyaba los esfuerzos

internacionales patrocinando y apoyando las resoluciones al respecto.
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60. En cuanto a la transferencia de la competencia decisoria a los érganos de gobierno de las
islas periféricas, Tuvalu apoyaba firmemente esa iniciativa en el contexto de las practicas
culturales y tradicionales acordes con la cultura Polinesia. Se refirid a los sectores en que no se
comprendian ni conocian las repercusiones de las tradiciones y las practicas sobre los derechos
humanos. El Gobierno acogia con satisfaccion toda colaboracion de los asociados para
contribuir a solucionar esos problemas y armonizar mejor tales practicas con las normas

internacionales.

61. El Jefe de la Delegacion dijo que la propiedad de la tierra era un importante problema en el
Pacifico, y que la tierra jugaba un importante papel en la vida insular. Se trataba de una cuestion
muy delicada; por ejemplo, nadie, ni siquiera las empresas privadas, podian adquirir el derecho

de propiedad de las tierras de los tuvaluanos.

62. Tuvalu expreso su satisfaccion por las cuestiones planteadas en relacion con la influencia
del cambio climatico sobre la poblacion, que estaba muy preocupada por sus efectos.

El Gobierno trabajaba en estrecha cooperacion con la comunidad internacional y esperaba que se
adoptaran urgentemente medidas para reducir las emisiones de gases de efecto invernadero a la
atmosfera y que se desarrollaran urgentemente tecnologias para combatir el cambio climatico y
también para adaptarse a él. Tuvalu confirmé su interés y su voluntad de participar en el
examen, previsto para marzo de 2009, del cambio climatico y de los derechos humanos por el
Consejo. El Jefe de la Delegacion dijo que a la comunidad internacional se le agotaba el tiempo
y que el proceso del examen periddico universal debia servir para asesorar al Consejo y a las
Naciones Unidas sobre el problema del cambio climatico. Convino en que los pequeios paises
insulares debian fomentar y alentar un auténtico didlogo, y afiadié que se presionaba
constantemente a Tuvalu para que aceptara la posibilidad de asentar a su poblacion en otros
paises. Afirmo que el reasentamiento de la poblacion respetando la integridad de sus derechos
culturales y derechos humanos fundamentales seria un fracaso de la comunidad internacional, y

creia que seria deplorable que el Consejo considerase esa opcion.

63. La Fiscal General de Tuvalu respondi6 a las cuestiones sobre el acceso a la justicia, al
Tribunal Superior y al Tribunal de Apelacién, cuestiones que el Gobierno estaba estudiando,
particularmente en el contexto del actual proceso de revision de la legislacion para mejorar ese

acceso, proyecto respaldado por Australia y por el Reino Unido. El Tribunal Superior estaba
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situado en la capital por la escasez de recursos del pais y por el hecho de que era el unico lugar
con acceso a Internet y a la documentacion juridica. Sin embargo, el Gobierno proporcionaba
fondos todos los afios a la oficina del abogado del pueblo para quienes desearan obtener
asesoramiento juridico o representacion legal gratuitamente. La oficina dispone de un
presupuesto para todas las islas, en funcion del nimero de consultas y solicitudes de asistencia,

incluso para la preparacion de causas ante el Tribunal Superior.

64. La Fiscal General explicé que el Tribunal de Apelacion se habia establecido por ley
después de la independencia, pero que nadie habia apelado de una decision suya hasta 2005.

El primer caso de apelacion, que databa de 2006, seguia pendiente y daba lugar a tensiones entre
la tradicion y la libertad de religion como derecho establecido en la Constitucion. El principal
problema eran los recursos econdmicos, y el Gobierno habia enviado una solicitud de asistencia
y buscaba jueces en todo el mundo. La Fiscal General afirmé que Tuvalu habia ofrecido fondos
a la Oficina de la Magistratura para iniciar los trabajos judiciales y que Tuvalu agradeceria
cualquier tipo de asistencia para que el Tribunal de Apelacion se reuniera urgentemente en

Tuvalu.

65. El Jefe de la Delegacion, refiriéndose a las cuestiones relativas a la creacion de una
comision nacional de derechos humanos y de una oficina de derechos humanos, dijo que el
Gobierno era consciente de la necesidad de establecer tales mecanismos. Tuvalu trataba de
hallar la forma de cumplir ese compromiso de manera realista y sin menoscabo de otras
prioridades. Una de las propuestas estudiadas era el agrupamiento de recursos de los pequenos
Estados insulares del Pacifico en una institucion regional de facilitacion de los derechos
humanos, bajo la supervision de la Secretaria de la Comunidad del Pacifico y del Foro de las
Islas del Pacifico. Mediante esa institucion, se podria prestar asistencia para iniciar actividades
en materia de derechos humanos en los pequenos paises insulares como Tuvalu, asi como
sostener el desarrollo de tales actividades, en particular por medio de la adhesion a los convenios
de derechos humanos pertinentes. Tuvalu consideraba que ese enfoque era muy practico, y
dialogaba con la Secretaria de la Comunidad del Pacifico y con el Foro de las Islas del Pacifico

acerca de las posibilidades.

66. Para concluir, Tuvalu se refiri6 a las muchas cuestiones pertinentes planteadas y agradecio

a todas las delegaciones del Grupo de Trabajo sus observaciones y sus ofrecimientos de
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asistencia. El Jefe de la Delegacion también expresé su reconocimiento, en particular, a los
organos regionales que habian ayudado a Tuvalu, y dijo que el examen periddico universal era
un proceso que debia conducir no so6lo a la publicacion de un informe periddico sino también al

mejoramiento de la situacion de los derechos humanos existente sobre el terreno.

II. CONCLUSIONES Y/O RECOMENDACIONES

67. Tuvalu ha examinado las recomendaciones formuladas durante el didlogo interactivo y

apoya las siguientes:

1.  Ratificar los tratados de derechos humanos en los que Tuvalu atin no es parte
(Brasil); ratificar, en particular, el Pacto Internacional de Derechos Econémicos,
Sociales y Culturales y el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos (Suiza,
Italia); ratificar los instrumentos basicos internacionales de derechos humanos, en
particular el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el Pacto
Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales (Canadd); considerar
positivamente, con caracter prioritario, la ratificacion de al menos el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos y del Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (México); considerar la ratificacion de otros
tratados clave, en particular el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y
el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (Eslovenia);
firmar el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el Pacto Internacional
de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (Australia); firmar y ratificar lo antes
posible el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el Pacto

Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales (Francia);

2. Considerar la posibilidad de acceder con prontitud al menos a los principales
instrumentos internacionales, como el Pacto Internacional de Derechos Civiles y
Politicos, el Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales y la
Convencion Internacional para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion

Racial (Argelia); ratificar la Convencion contra la Tortura (Suiza);
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3.

Aprovechar debidamente la asistencia técnica del ACNUDH para ratificar
rapidamente varios importantes tratados de derechos humanos, como el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos, el Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, la Convencion contra la Tortura y la Convencion
Internacional para la Eliminacion de todas las Formas de Discriminacion Racial

(Japon);

Cumplir su obligacion de presentar informes con arreglo a la Convencion sobre los

Derechos del Nifio (Reino Unido);

Cursar una invitaciéon permanente a los titulares de mandatos de los procedimientos
especiales de derechos humanos (México); cursar una invitacion permanente a todos
los titulares de mandatos de los procedimientos especiales (Reptblica Checa);
considerar la posibilidad de cursar una invitacion permanente a los titulares de

mandatos de todos los procedimientos especiales del Consejo (Letonia);

Reforzar eficazmente su marco institucional de derechos humanos y seguir
promoviendo programas concretos de sensibilizacion acerca de los derechos

humanos (Republica Checa);

Establecer una institucién nacional de derechos humanos de conformidad con los
Principios de Paris (Francia); pedir a la comunidad internacional que ofrezca a
Tuvalu la asistencia técnica que tanto necesita, como se senalaba y se explicaba en el
parrafo 77 del informe nacional, y que se atienda al llamamiento hecho por Tuvalu a
fin de que se le preste asistencia técnica para el establecimiento de una institucion de

derechos humanos (Zambia);

Crear en el pais una comision nacional de derechos humanos y una oficina de
derechos humanos, organizar programas de educacion en materia de derechos
humanos y actividades de concienciacion sobre los derechos humanos, y pedir a la
comunidad internacional que considere la posibilidad de prestar asistencia técnica y

ayuda econdmica (Brasil);



10.

11.

12.

13.

14.
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Mantener el rumbo y pedir a la comunidad internacional que proporcione toda la
asistencia técnica y econdmica que Tuvalu necesite durante ese proceso, en particular
para establecer una institucion nacional de derechos humanos de conformidad con
los Principios de Paris; para proseguir su labor de armonizacion de la legislacion
nacional con los instrumentos internacionales de derechos humanos; para proseguir
la sensibilizacion y la divulgacion de los principios de los derechos humanos entre la
poblacion en general; y para la formacion en derechos humanos de los funcionarios

de las fuerzas del orden (Marruecos);

Dar prioridad a las reformas necesarias para modernizar la legislacion y eliminar

todas las formas de discriminacion (Reino Unido);

Seguir trabajando en cooperacion con el ACNUDH sobre el tema de la proxima
Conferencia de examen contra el racismo, la discriminacion racial, la xenofobia y las
formas conexas de intolerancia, cuyos preparativos estan entrando en su fase final

(Brasil);

Desarrollar una estrategia global para reducir la violencia doméstica en Tuvalu, en
particular concienciando al publico sobre el problema e identificando las maneras de
combatir esa violencia (Nueva Zelandia); aplicar medidas efectivas para que el
publico esté¢ mejor informado de los problemas de la violencia doméstica y de la
discriminacioén por motivos de género, y alentar una mayor participacion de los
organismos estatales y de la sociedad civil en las actividades encaminadas a

solucionar el problema (Australia);

Convocar al Tribunal de Apelacion con el fin de resolver la apelacion pendiente
contra la resolucion de 2005 del Tribunal Superior en el asunto Teonea c. Kaupule

(Canadd);

Proseguir las actividades encaminadas a la promocion y proteccion efectivas de los
derechos humanos sobre el terreno y al logro de los objetivos establecidos en su

estrategia nacional de desarrollo sostenible (Cuba);
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15.

16.

17.

Intensificar las actividades de sensibilizacion de la poblacion acerca del impacto del
cambio climatico y hacer que la poblacion participe mas en la adopcion de decisiones
para mitigar las consecuencias de tal cambio y adaptarse a ¢l (Suiza); seguir
desempefiando un papel activo en la promocion de la cooperacion internacional para
la lucha contra el cambio climatico (Filipinas); seguir colaborando con la comunidad
internacional, particularmente con los principales paises emisores del mundo
desarrollado, muchos de ellos miembros del Consejo, y trabajar con ellos para
promover los derechos humanos de los tuvaluanos reduciendo considerablemente en
el plano mundial las emisiones de gases de efecto invernadero (Maldivas); participar
en los debates del Consejo, previstos para marzo de 2009, sobre la relacion entre los
derechos humanos y el cambio climatico, a fin de enviar a todas las partes en la
Convencidon Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico un claro
mensaje sobre la importancia de llegar a un acuerdo global efectivo y viable sobre la

mitigacion del cambio climatico y la adaptacion a él (Maldivas);

Prestar la debida atencion al sector de la educacion a medio y largo plazo como tnica
manera de corregir la falta de recursos humanos y de capacidades institucionales del

pais (Argelia);

Colaborar con la sociedad civil en el seguimiento del examen (Reino Unido).

68. Tuvalu examinara las siguientes recomendaciones, a las que respondera oportunamente.

Las respuestas de Tuvalu se incorporaran en el informe final que habra de aprobar el Consejo en

su décimo periodo de sesiones:

Trabajar para alcanzar los objetivos establecidos en materia de derechos humanos
por el Consejo en su resolucion 9/12, y también reforzar su politica publica para
garantizar los derechos del nifio, especialmente los nifios privados de atencion

parental (Brasil);

Incorporar plenamente en su legislacion lo dispuesto en la Convencion sobre los

Derechos del Nifio, para mejorar la proteccion de los derechos del nifio (Italia);
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Seguir cooperando con el ACNUDH, con miras a introducir las mejoras necesarias
en los &mbitos de la modificacion de las disposiciones legislativas sobre el castigo
del abuso sexual contra menores, sobre la tierra y sobre la familia, y el
establecimiento de una comision y una oficina nacionales de derechos humanos

(Turquia);

Considerar la posibilidad de, como medida a corto plazo, nombrar a un defensor del
pueblo que estuviese facultado para investigar las denuncias de violaciones de los

derechos humanos (Nueva Zelandia);

Modificar la Constitucion para prohibir la discriminacion contra las personas con

discapacidad (Nueva Zelandia);

Derogar cualquier disposicion legislativa que discriminase contra la mujer, aplicar
las recomendaciones pertinentes del Comité para la Eliminacion de la
Discriminacion contra la Mujer, e introducir una dimension de género en las normas
contra la discriminacion incluidas en la Constitucion (Suiza); seguir reforzando las
medidas encaminadas a promover la igualdad de derechos de las mujeres y a luchar
contra la discriminacion (Filipinas); promulgar una ley que prohiba la discriminacién
por motivos de género (Paises Bajos); modificar la Constitucion para incluir el
derecho a no ser objeto de discriminacion por motivos de sexo (Nueva Zelandia);
incorporar en la legislacion, a todos los niveles, incluso el constitucional,
disposiciones que prohiban la discriminacion por motivos de sexo y género
(México); mantener su firme compromiso con respecto a esta cuestion y proseguir
los debates encaminados a modificar la Constitucion para prohibir la discriminacion
por motivos de sexo y género (Alemania); establecer en la Constitucion la igualdad
entre los sexos y adoptar todas las medidas necesarias para luchar contra la

discriminacion por motivos de género (Francia);

Penalizar la violacion, quienquiera que sea el responsable de ella, incluido el

conyuge (Francia);

Reformar el Codigo Penal para incluir delitos como el abuso sexual de menores y

para eliminar los castigos corporales (México);
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9.  Mejorar la aplicacion de la ley sobre la concesion de asilo (Paises Bajos);

10. Poner de relieve como buenas practicas en materia de derechos humanos las
caracteristicas del marco juridico de Tuvalu, que incorpora el derecho
consuetudinario pero excluye los preceptos que pueden considerarse como
violaciones de los derechos humanos y que siempre da preferencia a la interpretacion

de la ley que sea compatible con las obligaciones internacionales (México).

69. Las recomendaciones transcritas en los parrafos 31 b) y 50 a) del presente informe no

recibieron el respaldo de Tuvalu.

70. Todas las conclusiones y/o recomendaciones que figuran en el presente informe reflejan la
posicion del Estado o Estados que las presentaron y/o del Estado examinado, y no deben

interpretarse en el sentido de que han recibido el respaldo del Grupo de Trabajo en su conjunto.
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Annex

COMPOSITION OF THE DELEGATION

The delegation of Tuvalu was headed by H.E. Mr. Enele Sopoaga OBE, Permanent
Secretary, Department of Foreign Affairs and Labour and composed of five members:

Ms. Eselealofa Apinelu, Attorney General, Government of Tuvalu;

Mrs. Manaema Saitala Takashi, Multilateral and International Affairs Officer, Department
of Foreign Affairs and Labour, Government of Tuvalu;

Mr. Seve Lausaveve, Permanent Secretary, Department of Home Affairs;

Mrs. Imrana Jalal, Human Rights Advisor, Pacific Regional Rights Resource Team.



