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

 مجلس حقوق الإنسان
 الفريق العامل المعني بالاستعراض الدوري الشامل

 ‫‫‫‫‫‬والعشرون السادسة الدورة‫
 ٢٠١٦الثاني/نوفمبر  تشرين ١١ - الأول/أكتوبر تشرين ٣١

 تجميعععل للمعلومعععاه مفدتععععلأ مفولعععية المعععة المتقععععدة السعععامية لققععععوق  
)ب( معععععع  مرلععععععق وععععععرار مجلععععععس حقععععععوق 15الإنسععععععان ولقععععععا  للفقععععععرة 

 16/21م  مرلق ورار المجلس  5والفقرة  5/1 الإنسان

 موغندا  
 

هذا التقرير تجميع للمعلومات الواردة في تقارير هيئاات اععاهاتاتو واراارا ات اةا ااو  اا ‫
في ذلك اعلاحظات والتعليقات الاواردة مان التولاا اعع ياا وفي تقاارير ملأاو  الأماة اعتااتة ال اام  

مقاااتفي  في والتقريااار ‫لحقاااولإ ارن ااااغو وفي  اااو ذلاااك مااان وةااااسمي الأماااة اعتااااتة الر ياااا ذات ال ااالا  
وللاطلاع على ال ص الكامالو يرااى العاودة    ‫ ‬شكل مواز تقيفيتاً بالحت الأق ى لعتد الكلمات 

ولا يتضاامن التقرياار أيااا ورا  أو وارااات نظاار أو اقلماحااات ماان اعلأو اايا ال اااميا  ‬‬الوةاااسمي اعراعيااا 
وهاو يتفيااع ‫رة عان اعلأو ايا  لحقاولإ ارن ااغ فالاا ماا يارد م راا في التقاارير والاياناات العل ياا ال ااد
وقت ذكُرت علاى ‫ ‬ ١7/١١9اعاادئ التوايريا العاما التي اعتمتها مجلس حقولإ ارن اغ في مقرَّره 

ورُوعيا  في  عاتاد التقريار ‫ ‬نحو م رج  في حواش  نهاياا الا ص مراااع اععلوماات الاواردة في التقريار 
 ‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫‬لألمة دوريا الاستعرا  والتطورات التي حتة  في تلك ال
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 ‬المعلوماه الساسية والإطار -مولا   
 (١)نطاق الالتزاماه الدولية -ملف 

 (٢)المعاهداه الدولية لققوق الإنسان -1 

 ‫‫‫‫‫‬ال ابقا الجولا أة ا  في الحالا‫ 
 اعتخااااااااااذة ارااااااااااارا ات‫

 ‫‫‫‫‫‬‬‬‬‬‬‬‬/لم تقُالعليرا ي تلإ لم‫ ‫‫‫‫‫‬الاستعرا  بعت
 الانضااااما  أو الت ااااتيي‫

 ‫‫‫‫‫‬أو اةلافا
الاتلأاقيا التوليا للقضا  على جميع أشكال التمييز 

 (١98٠الع  ري )
العراااااااااات الااااااااااتود اةااااااااااا  بااااااااااالحقولإ الاقت اااااااااااديا 

 (١987والااتماعيا والثقافيا )
‎العراااااااااااااات الااااااااااااااتود اةااااااااااااااا  بااااااااااااااالحقولإ اعتنيااااااااااااااا        

 (١995)   وال ياسيا
        أشااااكال التمييااااز  اااات  اتلأاقيااااا القضااااا  علااااى جميااااع

 (١985)   اعرأة
اتلأاقيا م اهضا التعذيب و وه من  روب اععاملا ‫‎‎

                       أو العقوباااااااااااااااااااااااااااااا القاسااااااااااااااااااااااااااااايا أو اللا ن اااااااااااااااااااااااااااااانيا 
 ‫‫‫‫‫‬(١98٦)  أو اعري ا

‎(١99٠)  اتلأاقيا حقولإ الطلأل 
 بشأغ الطلأل حقولإ لاتلأاقيا الاختياري البروتوكول‫

 ‫‫‫‫‫‬(٢٠٠٢) اع لاا اع ازعات في الأطلأال اشلماك
 بشأغ الطلأل حقولإ لاتلأاقيا الاختياري البروتوكول‫

واستغلال الأطلأال في الاغا  وفي اعواد  الأطلأال بيع
 ‫‫‫‫‫‬(٢٠٠١ارباحيا )

الاتلأاقيااااااا التوليااااااا لحمايااااااا حقااااااولإ جميااااااع العمااااااال 
 (١995اعراارين وأفراد أسرهة )

 ‫‫‫‫‫‬(٢٠٠8) ارعاقا ذوي الأشخا  حقولإ اتلأاقيا‫

 الثااااااااااني الاختيااااااااااري البروتوكاااااااااول‫ 
 اةاااااا  الاااااتود بالعرااااات اعلااااااي
 ‫‫‫‫‫‬وال ياسيا اعتنيا بالحقولإ

لبروتوكاااااول الاختيااااااري لاتلأاقياااااا ا‫
م اهضااااااا التعااااااذيب و ااااااوه ماااااان 
 ااااااااااروب اععاملاااااااااااا أو العقوباااااااااااا 
 ‫‫‫‫‫‬القاسيا أو اللا ن انيا أو اعري ا

 جمياااااع لحماياااااا التولياااااا الاتلأاقياااااا‫
 الاختلأاااااااااااااا  مااااااااااااان الأشاااااااااااااخا 

 ‫‫‫‫‫‬(٢٠٠7 توقيعو) الق ري

/أو و التالأظات‫
 ‫‫‫‫‫‬ارعلانات

وال ياسااايا  اعتنياااا باااالحقولإ اةاااا  الاااتود العرااات‫
 ‫‫‫‫‫‬(١995(و ٢)5)تحلأظو اعادة 

 بشأغ الطلأل حقولإ لاتلأاقيا الاختياري البروتوكول‫
  عاااالاغو) اع اااالاا اع ازعااااات في الأطلأااااال اشاااالماك
              ١8(و ال ااااااااااااان الاااااااااااااتنيا للتج ياااااااااااااات  ٢)٣ اعاااااااااااااادة
 ‫‫‫‫‫‬(٢٠٠٢عاماوً 

 العمااااااال جميااااااع حقااااااولإ لحمايااااااا التوليااااااا الاتلأاقيااااااا‫
                      تحلأاااااااااااااااااااااااظو) أسااااااااااااااااااااااارهة وأفاااااااااااااااااااااااراد اعرااااااااااااااااااااااااارين

 ‫‫‫‫‫ ‬(١995(و ٣)١8اعادة 
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 ‫‫‫‫‫‬ال ابقا الجولا أة ا  في الحالا‫ 
 اعتخااااااااااذة ارااااااااااارا ات‫

 ‫‫‫‫‫‬‬‬‬‬‬‬‬/لم تقُالعليرا ي تلإ لم‫ ‫‫‫‫‫‬الاستعرا  بعت
 الشاااااااااااااكو   اااااااااااااارا ات‫

 واراااااارا ات والتاقياااااي
(٣)العاالا

‫‫ 

 الااتود بالعراات اعلاااي الأول الاختياااري البروتوكااول‫
 ‫‫‫‫‫‬( ١995) وال ياسيا اعتنيا بالحقولإ اةا 

          ٢٠ اعادتااااااااااااااااغ التعاااااااااااااااذيبو م اهضاااااااااااااااا اتلأاقياااااااااااااااا
 ‫‫‫‬(٢٠٠١) ٢١و
 الأشاااخا  حقااولإ لاتلأاقياااا الاختياااري البروتوكااول‫

 ‫‫‫‫‫‬(٢٠٠8) ٦ذوي ارعاقاو اعادة 

اتلأاقياا م اهضاا التعاذيبو اعاادة  
٢٢  

 علااااى للقضااااا  التوليااااا الاتلأاقيااااا‫
 الع  ااريو التمييااز أشااكال جميااع
 ‫‫‫‫‫‬١4 اعادة

 اعلااااااااااااي الاختيااااااااااااري البروتوكاااااااااااول‫
 بااااااالحقولإ اةااااااا  الااااااتود بالعراااااات

 ‫‫ والثقافيا والااتماعيا الاقت اديا
العراااات الااااتود اةااااا  بااااالحقولإ ‫‫‫‬

 ‬4١اعتنيا وال ياسياو اعادة 
 لاتلأاقياااااا الاختيااااااري البروتوكاااااول‫

 أشااااااااكال جميااااااااع علااااااااى القضااااااااا 
 ‫‫‫‫‫‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬اعرأة  ت التمييز

البروتوكاااااول الاختيااااااري لاتلأاقياااااا 
حقاااااولإ الطلأاااااال اعتعلاااااي باااااا ارا  

 تقتيم الالا ات 
 حقااااولإ لحمايااااا التوليااااا الاتلأاقيااااا‫

 وأفااااااراد اعرااااااارين العمااااااال جمياااااع
 ‫‫‫‫‫ ‬77و 7٦اعادتاغ  أسرهةو

 ‫‫‫‫‫‬صلة ذاه مخرى رئيسية دولية صكوك‫ -2 

 ‫‫‫‫‫‬ال ابقا الجولا أة ا  الحالا في‫ 
 اعتخاااااااااذة اراااااااااارا ات‫

 ‫‫‫‫‫‬عليرا يُ تلإ لم‫ ‫‫‫‫‫‬الاستعرا  بعت
 أو الانضما  أو الت تيي‫

 ‫‫‬‬‬‬اةلافا
 - - اتلأاقيا م ع اريما اربادة الجماعيا واععاقاا عليرا

 - - نظا  روما الأساس  للماكما الج اسميا التوليا 
 (4)بروتوكول بالومو   
 الج  ااااايا وعاااااتيم  بااااااللاائن اةا اااااا الاتلأاقياااااات‫ 

اعتعلقااااااا فلأاااااا   ١9٦١ عااااااا  اتلأاقيااااااا باسااااااتث ا )
(5)حالات انعتا  الج  يا(

‫‫‫‫‫ 

اعتعلقاااااااااا  ١9٦١اتلأاقيااااااااا عااااااااا   -
 فلأ  حالات انعتا  الج  يا

 ١949وب/أ  ااطس  ١٢اعؤرخااا  ا ياا  اتلأاقيااات‫ 
(٦)وبروتوكولاها ار افياغ الأول والثاني

‫‫‫‫‫ 
- - 

          باسااااااااااتث ا  التولياااااااااااو العماااااااااال م ظمااااااااااا اتلأاقيااااااااااات‫ 
(7)‬١8٢ورقة  ١٣8 رقة

‫‫‫‫‫ 
- - 

 التوليااااا العماااال م ظمااااا اتلأاقيتااااا‫ - - 
(8)‬١89ورقة  ١٦9 رقة

‫‫‫‫‫ 
 ‎‎اتلأاقيا مكافاا التمييز في مجال التعلية  - - 
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و أو اا  اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا بااأغ ٢٠١5في عااا   -١
أو  اااتا في الت اااتيي علاااى البروتوكاااول الاختيااااري اعلااااي بالعرااات الاااتود اةاااا  باااالحقولإ  ت ظااار

الاقت اااااديا والااتماعيااااا والثقافيااااا والاتلأاقيااااا التوليااااا لحمايااااا جميااااع الأشااااخا  ماااان الاختلأااااا  
و والانضااااما     اتلأاقيااااا م ظمااااا العماااال التوليااااا بشااااأغ الشااااعوب الأ ااااليا والقاليااااا (9)الق ااااري

  (١٠)(١٦9رقة ) ١989 لعا 
 لاتلأاقياااا الاختيااااري البروتوكاااول علاااى بالت اااتيي القطاااري اعتااااتة الأماااة فرياااي وأو اااى‫ -٢

 ‫‫‫‫‫ (١١)اعرأة  ت التمييز أشكال جميع على القضا 
و أو اا  اللج ااا اعع يااا حمايااا حقااولإ جميااع العمااال اعراااارين وأفااراد ٢٠١5وفي عااا   -٣

مااان الاتلأاقياااا  (١٢)()د(٣)١8تحلأظراااا اعتعلاااي باعاااادة أسااارهة أو  اااتا  اااا يلااا   ال ظااار في سااااب 
التوليا لحمايا حقولإ جميع العمال اعرااارين وأفاراد أسارهةا وال ظار في   اتار ارعلانان اللاذين 

ا وال ظار في الت اتيي علاى اتلأاقياا م ظماا (١٣)مان هاذه الاتلأاقياا 77و 7٦ت ص عليرما اعادتااغ 
(و واتلأاقياااا 97)رقاااة  ١949أاااال العمالاااا )اع قااااا( لعاااا   العمااال التولياااا اعتعلقاااا باااا جرة مااان

ا والشااروع في الت ااتيي علااى (١4)( أو الانضااما   ليرمااا١89)رقااة  ٢٠١١العمااال اع اازلين لعااا  
بروتوكااول م ااع الاتجااار بالأشااخا و وفا ااا ال  ااا  والأطلأااالو وقمعاا  واععاقاااا علياا و وبروتوكااول 

 لاتلأاقياا الأماة اعتااتة عكافااا نبر والااار والجاو اعكملامكافاا تهريب اعراارين عن طريي الا
  (١5)الجريما اع ظما عبر الوط يا

بت لأياذ  (١7)وملأو يا الأمة اعتاتة ال ااميا لشاؤوغ اللاائان (١٦)وأو ى اللأريي القطري -4
بشاااأغ و اااع الأشاااخا  عاااتيم  الج  اااياو  ١954ماااات اع  اااو  عليراااا في اتلأاقياااا عاااا  االالتز 

ماااع التعرااات اً اعتعلقاااا فلأااا  حاااالات انعاااتا  الج  ااايا  اشاااي ١9٦١والانضاااما     اتلأاقياااا عاااا  
  ١95١لاعتماد اتلأاقيا عا   تنالذي قطعت  أة ا  الاحتلأال بالذكر  ال  ويا ال 

 الإطار المؤسسي والتشريعي -باء 
أو  تا على تتعية  نلأااذ حث  اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت اديا والااتماعيا والثقافيا  -5

 لأو  ااتا وي اغا ‫القضااا  واعاتعن العاامن والشاارطا بأحكاا  القااانوغ   وعيااقاانوغ الع ا  اع اازد بت
 ‫‫‫‫‫ (١8)وت لأذه الج  يا الجراسمة قانوغ مشروع تعتمت أغ
وذكاار اللأريااي القطااري أغ أو  ااتا اعتمااتت أة ااا  اللأاالمة اعشاامولا بااالتقرير قااوانن موارااا  -٦

و وأو اااااى بااااا قرار (١9)٢٠١٢حقاااااولإ ارن ااااااغو مثااااال قاااااانوغ ردع التعاااااذيب وحظاااااره لعاااااا  نحاااااو 
التشااريعات اعتعلقااا ب قامااا العااتل والاحتكااا   لياا  ماان قاياال مشااروع قااانوغ  قامااا العااتلو وسياسااا 
اع اعتة القانونياو ومشروع تعتيل قانوغ الطلألو ومشروع قانوغ حمايا الشرودو وسياسا وقانوغ 

تقالياااا الوط يااااو ومشاااروع )تعاااتيل( قاااانوغ العلأاااوو ومشاااروع التعاااتيلات اعتلأرقاااا علاااى العتالاااا الان
بتوطيات الحماياا أيضااً   وأو اى (٢٠)العقوبات اعلأرو ا في القضايا الج اسميا في  طار ت قاي  القاانوغ

القانونيا من الجراسمة الج  يا وست اللأجوات اعواودة في قانوغ العقوبات وقانوغ الايفي ا
(٢١)  
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وأو   اللج ا اعع يا حمايا حقولإ جميع العمال اعراارين وأفراد أسارهة أو  اتا بااذل  -7
اعزياات ماان الجرااود رنلأاااذ قااانوغ م ااع الاتجااار بالاشاار و  اايص مااوارد كافيااا لت لأيااذ اساالماتيجيات 

  (٢٢)القضا  على هذا الاتجار
ماع اً وغ الطلأال  شايوأو   اللج اا اعع ياا حقاولإ الأشاخا  ذوي ارعاقاا بتعاتيل قاان -8

اتلأاقيا حقولإ الأشخا  ذوي ارعاقا من أال  دماج حقولإ الأطلأال ذوي ارعاقات في جمياع 
  (٢٣)البرامج وتوفو اعوارد اللازما لحمايترة

وأو   ملأو يا الأماة اعتااتة لشاؤوغ اللاائان الحكوماا  وا ماا أحكاا  التساتور ماع  -9
نوغ اعواط ااااا ومراقاااااا ا جاااارةو وو ااااع  ااااارا ات عاااا   وقااااا ٢٠٠٦أحكااااا  قااااانوغ اللاائاااان لعااااا  

ماااان خاااالال الااااولادة والاااازواج ومااااتة  الج  اااايا للاائاااان الااااذين لااااتيرة ارتااطااااات بأو  ااااتاو مااااثلاً 
  (٢4)ارقاما

 الإطار المؤسسي والبنية الساسية لققوق الإنسان وتدابير السياسة العامة -جية 
الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا القلااي ماان عاات  كلأايااا ساااور اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ  -١٠

اعوارد اعخ  ا في اعيزانيا للج اا الأو  تياا لحقاولإ ارن ااغو وأو ا  باأغ ت لأاذ أو  اتا قارارات 
  (٢٦)  ولاحظ اللأريي القطري أن  طال أمت تعين أعضا  اللج ا(٢5)اللج ا وأغ تتابع تقاريرها

  تا أنشأت اللج ا البرعانياا التاسمماا اعع ياا حقاولإ ارن ااغو وذكر اللأريي القطري أغ أو  -١١
  (٢7)وأو ى بأغ تعجل باعتماد خطا العمل الوط يا لحقولإ ارن اغ

وأو   اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت ااديا والااتماعياا والثقافياا بت ظاية حمالات توعياا  -١٢
أة واللأتياات وتشاجيع الضااايا علاى وط يا بهتا مكافاا جميع أشكال الع   اعمارس على اعر 

اربااااالاح عاااااان حاااااالات الع اااااا و وتاااااتعية التااااااتابو الرامياااااا    حمايااااااا  ااااااايا الع اااااا  و عااااااادة 
  (٢8)تأهيلرة
وأو اا  اللج ااا اعع يااا حمايااا حقااولإ جميااع العمااال اعراااارين وأفااراد أساارهة بااأغ تاازود  -١٣

ماااع قضاااايا ا جااارةو مثااال وزارة الشاااؤوغ أو  اااتا بااااعوارد الاشاااريا واعالياااا اعؤس اااات الاااتي تتعااااطى 
اةاراياو ووزارة الشؤوغ الج  انيا والعمال والت مياا الااتماعيااو ومتيرياا اعواط اا ومراقااا ا جارةو 

باعتمااد اً   وأو   أيضا(٢9)والمجلس الوطني للمواط ا وا جرةو واللج ا الأو  تيا لحقولإ ارن اغ
 يااااا اعتعلقااااا باااااعغلمبنو وسياسااااا اعراااااارين الوط يااااا ال ياسااااا الوط يااااا للرجاااارةو وال ياسااااا الوط

  (٣٠)وت لأيذها
ولاحظااا  مشااااركا متيرياااا اعواط اااا ومراقااااا ا جااارةو وفرقاااا العمااال عكافااااا الاتجاااارو في  -١4

  (٣١)سل لا من أنشطا التوعيا ع ع الاتجار بالاشر
والثقافياا باأغ   اص أو  اتا اعاوارد وأو   اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت ااديا والااتماعياا  -١5

  (٣٣)و وبأغ ت لأذ بلأاعليا سياسا العمالا الوط يا(٣٢)اللازما للج ا تكافؤ اللأر  ك  تؤدي دورها
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(٣4)الإنسان لققوق الوطنية المؤسساه مركز‫  
‫‫‫‫‫‫ 

(٣5)‬الحاليا الجولا أة ا  في الحالا‫ ‫‫‬‬‬‬ال ابقا الجولا أة ا  في الحالا‫ اعؤس ا الوط يا لحقولإ ارن اغ
‫‫ 

 (٢٠١٦أل  ) (٢٠٠9أل  ) ‫‫‫‫‫‬ارن اغ لحقولإ الأو  تيا اللج ا‫

 ‫‫‫‫‫‬الإنسان حقوق آلياه مل التعاون‫ -ثانيا   
 ‬‬‬التعاون مل هيئاه المعاهداه -ملف 

 ‫‫‫‫‫‬الإبلاغ حالة‫ -1 

 ‫‫‫‫‫‬اععاهتة هيئا‫
 الاواردة اةتاميا اعلاحظات‫
 ‫‫‫‫‫‬ال ابي الاستعرا  في

 م ذ قتُ  تقرير وخر‫
 ‫‫‫‫‫‬‬‬‬‬‬‬‬ال ابي الاستعرا 

 اعلاحظااااااااااااات وخاااااااااااار‫
 ‫‫‫‫‫‬اربلاح حالا‫ ‫‫‫‫‫‬اةتاميا

‎ لج ا القضا  على التمييز
  الع  ري

 للتقااارير الجااامع التقرياار تقااتيم تااأخر‫ - - ٢٠٠٣وذار/مارس 
 عشاار الثالاا     عشاار الحااادي ماان
 ‫‫‫‫‫‬٢٠٠5 عا  م ذ

‎‎ اللج اااااا اعع ياااااا باااااالحقولإ
الاقت ااااديا والااتماعياااا 

   والثقافيا

 في الثااااني التقريااار‫يحااال موعااات تقاااتيم  ٢٠١5  حزيراغ/يوني ٢٠١٢ -
 ‫‫‫‫‫‬٢٠٢٠ عا 

اللج اااااااا اعع ياااااااا حقاااااااولإ 
 ارن اغ

 عااا  م ااذ الثاااني التقرياار‫تااأخر تقااتيم  - - ٢٠٠4وذار/مارس 
٢٠٠8‬‫‫‫‫‫ 

بالقضاااااا  اللج اااااا اعع ياااااا 
   على التمييز  ت اعرأة

               الأول/ تشاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااارين
 ٢٠١٠أكتوبر 

 عااا  م ااذ الثااامن التقرياار تقااتيم تااأخر‫ - -
٢٠١4‬‫‫‫‫‫ 

‎يحااال موعااات تقاااتيم التقريااار الثااااني في  - - ٢٠٠5أيار/مايو    لج ا م اهضا التعذيب
  ٢٠١٦عا  

‎تقااااتيم التقرياااار الجااااامع  موعاااات تااااأخر‫   ٢٠٠5أيلول/ساتمبر   لج ا حقولإ الطلأل
للتقارير من الثال     اةامس م اذ 

 ‫‫‫‫‫‬٢٠١١عا  
اللج ااااااااا اعع يااااااااا حمايااااااااا 
حقااااااااولإ جميااااااااع العمااااااااال 
 اعراارين وأفراد أسرهة

 في الثااااني التقريااار‫يحااال موعااات تقاااتيم  ٢٠١5ني اغ/أبريل  ٢٠١5 -
 ‫‫‫‫‫‬٢٠٢٠ عا 

اللج اااااااا اعع ياااااااا حقاااااااولإ 
 الأشخا  ذوي ارعاقا

 الجاااااامع التقريااااار تقاااااتيم موعااااات يحااااال‫ ٢٠١٦ني اغ/أبريل  ٢٠١٣ -
 عاا  في الراباع    الثااني مان للتقاارير
٢٠٢٢‬ ‫‫‫‫‫ 
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 الردود فلى طلباه المتابعة المقددة المقدمة م  هيئاه المعاهداه  -2 

 ‬‬‬‬‬‬اةتاميا اعلاحظات‬  
 ‫‫‫‫‫‬التقتيم تاريخ‫ اعو وع موعت التقتيم ‫‫‫‫‫‬اععاهتة هيئا‫

(٣7)م تمر اعتابعا حوار‫ ‫‫‫‫‫ (٣٦)التعلية ا‬التمييزيا القوانن‫ ٢٠١٢   اللج ا اعع يا بالقضا  على التمييز  ت اعرأة
‫‫‫‫‫ 

(٣8)والعمالا العمل‫ ا‬التمييز وعت  اع اواة‫ ٢٠١7 اللج ا اعع يا حقولإ الأشخا  ذوي ارعاقا
- ‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫ 

(٣9)‬الخاصة الإجراءاه مل التعاون‫ -باء 
‫‫‫‫‫ 

 ‫‫‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬الراه ا الحالا‫ ‫‫‬‬‬‬ال ابقا الجولا أة ا  في الحالا‫ 
 لا لا دعوة داسمما

 اعشردوغ داخلياً  ‫‫‫‫‫‬ارت التي الزيارات‫
 ال اا

 الأطلأال وال زاع اع ل 
 ‫‫‫‫‫‬‬‬‬‬‬‬‬‬‬ ‬اةارايا التيوغ‫

 التعلية

 

 اللأقر اعتقع اللأقر اعتقع ‫‫‫‫‫‬اعاتأ حي  من عليرا اعوافي الزيارات‫
 حريا التجمع ال لم  وتكوين الجمعيات حريا التعاو ‫‫‫‫‫‬ اراؤها طلُب التي الزيارات‫

 ‫‫‫‫‫‬اعرأة حي في التمييز‫
 حريا التعاو

 الحقولإ الثقافيا
 ‫‫ ‫‫‫‫‫‫‫‫‬بلا ات  ٣ على الحكوما وردت‫ ‬بلا اً  ١8 أرُسل الاستعرا و قيت اللألمة خلال‫ ‫‫‫‫‫‬العاالا وال تا ات الادعا  رساسمل على الردود‫

 ‫‫‫‫‫‬الإنسان لققوق السامية المتقدة المة مفولية مل التعاون‫ -جية 
علأو ااااايا الأماااااة اعتااااااتة ال ااااااميا لحقاااااولإ ارن ااااااغ اً قطريااااااً ت تضاااااي  أو  اااااتا مكتاااااا -١٦

اعؤس ااات الوط يااا لحقااولإ ارن اااغو   وتتمثاال ولايتاا  في دعااة ٢٠٠٦)اعلأو اايا( أنشااع في عااا  
ومكافاا ارفالات مان العقاابو وتعزياز اع اا لا وسايادة القاانوغو والارتقاا  باع ااواةو وم اهضاا 

  (4٠)التمييزو و دماج حقولإ ارن اغ في الت ميا والمجال الاقت اديو وتوسيع اللأضا  التيمقراط 
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بققععوق الإنسععان مععل مرافععاة القععانون دوليععة المتعلقععة ال الالتزامععاه تنفيعع ‫ -ثالثا   
 ‫‫‫‫‫ ‬الدولي الإنساني الواجب التطبيق

 ‫‫‫‫‫‬التمييز وفدم المساواة‫ -ملف 
أعرب  اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت اديا والااتماعياا والثقافياا عان قلقراا  زا  اساتمرار  -١7

والقوالااب ال مطيااا العميقااا الجااذورو الأماار الااذي يم ااع اعاارأة ماان  الااتي تكاارس ساالطا الااذكراعواقاا  
امتلاك الأرا  و ويحت من مشاركترا ال ياسياو ويعمي اللأ ل اعرني بن الج  نو وتاَركَفيز ال  ا  

  وأو اا  اللج ااا بت لأيااذ ال ياسااا الج  ااانيا الوط يااا والتوعيااا (4١)في القطاعااات اع خلأضااا الأااار
رتاا ال  اااا  والرااااال علاااى جمياااع م اااتويات المجتماااعو  ااان فااايرة القياااادات بهااذا اعو اااوعو باسااات
برنااااامج  ٢٠١5  ولاحااااظ اللأريااااي القطااااري أغ الحكومااااا أطلقاااا  في عااااا  (4٢)التقليتيااااا والتي يااااا

  (4٣)الأعمال الحرة ال  اسميا في أو  تا الذي يرم      كن اعرأة اقت ادياً 
الاتلأاقياااات والتو ااايات طلاراااا    الحكوماااا تقاااتيم  وكاااررت لج اااا اةااابرا  اعع ياااا بتطاياااي -١8

معلومات عن التتابو اعتخذة للتأكت من أغ ماتأ م اواة العمال والعاملات في الأار عن عمل 
  (44)ذي قيما مت اويا ي لأذ عملياً 

وشااعرت اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا بااالقلي  زا  الأحكااا   -١9
ت طااوي علااى  ييااز علااى أساااس الجاا س في التشااريعات الأو  تياااو  ااا في ذلااك قااانوغ ارر  الااتي 

وقااانوغ الطاالالإ وقااانوغ الاازواجو وأو اا  باا يلا  الأولويااا رلغااا  جميااع الأحكااا  التمييزيااا في حااي 
  (45)اعرأة اعتاقيا في القوانن الوط يا

التو ايات    الحكوماا تقاتيم معلوماات وطلا  لج ا اةبرا  اعع ياا بتطاياي الاتلأاقياات و  -٢٠
عااان التشاااريعات أو اللاااواسم  اععتماااتة أو اعزماااع اعتمادهاااا في  طاااار ال ياساااا الوط ياااا ل را ااا  في 

 لا ساايماأو  ااتا ععالجااا م ااألا الو ااول    اعااواردو  ااا فيرااا الأرا اا و اعطلوبااا عمارسااا مر اااو 
معلوماااات عااان اً عاااات الرعوياااا  وطلاااا  أيضااابال  ااااا لل  اااا  ومجتمعاااات القااا ص والقطااا  والمجتم

رَاااان بعي راااااو ماااان بي رااااا اعراااان  التااااتابو الااااتي ا ااااذتها لج ااااا تكااااافؤ اللأاااار  لتعزيااااز فاااار  مزاولااااا م 
  (4٦)التقليتيا

ولاحظاا  اللج ااا اعع يااا حمايااا حقااولإ جميااع العمااال اعراااارين وأفااراد أساارهة بقلااي أغ  -٢١
 للعمال اعراارين اعوةَّقن فقا و وأو ا  باأغ تتخاذ التستور لا يضمن الحي في عت  التمييز  لا

أو  ااتا جمياااع التااتابو اللازماااا الااتي تكلأااال لجميااع العماااال اعراااارين وأفاااراد أساارهةو ساااوا  أكاااانوا 
  (47)موةقن أ   و موةقنو التمتع بالحقولإ التي تعلما بها الاتلأاقيا

اااتة ال اااميا لحقااولإ ارن اااغ و أداناا  ملأو ااا الأمااة اعت٢٠١4شااااف/فبراير  ٢4وفي  -٢٢
قانوغ مكافاا اعثليا الج  يا الاذي وُقاع ودخال حياز ال لأااذ في أو  اتا والاذي يمأساس التميياز في 
حاي اعثليااات واعثلياان ومزدوااا  اعيال الج  اا  ومغااايري ا ويااا الج  اانياو ويشااجع علااى التااار  
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الج  ااايا وزواج مثليااا  الجااا س  والع ااا  بهاااة  ويلأااار  القاااانوغ عقوباااا ال اااجن اعؤبااات علاااى اعثلياااا
  (48)"اعقلمنا بظروا مشتدةو"اعثليا الج  يا 

ولاحااااظ اللأريااااي القطااااري الأحكااااا  التمييزيااااا في قااااانوغ العقوبااااات بشااااأغ "الجااااراسمة  ااااو  -٢٣
واعثليان ومزدواا   الطايعيا" الذي يتعة ال لأور القانوني والااتماع  من اعثليا الج  يا واعثليات

اعيل الج    ومغايري ا ويا الج  اانيا وحاامل   الأات الج  انو واساتمرار اعمارساات التقليتياا 
الضااااارةو والقوالااااب ال مطيااااا الااااتي تااااتيم التمييااااز في حااااي ال  ااااا و والأطلأااااالو وذوي ارعاقاااااتو 

ووس نقااص اع اعاااا والأقليااات الج  اايا وارة ياااو وال ااكاغ الأكثاار عر اااا للخطاارو واع ااابن بلأاا
  (49)الاشريا
اعثليااات  لأغ بااالقلي والثقافيااا والااتماعيااا الاقت اااديا بااالحقولإ اعع يااا اللج ااا وشااعرت‫ -٢4

واعثلياان ومزدوااا  اعياال الج  اا  ومغااايري ا ويااا الج  ااانيا وحااامل   االأات الج  اان يُم عااوغ ماان 
ن يواارااوغ  ااعوبات في الح ااول تلقفياا  الرعايااا ال اااياو خا ااا الشااركا  ماان نلأااس الجاا س الااذي

تا أو  ا اللج اا وحثا ‫  (5٠)على ختمات الوقايا والعلاج من فووس نقص اع اعا الاشريا/اريتز
على التاقيي في أعمال التمييز في حي اعثليات واعثليان ومزدواا  اعيال الج  ا  ومغاايري ا وياا 

 ‫‫‫‫‫‫‫‫‫‫ (5١)   العتالاو وتعوي  الضااياالج  انيا وحامل   لأات الج  ن وردعراو وتقتيم الج اة 
تشاريع شاامل عان مكافااا التمييازو وأو ا  با ااذ  عات  وااودوأعرب  عن قلقرا مان  -٢5

 ااارا ات عكافاااا التمييااز والو ااة الااتماااع  والوقايااا م رماااو خا ااا في حااي ذوي ارعاقاااتو 
واعثلياان ومزدوااا  اعياال الج  اا  ومغااايري ا ويااا الج  ااانيا وحااامل   واع ااابن باااعريو واعثليااات

  (5٢) لأات الج  نو وتوفو ال كن والعمل والضماغ الااتماع  والرعايا ال ايا والتعلية
وأو اا  اللج ااا اعع يااا حقااولإ الأشااخا  ذوي ارعاقااا بااأغ تعااتل أو  ااتا و/أو تلغاا   -٢٦

ةفي عن ازدرا  ذوي ارعاقاتالتشريعات التي يرد فيرا عاارات ت 
ر الحمايا القانونيا مان ر و وتوف (5٣)

تاتابو للت اتي لأشاكال التميياز اعتعاتدة في حاي ذوي  تتخاذو و  (54)التمييز على أساس ارعاقاا
  (55)ااتماعيا و/أو عقليا - ارعاقاتو خا ا ال  ا  اع ابات ب عاقات نلأ يا

 ‫‫‫‫‫‬‬الشخصي وممنلأ والقرية القياة لي الفرد حق‫ -باء 
و ١999لاحاااظ اللأرياااي القطاااري أنااا  لم ي لأَّاااذ أي حكاااة بارعاااتا  في أو  اااتا م اااذ عاااا   -٢7

الأمار الااذي أد     وقاا  اختياااري حكااة الواقااع  بياات أغ عقوبااا ارعااتا  لا تاازال نافااذة اعلأعااول 
ياا علاى في أو  تا  واب قاانوغ مكافااا اررهااب )اععاتل( الاذي يلأار  عقوباا ارعاتا  ارلزام

  وأو ى اللأريي القطري ب لغا  عقوبا ارعاتا  وتعاتيل القاوانن الاتي تلأار  (5٦)الأعمال اررهابيا
  (57)عقوبا ارعتا  ارلزاميا

قاااانوغ ردع التعاااذيب وحظاااره الاااذي يتضااامن  ٢٠١٢ولاحاااظ أغ أو  اااتا سااا   في عاااا   -٢8
اع ااؤوليا الج اسميااا اللأرديااا عاان للتعااذيب يتقياات باتلأاقيااا م اهضااا التعااذيب الااتي تاا ص علااى اً تعريلأاا
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  وأو ااااى بت لأيااااذ القااااانوغ اعااااذكور و عاااااد نظااااا  فعااااال ع ااااع جميااااع أشااااكال (58)أعمااااال التعااااذيب
  (59)التعذيب و وه من  روب اععاملا أو العقوبا القاسيا واللا ن انيا واعري ا

في قضاايا ساو  وأو   اللج ا اعع يا حقولإ الأشخا  ذوي ارعاقا بأغ تحقي أو  اتا  -٢9
البروتوكاااولات الاااتي تضااامن  تعتماااتاععاملاااا الج اااتياو والتعاااذيبو واععاملاااا اللا ن اااانيا واعري ااااو و 

  (٦٠)الاحلما  التا  لحقولإ ارن اغ لذوي ارعاقات
وأعرب  اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت ااديا والااتماعياا والثقافياا عان قلقراا  زا  انتشاار  -٣٠

و وأو اا  بااأغُ تتخااذو علااى سااايل الأولوياااو (٦١) ساايما الع اا  اع اازد والج  اا الع اا  باااعرأةو ولا
  وأو اا  (٦٢)تااتابو شاااملا تهااتا    القضااا  علااى جميااع اعمارسااات الضااارة بال  ااا  واللأتيااات

اللج ااا اعع يااا حقااولإ الأشااخا  ذوي ارعاقااا بالتأكاات ماان أغ ال  ااا  ذوات ارعاقااات  اااايا 
الجاا س ي ااتطعن ال لأاااذ    اةااتمات اعي ااورة واععلوماااتو  ااا في ذلااك الع اا  القاااسمة علااى نااوع 

  (٦٣)و االشكتقتيم اعلااع ووليات 
وأعربااا  اللج اااا اعع ياااا باااالحقولإ الاقت ااااديا والااتماعياااا والثقافياااا عااان قلقراااا مااان أغ  -٣١

شارقيا ر اة الحظار تشوي  الأعضا  الت اسليا الأنثويا لا يزال يمارس في م طقاا كاراموااا واع طقاا ال
القانوني  وي اغ  لأو  تا أغ تحر  على الت لأيذ اللأعل  لحظر تشاوي  الأعضاا  الت اساليا الأنثويااو 

  (٦4)وم ع هذه اعمارسا والتاقيي فيراو وتقتيم الج اة    العتالاو و عادة تأهيل الضاايا
 ا ار الشارطاو وأو   ملأو يا الأمة اعتاتة لشؤوغ اللاائن ب شر عتد كاا مان ع -٣٢

ن اااً  وراااالًاو في م ااتوط ات اللاائاان لتعزيااز الأماان العااا و وبااأغ ت شااع الحكومااا  اااكة مت قلااا 
قانونياااا مت قلاااا لتي اااو اللجاااو     القضاااا و خا اااا في حاااالات الع ااا  الج  ااا   ورةومراكاااز مشااا

  (٦5)والع   القاسمة على نوع الج س
الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا عاان قلقرااا  زا  العااتد وأعرباا  اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ  -٣٣

سااااا ا الاااااذين يعملاااااوغ في  ١٣سااااا وات و ٦الكااااااو مااااان الأطلأاااااال الاااااذين تااااالماو  أعماااااارهة بااااان 
  وأعرب  اللج ا اعع يا حمايا حقولإ جميع العمال اعراارين وأفاراد أسارهة عان قلقراا (٦٦)أو  تا

في ال فياخرة في الزراعاا و ايت الأ ااك والتعاتين و ا اعا  زا  استغلال العمال اعراارين الأطلأاال 
  (٦7)الطوب
وأو ااا  اللج اااا اعع ياااا باااالحقولإ الاقت ااااديا والااتماعياااا والثقافياااا باااأغ ت لأاااذ أو  اااتا  -٣4

بلأاعليااا خطااا العماال الوط يااا بشااأغ القضااا  علااى أسااوأ أشااكال عماال الأطلأااالو وتر اات حااالات 
لاتلأاقياا حظار أساوأ أشاكال عمال الأطلأاال اً وذلك وفق عمل الأطلأال ق ت استئ ال  بالتتريجو

  (٦8)(١8٢)رقة  ١999لعا  
ولاحظاااا  لج ااااا اةاااابرا  اعع يااااا بتطايااااي الاتلأاقيااااات والتو اااايات بقلااااي عااااتد الأطلأااااال  -٣5

الكاااااو فاثاااا  الحكومااااا علاااى تااااتعية الجرااااود الراميااااا    القضاااا  اللأعلاااا  علااااى عماااال  العااااملن
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و والتأكاات ماان التقياات باااللواسم  الااتي تاا ص علااى عقوبااات (٦9)ةطاارةالأعمااال ا لا ساايماطلأااالو الأ
  (7٠)على انتراك الأحكا  اعتعلقا باستختا  الأطلأال والشااب

وأعرباا  اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا عاان قلقرااا  زا  تزاياات  -٣٦
 اعتمااد في ت ظار أغ لأو  اتا وي اغا ‫عتد أطلأال الشوارع وانتشاار الع ا  اع ال  علاى الأطلأاال  

 في اعودعن والأطلأال الشوارع أطلأال ع اعتة تتابو أغ تتخذو  الأطلأالو حمايا عن شاملا خطا
 ‫‫‫‫‫ (7١)الاتنيا العقوبا ظرتحو  الرعاياو مؤس ات

وأو اا  اللج ااا اعع يااا حمايااا حقااولإ جميااع العمااال اعراااارين وأفااراد أساارهة بااأغ تااوفر  -٣7
الحماياااا واع اااااعتة لجمياااع  اااااايا الاتجاااار بالاشاااارو خا اااا اعلااااااعو والرعاياااا الطاياااااو أو  اااتا 

الااتمااااع و وأغ توطفياات تاااتريب ماااوللأ   نلأاااذ القاااانوغو والقضااااةو واعاااتعن  - والااتعة ال لأ ااا 
بتاااتعية اً   وأو ااا  أيضااا(7٢)العاااامنو وملأتشااا  العمااالو واععلمااانو والعااااملن في قطااااع ال ااااا

اللأعلياان لوكااالات التولياا و و اساارة العماالو و ااوهة ماان الوسااطا  للتأكاات ماان الت ظااية والر اات 
  (7٣)احلما  حقولإ العمال اع زلين اعراارين

وأعرب  اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت اديا والااتماعيا والثقافيا عن قلقرا  زا  اساتمرار  -٣8
وي اغا  لأو  اتا أغ تحار  علاى الالتازا   الزواج اعاكر والزواج الق ريو خا ا في اع اطي الريلأياا 

ال ااار  بااالحكة التسااتوري اعتعلااي بالحاات الأدا ل اان الاازواج وعلااى أغ تتقياات جميااع القااواننو  ااا 
  (74)فيرا القوانن العرفياو بذلك الحكةو وأغ تعتمت خطا العمل بشأغ الزواج اعاكر وت لأذها

 ‬‬إوامة العدل وسيادة القانون -جية 
اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا أو  ااتا علااى تثاياا  شااجع   -٣9

ال ظا  القضاسم  بتزويته باعوارد اللازما وزيادة عتد القضااة حيا  يُ اتطاع الاحتكاا     القضاا  
  (75)وتحقيي العتالا دوغ تأخو

وماا علااى تعااتيل أحكااا  وحثا  لج ااا اةاابرا  اعع ياا بتطايااي الاتلأاقيااات والتو اايات الحك -4٠
وقانوغ العقوبات أو  لغاسمرا حي  لا يلأر  أي حكة  ١9٦7قانوغ ال ظا  والأمن العامفين لعا  

في ال ظاا  ال ياسا  أو  ورا  معي ا اتوغبال جن يتضمن العمل ارلزام  على الأشخا  الذين ي
   الحكومااااا تقااااتيم وطلااااا  اللج ااااا اً  الااتماااااع  أو الاقت ااااادي القاااااسمة أو يعار ااااون  سياسااااي

  (7٦)معلومات في تقريرها اعقال عن التتابو اعتخذة في هذا اعضمار
وذكفيرت اللج ا اعع يا حمايا حقولإ جميع العمال اعراارين وأفراد أسارهة بأنا  لا ي اغا   -4١

اسااااتختا  الاحتجاااااز ارداري  لا في الحااااالات الق ااااو و وأو اااا  بااااأغ ت ظاااار أو  ااااتا في بااااتاسمل 
  (77)ازللاحتج
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"توفو العتالا ل طلأال"و  التي تتخل في نطالإ تتخلاتالوأو ى اللأريي القطري بتعزيز  -4٢
و دماج ممارسات العتالاا اعراعياا ل طلأاال في اعؤس اات اعع يااو مثال هيئاات الادعاا و وا ااكةو 

  (78)والتواسمر اع ؤولا عن مراقاا ال لوكو والشرطا
ع اعااااااوللأن اعتااااااورطن في انتراكااااااات حقااااااولإ ارن اااااااغ بااااااالتاقيي ماااااااً وأو ااااااى أيضاااااا -4٣

ومقا ااتهةو وزيااادة فاار  احتكااا  ال  اا     القضااا  بت ااريل ت لأيااذ تاتابو التغلااب علااى التايااز 
  (79)الج  اني والتأخر في  قاما العتل

وأو اا  اللج ااا اعع يااا حمايااا حقااولإ جميااع العمااال اعراااارين وأفااراد أساارهة بااأغ تااوفر  -44
للعمااال اعراااارين وأفااراد أساارهةو  اان فاايرة  ااو الحاااسمزين لاا ورالإ اللازماااو نلأااس اللأاار  أو  ااتا 

و والاساااتلأادة مااان  ااامانات  (8٠)ساااال الانت ااااا اللأعالاااا في ا ااااكةممارساااا لتقاااتيم الشاااكاو  و 
ا اكمااااا وفااااي الأ ااااول علااااى قاااات  اع اااااواة مااااع اعااااواط ن أمااااا  ا اااااكة وا يئااااات القضاااااسميا في 

  (8١)ارداريا والقضاسمياارارا ات 
وأو   اللج ا اعع يا حقولإ الأشخا  ذوي ارعاقا بأغ تلغ  أو  اتا جمياع الأحكاا   -45

التستوريا والقانونيا التي ت ص على الاحتجاز الق ري على أساس العاها و يتاع ذوي ارعاقات 
  (8٢)في اعؤس ات باركراه

الاقت اديا والااتماعيا والثقافيا عن قلقرا  زا  اساتمرار وأعرب  اللج ا اعع يا بالحقولإ  -4٦
اللأ ااد في أو  اتاو لا سايما في قطااع ال اااو و زا  الافتقاار    اععلوماات عان التاتابو اعتخاذة 
عكافااااا اللأ اااادو  اااا في ذلاااك  كماااا مكافااااا اللأ ااااد  وأو ااا  بتكثيااا  الجراااود الرامياااا    

لأافيا في القطاع العا  وال رر على أغ تكوغ تتابو مكافاا مكافاا اللأ اد عن طريي زيادة الش
  (8٣)اللأ اد فعالا

قااات لا يكاااوغ   ٢٠١٣ولا تااازال تشاااعر باااالقلي لأغ قاااانوغ مكافااااا   ااال الأماااوال لعاااا   -47
ع اااع التاااتفقات اعالياااا  اااو اعشاااروعا مااان قاااال الشاااركات اةا اااا  وشاااجع  أو  اااتا علاااى اً كافيااا

  (84)تفقاتمضاعلأا ارودها لوق  هذه الت

 ‬القق لي الخصوصية والزواج والقياة السرية -دال 
أو ااااى اللأريااااي القطااااري بالتعجياااال باااااذل الجرااااود اللازمااااا ل اااان مشااااروع قااااانوغ الاااازواج  -48

  (85)للمعايو التوليااً والطلالإ وفق
وأعرباا  اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا عاان قلقرااا لأغ تعااتد  -49
ويمارس على نطالإ واسع  وأو   بأغ تتخذ أو  تا تتابو فعالا رلغاا  اً لزواات لا يزال قانونيا

  (8٦)تعتد الزواات
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ولاحظ اللأريي القطري أغ وزارة الشاؤوغ الج  اانيا والعمال والت مياا الااتماعياا و اع   -5٠
اسااالماتيجيا رساااة هااا  ب اااتد خطاااا عمااال وط ياااا للقضاااا  علاااى زواج الأطلأاااال وحمااال اعراهقاااات و 

  (87)وط يا لحمايا الطلأل
وأعرباا  اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا عاان قلقرااا  زا  عاات   -5١

ملايااان طلأاال دوغ اةام اااا ماان العمااارو وطلاااا  أغ تاااذل أو  اااتا اعزياات مااان الجراااود  5ت ااجيل 
  (88)والوفياات ع ات الاقتضاا  حي  ي جَّل الجمياع بوسااسمل م راا ت قاي  قاانوغ ت اجيل الاولادات

وأو ى اللأريي القطري بو ع سياسا للت جيل اعتني وخطا اسلماتيجيا وط يا لت جيل الولادات 
  (89)والوفيات

حريعععة التعبيعععر وتكعععوي  الجمعيعععاه والتجمعععل السعععلمي والقعععق لعععي المشعععاركة لعععي  -هاء 
 ‬القياة العامة والقياة السياسية

و أعرباا  اعلأو ايا عاان قلقراا  زا  حالااا التاوتر الااتي سااادت ٢٠١٦شاااف/فبراير  ٢٣في  -5٢
بعاات الانتخابااات في أو  ااتا و زا  التقااارير الااتي تحااتة  عاان مقتاال شخ اان علااى الأقاالو و  ااابا 
عااتد  ااو معااروا واارو و والقااا  علااى أربعااا ماان زعمااا  اععار ااا  وذكفياارت اعلأو اايا الحكومااا 

القااانوغ الاااتود لحقااولإ ارن ااااغ القا ااايا بعاات  تقييااات حريااا التعااااو والتجماااع  ى قتضااابالتزاماتهااا 
ال ااالم  بغاااو موااااب  وي اغااا   بااالاح أي شاااخص يقُاااا  عليااا  بأساااااب هاااذا القاااا  و علامااا  

  (9٠)ب رعا بأي تهة موارا  لي 
 االم  وأعاارب اعقاارر اةااا  اععااني حريااا التعاااوو واعقاارر اةااا  اععااني حريااا التجمااع ال -5٣

وتكااوين الجمعياااتو واعقاارر اةااا  اععااني باعااتافعن عاان حقااولإ ارن اااغ عاان قلقرااة ماان ادعااا  
الحاي في تكاوين الجمعياات لا يمتثال اً ملأاده أغ مشروع قانوغ يحكة الجمعيات ياتو أنا  يقيفيات كثاو 

عن قلقراة  زا   اً   وأعربوا أيض(9١)للقانوغ التود لحقولإ ارن اغ واععايو التوليا لحقولإ ارن اغ
اً وتعااااار  عضاااااايقات مااااارار اً عااااان حقاااااولإ ارن ااااااغ قاُااااا  عليااااا  مؤقتااااااً ادعاااااا  ماااااؤداه أغ ماااااتافع

  (9٢)وتكراراً 
وأو ااااا  اللج اااااا اعع ياااااا حقاااااولإ الأشاااااخا  ذوي ارعاقاااااا ب لغاااااا  الأحكاااااا  القانونياااااا  -54

التمييزيا التي تقيفيت حي ذوي ارعاقات في اللمش  للانتخابات
(9٣)  

م ظماا الأماة اعتااتة لللمبياا والعلاة والثقافاا )اليون اكو( بشاطب التشارو مان وأو    -55
قاسمماااااا الجاااااراسمة و درااااااا  في قاااااانوغ ماااااتني يتقيااااات باععاااااايو التوليااااااو والتاقياااااي في حاااااالات قتااااال 

  (94)ال الأين
مان القاواننو م راا اً وذكر اللأريي القطري أغ الحكوما س في  أة ا  اللأالمة اع تعرَ اا عاتد -5٦
مااادئ  و اعانوغ  دارة ال ظا  العا و تقيت ممارسا الحريات العاما  وأو ى با اذ تتابو عاالاا لق

ماااع معاااايو حقاااولإ   اااا يتماشاااىتطاياااي القاااانوغ اعاااذكور  مااان أاااالتوايرياااا و اااارا ات وا ااااا 
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و أعاارب اعقاارر اةااا  اععااني حريااا التجمااع ال االم  ٢٠١٣وب/أ  ااطس  9  وفي (95)ارن اااغ
الجمعياااتو واعقاارر اةااا  اععااني باعااتافعن عاان حقااولإ ارن اااغو واعقاارر اةااا  اععااني وتكااوين 

حريا التعاو عن قلقرة  زا   قرار مشروع قانوغ  دارة ال ظا  العا و وحثاوا أو  اتا علاى  لغاسما  لأنا  
  (9٦)از  من بيئا تت امى عتاسميترا تجاه المجتمع اعتني واعتافعن عن حقولإ ارن اغ

وأعرباا  اللج ااا اعع يااا حمايااا حقااولإ جميااع العمااال اعراااارين وأفااراد أساارهة عاان قلقرااا  -57
من أغ الضمانا التستوريا اعتعلقا حريا تكوين الجمعياتو  ا فيرا حريا الانضما     ال قاباتو 

و  ااا لا ت طاااي  لا علااى اعراااارين اعااوةَّقنو وأو اا  بااأغ تتخااذ أو  ااتا جميااع ارااارا ات اللازمااا
فيرا التعتيلات التشريعياو حي  يُكلأل للعماال اعرااارين  او الحااسمزين لا ورالإ اللازماا الحاي في 

من أغ    وأعرب  اللج ا عن قلقرا أيضاً (97)اعشاركا في الأنشطا ال قابيا والانضما     ال قابات
عضاويا اللجااغ الت لأيذيااا  مان قاانوغ اعواط اا ومراقااا ا جارة يم ااع العماال اعرااارين مان 7٦اعاادة 

  (98)لل قابات أو حركات الشااب
وأو  و في معر   شاارتها    عات  وااود أي ولياات  كفيان اعغلمبان الأو  اتين مان   -58

الت وي و بأغ تتأكت أو  تا من  عمال الحاي في الت اوي  لجمياع العماال اعرااارين الأو  اتين 
  (99)٢٠١٦هذا الحي في الانتخابات الرسماسيا في عا   الذين يقيموغ في اةارجو وت رفيل ممارسا

 القق لي العمل ولي التمتل بشروط فمل فادلة ومؤاتية -واو 
حث  اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت اديا والااتماعيا والثقافيا أو  تا علاى  عاادة ال ظار  -59

ن التاأخو وبالتعااوغ و دوغ اعزيات ما١984في الحت الأدا ل ار الاذي لال علاى حالا  م اذ عاا  
الوةياااااي ماااااع الشاااااركا  الااتمااااااعينو والحااااار  علاااااى أغ يكلأااااال العاااااي  الكاااااريم للعماااااال وأفاااااراد 

  (١٠٠)أسرهة
ولاحظااا  اللج اااا بقلاااي أغ العماااال أكثااار ماااا يوااااتوغ في الاقت ااااد  اااو الر ااا  وأنهاااة  -٦٠
اللاواسم  اعر ياا ولاواسم  الضاماغ الااتمااع   وأو ا  باأغ تقلاص   وابيحظوغ بتغطيا كافيا  لا

  (١٠١)أو  تا بالتتريج حجة الاقت اد  و الر   وتزيت فر  العمل في القطاع الر  
وأو ااا  اللج اااا اعع ياااا بالأشاااخا  ذوي ارعاقاااا باعتمااااد اسااالماتيجيا وحاااوافز لتي اااو  -٦١

و    سااااولإ العماااال اعلأتااااو و ب ااااال م راااااا الشااااااب وال  ااااا  لا ساااايمادخااااول ذوي ارعاقاااااتو 
  (١٠٢)مت او لقا  عمل مت اوي القيما رأا ح و ة على وبضماغالتتريبو 

وأعربااا  اللج اااا اعع ياااا باااالحقولإ الاقت ااااديا والااتماعياااا والثقافياااا عااان قلقراااا مااان أغ  -٦٢
ا ولياات فعالاا القوانن الاتي تحما   ااا العماال وسالامترة قلفيماا ت لأَّاذو وأو ا  باأغ تاوفر أو  ات

 ماااتاد تكلأااال عاااتد ملأتشااا  العمااال اعاااترَّبن في جمياااع أنحاااا  الالاااتو و  تزياااتلت لأياااذ قاااوانن العمااالو و 
  (١٠٣)ا كما ال  اعيا باعوارد اللازما لأدا  دورها بلأاعليا
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بااأغ تااذك  أو  ااتا الااوع  بأايااا ال قاباااتو وت لأااذ قااوانن العماال اً وأو اا  اللج ااا أيضاا -٦٣
  (١٠4) ت زيادة  ثيل العمال من خلال ال قاباتبلأعاليا أكبر ق

 ‫‫‫‫‫‬لائق معيشي بمستوى التمتل ولي الاجتمافي الضمان لي القق‫ -زاي 
لاحظ  اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت اديا والااتماعيا والثقافيا بقلاي انتشاار اللأقار في  -٦4

وباان ذوي ارعاقااات والشااعوب الأ االيا وكاااار  اع اااطي الريلأيااا وأااال أو  ااتا وم طقااا كارامواااا
ال اان  وأو اا  بااأغ تاااذل أو  ااتا اعزياات ماان الجرااود عكافاااا اللأقاار ورفااع م ااتو  معيشااا جميااع 

  (١٠5)الأو  تين
وأو اااا  اللج ااااا اعع يااااا حقااااولإ الأشااااخا  ذوي ارعاقااااا بتااااوفو الحمايااااا الااتماعيااااا  -٦5

  (١٠٦)وو ع برامج تعوي   ة وت لأيذهالضماغ م تو  معيش  لاسمي لذوي ارعاقاتو 
وأو اا  اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا ب دخااال   االاحات  -٦٦

و دراج التاأمن ال ااا  اوً علاى نظاا  الضااماغ الااتمااع  ت ااترتا أشات اللأئااات والأفاراد  ااعلأ
  (١٠7)و عانات الاطالا و عما ما دوغ  ييز

في اعاسماااااا فقااااا  مااااان كااااااار ال ااااان يتمتعاااااوغ بالحماياااااا  ٢قراااااا مااااان أغ وأعربااااا  عااااان قل -٦7
  (١٠8)الااتماعياو وأو   بتقتيم معاشات تقاعتيا تكلأ  لتأمن م تو  معيش  لاسمي

كما أعرب  عن قلقرا  زا  انتشار سو  التغذيا واستمرار انعتا  الأمن الغذاسم  في أاال  -٦8
  وذكار اللأرياي القطاري (١٠9)راد وفئاات مرمشاا و رومااأو  تا وبن الأسر التي يعو ا ن ا  أو أفا

لكاان بعاا  المجتمعااات ا لياااو خا ااا في م طقااا كاراموااااو الااتي اوً عموماااً أغ أو  ااتا وم ااا  ااذاسمي
  (١١٠)ت ك را مجتمعات  ليا رعوياو  و وم ا  ذاسمياً 

 تا باذل اعزيات مان وأو   اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت اديا والااتماعيا والثقافيا أو  -٦9
الجرااود لتا اان لااروا ال ااكن وحاال مشااكلا نقااص الوحااتات ال ااك ياو وشااجعترا علااى تااوفو 

  وحثااا  اللج اااا أو  اااتا علاااى (١١١)وتهميشااااً اً ال اااكن الااتمااااع  لأشااات الأفاااراد واللأئاااات حرمانااا
  (١١٢)اارحجا  عن  خلا  الأفراد وم ادرة الأرا   ق راوً  ا في ذلك في  طار مشاريع الت مي

ماان اع ااتأارين اً عاان قلقرااا  زا  اععلومااات الااتي تشااو    أغ كثااو اً وأعرباا  اللج ااا أيضاا -7٠
و وحث  أو  تا على التاقيي في ٢٠١4أُخلوا عقب  قرار قانوغ مكافاا اعثليا الج  يا في عا  

واعثليااان ومزدواااا  اعيااال الج  ااا   جمياااع حاااالات ارخااالا   اااو اعشاااروعا اعالااا  ع راااا للمثلياااات
  (١١٣)ومغايري ا ويا الج  انيا وحامل   لأات الج  نو والتأكت من تعوي  الضاايا

 وتعاتفيل الأر و حقاولإ يحكاة الاذي القاانوني  طارهاا ت  اي بأغ أو  تا اللج اأو   ‫و -7١
 سياسااااا  ااااو  في الغابااااتو وقااااانوغ الأرا اااا  قاااانوغ لا ساااايما بااااالأر و اعتعلقاااا القااااوانن جمياااع
الااتي تااوفر حمايااا   ااافيا عااالك  الأرا اا  العاارفين وتحماا  حااي الشااعوب  ٢٠١٣را اا  لعااا  الأ

 ‫‫‫‫‫ (١١4)الأ ليا في الأر 
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 القق لي الصقة -حاء 
ماان الأهااتاا ارةاسميااا ل للأياااو  ذ  4لاحااظ اللأريااي القطااري أغ أو  ااتا حققاا  ا ااتا  -7٢

مولود ح و لك را لم تحقي هتا خلأ  معتل  ١ ٠٠٠لكل  54 غ معتل وفيات الر ع بل  
  وأو ااا  (١١5)٢٠١5مولاااود حااا  حلاااول عاااا   ١٠٠ ٠٠٠ لكااال ١٣١الوفياااات ال لأاسااايا    

اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت اديا والااتماعيا والثقافيا أو  تا بتكثي  ارودها لتقلايص معاتدَ 
   (١١٦)الوفيات ال لأاسيا ووفيات الأطلأال

 أو  تا على زيادة اعيزانيا اعخ  اا لقطااع ال ااا لالاوح اعؤشار اعتلأاي عليا  فيوحث   -7٣
 علاغ أبواا بشأغ فووس نقص اع اعا الاشريا/متلازما نقص اع اعاا اعكت اب )ارياتز( وال ال 

  وأو ااااى اللأريااااي القطااااري بزيااااادة الاسااااتثمارات في (١١7)والأماااارا  اععتيااااا الأخاااار  ذات ال اااالا
و وتح اان التوزيااع العااادل وتااوافر لااواز  ال اااا ار ابياااا ال ااايا والا يااا التاتياااال ظااا  ال ااا  
  (١١8)و اا الطلأل

أو  اتا بتاتعية ارودهاا حيا  تاوفر للجمياع  (١٢٠)واللأرياي القطاري (١١9)وأو   اللج ا -74
 الرعايا ال ايا الجيتةو  ا فيرا الرعايا اعتعلقا بلأووس نقص اع اعا الاشريا/اريتز 

وأعرب  اللج ا عن قلقرا  زا  انتشار ارارا   و الآمنو وهو سااب رسمايس للوفياات  -75
تشااريعات ارارااا  بشااطب ارارااا  ماان قاسممااا الجااراسمة  أغ تاا ق ال لأاسايا  وأو اا  أو  ااتا باا

  (١٢١)وبأغ توفر لل  ا  ختمات الرعايا أة ا  ارارا  وبعته دوغ  ييز
 خاتمات وتاوفو اعرتلأاع اعراهقاات حمال معاتل ةلأا  ارودهاا  ضااعلأا أيضاً  وأو ترا‫ -7٦

 ‫‫‫‫‫ (١٢٢)بيا بأسعار معقولاو خا ا في اع اطي الريلأياوار ا الج  يا ال اا

 القق لي التعلية -طاء 
أعربااا  اللج اااا اعع ياااا باااالحقولإ الاقت ااااديا والااتماعياااا والثقافياااا عااان تقاااتيرها التقااات   -77

التااالإ الأطلأاال باعترساا الابتتاسمياا وتحقياي التكاافؤ بان الج  ان في  ال ريع نحو زيادة معاتلات
  وأو ااى اللأريااي القطااري بتاقيااي مزياات ماان ارن اااا في الح ااول علااى تعلااية ابتااتاسم  (١٢٣)ذلاك

  (١٢4)ايت ومي ور
وأو اااا  اليون ااااكو بتشااااجيع أو  ااااتا علااااى الاسااااتمرار في و ااااع سياسااااات تعاااازز حااااي  -78

  (١٢5)تي و التعلية لللأئات ا روماو وتح ن نوعيا نظا  التعلية العا اللأتيات في التعلية وفي 
واللأرياااااااي  (١٢٦)وأعرباااااا  اللج ااااااا اعع يااااااا باااااااالحقولإ الاقت اااااااديا والااتماعيااااااا والثقافيااااااا -79

عاااان قلقرمااااا  زا  معااااتل الت اااارب اعترساااا  اعرتلأااااع ومعااااتل انتقااااال التلاميااااذ ماااان  (١٢7)القطااااري
لأ و خا ااا باان اللأتيااات  وأو اايا أو  ااتا بت لأيااذ اةطاا  الراميااا    الابتااتاسم     الثااانوي اعاا خ

  (١٢8)توفو ختمات التعة للمراهقات الحوامل عوا لا تعليمرن
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 الققوق الثقالية -ياء 
شجع  اللج ا اعع يا بالحقولإ الاقت اديا والااتماعياا والثقافياا أو  اتا علاى   ايص  -8٠

لريئااااات ا لياااااو لاااالمويج الأنشااااطا الثقافيااااا وحمايااااا اععااااارا مااااوارد كافيااااا للثقافاااااو  ااااا في ذلااااك ل
  (١٢9)بال  اا    ال  ا  لا سيماواعرارات التقليتياو 

 ذوو الإفاواه -كاف 
أو   اللج ا اعع يا حقولإ الأشاخا  ذوي ارعاقاا بالتأكات مان تقاتيم بارامج تاتريب  -8١

قاسممااا علااى حقااولإ ارن اااغ لجميااع اع ااؤولن ومااوللأ  القضااا  وع ا اار الشاارطا والأخ اااسمين 
ال ااااين واععلمااان واعرشاااتين الااتمااااعينو وتاااتعية الجراااود ا ادفاااا     ذكاااا  الاااوع  بكراماااا 

الااتماعيااا  - اع ااابن بالااامريو وذوي ارعاقااات ال لأ اايا لا ساايماوقرةو ذوي ارعاقااات وحقاا
و/أو العقليا وال فيةفي واعكلأوفن
(١٣٠)  

وأو اا  اللج ااا اعع يااا بااالحقولإ الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافيااا أو  ااتا با اااذ تااتابو  -8٢
لتتريب ارلزام  للمعلمن لتوفو التعلية الجامع ل طلأال ذوي ارعاقاتو  ا في ذلك عن طريي ا

عااان اععلمااان اعتخ  ااان في تعلاااية ذوي الاحتياااااات اةا اااا(و و زالاااا جمياااع الحاااوااز اً )بعيااات
   (١٣١)اعاديا التي تحول دوغ الو ول    اعتارس

ودعاا  اللج ااا أو  ااتا    مااشاارة باارامج وماااادرات تهااتا    الحاات ماان بطالااا الشااااب  -8٣
   (١٣٢)الح ص من الولاسم  اعخ  ا لذوي ارعاقاتبالتتريج وتوطيت نظا  

 الشعوب الصلية -لام 
أو ااااا  اللج اااااا اعع ياااااا باااااالحقولإ الاقت ااااااديا والااتماعياااااا والثقافياااااا أو  اااااتا بااااا دراج  -84

مع  علاغ الأماة اعتااتة بشاأغ حقاولإ الشاعوب اً الاعلماا بالشعوب الأ ليا في التستور  اشي
باا يلا  اً   وأو اا  أيضاا(١٣٣)قرااا الاقت اااديا والااتماعيااا والثقافياااالأ االياو و ااماغ  تعرااا حقو 

اهتمااا  خااا  لتعزيااز الحقااولإ الثقافيااا للشااعوب الأ االيا والأقليااات ارة يااا و ااونهاو  ااا في ذلااك 
   (١٣4)ةقافا الااتوا

أ ااااليا عااااتةو  ااااا فيرااااا الاي ياااا و والااااااتواو اً وأعرباااا  اللج ااااا عاااان قلقرااااا ماااان أغ شااااعوب -85
ات ا ليااااا الرعوياااااو ُ  ااااع ماااان الحلأااااات علااااى طريقااااا حياتهااااا التقليتياااااو وأو اااا  أو  ااااتا والمجتمعاااا

بالاعلماا حقولإ الشعوب الأ ليا في أرا   أاتادها ومواردها الطايعياا  وحثتراا علاى مشااورة 
الشااعوب الأ االيا حياا  تاااتي موافقترااا الحاارة واع اااقا واع اات وة فيمااا لااص أنشااطا الت ميااا الااتي 

   (١٣5)أرا يرا الاستلأادة من تؤةر في
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 ‬المهاجرون واللاجئون وملتمسو اللجوء -مية 
ذكاااااارت ملأو اااااايا الأمااااااة اعتاااااااتة لشااااااؤوغ اللاائاااااان أغ أو  ااااااتا استضاااااااف  ب ااااااخا   -8٦
وأو  اااااتا  ١9٦١مااااات  أكثااااار مااااان م اااااا عقاااااود لاائااااان وملتم ااااا  لجاااااو   فم اااااذ عاااااا   علاااااى

و كاااغ ٢٠١5وحلااول كااانوغ الأول/دي اامبر اً  لااااع في اعتوساا  ساا وي ١٦١ ٠٠٠ ت تضااي 
  وفيمااا يتعلااي بتو اايا قاُاتم  (١٣٦)وملااتمس لجااو اً لاائاا 5١٢ 9٦٦علااى أو  ااتا أغ ت تضااي  

و لاحظا  اعلأو ايا أغ الآفاالإ اعتاحاا للاائان في  (١٣7)أة ا  الاستعرا  الاتوري الشاامل الأول
فاقاااولإ اللاائااان في حرياااا الت قااال أو  اااتا أفضااال مماااا عليااا  الحاااال في معظاااة الالاااتاغ الأفريقياااا  

   (١٣8)والعمل واعلكيا اةا ا والتعلية وال اا تحظى بالاحلما 
وأو   اللج ا اعع يا حماياا حقاولإ جمياع العماال اعرااارين وأفاراد أسارهةو في معار   -87

 شاااارتها    دور اللج اااا الأو  تياااا لحقاااولإ ارن ااااغ ومؤس اااات أخااار  مع ياااا بالعتالاااا والقاااانوغ 
وال ظا و بأغ تحر  أو  تا على ح ول العمال اعراارين على اععلومات عن حقوقرة  قتضاى 
الاتلأاقيا التوليا لحماياا حقاولإ جمياع العماال اعرااارين وأفاراد أسارهةو وأغ تتعااوغ ماع م ظماات 
المجتماااااع اعاااااتني ووسااااااسمل ارعااااالا  علاااااى نشااااار اععلوماااااات عااااان هاااااذه الاتلأاقياااااا والتشاااااجيع علاااااى 

    (١٣9)ت لأيذها
وأعرباا  اللج ااا عاان قلقرااا  زا  قلااا اععلومااات عاان باارامج  ااتدة تكلأاال الح ااول علااى  -88

الرعايا الطايا الطارسما وتلأت  أبواب التعلاية للعماال اعرااارين وأفاراد أسارهة  او الحااسمزين لا ورالإ 
   (١4٠)اللازما
الحااسمزين لا ورالإ وأو   أو  تا بو ع  ارا ات لت ويا أو ااع العماال اعرااارين  او  -89

   (١4١)اللازما حي  لا ت تمر هذه الحال
بااأغ تكلأال لجميااع العمااال اعرااارين وأفااراد أساارهة الح اول علااى الااتعة اً وأو اترا أيضاا -9٠

    (١4٢)الق  ل  من أال حمايا حقوقرة بلأاعليا وتلقفييرة اع اعتة
ماااع اع ظماااا اً وةيقااا اً ولاحظااا  اللج اااا أغ أو  اااتا تعاونااا  في عاااتد مااان الحاااالات تعاونااا -9١

التوليااااا للرجاااارة علااااى ت ااااريل عااااودة العمااااال اعراااااارين الأو  ااااتين و عااااادة تااااوطي رة و عااااادة 
 دماااارة  وأو اا  أو  اااتا بتريئااا الظااروا اعؤاتياااا لتي ااو عااودة العماااال اعراااارين الأو  اااتين 

لاتلأاقياا التولياا مان ا ٦7وأفراد أسرهة و عادة  دماارة ب ورة داسمماو ب اا  علاى ماا تا ص اعاادة 
    (١4٣)لحمايا حقولإ جميع العمال اعراارين وأفراد أسرهة

ولاحظااا  اللج اااا أغ أو  اااتا ت اااعى     بااارا  اتلأاقاااات ماااع الالاااتاغ الاااتي يشاااتغل فيراااا   -9٢
العمال اعرااروغ الأو  تيوغ ق ت حمايا حقوقرة  بيت أنها تشاعر باالقلي  زا  التاأخوو وأو ا  

تلأاقاات تتوافاي ماع الاتلأاقياا بغياا حماياا حقاولإ العماال اعرااارين الأو  اتين اأو  تا با برا  تلاك 
   (١44)حمايا أفضل وت ريل  ستا  اةتمات الق  ليا اع اساا  ة وختمات أخر 
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 القق لي التنمية والقضايا البيئية  -نون 
لاااى التشااااور حثااا  اللج اااا اعع ياااا باااالحقولإ الاقت ااااديا والااتماعياااا والثقافياااا أو  اااتا ع -9٣

اع ااااتمر مااااع المجتمعااااات ا ليااااا اعع يااااا قااااال ماااا   امتيااااازات الاسااااتغلال الاقت ااااادي ل را اااا و 
ال  اا  وماالك  الأرا ا  التقلياتين   لا سايماوالح اول علاى موافقتراا الحارة واع ااقا واع ات وةو 

الاااتي  الحقاااولإَ  - باااأي حااال مااان الأحااوال -وأو ااترا باااأغ تكلأاال عااات  انتراااك ذلاااك الاسااتغلال 
اً وم  االأ عااادلاً اً يعاالما بهااا العراات الااتود اةااا  بااالحقولإ اعتنيااا وال ياسااياو وبااأغ  اا   تعويضاا

    (١45)للمجتمعات ا ليا اعع يا

 ‫الولل/القالة لي مناطق مو موالية مقددة مو ليما يتعلق بها -سي  
للاااا  اللج ااااا اعع يااااا بااااالحقولإ الاقت اااااديا والااتماعيااااا والثقافيااااا قلقااااا ماااان اسااااتمرار  -94

التلأاوت بن اع اطي في التمتع  ا يليي من م تو  معيشا  وساكن وت ااا  ورعاياا  ااا الأ  
في المجتمعااات ا ليااا الااتي تعااي  في اع طقااا الشااماليا اً والتعلاايةا هااذا التلأاااوت الااذي يااؤةر أساساا

  وأو ااا  أو  اااتا باااأغ ت لأاااذ اللأرعياااا كاراموااااا  م طقاااا الشااارقياو خا اااا في - الشاااماليا واع طقاااا
بلأعاليا اعاادرات الراميا    تح ن  تاع ساكاغ تلاك اع ااطي باالحقولإ الاتي يكلألراا العرات الاتود 

   (١4٦)اةا  بالحقولإ اعتنيا وال ياسيا
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