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 مجلس حقوق الإنسان
  الدورة الرابعة عشرة

   من جدول الأعمال٩البند 
  العنصرية والتمييز العنصـري وكره الأجانب وما يتصل بذلك 

  ن وبرنامج عمل ديربانمتابعة وتنفيذ إعلا: من أشكال التعصب

  **قرار اعتمده مجلس حقوق الإنسان    

    ١٤/١٦  
نداء عالمي من أجل اتخاذ إجراءات ملموسـة        : من الخطابة إلى الواقع       

لمكافحة العنصرية والتمييز العنصري وكره الأجانب وما يتصل بذلك         
  من تعصب

  إن مجلس حقوق الإنسان،  
 الـذي   ٢٠٠٢مارس  /آذار ٢٧ المؤرخ   ٥٦/٢٦٦ إلى قرار الجمعية العامة      إذ يشير   

أيدت بموجبه الجمعية إعلان وبرنامج عمل ديربان، وإلى قراري لجنـة حقـوق الإنـسان               
  ،٢٠٠٣ أبريل/نيسان ٢٣ المؤرخ ٢٠٠٣/٣٠ و٢٠٠٢أبريل /نيسان ٢٥ المؤرخ ٢٠٠٢/٦٨

 ديسمبر/كانون الأول  ١٨ المؤرخ   ٥٧/١٩٥ إلى قرار الجمعية العامة      وإذ يشير أيضاً    
 الذي أسندت الجمعية بموجبه إلى مؤسسات الأمم المتحدة ذات الصلة مـسؤوليات             ٢٠٠٢

  ضمان التنفيذ الفعال لإعلان وبرنامج عمل ديربان على المستوى الدولي،

__________ 

 .أعيد إصدارها لأسباب فنية  *  
رابعـة  سترد القرارات والمقررات التي اعتمدها مجلس حقوق الإنسان في تقرير المجلس عن أعمال دورتـه ال                 **  

  .، الفصل الأول(A/HRC/14/37)عشرة 
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  ،٢٠٠٨سبتمبر /أيلول ٢٤ المؤرخ ٩/١٤ إلى قرار المجلس وإذ يشير كذلك  
 ـ ١٨ المـؤرخ    ٦٤/١٦٩ بقرار الجمعية العامة     وإذ يرحب    ديـسمبر  /انون الأول ك
   السنة الدولية للمنحدرين من أصل أفريقي،٢٠١١ الذي أعلنت بموجبه الجمعية عام ٢٠٠٩

ديـسمبر  /كانون الأول  ١٨ المؤرخ   ٦٤/١٤٨ بقرار الجمعية العامة     يحيط علماًً وإذ    
 الذي أشارت فيه الجمعية إلى اقتراب موعد الاحتفال بالذكرى الـسنوية العاشـرة              ٢٠٠٩

إعلان وبرنامج عمل ديربان، وقررت فيه الدعوة إلى تنظيم اجتماع عام مدته يـوم              لاعتماد  
  واحد للاحتفال بالذكرى السنوية العاشرة خلال الجزء الرفيع المستوى من دورتها،

 أن الذكرى السنوية العاشرة لاعتماد إعلان وبرنامج عمل ديربان تمثـل            وإذ يؤكد   
دة تأكيد التزامه بالقضاء على العنصرية والتمييز العنصري        فرصة هامة أمام المجتمع الدولي لإعا     

وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب، وإذ يشجع الدول والمجتمعات على الاحتفـال              
  بالذكرى السنوية العاشرة في جميع المناطق عن طريق مجموعة عريضة من الأنشطة،

  لولايته، نحدرين من أصل أفريقي ضرورة إنجاز فريق الخبراء العامل المعني بالموإذ يؤكد  
 الجهود التي بذلها الفريق العامل الحكومي الدولي في عمله من           وإذ يلاحظ مع التقدير     

أجل التنفيذ الفعال لإعلان وبرنامج عمل ديربان، وإذ يسلم بالحاجة إلى جملة أمور منها النظر 
مج عمل ديربان بغية تحسين التآزر      في التدابير اللازمة لتعزيز فعالية آليات متابعة إعلان وبرنا        

 مـن  ١٢٤والتكامل في أعمال هذه الآليات، ومن ثم تجنّب ازدواجية المبادرات، وفقاً للفقرة        
  الوثيقة الختامية لمؤتمر ديربان الاستعراضي،

 بتقرير فريق الخبراء العامل المعني بالمنحدرين من أصل         يحيط علماً مع التقدير     -١  
بموضوع ، بما في ذلك التوصيات المرفقة به، وبخاصة التوصية المتعلقة           (A/HRC/14/18)أفريقي  

، في سـياق الـسنة الدوليـة    "نيل الاعتراف والعدالة والتنمية: المنحدرون من أصل أفريقي "
  ؛ ٢٠١١للمنحدرين من أصل أفريقي التي أعلنتها الجمعية العامة لعام 

ى من دورته السادسة عشرة حلقة       أن يعقد في أثناء الجزء الرفيع المستو       يقرر  -٢  
نقاش تركز على التمتع الكامل بحقوق الإنسان للمنحدرين من أصل أفريقي، احتفالاً بالسنة             

  الدولية للمنحدرين من أصل أفريقي؛
 أن يعقد الفريق العامل الحكـومي الـدولي المعـني بالتنفيـذ                       يقرر أيضاً   -٣  
 ـ  في  دورته الثامنـة    لإعلان وبرنامج عمل ديربان     الفعال   ن ـتـشري  ٢٢ إلى   ١١ن  ـالفتـرة م
  ؛٢٠١٠أكتوبر /الأول

 تخصيص يومي عمل في الدورة الثامنة للفريق العامل الحكومي          يقرر كذلك   -٤  
  الدولي للتحضير للاحتفال بالذكرى السنوية العاشرة لإعلان وبرنامج عمل ديربان؛
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 من جدول الأعمال    ٩  تخصيص جزء من برنامج العمل في إطار البند        يقرر  -٥  
في دورته السابعة عشرة لمناقشة جملة أمور منها أفضل الممارسات لمكافحة العنصرية، والتمييز             
العنصري، وكره الأجانب وما يتصل بذلك من تعصب في سياق الاحتفال بالذكرى السنوية             

  معية العامة؛ العاشرة لإعلان وبرنامج عمل ديربان في أثناء الجزء الرفيع المستوى لدورة الج
إلى الأمين العام أن يتيح للمجلس، في دورته الخامسة عشرة، تقريره           يطلب    -٦  

 والذي يتضمن مقترحـات لوضـع       ٦٤/١٦٩المقدم إلى الجمعية العامة عملاً بقرار الجمعية        
  برنامج عمل للأنشطة المتعلقة بالمنحدرين من أصل أفريقي؛

لحقوق الإنسان إلى تقديم مـا يلـزم                مفوضية الأمم المتحدة السامية      يدعو  -٧  
من موارد ودعم لتمكين فريق الخبراء العامل المعني بالمنحدرين من أصل أفريقـي مـن أداء                     

  ولايته بالكامل؛ 
أصحاب المصلحة المعنيين، بما فيهم المنظمات غـير الحكوميـة، إلى           يدعو    -٨  

  العاشرة لإعلان وبرنامج عمل ديربان؛المشاركة بالكامل في الاحتفال بالذكرى السنوية 
  . إبقاء هذه المسألة الهامة قيد نظرهيقرر  -٩  

  ٣٦الجلسة 
  ٢٠١٠يونيه / حزيران١٨
  .]اعتُمد دون تصويت[

        
  


