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 الشروح  
 الأعمال وتنظيم الأعمال جدول -1 

 أساسية معلومات )أ( 
 الفوو   في الإنسووا  وحقووو  التجاريووة بالأعمووال المعووي ام الوو السوونو  المنتوود  عقدسووي   

 . جنيف في 2016 الثاني/نوفمبر تشرين 17 إلى 14 من
 في الإنسووا  حقووو  مجووال في الرئيسووية التحووديات 2016 عووا  في نتوود الم برنووام  ويتنوواول 

 جانووب موون السوورعة وجوو  علوو  والتوو:   القيووا   موون المزيوود ممارسووة تسووتوجب الووتي العووا   أنحوواء جميوو 
 الوذ  - الوام  عام  في الآ  وهو  2016 عا  في المنتد  وسيبحث. التجارية والأعمال الدولة

 وحقوووو  التجاريوووة الأعموووال بشووو:  التوجيهيوووة لمبوووا  لاً أيضووو الامسوووة السووونوية الوووذ ر  يصوووا  
 مختلوووف مووون العديووود بووو  ضووو ل ي الوووذ  الووودور  وووذل و  الأساسوووية المسوووائل مووون عووود اً   (1)الإنسوووا 
 . التجارية العلاقات جمي  وفي القيمة سلسلة امتدا  عل  المصلحة أصحاب
 :رئيسية رسائل أرب  2016 عا  في المنتد  برنام  يعك  عامة  وبصفة 

 لحكومواتا تكثوف أ  إلى ملحوة حاجوة وهنواك .القيا   في قدو  تكو  أ  للدول ينبغي -1
 المبا   تنفيذ أجل من والإنفاذ القانو و  العامة السياسة مجالات في جهو ها العا  أنحاء جمي  في

 الر ووب عوون الحكووومي العموول فيهووا يتخلووف الووتي المجووالات أحوود ويتعلوو  .الووذ ر السووالفة التوجيهيووة
 سووولوك قبيووول مووون قضوووايا المنتووود  سووويتناول  ولوووذل  ."فووواعلاً  اقتصوووا ياً  طرفووواً " باعتبارهوووا بالدولوووة

 تتخوذها الوتي والإجوراءات والقورارات  الحكومية المش يات وأنش ة لدولة ا تملكها تيال المؤسسات
 .العامة المالية المؤسسات

 القيمووة سلسوولة تشووكل الووتي الأعمووال مؤسسووات جميوو  والتوو:   القيووا   ستمووار   أ  وينبغووي -2
 )موون الصوولة ذات الشوور ات أجهووز  جميوو و  الماليووة( والمؤسسووات  و والمووور  الأ  الشوور ات فيهووا )بمووا

 الانتبووواه تر يوووز يكفوووي ولا. ت(والاتصوووالا الاسوووتدامة إ ارات إلى القانونيوووة والأفرقوووة الإ ار  مجلووو 
 الوظوائف مون صوغ  عود  علو و  سوتهل الم مو  مباشور  تتعامول التي التجارية العلامات عل  فقط

 أ  يمكون الوتي الكيفيوة فهوم تحسين إلى ملحة حاجةاً أيض هناك إ  بل .الشر ات  اخل التجارية
  الإنسوا  حقوو  احو ا  علو  أفضلاً تحفيز  تجاريةال ؤسساتالم المال رأس عرض سلسلة بها تحفز
 .الشر ات سلوك حسن تكافئ أسوا  إيجا  و يفية
__________ 

الحمايوووة والاحووو ا  والانتصوووا ": "توضووولم المبوووا   التوجيهيوووة  يفيوووة تنفيوووذ الر وووائز الوووثلا  لإطوووار الأموووم المتحووود   (1)
فيهوووا المؤسسوووات  واجوووب الدولوووة في الحمايوووة مووون انتها وووات حقوووو  الإنسوووا  مووون جانوووب أطووورا   الثوووة  بموووا )أ(

لية المسوووتقلة للشووور ات بووواح ا  التجاريوووة  مووون خووولال سياسوووات ولووووائلم وأحكوووا  قضوووائية ملائموووة؛ )ب( المسوووؤو 
حقو  الإنسا   مما يعي أ  المؤسسات التجارية ينبغي أ  تبوذل العنايوة الواجبوة لتجنوب انتهواك حقوو  الآخورين 
ومعالجوووة الآ وووار الضوووار  الوووتي تشوووارك في اسوووتحدا ها؛ )ج( وحيوووا   فووورن حصوووول الضوووحايا علووو  سوووبل انتصوووا  

 .  المرف (A/HRC/17/31)انظر  وغ  القضائية عل  حد سواءفعالة  عن طري  آليات التظلم القضائية 
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 التجاريوووة المؤسسووات احوو ا  حفووز أجوول موون والمسووواءلة للعموول أفضوول نموواذج موون بوود ولا -3
 ينبغويو . العالميوة الأهودا  قيو تح في  ها بدور الاض لا  لشر اتل يتسنى لكي الإنسا  لحقو 

 الضوار الأ رفو .المسوتدامة التنمية في شر ة أ  مساهمة صميم في الإنسا  حقو  اح ا  كو ي أ 
 أ وور في تنظوور أ  شوويء  وول وقبوول أولاً  شوور اتلل ينبغووي لووذل و   جووبره يمكوون لا الإنسووا  بحقووو 

 المسووووؤولية إطووووار في منفصوووولة /اجتماعيووووةخ ية نشوووو ةأ أ  قبوووول النوووواس علوووو  الأساسووووية عملياتهووووا
 .للشر ات الاجتماعية

 حقو  انتها ات لضحايا الانتصا  سبل إتاحة لتحسين الجهو  من مزيد بذل وينبغي -4
 عون المودافعين مثول خوان  شوكلب الضعفاء لحماية ملموسة إجراءات اتخاذ ينبغي  ما الإنسا  
 والأطفوووال  بهوووم  المتووواجر والأشوووخان المهووواجرين والعموووال الأصوووليين والسوووكا  الإنسوووا  حقوووو 

 .تهمإعاق أو الجنسية حياتهم أو همجنس نو  أساس عل  التمييز يواجهو  الذين والأشخان

 العمل تنظيم (ب) 
 مووون المتعووود ين المصووولحة لأصوووحاباً بر منووو بوصوووف  المنتووود  الإنسوووا  حقوووو  مجلووو  أنشوو: 

 أجووول مووونو  التوجيهيوووة المبوووا   تنفيوووذ يخووو  موووافي القائموووة والتحوووديات الاتجاهوووات مناقشوووة أجووول
 يخضووو و  .الإنسوووا  وحقوووو  التجاريوووة بالأعموووال المرتب وووة القضوووايا بشووو:  والتعووواو  الحووووار تشوووجي 
 موون وغ هووا الوطنيووة عووبر والشوور ات الإنسووا  حقووو  بمسوو:لة المعووي العاموول الفريوو  لتوجيوو  المنتوود 

 أ وبر وهوو. الإنسوا  لحقوو  السوامية المتحود  الأموم مفوضوية مو يتنظ وتتوولى الأعمال  مؤسسات
 ؛الإنسووا  وحقووو  التجاريووة الأعمووال موضووو  بشوو:  المتعوود ين المصوولحة لأصووحاب عووالمي تجموو 
 .المصلحة أصحاب وفئات الأقاليم جمي  من مشارك 2 000 حوالي يستق ب إذ

 تشورين في عقوده )المقورر 2017 عوا  منتود  سيشومل  2016 عا  في المنتد  إلى ستنا بالاو  
 .الانتصا  سبل عل  الحصول وهي التوجيهية  للمبا   الثالثة الر يز  بش: اً رئيسياً محور  الثاني/نوفمبر(
 التفاعول مون المزيود و فالوة أعمو  مناقشات إجراء إلى 2016 عا  في المنتد  وسيهد  

 .شبكات وإقامة النظر وجهات لتبا لاً فرص المنتد  سيتيلم أيا    لا ة وخلال. الجمهور م 
 فئووووات جميوووو  أمووووا  مفتووووو  المنتوووود  فوووو    17/4 الإنسووووا  حقووووو  مجلوووو  لقووووراراً ووفقوووو 
 والمنظموووات المتحووود   الأموووم منظوموووة وعموووو  الووودول  ذلووو  في بموووا المعنيوووين  المصووولحة أصوووحاب
 الوطنيوة والمؤسسوات العماليوة  والنقابات الأعمال  و وائر الإقليمية  والمنظمات الدولية الحكومية
 ‬.الأخر  المعنية والجهات الحكومية  غ  والمنظمات الإنسا   لحقو 

 العاموووول الفريوووو  موووون  وووول ينظمهووووا مواحيووووة وجلسووووات عامووووة جلسووووات البرنووووام  شووووملوي 
 أصووووحاب فئووووات جميووو  وتشووووارك. خارجيوووة معنيووووة وجهوووات الإنسووووا  قوووو لح السووووامية فوضووويةالمو 

 شووووور ات أو المووووودني المجتمووووو  عووووون ممثلوووووين أو  ولاً   انوووووت سوووووواء   االمسووووواو  قووووود  علووووو  المصووووولحة
 فريوود  فرصووة الوور،   هووذه مختلووف بووين جمعوو  بفضوول  نتوود الم ويتوويلم .حكوميووة غوو  منظمووات أو

‬‬.الاح ا  قوام  وحوار حلول  لإيجا  تسع  بناء  مناقشات لإجراء
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. الجلسوات بعو  في والفرنسوية والإنكليزيوة بالإسوبانية الشوفوية ال جموة خدمات وستقدَّ  
 ‬‬‬. المنتد  موعد بحلول الإن نت شبكة عل  نشرسي   الذ  النهائي البرنام  في التفاصيل وستقد 
 بهوذه ويرفو  ‬.الو يقوة هوذه في المودرج المؤقوت الأعموال جودول المنتود  علو  معروضاً  وسيكو  
 النهائيوة الصويغة وعلو  المعلومات من مزيد عل  الاطلا  ويمكن .الزمي للبرنام  مخ ط مشرو  الو يقة
 .www.ohchr.org/2016ForumBHR التالي: العنوا  في للمنتد  الشبكي الموق  في للبرنام 

 القواعوود فووي الإنسووان حقوووق إ راج :توويريروال القيووا ة :2016 عووا  فووي منتوودىال موضووو  -2 
 العالمي الاقتصا  تحرك التي والعلاقات
 :هي رئيسية مجالات  لا ة 2016 عا  في المنتد  بحثسي الموضو   هذا تناول عند 
 إلى الحكومووووات حاجووووة علوووو  المناقشووووات تر ووووز سووووو  :وت:  هووووا الدولووووة قيووووا   -1 
 إنجووواح عنووود القيوووا   في بووو  يحتوووذ  مثوووالاً  تكوووو و  الإنسوووا  حقوووو  تحموووي لكوووي جهو هوووا تكثيوووف
 .التجارية بالأعمال المتصلة اعملياته

 للقيوا   الموز وجين المفهومين الجلسات توضلم سو  :وت:  ها التجارية الأعمال قيا   -2 
 .المصلحة أصحاب مختلف م  الشر ات علاقات وفي اتالشر  قيمة سلسلة امتدا  عل  والت:  

 لحقووو  بهووا يمكوون الووتي الكيفيووة في المشووار و  تمعنسووي الماليووة: المؤسسووات  ور -3 
 .الاح ا  حفز عن الممولين مسؤولية سيبحثو و  المال رأس أسوا  م  تتداخل أ  الإنسا 
 :عموماً  الجلسات عناوين من عد  في الرئيسية والرسائل الثلا ة المجالات ست درجو  

 ؛العامة الجلسات 

   ؛وت:  ها الدولة قيا 

   ؛وت:  ها التجارية الأعمال قيا 

  ؛والمالية النقدية الشؤو 

 ؛الجديد  النماذج 

 المحلية الإجراءات. 

 والثانية الأولى العامتان الجلستان -3 
 هميةالأ" موضو  الأولى( العامة )الجلسة الثاني/نوفمبر تشرين 14 ليو  العامة الجلسة تناولست 
 ."المستدامة التنمية أهدا  تحقي  في الان الق ا  مساهمة في الإنسا  حقو   ماجلإ الجوهرية
 موضوووو  (ثانيوووةال العاموووة )الجلسوووة الثووواني/نوفمبر تشووورين 15 ليوووو  العاموووة الجلسوووة تناولوسوووت 

 .العالمي" الاقتصا  تحرك التي والعلاقات القواعد في الإنسا  حقو  إ راج بالقيا  : المتعلقة الر، "
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  وتيريرها الدولة قيا ة -4 
 التالية: المواضي  بش:  جلسات المنتد  برنام  شملسي 

 ؛والاستثمار الدولية التجار  اتفاقات في الإنسا  حقو  إ ماج 

  ؛الإنسا  وحقو  الدولة تملكها التي المؤسسات القيا  : في القدو 

  في الواجبووة العنايووة ببووذل الإلووزا  نحووو الاتجوواه :(1 )الجووزء لدولووةل التنظيميووة الوونه 
 ؛الإنسا  حقو  مراعا 

  ؛الناشئة الأسوا  في مارسةالم :(2 )الجزء لدولةل التنظيمية النه 

 ؛الابتكارية النه  الإنسا : وحقو  المالية التنظيمية والجهات العامة المالية المؤسسات 

 ؛للحدو  العابر  القضايا في الضحايا منظور :الانتصا  سبل عل  الحصول 

 ؛والإلك ونيات الملاب  يق اع في الناشئة الممارسة الحكومية: المش يات 

 القضوووائية غووو  الوووتظلم آليوووات فعاليوووة تحسوووين :الانتصوووا  سوووبل علووو  الحصوووول 
 ؛الدولة عل  القائمة

 ؛السياسات اتسا  إلى الحاجة المستدامة: والتنمية الإنسا  وحقو  العامة المش يات 

 لحقوووووو  السووووامية المفوضووووية توصوووويات تنفيووووذ الانتصووووا : سووووبل علوووو  الحصووووول 
 ؛ةالقضائي الانتصا  سبل تع ض التي لحواجزل التصد  أجل من الإنسا 

 الووتي يووةكيفالو  القائمووة  العمليووات موون المسووتفا   الوودروس الوطنيووة: العموول خ ووط 
 ؛المقبلة ةيالحكوم جراءاتالإ الوطنية العمل خ ط بها تناولت أ  ينبغي

  ؛والشر ات الحكومية الأمن قوات بين النموذجية والشروط الإنسا  حقو 

 ؛الدولية الحكومية المعاهدات عملية عن ةدَّ مح معلومات 

 الوطنية التنفيذ آليات التجارية: الأعمال سيا  في الأصلية الشعوب حماية. 

  وتيريرها التجارية الأعمال قيا ة -5 
 التالية: المواضي  بش:  جلسات المنتد  برنام  شملسي 

 ؛القيمة وسلسلة العمل أما ن في الإعاقة ذو  الأشخان ضد التمييز مكافحة 

  الهويووة ومغوواير  الجنسووي الميوول ومز وجووي والمثليووين المثليووات ضوود للتمييووز التصوود 
 ؛وت:  ها التجارية الأعمال قيا   :الجنسين صفات وحاملي الجنسانية

 تواجههوووا الوووتي التحوووديات في الإ ار  مجلووو  ينظووور الإ ار : لمجلووو  إفرا يوووة  راسوووة 
 ؛الوطنية للحدو  عابر تجار  مشرو  في الإنسا  حقو 
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 ؛الإمدا  سلسة طول عل  التعاو  الا : للموا  المسؤول التوريد 

 حقوووو  احووو ا  يخووو  فيموووا للشووور ات التجاريوووة لحالوووةل بهوووا يمكووون الوووتي كيفيوووةال 
 ؛التغي  نحو تدف  أ  الإنسا 

   بالنزاعات المت: ر  المناط  في الإنسا  حقو  أساس عل  التجارية الأعمال قيا 
 ؛الاجتماعية والاض رابات السياسي الاستقرار وعد 

 ؛والنجاحات والتحديات الاس اتيجيات :ما ةشر   اخل الإنسا  حقو  إ راج 

 يكونووا وأ  الإنسوا  حقوو  اح ا  يكفلوا أ  لمحاسبينل بها يمكن التي يةكيفال 
 ؛تغي ال تيسِّر واملع

 ؛للمستقبل و روس عملية خبرات والت:  : المباشر الربط 

 لمراعوووا  والفعالووة الواجبوووة العنايووةب الالتوووزا  انتهوواء بحوووث التجاريووة: العلاقوووات إنهوواء 
 ؛الإنسا  حقو 

 حقوووو  قضوووايا تحديووود في الشوور ات مسووواعد  للمحوووامين بهووا يمكووون الوووتي يووةكيفال 
 ؛أفضل نحو عن لها والاستجابة الإنسا 

   ؛الإنسا  حقو  اح ا  حفز في المحلية الصناعة راب ات  ور :ت:  وال القيا 

  ؛المتجد   ال اقة إلى العالمي الانتقال في الإنسا  حقو  اح ا  ضما 

 الودروس واسوتخدامها: الأراضوي عل  الحصول سيا  في التوجيهية المبا   تنفيذ 
 ؛الق اعات مختلف في المستفا  

   ؛والنقابات التجزئة وتجار المور ين منظور الإمدا : سلسلة طول عل  والت:   القيا 

 حقووو  عوون الموودافعين حمايووة أجوول موون الوودعو  للشوور ات بهووا يمكوون الووتي يووةكيفال 
 ؛الأوس  الأساسية والحريات الإنسا 

   ؛الإ ار  تعليم في الإنسا  حقو  جا  مإ القيا  : عريفت إعا 

 العا  أنحاء جمي  في ح ا الا عن الشر ات مسؤولية تنفيذ في  روس. 

  والمالية النقدية الشؤون -6 
 التالية: المواضي  بش:  جلسات المنتد  برنام  سيشمل 

 ؛الإنسا  وحقو  المال عا  إلى دخلم 

 ؛للشر ات الضريبية النظم في الإنسا  حقو  إ راج 
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 علوو  تعوواو ال سووتثمرينالم غوو ل بهووا يمكوون الووتي يووةكيفال ال:الموو رأس عوورض سلسوولة 
 ؛الإنسا  حقو  بش:  المستثمرين م  أفضل نحو

  ؛الم روحة والمعضلات التنفيذ بش:  إفرا ية  راسات التوجيهية: والمبا   المصار 

  ؛(2 )الجزء المصار 

   سووووبل توووووف ل والمشوووو ين والمقرضووووين المسووووتثمرين إشووووراك الأموووووال: موووون الاسووووتفا 
 ؛المحلية للمجتمعات ةفعال انتصا 

  ؛(2 )الجزء المستثمرو 

 ؛الإنسا  حقو  تجاه الت:مين شر ات  ور فهم 

 ةالاجتماعيو أو الاقتصوا ية أو السياسوية التغيو ات أوقوات في التوجيهيوة المبوا   تنفيوذ 
 ؛الاستثمار عل  ال  يز الرئيسية:

 ؛الإنسا  وحقو  التجارية الأعمال لتمويل جديد  مسارات فتلم 

 ؛الأراضي صفقات في الإنسا  حقو  عل  الفسا  آ ار الملو ة: الأراضي 

 والمستثمرين الشر ات  ور المحتلة: الأراضي في المسؤولة التجارية الأعمال ممارسة. 

  الجديدة النماذج -7 
 التالية: المواضي  بش:  جلسات المنتد  برنام  شملسي 

  لحقوو  الأعموال مؤسسوات احو ا  حفوز أجول مون الشوفافية تعزيز المعاي : وض 
 ؛مدا الإ سلاسل في الإنسا 

 العموول مووؤتمر بعوود الأمووا  إلى ال ريوو  العالميووة: الإموودا  سلاسوول في اللائوو  العموول 
  ؛2016 عا ل الدولي

 التجاريووووووووة بالمشوووووووواري  الووووووووان الأعمووووووووال جوووووووودول في الجنسوووووووواني المنظووووووووور إ راج 
 ؛الإنسا  وحقو 

   ؛الأ ر تحري ل الإمدا  سلسلة مبا رات تصور إعا 

  ةالتجاريووو المؤسسوووات بوووين شووورا ات إقاموووة خووولال مووون بالبشووور لاتجوووارل التصووود 
 بالي؛ عملية إطار في والحكومات

  والمصونعين التجاريوة لعلامواتل بهوا يمكون الوتي كيفيوةال :والتغيو " والتعواو  "العمل مبا ر 
 ؛الملاب  إمدا ات سلاسل في معيشي أجر أجل مناً مع العمل والنقابات

 ؛والتجار  والممارسة القانو  في المعيشي الأجر يخ  فيما الحالة توضيلم 
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  ؛بالبشر والاتجار الجبر  العمل مكافحة الإمدا : سلاسل في العمال هجر 

   :الإنسوووا : وحقوووو  والإ ار  الشووور ات فئوووات هيا ووول في للقوووانو  العملوووي التووو 
 أساسية؟ لبنات أ  عقبات

 ؛العمال توظيف رسو  إلغاء 

  الإمودا ات سلاسل في الإنسا  قو لح المجال فسا لإ التجارية الممارسات تغي 
 ؛للتلف القابلة

 احوووووو ا  عوووووون بمسووووووؤوليتها وفوووووواءلل الحجووووووم والمتوسوووووو ة الصووووووغ   شوووووور اتال  عووووووم 
 .الإنسا  حقو 

  المحلية الإجراءات -8 
 التالية: المواضي  بش:  جلسات المنتد  برنام  شملسي 

 ؛الإنسا  حقو  عل  الأ ر تقييمات تنفيذ عند الميدا  من مستخلصة  روس 

  ؛التجارية العمليات في الأصلية الشعوب حقو  القيا  : لتهيئة الت:   استخدا 

   تعودينل من قة في الإنسا  حقو  قضايا معالجة الجماعي: والعمل المحلية القيا 
 ؛أفريقيا جنوب في الذهب

 حقووو  عوون الموودافعين لحمايووة حلووول ؟أخوور  وتهديوودات قتوول عمليووات موون  ووم 
 ؛اللاتينية أمريكا في الاستخراجية الصناعات في ينالعامل الإنسا 

 علو   نوزا  مون مستخلصوة  روس الجيود : والممارسوات والأراضوي الصو ا عمالقة 
 ؛البراحيل في الأرض

 ؛"العالمي نوب"الج بش:  المدني المجتم  ر،  الوطنية: العمل بخ ط النهوض 

   ؛الإنسا  حقو  اح ا  حفز في المحلية الصناعة راب ات  ور :والت:   القيا 

 غووو  الوووتظلم آليوووات أموووا  والفووورن التحوووديات الانتصوووا : سوووبل علووو  الحصوووول 
 .الدولة عل  القائمة

 الثالثة العامة الجلسة الاختتا : -9 
 العاموة )الجلسوة الثواني/نوفمبر تشورين 16 في التاميوة العامة الجلسة في المشار و  سي قيِّم 
 المناقشوات اتجواه سويحد و و  الرئيسوية  العمول ونقواط المنتود  مناقشوات من الثلا ة يا الأ الثالثة(
 .الإنسا  وحقو  التجارية الأعمال بش:  المقبلة
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 المرفق 

 مشرو  برنامج المنتدى )قابل للتغيير(  
 2016 تشرين الثاني/نوفمبر 14الارنين 

 جلسات فترة الفطور 30/9-30/8 سيؤ َّد موعده لاحقاً للتعارف:  قهوةال تناول 00/10 - 00/8

عووووووووووالم المووووووووووال  إلىموووووووووودخل 
 وحقوق الإنسان

الشووووفافية  تعزيووووز: المعوووواييروضوووو  
احوو ا  مؤسسووات موون أجوول حفووز 

الأعمووووووووووال لحقووووووووووو  الإنسووووووووووا  في 
 مدا سلاسل الإ

 أهداف التنمية المستدامة في تحقيق إ ماج حقوق الإنسان في مساهمة القطا  الخاصالجلسة العامة الأولى:  20/11 - 00/10

 اس احة 40/11 - 20/11
ج حقوووووووو  الإنسوووووووا  في را إ  00/13 - 40/11

 الضريبية للشركاتالنظم 
اللائوووووووق فوووووووي سلاسووووووول العمووووووول 

ال ريووووووو  إلى  الإمووووووودا  العالميوووووووة:
الأمووووا  بعوووود مووووؤتمر العموووول الوووودولي 

 2016عا  ل

في جوووووودول  المنظووووووور الجنسووووووانيإ راج 
التجاريووووووووة الووووووووان بالمشوووووووواري  الأعمووووووووال 

 وحقو  الإنسا 

 :المووووووال رأس عوووووور  سلسوووووولة
غووووووو  لبهوووووووا يمكووووووون الوووووووتي  يوووووووةكيفل
تعوووووواو  علوووووو  نحووووووو سووووووتثمرين الالم

بشوووو:   المسووووتثمرين أفضوووول موووو 
 حقو  الإنسا 

 والمبا ئ التوجيهيوة:المصارف 
بشووووو:  التنفيوووووذ  إفرا يوووووة راسوووووات 
 الم روحة والمعضلات

   : جلسات فترة الغذاء40/14 - 20/13 اس احة الغداء 00/15 - 00/13

إعوووا ة تصوووور مبوووا رات سلسووولة 
 لتحري  الأ ر الإمدا 

الأشوووخاص ذو  مكافحوووة التمييوووز ضووود 
 في أما ن العمل وسلسة الإمدا   الإعاقة

موووون  للاتجووووار بالبشوووورالتصوووود  
خوووووووولال إقامووووووووة شوووووووورا ات بووووووووين 
المؤسسووات التجاريووة والحكومووات 

   عملية باليفي إطار 

 المصارف )الجزء الثاني(

موون الميوودا    روس مستخلصووة 20/16 - 00/15
تقييموووووات الأرووووور عنووووود تنفيوووووذ 

 حقوق الإنسانعلى 

 مبووا رة لالعمووول والتعوواون والتغييووورل:
الكيفيوووووة الوووووتي يمكووووون بهوووووا للعلاموووووات 
التجاريوووة والمصووونعين والنقابوووات العمووول 

مووووووون أجووووووول أجووووووور معيشوووووووي في اً معووووووو
 سلاسل إمدا ات الملاب 

المثليووووووووووات التصوووووووووود  للتمييووووووووووز ضوووووووووود 
والمثليووووين ومز وجووووي الميوووول الجنسووووي 

ير  الهويوووووة الجنسوووووانية وحووووواملي اومغووووو
 الجنسينصفات 

تفاقووات حقوو  الإنسوا  في اإ مواج  المستثمرون )الجزء الثاني(
 التجارة الدولية والاستثمار
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 2016 تشرين الثاني/نوفمبر 14الارنين 

 اس احة  40/16 - 20/16
هجووووورة العموووووال فوووووي سلاسووووول  00/18 - 40/16

: مكافحة العمل الجوبر  الإمدا 
 والاتجار بالبشر

توضوووووويلم الحالووووووة فيمووووووا يخوووووو  
في القوووانو   الأجووور المعيشوووي
 والممارسة والتجار 

سووووووووووتفا   موووووووووون الأموووووووووووال: إشووووووووووراك الا
 المسووتثمرين والمقرضووين والمشووترين

ة انتصوووووووووواف فعالووووووووووسووووووووووبل توووووووووووف  ل
 للمجتمعات المحلية

تجووواه  شوووركات التووويمينفهوووم  ور 
 حقو  الإنسا 

تنفيوووذ المبوووا   التوجيهيوووة في أوقوووات 
التغيوووو ات السياسووووية أو الاقتصووووا ية 

يسووووووووية: ال  يووووووووز أو الاجتماعيوووووووة الرئ
 عل  الاستثمار

 أحداث مسائية: 15/18
 الثمن الحقيقي )عرض فيلم و ائقي(
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 2016 تشرين الثاني/نوفمبر 15الثلاراء 
 سيؤ َّد موعده لاحقاً للتعارف:  قهوةال تناول 00/19 - 00/8

: (1 لدولوة )الجوزءلالتنظيميوة النه   20/10 - 00/9
العنايوووة الإلوووزا  ببوووذل الاتجووواه نحوووو 
حقووووووووق فوووووووي مراعووووووواة الواجبوووووووة 
 الإنسان

المؤسسووات  القوودو  في القيووا  :
وحقووووو  التووووي تملاهووووا الدولووووة 

 الإنسا 

 التوريووود المسوووؤول للمووووا  الخوووا :
 التعاو  عل  طول سلسلة الإمدا 

 لمجلووووووووووس إفرا يووووووووووة  راسووووووووووة
 في الإ ار  مجلووووو  ينظووووور: الإ ارة

 حقووو  تواجههووا الووتي التحووديات
 عووابر تجووار  مشوورو  في الإنسووا 
 الوطنية للحدو 

 لتمويووووول جديووووودة مسوووووارات فوووووتلم
 الإنسا  وحقو  التجارية الأعمال

 اس احة 45/10 - 20/10

 العالمي الاقتصا  تحرك التي والعلاقات القواعد في الإنسان حقوق الجلسة العامة الثانية: إ راج 45/12 - 45/10

   جلسات فترة الغداء: 40/14 - 20/13 اس احة الغداء 00/15 - 45/12

 لللحالووة بهووا يمكوون الووتي الكيفيووة
 فيموووووووا "للشوووووووركات التجاريوووووووة

 الإنسوووا  حقوووو  احووو ا  يخووو 
 التغي  نحو تدف  أ 

 أسوووواس الأعموووال التجاريووووة علووو قيوووا   
المتوووووو: ر  حقووووووو  الإنسووووووا  في المنوووووواط  

وعوووووووووووود  الاسووووووووووووتقرار  بالنزاعووووووووووووات
 السياسي والاضطرابات الاجتماعية

  اخوووول الإنسووووان حقوووووق إ راج
 الاسوووووووووو اتيجيات :مووووووووووا شووووووووووركة

 والنجاحات والتحديات

 للمحاسوبين بهوا يمكن التي الكيفية
 الإنسووا  حقووو  احوو ا  يكفلوووا أ 
 التغي  تيسر عوامل يكونوا وأ 

(: 2 الجوزء) للدولوة النه  التنظيميوة 20/16 - 00/15
 الناشئة الأسواق في الممارسة

 العاموووة الماليوووة المؤسسوووات
 الماليووة التنظيميووة والجهووات
 الوووووونه : الإنسووووووان وحقوووووووق
 الابتكارية

 حقوووق: القيووا   لتهيئووة التوو:   اسووتخدا 
 العمليوووووووووات في الأصووووووووولية الشوووووووووعوب

 التجارية

 خوبرات: والتويرير المباشر الربط
 للمستقبل و روس عملية

 هيا ووول في للقوووانون العملوووي التووويرير
 وحقوووووو  والإ ار  الشووووور ات فئوووووات

 لبنووووووووووووات أ  عقبووووووووووووات: الإنسووووووووووووا 
 أساسية؟

 اس احة 40/16 - 20/16
: الانتصواف سوبل على الحصول 00/18 - 40/16

 العووابر  القضوايا في الضوحايا منظوور
 للحدو 

 الفسوا  آ ار: الملو ة الأراضي
 فوووووي الإنسوووووا  حقوووووو  علووووو 

 الأراضي صفقات

 بحوث :التجاريوة العلاقوات إنهاء العمال توظيف رسو  إلغاء
 الواجبوووووة بالعنايوووووة الالتوووووزا  انتهووووواء
 الإنسا  حقو  لمراعا  والفعالة

 للمحوووامين بهوووا يمكووون الوووتي الكيفيوووة
 قضوايا تحديود في الشر ات مساعد 
 عون لها والاستجابة الإنسا  حقو 
 أفضل نحو

 سيؤ د لاحقاً حدث مسائي/حفلة استقبال:  15/18
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 2016 تشرين الثاني/نوفمبر 16الأربعاء 

 سيؤ َّد موعده لاحقاً للتعارف:  قهوةال تناول 20/8 - 30/7

 :الحاوميووووووة المشووووووتريات 40/9 - 20/8
 ق وواعي في الناشووئة الممارسوة
 والإلك ونيات الملاب 

: الانتصوووواف سووووبل علووووى الحصووووول
 غوووووو  الووووووتظلم آليووووووات فعاليووووووة تحسووووووين
 الدولة عل  القائمة القضائية

 راب وووووووووووووات  ور: والتووووووووووووو:   القيوووووووووووووا  
 احوووووووو ا  حفووووووووز في المحليووووووووة الصووووووووناعة
 الإنسا  حقو 

 الإنسووووا  حقووووو  احوووو ا  ضووووما 
 الطاقوة إلوى العالمي الانتقال في

 المتجد ة

 فووووي التوجيهيووووة المبووووا ئ تنفيووووذ
 الأراضووي علووى الحصووول سووياق

 المسووتفا   الوودروس: واسووتخدامها
 الق اعات مختلف في

 اس احة 00/10 - 40/9

 المشووووتريات الحاوميووووة 20/11 - 00/10
 والتنميوة الإنسا  وحقو 

 إلى الحاجووووووووة: المسووووووووتدامة
 السياسات اتساق

 تنفيوذ: الانتصواف سوبل على الحصول
 لحقووووووووو  السووووووووامية المفوضووووووووية توصوووووووويات
 للحووووواجز التصوووود  أجوووول موووون الإنسووووا 

 القضائية الانتصا  سبل تع ض التي

 وتهديوودات قتوول عمليووات موون  ووم
 الموودافعين لحمايووة حلووول أخور ؟
 العوووواملين الإنسووووان حقوووووق عوووون
 في الاستخراجية الصناعات في

 اللاتينية أمرياا

 سلسلة طول عل  والت:   القيا  
 الموووووووووور ين منظوووووووووور: الإمووووووووودا 
 والنقابات التجزئة وتجار

: الجمواعي والعمول المحليوة القيا ة
 في الإنسوووووا  حقوووووو  قضوووووايا معالجوووووة
 جنوووب فووي الووذه  لتعوودين منطقووة
 أفريقيا

 اس احة 40/11 - 20/11

 خطوووووط العمووووول الو نيوووووة: 00/13 - 40/11
الوووووووودروس المسووووووووتفا   مووووووووون 

يووة كيفالالعمليوات القائموة  و 
بهوووووا  تنووووواولينبغوووووي أ  ت الوووووتي

خ وووووووووط العمووووووووول الوطنيووووووووووة 
 ة المقبلةيالحكوم جراءاتالإ

 في المسوووووووؤولة التجاريوووووووة الأعموووووووال ممارسوووووووة
 الشووووووووور ات  ور: المحتلوووووووووة الأراضوووووووووي
 والمستثمرين

 للشووور ات بهوووا يمكووون الوووتي الكيفيوووة
 حمايوووووووووووة أجووووووووووول مووووووووووون الووووووووووودعو 

 الإنسووان حقوووق عوون الموودافعين
 الأوس  الأساسية والحريات

 لإفسووا  التجاريووة الممارسووات تغيوو 
 سلاسول في الإنسوا  لحقوو  المجال

 للتلف القابلة الإمدا ات

 والأراضووووووووووي الصووووووووووو ا عمالقووووووووووة
  روس: الجيوووووووووودة والممارسووووووووووات

 في أرض علووو  نوووزا  مووون مستخلصوووة
 البراحيل

   : جلسات فترة الغداء40/14 - 20/13 اس احة الغداء 00/15 - 00/13

 بوين النموذجيوة والشروط الإنسا  حقو 
 والشركات الحاومية الأمن قوات

 عمليووووووة عوووووون محدَّرووووووة معلومووووووات
 الدولية الحاومية المعاهدات

 إ مووووووواج: القيوووووووا   تعريوووووووف إعوووووووا  
 الإ ارة تعليم في الإنسا  حقو 

 الشووركات مسووؤولية تنفيووذ في  روس
 العا  أنحاء جمي  في الاحترا  عن

 الشركات الصوغيرة  عوم 20/16 - 00/15
 الحجوووووووووم والمتوسوووووووووطة

 عوووووون بمسووووووؤوليتها للوفوووووواء
 الإنسا  حقو  اح ا 

: الانتصووووووواف سوووووووبل علوووووووى الحصوووووووول
 الووووتظلم آليووووات أمووووا  والفوووورن التحووووديات

 الدولة عل  القائمة غ 

 فوووووي الأصووووولية الشوووووعوب حمايوووووة
 آليوووات :التجاريوووة الأعموووال سوووياق
 الوطنية التنفيذ

التحووديات الاصووة : والتوو:   القيووا  
 البيانات الضخمة التي ت رحها

: الو نيوووة العمووول بخطوووط النهووووض
 الجنووووب" بشووو:  المووودني المجتمووو  ر، 
 "العالمي

 اس احة 40/16 - 20/16
 بعده وما 2017 عا  إلى والتطل  الخلاصة: الجلسة العامة الثالثة 00/18 - 40/16

    


