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Consejo de Derechos Humanos

43°*" periodo de sesiones

24 de febrero a 20 de marzo de 2020

Tema 5 de la agenda

Organos y mecanismos de derechos humanos

Belarus*, China*, Federacion de Rusia*, Iran (Republica Islamica del)*,
Irag*, Myanmar*, Qatar**, Republica Arabe Siria*, Reptblica Dominicana*
y Venezuela (Republica Bolivariana de): proyecto de decision

43/... Meétodos de trabajo del Grupo Consultivo del Consejo
de Derechos Humanos

En su ... sesion, celebrada el ... de 2020, el Consejo de Derechos Humanos decidié
aprobar el siguiente texto:

“El Consejo de Derechos Humanos,
Guiado por los propositos y principios de la Carta de las Naciones Unidas,

Reafirmando las resoluciones del Consejo de Derechos Humanos 5/1, de
18 de junio de 2007, relativa a la construccién institucional del Consejo, y 16/21, de
25 de marzo de 2011, relativa al examen de la labor y el funcionamiento del
Consejo,

Tomando nota con aprecio de la labor de seleccion de candidatos que realiza
el Grupo Consultivo del Consejo de Derechos Humanos para cubrir los puestos de
titulares de mandatos del Consejo,

Recordando la importante funcién que desempefian los Estados Miembros
dando a conocer y promoviendo los mecanismos del Consejo de Derechos Humanos
y los procedimientos especiales, y difundiendo informacién sobre las vacantes de
puestos de titulares de mandatos del Consejo,

Reafirmando que todos los candidatos a titulares de mandatos deberan
satisfacer los criterios generales de: a) conocimientos especializados; b) experiencia
en la esfera del mandato; c) independencia; d) imparcialidad; e) integridad personal;
y f) objetividad, asi como los requisitos particulares definidos por el Consejo de
Derechos Humanos en los parrafos 39, 40 y 41 de su resolucién 5/1 y en la
seccion 11, subseccion C, de su decision 6/102, de 27 de septiembre de 2007,

Reafirmando también que debe prestarse la debida atencion al equilibrio de
género, la representacion geogréafica equitativa y la representacion apropiada de
diferentes sistemas juridicos entre los titulares de mandatos, y haciendo notar con
preocupacion la actual falta de equilibrio de género, representacion geografica

* Estado no miembro del Consejo de Derechos Humanos.
** En nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del Grupo de los
Estados Arabes.
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equitativa y representacion apropiada de diferentes sistemas juridicos entre los
titulares de mandatos,

Destacando la importancia de definir claramente los métodos de trabajo del
Grupo Consultivo a fin de garantizar una seleccién transparente, objetiva e
independiente de los candidatos a los puestos de titulares de mandatos del Consejo,

1. Solicita a la Presidencia del Consejo de Derechos Humanos que
celebre, antes de que termine 2020, no menos de dos ni mas de cinco rondas de
consultas abiertas de una duracion maxima de cinco dias con los Estados y los
interesados pertinentes, con el fin de formular un proyecto de métodos de trabajo del
Grupo Consultivo del Consejo de Derechos Humanos, de plena conformidad con las
resoluciones 5/1y 16/21 del Consgjo;

2. Invita a la Presidencia del Consejo de Derechos Humanos a celebrar
amplias consultas con todos los interesados pertinentes antes de la Gltima ronda de
consultas abiertas;

3. Solicita a la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos que proporcione a la Presidencia del Consejo de
Derechos Humanos todos los recursos y la asistencia que necesite para celebrar las
consultas;

4. Solicita a la Presidencia del Consejo de Derechos Humanos que
presente al Consejo informacién actualizada sobre los progresos realizados en su
45° periodo de sesiones y el proyecto de métodos de trabajo del Grupo Consultivo
para que lo examine antes de que termine 2020.”
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