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  مجلس حقوق الإنسان
   من جدول الأعمال٣البند 

تعزيز وحماية جميع حقوق الإنسان، المدنية والسياسية والاقتصادية        
  نميةوالاجتماعية والثقافية، بما في ذلك الحق في الت

، إيطاليـا ،  أيرلنـدا ،  *أوروغواي،  *أندورا،  ألمانيا،  إستونيا،  إسبانيا،  *أرمينيا،  الأرجنتين    
، الجبل الأسـود  ،  بولندا،  *البوسنة والهرسك ،  *بلغاريا،  *بلجيكا،  *البرتغال،  *باراغواي

، سويـسرا ، *الـسويد ، *سلوفينيا، *سلوفاكيا،  رومانيا،  *الدانمرك،  الجمهورية التشيكية 
، *لكـسمبرغ ،  *لبنان،  *لاتفيا،  كوستاريكا،  *كرواتيا،  *قبرص،  *فنلندا،  *فرنسا،  يشيل

، *المملكة المتحدة لبريطانيا العظمـى وأيرلنـدا الـشمالية   ،  *المكسيك،  *مصر،  *ليتوانيا
  مشروع قرار*: اليونان، *هولندا، *هنغاريا، *هندوراس، النمسا، *النرويج

    ٢٤/...  
 الاحتجاز التعسفي

  ،س حقوق الإنسانإن مجل 
 من الإعلان العالمي لحقوق الإنسان وغيرهـا      ٢٩ و ١٠ و ٩ و ٣ المواد   إذ يعيد تأكيد    

  الصلة، من أحكامه ذات
 من العهـد الـدولي الخـاص        ٢٢ إلى   ١٤ ومن   ١١ إلى   ٩ إلى المواد من     وإذ يشير   

  بالحقوق المدنية والسياسية،
/  آذار ٥ المـؤرخ    ١٩٩١/٤٢ إلى قراري لجنة حقـوق الإنـسان         وإذ يشير أيضاً    
حقـوق  ، وإلى قـرارات مجلـس       ١٩٩٧أبريل  / نيسان ١٥ المؤرخ   ١٩٩٧/٥٠، و ١٩٩١ مارس

، ٢٠٠٩مـارس   / آذار ٢٦ المؤرخ   ١٠/٩، و ٢٠٠٧سبتمبر  / أيلول ٢٨  المؤرخ ٦/٤الإنسان  
  ،٢٠١٢يوليه / تموز٦ المؤرخ ٢٠/١٦، و٢٠١٠سبتمبر / أيلول٣٠ المؤرخ ١٥/١٨و

__________ 

 . عضو في مجلس حقوق الإنساندولة غير  *  
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 ٢٠٠٦مارس  / آذار ١٥ المؤرخ   ٦٠/٢٥١لجمعية العامة   إلى قرار ا  وإذ يشير كذلك      
  بشأن مجلس حقوق الإنسان،

 بـشأن بنـاء مؤسـسات المجلـس         ٥/١إلى قرار مجلس حقوق الإنسان      وإذ يشير     
 بشأن مدونة قواعد السلوك للمكلفين بولايات في إطار الإجـراءات الخاصـة             ٥/٢ وقراره

شدد على أن يضطلع المكلف بالولايـة  ، وإذ ي٢٠٠٧يونيه  / حزيران ١٨للمجلس، المؤرخين   
   لهذين القرارين ومرفقيهما، بمهامه وفقاً

   على أهمية عمل الفريق العامل المعني بالاحتجاز التعسفي؛يشدد  -١  
، بمـا في    )١( بالتقرير الأخير الصادر عن الفريق العامل      ، باهتمام ،يحيط علماً   -٢  

  ذلك التوصيات الواردة فيه؛
 المعنية أن تراعي آراء الفريق العامل، وأن تتخـذ، عنـد             إلى الدول  يطلب  -٣  

الاقتضاء، الإجراءات الملائمة لتصحيح وضع من سُلبت حريتهم تعسفاً، وأن تطلع الفريـق             
  العامل على ما اتخذته من إجراءات؛

 الفريق العامل على أن يواصل عمله المتعلق بإعداد مشروع المبـادئ            يشجع  -٤  
، ويـدعو   ٢٠/١٦بناء على طلب مجلس حقوق الإنسان في قـراره          والتوجيهات الأساسية،   

 عن التقدم المحرز في     الفريق العامل إلى أن يقدم إلى المجلس في حواره التفاعلي المقبل معه تقريراً            
  صوغ المبادئ والتوجيهات الأساسية؛

 جميع الدول على أن تجيب على الاستبيان المرسل من الفريق العامل            يشجع  -٥  
   إعداد مشروع المبادئ والتوجيهات الأساسية ذاك؛ من أجل
  : جميع الدول على ما يليأيضاً يشجع  -٦  
  إيلاء توصيات الفريق العامل الاعتبار الواجب؛  )أ(  
  متوافقة تشريعاتها وأنظمتها وممارساتها  لضمان أن تظل    اتخاذ التدابير الملائمة       )ب(   

  ؛الساريةك القانونية الدولية الصلة ومع الصكو مع المعايير الدولية ذات 
أن  وتعزيز حق كلّ شخص يُقبض عليه أو يُحتجز بتهمة جنائية في             احترام   )ج(   

مارسة سلطة قـضائية،    لم قانوناً   وَّلقاضٍ أو أي مسؤول آخر مخ      السرعة أمام   يمثل على وجه    
  فرج عنه؛ يغضون فترة معقولة أوأن يحاكم في في و

 في إقامة هتجاز أو احهحريته بتوقيفيحرم من احترام وتعزيز حق كل شخص        )د(   
 احتجازه وتأمر بـالإفراج     شرعيةكي تفصل هذه المحكمة دون إبطاء في        ل دعوى أمام محكمة    

  لالتزاماتها الدولية؛ عنه إذا كان الاحتجاز غير قانوني وفقاً 
__________ 

)١( A/HRC/22/24. 
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أعلاه محترماً كذلك   ) د(قرة الفرعية   أن يكون الحق المشار إليه في الف      ضمان     ) ه(   
بالتـشريع  الإداري، بما في ذلك إجراء الاحتجاز الإداري الذي له صلة           في حالات الاحتجاز    
  المتعلق بالأمن العام؛

الحرص على أن يُعطى كل شخص يُعتقل أو يحتجز بتهمة جنائية من الوقت           )و(  
  صة اختيار محام والتواصل معه؛ومن التسهيلات ما يكفيه لإعداد دفاعه، ومن ذلك فر

ضمان ألا تُفضي ظروف الاحتجاز السابق للمحاكمة إلى تقويض نزاهـة             )ز(  
  المحاكمة؛
 بصورة غـير قانونيـة أو تعـسفية         توفير ضمانات تحمي من سلب الحرية       )ح(  

  يتصل بأي شكل من أشكال الاحتجاز؛ مافي
العامـل وأن تنظـر     جميع الدول على أن تتعاون مع الفريق         كذلكيشجع    -٧  

  بجدية في تلبية طلباته المتعلقة بإجراء زيارات، وذلك لتمكينه من أداء ولايته بمزيد من الفعالية؛
 من النداءات العاجلة التي وجههـا الفريـق        أن نسبة ثابتة  يُلاحظ بقلق     -٨  

اجلة الدول المعنية على أن تولي الاهتمام اللازم للنداءات العيحث العامل بقيت دون رد، و
التي يوجهها إليها الفريق العامل على أساس إنساني بحت ودون أن يكون في ذلك حكم               

 ، وكذلك للبلاغ المتعلق بالقـضية ذاتهـا عمـلاً         مسبق على استنتاجاته النهائية المحتملة    
  ؛بالإجراء العادي لتقديم الشكاوى

الـدول   لأساليب عمله، تزويد      الفريق العامل على أن يواصل، وفقاً      يشجع  -٩  
المعنية بمعلومات مفيدة ومفصلة عن ادعاءات الاحتجاز التعسفي بغية تيسير تقديم رد سـريع             

   ؛دون المساس بضرورة تعاون الدولة المعنية مع الفريق العاملوموضوعي على هذه البلاغات 
 أن الفريق العامل قد تلقى معلومات متزايدة عن الأعمال          يلاحظ بقلق بالغ    -١٠  
 عـاجلاً   رأيـاً أو نـداءً    التي يتعرض لها الأفراد الذين أصدر الفريق العامل بشأنهم          الانتقامية  

دابير الملائمة لمنع هـذه     الذين نفذوا توصية من توصياته، ويدعو الدول المعنية إلى اتخاذ الت           أو
 تسليم مرتكبي هذه الأفعـال إلى العدالـة        ولمكافحة الإفلات من العقاب عن طريق        الأفعال

  ل انتصاف مناسبة للضحايا؛وإتاحة سب
 عن جزيل شكره للدول التي تعاونت مع الفريق العامل واسـتجابت       يعرب  -١١  

  لطلبات الاستعلام التي قدمها، ويدعو جميع الدول المعنية إلى إبداء روح التعاون ذاتها؛
 بأن الفريق العامل قد أُحيط علماً بإطلاق سراح بعض          يحيط علماً بارتياح    -١٢  
عـدم  الذين كانت حالاتهم معروضة عليه، ويعرب في الوقت نفسه عن استيائه إزاء             الأفراد  

  ؛البتّ حتى الآن في عدد كبير من الحالات
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 تمديد ولاية الفريق العامل لفترة ثلاث سنوات إضافية وفقاً لقـراري            يقرر  -١٣  
  ؛٦/٤ ، وقرار مجلس حقوق الإنسان١٩٩٧/٥٠ و١٩٩١/٤٢ن لجنة حقوق الإنسا

 إلى الأمين العام تقديم كل ما يلزم من المساعدة إلى الفريق العامـل،              لبيط  -١٤  
وبخاصة ما يحتاج إليه من موظفين وموارد للاضطلاع بولايته بـشكل فعـال، وخـصوصاً              

  يتعلق بالبعثات الميدانية؛ فيما
  . مواصلة النظر في مسألة الاحتجاز التعسفي وفقاً لبرنامج عملهيقرر  -١٥  

        


