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 .  10:10افتتحت الجلسة الساعة  
ــد  ــة البرعامجيـــة      134البنـ ــال: الميزاعيـ ــدول الأعمـ ــ  جـ مـ

  (تابع) 2017-2016المقتر ة لفترة السنتين 
 A/70/356)التشييييييييييييييييييد وإدارة الممتلكييييييييييييييييات   
 (A/70/7/Add.3 و

)الأمين العـا  المسـاعد لخـدمات الـدعم      السيد كاتس - 1
ــر الأمــين العــا  عــ      ــة(: قــال، ق معــره تقدرــ  لتقري المركزي
ــز  ل وبجــراا      ــا  ضــرار ال ــد لت في ــرام مشــروت التجدي اقت
عمليات ا  ـتبدال المسـتندة ب  اورة الحيـاة ق  مـاك  عمـل      
ــاا  ق    ــي  ا ـ ــيا والمحـ ــة ط ـ ــااية وا جتماعيـ ــة ا قتصـ اللجنـ

ــاع وك ــ   A/70/356) بـ ــة عـ ــرة ب اليـ ــر يقـــد  ع ـ (، بن التقريـ
المشـروت المقتـرمو وجــدول التنفيـذ المقتـرم علــت مـد    ــ       

و 2027ب  عـــا   2016مـــ   تـــرات الســـنتين، مـــ  عـــا      
مليــون او ر  35.2وت ــاليا المشــروت اي اليــة المقــدإرة بـــ  

و  ضلًا ع  ا  تياجات المقتر ة مـ  المـوارا   بالأ عار الجارية
. وعلت الرغم مـ   ن المشـروت   2017-2016لفترة السنتين 

ــتراتيجو      ــتعراه ا  ـ ــار ا  ـ ــذ ق برـ ــدف للتنفيـ ــد د دديـ قـ
بـاا،   68/247للمرا ق الذي  قرت  الجمعيـة العامـة ق قرارهـا    

ــراا       ــرورة بجـ ــابق بضـ ــة ق السـ ــة العامـ ــ  الجمعيـ ــد  عل مـ  قـ
هي لية لمبنى  ماعة اللجنة  يما يتعلق بمقاومـة الـز  ل   تقييمات 

باعتبــارف طــررا مســبقا للمشــروت، والــق ق  ــيا  تقريــري  
الأمــين العــا  عــ  الميزاعيــة البرعامجيــة المقتر ــة لفتــر  الســنتين    

 A/66/6 (Sect. 34))( 2015-2014و  2012-2013
(. وقــد  جريــ  هــذف التقييمــات خــلال  A/68/6 (Sect. 33)) و

 تــر  الســنتين المعنيــتين، بعــد موا قــة الجمعيــة العامــة علـــت        
 ا  تياجات م  الموارا اات الصلة.

ــة      - 2 ــاك  عمــل اللجن ــالن ر ب   ن  م ــ  ب ــائلا بع ــاب  ق وت
بـدا العمـل، ق تايلنـد، بمعـايت التصـميم الرسميـة       ثُمم  قبـل  

المراعيـــة   تمـــا ت الـــز  ل، ط تؤخـــذ فيـــارر الـــز  ل ق 

ا عتبار خلال مر لـة التصـميم والتشـييد. والغـره الرئيسـو      
م  المشروت هو بان تجديد  ماك  العمل مـ   جـل الت فيـا    
م   دة فيـارر الـز  ل، والـق بغيـة ضـمان ثـحة و ـلامة        

هذف الأماك  و وارها. وتمشيا م  الغايـات المحـداة ق    طاغلو
ــدا       ــل  هـ ــق، تتمثـ ــتراتيجو للمرا ـ ــتعراه ا  ـ ــار ا  ـ برـ
المشـــروت الرئيســـية ق ضـــمان ا ـــتمرارية الأعمـــال والعمـــل  
اليـــومو ق  مـــاك  عمـــل اللجنـــةو وكفالـــة التقي ـــد بالأع مـــة  
ــا   او المنا ــبة المتصــلة بالصــحة و ــلامة الأروام، وبقــواعين البن

وضمان تـو ت تسـلايلات ل طـ او اوي ايعاقـةو ومواامـة      
طب ات ت نولوجيا المعلومات الموجواة م  ا ـتراتيجية الأمـم   
ــل      ــق ا  ــت دا  الأمث ــاتو ودقي ــا المعلوم المتحــدة لت نولوجي
ــق القائمــة مــ  خــلال      لمرا ــق ا جتماعــات وغتهــا مــ  المرا 

ــة ا  ــت دا  وثــالحة للعمــل. وي   ــيه هــذا تــو ت  مــاك  مرع ت
ــة     ــا ، بــئكثر الطرائــق دقيقــاً لفعالي المشــروت  يضــاً  رثــة للقي
الت لفة، بمعالجة المسائل الأخر  المرتبطة بئااا المبـاني، و فـ    
الطاقــة، وكفــااة ا ــت دا  الحيــز، وا ــتبدال ع ــم المبــاني الــ   

 بلغ  نهاية عُمرها ايعتاجو.
ا و ضــا  قــائلا بعــ   ثنــاا وضــ  المشــروت، د بيــلا       - 3

اهتمــا  خــاو للا تياجــات الناطــ ة للجنــة وتطبيــق الــدرو   
المستفااة م  المشاري  المماثلة. و يتوقا نجام المشروت علـت  
ــات المحـــداة        ــحة تمشـــيا مـــ  ا  تياجـ ــدا  واضـ دديـــد  هـ
وتوقعــات  ثــحا  المصــلحةو وبعشــاا هي ــل  وكمــة مــتين   
يشمل  ريقا ياارة المشروت ي ون خاضعا للمساالةو ووضـ   

ــا ــرارات      بر ــاا الق ــم اا ــ   جــل اع ــال ياارة الم ــارر م ر  ع
 بطريقة مستنتة وا تباقية.

واكــر  عــ   جريــ  عــدة ارا ــات وعمليــات  حــ   - 4
ــذ عــا    ــة من ــرم   2011 ولي . وق برــار هي ــل الحوكمــة المقت

للمشـــروت، يعمـــل الأمـــين التنفيـــذي للجنـــة باعتبـــارف مال ـــا 
كزيـة التـاب    للمشروت،  يما يشر  قسم خـدمات الـدعم المر  

http://undocs.org/ar/A/70/356
http://undocs.org/ar/A/70/7/Add.3
http://undocs.org/ar/A/70/356
http://undocs.org/ar/A/66/6(Sect.34)
http://undocs.org/ar/A/68/6(Sect.33)
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للجنـة علــت الفريــق المتفـرة ياارة المشــروت الــذي د اقترا ــ    
لي ون مسؤو  ع  تنفيـذ المشـروت وباارتـ  اليوميـة. وبضـا ة      
ب  الق،  يقد  م تب خدمات الدعم المركزية ق عيويـورك  
ــ اارة الم ــارر،      ــق ب ــتق  للمشــروت.  مــا  يمــا يتعل ــ  ال التوجي

مسـتقلة كـو تجـري تقييمـاً      و  يُسـتعان بشـركة ا تشـارية    
بشئن  ت فيتلا  عمـال المشـروت، وتسـاعد علـت دديـد  ي      
فيارر ر    ن تـؤثر علـت بنجـا  المشـروت وافيـا مثـل هـذف        
الم ارر، وتقد  الدعم  اـاا قـرارات مسـتنتة. و ـيتم  يضـا      
بعشـــاا لجنـــة لأثـــحا  المصـــلحة مـــ   جـــل تقـــد  المشـــورة  

ق المشـــروت بشـــئن باارة  ايضـــا ية ل مـــين التنفيـــذي و ريـ ــ  
 الم ارر والت فيا م   دتها.

وقال بن منلاجية التنفيذ المقتر ة تشـمل ب ـراة  ربعـة     - 5
روابق م  مـبنى  ماعـة اللجنـة ق وقـ  وا ـد وعقـل المـو فين        
ب   ماك  عمـل مؤقتـة. و ـيتطلب تجديـد كـل رـابق  ـوا         
 تة  طـلار، و تقتصـر منطقـة التشـييد علـت رـابقين ق وقـ         

د، بينمـا  ـي ون هنـاك رـابق عـا ل وا ـد  علـت منطقـة         وا 
التشــييد ومثلــ    ــفللاا. و ــت ون هنــاك  اجــة، رــوال  تــرة   
التجديد، ب  بيجاا  مـاك  عمـل مؤقتـة خـارفي الموقـ  تتـراوم       

ــين   ــا تلاا بــ ــذلق    5 000 و 4 000مســ ــ . ولــ ــر مربــ متــ
اقتر   اللجنة بدا ا تصـال بالبلـد المضـيا وطـركة عقاريـة      

د الأماك  الضرورية خارفي موق  اللجنـة. ولـ     م   جل ددي
د الن ر ق خيارات تنفيذ  خر ، بما ق الق نهـ  او مر لـة   
ــل        ــدريجو الأمث ــة الت ــق الأربع ــ  الطواب ــبر نه ــد اعتُ وا ــدة،  ق
ا ـتنااا ب  دليــل مفصــل لنســبة الفائــدة ب  الت لفــة، بــالن ر،  

عمــل  ق  لــة  مــور، ب  الصــعوبة المحتملــة لتحديــد  مــاك      
مؤقتة لجمي  المو فين وت لفة العملية و قدان بيرااات اييجـار  
ــل الدوليــة        ــة العم ــيلام من م ــتئجري ، بمــ    ــ  المس المحصــلة م
وبرعام  الأمم المتحدة اينمائو. ويُقترم بجراا مر لة تصـميم  

، تعقبـلاا  عمــال  2017-2016المشـروت  ثنـاا  تـرة السـنتين     
سـنتين الخمـس اللا قـة.    التجديد علت مرا ل خلال  ترات ال

ــة العامــة  ن توا ــق علــت المشــروت     و خــتا، يُطلــب ب  الجمعي
المقترم وما يتعلق ب  م  ا تياجات م  المـوارا لفتـرة السـنتين    

، و ن تنشئ  سا  بعشـااات جاريـة متعـدا    2016-2017
ــنوات ــد الــق       الس ــتقد  بع ــل عفقــات المشــروت. و  ــ   ج م

ــة ا  ــنوية ب  الجمعيـ ــة  ـ ــارير مر ليـ ــا  تقـ ــاً لقرارهـ ــة، و قـ لعامـ
63/263  . 
ــيو  - 6 ــز ما ـ ــيد رويـ ــارية   السـ ــة ا  تشـ ــيس اللجنـ )رئـ

لشـــؤون اياارة والميزاعيـــة(: قـــال، ق معـــره تقدرـــ  لتقريـــر 
ــة ا  تشــارية اي الصــلة )  ــة، A/70/7/Add.3اللجن (، بن اللجن

ير تقييم القدرة علت مقاومة الـز  ل  بناا علت ا تعراضلاا لتقر
الــذي ثــدر بعــد بجــراا التقييمــات ا ي ليــة الأوليــة، تــر   ن 
فيارر الز  ل مسئلة تستلز  الن ـر  يلاـا جـديا. ولـذلق كـان      
ينبغــو  ن يشــمل اقتــرام الأمــين العــا  خيــارا يتعلــق بالتصــدي 
ــ   ن ي ــون      ــد  م ــز  ل بصــورة منفصــلة ب لمســئلة فيــارر ال

ــا بئ ــيا     مقترعــ ــا ق  ــ ــين ر  يلاــ ــر   ــ ــييد  خــ ــال تشــ عمــ
ا  ــتعراه ا  ــتراتيجو للمرا ــق. وبضــا ة ب  الــق، كــان   
ــارات    ــة مـــ  خيـ ــة مجموعـ ــة العامـ ينبغـــو  ن تقـــدإ  ب  الجمعيـ
التنفيــذ، بمــا ق الــق خيــار للتنفيــذ ق مر لــة وا ــدة يشــمل   
ب راة  ي  المباني الموجواة ق المجم  ق وقـ  وا ـد. وتمشـيا    

ات الجمعيـة العامـة بشـئن مشـاري  التشـييد الأخـر ،       م  قـرار 
ــس ا تشــاري       ــة ا  تشــارية  يضــا ب عشــاا مجل  وثــ  اللجن

 مستقل ومحايد لتعزيز  وكمة المشروت.
ــة ا  تشــارية يشــمل     - 7 ــر اللجن ــائلا بن تقري و ضــا  ق

ملا  ات بضا ية بشئن  لة  مـور، منـلاا ا ـت دا  ثـندو      
ــ     ــتقل مـ ــق المسـ ــوار ، والتحقـ ــق باارة  الطـ ــروت، و ريـ المشـ

المشروت. وبالن ر ب  التوثية العامة للجنة ا  تشارية بشـئن  
ا قتــرام،  لاــو ط تقــد   ي ملا  ــات تفصــيلية عــ  المــوارا  
المحـــداة المطلوبـــة، و عربـــ  عـــ  ثقتـــلاا ق  ن  ي اقترا ـــات 

  خر   تئخذ ق ا عتبار الملا  ات الواراة ق تقريرها.
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جنــو    ريقيــا(: ت لــم با ــم    ) الســيد اا يد ــون  - 8
والصين،  ئعر  ع  قلـق المجموعـة ب اا تـئخر     77 مجموعة الـ

بثدار الوثائق ق برار هذا البند م  جـدول الأعمـال، وهـذف    
ــ  الن ــر بالشــ ل الواجــب ق       ــة الخامســة م ــ  اللجن ــة تمن  ال
المســائل اات الصــلةو و ــب  ثــحا  المصــلحة علــت ضــمان  

  المنا ب. وتو  المجموعة  ولويـة  تقد   ي  الوثائق ق الوق
عليا لمسئلة الن ر ق مشاري  التشييد المقتر ة المتعلقـة بم اتـب   
الأمـــم المتحـــدة، و   ـــيما اللجنـــة ا قتصـــااية وا جتماعيـــة 
ط يا والمحي  ا اا ، وتشدا علت ضرورة  ن تواثل المن مـة  
معالجة مسـائل الصـحة والسـلامة ق  يـ   تل اتهـا مـ   جـل        
تعزيز  عاليتلاا وكفااتها. و عر  ع  تقـدير المجموعـة لح ومـة    
وطـــعب تايلنـــد علـــت مـــا قـــدماف مـــ  اعـــم لأعمـــال اللجنـــة  
 ا قتصـــــــااية وا جتماعيـــــــة ط ـــــــيا والمحـــــــي  ا ـــــــاا     

المتعداة الأررا  الأخر  ق المنطقة، وطـدا علـت    وال ياعات
  هميــة التعــاون بــين المن مــة والبلــد المضــيا رــوال  تــرة تنفيــذ 

 لمشروت المقترم.ا
ــا       - 9 ــين الع ــر الأم ــوارا ق تقري ــا قترام ال وبا ر ــب ب
(A/70/356      طدا علـت  ن تمويـل مشـاري  التشـييد ينبغـو  ن ،)

يــو ر مــ  خــارفي الميزاعيــة العاايــة الم صصــة، ل فالــة تنفيــذها  
االة. وتؤيـد المجموعـة بعشـاا    بفعالية ق برار م  الشفا ية والمس

 سابات متعداة السنوات م   جـل تنفيـذ المشـروت المقتـرم،     
وتتطل  ب  تلقـو المزيـد مـ  المعلومـات عـ  ترتيبـات التمويـل        
خـــلال المشـــاورات غـــت الرسميـــة. وينبغـــو بارافي ا تياجـــات 
الطوار  ق برار الميزاعية اي الية للمشروت م   جـل تفسـت   

توقعـة خـلال تنفيـذفو ومـ  الـق، ينبغـو بـذل        التغتات غت الم
كل جلاد     لتجنب  حب  موال م  ثندو  الطـوار ،  
ــ       ــة متســقةً م ــات  ــحب مطلوب ــو  ن ت ــون  ي عملي وينبغ

 المباا  الرا  ة.

و ضا  قائلا بن المجموعة تشـدا علـت  هميـة التنسـيق      - 10
ق الواضه بين الأماعة العامـة ل مـم المتحـدة ق عيويـورك، بمـا      

الـق م تــب خـدمات الــدعم المركزيـة، و اللجنــة ا قتصــااية    
ــة ط ــيا والمحــي  ا ــاا ، ووضــ  تسلســل بااري     وا جتماعي
ــ      ــااة وتوجي واضــه لتنفيــذ المشــروت. و ــي ون ل ــل مــ  قي
الأمين العا  واياارة العليا،  ضلا ع  ا لتزا  الواضـه لجميـ    

بالغـة خـلال   الجلاات ثا بة المصلحة اات الصلة،  يضا  همية 
تلــق العمليــة، ويجــب ضــمان مــا يلائــم مــ  المســاالة والرقابــة  
بهد  الت فيا م  الم ارر والتحديات ال  تواجَـ . وبالمثـل،   
ينبغـــو  ن تؤخـــذ ق ا عتبـــار   ضـــل الممار ـــات والـــدرو   
المستفااة م  مشـاري  التشـييد الأخـر ، و   ـيما تلـق الـ        

وي،، و ايـــس  بابـــا، تنفـــذ ق م اتـــب الأمـــم المتحـــدة ق عـــت
و روطاو وتنبغو تعب ة المعار  والقدرات المحليـة رـوال عمليـة    
التنفيــذ. وعلــت وجــ  الخصــوو، ينبغــو بــذل جلاــوا لتجنــب   
ت رار  وج  الضـعا المحـداة ق الم طـ  العـا  لتجديـد مبـاني       
المقر. وق هـذا الصـدا، تتطلـ  المجموعـة ب  معر ـة المزيـد عـ         

تطبيق النتائ  ال  توثل بليلاا مجلـس   الجلاوا المبذولة م   جل
مراجعـــو الحســـابات والـــ  تتعلـــق بالـــدرو  المســـتفااة مـــ   

 الم ط  العا  لتجديد مباني المقر.  
وقــال بن المجموعــة تشــارر اللجنــة ا  تشــارية عــداا    - 11

ــد        ــة بع ــق ب اا توثــية اللجن ــاو ل ــ ، يســاورها قل ــ  ارائلا م
وعــة  عــ  ينبغــو الســمام  الموا قــة علــت ا قتــرام. وتعتقــد المجم 

ــار توثــيات     ــذ المشــروت، مــ  الأخــذ ق ا عتب ــدا ق تنفي بالب
ــدول      ــابات والـ ــو الحسـ ــس مراجعـ ــارية ومجلـ ــة ا  تشـ اللجنـ
ــدر  اقترا ــات محــداة ق هــذا الصــدا.      الأعضــاا، و ــو  تق
ــر    واختـــتم كلمتـــ  قـــائلا بن المجموعـــة   ارـــ  علمـــا بعناثـ

ــا  المشــروت والج ــ    ــة بنط ــرام المتعلق ــزم  للتنفيــذ  ا قت دول ال
والت لفــة المقــدرة، وتتطلــ  ب  تلقــو مزيــد مــ  المعلومــات ق   
هـــذا الصـــدا خـــلال المشـــاورات غـــت الرسميـــة، بمـــا ق الـــق  

http://undocs.org/ar/A/70/356
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معلومــات تتعلــق ب م اعيــة تقلــي  المــدة التقديريــة للمشــروت   
 اون التئثت علت عوعية وعطا  الأعمال ال  ينطوي عليلاا.  

ند(: قال بن تايلنـد، باعتبارهـا   )تايل السيد طاعدرتري - 12
البلــد المضــيا للجنــة ا قتصــااية وا جتماعيــة ط ــيا والمحــي   
ا اا ، قام  بتعزيـز وتيسـت  عمـال اللجنـة رـوال  كثـر مـ         
 تة عقوا. وقام  اللجنة، باعتبارها الأشمـل مـ  بـين اللجـان     

اولة عضوا وتسـعة   53ايقليمية ل مم المتحدة، با تتئلا م  
مو ــا،  600منتســبين ويعمــل  يلاــا مــا يزيــد علــت    عضــاا 

بمساعدة الدول الأعضاا علـت التغلـب علـت بعـت التحـديات      
ال بر  للمنطقة م  خلال تقد  مشـاري  موجلاـة  ـو دقيـق     
النتائ  وتو ت المساعدة التقنية وبناا القدرات ق مجـا  التنميـة   

 ا قتصااية وا جتماعية.
، تمشيا مـ  التزاملاـا بالتنميـة الـ      وتاب  قائلا بن تايلند - 13

تركــز علــت البشــر، تعطــو  ولويــة عليــا لتعزيــز بي ــات العمــل    
ــالن ر ب  اورهــا     ــة، ب ــة، بمــا ق الــق ق اللجــان ايقليمي اطمن
الرئيســــو باعتبارهــــا المراكــــز الرئيســــية للتنميــــة ا قتصــــااية  
وا جتماعيـــة ااخـــل الأمـــم المتحـــدة. وكشـــف  الدرا ـــات   

ــة  وعمليـــات الفحـــ   الأوليـــة المتعلقـــة بئمـــاك  عمـــل اللجنـ
ا قتصااية وا جتماعية ط يا والمحي  ا اا  الـ   جريـ  ق   

ــامو  ــا،     2012و  2011ع ــل مباعيلا ــوارَ  ضــعا ق هي  م
ال    تستوق المعايت الحالية لمقاومة الز  ل. وع ـرا لمحدوايـة   

قيـا   قدرة مباني اللجنة علت دمل هزات الز  ل،   بد م  ال
بتعــديلات ودســينات و عمــال ثــياعة كــبر  لتعزيــز مقاومــة  
الــز  ل. وق هــذا الســيا ، تعتقــد تايلنــد  ن تنفيــذ مشــروت   
التجديــد لت فيــا  ضــرار الــز  ل وبجــراا عمليــات ا ــتبدال 

با ــت دا  النــلا  الأكثــر  عاليــة مــ    مســتندة ب  اورة الحيــاة
و وارهـا    يب الت لفة  يضم  ثحة و لامة طاغلو المباني

علت المد  الطويـل، كمـا  ـيتيه  رثـة يجـراا دسـينات ق       
 ااا المبـــاني، و فـــ  الطاقـــة، وال فـــااة ق ا ـــت دا  الحيـــز.  

ولــذلق  ــ ن و ــدف عــب الجمعيــة العامــة علــت اعــم تنفيــذ         
المشروت ويعـر  عـ  اعمـ  للمشـاري  الأخـر  المضـطل   بهـا        

ق الـــق ق  ـــيا  ا  ـــتعراه ا  ـــتراتيجو للمرا ـــق، بمـــا  
 ق اللجنة ا قتصااية لأ ريقيا. تشييد مرا ق م تبية جديدة

( تيابع ) مـ  جـدول الأعمـال: خطـة المـؤتمرات      137البند 
(A/C.5./70/L.4)  

  خطة المؤتمرات :A/C.5./70/L.4مشروع القرار 
 .A/C.5/70/L.4 اعتُمد مشروع القرار - 14
 

ــد  ــة   134البنـ ــة البرعامجيـ ــال: الميزاعيـ ــدول الأعمـ ــ  جـ : مـ
  )تاب ( 2017-2016المقتر ة لفترة السنتين 

 التقديرات المنقحة: 
 2030ام خطة التنمية المستدامة لع  
 تمويل التنمية  

)جنــو    ريقيــا(: ت لــم با ــم     الســيد اا يد ــون  - 15
والصين،  قال بن تنفيذ خطة التنميـة المسـتدامة    77مجموعة الـ

ــز    2030لعــا   ــدو  بتعزي ــزا  المجتمــ  ال ــارا  لت  ــي ون اختب
ا مـ   مالتنمية. و  بد ل ل م  الدول الأعضاا والمن مة عفسلا

العالمية م   جـل تنفيـذ خطـة التنميـة المسـتدامة      تعزيز الشراكة 
. وكما  كد الأمـين العـا  ق ملا  اتـ  ق مـؤتمر     2030لعا  

ــد       ــا بع ــة لم قمــة الأمــم المتحــدة مــ   جــل اعتمــاا خطــة التنمي
،  يتطلب التنفيـذ الفعـال لخطـة التنميـة المسـتدامة      2015 عا 
جـل  تجـاو  الحـدوا الورنيـة والمصـاق القصـتة الأ      2030لعا  

لتحقيق التضام  علت المد  الطويـل،  ضـلا عـ  الت لـو عـ       
ــات     ــؤاي المؤ سـ ــمان  ن تـ ــزا ن بضـ ــو والتـ ــزال التن يمـ ا ععـ
ــدت     ــق،  كـ ــت الـ ــلاوة علـ ــب. وعـ ــ ل الواجـ ــا بالشـ ملااملاـ

، علــت الــدور ا ــا  لمن ومــة  70/1الجمعيــة العامــة، ق القــرار 
الأمــم المتحــدة ومــا د ــت بــ  مــ  ميــزة عســبية ق اعــم بلــوة  

http://undocs.org/ar/A/C.5./70/L.4
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هــدا  التنميــة المســتدامة بمــا ينبغــو  ن يتــوا ر  ــا مــ  مــوارا   
كا يــة و ن تتحلــت بــ  مــ  نجاعــة واعســجا  وكفــااة و عاليــة،  
وطدات  يضا علت اور خطة عمل  ايس  بابـا الصـاارة عـ     
المؤتمر الدو  الثالـب لتمويـل التنميـة باعتبارهـا برـارا ت ميليـا       

 .2030طة التنمية المستدامة لعا  لخ
 2030و ضـا  قــائلا بعـ  بــالن ر ب   ن الخطـة لعــا      - 16

وخطة عمل  ايس  بابـا برـاران كـان يتوقـ  منـذ  تـرة رويلـة        
 ن يخلفــا مــا  ــبقلاما ويبنيــان علــت الوثــائق الختاميــة الســابقة،  
 المجموعة واثقـة مـ   ن الأماعـة العامـة قـد قامـ ، علـت مـد          

جــل ، بوضــ  خطــة واعتمــااات ق الميزاعيــة مــ    2015عــا  
ق  يــ   2030تعمــيم مراعــاة خطــة التنميــة المســتدامة لعــا   

ركائز المن مة. وبالن ر ب  اقتـرا  موعـد تنفيـذ هـذف الخطـة،      
يساور المجموعة قلـق ب اا التـئخر ق بعـداا التقـديرات المنقحـة      
لل طة ولتمويل التنمية. ولذلق،  لاو دب الأمين العـا  علـت   

ــديرات ب  الجمع  ــذف التقـ ــد  هـ ــبيل    ن يقـ ــت  ـ ــة علـ ــة العامـ يـ
 الأولوية.

)ترينيـــداا وتوبـــاغو(: ت لـــم با ـــم  الســـيد تشـــارلز - 17
ــب لتمويــل       ــدو  الثال ــؤتمر ال ــال بن الم ــة،  ق ــة ال اريبي الجماع
التنميــة قــد  تــام  رثــة لرو ــاا الــدول والح ومــات لتئكيــد    
التــزاملام السيا ــو بتنشــي  الشــراكة العالميــة مــ   جــل تمويــل  

ــرار ب  ــة وايق ــا    التنمي ــ  تواجلالا ــدة ال ــة الفري التحــديات اينمائي
الدول الجزرية الصغتة النامية. وخطة عمل  ايس  بابا عنصـر  

 راكة وم  خطة التنمية المستدامة.  ا و م  عناثر هذف الش
 2030ومضت يقول بن خطة التنميـة المسـتدامة لعـا      - 18

ــت        ــب  عل ــة ين ــال التنمي تع ــس نهجــا طــاملا ومت ــاملا ق مج
  المســتفااة مــ  الأهــدا  اينمائيــة ل لفيــة. كمــا تمثــل الــدرو

الخطة، ال  تقو  علـت التـزا  عـالمو بضـمان عـد  الـا   ـد        
ع  الركب،  يضا دـو   ـو من مـة  كثـر ا ـتجابة للحقـائق       
المتنوعــة المتعلقــة بالتنميــة، بمــا ق الــق ال ــرو  الحقيقيــة الــ  

مــا  كــدت علــت تواجلالاــا الــدول الجزريــة الصــغتة الناميــة، ك
الق الجماعة ال اريبية ق مؤتمر قمـة الأمـم المتحـدة مـ   جـل      

 .  2015اعتماا خطة التنمية لما بعد عا  
ــثتا ق      - 19 ــق ك ــة تث ــة ال اريبي ــائلا بن الجماع و ضــا  ق

قــدرة من ومــة الأمــم المتحــدة علــت تيســت تنفيــذ ايرــاري         
وي المـــذكوري . وق هـــذا الســـيا ، ل ماعـــة العامـــة اور  ي ـــ

ــات      ــذ الو ي ــة بو ــائل تنفي ــات المتعلق ــو ت المعلوم ــ  ق ت تؤاي
المنصوو عليلاـا ق قـرارات الجمعيـة العامـة. ولـذلق، يسـاور       
الجماعــة ال اريبيــة قلــق بــالل ب اا التــئخر ق بعــداا التقــديرات 

ولتمويـل التنميـة،    2030المنقحة لخطة التنمية المسـتدامة لعـا    
  التقــديرات ب  الجمعيــة   ودــب الأمــين العــا  علــت  ن يقــد    

العامـة علــت  ـبيل الأولويــة، لأن عـد  القيــا  بـذلق ر ــ   ن     
عــول اول قيــا  الــدول الأعضــاا بــالن ر  يلاــا علــت النحــو        

 الواجب وق الوق  المنا ب.
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