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  Note du Secrétaire général 
 
 

1. Comme il est indiqué dans le document A/68/101/Rev.1 du 15 août 2013, 
l’Assemblée générale devra nommer, à sa présente session, six personnes pour un 
mandat de trois ans qui prendra effet le 1er janvier 2014, pour pourvoir les sièges qui 
deviendront vacants au Comité consultatif pour les questions administratives et 
budgétaires. 

2. La candidature des personnes dont les noms suivent a été proposée par le 
gouvernement de leur pays aux fins de leur nomination ou de leur reconduction dans 
leurs fonctions : 

 Toshihiro Aiki (Japon) 

 Richard Moon (Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord) 

 Carlos Ruiz Massieu (Mexique) 

 Devesh Uttam (Inde) 

 Catherine Vendat (France) 

 Zhang Wanhai (Chine) 

3. On trouvera ci-après la notice biographique des candidats (voir annexe). 

http://undocs.org/fr/A/68/101/Rev.1


A/C.5/68/4  
 

13-515812/14 
 

Annexe 
 

  Notices biographiques* 
 
 

  Toshihiro Aiki (Japon) 
 
 

  Poste occupé  
 

Membre du Comité consultatif pour les questions administratives et budgétaires 
(depuis août 2013) 

Ministre, Section des affaires administratives et budgétaires de l’ONU, Mission 
permanente du Japon auprès de l’Organisation des Nations Unies 
 

  Formation 
 

1985 Licence en droit, faculté de droit, Université de Tokyo 

1989 Maîtrise en sciences politiques, École supérieure des arts et des 
sciences, Université Colombia à New York 

 

  Expérience professionnelle 
 

1985 Entre au service diplomatique du Japon 

1988 Attaché, puis Deuxième Secrétaire, ambassade du Japon en Union 
des Républiques socialistes soviétiques 

1992 Responsable, puis Directeur adjoint, Division des affaires 
juridiques internationales 

1995 Directeur adjoint, puis Directeur adjoint principal, Division 
océanographique 

1997 Directeur adjoint principal, Division des traités en matière de 
sécurité entre le Japon et les États-Unis 

1998 Premier Secrétaire, Mission permanente du Japon auprès de 
l’Union européenne 

2001 Conseiller, ambassade du Japon en Fédération de Russie 

2003 Coordonnateur principal, Division des droits de l’homme et des 
affaires humanitaires 

2004 Directeur, Division Administration ONU 

2006 Directeur, Division des traités économiques et Division des traités 
sociaux 

2007 Ministre, ambassade du Japon en Fédération de Russie 

2010 Ministre, Chef adjoint de mission, ambassade du Japon en Israël 

2013 Ministre, Mission permanente du Japon auprès de l’Organisation 
des Nations Unies 

 

 
 

 * Les notices biographiques ne sont pas revues par les services d’édition. 
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 M. Aiki a servi dans la diplomatie japonaise pendant plus de 28 ans, au cours 
desquels il a accumulé une vaste expérience dans les domaines de l’administration 
publique et du programme international de développement. Il maîtrise l’anglais et le 
russe. 

 Dans ses fonctions de Directeur de la Division Administration ONU au 
Ministère japonais des affaires étrangères, M. Aiki s’est occupé de questions 
administratives et budgétaires de l’Organisation des Nations Unies. Ses 
responsabilités s’étendaient également aux aspects budgétaires des divers fonds et 
programmes des Nations Unies. Il a représenté le Japon à la Cinquième Commission 
lors des cinquante-neuvième et soixantième sessions de l’Assemblée générale et a 
dirigé l’équipe japonaise de la Cinquième Commission à New York à la soixante-
septième session. Par ailleurs, il sait directement comment les opérations de 
maintien de la paix sont conduites sur le terrain grâce aux contacts qu’il a eus avec 
la Force des Nations Unies chargée d’observer le désengagement à l’ambassade du 
Japon en Israël. 

 M. Aiki a une vaste connaissance des questions de développement à l’ONU, 
grâce à l’expérience qu’il a acquise à l’époque où il représentait le Japon auprès du 
Conseil économique et social et de la Commission économique et sociale des 
Nations Unies pour l’Asie et le Pacifique en qualité de Directeur de la Division 
Administration ONU. Il a également modelé la politique du Japon sur ses 
contributions aux organismes de développement des Nations Unies. Sa profonde 
connaissance des questions de développement a également été cultivée en 
coordonnant l’aide publique au développement du Japon sur le terrain pour le 
Caucase, l’Asie centrale et la Palestine. En particulier, pour le peuple palestinien, il 
a coordonné l’aide publique au développement du Japon aussi bien sur le plan 
bilatéral que par le biais d’organisations internationales. 

 M. Aiki a démontré son envergure sur le plan multilatéral, notamment en 
représentant le Japon aux réunions des États parties à la Convention des Nations 
Unies sur le droit de la mer. Au début de sa carrière, il a également servi d’assistant 
à un membre de la Commission du droit international de l’ONU. 
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  Richard Moon (Royaume-Uni de Grande-Bretagne 
et d’Irlande du Nord) 
 
 

 Richard Moon est actuellement membre du Comité consultatif pour les 
questions administratives et budgétaires, élu pour un mandat allant de 2011 à 2013.  

 M. Moon possède une expérience vaste et pertinente des questions financières 
relatives à l’Organisation des Nations Unies. Il a représenté le Royaume-Uni à la 
Cinquième Commission de 1999 à 2003. Il a ensuite été membre du Comité 
consultatif pour les questions administratives et budgétaires jusqu’à la fin de l’année 
2004. Il siège au Comité des contributions depuis 2005.  

 Avant de réintégrer le Comité consultatif pour les questions administratives et 
budgétaires, M. Moon a été le Directeur du Réseau des pays nordiques et baltes 
relevant du Groupe Stratégie et gestion des ressources, établi au sein du Foreign and 
Commonwealth Office. Il a été Ambassadeur du Royaume-Uni de Grande-Bretagne 
et d’Irlande du Nord en République de Lettonie jusqu’en juillet 2009. Auparavant, il 
avait été Représentant permanent adjoint du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et 
d’Irlande du Nord auprès de l’Organisation de coopération et de développement 
économiques (OCDE) à Paris. 
 

  Parcours professionnel 
 

Depuis janvier 2011 Membre du Comité consultatif pour les questions 
administratives et budgétaires 

Septembre 2009 
à décembre 2010 

Directeur du Groupe Stratégie et Ressources humaines du 
Foreign and Commonwealth Office, Chef du projet de 
plateforme de services aux entreprises « Réseau des pays 
nordiques et baltes », conseiller pour d’autres enjeux 
régionaux et questions relatives au changement 

2006-juillet 2009 Ambassadeur du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et 
d’Irlande du Nord en République de Lettonie 

2005-2006 Représentant permanent adjoint du Royaume-Uni de 
Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord auprès de 
l’Organisation de coopération et de développement 
économiques (Paris), chargé de la réforme institutionnelle de 
l’OCDE, des contacts avec les nouveaux membres et des 
relations extérieures de l’organisation, notamment avec les 
pays émergents 

2003-2004 Comité consultatif pour les questions administratives et 
budgétaires (New York) 

 Travail axé sur les domaines suivants : examen initial de 
grandes missions de maintien de la paix (troisième 
génération); importante amélioration de la sécurité des 
installations des Nations Unies à la suite du bombardement en 
Iraq; réforme de la gestion des ressources humaines au 
Secrétariat; mobilisation de ressources destinées au Tribunal 
spécial pour la Sierra Leone. Visites à Brindisi, à la Mission 
des Nations Unies au Kosovo et au Tribunal pénal 



 A/C.5/68/4

 

5/1413-51581 
 

international pour le Rwanda à Arusha, déplacements 
professionnels pour le CCQAB à la CESAP (Bangkok), à la 
Mission des Nations Unies en Sierra Leone (Freetown) et 
voyages réguliers à Genève 

1999-2003 Conseiller financier à la Cinquième Commission (New York) 

 Grandes questions traitées : budget ordinaire 1999 et 2001; 
barème des contributions (2000); financement des opérations 
de maintien de la paix, y compris la renégociation de la 
formule de calcul des coûts assumés par les fournisseurs de 
contingents; réforme des opérations de maintien de la paix 
(propositions Brahimi, 2000); réforme institutionnelle de 
l’ONU (propositions Fréchette, 2002); modernisation de la 
gestion des ressources humaines à l’ONU; tribunaux 
internationaux et Tribunal spécial pour la Sierra Leone 

1997-1999 Foreign and Commonwealth Office : Chef adjoint du 
Département des affaires extérieures de l’Union 
européenne : chargé de la politique de l’Union européenne 
en Amérique latine et dans les Caraïbes, de l’Accord de 
Lomé et de la Méditerranée; responsable de la gestion du 
Département 

1995-1997 Ambassade du Royaume-Uni à Rome (affaires économiques 
et communautaires) : chargé d’analyses macroéconomiques, 
de questions structurelles (Mezzogiorno et réforme 
bancaire), de la politique de l’Union européenne et du 
Groupe des Sept 

1993-1995 Ambassade du Royaume-Uni à Rome (affaires politiques) : 
chargé d’établir des rapports politiques et de traiter les 
questions se rapportant à la presse 

1990-1992 Foreign and Commonwealth Office : Chef de section au 
Département de la politique de sécurité : chargé de la 
politique nucléaire du Royaume-Uni et de l’Organisation du 
Traité de l’Atlantique Nord 

1988-1990 Foreign and Commonwealth Office : Spécialiste des 
questions sociales et des questions d’immigration dans 
l’Union européenne 

1984-1988 Ambassade du Royaume-Uni à Jakarta (affaires politiques) : 
chargé d’établir des rapports internes sur la situation 
politique et les droits de l’homme 

1983 Entrée au Foreign and Commonwealth Office 
 

Né à Londres en 1959 

Diplômé de l’Université d’Oxford (maîtrise) et de la London School of Economics 
(doctorat) 
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  Carlos Ruiz Massieu 
 
 

 Carlos Ruiz Massieu, qui appartient à la diplomatie mexicaine depuis 1999, est 
titulaire d’un diplôme d’avocat de l’Université ibéro-américaine de Mexico et d’une 
maîtrise de sciences politiques de l’Université de l’Essex (Royaume-Uni de Grande-
Bretagne et d’Irlande du Nord). 

 M. Ruiz Massieu a débuté sa carrière dans le secteur public mexicain, où il a 
occupé des postes aux ministères de l’intérieur et du développement social, 
respectivement. Après être entré dans le corps diplomatique, il a travaillé au 
Département des affaires juridiques à Mexico. Il a par la suite été affecté à 
l’ambassade de son pays au Costa Rica. 

 Il a acquis une vaste expérience du système des Nations Unies, ayant été en 
poste à la Mission permanente du Mexique à New York pendant plusieurs années. 
Pendant qu’il représentait le Mexique au Conseil économique et social et à la 
Deuxième Commission de l’Assemblée générale, il a présidé les négociations sur la 
réforme du Conseil économique et social et sur les questions de développement 
après le Sommet mondial de 2005. Depuis 2004, il a aussi représenté son pays dans 
les organes exécutifs du Programme des Nations Unies pour le développement et du 
Fonds des Nations Unies pour l’enfance. Il a par la suite été nommé Coordonnateur 
de la délégation de son pays à la Cinquième Commission, chargé de promouvoir les 
mesures d’amélioration de l’efficience et de l’efficacité de l’Organisation et de 
renforcement de la discipline budgétaire de celle-ci. Il a également fait office de 
représentant suppléant chargé des questions africaines et de la situation en Haïti lors 
du mandat exercé par le Mexique en tant que membre non permanent du Conseil de 
sécurité. En outre, il a assumé les fonctions de directeur général adjoint chargé des 
organismes des Nations unies et des organisations internationales à Mexico. 

 En janvier 2011, il est devenu membre du Comité consultatif pour les 
questions administratives et budgétaires. Il a assuré la vice-présidence du Comité 
consultatif en 2012 et a été élu au poste de président en janvier 2013. 
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  Devesh Uttam (Inde) 
 
 

Date de naissance : 1er août 1974 

Diplomate de carrière issu du corps diplomatique indien, Devesh Uttam a exercé 
diverses fonctions à Damas, à Tripoli et au Siège. 
 

  Expérience professionnelle pertinente  
 

 Depuis février 2013 : Premier Secrétaire et Chef de chancellerie à la Mission 
permanente de l’Inde auprès de l’Organisation des Nations Unies à New York. 

 M. Uttam est le Directeur financier de la Mission et s’occupe de toutes les 
questions administratives et financières, notamment des contributions de l’Inde à 
l’Organisation des Nations Unies et à d’autres entités. 

 Il traite également d’activités se rapportant à la Quatrième Commission, à des 
questions humanitaires, à la revitalisation et à la coordination des travaux de 
l’Assemblée générale, aux États d’Asie et du Pacifique et à des questions 
électorales. 

 Décembre 2010-février 2013 : Sous-Secrétaire/Secrétaire adjoint, Ministère 
des relations extérieures, Gouvernement de l’Inde 

 M. Uttam était chargé des questions administratives et budgétaires de la 
Division du Ministère qui traitait avec les pays du Golfe, c’est-à-dire l’Arabie 
saoudite, le Koweït, le Qatar, l’Iraq, le Bahreïn, Oman, les Émirats arabes unis et le 
Yémen. Il a couvert et coordonné la gamme complète des relations étroites que 
l’Inde entretenait avec ces pays. Il a également géré des activités ayant trait au 
Conseil de coopération du Golfe et à l’Organisation de la Conférence islamique. Il a 
par ailleurs été le Directeur de l’information de la Division du Golfe. 

 Novembre 2007-décembre 2010 : Deuxième Secrétaire/Premier Secrétaire, 
ambassade de l’Inde à Tripoli (Libye) 

 Chef de chancellerie chargé des questions administratives et financières de 
l’ambassade, M. Uttam s’occupait également d’affaires commerciales, économiques 
et consulaires. 

 M. Uttam a joué un rôle de tout premier plan lors de l’évacuation de près de 
17 000 ressortissants indiens de Libye au cours de la période allant de février à mars 
2011. 

 Octobre 2005-octobre 2007 : Troisième Secrétaire/Deuxième Secrétaire, 
ambassade de l’Inde à Damas 

 M. Uttam s’est occupé d’activités se rapportant à la culture et à l’information à 
l’ambassade en sus d’apprendre l’arabe.  
 

  Études 
 

 2001 : Maîtrise de philosophie de l’Université Jawaharlal Nehru de New 
Delhi. Le domaine de la recherche était consacré à l’élargissement de l’Union 
européenne à l’Est et la recherche axée sur l’analyse coûts-bénéfices de cet 
élargissement pour les nouveaux pays membres et l’Union européenne. 
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 2002 : Formation approfondie reçue dans les domaines des transactions et des 
relations commerciales et économiques internationales, des zones d’échanges 
préférentiels et de l’Organisation mondiale du commerce de l’Institut indien du 
commerce extérieur de New Delhi. 
 

  Compétences linguistiques 
 

Anglais, hindi et arabe 
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  Catherine Vendat (France) 
 
 

  Diplômes 
 

1974 Institut d’études politiques : Grenoble, France 

 Droit public, économie, finances publiques 

1982-1984 École nationale d’administration : Paris (équivalent d’une maîtrise 
en gestion des affaires) 

 

  Compétences 
 

Expertise Conduite du changement, négociation, prise de décisions, formation, 
élaboration du budget du secteur public, gestion des ressources 
humaines et financières, audit, réforme budgétaire, gouvernance 

Langues Français : langue maternelle 

 Anglais : bilingue (vécu 3 ans aux États-Unis d’Amérique, 11 ans de 
travail en milieu anglophone) 

 Russe : notion 
 

  Expérience professionnelle 
 
 

2009-2012 Consultante auprès de la banque mondiale et du Fonds monétaire 
international en gestion et finances publiques 

2011 Organisation des Nations Unies : New York et visites ponctuelles 
dans les missions de maintien de la paix des Nations Unies  

 Directrice du financement des opérations de maintien de la paix 

 Direction/encadrement d’une équipe de 34 personnes 

 Missions : • Élaborer et mettre en œuvre les politiques, procédures 
et méthodes pour l’estimation des ressources 
nécessaires aux opérations de maintien de la paix, à la 
Base de soutien logistique des Nations Unies à Brindisi 
(Italie) et au compte d’appui (7,6 milliards de dollars) 

    • Construire et présenter des budgets basés sur les 
résultats et rapports de performance aux organes 
délibérants des Nations Unies, négocier avec les 
représentants des nations 

    • Piloter l’exécution budgétaire et la trésorerie des 
opérations de maintien de la paix 

    • Participer au Comité directeur pour les normes IPSAS et 
au Comité des investissements 

2005-2008 Ministère de la défense, Paris 

 Sous-directrice pour les programmes budgétaires du SGA 

Direction et animation d’une équipe de 23 personnes 
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 Missions : • Mettre en place le pilotage des programmes budgétaires 
du SGA : 3 programmes LOLF regroupant 10 budgets 
opérationnels de programme -BOP (6 milliards d’euros, 
14 500 ETP) 

    • Élaborer et piloter les budgets (justification au premier 
euro), les projets et les rapports annuels de performance; 
y compris la comptabilité ordonnateur 

    • Planifier et programmer les ressources humaines : 
effectifs, masse salariale, gestion prévisionnelle des 
emplois et des compétences 

2003-2005 OTAN, Bruxelles 

 Secrétaire générale adjointe déléguée aux ressources humaines 
et financières 

 Direction d’une équipe de 90 collaborateurs 

 Missions : • Ressources financières : superviser l’élaboration et 
l’exécution du budget civil (175 milliards d’euros) à 
l’aide d’une méthode de budgétisation par objectifs 

    • Ressources humaines : gérer les politiques de 
recrutement, paye, formation, gestion des performances 
et management par objectifs, service social, centre du 
personnel et contrats. Dialoguer avec les représentants 
élus du personnel (1 270 agents) 

    • Politique du personnel pour l’ensemble des organismes 
OTAN : veiller à l’application et à la modernisation du 
règlement du personnel civil. Gérer et renégocier les 
systèmes de pensions et de l’assurance santé 
(5 470 membres du personnel civil et 2 230 retraités) 

 Chef de la section budget et analyse financière 

 Missions : • Préparer et exécuter le budget civil (170 millions 
d’euros); négocier avec le Comité du budget civil 

    • Optimiser la gestion budgétaire : direction du groupe de 
projet de transformation du budget civil, mise en œuvre 
de la budgétisation par objectifs et mise en place d’un 
système informatique prévu à cet effet. 

1997-1999 OTAN, Bruxelles et missions ponctuelles dans les agences OTAN 

 Auditeur au Collège des commissaires aux comptes 

 Mission :  • Auditer les comptes et contrôler la gestion des agences 
OTAN et du programme d’investissements pour la 
sécurité 

1991-1997 Chambres régionales des comptes, Toulouse, Montpellier, Dijon 
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1984-1989 Conseillère 

 Mission :  • Contrôler les comptes et la gestion des collectivités 
locales et des établissements publics locaux 

1990-1991 Direction régionale de la Caisse des dépôts et consignations – Crédit 
local de France, Paris 

 Directeur départemental Paris et grands comptes 

 Missions : • Mettre en place les prêts pour les grandes collectivités et 
les associations (activités bancaires et d’ingénierie 
financière)  

    • Principaux souscripteurs : ville de Paris, Région Ile de 
France, hôpitaux de Paris, Croix-Rouge française 

 

1975-1982 Ministère de la justice, Paris 

 Cabinet du Directeur de l’administration générale et de l’équipement 

 Chef de cabinet du Directeur 
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  Zhang Wanhai (Chine) 
 
 

Zhang Wanhai est né à Beijing en mai 1950. 

1975-1982 Membre associé de l’Institut chinois d’études internationales 

1982-1984 Maîtrise à l’Université de l’État du Michigan (États-Unis 
d’Amérique) 

1984-1985 Membre associé de l’Institut chinois d’études internationales 

1985-1995 Troisième Secrétaire, Deuxième Secrétaire, Sous-Directeur et 
Premier Secrétaire de la Direction des conférences et des 
organisations internationales au Ministère des affaires étrangères 

1995-1999 Premier Secrétaire, Conseiller, Mission permanente de la Chine 
auprès de l’Organisation des Nations Unies 

1999-2003 Directeur général adjoint de l’Association chinoise pour les Nations 
Unies 

2003-2007 Représentant permanent de la Chine (Hong Kong et Macao) auprès 
de la Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique 
(CESAP) 

2007-2010 Ambassadeur extraordinaire et plénipotentiaire de la Chine à la 
Grenade  

Depuis 2011 Membre du Comité consultatif pour les questions administratives et 
budgétaires 

 

  Expérience professionnelle 
 

 Après plus de 20 ans de pratique de la diplomatie multilatérale, M. Zhang 
possède une vaste connaissance et une compréhension approfondie des organisations 
internationales, en particulier des réunions et conférences de l’Organisation des 
Nations Unies. 

 Il s’est occupé des questions administratives et budgétaires relatives à l’ONU 
pendant de nombreuses années. Il a participé régulièrement aux séances de la 
Cinquième Commission de l’Assemblée générale et du Comité du programme et de 
la coordination en tant que représentant du Gouvernement chinois. Excellent 
négociateur, il a participé activement aux débats et négociations sur les questions 
relatives au personnel et au budget de l’Organisation, et a fait des propositions 
constructives en la matière. À la fin des années 80, lorsque les opérations de 
maintien de la paix des Nations Unies se sont considérablement développées, il a été 
le premier à suggérer l’inscription à l’ordre du jour de l’Assemblée générale d’un 
nouveau point sur les aspects administratifs et budgétaires des opérations de 
maintien de la paix. Dans le cadre de la mission de terrain entreprise par le Comité 
consultatif pour les questions administratives et budgétaires à la CESAP en 2006, il 
a présidé la réunion entre celui-ci et le Comité consultatif des représentants 
permanents et d’autres représentants désignés par les membres de la Commission. 

 Lors des travaux du Comité consultatif pour les questions administratives et 
budgétaires, il a activement participé aux débats sur toutes les questions inscrites à 
l’ordre du jour et a été d’un précieux apport au Comité. 

 Il a travaillé sur les affaires du Conseil de sécurité et les questions relatives 
aux opérations de maintien de la paix. Il a en outre participé aux missions 
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d’observation et d’assistance des Nations Unies en Namibie, en Afrique du Sud et 
au Mozambique lorsqu’il travaillait à la Direction des conférences et des 
organisations internationales du Ministère chinois des affaires étrangères. 

 Au cours de son mandat de Représentant permanent de la Chine auprès de la 
CESAP, il a présidé à de nombreuses reprises le Comité consultatif des 
représentants permanents et d’autres représentants désignés par les membres de la 
Commission ou servi de rapporteur de ses travaux. Il a aussi présidé le Groupe de 
travail des projets de résolution à la soixante-deuxième session de la CESAP. 

 Il a en outre conduit la délégation chinoise à de nombreuses autres conférences 
internationales. 
 

  Activités principales 
 

  Assemblée générale des Nations Unies 
 

1986-1992 Participation aux quarante-deuxième, quarante-troisième, quarante-
cinquième et quarante-septième sessions de l’Assemblée générale en 
qualité de conseiller de la délégation chinoise; participation de la 
cinquante et unième à la cinquante-quatrième session en qualité de 
représentant suppléant de la délégation chinoise 

 

  Comité consultatif pour les questions administratives et budgétaires 
 

2011-2013 Membre du Comité consultatif pour les questions administratives et 
budgétaires 

 

  Cinquième Commission de l’Assemblée générale 
 

1986-1992 Participation aux séances de la Cinquième Commission en qualité de 
conseiller de la délégation chinoise lors des quarante-deuxième, 
quarante-troisième, quarante-cinquième et quarante-septième 
sessions de l’Assemblée générale 

1996-1998 Participation aux séances de la Cinquième Commission en tant que 
membre de la délégation chinoise de la cinquante et unième à la 
cinquante-quatrième session de l’Assemblée générale 

 

  Comité du programme et de la coordination 
 

1988, 1990, 1992 Participation aux réunions du CPC en tant que représentant 
et 1996 à 1998  du Gouvernement chinois 
 

  Bureau et séances plénières de l’Assemblée générale  
 

1995  Participation aux réunions du Bureau et aux séances plénières de la 
cinquantième session de l’Assemblée générale  

 

  Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP) 
 

2003-2007 Chef adjoint de la délégation chinoise aux cinquante-neuvième à 
soixante-troisième sessions de la CESAP 

2003-2007 Président par roulement du Comité consultatif des représentants 
permanents et d’autres représentants désignés par les membres de la 
Commission 
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2004  Rapporteur du Comité consultatif des représentants permanents et 
d’autres représentants désignés par les membres de la Commission 

2006  Président de la réunion conjointe entre le Comité consultatif des 
représentants permanents et d’autres représentants désignés par les 
membres de la Commission et le Comité consultatif pour les 
questions administratives et budgétaires 

2006  Président du Groupe de travail des projets de résolution à la 
soixante-deuxième session de la CESAP 

 

  Conférences et réunions des Nations Unies  
 

1993-1994  Comité de l’ONU pour les demandes d’indemnisation, Genève 
(Suisse) 

2001  Conférence mondiale contre le racisme, la discrimination raciale, la 
xénophobie et l’intolérance qui y est associée, Durban (Afrique du 
Sud) 

2001-2003  Réunions de la Commission des droits de l’homme, Genève (Suisse) 

Mai 2002 Comité préparatoire du Sommet mondial pour le développement 
durable, Bali (Indonésie) 

Août 2002  Sommet mondial pour le développement durable, Johannesburg 
(Afrique du Sud) 

 

  Activités d’assistance électorale de l’ONU 
 

1989  Participation aux activités d’assistance électorale du Groupe 
d’assistance des Nations Unies pour la période de transition 
(GANUPT) en Namibie en tant qu’observateur de l’ONU 

1994  Participation aux activités d’assistance électorale de la Mission 
d’observation des Nations Unies en Afrique du Sud (MONUAS) en 
tant qu’observateur de l’ONU 

1994  Participation aux activités d’assistance électorale de l’Opération des 
Nations Unies au Mozambique (ONUMOZ) en tant qu’observateur 
de l’ONU  

 

  Autres conférences et réunions internationales 
 

2002  Participation au quatrième Sommet de la Réunion Asie-Europe 
(ASEM) à Copenhague 

2003-2007  Chef de la délégation chinoise aux réunions de dialogue entre la 
Commission du Mékong et la Chine en République démocratique 
populaire lao 

2007  Chef de la délégation chinoise à la Conférence internationale sur la 
Commission du Mékong au Viet Nam 

2003-2007 Membre du Comité directeur de l’Institut du Mékong à Khon Kaen 
(Thaïlande) 

 


