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Résumé

L e présent rapport est soumis dans |e cadre des mesures prises par le Conseil
de sécurité en 1999, a la demande des gouvernements ou sur la recommandation du
Secrétaire général, concernant les missions de bons offices, de diplomatie préventive et
de rétablissement de la paix aprés des conflits.

Danssarésolution 53/206 du 18 décembre 1998, I’ Assembl ée généraleadécidé
gu’ un montant de 86,2 millions de dollars aux taux révisés de |’ exercice biennal 1998-
1999 serait inscrit au projet de budget-programme pour I’ exercice biennal 2000-2001 au
titre des missions politiques spéciales.

L eprésent rapport contient les prévisionsde dépenses concernant huit missions
politiques ayant trait a des questions dont le Conseil de sécurité est saisi et qui seront
reconduites au-dela de I’ exercice biennal en cours. Les ressources nécessaires, d’'un
montant estimatif total de 9 964 500 dollars, seraient prélevées sur le crédit de 86,2
millions de dollars qu’il est proposé d’ ouvrir pour les missions politiques spéciales au
chapitre 3 (Affaires politiques) du projet de budget-programme pour |’ exercice biennal
2000-2001 (A/54/6/Rev.1).
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Introduction

1. L’objet du présent rapport est de solliciter le financement nécessaire pendant
I” exercicebiennal 2000-2001 pour huit missionspolitiquess’ inscrivant danslecadredes
mesures prises par le Conseil de sécurité a la demande des gouvernements ou sur la
recommandation du Secrétaire général.

2. Cingdecesmissions, asavoir I’ Envoyé spécial du Secrétaire général en Afrique,
le Bureau politique des Nations Unies a Bougainville, le Bureau des Nations Unies au
Burundi, le Bureau d’ appui des Nations Unies pour laconsolidationdelapaix au Libéria
et le Bureau politique des Nations Unies pour la Somalie, ont été créées avant 1998.
Conformément aux dispositions de la résolution 41/213 du 19 décembre 1986, les
ressources nécessaires pour ces entités ont été prises en compte dans le montant initial
puisdans|emontant révisé descréditsouvertsau budget-progranmedel’ exercicebiennal
1998-1999.

3. Lestrois autres mandats, approuvés au cours de |’ exercice biennal 1998-1999;
concernent |’ assistance fournie par I’ONU au Facilitateur du processus de paix au
Burundi, le Bureau des Nations Unies en Angola et les groupes d’ experts du Conseil de
sécurité sur I’ Angola.

Présence politique des Nations Unies

4.  On trouvera dans les paragraphes ci-dessous la description des missions de bons
offices, de rétablissement de la paix et de consolidation de la paix dont le Conseil de
sécurité reste saisi et pour lesquellesil demande au Secrétaire général d’ approuver les
ressources nécessaires al’ appui du processus de paix pendant I’ exercice biennal 2000-
2001.

Bureau politique des Nations Unies a Bougainville (1 337 400 dollars)

5. LeBureaupolitiquedesNationsUniesaBougainvilleaétécrééenjuillet 1998, avec
I" assentiment du Conseil de sécurité (S/1998/507), commessuiteaux demandesdesparties
al’ Accordsur lapaix, lasécuritéet ledéveloppement aBougainville(Accord deLincoln)
(S/1998/287).

6. Dansunelettre datée du 28 octobre 1999 (S/1999/1152), adressée au Président du
Conseil de sécurité, le Secrétaire général s'est référé alalettre datée du 8 octobre 1999
gueleReprésentant permanent delaPapouasi e-Nouvelle-Guinéeauprésdel’ Organisation
desNationsUniesavait adressée au Président du Conseil de sécurité pour lui transmettre
lademande de son gouvernement tendant ace quelemandat actuel du Bureau soit prorogé
pour une nouvelle période de 12 mois. Le Ministre par intérim des affaires étrangéres
delaPapouasie-Nouvelle-Guinéeavait également écrit au Secrétaire général danscesens.

7.  LeSecrétairegénéral aindiquéquelenouveau Gouvernement papouan-néo-guinéen
continuait de considérer le reglement de la crise de Bougainville comme une priorité.
M. Michagl Somare, Ministre papouan-néo-guinéen desaffairesétrangeresavait réaffirmé
gue son gouvernement était déterminé a mettre en oeuvre I’ Accord de Lincoln et qu'il
importait quelesNationsUniesrestent présentesdansle processusdepaix. Le Secrétaire
général aen outre informé le Conseil de sécurité que toutes les parties de Bougainville
avaient exprimé leur soutien aux efforts déployés par le Bureau pour faire progresser le
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processus de paix. Il avait donc I’ intention de proroger la présence du Bureau pour une
nouvelle périodede 12 moisafin quecel ui-ci puisse continuer des' acquitter desfonctions
qui lui avaient été assignées dans I’ Accord de Lincoln et d’aider afaciliter e dialogue
politique entre les parties al’ Accord.

8.  Dansunelettredatée du 10 novembre 1999 (S/1999/1153), e Président du Conseil
desécuritéainforméle Secrétaire général quelesmembresdu Conseil de sécuritéavaient
pris note de I'intention du Secrétaire général.

9.  Ontrouveraal’annexel ledétail des prévisions de dépenses concernant le Bureau
pour 2000.

Bureau des Nations Unies au Burundi (2 332 400 dollars)

10. L’OrganisationdesNationsUniesamisen placeuneprésencepolitiqueau Burundi
en novembre 1993, comme suite alademande du Conseil de sécurité priant le Secrétaire
général de suivre de prés lasituation dans le pays. Par la suite, le Conseil de sécurité a
continué d’ appuyer toutes les initiatives en faveur de la paix et de laréconciliation au
Burundi.

1. Lel2avril 1999(S/1999/425), e Secrétaire général ainforméle Conseil desécurité
gueleprocessusde paix au Burundi avait atteint un stadecrucial et qu’il avait donc décidé
de rehausser le niveau du Bureau des Nations Unies au Burundi (BNUB) en nommant
son chef Représentant du Secrétaire général au Burundi (D-2). Le Conseil de sécurité a
approuve cette décision (voir S/1999/426).

12. Dans une lettre datée du 2 novembre 1999, adressée au Président du Conseil de
sécurité (S/1999/1136), le Secrétaire général aindiqué que le processus de paix aurait
dd aboutir alaconclusiond’ unaccord de paix général aArushad’ici alafinde1999 mais
que, selontoute probabilité, cette éventualité nese produirait paset queleseffortsde paix
se poursuivraient en 2000. Une fois qu’ un accord de paix aurait été obtenu, le BNUB
devrait assumer des responsabilités supplémentaires dans la phase de consolidation de
lapaix apresleconflit pour contribuer arenforcer lapaix et lasécurité. Il faudrait acette
occasion aider a mettre en oeuvre I’ accord de paix et a créer de nouvelles institutions,
et appuyer les différentesréformes envisagées dans|’ accord. L e Secrétaire général avait
donc I’intention de proroger jusqu’alafin de décembre 2000 la présence politique des
Nations Unies au Burundi.

13. Dansunelettre datée du 5 novembre 1999 (S/1999/1137), le Président du Conseil
de sécurité ainformé le Secrétaire général que les membres du Conseil avaient prisnote
de I’intention du Secrétaire général.

14. Ontrouveraal’annexe Il le détail des prévisions de dépenses pour le Bureau des
Nations Unies au Burundi pour la période du ler janvier au 31 décembre 2000.

Assistance fournie par I’ONU au Facilitateur du processus de paix
au Burundi (159 100 dollars)

15. Dans une lettre datée du 15 octobre 1998 (S/1998/968), le Secrétaire général a
informéleConseil desécuritéqu’il avait décidédenommer M. Ayité Jean-ClaudeK pakpo
(Bénin) Conseiller principal des Nations Unies auprés du Facilitateur du processus de
paix au Burundi. L’ Organisation des Nations Unies continuait d’ appuyer le processus
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de paix d' Arusha pour le Burundi, qui s'était déroulé jusque-la sous les auspices du
regretté Mwalimu Julius Nyerere.

16. Dans une lettre datée du 2 novembre 1999 (S/1999/1138), adressée au Président
du Conseil de sécurité, le Secrétaire général a indiqué que les pourparlers de paix au
Burundi avaient atteint une phase critique. Il était plus indispensable que jamais que
I’ Organisation des Nations Unies les appuie. Malheureusement, il n'y avait guére de
chance de voir se concrétiser |’ espoir de parvenir a un accord général de paix avant la
fin de 1999, étant donné I’ apparition de nouveaux obstacles qui avaient ralenti le
processus. Le Secrétaire général avait donc décidé de maintenir M. Kpakpo dans ses
fonctions jusqu’ en juin 2000. Dans unelettre datée du 5 novembre 1999 (S/1999/1139),
le Président du Conseil de sécurité ainformé le Secrétaire général que les membres du
Conseil de sécurité avaient pris note de la décision du Secrétaire général.

17. Le 3 décembre 1999, le Conseil de sécurité s'est félicité de ce qu’au huitieme
Sommet régional d’ Arusha, M. Nelson Mandela ait été nommeé e nouveau Facilitateur
du processus de paix au Burundi.

18. Lesressources nécessaires pour le Conseiller principal des Nations Unies auprés
du Facilitateur du processus de paix au Burundi figurent al’annexe lll.

Bureau politique des Nations Unies pour la Somalie (1 776 800 dollars)

19. En avril 1995, comme suite & la demande du Conseil de sécurité, le Secrétaire
général, avec |'appui du Conseil, a mis en place une petite mission politique pour
continuer de suivre lasituation en Somalie et tenir le Conseil informé en particulier de
tous faits nouveaux touchant la situation humanitaire, la sécurité du personnel des
organisations humanitaires en Somalie, lerapatriement desréfugiés et | esretombées sur
les pays voisins (voir S/1995/322). La situation en Somalie ne permettant pas d’ ouvrir
le Bureau politique des Nations UniesaM ogadi shu, le Bureau acommencé afonctionner
aNairobi le 15 avril 1995.

20. Dans une lettre datée du 2 novembre 1999 (S/1999/1134), adressée au Président
du Conseil desécurité, le Secrétaire général aindiquéentreautresque, depuissacreéation,
le 15 avril 1995, le Bureau politique des Nations Unies pour la Somalie suivait de prés
la situation en Somalie et tout ce qui S'y rapportait, et aidait le Secrétaire général a
préparer les exposeés et établir les rapports qu'il présentait périodiquement au Conseil
acesujet. Le Bureau continuait également d’ appuyer les efforts quefaisait le Secrétaire
général pour promouvoir la cause de lapaix et de laréconciliation en Somalie, dans ses
consultationsavec les Somalienset | es Etats et organi sations concernés. Etant donné que
le Bureau jouait un réle trés important et utile et que le Conseil de sécurité s’ était
prononcé pour une participation continue de I’ Organisation des Nations Unies a la
recherche de la paix en Somalie, le Secrétaire général avait décidé de prolonger les
activités du Bureau pour I’ exercice biennal 2000-2001.

21. Dansune lettre datée du 5 novembre 1999 (S/1999/1135), le Président du Conseil
de sécurité ainformé le Secrétaire général que les membres du Conseil prenaient note
de ladécision du Secrétaire général.

22.  Ontrouveraal’annexelV ledétail des prévisionsde dépenses pour le Bureau pour
la période du ler janvier 2000 au 31 décembre 2001.
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E.

Bureau d’appui des Nations Unies pour la consolidation de la paix
au Libéria (1 795 900 dollars)

23. Dans une lettre datée du 12 octobre 1999, adressée au Président du Conseil de
sécurité (S/1999/1064), le Secrétaire général a indiqué que depuis sa création, en
novembre 1997, le Bureau d’ appui des Nations Unies pour la consolidation de la paix
auLibéria(BANUL) avait soutenuleseffortsdépl oyés par le Gouvernement libérien pour
consolider la paix, promouvoir la réconciliation nationale et renforcer les institutions
démocratiques. Le Bureau fournissait également un cadre politique permettant
d’ harmoniser et de dynamiser les actions entreprises dans | e systéme des Nations Unies
pour traiter les questions liées alaconsolidation de lapaix au lendemain du conflit. En
coopération avec la Mission d’ observation des Nations Unies en Sierra Leone et la
Commission économiquepour I’ Afrique, leBANUL avait appuyéleseffortsdéployéspar
laCommunauté économique des Etatsdel’ Afrique del’ Ouest (CEDEAO) pour relancer
I’Union du fleuve Mano, un mécanisme de coopération sous-régionale entre la Guinée,
le Libériaet la SierraLeone.

24. Desprogresdécisifsavaient étéaccomplisau Libériadepuislafindelaguerrecivile
en 1997, maisil restait encore beaucoup a faire, particuliérement en ce qui concernait
laréconciliation nationale, la démocratisation, laréinsertion des anciens combattants,
la bonne gestion des affaires publiques et la promotion de |’ état de droit. Conscient du
réle de catalyseur joué par le BANUL dans |’ effort de consolidation de la paix aprés|e
conflit, le Gouvernement libérien avait demandé que le mandat du Bureau soit prorogé
jusqu’a la fin décembre 2000. Le Secrétaire général a informé le Conseil qu'il avait
I’intention d’ approuver cette prorogation.

25. Dans une lettre datée du 15 octobre 1999 (S/1999/1065), e Président du Conseil
de sécurité a informé le Secrétaire général que les membres du Conseil de sécurité
prenaient note de I’ intention du Secrétaire général.

26. Ontrouveraal’ annexeV les prévisions de dépenses concernant le BANUL pour
2000.

Bureau des Nations Unies en Angola (2 114 500 dollars)

27. Dans une déclaration datée du 21 janvier 1999 (S/PRST/1999/3), le Président du
Conseil desécuritéasoulignéqueleConseil attachait unegrandeimportanceaumaintien
d’une présence multidisciplinaire des Nations Unies en Angola et se félicitait de
I'intention du Secrétaire général d’engager d’urgence des consultations avec le
Gouvernement angolaisace sujet. Dansune lettre adressée le 11 ao(t 1999 au Président
du Conseil desécurité(S/1999/871), le Secrétairegénéral aindiquéqu’il avait!’intention
deprocéder, al’issuedesconsultationsavec e Gouvernement angolais, alacréationd’ un
nouveau Bureau multidisciplinaire des Nations Unies en Angola dont le mandat serait
fondé sur les résolutions pertinentes du Conseil de sécurité et sur les déclarations du
Président du Conseil concernant I’ Angola.

28. Par sarésolution 1268 (1999) du 15 octobre 1999, le Conseil de sécurité aautorisé
la création, pour une période initiale de six mois devant expirer le 15 avril 2000, du
Bureau des Nations Unies en Angola (BUNUA). Le Bureau serait doté de I’ effectif
nécessaire pour assurer laliaison avec les autorités politiques et militaires, les autorités
de police et les autres autorités civiles, en vue de chercher a trouver des mesures qui
permettraient de rétablir la paix, de venir en aide alapopulation angolaise sur les plans
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du renforcement des capacités, del’ assistance humanitaire et de lapromotion des droits
del’homme, et de coordonner d’ autres activités. Le Conseil de sécuritéaen outre décidé
gu’ en attendant la suite des consultations entre |’ Organisation des Nations Unies et le
Gouvernement angolais, leBUNUA compterait au maximum 30 administrateurschargés
detéachesfonctionnelles, accompagnés du personnel voulu pour assurer I’ administration
et les services d appui.

29. LeConseil desécurité s est déclaré prét aexaminer laforme que pourrait prendre
laprésence des Nations Uniesen Angolaet |e mandat qui pourrait lui étre assigné, selon
cequele Secrétaire général lui aurarecommandé en consultation avec |e Gouvernement
angolais. Il apar ailleurs prié le Secrétaire général de lui présenter tous les trois mois
unrapport sur |’ évolution delasituation en Angolaet d'y formuler sesrecommandations
guant aux mesures supplémentaires que le Conseil pourrait envisager de prendre pour
promouvoir le processus de paix dans ce pays.

30. Ontrouveraal’annexe VI les prévisions de dépenses concernant le Bureau des
Nations Unies en Angola pour la période du ler janvier au 15 avril 2000.

Groupes d’experts du Conseil de sécurité sur I’Angola
(248 600 dollars)

31. Prenant appui sur lesrecommandationsformul éesau sujet delasituationen Angola
par le Président du Comitécréépar larésol ution 864 (1993) dansunelettredatéedu 4 mai
1999 et son annexe (S/1999/509), le Conseil de sécurité a décidé, dans sa résolution
1237 (1999) du 7 mai 1999, de créer, pour une période six mois, les groupes d’ experts
qui y sont prévus et dont le mandat consiste a:

a) Rassembler des informations et procéder a des enquétes, notamment en
effectuant des visites dans | es pays concernés, sur les violations qui seraient commises
al’ égard des mesures imposées contre I’ UNITA en ce qui concerne les armements et le
matériel connexe, le pétrole et les produits pétroliers, les diamants et |les mouvements
defondsdel’ UNITA, commeil est spécifié dansles résolutions pertinentes, et recueillir
des informations sur |’ assistance militaire, y compris les mercenaires;

b) Identifier les parties qui se rendent complices des violations des mesures
susvisées,

¢) Recommander des mesures visant amettre fin acesviolations et arenforcer
I" application des mesures susvisées.

32.  Le Comité du Conseil de sécurité créé par larésolution 864 (1993) a désigné 10
experts qui se sont réunis pour la premiére fois a New York les 26 et 27 aolt 1999. Le
mandat desgroupesd’ expertsviendraaexpiration alafin dumoisdefévrier 2000 amoins
gue le Conseil de sécurité n’en décide autrement.

33.  On trouvera a I’annexe VII les prévisions de dépenses relatives aux groupes
d’ experts pour la période du ler janvier au 29 février 2000.

Envoyé spécial du Secrétaire général en Afrique (199 800 dollars)

34. Dansunelettre datée du 2 novembre 1999 (S/1999/1132) adressée au Président du
Conseil de sécurité, le Secrétaire général a indiqué que M. Mohammed Sahnoun, son
Envoyéspécial en Afrique, avait prisunepart active, en collaboration avec |’ Organisation
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del’ unitéafricaine (OUA) et les Etats-Unisd’ Amérique, aux efforts déployés pour aider
arégler le conflit entre I’ Erythrée et |’ Ethiopie. Ces efforts avaient permis de faciliter
la mise au point de I’ Accord-cadre de I'OUA et de ses modalités d’ application, deux
documents qui avaient été acceptés par les deux parties. Les Arrangements techniques,
qui avaient été établis a Alger par I’OUA, les Etats-Unis et I’ Organisation des Nations
Unies, avec la participation active de M. Sahnoun, et qui avaient pour objet de faire
avancer |’application de I’ Accord-cadre, avaient été acceptés par I’Erythrée. Des
précisionsavai ent été demandées au suj et des questions soul evées par |’ Ethiopie apropos
de certaines des dispositions des Arrangements techniques et I’on s'employait a faire
accepter ces derniers par |’ Ethiopie. M. Sahnoun participait pleinement a ces efforts.

35. Par ailleurs, le Secrétaire général avait prié M. Sahnoun de suivre I’ évolution de
lasituation dans d’ autres pays de la sous-région de lacorne del’ Afrique, en particulier
laSomalieet le Soudan, et delereprésenter aux réunionsdel’ Autoritéintergouvernemen-
tale pour le développement (IGAD) et du Forum des partenaires del’ | GAD concernant
les deux pays.

36. Etant donné que les travaux de I’ ONU en ce qui concerne les pays de la corne de
I"Afrique se poursuivaient, le Secrétaire général a décidé de proroger jusqu’au
31 décembre 2000 la nomination de M. Sahnoun en tant que Conseiller du Secrétaire
général pour I’ Afrique. Dans une lettre datée du 5 novembre 1999 (S/1999/1133), le
Président du Conseil de sécurité a informé le Secrétaire général que les membres du
Conseil avaient pris note de la décision du Secrétaire général.

37. Ontrouveraal’annexe VIl lesprévisionsde dépensesrelativesal’ Envoyé spécial
du Secrétaire général en Afrique pour 2000.

Prévisions de dépenses découlant des activités
du Conseil de sécurité

38. Lecolt total des activités décrites dans les paragraphes précédents est estimé a
9964 500 dollars. On trouveradans les annexes | a VIl une ventilation des prévisions
dedépenseset desinformati onscompl émentaires pour chacunedesmissions, dansl|’ ordre
dans lequel elles sont présentées dans la section |1 du présent rapport.

39. L’ensemble des ressources nécessaires, ventilées par mission, et les besoins en
personnel dechaquemission, par classe, sont récapitul ésdanslestableaux 1 et 2 ci-apres:

Tableau 1
Co0t estimatif des activités découlant des questions
dont le Conseil de sécurité est saisi

En milliers de dollars des

Duree Etats-Unis
Bureau politique des Nations Unies a Bougainville Unan 13374
Bureau des Nations Unies au Burundi Unan 23324
Assistance fournie par I'ONU au Facilitateur du processus
de paix au Burundi Six mois 159,1
Bureau politique des Nations Unies pour la Somalie Deux ans 1776,8
Bureau d’ appui des Nations Unies pour la consolidation de
lapaix au Libéria Unan 1795,9
Bureau des Nations Unies en Angola Trois mois et demi 21145
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En milliers de dollars des

Durée Etats-Unis

Groupes d’ experts du Conseil de sécurité sur I’ Angola Deux mois 248,6
Envoyé spécial du Secrétaire général en Afrique Unan 199,8
Total 9 964.5

Tableau 2
Postes nécessaires

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur

Total
Service Services personnel  Agents Total
SGA D-2 D-1 P-5 P-4 P-3 P-2 Total mobile généraux international  locaux général

Bureau politique des Nations Unies
a Bougainville

Effectif actuel - 1 - 1 2 1 - 5 1 - 6
Effectif proposé - 1 - 1 2 1 - 5 1 -
Bureau des Nations Unies
au Burundi
Effectif actuel - 1 - 2 1 - 2 6 2 3 11 17 28
Effectif proposé - 1 - 2 1 1 2 7 2 2 11 17 28

Assistance fournie par ’ONU au
Facilitateur du processus de paix

au Burundi
Effectif actuel - 1 - - - - - 1 - 1 2 1
Effectif proposé - 1 - - - - - 1 - 1 2 1

Bureau politique des Nations Unies
pour la Somalie

Effectif actuel - 1 - 1 1 - - 3 2 - 5 2 7
Effectif proposé - 1 - 1 1 - - 3 2 - 5 2 7

Bureau d’appui des Nations Unies
pour la consolidation de la paix

au Libéria
Effectif actuel - 1 - 1 2 2 - 6 2 2 10 5 15
Effectif proposé - 1 - 1 2 3 - 7 2 2 11 5 16
Bureau des Nations Unies
en Angola
Effectif actuel - 1 1 2 12 10 - 26 8 11 45 28 73
Effectif proposé -1 1 2 12 10 - 26 8 11 45 28 73

Groupes d’experts du Conseil de
sécurité sur I’Angola

Effectif actuel - 1 - - - - - 1 - - 1 1 2
Effectif proposé - 1 - - - - - 1 - - 1 1 2
Envoyé spécial du Secrétaire général
en Afrique
Effectif actuel 1 - - - - - - 1 - - 1 - 1

Effectifﬁrogosé 1 - — — — - — 1 — — 1 — 1
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V.

Mesure a prendre par I’Assemblée générale

40. Par sarésolution53/206 du 18 décembre 1998, I’ Assembl éegénéraleadécidéqu’ un
montant de 86,2 millions de dollars devait étre inscrit au projet de budget-programme
pour I’ exercice biennal 2000-2001 pour financer les missions politiques spéciales ayant
trait a la paix et a la sécurité et devant étre reconduites ou approuvées au cours de
I"’exercice biennal 2000-2001. Les crédits alloués a ce type de mission figuraient
auparavant dans le chapitre du budget consacré aux opérations de maintien de la paix.
Il a été décidé de les inscrire désormais dans le chapitre relatif aux affaires politiques,
comptetenu desresponsabilités qui incombent au département concerné et dans un souci
d’ harmonisation avec lastructuredu planamoyenterme. Commeindiquéau tableau 3.23
du projet de budget-programme pour I’ exercice biennal 2000-2001 (A/54/6/Rev.1), le
montant de 86,2 millions de dollars correspondrait, aprés réévaluation des codts, a un
créditde90 387 200 dollars. Commeil est préciséau paragraphe 3.89 du projet debudget-
programme pour |’ exercice biennal 2000-2001, I’ utilisation du montant prévu serait
subordonnée a I’ approbation ou au renouvellement du mandat de chaque mission par
I’ Assembl ée générale et/ou le Conseil de sécurité.

41. L’Assemblée généraleest donc priée d’approuver I’imputation du montant total
des ressources nécessaires (9 964 500 dollars) sur le crédit de 90 387 200 dollars
demandé au chapitre 3 (Affaires politiques) du projet de budget-programme pour
I’exercice biennal 2000-2001 au titre des missions politiques spéciales.
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Annexe |

Bureau politique des Nations Unies a Bougainville : prévisions
de dépenses pour la période du ler janvier au 31 décembre
2000

Etat récapitulatif

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

ler janvier-31 décembre 2000

1998-1999
1998-19992 montant Montant total
crédits estimatif  des ressources  Dépenses non
Catégorie de dépense ouverts des dépenses nécessaires  renouvelables
1. Personnel militaire
1. Observateurs militaires - - - -
2. Autres dépenses afférentes au personnel
militaire - - - -
Total, catégorie | - - - -
1. Personnel civil
1. Policecivile - - - -
2. Personnel international et personnel local 1353,2 1225,0 978,9 -
3. Volontaires des Nations Unies - - - -
Total, catégorie 11 1353,2 1225,0 978,9 -
I11. Dépenses opérationnelles
1. Locaux/hébergement 17,2 38,1 47,3 -
2. Transports 94,2 84,8 23,8 -
3. Opérations aériennes 290,8 215,0 192,0 -
4. Transmissions 94,4 52,1 62,8 22,8
5. Matériel divers 91,8 69,5 12,5 2,5
6. Fournitures et services 86,3 60,0 15,1 -
7. Fret aérien et de surface 37,7 13,3 50 -
Total, catégorie 111 712,4 532,8 358,5 25,3
IV. Autres programmes
1. Programmes d'information - - - -
2. Programmes de formation - - - -
Total, catégorie IV - - - -
Montant total des ressources nécessaires 2 065,6 1757,8 1337,4 25,3
V. Contributions volontaires - - - -
Total 2 056,6 17578 1337,4 25,3

2 LaMission a été créée en juillet 1998 et comme on s attendait a ce que le déploiement soit
reporté, les crédits ouverts pour I’ exercice biennal 1998-1999 au titre des dépenses de personnel

correspondaient aux dépenses pour une période de 15 mois.

11
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B.

Renseignements complémentaires
Dépenses de personnel civil

Montant prévisionnel : 978 900 dollars

1. Lesressources prévues (734 900 dollars) doivent permettre de maintenir en 2000
le méme effectif de personnel international (1 D-2, 1 P-5, 2 P-4, 1 P-3 et 1 agent du
Service mobile). Sur les six fonctionnaires recrutés sur le plan international, quatre ont
étéengagés spécifiquement pour lamission et par conségquent n’ ont pasdroit al’indemnité
de poste. Sur labase de I’ expérience acquise au cours de |’ exercice biennal 1998-1999,
lenombred’ agentslocaux seraréduit detroisadeux en 2000. L' indemnitéde subsistance
(missions) qui seraversée au personnel international devrait s'élever a175 700 dollars
(araison d’untaux journalier de 80 dollars). Les frais de voyage sont estimés a 68 300
dollars et se répartiraient entre les voyages autorisés du personnel entre New York et
Bougainville (32 200 dollars) et pour lesvoyagesdanslazonedelamission entre Arawa,
Buka et Port Moresby (36 100 dollars).

Dépenses opérationnelles
Montant prévisionnel : 358 500 dollars

Locaux

2. Aucoursdel’ exercice biennal 1998-1999, le Bureau politique des Nations Unies
aBougainvillen’ apaspuoccuper leslocaux misgraci eusement asadispositionenraison
des rénovations importantes qu’il a entreprises. A partir de 2000, deux bureaux seront
louésaArawapour unloyer mensuel de 750 dollars chacun, ce qui fait untotal de 18 000
dollars. Lesfraisderéparation et d’ aménagements mineursdeslocaux devraient ssmonter
a3000dollars. L esdépensesde carburant pour lesgroupesélectrogenes, qui fonctionnent
24 heures sur 24, sont estimées a 26 300 dollars (soit, pour trois groupes électrogenes,
120 litres de carburant par jour & 0,60 dollar le litre).

Transports

3. Un montant de 8 400 dollars est prévu pour louer un véhicule a Port Moreshy
10jourspar moispendant lesvisitesdu chef du Bureau et d’ autresmembresdu personnel.
Lesfraisd’ entretien et deréparation detroisvéhiculessont estimésa 10600 dollars. Les
achats de carburant et lubrifiant devraient représenter un montant de 3 600 dollars, a
raison d’ une consommation moyennede500litrespar moisa0,60dollar lelitre. Lesfrais
d’ assurance sont estimés a 1 200 dollars.

Opérations aériennes

4.  Un hélicoptéere Bell 206 sera affrété 20 heures par mois pour un co(t estimatif de
800dollars!’ heure, pour lesdéplacementsdansleszonesde Bougainvillenon accessibles
par terre (192 000 dollars).

Transmissions

5. Quatretéléphonesseront achetéspour tirer pleinement parti du central téléphonique
PABX qui aétéenvoyé par laBaselogistique des Nations UniesaBrindisi (800 dollars).
Il faudrait aussi acheter deux nouveaux terminaux INMARSAT M4 alargebande (22 000
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dollars) pour remplacer | esterminaux actuels qui fonctionnent souvent mal. Lesfraisde
réparation et d’ entretien du matériel de transmissions sont estimés a4 000 dollars. Les
frais de communication par réseaux commerciaux, y compris les frais de téléphone, de
télécopie et de valise diplomatique, sont estimés a 36 000 dollars d' aprés les dépenses
enregistrées jusqu’ a présent.

Matériel divers

6. Leremplacement du matériel d' hébergement (tentes, lits de camp et autres), rendu
nécessaire par |’ usure normale du matériel, devrait représenter une dépense de 2 000
dollars. On prévoit d' acheter six extincteurs pour un co(t estimé a500 dollars. Lesfrais
deréparation et d' entretien destroisgroupesél ectrogéneset I’ achat de pi écesderechange
devraient se monter 210 000 dollarscomptetenu du fait quelesappareilstourneront plus
longtemps.

Fournitures et services

7.  Les services contractuels de sécurité, nécessaires pour assurer la sécurité des
bureaux, devraient colter 800 dollarspar mois. L esfraisdepapeterieet autresfournitures
de bureau sont estimés a 250 dollars par mois. Les achats de fournitures sanitaires et
d’ articlesdenettoyagedevraient représenter 2000 dollarset |lesabonnements500 dollars.

Fret aérien et de surface

8. Un montant de 5 000 dollars est prévu pour le fret et e camionnage par les soins
d’ entreprises privées, nécessaires pour fairevenir del’ extérieur delazonedelamission
desfournitureset despiécesderechangeet pour faireréparer certainsarticlesal’ étranger.

13
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Bureau des Nations Unies au Burundi : prévisions de dépenses
pour la période du ler janvier au 31 décembre 2000

Etat récapitulatif

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

ler janvier-31 décembre 2000

1998-1999
1998-1999 montant Montant total
crédits estimatif des ressources  Dépenses non

Catégorie de dépenses ouverts des dépenses nécessaires  renouvelables
1. Personnel militaire

Observateurs militaires - - - -

Autres dépenses afférentes au personnel - - - -

militaire

Total, catégorie | - - - -
1. Personnel civil

Police civile - - - -

Personnel international et personnel local 3101,6 2562,7 1393,5 -

Volontaires des Nations Unies - - - -

Total, catégorie 11 3101,6 2562,7 13935 -
111. Dépenses opérationnelles
1. Locaux/hébergement 116,6 147,7 96,3 -
2. Transports 101,6 98,0 561,6 498,0
3. Opérations aériennes 30,0 - - -
4. Transmissions 170,5 345,7 179,7 71,9
5. Matériel divers 48,9 185,7 57,9 49,6
6. Fournitures et services 81,9 63,1 40,0 -
7. Fret aérien et de surface 4,0 7,5 3,5 -

Total, catégorie 111 553,5 847,7 938,9 619,5
IV. Autres programmes

Programmes d’information - - - -

Programmes de formation - - - -

Total, catégorie IV - - - -

Montant total des ressources nécessaires 3655,1 3410,4 23324 619,5
V. Contributions volontaires - - - -

Total 3655,1 3410,4 23324 619,5
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Explications supplémentaires
Dépenses de personnel civil

Montant prévisionnel : 1 393 500 dollars

1. Desdépenses de 847 100 dollars sont prévues au titre des effectifs : 11 membres
du personnel international et 17 agents locaux, comme le montre le tableau 2. 1l est
proposé de modifier lacomposition del’ effectif de personnel international en renforcant
les activités de fond par la création d' un poste P-3 de spécialiste des affaires politiques
et en supprimant un poste de secrétaire recruté sur le plan international. Le nouveau
spécialiste seconderale Représentant du Secrétaire général en assurant lesrelationsavec
les représentants de la société civile dans |e but de faire régner un esprit de plus grande
tolérance et d’instaurer un plus grand respect de la dignité humaine. Le montant des
dépenses rel atives au personnel international a été cal culé en supposant un pourcentage
de postesvacants égal 215 % et en tenant compte du fait que les administrateurs qui sont
engagés spécifiquement pour la mission n’'ont pas droit a I'indemnité de poste.
L’indemnité de subsistance (missions) a verser au personnel international (368 700
dollars) a été calculée aux taux de 131 dollars par jour pour les 30 premiersjours, puis
101 dollars par jour. En ce qui concerne les dépenses de voyage (39 000 dollars), on a
prévu deux allers retours a New York, avec séjour de 7 jours, pour le Représentant du
Secrétaire général, quatre voyages danslazone delamission et quatre voyages effectués
dans la région par des membres de la mission. La prime de risque (138 700 dollars)
continue de s appliquer aux taux en vigueur.

Dépenses opérationnelles
Montant prévisionnel : 938 900 dollars

Locaux

2. Lemontant prévu (82 300 dollars) tient compte de |’ augmentation des loyers du
fait qu'il faudra plus de place en 2000 (482 métres carrés au lieu des 368 loués jusgu’ en
juin 1999). De petits travaux d’ aménagement des bureaux sont prévus pour un montant
de 4 000 dollars, et les services d’ entretien et les fournitures devraient revenir &8 000
dollars. Sur labase desdépensesengagéesen 1999, un crédit de 2 000 dollarsest demandé
pour les services collectifs de distribution.

Transports

3. Un montant de 483 000 dollars est prévu pour le remplacement de trois véhicule
blindés. Le parc actuel comprend deux véhicules lourds blindés hérités d'une autre
mission, qui sont en service depuis la création du Bureau en 1993, qui ont chacun une
capacité de 10 passagers et qui sont al’ épreuve des mines. Le troisiéme est un véhicule
Iéger 4 x 4 qui n’ est pas renforcé contre les mines et qui est aussi en service depuis 1993.
Pour les remplacer, compte tenu des menaces qui pésent sur la sécurité et notamment du
danger posé par les mines terrestres, il est proposé d’ acheter quatre véhicules lourds
blindés al’ épreuve des mines, chacun ayant une capacité de cinq passagers — ce qui est
plus économigue que de remplacer les véhicules actuel s par des véhicules semblables et
donnerait une plusgrande souplessealamissiondansl’ utilisation desvéhicul es, enméme
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temps qu’ une meilleure protection. |l est également proposé de remplacer un petit car
(15 000 dollars) arrivé au terme de savie utile.

4.  Lespiecesderechange, lesréparationset|’ entretien (43200 dollars) ont étéestimés
en supposant une dépense moyenne de 200 dollars par véhicule et par mois. Le montant
prévu pour |l es carburants et lubrifiants (15 400 dol lars) correspond a une consommeation
de 30litresde carburant 20,50 dollar lelitre par véhicule et par semaine, plus 10 % pour
leslubrifiants. Lecolt del’ assuranceresponsabilitéest estiméa5000dollars(277 dollars
par véhicule et par an).

Transmissions

5. Un montant total de 71 900 dollars est demandé pour |I'achat de matériel de
transmission, a savoir : un commutateur complet (55 000 dollars) avec tous ses
accessoires, pour remplacer le matériel existant, et d' autres piéces de matériel tél épho-
niquetelsqu’un élément LNB (10 000 dollars), uninterface pour répéteur (700 dollars),
deschargeursdebatterie (4 400 dollars) et deux téléphones portables (1 800dollars). Les
frais d’entretien et de réparation du matériel de transmission sont estimés a 14 800
dollars, y compris|’ achat de piécesderechange, de céble et d’ accessoirestél éphoniques,
de batteries pour les répéteurs et les stations fixes, de cables d' antenne et de pieces et
fournituresdiverses. L esfraisdecommunication par réseaux commerciaux comprennent
la location d’un répéteur INTELSAT a 4 000 dollars par mois (48 000 dollars), les
redevances INMARSAT (1 200 dollars), le co(t des communications par téléphone
portable (9600 dollars), lecolt descommunicationslocal es, interurbai neset i nternationa-
les (24 000 dollars), les services Internet (4 800 dollars) et lesfrais d’ affranchissement
et de valise diplomatique (5 400 dollars). L’ augmentation des frais de communication
par réseaux commerciaux s explique en grande partie par lahausse destarifsdelocation
des répéteurs INTEL SAT.

Matériel divers

6. Le montant prévu pour le matériel de traitement de données (21 100 dollars)
correspond auremplacement dedeux ordinateurs portatifset al’ achat dedeux impriman-
teslaser, d’ unrouteur interne, de deux modems, delogicielset d’ accessoireset fournitures
divers. Descréditssont aussi demandés pour acheter cing petitsblocsd’ alimentationnon
interruptible et ungros (17 000 dollars), du matériel de sécurité (caméras, alarmes, etc. :
4000 dollars), trois déchiqueteuses (4 500 dollars) et un climatiseur( 3000 dollars). Sur
la base des dépenses passées, |e montant prévu pour les piéces de rechange, |’ entretien
et laréparation du matériel de bureau s' éléve a 8 300 dollars.

Fournitures et services

7.  Lemontant prévu pour les dépenses de représentation reste égal a 5 000 dollars.
Lesservicesdiverscomprennent lapart du Bureau dans|es dispositifsde sécurité locaux
mis en place par les soins du Bureau du Coordonnateur des Nations Unies pour les
mesures de sécurité (20 000 dollars) et les services et traitements médicaux (5 000
dollars). Les dépenses de papeterie et de fournitures de bureau sont estimées a 5 500
dollars. Un montant de 4 500 dollars est proposé pour |’ achat de fournitures sanitaires
et d' articles de nettoyage et de fournitures médicales, électriques et diverses et pour les
abonnements.

Fret aérien et de surface
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8. Un montant de 3 500 dollars est prévu pour les services de fret et de camionnage
assurés par des entreprises privées dont la dépense ne figure pas ailleurs.
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Assistance fournie par I’ONU au Facilitateur
du processus de paix au Burundi : prévisions de dépenses pour
la période du ler janvier au 30 juin 2000

Etat récapitulatif

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

ler janvier-30 juin 2000

Montant total
Engagements des ressources Dépenses non
Catégorie de dépenses autorisés?® nécessaires renouvelables

1. Personnel militaire
1. Observateurs militaires - — -

2. Autres dépenses afférentes au personnel - - -

Total, catégorie | - - _

1. Personnel civil
1 Policecivile - - -
3. Personnel international et personnel local 235,8 146,7 -
3. Volontaires des Nations Unies - - -
Total, catégorie 11 235,8 146,7 -

. Dépenses opérationnelles

L ocaux/hébergement - - —
Transports 11,4 57 -
Opérations aériennes - - —
Transmissions 9,9 3,6 -
Matériel divers - - -

Fournitures et services 49 3,1 -

N o o M wDd PR

Fret aérien et de surface - - -
Total, catégorie 111 26,2 12,4 -
IV. Autres programmes

1. Programmes d’information - - -
2. Programmes de formation - - -

Total, catégorie IV - - _

Montant total des ressources nécessaires 262,0 159,1 -

V. Contributions volontaires - - —

& Résolution 52/223 de I’ Assembl ée générale.



A/C.5/54/39

Explications supplémentaires
Dépenses de personnel civil
Montant estimatif : 146 700 dollars

Personnel international et personnel local

1.  Onacompté lestraitements, pour la période de six mois, du Conseiller principal
des Nations Unies auprés du Facilitateur du processus de paix au Burundi (engagement
de durée déterminée a la classe D-2), d’ un secrétaire recruté sur le plan international
[agent des services généraux (autres classes)] et d’un chauffeur (agent local — 66 100
dollars). Lemontant prévu pour I’ indemnitéde subsistance (mission), soit 54 200 dollars,
a été calculé sur la base de 149 dollars par jour pour deux membres du personnel
international.

2. Unmontant de 26 400 dollars est prévu pour les voyages autoriseés effectués aNew
York par le Conseiller principal (deux voyages) pour tenir des consultations et participer
ades entretiens sur le Burundi, un voyage effectué pour seconder |e Facilitateur a une
réunion de haut niveau, a Paris, avec les chefs de I’ opposition démocratique et des
représentants des pays francophones, et plusieurs voyages a I'intérieur de la région,
effectués al’ occasion du Sommet des chefs d’ Etat au Burundi, des pourparlers de paix
d’ Arusha et du Sommet des chefs d’ Etat de la coopération de I’ Afrique de |’ Est.

Dépenses opérationnelles
Montant prévisionnel : 12 400 dollars

Transports

3. Unmontant de 5 700 dollars est prévu pour lalocation de véhicules a 950 dollars
par mois, y compris les frais d’ entretien, de carburant et d’ assurance.

Transmissions

4.  Un crédit de 3 600 dollars est demandé pour les communications par réseaux
commerciaux, y compris |’interurbain et I'international et lesfrais de télécopie.

Fournitures et services

5. Unmontant total de 3 100 dollars est demandé pour |la papeterie et les fournitures
de bureau (2 400 dollars), les abonnements a des journaux et périodiques (400 dollars)
et I’achat de fournitures diverses (300 dollars).
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Bureau politique des Nations Unies pour la Somalie :
prévisions de dépenses pour la période
du ler janvier 2000 au 31 décembre 2001

Etat récapitulatif

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

ler janvier-31 décembre 2001

1998-1999
montant Montant total
1998-1999 estimatif des ressources  Dépenses non

Catégorie de dépenses crédits ouverts  des dépenses nécessaires  renouvelables
1. Personnel militaire

Observateurs militaires - - - -

Autres dépenses afférentes au personnel

militaire - - - -

Total, catégorie | - - - -
1. Personnel civil

Police civile - - - -

Personnel international et personnel local 1889,1 1163,8 12714 -

Volontaires des Nations Unies - - - -

Total, catégorie 11 1889,1 1163,8 12714 -
111. Dépenses opérationnelles
1. Locaux/hébergement 38,4 2,4 2,4 -
2. Transports 68,8 85,4 61,2 -
3. Opérations aériennes 240,0 203,9 211,2 -
4. Transmissions 64,8 38,2 48,0 -
5. Matériel divers 24,0 12,0 24,0 -
6. Fournitures et services 133,2 113,2 153,8 -
7. Fret aérien et de surface 12,0 - 4,8 -

Total, catégorie 111 581,2 455,1 505,4 -

IV. Autres programmes
Programmes d’information - - - -

2. Programmes de formation - - - -

Total, catégorie IV - - - _
Montant total des ressources nécessaires 2 470,3 1618,9 1776,8 -
V. Contributions volontaires - - - -

w
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Explications supplémentaires
Dépenses de personnel civil

Montant prévisionnel : 1 271 400 dollars

1.  Des crédits de 802 500 dollars sont demandés pour maintenir en poste pendant
I’ exercice biennal 2000-2001 cing membres du personnel international (1 D-2, 1 P-5,
1 P-4 et 2 agentsdes services généraux) et deux agentslocaux (1 chauffeur et 1 chauffeur-
coursier). Lemontant aprévoir pour lesindemnitésde subsistance (missions) du personnel
international est estimé a 350 600 dollars (113 dollars par jour). Un taux de vacance de
postes de 10 % a été appliqué aux dépenses relatives au personnel international, compte
tenu de ce qui avait été constaté au cours de I’ exercice biennal 1998-19909.

2. |l estégalement proposéd’ affecter desressourcesaux voyagesaller retour autorises
pour se rendre de Nairobi a diverses destinations. On a estimé que le Chef du Bureau
politique se rendrait a New York deux fois par an pour des consultations et réunions
d'information (25 100dollars). Enoutre, le Chef du Bureau et un spécialiste desquestions
politiques se rendront dans différents pays de larégion (93 200 dollars).

Dépenses opérationnelles
Montant prévisionnel : 505 400 dollars

Locaux

3. Onaprévuunedépense de 100 dollars par moispour I’ entretien des bureaux et les
travaux de réparation.

Transports

4.  Lemontant prévu (61200 dollars) comprendlalocation devéhiculesaquatreroues
motrices pour les déplacements en Somalie (1 000 dollars par mois) et I’ utilisation de
guatre véhicules appartenant au Bureau : frais d’ assurance (150 dollars par véhicule et
par an), carburant et lubrifiants (1 000 doll ars) par moiset piécesderechange, réparations
et entretien (500 dollars par mois).

Opérations aériennes

5. Onaprévulalocationd’ unappareil pour serendreen Somalie et au «Somaliland»,
sur la base des dépenses actuelles (1 100 dollars de I” heure pour huit heures par moisen
moyenne).

Transmissions

6. Descreditsde 48 000 dollars sont demandés pour les communications par réseaux
commerciaux (communications locales, interurbaines et internationales, cables et
télécopies), araison de 1 500 dollars par moisen moyenne, et pour les dépenses diverses
(valise diplomatique et autres), araison de 500 dollars par mois.

21



A/C.5/54/39

Matériel divers
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7.  Onaprévudesdépensesde500 dollarspar moispour acheter despiécesderechange
et des fournitures informatiques, et le méme montant pour les piéces de rechange et
I’ entretien du matériel et du mobilier divers.

Fournitures et services

8.  Lesdépenses relatives aux services contractuels (96 000 dollars) concernent les
servicesdedeux traducteurs-interpréetessomalis(aNairobi et M ogadi shu) coltant chacun
2 000 dollars par mois. Figure également a cette rubrique la part des dépenses relatives
au personnel de sécurité revenant au Bureau politique, soit 11 500 dollars par an. Les
dépenses de représentation ont été estimées a 200 dollars par mois, et |es autres services
divers a 500 dollars par mois.

9.  Les dépenses de papeterie et de fournitures de bureau ont été estimées a 12 000
dollars. Il est proposé de prévoir un montant de 3 600 dollars pour les abonnements et
un montant de 2 400 dollars pour les autres fournitures diverses.

Fret aérien et de surface

10. On aprévu des dépenses de 200 dollars par mois pour le fret transporté par des
entreprisesprivéeset lesautresdépensesconnexes(fournitureset matériel diversn’ ayant
pas été comptés ailleurs).
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Annexe V
Bureau d’appui des Nations Unies pour la consolidation
de la paix au Libéria : prévisions de dépenses pour la période
du ler janvier au 31 décembre 2000

A. Etat récapitulatif

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

ler janvier-31 décembre 2000

1998-1999
1998-1999 montant Montant total
crédits estimatif des ressources Dépenses non
Catégorie de dépenses ouverts des dépenses nécessaires renouvelables

1. Personnel militaire
1. Observateurs militaires — - — -

2. Autres dépenses afférentes
au personnel militaire - - - -

Total, catégorie | - - - _

1. Personnel civil
1. Policecivile - - — -

2. Personnel international
et personnel local 27455 2113,3 1254,2 -

3. Volontaires des Nations Unies — - - -

Total, catégorie 11 27455 2113.3 1254,2 -

111. Dépenses opérationnelles

1. Locaux/hébergement 266,9 2494 156,3 -
2. Transports 1711 179,3 52,2 -
3. Opérations aériennes 60,0 - - -
4. Transmissions 282,2 366,9 263,2 17,2
5. Matériel divers 67,2 66,7 10,9 4,9
6. Fournitures et services 97,6 112,4 53,1 -
7. Fret aérien et de surface 6,0 23,1 6,0 -
Total, catégorie 111 951,0 997,8 541,7 22,1

IV. Autres programmes
1. Programmes d’information - - - —

2. Programmes de formation - - - -

Total, catégorie IV - - - _

Montant total des ressources nécessaires 3696,5 3111,1 1795,9 22,1

V. Contributions volontaires - - - -

Total 3 696.5 31111 17959 22,1
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Explications supplémentaires
Dépenses de personnel civil

Montant prévisionnel : 1 254 200 dollars

1. Desressources (859 100 dollars) sont prévues pour le personnel existant (1 D-2,
1P-5, 2 P-4, 2 P-3, 2 agents du Service mobile, 2 agents des services généraux recrutés
sur le plan international et 5 agents locaux), plus un fonctionnaire de I’ information de
classe P-3. On applique aux dépenses de personnel international un taux de 5 % pour
postes vacants qui rend compte aussi du fait que 7 des 11 fonctionnaires recrutés sur le
planinternational n’ ont pasdroit auneindemnité de poste du fait qu’ilsont é&té nommés
pour la mission. L’indemnité de subsistance (missions) des 11 fonctionnaires recrutés
sur le plan international (338 100 dollars) est calculée araison de 130 dollars par jour
pour les 30 premiers jours et 90 dollars par jour ensuite.

2. Onprévoit également un montant de 57 000 dollars pour les frais de voyage entre
Monroviaet différentes destinations. Le Chef delamission pourrait selon les prévisions
se rendre trois fois a New York pour sept jours a chaque fois (17 400 dollars) et dans
différentes villes de la région — Abuja, Accra, Abidjan, Banjul, Dakar et d’'autres — a
raison d’ un voyage de quatre jours par mois (20 400 dollars). 1 est prévu également que
deux spécialistes des questions politiques se rendent dans des pays delarégion, araison
de six voyages chacun, d’ une durée de sept jours par voyage (19 200 dollars).

Dépenses opérationnelles
Montant prévisionnel : 541 700 dollars

Locaux

3. Un montant de 62 400 dollars est prévu pour la location de locaux de bureaux
(5000 dollars par mois) et delocaux pour le matériel satellitaire (200 dollars par mois).
Lesautresdépenses prévuesconcernent de petitesmodificationset rénovationsdes|ocaux
(6 000 dollars), des produits d entretien (2 400 dollars), des services d entretien
(2400dollars) et lesservicescollectifsde distribution (60 500 dollars). Le codt estimatif
decesderniersaété calculésur I’ hypothése d’ une consommation mensuell e de carburant
de 2 400 gallons (9 072 litres) a2 dollarsle galon (0,52 dollar lelitre), majorée de 5 %
pour leslubrifiants, pour deux groupes électrogenesde 75 KVA ettroisde 15 KVA (situés
dans les bureaux et dans les locaux des transmissions satellitaires).

4.  Onprévoit 22 600 dollars pour les services contractuels: il s'agit des dispositions
de sécuritépour lesbureaux et leslocaux detransmissions satellitaires (1 600 dollars par
mois) et des services de nettoyage (280 dollars par mois).

Transports

5. Lemontant prévu (52 200 dollars) est destiné aux piéces de rechange, réparations
et entretien (19 800 dollars, a raison de 150 dollars par véhicule et par mois, pour les
11 véhicules du parc automobile de la mission), aux carburants et lubrifiants (26 400
dollars, a raison de 1 000 gallons, soit 3 780 litres, par mois, plus 10 % du co(t de
I" essence pour les lubrifiants) et a1’ assurance des véhicules (6 000 dollars).
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Transmissions

6. |l est demandé 17 200 dollars (fret compris) pour |’ achat de matériel de transmis-
sions: cingradiosmobileVHF polyvalentes, deux radios mobilesHF, un autocommutateur
pour remplacer celui qui avait été recu de la Mission d' observation des Nations Unies
au Libéria(MONUL) et quatre télécopieurs pour remplacer du matériel désuet. Lesfrais
des piéces de rechange, fournitures et entretien pour le matériel de transmissions sont
estimés a9 000 dollars sur labase de I’ expérience passée. Un autre montant de 237 000
dollars permettradefinancer : a) lalocation d' un répéteur INTEL SAT (8 000 dollars par
mois); b) les frais du contrat INMARSAT (1 000 dollars par mois); c) les frais de
téléphone (appels locaux et internationaux) et de location d'un circuit (10 250 dollars
par mois, sur la base des frais de 1999); et d) les frais de valise diplomatique et
d’ affranchissement (500 dollars par mois).

Matériel divers

7.  Onestimea4 900 dollarslesfrais de remplacement (fret compris) d’ une photoco-
pieuse et detrois petites déchi queteuses provenant des stocks de laMONUL. On prévoit
par ailleurs 6 000 dollars pour les piéces de rechange, les réparations et |’ entretien
correspondant au mobilier et au matériel de bureau, ainsi qu’ aux groupes électrogenes.

Fournitures et services

8.  Lesmontants prévus a cette rubrique comprennent 5 000 dollars pour les services
médi caux assuréspar | e dispensairedu Programme des Nations Unies pour le dével oppe-
ment (PNUD) a I'intention du personnel local de la mission, 2 000 dollars pour des
manifestationsofficielleset 28 100 pour desservicesdivers, notamment lesfraisbancaires
et les services contractuels pour |’ alimentation en eau, |es réparateurs et les plantons.

9. Lapapeterie, lesfournitures de bureau et lesfournitures pour le matériel informa-
tique sont estimées a 12 000 dollars. On demande 1 000 dollars pour les abonnements
et 5000 dollars pour d'autres fournitures diverses (produits de nettoyage et d’ hygiéne,
fournitures électriques).

Fret aérien et de surface

10. Unmontant de 6 000 dollars est destiné au fret commercial et autresfraisconnexes
correspondant ades pieces de rechange et d’ autres articles qu’ on ne peut se procurer sur
place.
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Annexe VI

Bureau des Nations Unies en Angola : prévisions de dépenses

pour la période du ler janvier au 15 avril 2000

Etat récapitulatif

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Catégorie de dépenses

16 octobre-

31 décembre 1999
montant estimatif
des dépenses

ler janvier-15 avril 2000

Montant total
des ressources
nécessaires

Dépenses non
renouvelables

Personnel militaire

1. Observateurs militaires 23,2 37,2 -
2. Autres dépenses afférentes au
personnel militaire - - -

Total, catégorie | 23,2 37,2 -
1. Personnel civil

1. Policecivile 15,5 24,8 -

2. Personnel international et personnel

local 1029,0 1684,0 -

3. Volontaires des Nations Unies - - -

Total, catégorie 11 10445 1708,8 -
I11.  Dépenses opérationnelles

1. Locaux/hébergement 86,3 51,8 -

2. Transports 34,7 75,6 -

3. Opérations aériennes 28,9 40,5 -

4. Transmissions 56,6 76,0 -

5. Matériel divers 6,0 69,0 55,0

6. Fournitures et services 16,2 28,2 -

7. Fret aérien et de surface - 4,0 -

Total, catégorie 111 228,7 345,0 55,0
IV.  Autres programmes

1. Programmes d'information 6,4 8,5 -

2. Programmes de formation - 15,0 -

Total, catégorie IV 6,4 23,5 -

Montant total des ressources nécessaires 1302,8 21145 55,0
V. Contributions volontaires - - -

w
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B.

Explications supplémentaires
Dépenses de personnel militaire

Montant prévisionnel : 37 200 dollars

1. L’indemnitédesubsistance (missions) aétécal culéearaison de 116 dollarspar jour,
pour trois officiers de liaison, soit 318 jours’/homme (36 900 dollars).

2. Troisofficiersdeliaison percevront uneindemnité d’ habillement au taux standard
applicable aux observateurs militaires, soit 100 dollars par personne tous les six mois.
On adonc prévu un montant de 300 dollars a cette fin.

Personnel civil
Montant prévisionnel : 1 708 800 dollars

Police civile

3. Deux membresdelapolicecivilepercevront uneindemnitéde subsistance (missions)
araison de 116 dollars par jour, soit 212 jourssfhomme (24 600 dollars).

4.  L’indemnité d’ habillement a été calculée aux taux standard, soit 100 dollars par
personne tous les six mois. On a donc prévu un montant de 200 dollars a cette fin.

Personnel international et personnel local

5. Letableau d effectifs proposé comprend 45 fonctionnaires recrutés sur le plan
international (1D-2,1D-1,2P-5,12 P-4, 10 P-3, 8 agentsdu Servicemobile et 11 agents
des services généraux) et 28 fonctionnaires recrutés sur le plan local. Lestraitements et
les dépenses communes de personnel sont estimésa 1 160 300 dollars. Letaux de postes
vacants, appliquéaux dépensesde personnel, est respectivement de 10 % pour e personnel
international et 5 % pour le personnel local. Le chiffre de ces dépenses est calcul é par
ailleurs en partant de |’ hypothése selon laquelle 60 % des administrateurs et des agents
du Service mobile sont nommés pour lamission, et n’ ont donc pasdroit auneindemnité
de poste. L es heures supplémentaires du personnel local sont estimées a 400 dollars par
mois.

6.  L’indemnité de subsistance (missions) du personnel international est calculée a
raison de 116 dollars par jour, soit 498 000 dollars. Les frais de voyage (24 400 dollars
pour la période considérée) correspondent aux déplacements du personnel se rendant
d’ AngolaaNew York pour desconsultationset desréunionspréparatoires, ainsi quedans
d’ autres pays de la région pour des réunions avec des responsables gouvernementaux,
et al’indemnité de subsistance pendant |es déplacements en Angola.

Dépenses opérationnelles
Montant prévisionnel : 345 000 dollars

Locaux

7. 1l n'est pas demandé de ressources pour la location de locaux, du fait que le
Gouvernement du pays héte continueraafournir atitre gracieux deslocaux de bureaux
a Vila Espa. On a prévu 1 000 dollars par mois pour les petites transformations et
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rénovationset lesproduitsd’ entretien, 900 dollarspar moispour lesservicesd’ entretien,
qui comprennent I’ enlévement des ordures et |es nécessités imprévues (lutte contre les
nuisibles), et 1 500 dollars par mois pour les services contractuels d’ entretien et de
nettoyage. Le montant total demandé est de 12 100 dollars.

8.  Pour les services collectifs de distribution, le montant demandé comprend
I"alimentation en eau et le carburant pour les groupes électrogenes. L’ alimentation en
eau est estiméeal 200 dollarspar mois(70200litrespar moisal7 dollarslemeétrecube),
soit au total 4 200 dollars. La consommation de carburant pour un groupe électrogene
de 250 KVA est de 48 litres/heure 20,50 dollar lelitre; le groupe fonctionne 14 heures
par jour. Du ler janvier au 15 avril 2000 (106 jours), le co(t estimatif du carburant est
donc de 35 600 dollars.

Transports

9.  LesvéhiculestransférésdelaMission desNations Uniesen Angola(MONUA) au
Bureau des Nations Unies en Angolasont au nombre de 34. Le bureau de pays du PNUD
assureral’ entretien et les réparations (lubrifiants, pieces de rechange et pneus compris)
dansun nouvel atelier de services communs, fournissant des servicesd’ appui logistique
de terrain atous les organismes et projets des Nations Unies en Angola. Le colt moyen
mensuel est estiméa300 dollarspar véhicule, plusuneredevancede 14 % au PNUD. Pour
la période considérée de trois mois et demi, le total estimatif s'éléve a40 700 dollars.

10. Onaestiméal? litreslaconsommation journaliére de carburant par véhicule, au
prix de 0,50 dollar le litre. Les dépenses de carburant pour les 34 véhicules sont donc
estimées a 30 300 dollars pour trois mois et demi.

11. En sebasant sur la police d  assurance actuelle des véhicules de la MONUA, qui
vient aexpiration le 31 décembre 1999, on a estimé 4465 dollars par véhicule et par an
le montant des frais d’ assurance, qui s' éléve donc, pour la période du ler janvier au 15
avril 2000, a4 600 dollars pour 34 véhicules.

Opérations aériennes

12.  On prévoit qu’au cours de la période considérée un groupe de six fonctionnaires
delamission serendradansles provincesangol ai sesdeux fois par mois. Onadonc prévu
des ressources pour I’ utilisation selon les besoins d’ un avion (B-200 de 10 places) sous
contrat avec le Programme alimentaire mondial, arai son de 680 dollarsdel’ heure, pour
17 heures par mois, soit au total 40 500 dollars. Letarif horaire comprend le carburant
et les colts accessoires.

Transmissions

13. Lesbesoinsen matériel detransmissions sont couverts par transfert de matériel de
la MONUA. On n’a donc prévu a cette rubrique que les piéeces de rechange (18 700
dollars), y comprislescébleset accessoirestél éphoniques, |esbatteriespour lesrépéteurs,
lescablesd’ antenneet diversesfournitures(fusibles, cordonsd’ essai et raccordsdecéble).

14. Ensefondant sur I’ expérience delaMONUA, on demande 57 300 dollars pour les
communi cations par réseaux commerciaux. || s’ agit desfraisdetél éphoneet detélécopie
pour les communications locales et interurbaines (31 500 dollars), de I’ utilisation des
téléphones mobiles (4 900 dollars), de I’ utilisation des terminaux INMARSAT (4 600
dollars), des services Internet (8 700 dollars) et des frais de valise diplomatique et
d’ affranchissement (7 600 dollars).
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Matériel divers

15. Il est demandé 51 500 dollars pour faire enregistrer au nom delanouvelle mission
les licences d’ utilisation de logiciels administratifs standard : SUNSY STEM (25 000
dollars), Progen (10 000 dollars), Reality (6 000 dollars) et e-mail notes (10500 dollars).

16. On aprévu 3 500 dollars pour remplacer du matériel divers tel que ventilateurs
électriques, climatisateurs, etc., qui seront hors d’ usage.

17. Les piéces de rechange, les réparations et I’entretien du matériel (groupes
€électrogénes, matériel informatique et autre) sont estimés a4 000 dollars par mois (soit
48 000 dollars). Pour lapériode seterminant le 15 avril 2000, le co(t estimatif seradonc
de 14 000 dollars.

Fournitures et services

18. Lesservicesde sécuritéseront assuréspar le PNUD, le colt en étant réparti en tant
gue service commun, selon les directivesfixées par |e Coordonnateur des Nations Unies
pour les mesures de sécurité. On estime a 3 020 dollars par mois la part du Bureau des
NationsUniesen Angola(soit 10 500 dollars). On aégalement prévu desressources pour
lesservicesmédicaux assuréspar lePNUD (5 dollars par personne et moispour troismois
et demi, soit 1400dollars), et pour I’ évacuation médical ed’ unepersonne (5000 dollars).

19. Lesdépensesdereprésentation du bureau sont estiméesa400 dollars par mois, soit
1400 dollars. On aprévu aussi 1 000 dollars par mois pour des services divers (impres-
sion, développement de photographies et autres services).

20. Lapapeterie, lesfournitures de bureau et lesfournitures pour le matériel informa-
tique sont estiméesa1 000 dollars par mois. On demande aussi 500 dollars par mois pour
les produits de nettoyage et d’ hygiéene, 400 dollars pour la période considérée pour des
abonnements a des journaux locaux et internationaux, et 200 dollars par mois pour des
fournituresdiverses, y comprisconsomptibles(remplissage desextincteurs, par exemple).

Fret aérien et de surface

21.  Unmontant de 4 000 dollars est demandé pour lesfrais de transport, de traitement
et de dédouanement non prévus ailleurs. La mission ne dispose pas de ressources
intégrales pour letransport aérien, et devradonc faire appel ades services commerciaux
de transport aérien et de surface.

Autres programmes
Montant prévisionnel : 23 500 dollars

Programmes d’information

22.  Des ressources (8 500 dollars) sont prévues pour la publication d’ un périodique,
la production d’'émissions de radio et de télévision, |'achat de cassettes et d’autres
fournitures, ainsi quedes programmesde sensibilisation aux droitsdel’ hommeet d’ autres
activités d’information (expositions, notamment).

Programmes de formation

23.  On demande des ressources pour la participation d’un agent du Service mobile a
unstagedeformationaBrindisi sur lestechnologiesdel’ information et delacommunica-
tion (colt estimatif : 7 000 dollars), et pour quatre stages sur les droits de |’ homme, que
lamission organiserait a Luanda (colt moyen : 2 000 dollars le stage).
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Annexe VI

Groupes d’experts du Conseil de sécurité sur I’Angola :
prévisions de dépenses pour la période
du ler janvier au 29 février 2000

32

Etat récapitulatif

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

Catégorie de dépenses

ler janvier-29 février 2000

Montant total des
ressource nécessaires

1.

Personnel militaire
1. Observateurs militaires

2. Autres dépenses afférentes au personnel militaire

Total, catégorie |

Personnel civil
1. Policecivile
2. Personnel international et personnel local

3. Volontaires des Nations Unies

230,6

Total, catégorie 11

230,6

Dépenses opérationnelles
L ocaux/hébergement
Transports

Opérations aériennes
Transmissions
Matériel divers

Fournitures et services

N o o M wDd PR

Fret aérien et de surface

4,0
2,4

4,0

7,6

Total, catégorie 111

18,0

Autres programmes
1. Programmes d'information
2. Programmes de formation

Total, catégorie IV

Montant total des ressources nécessaires

Contributions volontaires

H

Explications supplémentaires

Personnel civil

Montant prévisionnel : 230 600 dollars
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Personnel international et personnel local

1. Lemontant de 37 800 dollars demandé au titre du personnel temporaire (autre que
celui affecté aux réunions) doit permettre de couvrir les traitements du porte-parole du
Groupe d’ experts (classe D-2) et d'un secrétaire (agent des services généraux — autres
classes).

2. Lemontant de 192 800 dollars doit permettre de couvrir lesfrais de voyage des 10
expertsqui quitteront New York pour serendreen Angol a, dansdifférentspaysd’ Afrique
australe et dans certains pays d’ Europe, aux fins des consultations et de la collecte des
données requises par leur mandat.

Dépenses opérationnelles
Montant prévisionnel : 18 000 dollars

Locaux

3. Lorsguelesexpertsserendront en Afriqueaustral e, desressources seront nécessaires
pour mettrealeur disposition desbureaux temporairesde maniéreafaciliter leurstravaux
danslarégion. Un montant de4 000 dollars est demandé pour rembourser au bureau local
du PNUD, le cas échéant, les installations qu'il pourrait mettre éventuellement a la
disposition des experts, ou pour lalocation d’ un bureau pour une période de bréve durée.

Transports

4.  Unmontant de 2 400 dollars est demandé pour |alocation de véhicules de maniére
afaciliter les réunions des experts avec des dirigeants locaux durant la durée de leur
mission.

Transmissions

5. Unmontant de2 000 dollars par an est prévu pour couvrir le colt destransmissions
commerciales, y compris les communications tél éphoniques interurbaines, les frais de
télécopieet lesfraisdelocation et d' utilisation de téléphonescellulaires et de téléphones
par satellite.

Fournitures et services

6. Lemontant demandé de 7 600 dollars se répartit comme suit : colt des services
d’ agents d’ appui locaux tels que chauffeurs et secrétaires qui sont normalement fournis
par lesbureaux locaux du PNUD (5000 dollars); dépensesdereprésentationd’ un montant
estimatif de 300 dollars par mois (600 dollars); et papeterieet fournituresdiverses (2 000
dollars).
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Annexe VIII
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Envoye spécial du Secrétaire général en Afrique :
prévisions de dépenses pour la période
du ler janvier au 31 décembre 2000

Etat récapitulatif

(En milliers de dollars des Etats-Unis)

ler janvier-31 décembre 2000

1998-1999
1998-1999 montant Montant total
crédits estimatif des ressources Dépenses non
Catégorie de dépenses ouverts  des dépenses nécessaires renouvelables

1.  Personnel militaire
1. Observateurs militaires — - — -

2. Autres dépenses afférentes au personnel
militaire - - - -

Total, catégorie | - - - _

1. Personnel civil
1. Policecivile - - -
2. Personnel international et personnel local 263,5 254.4 170,8 -
3. Volontaires des Nations Unies - - - -

Total, catégorie 11 263,5 254,4 170,8 -
I11. Dépenses opérationnelles
1. Locaux/hébergement - - - -
2. Transports - - - -
3. Opérations aériennes 50,0 20,0 20,0 -
4. Transmissions 18,0 9,0 6,0 -
5. Matériel divers - - - -
6. Fournitures et services - 7,0 3,0 -
7. Fret aérien et de surface - - - -
Total, catégorie 111 68,0 36,0 29,0 -

IV. Autres programmes
1. Programmes d'information - - - —

2. Programmes de formation - - - -

Total, catégorie IV - - - _

Montant total des ressources nécessaires 331,5 290,4 199,8 -

V. Contributions volontaires - — — -
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Explications supplémentaires
Personnel civil
Montant prévisionnel : 170 800 dollars

Personnel international et personnel local

1. Unmontant est demandé pour couvrir le co(t du traitement de |’ Envoyé spécial du
Secrétaire général en Afrique (poste ayant rang de Secrétaire général adjoint) pour la
durée effective de son détachement a concurrence d’ une période maximum de neuf mois
(75 600 dollars).

2. Le montant de 95 200 dollars se répartit comme suit : colt des frais de voyage
officiel pour représentation, missions de consultation et participation a des réunions
concernant |les questions relatives a la démarcation de la frontiére entre I’ Ethiopie et
I’ Erythrée (27 600 dollars); Somalie (24 700 dollars); Congo (15 000 dollars); et Soudan
(13 600 dollars). L’Envoyé spécial participerait aux réunions de I’ Organe central de
I’Organisation de I'unité africaine sur les conflits et au Forum des partenaires de
I” Autoritéintergouvernemental e pour le dével oppement devant setenir aOslo et aRome
au sujet du Soudan et de la Somalie, et participerait en qualité d’observateur aux
pourparlers de paix sur le Soudan devant avoir lieu dans la sous-région sous I’ égide de
I” Autoritéintergouvernemental e pour ledével oppement, y comprislesconsultationsavec
lesmédiateurset lespartiesconcernées. L' Envoyéspécial serendrait également au Siege
(14 300 dollars) pour y engager des consultations avec le Secrétaire général et des hauts
fonctionnaires et rendre compte de ses activités au Conseil de sécurité.

Dépenses opérationnelles
Montant prévisionnel : 29 000 dollars

Opérations aériennes

3. Desressourcesd’ unmontant de 20 000 dollars sont demandées pour lalocationd’ un
avion pour une durée de 20 heures, araison de 1 000 dollars par heure, afin de faciliter
les déplacements entre les villes N’ ayant pas de vols commerciaux directs. Ce montant
doit permettre de couvrir lesfraisd’ atterrissage, e colit del’ assurancerisquesdeguerre,
les frais de déploiement et de retrait, le colt des carburants et les dépenses au titre des
équipages. L’ affrétement de I’avion aurait principalement pour objet de permettre a
I’Envoyé spécial de se déplacer entre Addis-Abeba et Asmara de maniére a éviter les
difficultésauxquellesil s’ était heurtéen 1999 1orsqu’il avait tentéd’ organi ser desnavettes
entre ces deux villes.

Transmissions

4.  Un montant de 6 000 dollars est demandé pour couvrir e colt des transmissions
commerciales, y comprislecolt descommunicationsinterurbaines, lesfraisdetélécopie
et lalocation sur place de téléphones cellulaires et de téléphones par satellite.
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Fournitures et services
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5. Unmontant de 3 000 dollars est demandé pour couvrir le cot des servicesd’ appuli
tels que chauffeurs et secrétaires qui sont normalement fournis par les bureaux locaux
du PNUD.

37



