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Resumen

El Comité Directivo para la modernizacion y la gestion integrada de las biblio-
tecas de las Naciones Unidas fue establecido en enero de 2003 como medida para
mejorar el suministro de servicios de biblioteca, de conformidad con lo solicitado en
el informe del Secretario General sobre la reforma de las Naciones Unidas (A/57/387
y Corr.1). El Comité estara presidido por el Departamento de Informacion Publica, y
valiéndose de una gestion coordinada y la colaboracion en la formulacion de politicas
tendra por objetivo facilitar la interdependencia y fomentar iniciativas orientadas a
crear una red de servicios de biblioteca dinamica, sinérgica y plenamente funcional
en toda la Organizacion.
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I.

II.

Introduccion

1.  En su resolucion 56/253, de 24 de diciembre de 2001, la Asamblea General pi-
di6 al Secretario General que realizara un estudio en profundidad de los servicios de
biblioteca en la Sede y en las oficinas de las Naciones Unidas en Ginebra, Viena y
Nairobi, asi como en las comisiones regionales. El examen, que se realizo posterior-
mente en 2002, determind que habia dos importantes aspectos que necesitaban aten-
cidn especial, a saber, la falta de gestion integrada y la necesidad de modernizacion.

2. En atencion a esas conclusiones, el Secretario General, en la medida 9 de su
informe sobre fortalecimiento de las Naciones Unidas: un programa para profundi-
zar el cambio (A/57/387 y Corr.1), propuso medidas para mejorar la gestion de las
bibliotecas de las Naciones Unidas. Se asigno al Departamento de Informacioén Pu-
blica, que administra la Biblioteca Dag Hammarskjold, una funcion de coordinacion
a ese efecto. En su resolucion 57/300, de 20 de diciembre de 2002, la Asamblea Ge-
neral tomd nota de esas propuestas y pidid al Secretario General que presentara un
informe que seria examinado por los d6rganos pertinentes de las Naciones Unidas,
entre ellos el Comité de Informacién en su 25° periodo de sesiones. El presente in-
forme ha sido preparado en cumplimiento de esa peticidn.

Comité Directivo para la modernizacion y la gestion
integrada de las bibliotecas de las Naciones Unidas

3.  La Vicesecretaria General convoco una reunion mediante videoconferencia en
enero de 2003 para discutir la forma de poner en practica las propuestas del Secreta-
rio General. Participaron en la reunion los Secretarios Generales Adjuntos del De-
partamento de Informacion Publica y el Departamento de Gestidon, y funcionarios
superiores de esos departamentos, asi como los jefes o representantes de las oficinas
de las Naciones Unidas en Ginebra, Viena y Nairobi, los secretarios ejecutivos, o sus
representantes, de la Comision Econdmica para Africa, la Comision Econdmica y
Social para Asia y el Pacifico, la Comision Econémica para América Latina y el Ca-
ribe, la Comisién Econdmica y Social para Asia Occidental y un representante del
Rector de la Universidad de las Naciones Unidas en Tokio.

4.  Como primera medida, la Vicesecretaria General propuso el establecimiento de
un comité directivo que se encargaria de formular y aplicar estrategias para lograr
un sistema mas moderno, eficiente y accesible de servicios de biblioteca dentro de
las Naciones Unidas. El apoyo a la propuesta fue unanime, por lo que la Vicesecre-
taria procedio a establecer oficialmente el Comité Directivo para la modernizacion y
la gestion integrada de las bibliotecas de las Naciones Unidas, que seria presidido
por el Departamento de Informacion Publica.

Mandato

5. Junto con respetar plenamente las prioridades inmediatas y las capacidades in-
dividuales de las bibliotecas del sistema, el Comité Directivo tiene por mandato es-
tudiar y convenir en politicas que faciliten la compleja transicion de la autosuficien-
cia a la interdependencia, y promover iniciativas para la creacién de una red de bi-
bliotecas dindmica, sinérgica y plenamente funcional. Ademas, con el fin de ampliar
las estrategias de cooperacion actuales para el enriquecimiento de las colecciones y
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el intercambio de recursos y de formular otras estrategias, el Comité alentara a la
sustitucion de una cultura de “propiedad” por una cultura de acceso.

6.  Se prevé que la labor del Comité se concentrara en las esferas siguientes: ini-
ciativas de gestion entre bibliotecas que promuevan la colaboracion y coordinacion
en lo que respecta a las actividades, los productos y los servicios; optimizacion de
los recursos financieros; intercambio de informacion sobre las practicas optimas y
las ensefianzas adquiridas; ampliacion de los programas de asistencia técnica para
las bibliotecas pequeiias, las bibliotecas de las oficinas exteriores y las bibliotecas
depositarias; almacenamiento de archivos; digitalizacion; control bibliografico de la
documentacion de las Naciones Unidas; produccion de paginas y portales multilin-
giies en la Web; servicios de referencia en colaboracion; gestion y mantenimiento de
bases de datos; estrategias para la comercializacion de los productos y servicios de
biblioteca; capacitacion y desarrollo del personal; y movilidad del personal.

7. El Comité Directivo desempefiara ademas una funcion rectora en lo que res-
pecta a velar por que todas las bibliotecas de la Organizacion aporten sus conoci-
mientos especializados en gestion de la informacién a la elaboracion de todas las
iniciativas sobre intercambio de conocimientos de la Organizacion.

Modelo de operacion

8.  El Comité Directivo, bajo la presidencia del Director de la Division de Divul-
gacion del Departamento de Informacion Publica, se reunira periddicamente con el
fin de establecer las prioridades y las politicas. El jefe de cada Oficina de las Nacio-
nes Unidas nombrara un representante permanente en el Comité, el que presentara
informes a la Vicesecretaria General por conducto del Secretario General Adjunto de
Comunicaciones e Informacion Publica. La primera reunion del Comité se realizara
mediante videoconferencia en marzo de 2003.

Conclusion

9. El Comité Directivo se esforzara por multiplicar las inversiones existentes
en recursos humanos, financieros, tecnolégicos y de informacion en el sistema
de servicios de biblioteca de las Naciones Unidas, y por combinar las funciones
de biblioteca tradicionales con las tecnologias avanzadas. A través de una ges-
tion coordinada, se prevé que se lograran economias y eficiencia y se optimiza-
ran los servicios, para fortalecer la labor de divulgacion de la Organizacién.

10. Un objetivo primordial del Comité sera promover y agilizar la ejecucion
de proyectos que proporcionen acceso electréonico instantineo a un depdsito
mundial perfectamente integrado, coordinado e interdependiente de recursos
intelectuales para los usuarios, ampliamente distribuidos en todo el mundo.




