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1. Пересмотренный рабочий документ по вопросу об укреплении взаимоот-

ношений и сотрудничества между Организацией Объединенных Наций и реги-

ональными соглашениями или органами в мирном разрешении споров, пред-

ставленный Ганой на сессии Специального комитета 2018 года (A/73/33, прило-

жение) в развитие ее концептуального документа 2015 года (A/70/33, приложе-

ние II) и ее концептуального документа 2016 года (A/71/33, приложение) по 

этому же вопросу, упоминался в ходе общего обмена мнениями, состоявшегося 

на 290-м и 291-м заседаниях Специального комитета 19 февраля. Дополни-

тельно пересмотренный рабочий документ, представленный Ганой на сессии 

Специального комитета 2019 года (см. приложение II), упоминался в ходе об-

щего обмена мнениями, состоявшегося на 290-м заседании 19 февраля, и был 

рассмотрен на 1-м заседании Рабочей группы полного состава 20 февраля.  

2. Делегация-автор представила дополнительно пересмотренный рабочий до-

кумент в ходе общего обмена мнениями, состоявшегося на 290-м заседании, ука-

зав, что она приняла во внимание мнения и соображения, высказанные другими 

делегациями на сессии Специального комитета 2018 года. Делегация-автор по-

яснила, что цель дополнительно пересмотренного рабочего документа состоит 

в определении восьми общих принципов, на которых могло бы основываться 

сотрудничество между Организацией и региональными соглашениями или ор-

ганами. Делегация-автор заявила, что дополнительно пересмотренный рабочий 
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документ в значительной степени базируется на резолюции 49/57 Генеральной 

Ассамблеи от 17 февраля 1995 года и на принципах, определенных в марте 

1999 года Группой обобщения опыта существовавшего в то время Департамента 

операций по поддержанию мира в документе под названием «Сотрудничество 

между Организацией Объединенных Наций и региональными организациями/  

соглашениями в рамках поддержания мира: предлагаемые принципы и меха-

низмы».  

3. На 1-м заседании Рабочей группы полного состава делегация-автор вновь 

заявила, что восемь предлагаемых руководящих принципов, приведенных в до-

полнительно пересмотренном рабочем документе, должны обеспечить основу 

для обсуждения данного вопроса. Она пояснила, что при подготовке восьми ру-

ководящих принципов за основу были взяты выявленные в ходе сессии Специ-

ального комитета 2018 года пробелы в рабочих взаимоотношениях между Орга-

низацией Объединенных Наций и региональными соглашениями или органами. 

Делегация-спонсор призвала делегации представлять предложения и замечания, 

с тем чтобы завершить разработку руководящих принципов на следующей сес-

сии Специального комитета.  

4. В ходе общего обмена мнениями на 1-м заседании Рабочей группы полного 

состава ряд делегаций высказались в поддержку пересмотренного рабочего до-

кумента 2018 года и дополнительно пересмотренного рабочего документа. Было 

отмечено, что данная тема является актуальной и имеет непосредственное отно-

шение к осуществляемой Специальным комитетом деятельности по разработке 

руководящих принципов, призванных содействовать сотрудничеству Организа-

ции Объединенных Наций с региональными организациями. Кроме того, было 

заявлено, что данный документ мог бы способствовать решению практической 

задачи по восполнению пробелов в работе Организации.  

5. Другие делегации выразили обеспокоенность по поводу характера предла-

гаемых руководящих принципов, их применимости и осуществления, а также по 

поводу конкретной практической пользы партнерских соглашений, упомянутых 

в дополнительно пересмотренном рабочем документе. Были высказаны сомне-

ния относительно правовой основы рамок, определяющих обязанности Органи-

зации Объединенных Наций и соответствующих региональных организаций.  

6. Делегации-автору было предложено представить дополнительную инфор-

мацию о предполагаемых адресатах руководящих принципов, содержащихся в 

дополнительно пересмотренном предложении, и уточнить, какие именно поло-

жения Устава предполагается прояснить в этих руководящих принципах. Было 

также подтверждено, что предложение, содержащееся в дополнительно пере-

смотренном рабочем документе, не должно дублировать усилия, предпринима-

емые другими подразделениями Организации Объединенных Наций.  

7. Делегация-автор пояснила, что предлагаемые руководящие принципы 

были адресованы Организации в целом, и в первую очередь — Совету Безопас-

ности, играющему центральную роль в мирном разрешении споров, а также ре-

гиональным и субрегиональным механизмам, сотрудничающим с Организацией 

Объединенных Наций. Было также заявлено, что предлагаемые руководящие 

принципы, содержащиеся в дополнительно пересмотренном рабочем доку-

менте, призваны дополнить положения главы VIII Устава.  
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