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Soixante-dixième session 

Point 114 a) de l’ordre du jour 

Nominations aux sièges devenus vacants  

dans les organes subsidiaires et autres nominations 
 

 

 

  Nomination de membres du Comité consultatif  
pour les questions administratives et budgétaires 
 

 

  Note du Secrétaire général 
 

 

1. Le Secrétaire général a reçu notification de la démission de Richard Moon 

(Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord) du Comité consultatif 

pour les questions administratives et budgétaires, avec effet au 16 mai 2016. En 

conséquence, l’Assemblée générale devra, à sa session en cours, nommer une 

personne qui siégera à la place de M. Moon pour la durée du mandat restant à 

courir, soit jusqu’au 31 décembre 2016. 

2. Le Gouvernement britannique a proposé la candidature de Carmel Power au 

siège laissé vacant par la démission de M. Moon. 

3. Dans une communication datée du 17 mars 2016, la présidence du Groupe des 

États d’Europe occidentale et autres États a informé le Secrétariat que le Groupe 

avait approuvé la candidature de M
me

 Power. 

4. On trouvera le curriculum vitæ de la candidate en annexe à la présente note.  
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Annexe 
 

  Curriculum vitæ* 
 

 

  Carmel Power (Royaume-Uni de Grande-Bretagne  

et d’Irlande du Nord) 
 

 

  Conseillère au Ministère des affaires étrangères et du Commonwealth 

du Royaume-Uni 
 

 Carmen Power possède une vaste expérience des questions financières 

relatives à l’Organisation des Nations Unies. De 2011 à 2015, elle a représenté les 

28 États membres de l’Union européenne à la Cinquième Commission de 

l’Assemblée générale. De 2005 à 2008, elle a été responsable des questions 

financières relatives à la Cinquième Commission et à l’Organisation des Nations 

Unies au sein du Département des Nations Unies du Ministère des affaires 

étrangères et du Commonwealth du Royaume-Uni. 

 M
me

 Power est actuellement Directrice adjointe de l’Unité migrations en 

Méditerranée au sein de ce même ministère. 

 

  Parcours professionnel 
 

Depuis octobre 2015 : Directrice adjointe de l’Unité migrations en Méditerranée 

du Ministère des affaires étrangères et du Commonwealth , chargée de prendre 

des mesures face à la crise migratoire en Europe 

Octobre 2011 à octobre 2015 : Directrice de l’équipe de la délégation de l’Union 

européenne spécialisée dans les questions relevant de la Cinquième Commission 

de l’ONU, à New York (détachée au service européen pour l’action extérieure) , 

chargée du suivi de l’ensemble des points de l’ordre du jour renvoyés à la 

Cinquième Commission et des négociations pour le compte de l’Union européenne 

concernant le budget ordinaire, le budget annuel des opérations de maintien de la 

paix, les questions transversales liées au maintien de la paix, le budget du compte 

d’appui et la gestion des ressources humaines de l’ONU 

Février 2008 à octobre 2011 : Directrice adjointe du Département des droits de 

l’homme et de la démocratie du Ministère des affaires étrangères et du 

Commonwealth, chargée de la politique du Gouvernement britannique en ce qui 

concerne le droit international des droits de l’homme et la démocratie, notamment 

dans l’Union européenne et à l’ONU, et responsable de la gestion du Département, 

qui comptait 25 fonctionnaires et dont le budget s’élevait à 11 millions de livres 

Janvier 2005 à janvier 2008 : Directrice de l’équipe de l’Assemblée générale et 

des institutions spécialisées des Nations Unies au sein du Département des 

organisations internationales du Ministère des affaires étrangères et du 

Commonwealth, responsable de toutes les questions relatives à la Cinquième 

Commission; responsable de la politique britannique concernant la gestion et le 

budget des institutions spécialisées des Nations Unies; coordinatrice pour le 

Royaume-Uni des affaires relevant du Conseil économique et social et des 

Deuxième et Troisième Commissions et des questions relatives au Document final 

du Sommet mondial de 2005 et à la cohérence de l’action du système  

 * Les curriculum vitæ ne sont pas revus par les services d’édition.  
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2001 à 2004 : Chef adjointe de mission et Chef de la Section des affaires 

politiques de l’ambassade britannique à Copenhague 

1997 à 2001 : Département de l’Union européenne du Ministère des affaires 

étrangères et du Commonwealth, chargée dans un premier temps des affaires 

intérieures de l’Union européenne, puis de la question de l’élargissement de l’Union  

1996 à 1997 : Ambassade britannique à Damas, chargée des affaires 

commerciales et consulaires 

1992 à 1995 : Délégation du Royaume-Uni auprès de l’Organisation pour la 

sécurité et la coopération en Europe (OSCE) à Vienne, chargée de la négociation 

de traités de maîtrise des armements et des questions de sécurité, ainsi que des 

questions administratives et budgétaires concernant l’OSCE 

1992 : Département de l’Asie du Sud du Ministère des affaires étrangères et du 

Commonwealth, chargée des relations bilatérales avec l’Inde, le Népal et le 

Bhoutan 

1991 : Groupe mixte Ministère des affaires étrangères et du Commonwealth-

Ministère du développement international, chargée du programme de renforcement 

des capacités des autorités locales dans le cadre du Know-How Fund 

1988 à 1990 : Ambassade britannique à Moscou, Cabinet de l’Ambassadeur 

Née à Londres en 1963 

Études supérieures : Licence (avec mention) obtenue à la School of Slavonic and 

East European Studies (University of London) et maîtrise obtenue à la London 

School of Economics 

 


