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  الدورة الخامسة والستون
  *من جدول الأعمال المؤقت) ب (٢٨البند 

تنفيذ نتائج المؤتمر العالمي الرابع المعـني بـالمرأة    : النهوض بالمرأة 
        ونتائج دورة الجمعية العامة الاستثنائية الثالثة والعشرين

ن ومنــهاج عمــل  التــدابير المتخــذة والتقــدم المحــرز في متابعــة تنفيــذ إعــلا       
  بيجين ونتائج دورة الجمعية العامة الاستثنائية الثالثة والعشرين

  
  تقرير الأمين العام    

  

  موجز  
، متابعــة تنفيــذ ٦٤/١٤١يــستعرض هــذا التقريــر، المقــدم عمــلاً بقــرار الجمعيــة العامــة   

ويتـضمن  . رينالعشالثالثة و إعلان ومنهاج عمل بيجين ونتائج دورة الجمعية العامة الاستثنائية          
استعراضاً للتقدم الذي أحرزته الهيئات الحكومية الدوليـة مـن أجـل إدمـاج منظـورات المـساواة        

اتخاذ المزيد من التدابير من أجل تعزيز تنفيذ ولايـات          ببين الجنسين في عملها، ويقدم توصيات       
  .المساواة بين الجنسين
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  مقدمة  -أولا   
 عـن طريـق عـرض تقيـيم للتقـدم           ٦٤/١٤١يستجيب هذا التقرير لقرار الجمعية العامة         - ١

الــذي أحرزتــه الهيئــات الحكوميــة الدوليــة في مجــال تعمــيم المنظــور الجنــساني، وتقــديم توصــيات 
. لاتخاذ المزيد من التـدابير لتعزيـز التنفيـذ مـن أجـل تحقيـق المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة                        

الــدورة الرابعــة والــستين للجمعيــة العامــة وهيئاتهــا الفرعيــة،  لأعمــال تقريــر استعراضــا يقــدم الو
ويراعـى في  .  ولجانـه الفنيـة  ٢٠٠٩والدورة الموضوعية للمجلس الاقتصادي والاجتمـاعي لعـام     

  .تحليل التقدم المحرز للإنجازات الرئيسية والدروس المستفادة والممارسات الجيدة
إعــلان لتنفيــذ  ســنة مــين العــام عــن اســتعراض الخمــسة عــشريــر الأويكمــل التقريــر تقر  - ٢

ــيجين   ــهاج عمــل ب ــر و) E/2010/4-E/CN.6/2010/2(ومن ــشأن التقري ــدم المحــرز في تعمــيم  ب التق
، )E/2010/57(مراعــاة المنظــور الجنــساني في جميــع سياســات منظومــة الأمــم المتحــدة وبرامجهــا    

  .من الدول الأعضاء ومنظومة الأمم المتحدةالذي يركز على الإجراءات التي اتخذتها كل 
  

  بعد خمسة عشر سنة: تنفيذ إعلان ومنهاج عمل بيجين  -ثانيا   
 الذكرى الخامسة عشرة للمؤتمر العالمي الرابـع المعـني بـالمرأة المعقـود              ٢٠١٠يوافق عام     - ٣

مــاع واحتفلــت الجمعيــة العامــة بهــذه المناســبة عــن طريــق عقــد اجت . ١٩٩٥في بــيجين في عــام 
وأجرت لجنة وضع المرأة في دورتهـا الرابعـة والخمـسين في            . ٢٠١٠مارس  /آذار ٢تذكاري في   

رز في تنفيـذ إعـلان ومنـهاج عمـل بـيجين ونتـائج دورة       للتقـدم المح ـ  استعراضا عاما  ٢٠١٠عام  
وأكـد الاسـتعراض علـى تبـادل        . )E/2010/27انظـر    (الجمعية العامة الاستثنائية الثالثة والعشرين    

ات والممارسات الجيدة، وسُبل تـذليل الـصعوبات المتبقيـة بمـا في ذلـك الـصعوبات المتعلقـة                  الخبر
. الإنمائية للألفية، وتناول التحديات الجديدة مثـل الأزمـة الماليـة والاقتـصادية العالميـة              بالأهداف  

تحـدة  التابعـة للأمـم الم  الخمـس  لاستعراض العالمي، أجرت اللجان الإقليمية      لوفي إطار التحضير    
  .)١(استعراضات إقليمية

الإطــار الــسياسي العــالمي الأكثــر شمــولاً مــن أجــل التحقيــق  هــو ويظــل منــهاج بــيجين   - ٤
وأثبـت  . حقوق الإنـسان للمـرأة وتمكـين المـرأة والفتـاة     إعمال لمساواة بين الجنسين، و   لالكامل  

وير الـسياسات   بعـض المجـالات، لا سـيما في مجـال تط ـ          قد أحـرز في     الاستعراض أن تقدما كبيرا     
. العالمية والإقليمية والوطنية وفي مجال تعزيـز وصـول المـرأة والفتـاة للتعلـيم في جميـع المـستويات                   

وفــضلا عــن ذلــك، اســتخدمت اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع أشــكال التمييــز ضــد المــرأة بــشكل  
_________________ 

:  علــــــــــــــــى العنــــــــــــــــوانالــــــــــــــــروابط بالتقــــــــــــــــارير والنتــــــــــــــــائج الإقليميــــــــــــــــة متاحــــــــــــــــة   )١(  
www.un.org/womenwatch/daw/beijing15/regional_review.html.  



A/65/204
 

4 10-47019 
 

فـاوت  تزال هنـاك  ي ـأنـه لا  بيـد  . متزايد في إطار للعمل من أجل تعزيـز حقـوق الإنـسان للمـرأة      
 في منـهاج العمـل      ١٢بين المناطق وداخل البلدان في جميـع مجـالات الاهتمـام البالغـة الأهميـة الــ                  

المتوسطات العالمية الفروق بين النـساء علـى أسـاس عوامـل مثـل الحالـة الاقتـصادية        أخفت كما  
  .والإعاقةالسن والانتماء العرقي و

 الفجــــوات )E/2010/4 (اضكمـــا حـــدد الأمـــين العـــام في تقريـــره بـــشأن الاســـتعر         - ٥
وعلى سبيل المثـال، ففـي حـين    . الإنجازات الكبيرة التي ضاعتووالتحديات التي لا تزال قائمة      

ــة والعــشرين      ــة الاســتثنائية الثالث ــة العام ــائج دورة الجمعي ــاء لإهــدفا  ٢٠٠٥ســنة حــددت نت لغ
في حـين يـستمر     دان عدة   ، لا يزال كثير من هذه القوانين سار في بل         القوانين التي تميز ضد المرأة    

 في المائــة مــن ٣٠وبالمثــل، لا يــزال هــدف بلــوغ نــسبة . تنفيــذهاالتبــاين بــين القــوانين المتاحــة و
عـــام النـــساء في عمليـــة اتخـــاذ القـــرارات، الـــذي حـــدده المجلـــس الاقتـــصادي والاجتمـــاعي في 

.  في المائـة   ١٩ه  لم يتحقق إذ بلغت نسبة تمثيـل المـرأة في البرلمـان متوسـطا عالميـا قـدر                  )٢(١٩٩٠
ولا يــزال عمــل المــرأة يتركــز في . فقــراء العــالممــن ولا يــزال عــدد النــساء يفــوق عــدد الرجــال 

 كمـا لا تـزال الفجـوات في الأجـور           ،دون حماية اجتماعية  ومن  الوظائف الهشة والمتدنية الأجر     
 تـتغير منـذ    وهـذه إحـصائية لم  -الأمـيين الكبـار مـن النـساء     ثلثـا  ولا يـزال    . بين الجنسين قائمـة   

ــة   . عــشرين ســنة ، كمــا ظــل معــدل  ولم يتحقــق ســوى تقــدم محــدود في مجــال الــصحة الإنجابي
وفي مجال السلام والأمن لم تحقق التطورات الهامـة         .  بشكل غير مقبول   الوفيات النفاسية مرتفعا  

زال لا ي ـ . السنوات القليلة الماضـية تقـدماً مناسـباً في تنفيـذ الالتزامـات            مدى  في السياسات على    
ــشهد عــدد  العنــف ض ــ ــا وي ــرأة يمــارس عالمي ــدول ارتفاعــا في عــدد حــالات   د الم العنــف  مــن ال

، وذلــك علــى الــرغم مــن الأولويــة الــتي تحظــى بهــا هــذه المــسألة   ٢٠٠٥عنــها منــذ عــام  المبلــغ
  .السنوات الأخيرة في
ام الاهتم ـمجـالات   الشاملة فيما يتعلق بجميع     المسائل  وحدد الاستعراض أيضا عددا من        - ٦

ذات الأهمية الحيوية التي تعوق التقدم نحو المساواة بـين الجنـسين، بمـا في ذلـك المواقـف الـسلبية                     
ــرأة في عمليــة اتخــاذ           ــرأة؛ وعــدم مــشاركة الم ــسانية؛ والعنــف ضــد الم ــب النمطيــة الجن والقوال

لعمـل بـدون أجـر بـين        لوالتوزيـع غـير المتـساوي       الرجـال والفتيـان؛     القرارات؛ وعدم مـشاركة     
  .رأة والرجل وتأثير ذلك على فرص العمالة المتاحة للمرأة ومشاركتها في الحياة العامةالم
الاستعراض الانتباه إلى الروابط بين تعجيـل تنفيـذ منـهاج عمـل بـيجين وتحقيـق                 ووجه    - ٧

وتؤثر الفجوات القائمة باستمرار في مجال تنفيذ منهاج عمـل بـيجين   . الأهداف الإنمائية للألفية 
ونظراً لأن موعد تحقيق الأهـداف      . تقدم في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية     من  يحرز  ما  فيسلباً  

_________________ 
  .، التوصية السادسة٧، الفقرة ١٩٩٠/١٥انظر قرار المجلس الاقتصادي والاجتماعي   )٢(  
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ــام    ــة المحــدد في ع ــة للألفي ــداء   ٢٠١٥الإنمائي ــزم إب ــسرعة، يل ــرب ب ــد اهتمــام  يقت ــاد متزاي بالأبع
الإيجابيـة  الزيـادة في عـدد أمثلـة التنفيـذ          مـن أجـل     الجنسانية في جميـع الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة           

الإقليميـة والوطنيـة علـى أن       التجـارب   وتـدل   . بـشكل أفـضل   لها  توفير الموارد اللازمة    بودعمها  
بتغــيير القــوانين، ووضــع بــدءا هنــاك ممارســات جيــدة وواعــدة عديــدة يمكــن الاســتفادة منــها؛  

والجهـــود الراميـــة بالقطاعـــات قـــدرات، ووصـــولاً إلى المبـــادرات الخاصـــة الالـــسياسات وبنـــاء 
  .البياناتتحسين جمع  إلى
حدد الاستعراض مجموعة من الاستراتيجيات المشتركة التي يمكن أن تعـزز التنفيـذ في             و  - ٨

الاستعراض علـى دور التنميـة المؤسـسية        أكّد  و. مجالات الاهتمام ذات الأهمية الحيوية وتدعمها     
اصــة وأهميــة اســتراتيجية تعمــيم المنظــور الجنــساني لكفالــة إدمــاج الاحتياجــات والأولويــات الخ 

ــبرامج    ــسياسات والـ ــة في الـ ــان بـــصورة منهجيـ ــال والفتيـ ــاة والرجـ ــالمرأة والفتـ ــدد . بـ ــا شـ كمـ
والقيادة السياسيتين في جميـع المـستويات وعلـى الحاجـة           ضرورة تعزيز الإرادة    على  الاستعراض  

. الوطنيـة المعنيـة بالمـساواة بـين الجنـسين في جميـع القطاعـات              إلى تعزيز قدرات وموارد الآليـات       
علــى تطبيــق مؤشــرات مراعــاة الاعتبــارات الجنــسانية في  الاســتعراض اتجاهــات إيجابيــة ولاحــظ

الإحصائيات ومنتجيها، لا سيما المكاتـب الإحـصائية        نطاق أوسع وفي التعاون بين مستخدمي       
ومع ذلك أبرز الاستعراض أيضا التحديات القائمـة الكـبيرة أمـام رصـد تنفيـذ منـهاج                  . الوطنية

وخلـص إلى ضـرورة     . ا فيمـا يتعلـق بالمنـهجيات وتكـاليف جمـع البيانـات            عمل بيجين، لا سـيم    
والرصــد والإبــلاغ، اســتنادا إلى جمــع البيانــات المــصنفة حــسب نــوع    أدوات التحليــل تحــسين 

ــنظم   ــشكل م ــذ الاســتراتيجيات والأدوات   . الجــنس واســتخدامها ب وأوصــى الاســتعراض بتنفي
تعزيـز المــساواة بـين الجنــسين   بات المتعلقــة تحــسين تتبـع ورصــد المـوارد المخصــصة والنفق ـ  لأجـل  

الالتزامـات في  اتـساق  وتمكين المرأة مثل الميزنة المراعية للمنظـور الجنـساني وذلـك لتعزيـز زيـادة             
  .مجال السياسة العامة وتعزيز الشفافية

اللجنة في دورتها الرابعة والخمسين العديد مـن العوائـق والتحـديات في مجـال               وناقشت    - ٩
اعتمـدت إعلانـا    و. أولويـة ذا   بين الجنسين وتمكين المرأة، الـتي تتطلـب اهتمامـا عـاجلا              المساواة

تعهدت فيه الحكومات باتخاذ المزيـد مـن الإجـراءات لكفالـة التنفيـذ الكامـل والـسريع لإعـلان                    
وقـدمت وثـائق   . ومنهاج عمل بيجين ونتائج دورة الجمعية العامة الاسـتثنائية الثالثـة والعـشرين      

في دورتــه لمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي  انتــائج أعمالهــا، بمــا في ذلــك الإعــلان إلى  اللجنــة و
وأدرجـــت النتـــائج والتوصـــيات الرئيـــسية في الإعـــلان الـــوزاري . ٢٠١٠في عـــام الموضـــوعية 

للمجلـس الــذي اعتمـده في اختتــام الجـزء الرفيــع المـستوى بــشأن تنفيـذ الأهــداف والالتزامــات      
ودعـا الإعـلان إلى تعزيـز    .  يتعلق بالمـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة         المتفق عليها دوليا في ما    

. الإجراءات لـسد الفجـوات علـى صـعيد التنفيـذ لتحقيـق المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة                     
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 ســنة مــساهمة كــبيرة في ة عــشرالإعــلان والنتــائج الــتي أســفر عنــها اســتعراض الخمــس يــشكل و
بشأن الأهداف الإنمائية للألفية التي سـتعقدها الجمعيـة العامـة في            الجلسة العامة الرفيعة المستوى     

  . ٢٠١٠سبتمبر /أيلول
  

  إيلاء الاهتمام بالمساواة بين الجنسين في العمليات الحكومية الدولية  -ثالثا   
أكدت الجمعية العامة مرارا وتكرارا دورها الأولي والأساسـي إلى جانـب دور المجلـس             - ١٠

اعي والدور الحفاز للجنة وضع المرأة في مجال تعزيـز المـساواة بـين الجنـسين     الاقتصادي والاجتم 
وتمكين المرأة استنادا إلى التنفيذ الكامل لإعلان ومنهاج عمل بيجين ونتائج الدورة الاسـتثنائية              

وللنــهوض بعمليــة التنفيــذ، دعــت الجمعيــة جميــع الهيئــات التابعــة لمنظومــة . )٣(الثالثــة والعــشرين
جميع المسائل التي هي قيد نظرهـا في إطـار        في  تحدة إلى التعميم الكامل لمنظور جنساني       الأمم الم 
وبالإضافة إلى ذلك، طلبت الجمعية أن تتنـاول التقـارير الـتي يقـدمها الأمـين العـام إلى                   . ولايتها

لمنظـورات  االجمعية العامة والمجلس الاقتصادي والاجتماعي وهيئاتهمـا الفرعيـة بـشكل منـهجي              
قــرار الجمعيــة العامــة   انظــر (سانية بهــدف تيــسير وضــع سياســات تراعــي نــوع الجــنس       الجنــ
  ).١٤، الفقرة ٦٤/١٤١
ويبحث هذا الجزء التقدم المحرز نحو المساواة بين الجنـسين وتمكـين المـرأة علـى الـصعيد                    - ١١

ويــولي أيــضا . الــدولي ضــمن وثــائق ونــواتج الجمعيــة العامــة والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي 
لحاجـة إلى تعزيـز المـساءلة في مجـال تنفيـذ الالتزامـات المتعلقـة بالمـساواة بـين الجنــسين          باهتمامـا  ا

ــيتي          ــسين عملـ ــلال تحـ ــن خـ ــك مـ ــا في ذلـ ــة، بمـ ــة والوطنيـ ــة والإقليميـ ــعدة الدوليـ ــى الأصـ علـ
  .والإبلاغ الرصد

  
  الجمعية العامة  -ألف   

ث سـوى تغـير طفيـف مقارنـة         لم يحـد  أنـه   الجمعيـة العامـة     أعمـال   ويتبين من استعراض      - ١٢
وخـلال الـدورة    . إدراج المساواة بـين الجنـسين في وثائقهـا ونواتجهـا          فيما يتعلق ب  بالسنة السابقة   

ــة   ــة ممــا يربــو علــى  ٣٠الرابعــة والــستين تــضمن قراب  قــرارا إشــارات إلى المــسائل  ٢٦٠ في المائ
والنظـر  البيانـات   ما بين   رات  هذه الإشا تراوحت  و. المتعلقة بالمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة     

ــة     في حــالات  ــيلات المتعمقــة، والاســتراتيجيات والتوصــيات العملي مجموعــات خاصــة، والتحل
وفي الوقـت   . الموجهة للدول الأعضاء، ومنظومة الأمم المتحدة وسائر الجهات صاحبة المصلحة         

_________________ 
 .٦٤/١٤١ و ٦٣/١٥٩ و ٦٢/١٣٧ و ٦١/١٤٥ و ٦٠/١٤٠انظر القرارات   )٣(  
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معيـة العامـة وهيئاتهـا       في المائة من تقارير الأمـين العـام المقدمـة إلى الج            ٥٠نفسه، تضمنت قرابة    
  .)٤(الفرعية إشارات إلى المسائل المتعلق بالمساواة بين الجنسين

ــسين في         - ١٣ ــين الجن ــساواة ب ــة بالم ــسائل المتعلق ــتم الإشــارة إلى الم ــر أن ت ــرجح أكث ومــن الم
وعلـى سـبيل المثـال، مـن        . التقارير والقرارات في إطار لجان وبنـود معينـة مـن جـدول الأعمـال              

تعزيـز النمـو الاقتـصادي      ” :ر أن تتضمن الوثائق الـتي تنـدرج تحـت العنـاوين التاليـة             المرجح أكث 
ــة  ــستدام والتنميـ ــسان  ”و  “المـ ــوق الإنـ ــز حقـ ــساعدة   ”و  “تعزيـ ــود المـ ــال لجهـ ــسيق الفعـ التنـ

ــسانية ــواردة في      “الإن ــرأة تفــوق الإشــارات ال ، إشــارات إلى المــساواة بــين الجنــسين وتمكــين الم
المـسائل  ”و  “ نـزع الـسلاح   ” ، و “الـسلم والأمـن الـدوليين     ”عنـاوين    تحـت ال   المندرجةالوثائق  

ــة  ــة والإداري ــضمن إشــارات محــدودة  “التنظيمي ــتي تت ــط، ال ــة همــا   .  فق ــة والثالث ــان الثاني واللجنت
ــان   ــان اللت ــر مــن غيرهمــا بــصورة محــددة إلى المــسائل المتعلقــة     مــن المــرجح  اللجنت أن يــشيرا أكث

اللجنتــان الأولى فوعلــى العكــس مــن ذلــك،  . ا ونواتجهمــابالمــساواة بــين الجنــسين في وثائقهم ــ
أقـل  إلى هذه المـسائل بوضـوح في نواتجهمـا          اللتان من المرجح أن يشيرا      والسادسة هما اللجنتان    

 إذ لم يــصدر عــن هــاتين اللجنــتين ســوى قــرار واحــد يتــضمن مثــل هــذه الإشــارة   مــن غيرهمــا 
لجلـسة  صـادرة عـن ا    رارات تقريبـا    ويتضمن قرار واحـد مـن كـل ثـلاث ق ـ          . )٦٤/١١٠ القرار(

  .العامة للجمعية العامة إشارة إلى المساواة بين الجنسين أو تمكين المرأة
  

  الجمعية العامةأعمال المسائل البارزة في   -  ١  
يقدم هذا الجزء أمثلة منتقاة من المسائل المتعلقة بالمساواة بين الجنسين التي نظرت فيهـا                 - ١٤

وشملـــت هـــذه المـــسائل . ود متنوعـــة مختلفـــة مـــن جـــدول الأعمـــالالجمعيـــة العامـــة ضـــمن بنـــ
ــة، والحاجــة إلى تحــسين جمــع       حقــوق ــرأة في التنمي ــرأة، والم ــسان للمــرأة، والعنــف ضــد الم الإن

  . )٥(البيانات وتحليلها
  

  حقوق الإنسان للمرأة  )أ(  
شـكال   بشأن اتفاقية القـضاء علـى جميـع أ         ٦٤/١٣٨اعترفت الجمعية العامة في قرارها        - ١٥

حقــوق الإنــسان للمــرأة ضــروري للنــهوض بالتنميــة والــسلام   إعمــال أن بــالتمييــز ضــد المــرأة  
ــن ــاملات        . والأم ــر في مواضــيع الع ــد النظ ــرأة عن ــسان للم ــوق الإن ــة إلى حق ــت الأولوي وأعطي

_________________ 
رات التي اتخذتها الجمعية العامة في دورتهـا الرابعـة والـستين، المتاحـة في               تم استعراض تقارير الأمين العام والقرا       )٤(  

لغــرض تحديــد . ٢٠١٠يونيــه /، حــتى منتــصف حزيــران)ODS(نظــام الوثــائق الرسمــي التابعــة للأمــم المتحــدة  
 .احتوته من إشارات تتعلق بتعميم أهداف المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة ما

 .٦٤/٢١٧ و ٦٤/١٤٥  و٦٤/١٤٠، و ٦٤/١٣٩ و ٦٤/١٣٨ و ٦٤/١٣٧انظر القرارات   )٥(  
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ونظــرت الجمعيــة أيــضا في حقــوق . )٦(المهــاجرات، والنــساء والفتيــات ذوات الإعاقــة والطفلــة
 مجـالات أخـرى مثـل تعزيـز الديمقراطيـة، والقـضاء علـى التمييـز علـى أسـاس           الإنسان للمرأة في 

أمثلـة علـى الإنجـازات المتحققـة     أحاطـت علمـا ب    و. )٧(الدين والمعتقد والتمكين القانوني للفقـراء     
في مجـــال تعزيـــز حقـــوق الإنـــسان للمـــرأة في الأطـــر المعياريـــة والقانونيـــة الوطنيـــة والإقليميـــة، 

ــة أو الانـــضمام   وشـــجعت الـــدول الأعـــضاء   علـــى التـــصديق علـــى مختلـــف الـــصكوك الدوليـ
لكفالــة حقــوق الإنــسان للمــرأة وضــمان الامتثــال الكامــل للالتزامــات المنــصوص عليهــا    إليهــا
  .)٨(كل منها في
 نظرت في التشريعات والـسياسات      ،واستنادا إلى التقارير المعروضة على الجمعية العامة        - ١٦

وعلــى ســبيل المثــال، نــصت الــسياسة الجنــسانية الــتي اعتمــدها . الــتي اعتمــدتها الــدول الأعــضاء
 ســنوات شملــت ســن تــشريعات ١٠تنفيــذ مــدتها خطــة  علــى ٢٠٠٩الاتحــاد الأفريقــي في عــام 

ــساواة بــين الجنــسين       ــة الم ــز وكفال ــة مــن التميي ــة القانوني ــق بالحماي وتلقــت ). A/46/2008(تتعل
تركـز فيهـا    والـتي    وضـعتها الـدول الأعـضاء        الجمعية العامة أيضا معلومات عن الـسياسات الـتي        

حقوق المـرأة للمـوظفين الحكـوميين والـصحافيين فـضلا       في مجال   والتدريب  التثقيف  على تعزيز   
  .)٩(القانونية لصالح المرأةالإلمام بالنواحي عن الجهود المتعلقة بالتمكين القانوني وحملات 

نبغي تركيز المزيـد مـن الإجـراءات علـى          ولتعزيز حقوق الإنسان للمرأة بفعالية أكبر، ي        - ١٧
وعلــى ســبيل المثــال، فقــد حثــت الجمعيــة العامــة في  . الوصــول إلى الخــدمات وإعمــال الحقــوق

 بشأن الطفلة الدول على كفالة حق الطفلة في الرعايـة والخـدمات الـصحية،               ٦٤/١٤٥قرارها  
وفي . الأدنى لـسن الـزواج  ، وإنفـاذ القـوانين بـشأن الحـد     الإنجابيـة بما في ذلك الـصحة الجنـسية و      

ــاقرار ــاجرات     ٦٤/١٣٩ ه ــاملات المه ــه ضــد الع ــف الموج ــشأن العن ــت  ب ــدول  حث ــة ال الجمعي
ــع المهــاجرات العــاملات في       ــة جمي ــشريعات وسياســات لحماي ــذ ت الأعــضاء علــى اعتمــاد وتنفي

  . المنازل وإنشاء آليات للتحقيق في الانتهاكات والإبلاغ عنها
  

  أة والفتاةالعنف الموجه ضد المر  )ب(  
وكما كان الـشأن في الـدورة الثالثـة والـستين، أكـدت الجمعيـة العامـة مـرارا وتكـرارا                       - ١٨

. الإعراب عن قلقها إزاء استمرار تفشي العنف ضد المرأة والفتاة في عدد من قراراتهـا الرئيـسية    
_________________ 

 .٦٤/١٦١، و ٦٤/١٤٥انظر قراري الجمعية العامة   )٦(  
  ).A/64/133( وتقرير الأمين العام ٦٤/١٦٤، و ٦٤/١٥٥انظر القرارين   )٧(  
 .٦٤/١٧٨، و ٦٤/١٦٦، و ٦٤/١٤٥، و ٦٤/١٣٩انظر القرارات   )٨(  
 A/64/216  وA/64/208، و A/64/188  وA/64/183 و A/64/180 و A/64/175 و ،A/64/160، و A/64/134انظـــر   )٩(  

  .A/64/333 و A/64/309 و A/64/298 و A/64/293 و A/64/228و 
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عيــة فــالعنف ضــد المــرأة يــشكل انتــهاكا للحريــات والحقــوق الأساســية ويعــوق التنميــة الاجتما
) A/64/1(وســلّط كــذلك الأمــين العــام في تقريــره بــشأن أعمــال المنظمــة        . )١٠(والاقتــصادية

 ،الأضــواء علــى خطــر العنــف المتزايــد علــى المــرأة بــسبب عــدم تمكينــها والإقــصاء الاجتمــاعي   
المـرأة  الجمعيـة بـضعف     وسـلّمت   . ولاحظ أن هذا الخطر يتفاقم في أوقات الأزمات الاقتصادية        

 والمــرأة والفتــاة في ، والفتــاة ذوات الإعاقــة،اللاجئــات والمهــاجرات والمــرأةبوجــه خــاص مثــل 
ولاحظـت أيـضا الجمعيـة تفـشي        . )١١( الكافية لا تتوفر فيها مرافق الصرف الصحي     المناطق التي   

  .)١٢(العنف ضد المرأة في بعض الدول الأعضاء
 أيـضا مـسألة العنـف    )١٣(جمعيـة العامـة   للوتناولت تقارير مختلفة للأمين العام وقرارات         - ١٩

وركزت الجهـود الراميـة     . ضد المرأة، لا سيما العنف الجنسي في حالات التراع وما بعد التراع           
إلى معالجة العنف ضد المرأة في حالات الـتراع ومـا بعـد الـتراع علـى مكافحـة إفـلات مـرتكبي                       

وطنية لإنفـاذ الحـق    والمحاكمات وتنفيذ المبادرات بقيادة     نف من العقاب، وتعزيز التحقيقات      الع
ه أيــضا الانتبــاه إلى جّــووُ. في الحمايــة مــن العنــف القــائم علــى نــوع الجــنس في هــذه الحــالات   

 لاســتغلال الجنــسي في عمليــات الجهــود الراميــة إلى تحــسين البيانــات بــشأن العنــف الجنــسي وا  
حفـظ الـسلام؛ ووضــع بـرامج تـدريب وتثقيــف بـشأن هــذه المـسألة لفائـدة كــل مـن المــوظفين         

 بـشأن تعزيـز تنـسيق المـساعدة الإنـسانية الـتي تقـدمها             ٦٤/٧٦وفي القـرار    . لدوليين والوطنيين ا
ف في الـتراع    الأمم المتحدة في حالات الطوارئ، أكدت الجمعية من جديد التزام جميـع الأطـرا             

  .لاحتياجات الخاصة للمرأة والطفلماية السكان المدنيين آخذة في الاعتبار ابح
الجهود الرامية إلى القـضاء علـى جميـع أشـكال           تكثيف  الأمين العام بشأن    وحدد تقرير     - ٢٠

على الجهود في مجـال الممارسـة الجيـدة مثـل وضـع أُطـر نموذجيـة                ) A/64/151(العنف ضد المرأة    
، والتعــاون الإقليمــي في شــكل تــوفير العــلاج لهــنللتــشريع ومــساعدة النــساء ضــحايا العنــف و

وسـلّط الأضـواء كـذلك علـى ضـرورة مواصـلة الجهـود في           . وآليات رصد مماثلـة   مراصد  إنشاء  
مجال التدريب وبناء القدرات لدعم التنفيذ الفعال للقوانين والسياسات الوطنية وتقديم الرعايـة             

، شـجعت الجمعيـة العامـة       ٦٤/١٣٧وفي القـرار    . الناجيات مـن العنـف    وللنساء ضحايا العنف    
لوبـاء العـالمي المتمثـل في جميـع أشـكال العنـف             الدول الأعضاء على توحيـد قواهـا في مواجهـة ا          

_________________ 
  .٦٤/٢١٧ و ٦٤/١٤٥ و ٦٤/١٣٩ و ٦٤/١٣٧انظر القرارات   )١٠(  
  ).A/64/169(، وتقرير الأمين العام ٦٤/١٤٥ و ٦٤/١٣٩ و ٦٤/١٣٧انظر قرارات الجمعية العامة   )١١(  
  .٦٤/٢٣٨ و ٦٤/١٧٥ و ٦٤/١١انظر قرارات الجمعية العامة   )١٢(  
؛ والقـرارات  A/64/556، و  A/64/298 ، و A/64/254، و   A/64/228، و   A/64/163و  ،  A/64/183، و   A/64/1انظر    )١٣(  

  .٦٤/٢٢٦ و ٦٤/١٤١ و ٦٤/١٣٧ و ٦٤/١٣٠  و٦٤/٧٧
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-٢٠٠٨وأعربـت أيــضا عـن تقــديرها للتقــدم المحـرز في حملــة الأمـين العــام للفتــرة     . ضـد المــرأة 
وسـائر المبـادرات الـتي اتخـذتها الأمـم المتحـدة لإنهـاء              “ اتحدوا لإنهاء العنف ضد المـرأة     ” ٢٠١٥

  .العنف ضد المرأة
يـره بـشأن متابعـة الـذكرى العاشـرة للـسنة الدوليـة للأسـرة                وشدد الأمـين العـام في تقر        - ٢١

)A/64/134 (      ــف إزاء الممارســات ــيير المواق ــات تغ ــصدر الحكوم ــى ضــرورة أن تت ــة عل التقليدي
. الثقافيــة المتمثلــة في العنــف ضــد المــرأة وظــاهرات الــزواج المبكــر وإيــذاء الأزواج لزوجــاتهن   و

تهدف الرجـــال بوصـــفهم قـــدوة للـــشباب وتـــشمل الاســـتراتيجيات اتخـــاذ تـــدابير محـــددة تـــس
 في تعزيــــز المــــساواة بــــين الجنــــسين والقــــضاء علــــى العنــــف ضــــد المــــرأة والفتــــاة  والفتيــــان

  .)٦٤/١٣٠ القرار انظر(
  

  دور المرأة في التنمية   )ج(  
ما فتئت الجمعية العامة تشدد باسـتمرار علـى أن المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة                      - ٢٢

تحقيق النمو الاقتصادي المطرد والقضاء علـى الفقـر وتحقيـق التنميـة المـستدامة             أمران أساسيان ل  
ــة ــسانية في       .)١٤(والعادل ــسائل الجن ــصلة بالم ــة ذات ال ــذ الأهــداف الإنمائي ــدم في تنفي ــد أن التق بي

زال إمكانيـة وصـول النـساء إلى    ت ـفـلا  .  يتحقق إلا بـدرجات متفاوتـة  الخطط الإنمائية الوطنية لم   
اســـــتثمارات رؤوس الأمـــــوال البـــــشرية والماديـــــة إلى تماعيـــــة الأساســـــية، والخـــــدمات الاج

 ).A/64/80-E/2009/79انظر (ا منعدمة باستمرار والتكنولوجي

وبـين  الرجـل   المـرأة و  بـين مـشاركة      القائمـة    لفجـوات  فـإن ا   وفيما يتعلق بالقوة العاملة،     - ٢٣
الفـصل المهـني    لا يـزال     ذلـك     ومـع   في التقلص البطـيء؛    آخذةالأجور التي يتقاضاها كل منهما      

  عمليـة وضـع الـسياسات      تتنـاول فلا بد أن     .)١٥(مستمرا ، اعتبارات جنسانية  القائم على ينهما  ب
وقـد أشـار تقريـر الخـبيرة المـستقلة المعنيـة       . لمـرأة اقتـصاديا   ا تدابير محـددة تفـضي إلى تمكـين          اتخاذ

ابير الــتي تتخــذها الحكومــات  إلى أن التــد) A/64/279(بمــسألة حقــوق الإنــسان والفقــر المــدقع   
لحماية العمالة، تميل، بسبب اسـتنادها في كـثير مـن الأحيـان إلى الـصور النمطيـة للـذكر الـذي                      

 يهــيمنيعــول والأنثــى الــتي تتــولى الرعايــة، إلى التركيــز علــى مجــالات النــشاط الاقتــصادي الــتي 
ثير مــن الأحيــان حالــة ولــذلك فــإن تــدابير الحمايــة الاجتماعيــة لم تأخــذ في كــ .عليهــا الــذكور

 .الحسبانالأسر المعيشية التي تعيلها الأنثى في 

_________________ 
  .٦٤/٢١٨  و٦٤/٢١٧  و٦٤/٢١٥  و٦٤/١٣٥انظر القرارات   )١٤(  
  .A/64/665  وA/64/134 ، وA/64/61–E/2009/3انظر تقارير الأمين العام   )١٥(  
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، الحكومـات علـى أن تـضع سياسـات     ٦٤/٢١٧وقد حثت الجمعية العامـة في قرارهـا          - ٢٤
 وأن تجـري تحلـيلا لقـوانين العمـل          اللائـق كاملة والعمل   العمالة  اللسوق العمل تفضي إلى توفير      

نــسين، مــستهدفة بــصفة خاصــة الحــد مــن الفــصل المهــني مــن حيــث مراعاتهــا للمــساواة بــين الج
وأبـرزت طائفـة مـن الاسـتراتيجيات       . وتضييق فجوات الأجور القائمة على أساس نوع الجنس       

ومـن هـذه   . الرامية إلى تعزيز تمكين المـرأة اقتـصاديا والـتي يمكـن تكييفهـا مـع الظـروف الوطنيـة             
 على قـدم المـساواة مـع الرجـل          المرأة سياسات تكفل وصول  والاستراتيجيات اعتماد تشريعات    

 مباشـرة إلى الدخل والأراضي وغير ذلك من الأصول والمـوارد الماليـة؛ وتهيئـة منـاخ يفـضي إلى              
لأعمال الحرة؛ وتوفير التدريب والتعليم والمعلومات المتعلقـة بالممارسـات التجاريـة لهـن؛              المرأة ل 

 .وتنفيذها البالغ الصغر وتعزيز دور برامج التمويل البالغ الصغر والائتمان

 في المناطق الريفية تطرح تحـديات       التي تواجهها المرأة  ولا تزال أوجه التفاوت المستمرة        - ٢٥
انظـر  (كبيرة أمام تحقيق الأهداف الإنمائية المتفق عليها دوليا، بما فيها الأهداف الإنمائية للألفيـة               

A/64/190 .(      بـشأن تحـسين حالـة المـرأة في     ٦٤/١٤٠وقد سلّمت الجمعيـة العامـة، في قرارهـا ،
المناطق الريفية، بالإسهامات الحاسمة الأهمية التي تقدمها المرأة الريفية ونـساء الـشعوب الأصـلية               

ــة والريفيــة والأمــن الغــذائي   ــة الزراعي ودعــت الجمعيــة العامــة إلى تحــسين فــرص   . لتعزيــز التنمي
معـارف  ي وإلى وضـع تـشريعات لحمايـة         الحصول على الموارد في الإنتاج الزراعي وغير الزراع ـ       

 . وممارساتهن، وابتكاراتهن، بمن فيهن نساء الشعوب الأصليةالريفياتالنساء 

ــز        - ٢٦ ــة، إلى ضــرورة تعزي ــة الاجتماعي ــات في التنمي ــدور التعاوني ــق ب ــر المتعل وأشــار التقري
القـــرار  حـــصولها علـــى العـــضوية في هيئـــات اتخـــاذمـــشاركة المـــرأة في التعاونيـــات الزراعيـــة و

)A/64/132 .(   ــة العامــة، في عــدد مــن قراراتهــا، إلى  تمكــين المــرأة توســيع نطــاقودعــت الجمعي
ــة   ــة والدوليـ ــواق الوطنيـ ــة مـــن فـــرص ولـــوج الأسـ ــا  .)١٦(المنتجـ ــوديمكـــن أن كمـ  تـــسخير يعـ

التكنولوجيات الزراعية وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات، من قبيـل تكنولوجيـا الاتـصالات            
لنـشاط  ودورهـا في ا  في المناطق الريفيـة  تهاتعزيز إنتاجيعلى المرأة فيما يتعلق ب  جمة   افعبمنالنقالة،  

  .)١٧(الزراعي وتمكينها اقتصاديا
  

  جمع البيانات والرصد  )د(  
سلّمت الجمعيـة العامـة بـضرورة تعزيـز آليـات المـساءلة عـن تنفيـذ الالتزامـات المتعلقـة                       - ٢٧

 إلى تعزيــز فقــد دعــت بوضــوح.  الرصــد والإبــلاغبالمــساواة بــين الجنــسين مــن خــلال تحــسين 
_________________ 

  .٦٤/٢٢٤  و٦٤/٢١٧  و٦٤/١٤٠انظر القرارات   )١٦(  
  .A/64/64-E/2009/10 وتقرير الأمين العام ٦٤/١٩٧  و٦٤/١٤٠انظر القرارين   )١٧(  
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 وتحليلـها   ،القدرات على جمع البيانات المصنفة حـسب نـوع الجـنس والـسن والمنطقـة الجغرافيـة                
 مختلـف   فيوقدمت توصيات بتحسين القـدرة علـى جمـع هـذه البيانـات والرصـد                . واستخدامها

أو علـى مجـالات إنمائيـة     ،)١٨(رأةالمجالات المواضيعية، سواء كان تركيزها ينصب مباشرة على الم   
تنفيـــذ الالتزامـــات الدوليـــة في مجـــال المتعلقـــة بتقـــارير الأخـــرى أو علـــى الـــسلم والأمـــن، وفي 
 .)١٩(السياسات واتفاقيات حقوق الإنسان

 تتبع ما يحـرز مـن تقـدم         إمكانية الافتقار إلى القدرة على جمع البيانات والرصد         عوقوي  - ٢٨
تم التأكيــد في فقــد .  بالمكاســب والانتفــاع بالــدروس المــستفادةووضــع الــسياسات والاحتفــال

 الأمــين العــام علــى أن مــن الممكــن تحــسين هــذه القــدرة مــن خــلال الأخــذ  العديــد مــن تقــارير
بالمنحى المنهجي في جمع البيانات المصنفة حسب نوع الجـنس والبيانـات المتعلقـة بالمـساواة بـين             

فـق الـصحية والأسـرة ورفـاه الطفـل ومؤشـرات التنميـة             خـدمات المرا   نـها الجنسين في مجـالات م    
 .)٢٠(وممارسات الإبلاغ المحسنةالإدارة السليمة الاجتماعية و

فقـد أشـار   .  على مختلف الاستراتيجيات المتعلقة بجمع البيانات والرصد    التأكيد جرىو  - ٢٩
ئيـة الوطنيـة، إلى أن      تقرير الأمين العام عن إدماج المنظورات الجنـسانية في الاسـتراتيجيات الإنما           

الـتي تقـيم علاقـة     العديد من الممارسات السليمة، مثل أساليب الميزنة المراعية للمنظور الجنساني           
الأولويــات الماليــة واستقــصاءات اســتخدام الوقــت، وهــي وأهــداف المــساواة بــين الجنــسين بــين 

 ثبطــاتيــة والم الــصور النمطإزالــة ترمــي إلىوضــع سياســات ل أن يُــستعان بهــاممارســات يمكــن 
 والعمـل   بـأجر الاقتصادية والاجتماعية، ومن ثم تحسين المساواة بـين الجنـسين في توزيـع العمـل                

 ). Corr.1 و A/64/162( أجر بدون

وقد رحبت الجمعية العامة بقيام اللجنة الإحـصائية بوضـع مؤشـرات عـن العنـف ضـد                    - ٣٠
الجــزء بــاء مــن هــذا التقريــر     ، لــث الثاصلانظــر الف ــ(المــرأة بالتعــاون مــع لجنــة وضــع المــرأة      

 تنسيق الجهود المبذولـة     بشأن ٦٤/١٧٨وسلّم القرار    .)٢١( ذلك  على ، وشجعت )A/64/151 و
نس الج ـلمكافحة الاتجار بالأشخاص أيضا بأهمية تحسين البيانـات المقارنـة المـصنفة حـسب نـوع                 

 . المتعلقة بالاتجار

ت معينــة فيمــا يتعلــق بقــدرات جمــع  ويمكــن أن تــوفر الاســتراتيجيات الخاصــة بقطاعــا   - ٣١
ــه الفعــال وأن ت ــ البيانــ ــسياسات ؤات والرصــد، التوجي ــإحراز تقــدم  . دي إلى تحــسين وضــع ال ف

_________________ 
  .٦٤/٢١٧  و٦٤/١٤٥  و٦٤/١٤٠  و٦٤/١٣٩  و٦٤/١٣٧انظر القرارات   )١٨(  
  .A/64/331  وA/64/327انظر   )١٩(  
  .A/64/327 و A/64/306  وA/64/204  وA/64/172  وA/64/169 ، وA/64/134انظر   )٢٠(  
  .٦٤/١٣٩  و٦٤/١٣٧انظر القرارين   )٢١(  
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 إطار أقـوى لجمـع البيانـات    وضعمستدام نحو تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة يتطلب        
  .منهجيات متينة لجمعها وقياسهايعتمد على والرصد 

  
  المساواة بين الجنسين في المناسبات الدولية الرفيعة المستوىالاهتمام ب  -  ٢  

 مناســبات ومناقــشات رفيعــة المــستوى بــشأن عــدد مــن عُقــدتخــلال الــسنة الماضــية،   - ٣٢
الأهداف الإنمائيـة للألفيـة وتغـير المنـاخ والأزمـة الماليـة والاقتـصادية               بما فيها   المجالات المواضيعية   

 .)٢٢( تحقيق الاتساق على نطاق منظومة الأمم المتحدةبغية العالمية والمياه والإصلاحات،

الرفيعـة  الحواريـة   لـسة   الج رئيس الجمعية العامة، بمناسبة اليـوم العـالمي للميـاه،            عقدوقد    - ٣٣
ونظرت الحلقـات الحواريـة، مـن جملـة أمـور،      . ٢٠١٠مارس / آذار٢٢المستوى بشأن المياه في    

وألقــت المناقــشات الــضوء علــى  .  الجنــسين وتمكــين المــرأة  بــين الميــاه والمــساواة بــين العلاقــةفي 
 قــرارات إدارة المــوارد المائيــة وســلّمت بــأن اتخــاذ في عمليــة مــشاركتهاضــرورة أن تعــزز المــرأة 

وبالإضـافة  . مـصادر الميـاه المحليـة   أكثر اطلاعا من غيرهـن علـى     الأحيان  من    يركث في   النساء هن 
 نقـص الميـاه ومرافـق الـصرف         ين بـسبب   يقاسـون الأمـرّ    كـثيرا مـا   إلى ذلك، فالنـساء والأطفـال       

فالحـصول علـى الميـاه وخـدمات الـصرف الـصحي             .)٢٣(لكـوارث في أعقاب حـدوث ا    الصحي  
 .)٢٤(شرط أساسي لتقليل معدل وفيات الأطفال وتعزيز صحة الأمهات

ــق بم   - ٣٤ ــق العامــل      وفيمــا يتعل ــرغم أن الفري ــاره، ف ــاخ والتخفيــف مــن آث كافحــة تغــير المن
سائل المـساواة بـين     م ـبإيجاز  تناول في أعماله    خصص المعني بالعمل التعاوني الطويل الأجل قد        الم

فــإن النتــائج المنبثقــة عــن مــؤتمر الأمــم المتحــدة    ،)FCCC/AWGLCA/2009/14انظــر (الجنــسين 
للمنظـورات الجنـسانية في     صـريحة   بشأن تغير المنـاخ المعقـود في كوبنـهاغن لم تـشمل اعتبـارات               

مـن  قسطا ونالت المنظورات الجنسانية ). Add.1 و  FCCC/CP/2009/11انظر (رراته أي من مق
 ألقــي الــضوء فيــه علــى إذالاهتمــام في أحــد الأنــشطة الموازيــة لبرنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي  

ضـــرورة أن تراعـــي اســـتراتيجيات التكيـــف الأهـــداف المتوخـــاة مـــن المـــساواة بـــين الجنـــسين، 
 . درجة تأثر كل منهما بالكوارث الطبيعيةتفاوتفيما يتعلق بسيما  ولا

وأصدرت الجمعية العامة، في دورتها الرابعة والستين، قرارا تاريخيـا يهـدف إلى تحـسين                 - ٣٥
نـشأ القـرار هيئـة الأمـم        فقـد أ  ). ٦٤/٢٨٩القـرار   (الاتساق على نطاق منظومة الأمـم المتحـدة         

 جهـاز الأمـم المتحـدة       أُطلـق عليهـا اسـم     رأة  المتحدة الجديدة للمساواة بـين الجنـسين وتمكـين الم ـ         
_________________ 

  .www.un.org/ga/president/64/issues/index.shtmlانظر   )٢٢(  
  ..www.un.org/ga/president/64/thematic/water/summary.pdfانظر   )٢٣(  
  .www.un.org/ga/president/64/statements/closingwatere220310.shtmlظر ان  )٢٤(  
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شارة الخاصــة للقــضايا تــالمعــني بــشؤون المــرأة؛ وهــي كيــان يعــزز ولايــات ومهــام مكتــب المس   
الجنسانية والنهوض بالمرأة، وشعبة النـهوض بـالمرأة، وصـندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي للمـرأة،                  

ولقــد واجهــت الأمــم المتحــدة . والمعهــد الــدولي للبحــث والتــدريب مــن أجــل النــهوض بــالمرأة 
لــسنوات عديــدة تحــديات وثغــرات جــسيمة اعتــرت جهودهــا الراميــة إلى تعزيــز المــساواة بــين    

تحظـى  لهـا   وعدم وجـود جهـة موجهـة   الجنسين على الصعيد العالمي، بما في ذلك نقص التمويل         
، ٢٠١١ر ينــاي/وســيعزز الجهــاز الــذي ســيبدأ مزاولــة مهامــه بحلــول كــانون الثــاني . بــالاعتراف

قدرة المنظمة على تقديم الدعم إلى الدول الأعضاء والعمل معها في التعجيل بـإحراز تقـدم نحـو         
 .)٢٥(تحقيق المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة

لاجتمـاع العـام الرفيـع المـستوى        لالأعمال التحضيرية   ب الجمعية العامة أيضا     واضطلعت  - ٣٦
سـبتمبر  / الـذي سـيعقد في أيلـول       ٢٠١٠يـة للألفيـة لعـام       للجمعية العامة بـشأن الأهـداف الإنمائ      

العمل الجماعي مـن أجـل   على ث  الحإلى حفز الالتزام وحشد الدعم و     ويهدف المحفل   . ٢٠١٠
وأبــرز تقريــر الأمــين العــام المعنــون   .)٢٦(٢٠١٥ الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة بحلــول عــام  تحقيــق

مج عمــل متفــق عليــه لبلــوغ الأهــداف  اســتعراض تطلّعــي لتعزيــز وضــع برنــا : الوفــاء بالوعــد”
، التحديات التي تواجه تحقيق تلـك الأهـداف   )A/64/665 (“٢٠١٥الإنمائية للألفية بحلول عام    

والاستراتيجيات الكفيلة ببلوغها، مشددا على الآثـار الـشاملة الـتي تترتـب علـى عـدم المـساواة                   
  .ر جنسانيبين الجنسين وضرورة أن يُنظر إلى هذه الأهداف كافة من منظو

  
  الهيئات الفرعية التابعة للجمعية العامة  -  ٣  

  لجنة بناء السلام  )أ(  
) A/64/341-S/2009/444(تقريــر لجنــة بنــاء الــسلام عــن دورتهــا الثالثــة  ئن لم يتــضمن لــ  - ٣٧

ــسلام    ــاء ال ــر صــندوق بن ــسانية،   ) A/64/217-S/2009/419(وتقري ــهجياً للتباينــات الجن ــيلاً من تحل
العنــف وتنــاولا  إشــراك المــرأة في الجهــود الراميــة إلى توطيــد الــسلام أهميــةبــاه إلى الانتلفتــا  فقــد

 في كـــل مـــن بورونـــدي وجمهوريـــة أفريقيـــا الوســـطى وكـــوت ديفـــوار وغينيـــا         الجنـــساني
  .وسيراليون وليبيريا
 بمـا في ذلـك   مختلف المشاريع  تنفيذالشركاء والقيادات الوطنية في  مع   الصندوق   وعمل  - ٣٨

؛ نـسية والعنـف الجنـساني في ليبريـا        قاضاة مـرتكبي الجـرائم الج     على الإطلاق لم  وحدة   أولإنشاء  
للنـــساء اللـــواتي يباشـــرن الأعمـــال الحـــرة      وتـــوفير الـــدعم لـــبرامج التمويـــل البـــالغ الـــصغر     

_________________ 
  .www.unwomen.org انظر  )٢٥(  
  .www.un.org/ga/president/64/issues/mdgs.shtmlانظر   )٢٦(  
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 الانتخابـــات فيالتـــصويت  الحيـــاة الـــسياسية بديفـــوار؛ وتعزيـــز مـــشاركة المـــرأة في كـــوت في
ب علــى مراعــاة الاعتبــارات الجنــسانية للمــسؤولين المنتخــبين مــن   تــوفير التــدريووالترشــح لهــا 

وواصـلت اللجنـة تعمـيم مـسائل المـساواة          . الذكور والإناث في العملية الانتخابية في بوروندي      
عمـلا بقـرار مجلـس      ، و فعلـى سـبيل المثـال     . بين الجنسين من خلال آليات خاصـة ببلـدان بعينـها          

، تراتيجي لبناء السلام في جمهورية أفريقيا الوسـطى       الإطار الاس ينص   ،)٢٠٠٨ (١٨٢٠الأمن  
بتنفيذ نظم لمنع العنـف الجنـسي والجنـساني،         على الالتزام    ،٢٠٠٩مايو  / أيار ٦الذي اعتمد في    

  .ما النساء، وتقديم الدعم إليهمبما في ذلك تدريب قوات الأمن وتحديد ضحايا العنف، لا سي
 غطيهـا في جميـع البلـدان الـتي ت   بق بـصورة منهجيـة    لا تط إلا أن هذه المبادرات ما زالت         - ٣٩

ــصندوق  ــة أو ال ــو    . اللجن ــضمان أن ت ــود ل ــف الجه ــة إلى تكثي ــاك حاج ــسياسات  فرفهن ــر ال  أط
تنفيــذ الالتزامــات المتعلقــة بتحقيــق المــساواة بــين الجنــسين   ل التوجيــه الكــافيوأدوات التخطــيط 

عمليـات  داء المـشورة في جميـع مراحـل         وأن يـتم التـشاور مـع المـرأة دائمـاً في إس ـ            وتمكين المرأة؛   
 . لتمويل أولوياتهاوارد الكافيةالم وفر وأن تُ؛التخطيط وتحديد الأولويات

وقــد أتــاح بــدء الأخــذ بمؤشــر سياســات المــساواة بــين الجنــسين في المبــادئ التوجيهيــة     - ٤٠
 تحسين تتبع المخصصات المتعلقة بالمـسائل الجنـسانية،     ٢٠٠٩المنقحة لصندوق بناء السلام لعام      

ــتي و ــت في الـ ــار١٢بلغـ ــايو / أيـ ــن  ، ٢٠١٠مـ ــد عـ ــا يزيـ ــون دولار٣٨مـ ــاهز  ، مليـ ــا ينـ  أو مـ
منخفــضة عــن مــستواها الــذي بلغتــه     زانيــة المــشاريع المعتمــدة،   المائــة مــن مجمــوع مي   في ٢٣
ــام   في ــة عـ ــن  ٢٠٠٩ميزانيـ ــذي زاد عـ ــة٣٠ والـ ــه .  في المائـ ــسبته ب  ووُجّـ ــدرت نـ ــا قُـ ــو مـ نحـ

 تحديدا للنساء المتأثرات بـالتراع، مـع تخـصيص نـسبة     وضعتالمائة من الميزانية لمشاريع   في ٥,٩
عناصــر ل أوفئــة محــددة مــن المــستفيدات هــة لموجكانــت  في المائــة لمــشاريع ٦,٨أخــرى قــدرها 

مــن في المائــة  ١٠,٣ووُجهــت نــسبة إضــافية قــدرها .  بالمــسائل الجنــسانيةالــصلة ذاتالمــشاريع 
أو المـساواة بـين الجنـسين    /مجموع الميزانية المعتمدة للمشاريع التي تتضمن إدراج مـسألة المـرأة و         

المخصصات في هـذا المجـال مـستخدما في         بيد أن الصندوق ملتزم بزيادة حجم       . كأحد أهدافها 
 مؤشر سياسات المساواة بـين الجنـسين مـدخلا لتحـسين تعمـيم المنظـور                 على نطاق واسع   ذلك

 .الجنساني في المشاريع والدعوة إلى زيادة التمويل للمشاريع المراعية للاعتبارات الجنسانية

ــة  لهيكــل الأمــم المتحــدة لبنــاء الــس  الحــالي ويتــيح الاســتعراض   - ٤١ لام فرصــة حاسمــة الأهمي
، وذلك بغية تعزيز الوفاء بأهـداف ولايتـها         للانتفاع من التجربة التي اكتسبتها لجنة بناء السلام       

 ، بوســائل منــها الــدعوة إلى تــوفير المــوارد  بــصورة مترويــة فيمــا يتعلــق بالمــساواة بــين الجنــسين  
  .الكافية ورصد تنفيذ الالتزامات
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  مجلس حقوق الإنسان  )ب(  
الإنــسان  تكثيـف العمـل علــى تعزيـز وحمايـة وإعمــال حقـوق      ١٩٩٥يجـري منـذ عــام     - ٤٢
 ٢٠٠٩وافـق عـام      تي فلا تزال اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد المـرأة، ال ـ               .لمرأةل

وقد أحرزت الدول تقـدما     . للعملالذكرى السنوية الثلاثين لاعتمادها، تستخدم إطارا قانونيا        
وبـالرغم مــن  . انونيــة، وتعزيـز المـساواة بــين المـرأة والرجـل أمــام القـانون      إصـلاحات ق تنفيـذ في 

أوجه التقدم هذه، لا يزال التمييـز يمـارس ضـد النـساء في القـانون وفي الواقـع العملـي في جميـع                     
المناطق، حيث يعـاني الكـثير منـهن مـن التمييـز بأشـكال متعـددة ومـن محدوديـة الاسـتفادة مـن                        

لجنة القضاء على التمييز ضد المـرأة، ولجنـة حقـوق الإنـسان وغيرهمـا               وتؤدي  . الموارد والفرص 
من هيئات الأمم المتحدة وآلياتهـا مثـل مجلـس حقـوق الإنـسان، دورا بـالغ الأهميـة في التـصدي                      

 . للمرأةنسان الإ وانتهاك حقوق ضد المرأةلاستمرار التمييز

  كــاملاًاًيومــ تــستغرق الــسنوية الــتي مجلــس حقــوق الإنــسان، خــلال مناقــشته وتطــرق  - ٤٣
المـساواة أمـام    ”وضوع  لم،  ٢٠٠٩يونيه  / حزيران ٤في  والمعقودة   ،لمرأةالإنسان ل بشأن حقوق   

 النقاش علـى عـدم      اتت حلق زورك. “خطوات ملموسة لتعزيز مساواة المرأة بالرجل     : القانون
المـساواة  بغية تحديد خطوات ملموسة لتوسيع نطـاق        وذلك   القانون،   بموجبالتمييز ضد المرأة    
والقيـام علـى نحـو      فثمة حاجة إلى تكثيف الجهـود لإلغـاء القـوانين التمييزيـة             . بين المرأة والرجل  

ذلك، ل ـومتابعـة   . بفعاليـة  التي لا تزال قائمـة بـين التـشريعات وتنفيـذها             فعال بتضييق الفجوات  
ذي دعـا   القضاء على التمييز ضد المـرأة، ال ـ      بشأن   ١٢/١٧اعتمد مجلس حقوق الإنسان القرار      

فيه الدول إلى أن تفي بواجباتها والتزاماتها الدوليـة بإلغـاء أيـة قـوانين متبقيـة تنطـوي علـى تمييـز                       
ــة التحيــز الجنــساني في مجــال إقامــة العــدل     وطلــب أيــضا إلى . علــى أســاس نــوع الجــنس وبإزال

لمـرأة،  ا مفوضة الأمم المتحدة السامية لحقوق الإنسان أن تعد دراسة مواضيعية عن التمييز ضـد             
ــانون و ــة، في في القــ ــى الممارســ ــها علــ ــشرة المقــــرر     لعرضــ ــسة عــ ــه الخامــ ــس في دورتــ  المجلــ

 .٢٠١٠سبتمبر /أيلول في

، لفــت الانتبــاه ٢٠٠٩وواصــل المجلــس، في دورتيــه العاشــرة والحاديــة عــشرة في عــام     - ٤٤
 إقامـة   ، بمـا في ذلـك     هاوتمكين ـللمـرأة   نسان  الإ وحقوق   الجنسينمختلف جوانب المساواة بين      إلى

القـــرار (والاتجـــار بالأشـــخاص ) ١٠/١٢القـــرار (، والحـــق في الغـــذاء )١٠/٢ القـــرار(العـــدل 
ــراره ). ١١/٣ ــع أشــكال    بــشأن  ١١/٢وفي ق ــة إلى القــضاء علــى جمي ــالجهود الرامي ــل ب التعجي

العنــف ضــد المــرأة، شــدد المجلــس علــى أهميــة الحاجــة إلى تــوفر إرادة سياســية متجــددة وجهــود 
 الــدول في التــصدي لجميــع أشــكال  هــالعقبــات ومجابهــة التحــديات الــتي تواجه معــززة لتــذليل ا

 . ومنعها والتحقيق فيها ومقاضاة مرتكبيها ومعاقبتهموالفتيات النساء ضدالعنف 
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 عــن حــالات الوفيـــات والأمـــراض النفاسيـــة الــتي ١١/٨واعتمــد المجلــس أيــضا القــرار   - ٤٥
 التزامهـا الـسياسي     أن تجـدد  إلى جميـع الـدول      فيـه    وطلب. يمكن الوقاية منها، وحقوق الإنسان    

ــها؛ و   أســباب بالقــضاء علــى   ــة من ــالوفيــات والأمــراض النفاســية الــتي يمكــن الوقاي ضاعف أن ت
 لضمان التنفيذ الكامل والفعال لالتزاماتهـا في مجـال حقـوق الإنـسان، والتزاماتهـا علـى                  هاجهود

وطلـب القـرار إلى مفوضـية حقـوق     . ين المرأةالصعيد العالمي بتحقيق المساواة بين الجنسين وتمك   
أبعاد حقوق الإنسان المتعلقـة بالوفيـات والأمـراض    فيها دراسة مواضيعية تحدد   أن تعد   الإنسان  

بـشأن  توصـيات   أن تقـدم    النفاسية التي يمكن الوقايـة منـها في الإطـار القـانوني الـدولي القـائم؛ و                
 ).A/HRC/14/39انظر (مة الأمم المتحدة نطاق منظوكامل معالجة هذه الأبعاد على خيارات 

سـياق  في  للمـرأة   نـسان   الإ، واصل المجلس استعراض حالة حقـوق        ٦/٣٠قرار  وفقاً لل و  - ٤٦
إنهـاء   رمي إلى  إلى الدول الأعضاء ت    ةدد توصيات مح  وجرى تقديم . الاستعراض الدوري الشامل  

تعـديل أو إلغـاء     التحديـد في    تمثلت علـى وجـه      التمييز ضد المرأة وتعزيز حماية حقوق الإنسان،        
الاعتـداء الجنـسي    ضد المـرأة و   القوانين التي لا توفر حماية كافية لحقوق المرأة؛ ومكافحة العنف           

؛ والقضاء على تـشويه الأعـضاء التناسـلية للإنـاث؛ وتعزيـز الحمايـة ضـد الـزواج المبكـر؛                     يهاعل
. رأة في عمليـات اتخـاذ القـرار   وسن قوانين شاملة للتصدي للاتجار بالنساء؛ وزيادة مـشاركة الم ـ   

، ركز المجلس على الاسـتعراض الـدوري في مناقـشته الـسنوية بـشأن               ٢٠٠٩سبتمبر  /وفي أيلول 
إيـلاء  وعرضت المناقشة المزيـد مـن المـشورة المتعلقـة بكيفيـة        . إدماج المنظور الجنساني في أعماله    

وطنيـة  الشاورات  ابتـداء بالم ـ   نظور جنساني أثناء عملية الاسـتعراض الـدوري بأكملـه،         الاعتبار لم 
  .في التغطية الإعلاميةو الاستعراض ذاته، وتنفيذ التوصياتب وانتهاء

   المجلس الاقتصادي والاجتماعي  - باء  
، بالرغم من احتواء العديد من تقـارير الأمـين العـام المقدمـة إلى المجلـس          ٢٠٠٩في عام     - ٤٧

 )٢٧(ت بـشأن مراعـاة الاعتبـارات الجنـسانية        الاقتصادي والاجتماعي ولجانه الفنية، علـى توصـيا       
عــدد القــرارات الــتي اتخــذها فــإن المنظــور الجنــساني لم يكــن مــدرجا ســوى في أقــل مــن نــصف 

وعلاوة على ذلـك، لم تكـن المنظـورات الجنـسانية مدرجـة إلا في               .  في دورته الموضوعية   المجلس
الـتي اعتمـدتها    باستثناء النتائج   (ية   القرارات والمقررات التي اتخذتها اللجان الفن       عدد أقل من ربع  

  ).لجنة وضع المرأة
  

_________________ 
 E/CN.17/2009/4  و  E/CN.9/2009/3 و  E/CN.5/2009/4وE/CN.5/2009/3  و E/CN.5/2009/2 و E/CN.3/2009/9 انظر  )٢٧(  

  .E/2009/87 - A/64/84 و E/2009/81  وE/2009/72 و E/2009/53 و  E/2009/3-A/64/61 وE/CN.17/2009/6  وE/CN.17/2009/5 و
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 ٢٠٠٩ لعام والاجتماعي الاقتصادي المجلس دورة  -  ١  

 بــأن الأخــيرة الــسنوات فيفي بياناتــه الوزاريــة  والاجتمــاعي الاقتــصادي لمجلــسا مســلّ  - ٤٨
 الفقــر، كافحــةوم المـستدامة  التنميــة لتحقيــق حاسمـة  أمــور المــرأة وتمكـين  الجنــسين بــين المـساواة 
 والـصرف  الميـاه،  مثـل  مجالات في الجنسانية المنظورات دمج أهمية على وشدد .والمرض والجوع
 والرجـال  النـساء  حـصول  إمكانيـة  وتعزيـز  الرشيدة، والحوكمة البشرية والمستوطنات الصحي،

 عـضاء الأ الدول عزم على البيانات في مجددا المجلس أكد وقد .المنتجة الأصول على الفقراء من
 للعمالـة  المتـساوية  الفـرص  تـوفير  كفالـة  طريـق  عـن  بـالمرأة  المتعلقـة  الإنـسان  حقـوق  حمايـة  على

 مراعـاة  تعمـيم  مـن  المـستمرة  الاسـتفادة  إلى الحاجة على وأكد اللائق، والعمل والمنتجة الكاملة
 .القطاعات جميع في الجنساني المنظور

 المـستوى،  الرفيـع  الجـزء  أثنـاء  المعقـود  ٢٠٠٩ لعـام  الـسنوي  الـوزاري  الاستعراض وفي  - ٤٩
 يتعلـق  فيمـا  دوليـا  عليهـا  المتفـق  والالتزامـات  الأهـداف  تنفيـذ  ”الوزاري الإعلان المجلس اعتمد

 أهميـة  على وشدد .)هاء الفرع الثالث، الفصل ،A/64/3( “العالمي الصعيد على العامة بالصحة
 الفقـر  على والقضاء والتنمية، العالمي، الصعيد على العامة والصحة الإنسان حقوق بين الترابط
ــيم ــا حــين وفي .والتعل ــن العمــل إلى دع ــز أجــل م ــساواة تعزي ــين الم ــسين ب ــرأة، وتمكــين الجن  الم

 عـن  الـضارة  الممارسـات  جميـع  علـى  والقـضاء  النمطيـة  للقوالـب  التـصدي  أهميـة  علـى  أكد فقد
 وضـع  أهمية على أيضا وأكد .والفتيات النساء ضد العنف لمكافحة متضافرة جهود بذل طريق

 ةومتعـدد  الجنـسين  بـين  للفـوارق  مراعيـة  تكون المرأة احتياجات لتلبية صحية وبرامج سياسات
 الخاصـين  للألفيـة  الإنمائيـة  الأهداف من ٥ و ٤ الهدفين مجال في التقدم لبطء ونظرا .القطاعات
 حـالات  بمكافحـة  االتزامه تجديد إلى الأعضاء الدول الإعلان دعا والأم، الطفل صحة بتحسين
 باعتبارهـا  الصحية النظم تعزيز وإلىعلى أسبابها    والقضاء واعتلالهم والأمهات الأطفال وفيات
 مكافحــةفي مجــال  التــدخلات إدمــاج إلى أيــضا ودعــا .متكامــل لنــهج الأساســية العناصــر أحــد

ــشرية المناعــة نقــص فــيروس ــدز/الب ــرامج في الإي ــة ب ــة، الــصحية الرعاي ــسيةالج والــصحة الأولي  ن
 .والطفل الأم وصحة والإنجابية

 التقــدم بــشأن ٢٠٠٩/١ القــرار رحــب التنفيذيــة، بالأنــشطة المتعلــق الجــزء إطــار فيو  - ٥٠
 كــل يجــري الــذي الــشامل الاســتعراض بــشأن ٦٢/٢٠٨ العامــة الجمعيــة قــرار تنفيــذ في المحــرز
 أجــل مــن لمتحــدةا الأمــم منظومــة بهــا تــضطلع الــتي التنفيذيــة الأنــشطة لــسياسة ســنوات ثــلاث
 الــتي )يــيمقالت بطاقــات( المـرأة  وتمكــين الجنــسين بــين للمـساواة  الأداء بمؤشــرات ، رحّــبالتنميـة 

 أفرقــة الأمــم المتحــدة اســتخدام علــى المجلــس وشــجع .الإنمائيــة المتحــدة الأمــم مجموعــة عــدتهاأ
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 للفـوارق  يـة مراع مؤشرات إدراج إلى المتحدة الأمم منظومة ودعا منهجي نحو علىالقطرية لها   
 .الاستراتيجية عملها أطر في الجنسين بين

ــق الجــزء إطــار وفي  - ٥١ ــسيق، المتعل ــرارالمجلــس في  طلــب بالتن ــشأن ٢٠٠٩/٢٨ الق  دور ب
 عليهـا  المتفـق  والالتزامـات  الأهـداف  بـشأن  الـوزاري  الإعـلان  تنفيـذ  في المتحـدة  الأمـم  منظومة
 مواصـلة  المتحدة الأمم منظومة إلى ،٢٠٠٨ عام في المعتمدة المستدامة بالتنمية يتعلق فيما دوليا
 .المستدامة التنمية تحقيق لضمان محاولة في المرأة وتمكين الجنسين بين المساواة تعزيز

 بـشأن  ٢٠٠٩/٣ القـرار  في المجلـس  كـرر  الإنـسانية،  بالـشؤون  المتعلـق  الجـزء  إطار وفي  - ٥٢
 إلى الحاجـة  علـى التأكيـد    المتحـدة  الأمـم  تقـدمها  الـتي  الطارئـة  الإنـسانية  المـساعدة  تنسيق تعزيز
 المجلـس  وطلـب  .ومتـسق  شامل نحو على الإنسانية المساعدة في الجنسانـي المنظور مراعاة تعميم
 ذات الأخــرى الفاعلــة والجهــات الــصلة ذات المتحــدة الأمــم ومؤســسات الأعــضاء الــدول إلى

ــصلة ــة ال ــام كفال ــع قي ــب جمي ــسانية الاســتجابة جوان ــة الإن ــساء الخاصــة لاحتياجــاتا بتلبي  للن
 نـوع  حـسب المـصنفة    البيانـات  جمـع  تحسين طريق عن ذلك في بما والفتيان، والرجال والفتيات
ــر الجــنس ــها والعم ــداد وتحليل ــارير وإع ــها التق ــدول وحــث .عن ــى ال ــع مواصــلة عل ــف من  العن

 مرتكبيهـا  قـديم وت فيهـا  والتحقيق الطارئة الإنسانية الحالات في الجنسي العنف فيه بما الجنساني،
 .العنف هذا ضحايا إلى المقدمة الخدمات دعم تعزيز إلى ودعا ،العدالة إلى

 العقـــد عمــل  برنــامج  تنفيــذ  بـــشأن ٢٠٠٩/٣١ القــرار  وفي العــام،  الجــزء  إطــار  وفي  - ٥٣
 والقــضاء التنميــة، بــين الــروابط بأهميــة المجلــس ســلم نمــوا، البلــدان أقــل لـصالح  ٢٠١٠-٢٠٠١
 مراعـاة  تعمـيم  بـشأن  ٢٠٠٩/١٢ القـرار  جديـد  مـن  وأكـد  .الجنسين بين ةوالمساوا الفقر على

 مراعــاة تعمــيم أن المتحــدة الأمــم منظومــة في والــبرامج الــسياسات جميــع في الجنــساني المنظــور
 إلى وطلــب الجنــسين بــين المــساواة لتحقيــق عالميــا مقبولــة اســتراتيجية يــشكل الجنــساني المنظــور
 الــدعم تــوفير مواصــلة الجنــسين بــين والمــساواة بــالمرأة المعنيــة الوكــالات بــين المــشتركة الــشبكة
 .الجنساني المنظور مراعاة تعميم مجال في لأعضائها العملي

  
 والاجتماعي الاقتصادي للمجلسالتابعة  الفنية اللجان  -  ٢ 

 فيهــا بمــا مــا، حــد إلى أعمالهــا في الجنــسانية المنظــورات الفنيــة اللجــان جميــع أدرجــت  - ٥٤
 والجريمـة،  المـستدامة،  والتنميـة  الأم، وصـحة  الإنجابيـة  والـصحة  والشيخوخة، بالشباب، قةالمتعل

 .والإحصاءات والعقاقير، والمخدرات

 المقـرر  في واعتمـدت  الجنـسانية  الإحـصاءات  بـشأن  عملها الإحصائية اللجنة وواصلت  - ٥٥
 علـى  العمـل  مـن  المزيـد  وطلبـت  .المـرأة  ضـد  العنـف  بـشأن  مؤقتة مؤشرات مجموعة ٤٠/١١٠
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وطلبــت إلى الــشعبة الإحــصائية . المــرأة ضــدالعنــف  لقيــاس القائمــة المنهجيــة التوجيهيــة المبــادئ
التابعــة للأمــم المتحــدة الــشروع في عمليــة تجريبيــة لتجميــع الإحــصاءات الوطنيــة علــى أســاس    

 بتـضمين  القاضـي  بـالاقتراح  مقررهـا  في أيـضا  وأحاطـت علمـا   . المجموعة المؤقتة مـن المؤشـرات     
 .يةالجنسان لإحصاءاتالنظر بشكل عام في ا اللجنة أعمال جدول

 التنميـة  لجنـة  شـجعت  بالـشباب،  المتـصلة  والبرامج السياسات بشأن ٤٧/١ القرار وفي  - ٥٦
ــة ــدول الاجتماعي  ونــوع العمــر بحــسب مــصنفة الــصلة، ذات البيانــات جمــع علــى الأعــضاء ال

 عنـد  التمييـز  وعـدم  الجنـساني  التـوازن  مبـادئ  مراعـاة  علـى  الأعـضاء  الـدول  وشـجعت  .الجنس
 .الــصلة ذات ومؤتمراتهــا المتحــدة الأمــم اجتماعــات لحــضور وفودهــا في الــشباب ممثلــي إشــراك
ــشأن ٤٧/٣ القــرار وفي ــتعراض أول ب ــيم اس ــة وتقي ــل لخط ــد عم ــة مدري ــشيخوخة المتعلق  ،بال

 وفي المــسنين حقــوق حمايــة لتعزيــز تــدابير اعتمــاد إلى الأعــضاء الــدول اللجنــة دعــت ،٢٠٠٠
 .حيـاتهم  علـى  تـؤثر  الـتي  القـرارات  تخـاذ ا عملية في الجنساني المنظور مراعاة تعميم نفسه الوقت

 بالــشيخوخة المتعلقــة فيهــا بمــا البيانــات، وجمــع الأبحــاث مبــادرات تمويــل علــى أيــضا وشــجعت
 اعيـة الاجتم الأبعـاد  بـشأن  القـرار  رحـب  الـسابقة،  الأعـوام  في الحال كان وكما .الجنس ونوع

 )٢٠٠٩/٢٠ والاجتمـاعي  الاقتـصادي  المجلـس  قـرار ( أفريقيـا  تنميـة  أجل من الجديدة للشراكة
 الــشراكة تنفيــذ في المــرأة وتمكــين الجنــساني المنظــور مراعــاة تعمــيم أجــل مــن المبذولــة بــالجهود
 .الجديدة

 المـؤتمر  عمـل  برنـامج  إسـهام  نأبـش  ٢٠٠٩/١ القـرار  والتنمية السكان لجنة واعتمدت  - ٥٧
 الأهــداف فيهــا بمــا دوليــا، عليهــا المتفــق الإنمائيــة الأهــداف تحقيــق في والتنميــة للــسكان الــدولي
ــة ــة الإنمائي ــتراتيجيات وضــع إلى ودعــت .للألفي ــب لمكافحــة اس ــة القوال ــين النمطي ــسين ب  الجن
 والرجـال  النـساء  بـين  المـساواة  لتحقيـق  إجـراءات  واتخـاذ  الحياة مجالات جميع في عليها والقضاء

 تخـاذ او الـسياسية  الحيـاة  وفي نجابيـة، والإ الجنسية الحياة وفي الأسرية، المسؤولية مجالات جميع في
 جميـع  ىعل ـ التعلـيم  في والفتيـات  النـساء  حـق  وحمايـة  تعزيـز  على الحكومات وحثت .القرارات

 التعــاطي وكيفيــة الجنــسين بــين المــساواة بــشأن للــشباب الــشامل التثقيــف وتــوفير المــستويات،
 خاصـة  جهـود  بـذل  على أيضا الحكومات القرار وحث .الجنسية حياتهم مع ومسؤولية بيةبإيجا

 نــوع بحــسب مــصنفة الــسكانية، تاالبيانــ نتــاجلإ المعنيــة الوطنيــة والآليــات المؤســسات لتعزيــز
 الأم، صــحة مجــال في المحــرز التقــدم رصــد لأغــراض الفئــات، مــن ذلــك وغــير والعمــر الجــنس،
 الجنــسين، بــين والمــساواة المــرأة تمكــين بعمليـة  والنــهوض الإنجابيــة الــصحة إلى الجميــع ووصـول 

 .والتنمية بالسكانالمتعلقة  سياساتال وتنفيذ صياغة في البيانات هذه ولاستخدام
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 والتـدابير  الـسياسات  خيـارات  بـشان  ١٧/١ قرارهـا  في المـستدامة  التنميـة  لجنـة  ودعت  - ٥٨
ــة ــة العمليـ ــل إلى الراميـ ــذ التعجيـ ــالات في بالتنفيـ ــة، مجـ ــة الزراعـ ــة، والتنميـ ــي، الريفيـ  والأراضـ

 في المــرأة إشـراك  طريــق عـن  الجنــسين بـين  المــساواة تعزيـز  إلى أفريقيــا، في والتـصحر  والجفـاف، 
 مـن  تـدابير  اتخـاذ  إلى أيـضا  ودعـت  .الريفية بالتنمية المتعلقة الأنشطة جميع في القرار تخاذا عملية
 المـال  ورأس الأراضـي،  فيها بما ، وملكيتها الإنتاج لوسائعلى   المرأة حصول فرص تعزيز شأنها

 .الحرة عمالالأ ومباشرة

 الحكومــات فيهــا لتنظــر التوصــيات مــن سلــسلة ٢٠٠٩/٨ قــراره في المجلــس قــدمو  - ٥٩
 للتجــارة المتحــدة الأمــم ومــؤتمر التنميــة لأغــراض والتكنولوجيــا العلــم تــسخير ولجنــة الوطنيــة،
 سـيما  ولا الفـرص،  نطـاق  توسـيع  إلى اللجنـة  اعتمـدتها  التي التوصيات إحدى ودعت .والتنمية
 مجـال  في خاصة وبصفة والهندسة، والتكنولوجيا العلم، مجالات في والأبحاث التعليم في للنساء،

 الممارسـات  أفـضل  لتبـادل  محفـل  بإتاحـة  أيـضا  اللجنـة  المجلـس  وأوصـى  .الناشـئة  التكنولوجيـات 
 تــصالاتللا التنظيميــة والتــدابير التمويــل وآليــات ،الجديــدة التكنولوجيــات بــشان والمعلومــات

 فـرص  لاسـتكمال  وتكنولوجيـات  الوصـول  اسـتراتيجيات  عن فضلا الإنترنت، بشبكة السريعة
 الريفيـة  المـرأة  إلى الوصـول  علـى  التركيـز  مع بالإنترنت، السريع الاتصال خدمات إلى الوصول

 .الريفية المحلية والمجتمعات

مـن أجـل     الـدولي  التعـاون  بـشأن  العمـل  وخطـة  الـسياسي  الإعـلان  في الدول أعربتو  - ٦٠
 لجنـــة اعتمدتـــه الـــذي العالميـــة، المخـــدرات مـــشكلة لمكافحـــة ومتوازنـــة متكاملـــة اســـتراتيجية
ــا عــن المخــدرات، ــضمان التزامه ــاة ب ــدابير ،سياســات مراع ــدخلات وت ــة وت  المخــدرات مراقب

 وقـررت  .المخـدرات  بمـشاكل  يتعلـق  مـا في المـرأة  تواجههـا  الـتي  الخاصة والظروف لاحتياجاتل
ــة تــدابير تتخــذ أن الــدول ــة فعال  واســتراتيجيات سياســاتإلى  والرجــال النــساءوصــول  لكفال
 بـشكل  شـراكهم إ طريـق  عـن  تمييز وبدون المساواة قدم علىمنها   واستفادتهم المخدرات مراقبة
 جميــع لعمــلا خطــة ودعــت .وتنفيــذها الــسياسات وضــعفي و البرنــامج مراحــل جميــع في نــشط
 علــى الطلــب مــن الحــد خــدمات مــن واســعة طائفــة تــستجيب أن كفالــة إلى الأعــضاء الــدول

 .الجنـسانية  الاعتبـارات  مراعاة مع الضعيفة،احتياجات الفئات     إلى وجه أفضل على المخدرات
ــة وشــددت ــز بــشأن قرارهــا في اللجن ــدولي التعــاون تعزي ــساءلــضلوع  التــصديفي مجــال  ال  الن
 البيانــات جمــع أهميــة علــى )٥٢/١( كــساعيات وخــصوصا بالمخــدرات، لاتجــارافي  والفتيــات
 الجنــسانية المــسائل بــشأن البحــوث وإجــراء وتحليلــها والعمــر الجــنس نــوع بحــسب المــصنفة
 وتحليـل  بحـث  إجـراء  والجريمـة  بالمخـدرات  المعني المتحدة الأمم مكتب إلى وطلبت .الصلة ذات

ــيين ــستندان علمـ ــات إلى يـ ــاتوالبي المعلومـ ــصائية انـ ــشأن الإحـ ــشطة بـ ــصلة الأنـ ــار المتـ  بالاتجـ
 لجنـة  واعتمـدت  .والـدولي  الوطني الصعيدين على والفتيات النساء فيها تشترك التي بالمخدرات
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 المخـدرات  لاسـتخدام  التصدي في الصيدلانية التكنولوجيا توظيف بشأن قرارا اأيض المخدرات
 ).٥٢/٨ القرار( )“الغرامي الموعد ءأثنا غتصابالا” (الجنسي عتداءالا لتيسير كوسيلة

محـددة   تكميلية قواعد بشأن ١٨/١ القرار الجنائية والعدالة الجريمة منع لجنة اعتمدتو  - ٦١
 الـدول  ودعـت  .الاحتجازيـة  وغـير  الاحتجازيـة  المرافـق  في والمعتقلات الموقوفات النساء عاملةلم

 المرافـق  في والمعـتقلات  الموقوفـات  للنـساء  الخاصـة  والظـروف  الاحتياجـات  مراعاة إلى الأعضاء
 العمـل  وخطـط  والـسياسات  والإجراءات التشريعات وضع لدى الاحتجازية وغير الاحتجازية

 في والمعـتقلات  الموقوفـات  النـساء  عـن  بيانات جمع على الأعضاء الدول وشجعت .الصلة ذات
 تعزيـز  بغيـة  ونشرها، وتحليلها البيانات تلك صون وعلى الاحتجازية، وغير الاحتجازية المرافق

ــسياسات  المعـــني المتحـــدة الأمـــم مكتـــب إلى وطلبـــت .الإصـــلاحية الفـــضلى والممارســـات الـ
 مفتـوح  دولي حكـومي  خـبراء  لفريـق  اجتماعـاً  ،٢٠٠٩ عـام  في يعقـد،  أن والجريمة بالمخدرات
 المرافــق في والمعــتقلات الموقوفــات النــساء بمعاملــة خاصــة تكميليــة قواعــد يــضع لكــي العــضوية

 الأمـم  مـؤتمر  إلى عملـه  نتـائج  العامـل  الفريـق  قـدم  لذلك، ووفقا .الاحتجازية وغير لاحتجازيةا
 دعــم بــشأن القــرار وحــث .٢٠١٠ عــام في الجنائيــة والعدالــة الجريمــة لمنــع عــشر الثــاني المتحـدة 
 في التنـسيق  تحـسين  خـلال  مـن  وخـصوصا  الأطفـال،  قـضاء  لإصـلاح  والدوليـة  الوطنيـة  الجهود
ــساعد مجــال ــة ةالم ــرار( التقني ــدول ،)٢٠٠٩/٢٦ الق ــى الأعــضاء ال ــولي أن عل ــسألة ت ــضاء م  ق

 وظـروفهم  جنـسهم  ونـوع  الأطفال أولئك عمر أيضا الاعتبار في آخذة خاصا اهتماما الأطفال
 .نموهم ومتطلبات الاجتماعية

 عليهـا  المتفـق  الاسـتنتاجات  والخمـسين،  الثالثـة  دورتهـا  في المـرأة  وضـع  لجنـة  اعتمدتو  - ٦٢
ــة تقــديم ذلــك في بمــا بالتــساوي، للمــسؤوليات والرجــل المــرأة تقاســم أنبــش  ســياق في الرعاي

 ).E/2009/27 انظــر( )الإيــدز( المكتــسب المناعــة نقــص متلازمــة/البــشرية المناعــة نقــص فــيروس
 العمـل  منـها  المجـالات،  مـن  واسـعة  ةفطائ بشأن بالسياسات المتعلقة ياتصالتو مجموعة وتشمل

ــسياسات ــة،الاجتم وال ــديم اعي ــية، والهياكــل الخــدمات وتق ــوفير الأساس ــة وت ــياق في الرعاي  س
 البيانـات  وجمـع  ة،يالجنـسان  النمطية القوالب على والقضاء الإيدز،/البشرية المناعة نقص فيروس

 والمواضـيع  الأولويـة  ذي للموضـوع  مناقـشاتها  في اللجنة وسلمت .الدولي والتعاون والبحوث،
 عـدم  في سهماني ـ والتمييـز  الجنـسين  بـين  المـساواة  نعـدام ا بـأن  ا،أعماله ـ جـدول  من الصلة ذات

 القـائم  العمـل  تقـسيم  تغـيير  إلى الحاجـة  ولاحظت والرجال النساء بين العمل تقسيم في التوازن
 المـرأة  مـشاركة  كفالـة  الرسمـي  الاقتـصاد  في تاما إدماجا المرأة دماجإ أجل من الجنس نوع على
 النمطيـة  القوالـب أن اسـتمرار     أيـضا اعتـبرت   و .المـساواة  قـدم  لـى ع والـسياسية  العامـة  الحياة في

 مـشاركة  تحقيـق أمـام    كـبيرا عائقـا    والرجـال  النـساء  بـدور  المتعلقـة  التمييزية والمواقف الجنسانية
ــرأة ــدم علــى القــرارات اتخــاذ عمليــات في الم ــة التحــديات ظــل وفي .المــساواة ق ــة، العالمي  الراهن
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 إعاقـة  شـأنها  مـن  الـتي  العالميـة  الماليـة  للأزمـة  الـسلبي  التـأثير  إزاء قلقهـا  عميـق  عن اللجنة أعربت
 واعتمـدت  .بـيجين  عمـل  ومنـهاج  إعـلان  وتنفيـذ  للألفيـة  الإنمائيـة  الأهـداف  تحقيـق  نحـو  التقدم
 في وأسـاليبه  عملـها  بتنظـيم  تعلـق قـرارات ت   ضـمنها  من القرارات، من عددا الدورة أثناء اللجنة

 الاقتـصادي  المجلس قرار( ٢٠١٤-٢٠١٠ للفترة أولوية ذات يدةجد مواضيع تحددو المستقبل،
  ).٢٠٠٩/١٥ والاجتماعي

  
 الاستنتاجات والتوصيات  -رابعا   

تولي الجمعية العامـة وهيئاتهـا الفرعيـة والمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي ولجانـه الفنيـة                    - ٦٣
مختلــف مجـالات العمــل   والفتيـات علــى نطـاق   نـساء اهتمامـا بالمـساواة بــين الجنـسين، وتمكــين ال   

لمرأة، والعنف ضـد المـرأة      لوقد أُولي اهتمام كبير بالمسائل المرتبطة بحقوق الإنسان         . الموضوعية
ومع ذلك، وبصفة عامـة، فـإن اعتبـارات المـساواة بـين الجنـسين وردت                 .ودور المرأة في التنمية   

تقـارير الأمـين   مـن  صف ن ـالفي عدد محدود فقط من قرارات الهيئات الحكومية الدولية وفي نحـو           
وكما هو الحال في الأعوام السابقة، وعلى الرغم مـن التـسليم بأهميـة تعمـيم الاعتبـارات       . العام

المتعلقــة بالمــساواة بــين الجنــسين، فــإن هــذا الاهتمــام تركــز بــشكل غــير متناســب في الأهــداف  
 .ية والمجلسالمتصلة بالتنمية ولم يتم تناوله على نحو متسق على كامل نطاق عمل الجمع

تحــسين عمليــة إدراج هــدف المـساواة بــين الجنــسين بــشكل واضــح في  إلى وثمـة حاجــة    - ٦٤
عمــل الهيئــات الحكوميــة الدوليــة للتعجيــل بتنفيــذ الالتزامــات المتعلقــة بالمــساواة بــين الجنــسين،   

تنفيـذ  وللتقـدم البطـيء وغـير المتـوازن المحـرز في مجـال ال             . لمرأة وتمكـين المـرأة    لوحقوق الإنسان   
آثار مباشرة وخطيرة على حياة النساء والفتيات وعلى تحقيق الأهداف والالتزامـات العالميـة في     

ومـن المطلـوب بـذل جهـود        . جميع المجالات المتعلقة بالسلام والأمن، والتنمية وحقوق الإنـسان        
 .أقوى لمعالجة الفجوات والتحديات المستمرة والعقبات أمام عملية التنفيذ

 حاجة مستمرة للتنمية المؤسسية لأغـراض المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة                 وهناك  - ٦٥
لقـد باتـت    . تدعمها البيانات والبحوث، والمـوارد الكافيـة والمـستدامة وآليـات فعالـة للمـساءلة              

الدعوة إلى تحسين القدرات في مجال الإحـصاءات والرصـد لأغـراض جمـع واسـتخدام البيانـات                  
نس والمؤشرات المراعية للفوارق بين الجنسين بشكل منـهجي، واضـحة   المصنفة بحسب نوع الج   

ــة لجــان المجلــس      ــة العامــة، والمجلــس الاقتــصادي والاجتمــاعي وغالبي ومتــسقة في أعمــال الجمعي
ويعوق عدم كفاية البيانات إحراز تقدم نحو تحقيق المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة             . الفنية

 على تحسين الآليات المؤسسية، ورسم سياسـات أفـضل ووضـع      ويحد من قدرة الدول الأعضاء    
الخاصة لـسكانها ومعالجـة أوجـه الـضعف         الاحتياجات  استراتيجيات ملائمة وأكثر فعالية لتلبية      
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وثمــة حاجــة إلى المزيــد مــن الاســتثمار في جمــع البيانــات وتحليلــها علــى الــصعد    . الــتي تعتــريهم
 .العالمية، والإقليمية والوطنية

رت مناقشة الكثير من الممارسات الجيدة والتوصيات في أعمـال الهيئـات الحكوميـة       وج  - ٦٦
 علـى صـدور إعـلان       عامـا  ١٥الدولية، بما فيها ما يتصل بالاستعراض الذي يجـري بعـد مـضي              

المزيد من الإجراءات المؤدية إلى تحقيق المساواة بـين          ومنهاج عمل بيجين وذلك من أجل تنفيذ      
ــر   ــسين وتمكــين الم ــات       . أةالجن ــدرات الهيئ ــستمرة في ق ــل أحــد التحــديات الم ــك، يتمث ــع ذل وم

الحكومية الدولية، والحكومات، وكيانات الأمم المتحدة، وغيرها مـن أصـحاب المـصلحة علـى               
ــادة الممارســـات الواعـــدة في مختلـــف القطاعـــات     تبـــادل الخـــبرات والتجـــارب والمعـــارف وزيـ

الإحـصائية ولجنـة وضـع المـرأة بـشأن مؤشـرات       ويمثل العمل الـذي تقـوم بـه اللجنـة       . والمجالات
وإضـافة إلى ذلـك،   .  والتعـاون بـين اللجـان   ل التبـاد  عمليـات العنف ضد المرأة مثالا جيـدا علـى       

فإن نماذج تبادل المعلومات وإدارة المعارف مثل قاعدة البيانات التي أنشأها الأمين العـام بـشأن                
ائل الأخـرى المتعلقـة بالمـساواة بـين الجنـسين           العنف ضد المرأة يمكن توسيع نطاقها ليشمل المـس        

تعزيز استخدام أدوات مثل بطاقات التقييم ونظـم تتبـع المـوارد            أن يسهم   ويمكن  . وتمكين المرأة 
 أيـضا في بـرامج مراعيـة للفـوارق بـين الجنـسين              امثل مؤشر المساواة بين الجنـسين إسـهاما كـبير         

  .وتحقيق نتائج على الصعيد القطري
 فرصــا عديــدة لتعزيــز الالتــزام والقيــادة الــسياسيين علــى جميــع  ٢٠١٠ح عــام لقــد أتــا  - ٦٧

الأهداف والالتزامات المتفق عليهـا دوليـا بـشأن         كامل  المستويات وفي جميع القطاعات لتحقيق      
حـدد اسـتعراض لجنـة وضـع المـرأة لتنفيـذ منـهاج عمـل                و. المساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة        

ى صـدوره ونتـائج أعمـال الـدورة الاسـتثنائية الثالثـة والعـشرين               عامـا عل ـ   ١٥بيجين بعد مضي    
المزيـد مـن   للجمعية العامة، والاجتماع الـوزاري الـسنوي للمجلـس الاقتـصادي والاجتمـاعي،       

وسـيتيح الاجتمـاع    . راءات لتسريع التقدم نحو تحقيق المـساواة بـين الجنـسين وتمكـين المـرأة              الإج
 المعــني بالأهــداف الإنمائيــة للألفيــة الفرصــة ٢٠١٠مــة لعــام العــام الرفيــع المــستوى للجمعيــة العا

ــام       ــول ع ــق تلــك الأهــداف بحل ــة لتحقي ــالإجراءات اللازم ــزام ب ــصفة خاصــة  ٢٠١٥للالت ، وب
ويمكـن  . جميـع الأهـداف   في تحقيـق    الإجراءات المتصلة بالمساواة بين الجنسين التي تـدعم التقـدم           

المساواة بين الجنسين في المسائل المتعلقـة بالـسلام          اتأيضا تعزيز الجهود المبذولة لإدماج منظور     
 في )٢٠٠٠ (١٣٢٥الــذكرى العاشــرة لــصدور قــرار مجلــس الأمــن ل بوالأمــن خــلال الاحتفــا

 .٢٠١٠خريف عام 

 لهيئة الأمـم المتحـدة للمـساواة بـين          ٢٠١٠يوليه  /ويشكل إنشاء الجمعية العامة في تموز       - ٦٨
المتحدة لشؤون المرأة، منعطفا هاما سيزيد بـشكل كـبير مـن           الجنسين وتمكين المرأة، هيئة الأمم      
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قدرة المنظمة على دعم الـدول الأعـضاء والتعـاون معهـا في تـسريع التقـدم نحـو تحقيـق أهـداف                       
وستعمل هيئة شؤون المرأة علـى القـضاء علـى التمييـز ضـد      . المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة    

ل كشركاء ومنتفعين مـن التنميـة، وحقـوق       ا والرج نساءالالنساء والفتيات وتحقيق المساواة بين      
 .الإنسان، والعمل الإنساني والسلام والأمن

ومراعاة للدور الحاسم للهيئات الحكومية الدولية في تعزيز ورصد التقدم المحرز في    - ٦٩
 :تحقيق الالتزامات العالمية بشأن المساواة بين الجنسين، قد تود الجمعية العامة أن

ــز المــساءلة فيمــا يتعلــق بتنفيــذ الالتزامــات       )أ(   ــة إلى تعزي تعــزز الجهــود الرامي
 المتعلقة بالمساواة بين الجنسين على الصعد الدولية، والإقليمية والمحلية، بوسائل منها تحسين

 الرصـد والإبـلاغ بـشأن التقـدم المحـرز فيمـا يتـصل بالـسياسات، والاسـتراتيجيات،                   عملية
 ؛جوتخصيص الموارد والبرام

تــشجع الــدول الأعــضاء، وكيانــات الأمــم المتحــدة، والمنظمــات الدوليــة      )ب(  
الأولويـة لتعزيـز القـدرات      نيـة علـى إعطـاء       المـصلحة المع  وسائر الجهات صـاحبة     والإقليمية  

على جمع البيانات والرصد علـى الـصعد الدوليـة، والإقليميـة والمحليـة، عـن طريـق الجهـود              
  ؛والشراكات المتعددة القطاعات

التقارير المقدمة إلى الجمعية العامـة، والمجلـس الاقتـصادي          تسهم  تطلب أن     )ج(  
من تيسير وضع سياسات مراعية للفوارق بين الجنسين،        في  والاجتماعي وهيئاتهما الفرعية    

تقـديم  ، والبيانات المصنفة حسب نـوع الجـنس و        ةالتحليل النوعي للمسائل الجنساني   خلال  
 ؛زيد من الإجراءاتتوصيات ملموسة لاتخاذ الم

ــل   )د(   ــسانية في عملي ــ تكف ــيم المنظــورات الجن ــداد اتتعم ــذ  إع ــة وتنفي ومتابع
الوثـائق،  في مؤتمرات الأمـم المتحـدة، وقممهـا واجتماعاتهـا الرفيعـة المـستوى، بمـا في ذلـك                   

مثـل مـؤتمر الأمـم المتحـدة        التي تعقـد في المـستقبل       والنتائج والمناسبات   الحوارية  والمناسبات  
  ؛)٢٠ريو زائد ( ٢٠١٢نمية المستدامة في عام للت

ــصادي       )هـ(   ــة للمجلـــس الاقتـ ــان الفنيـ ــة واللجـ ــة العامـ ــان الجمعيـ ــشجع لجـ تـ
بشأن التقدم المحرز في تعميم المنظـورات  دورية والاجتماعي على عقد مناقشات مواضيعية      

  .الجنسانية في أعمالها
  


