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 摘要 

 安全理事会 2006 年 8 月 25 日第 1704（2006）号决议设立东帝汶后续特派

团，即联合国东帝汶综合特派团（东帝汶综合团），并决定东帝汶综合团将有适当

的文职部门，最多可有1 608 名警员，且初期最多可有34名军事联络官和参谋。 

 在向大会第六十一届会议续会第一期会议提交东帝汶综合团 2006 年 8 月 25

日至 2007 年 6 月 30 日期间包括成果框架在内的全额预算之前，本报告请求为

2006 年 8 月 25 日至 2007 年 3 月 31 日期间授权承付摊款 172 528 600 美元，包

括行政和预算问题咨询委员会先前核准用于支付该特派团马上需要的基本开办

经费 49 961 500 美元。 

 该承付权请求是依照大会 1994 年 12 月 23 日第 49/233 A 号决议第四节第 2

段提出的，用作部署 34 名军事联络官和参谋、1 608 名警察包括 1 048 名联合国

警察和 560 名建制警察、480 名国际工作人员、1 075 名本国工作人员和 380 名

联合国志愿人员的经费。 

 为了使联合国总部有足够的人力支援东帝汶综合团的部署，该承付权请求还

包括 22 名一般临时助理人员职位的经费，其中有 16 名专业职等和 6 名一般事务

职等职位，以及有关的非工作人员费用。 

 本报告中拟议临时工作人员编制不应影响大会第六十一届会议续会第一期

会议对该特派团 2006/07 年度全额预算进行立法审查的结果。 

 特派团所需人力资源是按职等总数提出的，包括军事联络官和参谋、联合国

警察、行政领导和管理、实务、警卫和支助人员。 

财政资源 

（单位：千美元） 

 
2006 年 8月 25 日 至 

2007 年 3月 31 日 

类别 费用估计数 

军事和警察人员 38 024.5 

文职人员 25 587.6 

业务费用 108 916.5 

 所需经费毛额 172 528.6 

工作人员薪金税收入 2 641.9 

 所需经费净额 169 886.7 

自愿实物捐助(已编入预算) — 

 所需经费共计 172 528.6 
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人力资源
a
 

人员类别 2006 年 8 月 25 日至 2007 年 3 月 31 日

军事观察员 b 34

军事特遣队 —

联合国警察 1 048

建制警察部队 560

国际工作人员 c 496

本国工作人员 d e 1 081

联合国志愿人员 380
 

 

 
a
 系最高拟议/核定兵力。 

 
b
 军事联络官和参谋。 

 
c
 包括在联合国总部支持东帝汶综合团的 16 个一般临时助理人员职位（1 个 P-5、1 个 P-4、

14 个 P-3）和行为和纪律小组 5个职位（1 个 P-5、2 个 P-4、1 个 P-2、1 个外勤人员）。 

 
d
 包括在联合国总部支持东帝汶综合团的 6 个一般事务（其他职等）的一般临时助理人员职位

和行为和纪律小组 2个职位（1个本国干事、1个本国一般事务人员）。 

 
e
 包括本国干事和本国一般事务人员。 

 有待大会采取的行动见本报告第四节。 
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 一. 联合国东帝汶综合特派团的任务 
 
 

1. 安全理事会 2006 年 8 月 25 日第 1704（2006）号决议设立东帝汶后续特

派团，即联合国东帝汶综合特派团（东帝汶综合团），任期最初为 6 个月，并打

算继续延长，并决定东帝汶综合团将有适当的文职部门，最多可有 1 608 名警员，

且初期最多可有 34 名军事联络官和参谋。 

2. 安全理事会第 1704（2006）号决议第 4 段批准东帝汶综合团的授权，规定了

广泛的任务，包括向政府和有关机构提供支助，以巩固稳定，加强民主施政的文

化；协助东帝汶各利益攸关方进行政治对话，在 2007 年总统选举和议会选举的

所有方面向东帝汶提供支助；支持国防军和国防部，支持东帝汶国家警察和内务

部，包括恢复和维持东帝汶的公共安全和援助国家警察和内务部的培训、体制发

展和加强工作；促进人权、正义与和解（包括针对妇女和儿童），并通过完成对

1999 年东帝汶严重侵犯人权行为尚未结案案件的调查这样做；支持体制能力建

设、治理和发展；人道主义支助；支持促进两性平等和增强妇女能力；与联合国

各机构、基金和方案及所有有关合作伙伴，包括国际金融机构和捐助者，对冲突

后建设和平与能力建设的双边和多边援助开展合作和协调；向东帝汶人民提供客

观和准确的信息，特别是关于即将举行的 2007 年选举的信息，同时增进他们对

东帝汶综合团工作的了解，协助地方媒体建立能力；协同国际安全部队，确保联

合国人员和有关人员的安全和行动自由，保护联合国人员、设施、装置和设备和

人道主义资产。 

3. 鉴于安全理事会最近才建立东帝汶综合团，而且编制特派团成果预算框架和

确定 2006/07 年度财政期间的全额所需资源需要时间，另外要进行立法审查，因

此，将在大会第六十一届会议续会期间提交东帝汶综合团 2006 年 8 月 25 日至

2007 年 6 月 30 日期间的预算。 

4. 在向大会提交 2006/07 年度全额预算之前这段时间，需要现金、人力和业

务资源支持特派团的建立和部署。因此，依照大会第 49/233 A 号决议第四节第

2 段，本报告中请求为 2006 年 8 月 25 日至 2007 年 3 月 31 日期间授权承付摊

款 172 528 600 美元，包括行政和预算问题咨询委员会先前核准用于支付该特派

团马上需要的基本开办经费 49 961 500 美元。 

5. 鉴于安全理事会第 1704（2006）号决议和第 1701（2006）号决议分别授权

建立东帝汶综合团并大规模扩大联合国驻黎巴嫩临时部队（联黎部队），维持和

平支助账户内为维持和平行动部和管理事务部2006/07年度期间核定的现有人力

资源将不足以满足支持东帝汶综合团和联黎部队额外陡增的所需经费。在这方

面，为东帝汶综合团请求的授权承付款项还包括联合国总部为适当支持东帝汶综

合团部署需要的资源，包括 22 个一般临时助理人员职位（1 个 P-5、1 个 P-4、

14 个 P-3、6 个一般事务（其他职等）工作人员），以及有关的所需非工作人员费
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用。联合国总部支援联黎部队的额外所需人力资源将在大会第六十一届会议续会

第一期会议向大会提交的联黎部队经费筹措的报告中处理。有关这种能力的持续

需要将在编制 2007/08 年度支助账户预算时重新评估，如果被确认，将列入预算

供大会审查。 

6. 东帝汶综合团将由 1 名副秘书长职等的秘书长特别代表领导，2 名副特别代

表予以协助，为助理秘书长职等，分别负责安保部门支助和法治事务和治理支助、

发展和人道主义协调事务。秘书长特别代表办公室将由 1名 D-2 职等办公室主任

负责。特派团的联合国警察人员将由 1 名警务专员（D-2）负责，1 名首席行政干

事（D-1）负责管理向特派团人员提供的行政、后勤和技术支持。 

7. 特派团总部将设在东帝汶首都帝力，军事联络官和参谋、联合国警察、实务、

警卫和支助人员还将部署到包考、博博纳罗、玛利亚娜、欧库西和苏艾等地。东

帝汶综合团的构成是 34 名军事联络官和参谋、1 608 名联合国警察，包括 1 048

名联合国警察和 4 个建制警察部队，总共 560 人，480 名国际工作人员、1 075

名本国工作人员，包括 62 名本国干事和 423 名语文助理，以及 380 名联合国志

愿人员。语文助理负责葡萄牙语、巴哈萨语和达敦语口笔译互译，主要协助联合

国警察。特派团将接管部署在东帝汶的联合国东帝汶办事处（联东办事处）的资

产，并为帝力和全国各地的实务、军事和联合国警察提供行政、后勤和技术支

持。 

8. 本报告中特派团所需人力资源是按职等总数提出的，包括军事联络官和参

谋、联合国警察、行政领导和管理、实务、警卫和支助人员，将在东帝汶综合团

2006/07 年度预算中予以充分说明。 

9. 本报告中拟议临时工作人员编制不应影响大会第六十一届会议续会第一期

会议对该特派团 2006/07 年度全额预算进行立法审查的结果。 
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 二. 资源需求 
 

 A. 财政资源 

（单位：千美元） 

 费用估计数 

类别 

2006 年 8月 25 日至 2007 年 

3 月 31 日 

军事和警察人员  

 军事观察员 703.0 
 军事特遣队  — 
 联合国警察 24 553.8 
 建制警察部队 12 767.7 

小计 38 024.5 

文职人员  

 国际工作人员
a 17 221.7 

 本国工作人员
b 2 114.8 

 联合国志愿人员
c 6 251.1 

小计 25 587.6 

业务费用  

 一般临时助理人员 d 2 052.2 

 政府提供的人员 — 

 文职选举观察员 — 

 顾问 134.4 

 公务旅行 133.4 

 设施和基础设施 33 353.2 

 地面运输 26 103.8 

 空中运输 9 589.7 

 海上运输 — 

 通信 17 703.9 

 信息技术 10 679.3 

 医务 4 235.8 

 特种装备 195.0 

 其他用品、服务和设备 4 485.8 

 速效项目 250.0 

 小计 108 916.5 

 所需经费毛额 172 528.6 

工作人员薪金税收入 2 641.9 

 所需经费净额 169 886.7 

(编入预算的)自愿捐助实物  — 
 所需经费共计 172 528.6 

 
a
 系从联东办事处调来人员的满员人数，增加人员的递延征聘系数为 50％。 

 
b
 系从联东办事处调来人员的满员人数，增加人员的递延征聘系数为 20％。 

 
c
 延迟部署率为 20％。 

d
 联合国总部支助东帝汶综合团部署人员递延征聘系数为 40％。 
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 B. 人力资源 
 

 1. 军事和警察人员
a
 

 

 授权 

军事观察员 34
b
  

军事特遣队 — 

联合国警察 1 048 

建制警察部队 560 
 

a 
最高核定人数。

 

b 
 军事联络官和参谋。 

 

 2. 文职人员 
 

  拟议临时人员编制总表 
 

 A. 特派团 
 

 

副秘书长 

-助理 

秘书长 

D-2 

-D-1 

P-5

-P-4

P-3

-P-1 外勤 一般事务 警卫

国际 

共计 

本国工作

人员 

联合国

志愿人

员 共计

     

行政领导和管理 a 1 1 12 8 11 — — 33 17 — 50

实务 b 2 8 66 65 24 1 — 166 679 264 1 109

特派团支助 c — 1 19 62 196 3 — 281 379 116 776

 共计 3 10 97 135 231 4 — 480 1 075 380 1 935

a 
包括办公厅主任办公室、法律事务科、行为和纪律小组、驻地监督办公室、规划和最佳做法股、联合行动中心和特派团联

合分析小组。 

b 
包括秘书长副特别代表、警务专员和首席军事联络官办公室。 

c 
包括行政司和警卫科。 

 

 B. 联合国总部支助人员
a
 

 

副秘书长 

-助理 

秘书长 

D-2

-D-1

P-5

-P-4

P-3

-P-1 外勤 一般事务 警卫 共计 

拟议人数 — — 2 14 — 6 — 22 

 

a 
由一般临时助理人员经费供资。 
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 3. 按机构开列的拟议临时人员编制  
 

 A. 特派团 
 

  行政领导和管理 
 

 

 

副秘书长 

-助理 

秘书长 

D-2 

-D-1 

P-5

-P-4

P-3

-P-1 外勤 一般事务 警卫

国际 

共计 

本国工作

人员 

联合国

志愿人

员 共计

拟议 a 1 1 12 8 11 — — 33 17 — 50

a
 包括办公厅主任办公室、法律事务科、行为和纪律小组、驻地监督办公室、规划和最佳做法股、联合行动中心和特派 团

联合分析小组。 

 

10. 秘书长特别代表直属办公室对特派团提供总体行政领导和管理。分别负责安

保部门支助和法治事务和治理支助、发展和人道主义协调事务的助理秘书长职等

的副特别代表、1 名首席行政干事、1 名法律顾问和 1 名安全顾问直接向特别代

表报告。政治事务办公室、通信和新闻办公室（见下文实务办公室表）、行为和

纪律小组、规划和最佳做法股、联合行动中心和特派团联合分析小组负责人通过

办公厅主任（D-2）向特别代表报告。  

11. 由于大会在东帝汶综合团成立之前核定维持和平支助账户2006/07年度拟议

预算，本报告包括作为临时安排的驻地监督办公室人员编制，包括审计股（1 个

P-4，1 个 P-3 和 1 个外勤员额）和调查股（1 个 P-4、1 个 P-3 和 1 个本国一般

事务员额）。这些经费随后将反映在 2007/08 年度支助账户的拟议预算。 

 

  实务办公室 
 

 

 

副秘书长 

-助理 

秘书长 

D-2 

-D-1 

P-5

-P-4

P-3

-P-1 外勤 一般事务 警卫

国际 

共计 

本国工作

人员 

联合国

志愿人

员 共计

拟议 a 2 8 66 65 24 1 — 166 679 264 1 109
 

a
 包括秘书长副特别代表、警务专员和首席军事联络官办公室。 

 

12. 东帝汶综合团拟议临时实务工作人员编制汇总如上，详见临时组织结构图

（见附件 A 部分），包括秘书长副特别代表、警务专员、首席军事联络官办公室，

以及通过办公厅主任（又见上文第 10 段）向特别代表就该国政治发展变化提供

咨询意见的实务工作人员，以及通过副特别代表就选举进程、安保部门支助和

法治、人权和过渡时期司法、重罪调查、民主治理、人道主义援助协调、艾滋病

毒/艾滋病和社会性别问题提供咨询意见的实务工作人员。  
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  特派团支助 
 

 

 

副秘书长 

-助理 

秘书长 

D-2 

-D-1 

P-5

-P-4

P-3

-P-1 外勤 一般事务 警卫

国际 

共计 

本国工作

人员 

联合国

志愿人

员 共计

拟议 a — 1 19 62 196 3 — 281 379 116 776

a 
包括行政司和警卫科。 

 

13. 特派团拟议临时助理人员编制汇总如上，详见临时组织结构图（见附件 A 部

分警卫科和 B 部分），这些人员为特派团军事联络官和参谋、联合国警察、建制

警察和实务工作人员提供行政、技术、后勤和安保服务。行政司由向秘书长特别

代表报告的 1 名首席行政干事（D-1）负责，由首席行政干事办公室、行政和综

合支助处构成，详见临时组织结构图（见附件 B 部分）。该司提供的服务包括人

员征聘、行政、培训和咨询、财务和会计、为特派团购置物品、用品和服务、财

产管制、邮件和邮袋处理、健康维持、后勤支助、维持和运营特派团的信息技术

和通信网络，航空和运输业务、用品的管理和分发以及人员和货物的运送。警卫

科由 1 名安全顾问（P-4）负责，向秘书长特别代表报告，负责整个特派团的各

种安保服务。 

 B. 联合国总部支助能力 
 

14. 如本报告第 5 段所述，维持和平行动部和管理事务部现有人员能力不足以提

供东帝汶综合团部署所急需的足够的行政和技术支持。  

15. 因此，提议加强维持和平行动部行政支助司和后勤支助司，新设 16 个一般

临时助理人员职位，用于联合国总部征聘的 12 名专业工作人员和 4 名一般事务

（其他职等）人员。任职者将协助特派团迅速征聘国际和本国工作人员，为部署

联合国警察和国际工作人员做旅行安排，并办理国际工作人员的应享权利(1 个 

P-5、3 个 P-3 和 3 个一般事务（其他职等）工作人员)，审查特派团 2006/07 和

2007/08 年度的预算需要（1 个 P-3 和 1 个一般事务（其他职等）工作人员），编

制后勤支助计划并协调其实施（1 个 P-3），部署并运营特派团的飞机（1 个 P-3），

购置额外车辆（1 个 P-3）、信息技术设备（1 个 P-3）和工程资产（1 个 P-3），

采购并建立用品和材料存货（1 个 P-3），在特派团建立地理信息系统（1 个 P-3）。 

16. 由于安全理事会在预期之外建立东帝汶综合团，管理事务部也必须增加人员

能力，新设6个一般临时助理人员之外，用于安排 4个专业人员和2个一般事务（其

他职等）人员。任职者将协助特派团迅速采购大量设备、用品、材料、车辆、工程

资产和订约航空服务（1个 P-4、1个-3 和 1个一般事务（其他职等）人员）；进行

会计业务和维持东帝汶综合团账户（1 个 P-3）；及时分析和编制特派团 2006/07
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和2007/08 年度拟议预算（1个 P-3）；处理部署到特派团人员的体检（1个一般事

务（其他职等）人员）。 

17. 联合国总部支助东帝汶综合团部署的一般临时助理人员编制共计22个职位，

专业职类 16 个(1 个 P-5、1 个 P-4、14 个 P-3)，一般事务（其他职等）职类 6

个。 

 三. 所需资源分析 
 

 

费用估计数

军事观察员 $703 000 
 

18. 本项下所需经费用于特派团34名军事联络官和参谋的生活补贴和服装津贴、

旅费和死亡和伤残偿金，他们的待遇与军事观察员相同，根据预期 2006 年 10 月

全额部署计算。特派任务生活津贴所需经费反映了 10％的延迟部署率。 

费用估计数

联合国警察 $24 553 800 
 

19. 本项下所需经费用于 1 048 名联合国警察的生活补贴和服装津贴、旅费和死

亡和伤残偿金，计算依据是从 2006 年 9 月至 2007 年 3 月预期部署时间安排。特

派任务生活津贴所需经费反映了 5％的延迟部署率。 

费用估计数

建制警察部队 $12 767 700 
 

20. 本项下所需经费用于偿还建制警察派遣国的建制警察标准费用和主要装备、

部署和轮调费用、服装和娱乐假津贴、口粮、建制警察部队装备运送到东帝汶的

费用，以及死亡和伤残偿金。所需经费估计数考虑到作为国际安全部队的一部分

部署到东帝汶的两支建制警察部队 2006 年 8 月转到东帝汶综合团，并在 2006 年

10 月月底前再部署两支部队。  

费用估计数

国际工作人员 $17 221 700 

 

21. 本项下所需经费用于特派团拟议国际工作人员编制的 480 个员额，包括随后

将反映在 2007/08 年度维持和平支助账户拟议预算的驻地监督办公室 5个员额。

所需经费用于在联合国总部为东帝汶综合团的部署提供支助 16 个国际工作人员

职位，行为和纪律小组 5 个职位已反映在一般临时助理人员预算项下(见下文第

27 段)。 
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22. 国际工作人员所需资源用于工作人员薪给、工作人员薪金税、一般人事费和

特派任务生活津贴，并考虑到 78 名国际工作人员于 2006 年 8 月 25 日从联东办

事处调到东帝汶综合团，以及增加的 402 名工作人员的预期部署时间安排，增加

的工作人员费用计算适用了 50％的递延征聘系数。  

23. 薪金、一般人事费和工作人员薪金税的估计费用按联合国东帝汶支助团(东

帝汶支助团)工作人员职类和职等实际平均支出计算，调整了工作人员薪金税所

需经费，以反映大会核准于 2006年 1月 1日生效的降低的工作人员薪金税税率。 

 

费用估计数

本国工作人员 $2 114 800 

 

24. 本项下所需经费用于本国工作人员薪给、工作人员薪金税和一般人事费，以

及工作最忙期间的加班费，涉及拟议 1 075 个本国工作人员员额，包括驻地监督

办公室 1 个本国一般事务员额。所需经费考虑到从联东办事处调动 215 个本国工

作人员，增加的 860 名本国工作人员的预期部署时间安排，增加的工作人员适用

了 20％的递延征聘系数。估计费用是按照现行本国工作人员薪金表（G-4，1 级

和本国干事-B，4 级）计算的，一般人事费所需经费反映了东帝汶支助团的历史

支出模式。  

25. 6 个一般事务（其他职等）职位的经费用于在联合国总部为东帝汶综合团的

部署提供支助，行为和纪律小组2个职位已反映在一般临时助理人员预算项下(见

下文第 27 段)。 

费用估计数

联合国志愿人员 $6 251 100 

 

26. 本项下所需经费用于特派团拟议 380 个联合国志愿人员职位，按照志愿人员

预期部署时间安排计算，对于所用费用适用了 20％的延迟部署率。 

费用估计数

一般临时助理人员 $2 052 200 

 

27. 本项下所需经费用于在联合国总部支持东帝汶综合团部署的国际和本国工

作人员以及行为和纪律小组工作人员的薪给、工作人员薪金税和一般人事费。计

算联合国总部和东帝汶综合团国际工作人员职位的有关费用分别适用了 40％和

50％的递延征聘系数，行为和纪律小组本国工作人员职位适用了 20％的递延征聘

系数。 
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费用估计数

顾问 $134 400 

 

28. 本项下所需经费用于为协助东帝汶国家警察而短期雇用的顾问（包括旅费），

在国家能力建设方面的当地媒体和本国非政府组织代表(评价和鉴定国家警察训

练方案，将联合国警察业务和训练手册翻译为巴哈萨语和德顿语，举办国家能力

建设讲习班，开发人权数据库和起草人权申诉程序，起草人权教育教师手册），

在可适用国家法律的实施中遵守国际公认标准方面为国家上诉法庭提供咨询服

务，并在国家选举进程各个方面提供法律咨询，包括审查和起草选举法。另外，

还为东帝汶综合团高级管理人员的监督技能和人员管理培训提供经费。 

费用估计数

公务旅行 $133 400 

 

29. 本项下所需经费用于秘书长特别代表和东帝汶综合团高级工作人员参加政

治协商和会议的公务旅费，政治事务、人权和联合国警察区域办事处以及行政和

技术人员参加维持和平行动部为在维持和平行动中推广最佳做法在意大利布林

迪西联合国后勤基地组织的年度会议。 

费用估计数

设施和基础设施 $33 353 200 

 

30. 本项下所需经费用于特派团帝力总部、3 个区域办事处、联合国警察和文职

人员 9 个县办公室、65 个联合国警察区派出所、东帝汶综合团各地的选举办公室、

4 支建制警察部队宿舍和办公室的扩建、修建、修缮和维修。估计费用用于购置

157 个预制硬墙建筑、119 个软墙结构，包括飞机修理库和仓库、2 个集装箱车间、

80 个沐浴间、317 台各种功率的发电机、12 套水处理系统，冷藏、住宿、安保和

安全所需各种物品，以及办公、饮水和燃料贮存设备，并用于采购用品和材料。

编列的经费还包括为在联合国总部支持特派团部署而征聘的人员的办公室租用

和修缮费用、办公室用品和家具的经费。  

31. 在与建制警察派遣国缔结谅解备忘录之前，上述经费还包括按照正在谈判的

谅解备忘录偿还派遣国政府的自我维持费用。   

费用估计数

地面运输 $26 103 800 

 

32. 本项下所需经费考虑到从联东办事处调来的车辆，用于再购置 482 部 4x4 多

用途车辆、34 部中型和重型车辆、5 部救护车、2 部装甲车、19 部叉车和 4部机

场后勤和工程车辆等总共 721 部联合国所属车辆的所需经费，并用于在新车交货
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前短期租用车辆的租金、备件、维修和保养、责任保险和柴油，包括 202 部建制

警察所属车辆。 

费用估计数

空中运输 $9 589 700 

 

33. 为了进行人员调动、运送货物和支援联合国警察行动，特派团将建立 7 架商

业租赁飞机组成的航空队，包括 2架固定翼客机和 5 架中型直升机。  

34. 本项下所需经费用于飞机租赁和运营费用（航空燃料、机油和润滑油，责任

保险和机组人员生活津贴)，以及用于购置机场设备和用品、着陆费和地面装运

费。 

费用估计数

通信 $17 703 900 

 

35. 本项下所需经费用于建立和运营特派团通讯网，包括购置 4 207 件高频、甚

高频、超高频装置，268 件卫星和电话设备，以及商业通信费、维修事务、备件

和专用通信支持事务。与建制警察派遣国缔结谅解备忘录之前，上述经费包括按

照正在谈判的谅解备忘录偿还派遣国政府自我维持费用的估计所需经费。编列的

经费还用于购置电话设备和附件，以及为支援特派团的部署而征聘的联合国总部

人员的商营通信费。  

费用估计数

信息技术 $10 679 300 

 

36. 本项下所需经费用于建立和运营特派团信息技术网络，包括购置 1 920 部台

式电脑和显示器、330 台各种规格的打印机、486 台膝上型计算机、27 部服务器

和 5 部服务机柜设备、网络设备各种物品（开关、无线桥接器)、数码设备和扫

描器、地理信息系统设备、不间断电源装置，并用于购置软件，包括地理信息系

统、软件许可证和有关费用、备件和用品以及专门技术支持服务。编列的经费还

用于购置为支援特派团的部署而征聘的联合国总部人员的台式电脑和附件以及

有关维修费。  

费用估计数

医务 $4 235 800 

 

37. 本项下所需经费用于建立特派团的医疗设施，包括购置一级诊所设备，购置

5 个救护车单元、4 个急救室单元、5 个环境健康单元和 1 个伤病员空运后送单元，

以及用于伤病员空运后送、二级医疗服务，包括住院、外部会诊、化验室服务以
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及医疗用品的经费。在与建制警察派遣国缔结谅解备忘录之前，上述经费包括按

照正在谈判的谅解备忘录偿还派遣国政府自我维持费用的估计所需经费。 

费用估计数

特种装备 $195 000 

 

38. 本项下所需经费用于为联合国警察购置双目望远镜和地理定位系统。在与建

制警察派遣国缔结谅解备忘录之前，上述经费包括按照正在谈判的谅解备忘录偿

还派遣国政府自我维持费用的估计所需经费。  

费用估计数

其他用品、服务和设备 $4 485 800 

 

39. 本项下所需经费用于空运和海运联合国设备，购置各种设备物品，以及用品、

军用服饰、制服、旗帜和徽记、银行费、培训费和用品以及特派团文职人员的应

急口粮。 

费用估计数

速效项目 $250 000 

 

40. 本项下所需经费用于特派团实施速效项目，重点是恢复和修理包括国家警察

总部在内的国家警察设施和公共卫生设施，翻修基本的社区基础设施，供应清洁

饮用水，修复校舍以及小企业启动计划。 

 

 四. 有待大会采取的行动 
 

 

41. 东帝汶综合团经费筹措方面有待大会采取的行动是： 

 (a) 为东帝汶综合团设立一个特别账户，用于核算特派团的收入和支出； 

 (b) 授权秘书长承付172 528 600美元的资金，用于2006年 8月25日至2007

年 3 月 31 日期间建立该特派团及其维持费用，包括行政和预算问题咨询委员会

先前核准的 49 961 500 美元； 

 (c) 为 2006 年 8 月 25 日至 2007 年 2 月 25 日期间摊款 145 080 700 美元； 

 (d) 如果安全理事会决定延长特派团任务期限，则按每月 23 876 086 美元

的费率为 2007 年 2 月 26 日至 3 月 31 日这一期间摊派 27 447 900 美元。 
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秘书长特别代表办公室  
(11个员额)  

11  UUSSGG,,  11  PP--55,,  11  PP--33,,  22  FFSS,,  11  NNOO,,  55  NNSS  

通信和新闻办公室 

(36个员额) 

1 D-1, 1 P-5, 5 P-4, 6 P-3, 3 P-2, 3 FS,  

3 UNV, 6 NO, 8 NS 

政治事务办公室 

(31个员额) 

1 D-1, 1 P-5, 3 P-4, 4 P-3, 6 P-2, 2 FS,  

3 UNV, 4 NO, 7 NS  

规划和最佳做法股 

(4个员额) 

1 P-4, 1 P-3, 1 FS, 1 NS 

行为和纪律小组 

(7个员额) 

1 P-5, 2 P-4, 1 P-2, 1 FS, 1 NO, 1 NS  

联合行动中心 

(3个员额) 

1 P-4, 1 P-3, 1 FS  

特派团联合分析小组 

(5个员额) 

1 P-5, 1 P-3, 3 FS 

联合国国家工作队 (粮农组织, 劳工组织, 移

徙组织, 人道主义事务协调厅, 资发基金, 儿

童基金会, 经社部, 开发署, 人口基金, 难民

署, 妇发基金, 粮食计划署, 卫生组织: 197

名国际工作人员, 454 名本国工作人员 

艾滋病毒/艾滋病顾问 

(4个员额) 

1 P-4, 1 FS, 1 UNV, 1 NO  

性别事务股 

(3个员额) 

1 P-5, 1 NO, 1 NS  

行政司 

(654个员额) 

1 D-1, 2 P-5, 16 P-4, 43 P-3, 8 P-2,  

156 FS, 2 GS (PL), 1 GS (OL),  

116 UNV, 1 NO, 308 NS 

秘书长副特别代表办公室 

(治理支助、发展和人道主义协调事务)

(10个员额) 

1 ASG, 2 P-5, 1 P-4, 1 FS, 5 NS 

秘书长副特别代表办公室 

(安保部门和法治事务)  

(6个员额) 

1 ASG, 1 P-4, 1 GS (OL), 3 NS 

选举援助办公室 

(472个员额) 

1 D-1, 1 P-5, 14 P-4, 13 P-3, 6 FS,  

250 UNV, 12 NO,175 NS 

民主治理支助科 

(17个员额) 
1 D-1, 1 P-5, 4 P-4, 2 FS, 2 UNV,  

5 NO, 2 NS 

人道主义事务科 

(7个员额) 

1 P-5, 2 P-3, 1 P-2, 2 FS, 1 NS 

警务专员办公室 

(411个员额) 

1 D-2, 2 D-1, 1 P-5, 3 P-4, 3 P-3, 1 FS,  

400 NS 

安保部门支助科 

(14个员额) 

3 P-5, 7 P-4, 2 P-3, 1 FS, 1 NS 

重罪调查组 

(34个员额) 

1 P-5, 2 P-4, 18 P-3, 1 P-2, 1 UNV, 6 NO,  

5 NS 

首席军事联络官办公室 

(9个员额)  

1 P-5, 1 FS, 7 NS 

人权和过渡时期司法办公室 

(48个员额)  

1 D-1, 1 P-5, 5 P-4, 6 P-3, 2 FS, 4 UNV,  

12 NO, 17 NS 

司法支助科 

(7个员额)  

1 P-5, 4 P-4, 2 FS 

法律事务科 

(10个员额) 

1 P-5, 1 P-4, 1 P-2, 1 FS,  

5 NO, 1 NS 

驻地监督办公室a 

(6 个员额) 

2 P-4, 2 P-3, 1 FS, 1 NS 

警卫科 

(122 个员额) 

1 P-4, 5 P-3, 6 P-2, 40 FS,  

7 NO, 63 NS 

参谋长办公室 

(4 个员额) 

1 D-2, 1 P-4, 1 FS,  

1 NS 

a 包括审计股(1个P-4, 1个 P-3, 1个 FS) 和调查股 (1个 P-4, 1个 P-3, 1 个NS) 
*
 缩写: USG-副秘书长; ASG-助理秘书长; FS-外勤人员; GS(OL)-一般事务人员 

 （其他职等）; NO-本国干事; NS-本国一般事务人员; UNV-联合国志愿人员;  
  SS-警卫人员 

附件 
 临时组织结构图

* 
 A. 实务办公室  
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 B. 行政办公室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 a
 包括预算、联合国志愿人员支助和调查委员会工作人员。 

 b
 包括口笔译、培训和工作人员咨询人员。 

人力资源科 
(27个员额) 

1 P-4，3 P-3，1 P-2， 
 10 FS，2 UNV，10 NS 

首首席席行行政政干干事事办办公公室室
aa
  

(22个员额) 

1 D-1，2 P-4，3 P-3， 

5 FS，8 NS，3 UNV  

 

区域行政股 

(3个员额) 

1 P-4，1 FS，1 NS 

苏艾 

(3个员额) 

1 P-3，1 FS，1 NS 

玛利亚娜 

(3个员额) 

1 P-3，1 FS，1 NS

包考 

(3个员额) 

1 P-3，1 FS，1 NS

欧库西 

(3个员额) 

1 P-3，1 FS，1 NS

综合支助事务处处长办公室 

(6个员额) 

1 P-5，1 P-3，1 FS，1 UNV，2 NS

联合后勤业务科 

(13个员额) 

1 P-4，2 P-，4 FS，

2 UNV，4 NS 

 

联合行动中心 

地理信息系统股 

(7个员额) 

1 P-3，1 FS，3 UNV，

2 NS 

运输科 
(95个员额) 

1 P-4，1 P-3，11 FS，
1 GS(PL)，20 UNV，

61 NS 

通信和信息技术科
(80个员额) 

1 P-4，2 P-3，1 P-2，
31 FS，1 GS(PL)，
15 UNV,，29 NS 

工程科 
(143个员额) 

1 P-4，5 P-3，20 FS，
25 UNV，92 NS 

行政事务处处长办公室b 

(26个员额) 

1 P-5，1 P-4，3 P-3，8 FS， 

1 NO，9 NS，3 UNV 

财产管理科 

(22个员额) 

1 P-4，2 P-3，1 P-2/1，

5 FS，13 NS 

调度科 
(28 个员额) 

1 P-3，5 FS，8 UNV，
14 NS 

供应科 
(42 个员额) 

1 P-4，5 P-3，1 P-2，
11 FS，1 GS(OL)， 

1 UNV，22 NS 

航空科 
(14个员额) 

1 P-4，2 P-3，5 FS，
3 UNV，3 NS 

总务科 
(31个员额) 

1 P-4，2 P-3，3 P-2，
12 FS，13 NS 

财务科 
(30个员额) 

1 P-4，3 P-3，1 P-2，
 13 FS，5 UNV，7 NS

采购科 
(17个员额) 

1 P-4，2 P-3，6 FS， 
3 UNV，5 NS 

医务科 
(36个员额) 

1 P-4，1 P-3，3 FS，
22 UNV，9 NS 
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 C. 联合国警察 

 

 

 
秘书长特别代表 

秘书长副特别代表 

警务专员 
联合国警察 

建制警察部队 

葡萄牙 

(帝力) 

建制警察部队 

马来西亚 

(帝力) 

建制警察部队 

孟加拉国 

(包考) 

建制警察部队 

巴基斯坦 

(博博纳罗) 
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