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 ة والخمسونسعاتالدورة ال
 *جدول الأعمال المؤقت من ١٢البند 

   تقرير المجلس الاقتصادي والاجتماعي
 ٢٠٠٤جائزة الأمم المتحدة للسكان لعام   

 
 مذكرة من الأمين العام  

ــة        ــديرة التنفيذي ــر الم ــة تقري ــة العام ــل إلى أعضــاء الجمعي ــأن يحي ــام ب يتشــرف الأمــين الع
دوق الأمــم المتحــدة للســكان بشــأن جــائزة الأمــم المتحــدة للســكان الــتي أنشــأتها الجمعيــة  لصــن

وقـد أعـد    . )نظـر المرفـق   ا (١٩٨١ديسمبر  / كانون الأول  ١٧ المؤرخ   ٣٦/٢٠١العامة بقرارها   
 عمــــــلا بمقــــــرر المجلــــــس الاقتصـــادي والاجتمـــاعي     ٢٠٠٤التقريـــر الـــذي يغطـــي عـــــام    

 .١٩٨٢أبريل /ان نيس٢٦ المؤرخ ١٩٨٢/١١٢
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 المرفق 
تقريــر المــديرة التنفيذيــة لصــندوق الأمــم المتحــدة للســكان بشــأن جــائزة    

 ٢٠٠٤الأمم المتحدة للسكان لعام 
 

 مقدمـة –أولا  
ــانون الأول١٧في  - ١ ــمبر / كـ ــرار  ١٩٨١ديسـ ــة القـ ــة العامـ  ٣٦/٢٠١، اتخـــذت الجمعيـ

تقـدَّم الجـائزة سـنويا لفـرد أو عـدة أفـراد             و. ‘‘إنشاء جـائزة الأمـم المتحـدة للسـكان        ’’المعنـــون  
في زيـادة   ا  تميـز لأكثـر    الإسـهام ا   عـن ي فريق يضم الفئـتين      لأمؤسسة أو عدة مؤسسات، أو       أو

 .الوعي بمسائل السكان أو إيجاد حلول لها
ــي         - ٢ ــألف مــن ممثل ــتي تت ــم المتحــدة للســكان ال ــة جــائزة الأم ــائز بالجــائزة لجن ــار الف وتخت

مــم المتحــدة ينتخبــهم المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي لمــدة ثــلاث        دول أعضــاء في الأ ١٠
 .سنوات

، ٤١/٤٤٥ بمقررهــا ، عــدلت الجمعيــة العامــة ،١٩٨٦ديســمبر / كــانون الأول٥وفي  - ٣
) ، المرفـق  ٣٦/٢٠١العامـة   قـرار الجمعيـة     ( من اللائحة التنظيمية للجـائزة       ٢ من المادة    ١الفقرة  

 .فرد ومؤسسة مناصفة الجائزة إلى منحبحيث أصبح ممكنا 
ــار٢٦وفي  - ٤ ــايو / أي ــاعي   ١٩٨٧م ــس الاقتصــادي والاجتم ــدل المجل ــرره   ع بموجــب مق

ــا لتعــديل اللائحــة       ١٩٨٧/١٢٩ ــة جــائزة الأمــم المتحــدة للســكان وفق ــداخلي للجن النظــام ال
 .المذكورة

عضـاء  الدول الأ ، اختار المجلس الاقتصادي والاجتماعي      ٢٠٠٣ أبريل/نيسان ٢٩وفي   - ٥
بــنغلاديش، :  وهــي٢٠٠٤ينــاير / كــانون الثــاني١ لمــدة ثــلاث ســنوات تبــدأ في التاليــة مــسالخ
ويعد الأمين العام والمديرة التنفيذية لصندوق الأمم المتحـدة         . هولنداوكينيا،  والجزائر،  وبيرو،  و

أيضـا  تضـطلع المـديرة التنفيذيـة للصـندوق         فيمـا   . للسكان عضوين في اللجنـة بحكـم منصـبيهما        
 .وتتألف الجائزة من براءة وميدالية ذهبية وجائزة نقدية. ين اللجنةبمهمة أم

عضــو واحــد مــن الــدول    قــام المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي بتأجيــل انتخــاب      و - ٦
ــيوية   واحــد عضــوالأفريقيــة، و ــدول الآس ــا وعضــو واحــد مــن دول   ،مــن ال  الشــرقية، أوروب

ــة ومنطقــة البحــر الكــاري  وعضــوين مــن دول   ــرةبي أمريكــا اللاتيني ــدأ في لفت   ثــلاث ســنوات تب
 .٢٠٠٤يناير /كانون الثاني ١
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ــوبر/تشــرين الأول ٣١وفي  - ٧ ــران الإســلامية،   ٢٠٠٣ أكت ــة إي ، انتخــب المجلــس جمهوري
ثلاث سـنوات   ال ـلفترة  الخمسة المتبقية    الشواغرأربع من    لشغلالكاميرون  وغيانا،  وبيلاروس،  و

 .٢٠٠٤يناير / كانون الثاني١ تبدأ فيالتي 
أرجــأ ، ٢٠٠٣أكتــوبر / تشــرين الأول٣١هــاء المــؤرخ  ٢٠٠٣/٢٠١ بــالمقرروعمــلا  - ٨

أمريكا اللاتينية ومنطقة البحـر     من مجموعة دول    انتخاب عضو   الاقتصادي والاجتماعي   المجلس  
 .٢٠٠٤يناير / كانون الثاني١ تبدأ فيالتي ثلاث سنوات ال لفترةالكاريبي 

 أثنـاء انعقـاد اجتماعهـا العـادي الأول في        للسـكان  لجنة جائزة الأمم المتحـدة    وانتخبت   - ٩
 .رئيسا) بنغلاديش( السيد افتخار أحمد شودري ٢٠٠٤أبريل / نيسان٧
 

  ٢٠٠٤ جائزة الأمم المتحدة للسكان لعام  -ثانيا  
 للحصــول علــى جــائزة تترشــيحا ١٠ مــن جهــات مؤهلــة لتقــديم المرشــحين  تورد - ١٠

. فئـة المؤسسـات   ل وخمسـة فئـة الأفـراد     كانت ل منها   ةخمس،  ٢٠٠٤الأمم المتحدة للسكان لعام     
، قامت اللجنة في إطار الولايـة الموكلـة إليهـا مـن الجمعيـة العامـة        ٢٠٠٤أبريل  / نيسان ٢١وفي  

ــق للترشــيحات، باختيــار ال     ــتعراض دقي ــدويل   يبروفوبعــد اس ــة الأفــراد،  ســور جــون كال في فئ
 .فئة المؤسساتفي  Addis Ababa Fistula Hospital  الناسورأديس أبابا لأمراضمستشفى و

 الفخــري لعلــم الســكان في  الاســتاذســور كالــدويل، يبروفوقــع الاختيــار علــى ال وقــد  - ١١
بمـا في ذلـك نظريـة       ،  البحـوث الديمغرافيـة   مجـال   لمساهماته المتميزة في    الجامعة الأسترالية الوطنية،    

  الأُســر والهبــوط في معــدلات الوفيــات، وتكــوين  الــديمغرافي، ودراســة أفــول الثقافــات التحــول
متلازمـة  /الجنسية وانتشـار فـيروس نقـص المناعـة البشـرية          للتواصل في المجالات    وإقامة الشبكات   

تقنيـات التحليـل   المتبعـة في    والنـهج الانثروبولوجيـة والنوعيـة        ؛)الإيـدز (نقص المناعـة المكتسـب      
ومـن شـأن    . سة الإدارية ونجاح برامج تنظـيم الأسـرة       الديمغرافية؛ والتفاعل بين الثقافات والممار    

 التحــولإعــادة توصــيف نظريــة  ’’عــن ١٩٧٦الإنجــاز الــذي حققــه البروفســور كالــدويل عــام 
الأكثــر تــأثيرا في هــذا المجــال، فمــا زال مفهومــه الأساســي  أن يظــل العمــل المتفــرد ‘‘ الــديمغرافي

وضع اختبار في رسائل الـدكتوراه الجامعيـة        الأجيال م عبر  دفق الثروات   تالمتعلق بتغيير اتجاهات    
.  الـديمغرافي  التحـول  المسائل المرتبطـة بنظريـة       تدارس لمزيد من    لها أهميتها بالنسبة  ونقطة انطلاق   

متلازمـة نقـص   /العمل الذي قام به بخصوص انتشار وباء فيروس نقـص المناعـة البشـرية   كما أن   
 مـن باحـث آخـر كـان لـه هـذا             فمـا : في بابـه  عمـل فريـد     في أفريقيـا    ) الإيـدز (المناعة المكتسب   

 علــى طريقــة تحديــد هــذا الفــيروس بوصــفه ظــاهرة ديمغرافيــة ووبائيــة        العميــق للغايــة التــأثير 
السـبل  ’’ الدراسـة الـتي أجراهـا البروفسـور كالـدويل بعنـوان          جـاءت لقـد   و. واجتماعية وثقافية 
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المحاولــة الأولى الشــاملة كل لتشــ‘‘ إلى معــدلات منخفضــة للوفيــات في البلــدان الفقــيرةالمفضــية 
 الديمغرافيـة والثقافيـة والاجتماعيـة والاقتصـادية لتبـاين معـدلات             نموذج يضم المحددات  لتشكيل  
للأعمـال الرائـدة في مجـال    كلاسـيكيا  يبقـى العمـل نموذجـا    كمـا  . على الصعد الوطنيـة الوفيات  

 .التحليل الديمغرافي والاجتماعي
 Addis Ababa Fistula  أديـس أبابـا لأمـراض الناسـور    ىوقع الاختيـار علـى مستشـف   ثم  - ١٢

Hospital     تقديم الخدمات إلى النساء اللواتي يعـانين مـن    في  الملموسة لمساهماته في فئة المؤسسات
 مــن خــدمات إعــادة شــاملةالــولادة ومــا يتصــل بهــا مــن إصــابات، وفي تــوفير مجموعــة متاعــب 

الإصــابة بمــرض وواضــح أن . كريمــة بطريقــة التأهيــل بهــدف إعــادة إدمــاج المرضــى في المجتمــع 
وتشــير . مســائل الصــحة الإنجابيــةإحــدى ناســور الــولادة ومــا يتصــل بــه مــن تعقيــدات يشــكل 

ثيوبيـا  إ ملايـين في  ٣ نحوئة من الحوامل اللواتي يبلغ عددهن افي الم ٠,٣نسبة التقديرات إلى أن    
 الشرج والمثانة يصيب المـرأة عـادة        في كل عام بناسور الولادة الذي يمثل أساسا خللا في         يصبن  

جانـب  نبـذ مـن     /يفضي إلى شعور بالألم والإصابة بسلس التصـريف ثم إلى نفـور           أثناء الحمل، و  
ويتمثـل أحـد أهـم الأدوار    . إمكانيات معالجة الناسورتزداد  ،   اللازمة  ومع توافر الموارد   .المجتمع
ر الرسـالة بشـأن العـلاج؛ وتـدريب          في نش ـ   أديس أبابا المذكور أعـلاه     ضطلع بها مستشفى  يالتي  

لرعايــة الــدعم الأطبــاء الشــباب علــى تقنيــات جراحــة الناســور؛ وتــوفير أكــبر قــدر ممكــن مــن   
 الإعجــاب ويــثير الاهتمــام أن المستشـفى بــات علــى بينــة مــن العواقــب  يســترعي وممــا .لمرضـى ا

دى المصـابات   فغالبـا مـا تظهـر ل ـ      . تصـدى لمعالجتـها بصـورة مباشـرة       هـو ي  الاجتماعية للناسور و  
، الأمر الذي قد يدفع بأزواجهن وأولادهـن وأصـدقائهن          وغير طبيعية بالناسور عوارض محرجة    

عتمــده المستشــفى حــول اســتعادة النســاء يويتمحــور النــهج الشــامل الــذي . التخلــي عنــهنإلى 
 .مساعدتهن على العودة إلى مجتمعاتهنمع اللواتي يعانين من الناسور كرامتهن 

 
  الماليةمورالأ -ثالثا  

ــاني١حـــتى  - ١٣ ــانون الثـ ــاير / كـ ــتئماني   ٢٠٠٤ينـ ــندوق الاسـ ــوال الصـ ــوع أمـ ــغ مجمـ ، بلـ
 مـا قيمتـه   ٢٠٠٣وبلغـت الإيـرادات المحققـة مـن الفوائـد في عـام            . تدولارا من ال ـ  ٧٣٦ ٣٠٨
ــغ مجمــوع النفقــات في  .  دولارا١٣ ٢٧٧ ــا نفقــات الجــائزتين   ٢٠٠٤وبل ــا فيه  ٤٦ ٧٥٩، بم
 .دولارا

 


