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 الدورة التاسعة والخمسون
 من جدول الأعمال) ح (١٧البند 

 :تعيينات لملء الشواغر في الهيئات الفرعية وتعيينات أخرى
   تعيين أعضاء في وحدة التفتيش المشتركة

 تعيين أعضاء في وحدة التفتيش المشتركة  
 مذكرة من الأمين العام  
 إضافة  

 
 في الــواردالأساســي لوحــدة التفتــيش المشــتركة   مــن النظــام ٤ إلى ٢مــن تــنص المــواد  - ١

 : على ما يلي١٣/١٩٢قرار الجمعية العامة مرفق 
 ٢المادة � 
تتألف الوحدة من عدد لا يزيد على أحد عشر مفتشا، يختـارون مـن              - �١  

بين أعضاء هيئات الإشراف أو التفتيش الوطنية، أو من بين الأشـخاص ذوي الكفـاءة               
لماليـة، الوطنيـة أو الدوليـة،    تهم الخاصـة في المسـائل الإداريـة وا       المشابهة على أسـاس خـبر     

 .في ذلك مسائل التنظيم، ويعمل المفتشون بصفتهم الشخصية بما
 .لا يجوز أن يكون هناك اثنان من المفتشين من رعايا بلد واحد - �٢  
 ٣المادة � 
لــثلاثين يتشــاور رئــيس الجمعيــة العامــة، ابتــداء مــن الــدورة الثانيــة وا   - �١  

، مع الدول الأعضاء، مع إيلاء ما يلزم من اعتبـار لمبـدأ             ١٩٧٧للجمعية العامة في عام     
التمثيل الجغرافي العادل والتعاقب المعقول، لوضع قائمة بأسماء البلدان التي يطلب منـها             

 . أعلاه٢ من المادة ١اقتراح مرشحين تتوفر فيهم المؤهلات المذكورة في الفقرة 
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رئــيس الجمعيــة العامــة، عــن طريــق المشــاورات المناســبة، بمــا في  يقــوم  - �٢  
ــيس المجلــس الاقتصــادي والاجتمــاعي ومــع      ــة  [ذلــك المشــاورات مــع رئ ــيس اللجن رئ

 لمجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمـم المتحـدة المعـني            الرفيعة المستوى التابعة   الإدارية
ويقــوم رئــيس الجمعيــة العامــة، .  باســتعراض مــؤهلات المرشــحين المقتــرحين]بالتنســيق

بعد إجراء المزيد من المشاورات مع الـدول الأعضـاء، إذا اسـتلزم الأمـر، بتقـديم قائمـة                   
 .بالمرشحين إلى الجمعية العامة لتعيينهم

 ٤المادة � 
  �... 
ــة      - �٢   ــه، منصــبه طيل ــه مدت يشــغل المفــتش المعــين محــل مفــتش آخــر لم تنت

ــا ــدة، بشــرط ألا    م ــل   تبقــى مــن تلــك الم ــرة أق مــن ثــلاث ســنوات،   تكــون هــذه الفت
 .كان تعيينه لمدة كاملة وإلا

رئـيس الوحـدة قبـل       إلىيجوز للمفتش أن يسـتقيل بعـد تقـديم إشـعار             - �٣  
 .موعد الاستقالة بستة أشهر

  �... 
يخطـر رئــيس الوحــدة الأمــين العـام بشــغور أي مكــان لاتخــاذ التــدابير    - �٥  

 .�الإدارية اللازمة وبتقديم هذا الإخطار يصبح المكان شاغرا
) ترينيــداد وتوبــاغو( قــدم المفــتش كريســتوفر تومــاس  ٢٠٠٤يونيــه / حزيــران٢٥وفي  - ٢

عينـت المفـتش تومـاس      وكانت الجمعية العامة قـد      . استقالته إلى رئيس وحدة التفتيش المشتركة     
ينــاير / كــانون الثــاني١ تعــيين مــدتها خمــس ســنوات تبــدأ في لفتــرة ٢٠٠٣يونيــه / حزيــران٦في 

ــهي في  وت٢٠٠٤ ــانون الأول٣١نت ــرة  . ٢٠٠٨ديســمبر / ك ــا للفق ــادة  ٥ووفق ــن الم ــن ٤ م  م
. بالوظيفـة الشـاغرة    ٢٠٠٤يونيـه   / حزيـران  ٢٥في  النظام الأساسي، أبلغ الـرئيس الأمـين العـام          

رتهـا التاسـعة والخمسـين مـن يشـغل      وا سـيكون مـن الضـروري أن تعـين الجمعيـة العامـة في د             ذل
 من النظام الأساسي، سـيعمل مـن يُعـين في         ٤ من المادة    ٢ووفقا للفقرة   . هذه الوظيفة الشاغرة  

 .٢٠٠٨ديسمبر / كانون الأول٣١فترة تنتهي في لهذه الوظيفة 
 من النظام الأساسـي، سـيقرر       ٣ من المادة    ١قرة  وعقب إجراء المشاورات المبينة في الف      - ٣

رئيس الجمعية العامة البلد الذي سيُطلب منـه اقتـراح مرشـحين يسـتوفون المـؤهلات المـذكورة                   
 .٢ من المادة ١الفقرة في 
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 مـن النظـام الأساسـي، بمـا في      ٣ مـن المـادة      ٢وبعد إجراء المشـاورات المبينـة في الفقـرة           - ٤
لمجلـس الاقتصـادي والاجتمـاعي ومـع الأمـين العـام بوصـفه رئيسـا           ذلك المشاورات مع رئـيس ا     

لمجلس الرؤساء التنفيذيين لمنظومة الأمم المتحدة المعني بالتنسـيق، سـيقدم رئـيس الجمعيـة العامـة                 
 .اسم المرشح إلى الجمعية العامة لتعيينه

 


