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  第 5款 

维持和平行动 
 

 (2002-2005年中期计划方案 3) 

  概览 
 

 5.1 维持和平行动部负责执行本款下的工作方案。A 分款下所列经费用于维持行动部，其中包括副

秘书长办公室、行动厅、特派团支助厅、军事司、民警司、除雷行动处和执行办公室。B 分款

包括由经常预算提供经费的两个维持和平特派团的预算，这两个维持和平特派团是联合国停战

监督组织(停战监督组织)和联合国驻印度和巴基斯坦军事观察组(印巴观察组)。 

 5.2 维持和平行动部负责的活动属于 2002-2005年订正中期计划方案 3(维持和平行动)的范围。 

 5.3 本方案的总体宗旨是根据《联合国宪章》的原则和规定，通过部署维持和平行动，维持和平与

安全。本方案的法律根据是《联合国宪章》的原则和宗旨。安全理事会和大会关于下列方面的

决议规定了本方案的任务：整个维持和平行动问题所有方面的全盘审查、联合国维持和平行动

经费筹措的行政和预算问题以及协助清雷。维持和平行动的法律根据源于安全理事会关于各项

具体行动的决定和决议。 

 5.4 作为实现本方案各项目标总体战略以密切协调相互依赖和相辅相成的四个次级方案为依据。这

项战略的重点是培养能力，处理各种冲突局势，并规划、建立、管理和指导现有和将来的维持

和平行动。如果及时、有效地执行安全理事会的授权，执行冲突各方所议定的和平协定，就可

以实现这一点。这些授权可能要求监测停火和缓冲区，防止冲突局势升级，同时，采用各种方

式和平解决冲突，或者阻止冲突蔓延越过边界进一步升级。如果得到安全理事会授权，本方案

将协助提供人道主义援助，解除前战斗人员的武装并使其复员，改革军事机构，组建和监测警

察部队，并且促进选举改革和司法改革。如经立法机构要求，本方案将维持法律和秩序，并承

担过渡行政当局或执法的责任。 

 5.5 本方案将支持这些活动，同广大联合国系统协调，确保有效规划联合国维持和平行动，统一这

种行动的指挥，每天同外地保持有效和及时的通讯并给予指导，向所有外地特派团切实提供后

勤和行政支助，并协调排雷活动。该部将斟酌情况在区域安排和机构的任务规定和范围许可的

情况下加强同区域安排合作，以便提高国际社会维持国际和平与安全的能力。该部将确保在维

持和平行动的所有阶段不断同会员国交流信息。这将包括同安全理事会联系以及有效而及时地

向部队派遣国传送信息，使它们能够就参与维持和平行动的问题作出明智的决定。该部还将继

续拟订和执行新战略，就维和行动各个方面在广大地区实现男女平等。最后，本方案将特别注

意加强外地维持和平人员的安全和保障。 

 5.6 本组织能否从当前和过去的行动中总结成功的经验并将其应用于其他进行中的或将来的任务，

对于本组织能否更好地处理可能需要维持和平行动的冲突局势至关重要。因此，维持和平行动

部将加强发展最佳做法，然后使其成为经验传承的一部分。本方案将同联合国系统的其他部门

和机构(例如政治事务部、人道主义事务协调厅、联合国开发计划署和联合国难民事务高级专员

办事处等)协调，成为维持和平问题的协调中心。
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 5.7 依照大会 2002年 12月 20日第 57/282号决议核可的 2002-2005年订正中期计划，在 A分款(和

平行动部)下增列了新的次级方案 4“除雷行动协调”。这是首次采用按成果编制预算的方式来

阐述行政领导和管理。同样，在 B分款(维持和平特派团)之下，关于由经常预算提供经费的两

个维持和平特派团的说明部分按目标、预期成果和指标列述。 

表 5.1 按构成部分开列的预期成果和绩效指标框架 

构成部分 预期成果数目 绩效指标数目

行政领导和管理 3 4

工作方案 - -

 1. 行动 1 2

 2. 特派团支助 2 4

 3. 宪兵和民警咨询和规划 2 3

 4. 除雷行动协调 1 2

维持和平特派团 0 0

 1. 停战监督组织 2 4

 2. 印巴观察组 1 1

 共计 12 20

 

 5.8 2004-2005年两年期经常预算下的资源总额为 80 572 500美元，其中包括维持和平行动部的资

源(15 885 200美元)以及停战监督组织(52 100 100美元)和印巴观察组(12 587 200美元)的

资源。本款的经常预算资源同 2002-2003年两年期订正批款相比增加了 1 372 400美元。这笔

增加数用于在 A分款(维持和平行动部)下增加 1 282 300美元和 B分款(维持和平特派团)下增

加 1 090 100美元。 

 5.9 维持和平行动部资源增加 1 282 300美元，几乎完全是因为新闻部制图科的六个员额(1 个 P-5、

3个 P-3、1个 P-2和 1个一般事务(其他职等)员额)调入维持和平行动部。大会 2002年 12月

20 日第 57/300 号决议注意到秘书长提议(见 A/57/387 和 Corr.1)把制图科的职能和资源从新

闻部移到维持和平行动部，并决定在审议 2004-2005年两年期拟议方案预算时考虑该提议。因

此，转移的相应资源已列入本提案。估计数中包括除雷行动处 1个 P-4和 1个 P-3员额，原先

这两个员额由协助除雷行动自愿信托基金提供经费。在秘书长关于 2003年 7月 1 日至 2004年

6月 30日期间维持和平行动支助账户预算的报告(A/57/732)中，一般业务费用、用品和材料以

及家具和设备等共同事务费都编入该预算，依照这项报告要求提供资源的做法，在这份预算中，

共同事务费仅为由经常预算提供经费的员额的业务费用。 

 5.10 2004-2005两年期内，在经常预算下拨给维持和平行动部的资源为 15 885 200美元，并没有涵

盖由该部执行的活动所需的全部经费。该部开展活动的能力一向并将继续依赖主要通过维持和

平行动支助账户提供的预算外资源。由于执行了联合国和平行动小组报告(A/55/305-S/2000/809)

中的许多建议以及大会在维持和平行动支助账户之下向维和部提供了补充资源，维和部大大提
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  高了部署和管理复杂的维持和平行动和建设和平行动的能力。依照秘书长关于 2003/04两年期

预测支助账户预算的报告，估计 2004-2005年支助账户提供的资源为 136 705 400美元，其中

包括 540个员额。 

 5.11 除支助账户处，A分款所载 70 581 000美元的预算外资源(其中 69 553 600美元是向协助排雷

行动自愿信托基金提供的捐款，包括 17个员额)，将用于支助该部的工作方案。 

 5.12 B分款所列停战监督组织(948 800美元)和印巴观察组(141 300美元)的经费增加 1 090 100美元。 

 5.13 停战监督组织增加 948 800 美元，主要是因为大会 2001 年 12 月 24 日第 56/253 号决议决

定部分恢复对该特派团所要求批款通盘削减的 1 149 500 美元的款项。印巴观察组的经费

增加 141 300 美元，主要是因为联合国安全协调员办公室决定支付向军事观察员提供驻地

警卫措施的费用。 

 5.14 将出版物作为工作方案组成部分的问题是在各次级方案中审议的。预期经常出版物和非经常出

版物将按照表 5.2所列的情况印发，详情列于各次级方案“产出”之下。 

表 5.2 出版物概况 

 

出版物 

2000-2001

实际数

2002-2003 

估计数 

2004-2005

估计数

 经常出版物 - 40 40

 非经常出版物 - - -

 共计 - 40 40

 

 

 5.15 本款下资源分配百分比见表 5.3。 

表 5.3 按构成部分开列的资源分配百分比 

构成部分 经常预算 预算外

A. 维持和平行动部  

 1. 行政领导和管理 1.8 3.8

 2. 工作方案  

  次级方案 1. 行动 7.7 6.7

  次级方案 2. 特派团支助 6.3 33.5

次级方案 3. 宪兵和民警咨询和规划 1.2 13.9

  次级方案 4. 除雷行动协调 0.6 34.2

 小计 2 15.8 88.3

 3. 方案支助 1.7 8.0

 小计 A 19.4 100.0
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构成部分 经常预算 预算外

B. 维持和平特派团  

 1. 停战监督组织 64.1 -

 2. 印巴观察组 16.5 -

 小计 B 80.6 -

 共计 100.0 100.0

 

 5.16 经常预算资源增长率按 2002-2003年费率计算为 3.0％，详情见表 5.4。 

表 5.4 按构成部分开列的所需资源 

  (单位：千美元) 

(1) 经常预算 

资源增长 

构成部分 
2002-2003
支出

2002-2003
批款 数额 百分比

重计费用前 
共计 重计费用

2004-2005
估计数

维持和平行动部 11 594.4 14 602.9 1 282.3 8.7 15 885.2 1 163.6 17 048.8

维持和平特派团 58 305.2 63 597.2 1 090.1 1.7 64 687.3 6 319.7 71 007.0

 共计 69 899.6 78 200.1 2 372.4 3.0 80 572.5 7 483.3 88 055.8

  
(2) 预算外 

 
2000-2001

支出
2002-2003
估计数

2004-2005
估计数

 共计 103 522.3 171 131.5 207 286.4

 (1)和(2)共计 173 421.9 249 331.6 295 342.2

 
 

表 5.5 所需员额 

 常设经常 临时员额   

 预算员额 经常预算 预算外资源  共计 

 
类别 

2002-
2003

2004-
2005

2002-
2003

2004-
2005

2002-
2003

2004- 
2005 

2002-
2003

2004-
2005

专业及专业以上职类  

 副秘书长 1 1 - - - - 1 1

 助理秘书长 3 3 - - - - 3 3

 D-2 6 6 - - 4 4 10 10

 D-1 7 7 - - 7 8 14 15

 P-5 7 8 - - 33 34 40 42

 P-4/3 13 18 - - 294 292 307 310
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 常设经常 临时员额   

 预算员额 经常预算 预算外资源  共计 

 
类别 

2002-
2003

2004-
2005

2002-
2003

2004-
2005

2002-
2003

2004- 
2005 

2002-
2003

2004-
2005

 P-2/1 7 8 - - 11 11 18 19

 小计 44 51 - - 349 349 393 400

一般事务人员  

 特等 1 1 - - 16 16 17 17

 其他各等 22 23 - - 193 194 215 217

 小计 23 24 - - 209 210 232 234

其他职类  

 警卫事务 - - - - - - - -

 当地雇员 157 157 - - - - 157 157

 外勤事务 130 130 - - - - 130 130

 工匠 - - - - - - - -

 小计 287 287 - - - - 287 287

 共计 354 362 - - 558
a

559
b
 912 921

 
  

a
 包括由维持和平行动支助账户提供经费的 537个员额(3名 D-2、7名 D-1、31名 P-5、145名 P-4、137名

P-3、11 名 P-2、16名一般事务人员(特等)、187名一般事务人员(其他职等))；由协助排雷行动自愿信托

基金提供经费的 19个员额(1名 D-1、2名 P-5、3名 P-4、8名 P-3和 5名一般事务人员(其他职等))；由

支助预算外实质性活动特别账户提供经费的 2个员额(1名 P-3和 1名一般事务人员(其他职等))。
 

   
b
 包括由维持和平行动支助账户提供经费的 540个员额(3名 D-2、8名 D-1，32名 P-5，145名 P-4，137名

P-3，11名 P-2，16名一般事务人员(特等)，188名一般事务人员(其他职等))；由协助排雷行动自愿信托

基金提供经费的 17个员额(1名 D-1，2名 P-5、2名 P-4，7名 P-3和 5名一般事务人员(其他职等))；由

支助预算外实务活动特别账户提供经费的 2个员额(1名 P-3和 1名一般事务人员(其他职等))。 

 A. 维持和平行动部 
 

 5.17 2004-2005两年期方案资源分配估计百分比见表 5.6。 

表 5.6 按构成部分开列的资源分配百分比 

构成部分 经常预算 预算外

行政领导和管理 9.3 3.8

工作方案  

 次级方案 1. 行动 40.0 6.7

 次级方案 2. 特派团支助 32.6 33.5

 次级方案 3. 宪兵和民警咨询和规划 6.2 13.8

 次级方案 4.  除雷行动协调 3.0 34.2

 小计 91.1 92.0

方案支助 8.9 8.0

 共计 100.0 100.0
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 5.18 按构成部分开列的资源分配概况见表 5.7。 

 

表 5.7 按构成部分开列的所需资源 

  (单位：千美元) 
 

(1) 经常预算 

资源增长 

构成部分 

2002-2003

支出

2002-2003

批款 数额 百分比

重计费用前 

共计 重计费用

2004-2005

估计数

行政领导和管理 3 187.2 1 460.4 1.4 - 1 461.8 118.9 1 580.7

工作方案   

 1. 行动 3 503.7 4 897.6 1 421.6 29.0 6 319.2 501.2 6 820.4

 2. 特派团支助 3 992.3 5 195.3 (0.2) - 5 195.1 366.5 5 561.6

 3. 宪兵和民警咨询和规划 911.2 981.5 1.2 0.1 982.7 74.1 1 056.8

 4. 除雷行动协调 - - 480.1 - 480.1 31.8 511.9

方案支助 - 2 068.1 (621.8) (30.0) 1 446.3 71.1 1 517.4

 小计 11 594.4 14 602.9 1 282.3 8.7 15 885.2 1 163.6 17 048.8
 
 
 

  (2) 预算外 

 

2002-2003

支出

2002-2003

批款

2004-2005

估计数

 共计 103 522.3 171 131.5 207 286.4

 (1)和(2)共计 115 116.7 185 734.4 224 335.2

 
 

 

表 5.8 所需员额 

 常设经常 临时员额   

 预算员额 经常预算  预算外资源  共计 

 
类别 

2002-
2003

2004-
2005

2002-
2003

2004-
2005

2002-
2003

2004- 
2005 

2002-
2003

2004-
2005

专业人员及以上职类  

 副秘书长 1 1 - - - - 1 1

 助理秘书长 2 2 - - - - 2 2

 D-2 5 5 - - 4 4 9 9

 D-1 5 5 - - 7 8 12 13

 P-5 5 6 - - 33 34 38 40
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 P-4/3 11 16 - - 294 292 305 308

 P-2/1 7 8 - - 11 11 18 19

 小计 36 43 - - 349 349 385 392

一般事务人员  

 特等 - - - - 16 16 16 16

 其他各等 20 21 - - 193 194 213 215

小计 20 21 - - 209 210 229 231

共计 56 64 - - 558
a

559
b
 614 623

 
  a
 包括由维持和平行动支助账户提供经费的 537个员额(3名 D-2、7名 D-1、31名 P-5、145名 P-4、137名

P-3、11 名 P-2、16 名一般事务人员(特等)、187 名一般事务人员(其他职等))；由协助排雷行动自愿信

托基金提供经费的 19个员额(1名 D-1、2名 P-5、3名 P-4、8名 P-3和 5名一般事务人员(其他职等))；

由支助预算外实务活动特别账户提供经费的 2个员额(1名 P-3和 1名一般事务人员(其他职等))。
 

  b
 包括由维持和平行动支助账户提供经费的 540个员额(3名 D-2、8名 D-1，32名 P-5，145名 P-4，137名

P-3，11名 P-2，16名一般事务人员(特等)，188名一般事务人员(其他职等))；由协助排雷行动自愿信托

基金提供经费的 17个员额(1名 D-1，2名 P-5、2名 P-4，7名 P-3和 5名一般事务人员(其他职等))；由

支助预算外实务活动特别账户提供经费的 2个员额(1名 P-3和 1名一般事务人员(其他职等))。 

 

 1. 行政领导和管理 
 

所需资源(重计费用前)：1 461 800美元 

 5.19 副秘书长办公室由副秘书长前沿办公室、维持和平最佳做法股和执行办公室组成。依照经大会

1999年 12月 23日第 54/249号决议核可的行政和预算问题咨询委员会的建议，与执行办公室

有关的资源列于方案支助项下。 

 5.20 副秘书长代表秘书长负责领导和管理联合国的维持和平行动，并根据安全理事会所授于的任务

制订维持和平行动的准则和政策。他还就有关维持和平活动和政策的所有问题向安全理事会提

供意见；在执行安全理事会所授于各项任务方面，与各冲突当事方和会员国、特别是安全理事

会成员和部队派遣国保持高级别接触。整个维和部支持这项工作。 

 5.21 副秘书长办公室管理维和部的日常工作，开展中期和长期规划；开展政策分析，确定最佳

做法，在已取得经验的基础上发展或修订贯穿各领域的政策、准则和标准业务程序；开展

一般特派团规划；并为维持和平行动特别委员会提供服务。该办公室还作为维和部外勤业

务与新闻部等负有实质性牵头责任的其他各部以及在安全和将性别问题纳入主流等领域的

部门之间的联络单位，因为这些部门的牵头责任和技能在秘书处其他单位或在联合国各方

案、基金或机构。 
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 表 5.9 两年期目标、预期成果、绩效指标和业绩计量 

目标：确保充分执行法定任务并遵守联合国关于工作方案管理以及工作人员和资金管理的政策

和程序。 

预期成果  绩效指标 

(a) 有工作人员和资金，对工作方案

进行有效管理并给予支持 

 (a) ㈠ 第四委员会以及维持和平行动特别委员会

报告中对维和部的工作作出积极反馈 

㈡ 及时征聘并安置工作人员 

(b) 确定会员国需要重视的新问题  (b) 第四委员会以及维持和平行动特别委员会报告

中核可维和部的建议 

(c) 加强了解和认识在维持和平行动

方面的性别问题 

 (c) 维持和平特派团处理性别问题的程度 

 

 表 5.10 所需资源 

 资源(千美元) 员额 

类别 2002-2003
2004-2005
估计数 2002-2003 2004-2005

经常预算  

员额 1 396.5 1 396.5 6 6

非员额 63.9 65.3 0 0

共计 1 460.4 1 461.8 6 6

预算外 5 035.1 7 819.6 28 30

 5.22 1 461 800 美元用于继续为副秘书长办公室提供六个员额。非员额资源用于该办公室职员的旅

费和整个部的招待费。非员额类别经费略有增加的原因是维和部内部有调动。 

 2. 工作方案 

表 5.11 次级方案所需资源 

 资源(千美元) 员 额 

次级方案 2002-2003
2004-2005
估计数 2002-2003 2004-2005

工作方案   

1. 行动 4 897.6 6 319.2 19 25

2. 特派团支助 5 195.3 5 195.1 26 26

3.  宪兵和民警咨询和规划 981.5 982.7 4 4

4. 除雷行动协调 - 480.1 0 2

 共计 11 074.4 12 977.1 49 57

预算外 158 182.3 181 615.9 517 516
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  次级方案所需经常预算资源 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  次级方案 1 

行动 

所需资源(重计费用前)：6 319 200美元 

 5.23 本次级方案由行动厅负责，行动厅由一名助理秘书长领导，由三个区域司组成，每个司负责领

导一些维持和平行动和情况中心。工作方案是根据 2002-2005年订正中期计划方案 3次级方案

1拟订的。 

表 5.12 两年期目标、预期成果和绩效指标 

目标：提高本组织规划、建立和管理维持和平行动的能力，以确保迅速有效地执行安全理事

会的任务规定。 

预期成果 绩效指标 

在部署维持和平行动的地方执行安

全理事会的任务规定，减少和(或)停

止冲突地区的敌对行动 

㈠ 按照安全理事会的要求，缩短完成特派团规划进

程所需的时间 

业绩计量： 

 2000-2001：从授权到完成计划为 12个星期 

 2002-2003估计：从授权到完成计划为 10个星期 

 2004-2005目标：从授权到完成计划为 10个星期 

 

8.9%

46.9%

44.2% 

0.0% 

40.0%

48.7% 

7.6%
3.7% 

200 
1 200

2 200

3 200

4 200

5 200

行动 特派团支助 宪兵和民警咨询

和规划 
除雷行动协调 

资
源
（
千
美
元
） 

2002-2003 2004-2005

6 200
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 ㈡ 特派团在预期时间范围内执行任务规定所实现基

准参数的百分比 

 业绩计量： 

 2000-2001：基准参数的 80% 

 2002-2003估计：基准参数的 80% 

 2004-2005目标：基准参数的 80% 

 

外部因素 

 5.24 预期本次级方案将实现其目标和预期成果，但须假定冲突当事方愿意解决争端而且同联合国合

作执行安全理事会的任务规定，其他各方(会员国、区域组织等)也愿意发挥各自的作用，提供

政治支助、人力、后勤和执行和平进程所需的财政资源。 

产出 

 5.25 在两年期间将提供下列产出： 

  (a) 向政府间和专家机构提供服务(经常预算和预算外)： 

 ㈠ 大会：会议文件。就与维持和平行动有关的事项向大会提供背景资料和意见； 

 ㈡ 安全理事会： 

a. 实质性会议服务。就与维持和平行动有关的各种问题向安全理事会提出口头简况

报告； 

b. 会议文件。就与维持和平有关的各种问题向安全理事会提出报告； 

(b) 其他实质性活动(经常预算和预算外)： 

 ㈠ 实况调查团：参加考察团，审查在当地的作业情况，制订行动概念并为维持和平特派

团不断审查行动概念； 

 ㈡ 技术资料：就业务事项发出指示和实质性指导；监测维持和平行动的活动；就安全理

事会的行动和建议向维持和平行动提出报告。 

表 5.13 所需资源：次级方案 1 

 资源(千美元) 员  额 

类别 2002-2003

2004-2005

估计数 2002-2003 2004-2005

经常预算  

员额 4 828.3 6 254.7 19 25

非员额 69.3 64.5 0 0

共计 4 897.6 6 319.2 19 25

预算外 13 013.0 13 809.6 60 60



 

12  
 

第二编第二编第二编第二编 政治事务政治事务政治事务政治事务  

 5.26  6 254 700美元的资源将用于继续提供 19个员额以及将新闻部制图科的 6个员额(1 个 P-5、3

个 P-3、1个 P-2和 1个一般事务人员(其他职等))调入维持和平行动部。鉴于本款的大部分活

动是根据安全理事会审议维持和平行动时提出的要求绘制地图和提供地理信息服务，秘书长在

关于加强联合国：改革议程的报告(A/57/387 和 Corr.1)中提议将制图科从新闻部调入维持和

平行动部。大会 2002年 12月 20日第 57/300号决议注意到秘书长提议把制图科的职能和资源

从秘书处新闻部移到维持和平行动部，同时继续提供目前向维持和平行动部以外用户提供的服

务，并决定在审议 2004-2005年两年期拟议方案预算时考虑该提议。因此，提案中列入了相应

转调的内容。本项下经费增加的原因是调入制图科的职能和资源以及列入了 2002-2003两年期

核可的 D-2员额的全部费用。 

 5.27 在非员额支出项下，64 500美元用于下列方面：该办公室工作人员的出席区域组织关于维持和

平活动的讨论会和会议以及部队派遣国区域会议的旅费；陪同秘书长旅行的费用；为潜在的新行动

而派遣评估团的旅费。还编列经费将该办公室编制的文件和研究报告翻译为五种正式语文。 

 

  次级方案 2 

特派团支助 
 

所需资源(重计费用前)：5 195 100美元 

 5.28 本次级方案由特派团支助厅执行，该厅由助理秘书长直接领导。该厅包括后勤支助司和行政支

助司(其中包括财务管理和支助处和人事管理和支助处)。本工作方案是根据 2002-2005年中期

计划方案 3次级方案 2拟订的。 

表 5.14 两年期目标、预期成果和绩效指标 

目标：确保向维持和平行动提供及时、有效的行政和后勤支助，并开展其他活动，包括联合

国授权在外地进行的训练活动。 

预期成果 绩效指标 

(a) 通过迅速、有效和协调一致地规

划和部署外地特派团，改进和加强行

动的准备状态 

(a) 完成战略部署储备单元的程度 

业绩计量: 

2000-2001：0％ 

 2002-2003估计：80％ 

 2004-2005目标：100％ 

(b) 满足外地特派团的需要，加强对

它们的管理 

(b) ㈠ 缩短结束进程的持续时间 

业绩计量: 

 2000-2001：10年 
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 2002-2003估计：8年 

 2004-2005目标：4年 

 ㈡  索偿和信息管理科及时处理和结算部队派遣

国的索偿要求 

 业绩计量: 

 2000-2001：12个月 

 2002-2003估计：6个月 

 2004-2005目标：6个月 

 ㈢  增加外地特派团在规定日期获得作业急需品

的百分比 

 业绩计量: 

 2000-2001：50％ 

 2002-2003估计：80％ 

 2004-2005目标：95％ 
 
 

外部因素 

 5.29 预期本次级方案将实现其目标和预期成果，但需假定特派团支助厅有充分准备，可执行大会和

安全理事会的任务规定。 

产出 

 5.30 在两年期内将提供下列产出： 

  (a) 向政府间机构和专家机构提供服务(经常预算和预算外): 

㈠ 大会：会议文件。为秘书长就人事问题提交大会的报告以及就死亡和伤残问题及经修

订的特遣队所属装备安排执行情况提交大会的报告提供投入； 

 ㈡ 行政和预算委员会(第五委员会):向会议提供实质性服务。参加第五委员会(160 次)

和行政和预算问题咨询委员会的审议工作； 

  (b) 会议事务、行政和监督(经常预算和预算外): 

 ㈠ 人力资源管理：管理外勤人员合同、薪金、津贴和福利；为维持和平特派团文职人员

提供职业管理方案；开始审查外勤人员的服务条件；就维持和平特派团人力资源管理

问题提供指导和咨询意见；征聘并向外地特派团委派文职人员；提供外地特派团行政

支助训练单元；提供经修订的外地人事政策和程序以及经修订的员额配置表和名册； 



 

14  
 

第二编第二编第二编第二编 政治事务政治事务政治事务政治事务  

 ㈡ 方案规划、预算和账目：核证部队派遣国就用品和服务、死亡和伤残金和特遣队所属

装备提出的索偿要求，包括与有关会员国协商；为现有特派团向主计长最后提交所需

预算经费和预算执行报告，并为新的特派团提出所需经费；清算外地特派团的财务，

包括最终审定联合国资产损失或损坏情况的外地点算和评估；就财务和预算事项向外

地特派团提供指导和咨询意见；就维持和平信托基金提供适当和咨询意见，并最后确

定提交捐款国的报告；为现有各特派团提出按成本中心分列的每月财务管理报告；修

订与外地财务和预算管理有关的计算机化行政系统、准则和程序； 

 ㈢ 中央支助事务:在外地特派团开办和清算期间协调后勤支助和专门支助；为后勤、通

信、信息技术和专门支助制订全球支助计划；为协助调度、口粮、燃料、外勤事务和

其他主要事务提供全球准备合同，包括合同内容的标准化；就各种后勤系统向外地特

派团提供指导和支助；编写维持和平行动的全球资产的盘存报告；制订办公场地总体

计划、政策和程序；工程支助服务，包括合同样板和医疗支助标准；管理特遣队人员

和装备前往和撤离所分派的特派团；向外地特派团提供后勤和通信方面的全面支助和

指导，包括地理信息系统支助；拟定向外地特派团提供后勤服务、专门服务和通信支

助的管理框架。 

 

 表 5.15 所需资源：次级方案 2 

 
 资源(千美元) 员  额 

类别 2002-2003

2004-2005

估计数 2002-2003 2004-2005

经常预算 

员额 5 150.4 5 150.4 26 26

非员额 44.9 44.7 0 0

共计 5 195.3 5 195.1 26 26

预算外 73 882.2 69 480.2 331 332
 

 5.31 5 150 400 美元的资源将用于继续提供 26 个员额。在非员额支出项下，44 700 美元用于支付

该办公室工作人员出席区域组织关于维持和平活动的讨论会和会议的旅费以及为潜在的新

行动而派遣评估团的旅费。还编列经费将该办公室编制的文件和研究报告翻译为五种正式

语文。 

 

  次级方案 3 

宪兵和民警咨询和规划 

所需资源(重计费用前)：982 700美元 

 5.32 本次级方案由军事司和民警司领导，每个司直接向主管维持和平行动副秘书长负责。工作方案

是根据 2002-2005年订正中期计划方案 3次级方案 3拟订的。 
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 表 5.16 两年期目标、预期成果和绩效指标 

目标：确保迅速有效地规划和部署维持和平行动的宪兵和民警组成部分。 

预期成果  绩效指标 

(a) 有效地建立维持和平特派团的宪

兵和民警组成部分 

 (a) ㈠ 减少部署宪兵和民警部分所需的时间 

  业绩计量： 

    2000-2001 年: 240天 

    2002-2003年估计数: 150天 

    2004-2005年目标: 90天 

    ㈡ 增加为待命安排作出贡献的会员国的数量

    业绩计量： 

    2000-2001 年: 73个会员国 

    2002-2003年估计数：75个会员国 

    2004-2005年目标：90个会员国 

(b) 加强宪兵和民警部分的决策能力  (b) 增加使用待命安排系统 

    业绩计量： 

    2000-2001 年: 人员和部门使用次数：零次 

    2002-2003年估计数：人员/部门使用次数：3次

    2004-2005年目标：人员/部门使用次数：5次 

 
 

外界因素 
 

 5.33 假设会员国将向维持和平特派团提供所需宪兵和民警部分，并且及时提供资源以便开始部署，

预计本次级方案将能实现其目标和预期成果。 

 

产出 
 

 5.34 在两年期内，将提供下列产出：其他实质性活动(经常预算和预算外)： 

(a) 经常性出版物：准则、手册和其他有关材料； 

(b) 技术资料：向秘书处和外地特派团部分提供宪兵和民警事项方面的咨询；向会员国和特派

团支助厅提供用于维持和平特派团的装备是否适用方面的咨询；向会员国提供为联合国外

地特派团挑选候选人员和部门方面的咨询；更新维持和平行动训练电子数据库，并特别强
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调在非洲的训练倡议；为新的和正在进行的外地特派团宪兵和民警部分拟定综合全面的行

动概念和计划；制定应急计划，处理有可能发生的情况，迅速有效地征调、轮换和遣返现

有及新的特派团中的宪兵和民警部分；为制定与宪兵和民警相关的政策提供投入；利用待

命安排数据库进行迅速部署；实现联合国所有特派团中的宪兵和民警的业务程序标准化；

为待命安排及未来和目前部队派遣国的需要更新数据库； 

(c) 为外部用户举办讨论会：在国际和机构间讲习班和研讨会上为维持和平行动训练提供咨

询；视需要，通报所有任务区内宪兵和民警的状况；为会员国开设联合国训练和援助小组

课程；举办训练教练员讲习班；与主要的区域和国家维持和平行动训练中心结成合作伙伴

关系。 

 

 表 5.17 所需资源：次级方案 3 

 资源(千美元) 员额 

类别 2002-2003
2004-2005
估计数 2002-2003 2004-2005

经常预算  

 员额 918.5 918.5 4 4

 非员额 63.0 64.2 0 0

    共计 981.5981.5981.5981.5  982.7982.7982.7982.7  4444    4444  

 预算外 26 003.0 28 772.5 103 103

 

 5.35 918 500美元的资源将用于继续维持军事司的 4个员额。民警司全部由维持和平行动支助账户

提供经费。 

 5.36 由预算外资源提供经费的 103个员额中，79个员额(1名 D-1、4名 P-5、44名 P-4、12名 P-3

和 18名一般事务人员)由维持和平行动支助账户军事司项下提供经费，24个员额(1名 D-2、1

名 P-5、12名 P-4、6名 P-3和 4名一般事务人员)由维持和平行动支助账户民警司项下提供经

费。 

 5.37 64 200美元的非员额资源用于民警司，包括工作人员参加区域组织举办的维持和平活动讨论会

和会议及部队派遣国区域会议的旅费，以及为有可能开设的新行动进行评估视察所需的旅费。

还编列了经费将该司编写的文件和研究报告翻译成五种正式语文。 

 

  次级方案 4 

除雷行动协调 
 

所需资源(重计费用前)：480 100美元 

 5.38 本次级方案由除雷行动处实施，该处直接向主管维持和平行动副秘书长负责。工作方案是根据

2002-2005年订正中期计划方案 3次级方案 4拟订的。 
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 表 5.18 两年期目标、预期成果和绩效指标 

目标：确保以有效、预先主动和协调一致的方式处理地雷和未爆弹药的威胁。 

预期成果  绩效指标 

在受影响的国家内，减少地雷和未爆弹

药的威胁。 

 减少因地雷和未爆弹药威胁而需派遣机构间评估特

派团的需要 

  业绩计量： 

  2000-2001 年: 5个评估特派团 

  2002-2003年估计数: 4个评估团 

  2004-2005年目标: 2个评估团 

 

 
 

外界因素 
 

 5.39 假设后勤、管理和排雷行动厅做出充足准备，执行大会和安全理事会规定的任务，预计本次级

方案将能实现其目标和预期成果。 

 

最后产出 
 

 5.40 在两年期间将提供下列产出： 

(a) 其他实质性活动(预算外)：技术资料：分发有关地雷的资料，包括安全标准资料；加强电

子地雷信息网；在另外两个国家安装排雷行动信息管理系统；提供排雷技术咨询，包括为

维持和平和紧急排雷提供指导；调动资源支助人道主义排雷行动；为在请求减少雷患的国

家中建立排雷能力制定联合国战略；更新和订正国际排雷行动标准； 

(b) 技术合作(预算外)：外地项目：向 5个国家派出评估团，监测 8个一级地雷和未爆弹药调

查；经要求，在各国部署紧急排雷行动资产。 

 

 表 5.19 所需资源：次级方案 4 

 资源(千美元) 员额 

类别 2002-2003
2004-2005
估计数 2002-2003 2004-2005

经常预算  

 员额 - 480.1 0 2

    共计共计共计共计    ----  480.1480.1480.1480.1  0000    2222  

 预算外 46 279.1 70 887.1 23 21
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 5.41 由于认识到除雷行动协调是联合国的一项重要活动，并认识到在地雷威胁降低到可以接受的

程度之前，将继续进行下列活动：监测未爆弹药的威胁，规定和适用国际标准，部署信息

管理系统，进行国际协调，调动资源，进行质量控制，故此在经常预算下为 2个员额新编列

了经费 480 100美元。新编列的经费是把协助除雷行动自愿信托基金的 1个政策协调干事员额

(P-4)、1 个监测威胁干事员额(P-3)转换为经常预算员额。员额转换反映了秘书长在报告

(A/55/542)以及 2000年 12月 6日第 55/120号和 2001 年 12月 21 日第 56/219号决议中所表

达的意见。 

 

 3. 方案支助 
 

所需资源：(重计费用前)：1 446 300美元 

 5.42 执行办公室为维持和平行动部提供下列方面的支助服务：人事、预算和财务管理、资源规划和

利用共同事务、以及预算外活动、包括由维持和平行动支助账户和协助除雷行动自愿信托基金

提供经费的那些活动。 

 

 表 5.20 所需资源 

 资源(千美元) 员额 

类别 2002-2003
2004-2005
估计数 2002-2003 2004-2005

经常预算 

 员额 262.1 262.1 1 1

 非员额 1 806.0 1 184.2 0 0

    共计共计共计共计    2 068.12 068.12 068.12 068.1  1 446.31 446.31 446.31 446.3  1111    1111  

 预算外 6 919.1 16 517.4 12 12

 

 5.43 262 100美元的经费用于继续维持执行办公室的一个员额。非员额资源估计数 1 184 200美元

用于由执行办公室统一管理不一定直接与个别组织部门相挂钩的资源，例如一般临时助理人

员、加班费、一般业务费用、用品和材料、以及家具和设备。经费减少的原因是：(a) 共同事

务费安排有了变化，由维持和平行动支助账户提供经费的员额的共同事务费(315 400 美元)要

求从支助账户预算提供；(b) 停止出版《联合国机关惯例汇编》腾出资源(386 900 美元)。费

用减少又由于需要追加经费 80 500 美元而部分抵消。追加经费用于把制图科的 6 个员额转入

该部，以及把协助排雷行动自愿信托基金的 2个员额转为经常预算员额的业务费用。 

 

 B. 维持和平特派团 

所需资源(重计费用前)：64 687 300美元 

 5.44 本分款下编列的经费用于联合国停战监督组织(52 100 100美元)和联合国驻印度和巴基斯坦军

事观察组(12 587 200美元)。 
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 1. 联合国停战监督组织 
 

 表 5.21 所需资源 

资源增长 

构成部分 
2000-2001 年

支出
2002-2003 年

批款 数额 百分比
重计费用前 

共计 重计费用
2004-2005 年

估计数

停战监督组织 46 142.4 51 151.3 948.8 1.8 52 100.1 4 385.1 56 485.2

    共计 46 142.446 142.446 142.446 142.4  51 151.351 151.351 151.351 151.3  948.8948.8948.8948.8  1.81.81.81.8  52 100.152 100.152 100.152 100.1    4 385.14 385.14 385.14 385.1  56 485.256 485.256 485.256 485.2  

 
 

 表 5.22 所需员额 

 临时员额  

 

常设经常 

预算员额 经常预算 预算外  共  计 

类别 
2002-

2003年
2004-

2005年
2002-

2003年
2004- 

2005年 
2002- 

2003年 
2004- 

2005年 
2002-

2003年
2004-

2005年

专业人员以上职类    

 副秘书长 - - - - - - - -

 助理秘书长 1 1 - - - - 1 1

 D-2 - - - - - - - -

 D-1 2 2 - - - - 2 2

 P-5 1 1 - - - - 1 1

 P-4/3 2 2 - - - - 2 2

 P-2/1 - - - - - - - -

    小计 6666  6666  ----  ----  ----    ----    6666  6666  

一般事务人员职类   

 特等 1 1 - - - - 1 1

 其他职等 2 2 - - - - 2 2

    小计 3333  3333  ----  ----  ----    ----    3333  3333  

其他类别   

 警卫人员 - - - - - - - -

 当地雇员 114 114 - - - - 114 114

 外勤事务人员 108 108 - - - - 108 108

 工匠 - - - - - - - -

 小计 222222222222  222222222222  ----  ----  ----    ----    222222222222  222222222222  

 共计 231231231231  231231231231  ----  ----  ----    ----    231231231231  231231231231  
 
 

所需资源(重计费用前)：52 100 100美元 

 5.45 停战监督组织是联合国第一个维持和平行动，最初是根据安全理事会第 50(1948)号决议，为了

监督安理会要求在巴勒斯坦实施的停战而设立的。自此以后，安理会授权停战监督组织执行了

一系列任务，安理会第 73(1949)号决议要求秘书长依照安理会第 54(1948)号决议中的要求，
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安排停战监督组织人员继续提供服务，观察并维持停火，并视需要协助 1949 年《停战协定》

签约方监督施行及遵守各协定的条款。 

 5.46 停战监督组织的职能不时根据需要而改变。自设立脱离接触观察员部队(观察员部队)和联合国

驻黎巴嫩临时部队(联黎部队)以来，派驻以色列-黎巴嫩和以色列-阿拉伯叙利亚共和国地区的

停战监督组织观察员由联黎部队和观察员部队指挥官指挥，在这些维持和平部队的任务到期

时，协助它们执行任务，但不影响停战监督组织在两个地区继续履行其本身职能。 

 5.47 在观察员部队里，停战监督组织观察员在限制区内进行检查、巡逻和联络，在隔离区维持观察

哨所和进行巡逻。在联黎部队里，停战监督组织观察员维持沿蓝线的观察哨所，在以色列控制

地区内进行巡逻。停战监督组织军事观察员部署在戈兰高地、黎巴嫩南部和西奈、其设在耶路

撒冷的总部以及设在贝鲁特和大马士革的联络处。 

 表 5.23 两年期目标、预期成果和绩效指标 

目标：在找到最后的和平解决办法之前，维持以色列与四个阿拉伯邻国之间的停火；切实有

效地观察和维持无条件的停火，协助各方监督和观察 1949 年《停战协定》；对可能发生的意

外以及安全理事会提出的新的要求和任务做出迅速反应。 

预期成果  绩效指标 

(a)加强遵守安全理事会各项决议  (a)㈠ 减少各方不遵守停火与和平协定情况的次数

    业绩计量： 

    2000-2001 年: 报告发生 85次违约事件 

    2002-2003年估计数: 报告发生 72次违约事件

    2004-2005年目标: 报告发生违约事件零次 

    ㈡ 减少在隔离区/蓝线内报告发生情况的次数 

    业绩计量： 

    2000-2001 年: 报告发生的情况：85次 

    2002-2003年估计数: 报告发生的事件：72次 

    2004-2005年目标：报告发生的事件：零次 

 

 ㈢ 减少在任务区内威胁停战监督组织人员安

全和保障事件的次数 

    业绩计量： 

    2000-2001 年：10次调查和报告 
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    2002-2003年估计数：8次调查和报告 

    2004-2005年目标：零次调查和报告 

(b) 加强与在该区域的联合国各组织

的合作并给予支助 

 (b) 延长与在该区域的联合国各组织的合作协定 

    业绩计量： 

    2000-2001 年：7次会议和谈判 

    2002-2003年估计数：7次会议和谈判 

    2004-2005年目标：7次会议和谈判 

 
 

外界因素 
 

 5.48 假设具备下列条件，本次级方案预计能实现其目标和预期成果： 

(a) 各方都有维持停火并在停战监督组织履行职能时给予合作的政治意愿。此外，这些成就取

决于会员国、特别是部队派遣国提供停战监督组织执行任务所需的政治支助、人力、后勤

和财政资源的意愿和准备状况； 

(b) 为军事部门提供人数足够并能完成规定任务的工作人员和合格称职人员；影响工作方案效

力的还有各方是否有意愿在不稳定的安全环境中解决争端以及与联合国合作执行安全理

事会任务。此外，实现目标和取得预期成果还取决于其他各方(会员国、区域组织等)发挥

作用，提供推动和平进程所需的政治支助、人力、后勤支助、以及财政资源的意愿； 

(c) 为行政和后勤部分提供充足的财政资源和人数足够并有能力履行规定责任的工作人员和

称职合格的人员。此外，各项目标和预期成果的实现也取决于各方(会员国、区域组织等)

发挥作用、提供推动和平进程所需的政治支助、人力、后勤支助以及财政资源的意愿。 

产出 
 

 5.49 在两年期间将提供下列产出： 

(a) 向政府间和专家机构提供服务：为会议提供实质性服务：会议、谈判、24小时为观察哨所

配备人员、每天巡逻 12次、调查和视察；每天进行四次联络，会议和谈判会议； 

(b) 其他实质性服务：关于账户状况的每月预算/财政报告以及每月任职情况报告； 

(c) 技术合作：咨询服务：每天进行联络和提供咨询； 

(d) 会议事务、行政和监督： 

 ㈠ 全面行政指导和管理：全年每天提供 24小时的支助； 

 ㈡ 视察：全面部署机动车。 
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 表 5.24 所需资源 
 

 资源(千美元) 员额 

类别 2002-2003
2004-2005
估计数 2002-2003 2004-2005

经常预算 

 员额 34 611.5 34 611.5 231 231

 非员额 16 539.8 17 488.6 0 0

 共计 51 151.351 151.351 151.351 151.3  52 100.152 100.152 100.152 100.1  231231231231    231231231231  

 

 5.50 在停战监督组织资源的资源中，9 351 500美元是直接属于停战监督组织作战控制的资源，

6 107 800 美元属于联黎部队作战控制下的资源。属于停战监督组织和联黎部队直接作战控制

的总额为 15 459 300美元，其中不包括行政支助费用。 

 5.51 34 611 500 美元的资源用于继续维持 231 个员额，17 488 600 美元用于停战监督组织行动所

需费用。 

 5.52 非员额资源项下的估计数说明 2004-2005两年期增加 948 800美元。在此数额中，837 300用

于一般业务费用，余额是其他支出用途项下增减的净结果。一般义务费用项下数额增加的部分

原因是，大会第 56/253 号决议决定部分恢复削减的经费 326 200 美元以及恢复使用用于安置

特派团家具和设备的更换方案的 480 000美元，拖延执行这项方案造成 2004-2005两年期维持

费增加。资源增长的其他原因是，在所有观察哨所装设海卫组织终端和配置手机，作为后备通

讯设备，提尔的业务费用比纳哈里亚的高。 

 2. 联合国驻印度和巴基斯坦军事观察组 
 

 表 5.25 所需资源 

资源增长 

构成部分 
2000-2001 年

支出
2002-2003 年

批款 数额 百分比
重计费用前 

共计 重计费用
2004-2005 年

估计数

印巴观察组 12 162.8 12 445.9 141.3 1.1 12 587.2 1 934.6 14 521.8

    共计 12 12 12 12 162.8162.8162.8162.8  12 445.912 445.912 445.912 445.9  141.3141.3141.3141.3  1.11.11.11.1  12 587.212 587.212 587.212 587.2    1 934.61 934.61 934.61 934.6  14 521.814 521.814 521.814 521.8  

 

 表 5.26 所需员额 

 临时员额  

 

常设经常 

预算员额 经常预算 预算外  共  计 

类别 
2002-

2003年
2004-

2005年
2002-

2003年
2004- 

2005年 
2002- 

2003年 
2004- 

2005年 
2002-

2003年
2004-

2005年

专业人员以上职类    

 副秘书长 - - - - - - - -

 D-2 1 1 - - - - 1 1
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 临时员额  

 

常设经常 

预算员额 经常预算 预算外  共  计 

类别 
2002-

2003年
2004-

2005年
2002-

2003年
2004- 

2005年 
2002- 

2003年 
2004- 

2005年 
2002-

2003年
2004-

2005年

 D-1 - - - - - - - -

 P-5 1 1 - - - - 1 1

 P-4/3 - - - - - - - -

 P-2/1 - - - - - - - -

 小计 2222  2222  ----  ----  ----    ----    2222  2222  

一般事务人员职类   

 特等 - - - - - - - -

 其他职等 - - - - - - - -

    小计 ----  ----  ----  ----  ----    ----    ----  ----  

其他职类   

 警卫人员 - - - - - - - -

 当地雇员 43 43 - - - - 43 43

 外勤事务人员 22 22 - - - - 22 22

 工匠 - - - - - - - -

 小计 65656565  65656565  ----  ----  ----    ----    65656565  65656565  

 共计 67676767  67676767  ----  ----  ----    ----    67676767  67676767  

 
 

所需资源(重计费用前)：12 587 200美元 

 5.53 印巴观察组是联合国印度和巴基斯坦委员会按照安全理事会第 39(1948)号和第 47(1948)号

决议，于 1949 年设立的，目的是监督查谟和克什米尔邦的停火。安全理事会第 91(1951)

号决议决定军事观察组应继续监督该邦的停火。自 1971 年发生敌对行动之后，安理会第

307(1991)号决议要求在一切冲突地区严格遵守持久停火并停止一切敌对行动，直到所有武

装部队尽快撤退到各自的领土，撤退到完全尊重由印巴观察组监督的查谟和克什米尔停火

线的阵地上。 

 5.54 目前，印巴观察组的任务是观察严格遵守 1971 年 12 月 17 日停火方面的事态发展，并就此向

秘书长提出报告。在冬季，由拉瓦尔品第的一个主要总部和斯利那加的后方总部协调实地活动，

由部署在外勤站的军事观察员同流动观察队执行这些实地活动。在新德里设有一个联络处。此

外，联合国国际工作人员在当地工作人员的协助下，提供行政和后勤支助。印度和巴基斯坦军

队的军事人员提供运输、警卫和外勤站生活服务。 

 



 

24  
 

第二编第二编第二编第二编 政治事务政治事务政治事务政治事务  

 表 5.27 两年期目标、预期成果、绩效指标和业绩计量 

目标：根据安全理事会第 307(1971)号决议规定的印巴观察组的任务，监测沿控制线发生的违

反停火事件的事态发展。 

预期成果  绩效指标 

在控制线两侧的印巴观察组外地站点

部署联合国军事观察员，在控制线附近

视察，以及进行有效巡逻、视察和调查

违反停火事件 

 向联合国总部提交关于调查、外地视察、公路侦察

以及该地区伤亡情况的报告的数量，与印度和巴基

斯坦干事举行联络会议的次数 

业绩计量: 

 

 2000-2001 年：991 次调查 

2002-2003年估计数: 1 520次调查 

2004-2005年指标：1 520次调查 

 
 
 

外界因素 
 

 5.55 假设满足下列条件，本次级方案预期能实现其目标和预期成果：双方都愿意进行合作，区域局

势和安全局势保持正常，印巴观察组观察员继续有行动自由。 

 

产出 
 

 5.56 在两年期间将提供下列产出：技术合作(经常预算)：外地项目：调查。 

 表 5.28 所需资源 

 资源(千美元) 员额 

类别 2002-2003
2004-2005
估计数 2002-2003 2004-2005

经常预算 

 员额 6 492.4 6 492.4 67 67

 非员额 5 953.5 6 094.8 0 0

    共计共计共计共计    12 445.912 445.912 445.912 445.9  12 587.212 587.212 587.212 587.2  67676767    67676767  

 
 

 5.57 所列资源 12 587 200美元用于继续维持 67个员额以及作为印巴观察组的所需业务经费。 

 5.58 2004-2005年预计增加 141 300美元，主要是由于联合国安全协调员办事处决定延长军事观察

员驻地安全措施(112 600 美元)，以及在 11 个外地办事处建造住房(95 000 美元)，但由于其

他非员额支出用途下净减 66 300美元而部分抵消增加的数额。 
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第第第第 5款款款款 维持和平行动维持和平行动维持和平行动维持和平行动 

 表 5.29 为实施行政和预算问题咨询委员会的有关建议而采取的后续行动摘要 

建议概述  为实施建议而采取的行动 

行政和预算问题咨询委员会(A/56/7) 

咨询委员会认为，在编列组织结构图

时，应当认真确保提供关于增设员额及

员额改叙提案的全面信息(第 7段)。 

 根据咨询委员会的建议，下列组织结构图说明了根据

秘书长关于 2003年 7月 1 日至 2004年 6月 30日期

间维持和平行动支助账户预算的报告(见 A/57/732)

要求增设的新的员额。 
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第二编第二编第二编第二编 政治事务政治事务政治事务政治事务  

  维持和平行动部 2004-2005两年期组织结构和员额分配表 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

   
a
  从预算外资源转换过来的员额。 

   
b
  A/57/732要求设立的支助账户的新的员额。 

   
c
  从第 28款(新闻)调过来的员额。 

 

副秘书长办公室 
经常预算：  预算外： 
1名副秘书长  1名 D-2 
1名 D-1   1名 D-1 
2名 P-2   1名 P-5 
1名一般事务人员  1名 P-5

b
 

  (其他职等)  7名 P-4 
   4名 P-3 
   1名 P-2 
   1名一般事务人员(特等) 
   12名一般事务人员(其他职等) 
   1名一般事务人员(其他职等)

b
 

排雷行动处 
经常预算

a
： 预算外： 

1名 P-4 
a
 1名 D-2 

1名 P-3 
a
 2名 P-5 

  3名 P-4 
  10名 P-3 
  6名一般事务人员(其他职等) 

执行办公室 
经常预算： 预算外： 
1名 P-4 a 1名 P-5 
  1名 P-4 
  3名 P-3 
  1名一般事务人员(特等) 
  6名一般事务人员(其他职等) 

维持和平最佳做法股 

行动厅 
特派团支助厅 

助理秘书长办公室 
经常预算：  预算外： 
1名助理秘书长  1名 P-4 
1名 P-5   1名一般事务人员 
1名 P-3   (其他职等) 
1名一般事务人员   
  (其他职等)   

军事司 
经常预算：   预算外： 
1名 D-2    1名 D-1 
1名 P-5    4名 P-5 
2名一般事务人员   44名 P-4    
  (其他职等)   12名 P-3 
    18名一般事务人员
      (其他职等) 

民警司 
预算外： 
1名 D-2 
1名 P-5 
12名 P-4 
6名 P-3 
4名一般事务人员(其他职等) 

助理秘书长办公室 
经常预算：  预算外： 
1名助理秘书长  1名 P-5 
1名 P-5   1名 P-3 
   2名一般事务人员 
    (其他职等) 
 

非洲司 
经常预算：   预算外： 
1名 D-2    3名 P-5 
1名 D-1    4名 P-4 
1名 P-4    3名 P-3 
4名一般事务人员   1名 P-2 
  (其他职等)   3名一般事务人员
      (其他职等) 

欧洲和拉丁美洲司 
经常预算：   预算外： 
1名 D-2    3名 P-5 
1名 D-1    2名 P-4 
1名 P-4    1名 P-3 
4名 P-3    1名 P-2 
    4名一般事务人员
      (其他职等) 

行政支助司 
经常预算：   预算外： 
1名 D-2    2名 D-1 
1名 P-5    7名 P-5 
3名 P-4    25名 P-4 
1名 P-3    39名 P-3 
4名 P-2    4名 P-2 
9名一般事务人员   11名一般事务人员
 (其他职等)      (特等) 
    80名一般事务人员
       (其他职等) 

后勤支助司 
经常预算：   预算外： 
1名 D-1    1名 D-2 
1名 P-3    7名 D-1 
1名 P-2    1名 D-1 a 
4名 P-3    8名 P-5 
4名一般事务人员   41名 P-4 
  (其他职等)   53名 P-3 
    2名 P-2 
    3名一般事务人员  
        (特等) 
    50名一般事务人员
       (其他职等) 

情况中心 
预算外： 
1名 D-1 
1名 P-5 
4名 P-4 
11名 P-3 
1名 P-2 
3名一般事务人员 
(其他职等) 

亚洲和中东司 
经常预算：   预算外： 
1名 D-2    1名 D-1 
1名 P-5    1名 P-5 
1名 P-4    3名 P-4    
      2名 P-3 
    1名 P-2 
    4名一般事务人员
      (其他职等) 

制图组 c 
预算外： 
1名 P-5 
3名 P-3 
1名 P-2 
1名一般事务人员 
(其他职等) 


