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  Chapitre 19 
  Développement économique et social en Asie 

et dans le Pacifique 
 
 

  (Programme 15 du plan à moyen terme pour la période 2002-2005) 
 
 

  Vue d’ensemble 
 
 

 19.1 La Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP) est chargée de 
l’exécution du programme de travail correspondant au présent chapitre. C’est la Commission qui 
définit les grandes orientations du programme de travail, aidée en cela par ses organes subsidiaires, 
à savoir les comités thématiques de la réduction de la pauvreté, de la gestion de la mondialisation 
et des problèmes sociaux émergents, et huit sous-comités sectoriels. 

 19.2 Les activités incombant à la CESAP relèvent du programme 15 (Développement économique et 
social en Asie et dans le Pacifique) du plan à moyen terme révisé pour la période 2002-2005. 

 19.3 L’objectif global du programme consiste à promouvoir le développement économique et social en 
Asie et dans le Pacifique, et en particulier à atténuer les disparités en intervenant dans trois 
domaines thématiques, à savoir la réduction de la pauvreté, la gestion de la mondialisation et le 
règlement des problèmes sociaux émergents. 

 19.4 Conformément au programme de changement énoncé par le Secrétaire général, le présent 
programme a été réordonnancé selon les priorités des gouvernements membres et membres 
associés, reflétés dans la Déclaration du Millénaire et les textes issus des grandes conférences 
internationales. Les activités privilégieront essentiellement l’aide aux gouvernements en vue de la 
réalisation des objectifs de développement 1, 3, 6, 7 et 8 énoncés dans la Déclaration, et les 
domaines clefs liés au suivi des grandes conférences internationales. 

 19.5 On a défini un nouveau sous-programme « Pauvreté et développement » afin de mettre l’accent sur 
les politiques favorables aux pauvres et sur les stratégies à l’appui de la réalisation de l’objectif 
visant à réduire de moitié la pauvreté extrême d’ici à 2015. Le sous-programme relatif aux 
statistiques a en outre été réorienté et met l’accent sur les statistiques concernant la pauvreté et les 
rapports sur les objectifs du Millénaire à l’échelle régionale.  

 19.6 Au titre de la suite donnée au Sommet mondial pour le développement durable, un nouveau sous-
programme « Environnement et développement durable » a été défini aux fins du suivi régional, 
l’accent étant mis en particulier sur l’eau, l’énergie, la santé et la biodiversité. Le sous-programme, 
en privilégiant les partenariats entre les secteurs public et privé dans le domaine de la prestation de 
services publics, sera également axé sur le lien entre pauvreté et développement durable. 

 19.7 Pour donner suite au Programme de Doha pour le développement, une attention spéciale sera 
accordée dans les sous-programmes « Commerce et investissement » et « Transport et tourisme » à 
l’aide aux pays les moins avancés et aux pays sans littoral ainsi qu’aux autres pays en 
développement de façon à leur permettre de devenir des partenaires à part entière dans les 
systèmes commerciaux multilatéraux et les réseaux de transports et de communication. 

 19.8 Pour combler le fossé numérique, on a défini un nouveau sous-programme intitulé « Technologies 
de l’information et de la communication et technologie spatiale », afin de promouvoir les mesures 
visant à élargir l’accès aux technologies de l’information et de la communication et à la 
technologie spatiale, et leur utilisation, en particulier aux fins de la réalisation des objectifs de 
développement énoncés dans la Déclaration du Millénaire. 
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 19.9 La CESAP a pleinement intégré au sous-programme « Développement social, y compris les 
nouveaux problèmes sociaux » les activités liées à la lutte contre la propagation du VIH/sida dans 
la région de l’Asie et du Pacifique, qui compte parmi celles où elle est la plus rapide, et dont la 
population est très importante et les moyens de contrôler l’épidémie très limités. La CESAP 
étudiera les conséquences socioéconomiques de la pandémie et encouragera les initiatives des 
divers ministères en matière de prévention du VIH/sida, de soins et d’appui. 

 19.10 Dans le domaine de l’égalité entre les sexes, et pour la première fois, la CESAP est parvenue à 
tenir compte des besoins propres à chaque sexe dans les réalisations escomptées de cinq de ses sept 
sous-programmes, à savoir le sous-programme1, Pauvreté et développement; le sous-programme 2, 
Statistiques; le sous-programme 3, Commerce et investissement; le sous-programme 6, 
Technologies de l’information et de la communication et technologie spatiale; et le sous-
programme 7, Développement social, y compris les nouveaux problèmes sociaux. De nouvelles 
approches seront étudiées, qui tiennent explicitement compte du droit des femmes à l’égalité et 
proposent des mesures concrètes en ce sens, notamment la mise en valeur du rôle que les hommes 
ont à jouer à cet égard. 

 19.11 Pour permettre à la CESAP de rechercher de nouveaux domaines d’action correspondant aux 
priorités des gouvernements membres et membres associés, il a été procédé à un examen 
approfondi des produits d’une utilité marginale. L’évaluation de l’avantage comparatif de la 
CESAP et de celui d’autres organismes du système des Nations Unies a permis de réduire le 
nombre de produits dans les domaines des ressources minérales, de la restructuration industrielle et 
de l’agriculture. 

 19.12 La stratégie retenue en vue de l’exécution du programme consistera à renforcer les capacités 
nationales à planifier et mettre en oeuvre des politiques et des programmes concrets, à améliorer la 
prise de décisions sur les questions régionales ou internationales et à intégrer les nouvelles 
questions économiques et sociales dans les politiques et les programmes. 

 19.13 Les modalités d’action seront les suivantes : plaidoyer et sensibilisation; analyse des politiques; 
renforcement des capacités, y compris la mise en valeur des ressources humaines et le 
développement des institutions; et la mise en commun des connaissances grâce à la diffusion des 
meilleures pratiques en vue de leur transposition à une échelle plus large. Des efforts seront faits 
pour équilibrer les activités normatives et les activités opérationnelles de façon à garantir la 
concrétisation des réalisations escomptées au niveau des politiques et des programmes. 

 19.14 Les objectifs du programme pour l’exercice 2004-2005 s’inscriront dans le cadre de sept sous-
programmes interdépendants et complémentaires correspondant aux objectifs de développement du 
Millénaire et aux décisions issues des conférences mondiales. Dans chacun des sept sous-
programmes présentés ci-après, on s’est efforcé de simplifier et de réorganiser les domaines de 
travail de manière à assurer au programme davantage de cohérence et d’efficacité. 

  a) Réduire la pauvreté : 

   Sous-programme 1 : pauvreté et développement; 

   Sous-programme 2 : statistiques; 

  b) Gérer la mondialisation : 

   Sous-programme 3 : commerce et investissement; 

   Sous-programme 4 : transport et tourisme; 

   Sous-programme 5 : environnement et développement durable; 
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   Sous-programme 6 : technologies de l’information et de la communication et technologie 
spatiale; 

  c) Faire face aux nouveaux problèmes sociaux : 

   Sous-programme 7 : développement social, y compris les nouveaux problèmes sociaux. 

 19.15 La CESAP continuera de donner l’exemple en promouvant une collaboration plus étroite s’agissant 
des politiques et des programmes entre les organismes du système des Nations Unies en Asie et 
dans le Pacifique, conformément à la résolution 53/192 de l’Assemblée générale relative à 
l’examen triennal des activités opérationnelles de développement du système des Nations Unies, en 
date du 15 décembre 1998. Le mécanisme de coordination régionale des Nations Unies, sous 
l’égide de la CESAP et en coopération avec le Programme des Nations Unies pour le 
développement, continuera de se réunir régulièrement pour coordonner les activités régionales des 
organismes du système des Nations Unies afin d’assurer l’exécution effective des activités dans les 
domaines prioritaires communs, en particulier ceux qui sont liés aux objectifs de développement 
internationalement convenus, y compris ceux énoncés dans la Déclaration du Millénaire. La 
CESAP renforcera en outre ses partenariats stratégiques avec différents organismes des Nations 
Unies dans le cadre de l’exécution d’activités dans des domaines interdépendants, tels que 
l’environnement et le développement durable, le VIH/sida et l’égalité entre les sexes et le 
développement. Ces efforts devraient conduire à une amélioration de la coordination des objectifs, 
de la cohésion des politiques et de la pertinence des programmes par le système des Nations Unies 
dans la région de l’Asie et du Pacifique. 

 19.16 Les réalisations escomptées et les indicateurs de succès les plus importants du programme pour 
l’exercice biennal 2004-2005, ainsi que les ressources nécessaires correspondantes, sont présentés 
sous les rubriques programme de travail et direction exécutive et administration. On trouvera au 
tableau 19.1 le cadre général de ces réalisations escomptées et indicateurs de succès. 
 
 

Tableau 19.1 
Récapitulation des réalisations escomptées et des indicateurs de succès,  
par grande rubrique 
 
 

Rubrique 
Nombre de réalisations 

escomptées 
Nombre d’indicateurs 

de succès

B. Direction exécutive et administration 5 8
C. Programme de travail  
 1. Pauvreté et développement 2 2
 2. Statistiques 2 3
 3. Commerce et investissement 2 4
 4. Transport et tourisme 2 3
 5. Environnement et développement durable 2 3
 6. Technologies de l’information et de la communication et 

technologie spatiale 2 3
 7. Développement social, y compris les nouveaux problèmes 

sociaux 2 3

 Total 19 29
 
 

 19.17 Les ressources nécessaires pour l’exercice biennal 2004-2005 au titre de ce chapitre s’élèvent à 
60 729 700 dollars, soit une augmentation de 1 908 400 dollars (3,2 %). Les modifications 
apportées à la répartition des ressources, reproduites dans le tableau 19.3 ci-après, peuvent être 
récapitulées comme suit : 
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  a) Organes directeurs : augmentation de 26 500 dollars, imputable pour l’essentiel à 
l’accroissement des besoins en matière d’assistance temporaire liés aux réunions de la 
Commission et aux frais de représentation résultant principalement du redéploiement interne 
de ressources allouées à l’appui aux programmes au titre des sessions de la Commission et de 
ses organes subsidiaires; 

  b) Direction exécutive et administration : augmentation de 130 500 dollars, imputable : i) à 
l’effet-report de la création de deux postes (1 poste P-4 et 1 poste d’agent local) récemment 
approuvée par l’Assemblée générale pour l’exercice biennal 2002-2003 (117 700 dollars); et 
ii) aux dépenses additionnelles au titre d’autres rubriques (autres que les réunions) 
(25 600 dollars) pour les consultants, les voyages du personnel, les services contractuels, les 
fournitures et accessoires et le matériel de bureautique. 

  c) Programme de travail : augmentation de 397 400 dollars, imputable principalement : i) à la 
création de cinq nouveaux postes P-2 pour la recherche, la fourniture des services nécessaires 
aux réunions et l’appui aux activités de coopération technique aux fins des objectifs de 
développement du Millénaire pertinents dans les domaines de l’élimination de la pauvreté 
(1), des technologies de l’information et des communications (1), des ressources en eau (1), 
de l’égalité entre les sexes et du développement (1) et des statistiques, afin d’accroître le 
volume de données statistiques, en particulier pour ce qui touche aux indicateurs de suivi de 
la réalisation des objectifs de développement du Millénaire (1); ii) à la suppression de trois 
postes d’agent local (2 pour les statistiques et 1 pour le transport et le tourisme); iii) aux 
dépenses additionnelles liées aux activités des groupes d’experts dans les domaines de 
l’élimination de la pauvreté, des indicateurs statistiques liés aux objectifs de développement 
et de la promotion et de la mise en oeuvre de la Convention sur l’élimination de toutes les 
formes de discrimination à l’égard des femmes; iv) à la diminution des dépenses liées aux 
voyages du personnel et aux travaux d’impression à l’extérieur; et v) aux dépenses 
additionnelles liées au redéploiement interne de ressources pour le Centre opérationnel de la 
CESAP pour le Pacifique, à Port Vila (Vanuatu), au titre du sous-programme 1. 

  d) Appui au programme : augmentation de 1 354 000 dollars, représentant l’effet net des 
augmentations et des diminutions ci-après : i) augmentation liée à l’effet-report de la création 
de 30 postes d’agent de sécurité (agents locaux) récemment approuvée par l’Assemblée 
générale pour l’exercice biennal 2002-2003; ii) diminution résultant de la suppression de neuf 
postes d’agent local en raison des gains de productivité; iii) diminution au titre des autres 
rubriques liée à la suspension des dispositions contractuelles en matière de sécurité; 
iv) dépenses additionnelles liées au suivi et à l’évaluation du programme de travail de la 
CESAP, aux dépenses de fonctionnement général et au renouvellement du matériel de 
bureautique, des photocopieuses, des fournitures et des accessoires; v) augmentation de la 
contribution de la CESAP aux arrangements arrêtés pour la Thaïlande au titre du Plan de 
sécurité interinstitutions; vi) diminution des ressources nécessaires pour couvrir les frais de 
représentation en raison du redéploiement interne des ressources nécessaires pour les sessions 
de la Commission et de ses organes subsidiaires; vii) diminution des ressources en raison du 
redéploiement interne des ressources nécessaires au fonctionnement du Centre opérationnel 
de la CESAP pour le Pacifique, au titre du sous-programme 1. 

 19.18 On estime que, durant l’exercice biennal 2004-2005, des fonds extrabudgétaires d’un montant de 
18 963 800 dollars provenant de diverses sources seront mobilisés. Ils serviront essentiellement à 
compléter, et donc à renforcer l’impact des activités inscrites au titre du budget ordinaire grâce aux 
activités de coopération technique destinées à aider les gouvernements à réaliser les objectifs de 
développement du Millénaire, à mettre en oeuvre les activités découlant des décisions prises à 
l’issue des grandes conférences mondiales et d’autres mandats internationaux et régionaux 
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essentiels. Les fonds extrabudgétaires sont également utilisés pour donner suite aux résolutions 
adoptées par la Commission et sont indispensables pour la concrétisation des réalisations 
escomptées. Ils permettent d’établir des publications, d’organiser des ateliers, des séminaires et des 
cours de formation, de fournir des services consultatifs, de mettre en commun les meilleures 
pratiques et d’encourager les contacts et la création de réseaux dans divers autres domaines du 
programme de travail. 

 19.19 Les publications à paraître dans le cadre du programme de travail sont examinées au titre de 
chaque sous-programme. Des publications en série et des publications isolées paraîtront comme 
indiqué dans le tableau récapitulatif ci-dessous et dans les informations concernant les produits de 
chaque sous-programme. 

 

Tableau 19.2 
Tableau récapitulatif des publications 
 
 

Publications 
2000-2001

Nombre effectif
2002-2003 
Estimation 

2004-2005
Prévision

Publications en série 165 122 66
Publications isolées 97 66 37

 Total 262 188 103
 
 
 

Tableau 19.3 
Répartition des ressources par grande rubrique, en pourcentage 
 
 

Rubrique 
Budget 

ordinaire 
Fonds 

extrabudgétaires 

A. Organes directeurs 1,3 – 
B. Direction exécutive et administration 5,7 0,3
C. Programme de travail   

Sous-programme 1. Pauvreté et développement 9,9 19,1 
Sous-programme 2. Statistiques 4,1 17,9 
Sous-programme 3. Commerce et investissement 6,1 15,8 
Sous-programme 4. Transport et tourisme 6,6 7,4 
Sous-programme 5. Environnement et développement durable 7,1 8,1 
Sous-programme 6. Technologies de l’information et de la communication 
et technologie spatiale 5,2 11,5 
Sous-programme 7. Développement social, y compris les nouveaux 
problèmes sociaux 7,5 10,6 

Total partiel (C) 46,5 90,4

D. Appui au programme 46,5 9,3

 Total 100,0 100,0
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Tableau 19.4 
Ressources nécessaires, par grande rubrique 
(En milliers de dollars des États-Unis) 

  1) Budget ordinaire 

 Augmentation 

Rubrique 

2000-2001
Dépenses
effectives

2002-2003
Crédits ouverts Montant

Pour-
centage

Total avant  
réévaluation 

des coûts 

Rééva-
luation

des coûts

2004-2005
Dépenses 

prévues

A. Organes directeurs 725,5 769,7 26,5 3,4 796,2 31,2 827,4
B. Direction exécutive et 

administration 2 816,9 3 307,2 130,5 3,9 3 437,7 266,8 3 704,5
C. Programme de travail 26 260,7 27 853,4 397,4 1,4 28 250,8 2 100,2 30 351,0
D. Programme d’appui 23 542,6 26 891,0 1 354,0 5,0 28 245,0 1 599,2 29 844,2

 Total (1) 53 345,7 58 821,3 1 908,4 3,2 60 729,7 3 997,4 64 727,1
 
 

  2) Fonds extrabudgétaires  

 

2000-2001
Dépenses 
effectives

2002-2003
Dépenses 

estimatives  

2004-2005
Dépenses

prévues

 Total (2) 21 223,4 23 108,5  18 963,8

 Total [(1) + (2)] 74 569,1 81 929,8  83 690,9
 
 
 

Tableau 19.5 
Postes nécessaires 
 
 

 Postes temporaires  

 

Postes permanents 
inscrits au budget 

ordinaire Budget ordinaire
Fonds 

extrabudgétaires 
 

Total 

Catégorie 
2002-
2003

2004-
2005

2002-
2003

2004-
2005

2002-
2003 

2004-
2005 

 2002-
2003

2004-
2005

Administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur    
 SGA 1 1 – – – –  1 1
 D-2 1 1 – – – –  1 1
 D-1 11 11 – – – –  11 11
 P-5 29 29 – – 11 11  40 40
 P-4/3 103 103 – – 2 1  105 104
 P-2/1 30 35 – – – 1  30 36

 Total partiel 175 180 – – 13 13  188 193

Agents des services généraux    
 1re classe    
 Autres classes 327 315 – – 44 40  371 355

 Total partiel 327 315 – – 44 40  371 355

 Total 502 495 – – 57 53  559 548
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 A. Organes directeurs 
 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 796 200 dollars 
 

 19.20 La Commission, qui comptait 52 membres et 9 pays et territoires membres associés en 2002, 
assure la direction de l’ensemble des travaux du secrétariat et rend compte au Conseil économique 
et social. Elle tient en principe une session annuelle de six jours ouvrables, constituée d’un 
segment hauts responsables suivi d’un segment ministériel. Une réunion informelle des chefs de 
délégation peut être organisée durant le segment ministériel de chaque session de la Commission, 
pour laquelle l’interprétation simultanée est assurée. 

 19.21 À sa cinquante-huitième session, tenue en mai 2002, la Commission a adopté la résolution 58/1 sur 
la restructuration de son appareil de conférence. L’appareil intergouvernemental subsidiaire de la 
CESAP est donc désormais constitué de trois comités thématiques et de leurs huit sous-comités 
respectifs, à savoir : le Comité de la réduction de la pauvreté (qui comprend le Sous-Comité des 
pratiques de réduction de la pauvreté et le Sous-Comité des statistiques); le Comité de la gestion de 
la mondialisation (qui comprend le Sous-Comité du commerce international et des investissements, 
le Sous-Comité de l’infrastructure et de la facilitation des transports et du tourisme, le Sous-
Comité de l’environnement et du développement durable et le Sous-Comité de l’information, des 
communications et des technologies spatiales) et le Comité des problèmes sociaux émergents (qui 
comprend le Sous-Comité des groupes socialement vulnérables et le Sous-Comité de la santé et du 
développement); et de deux organes spéciaux, à savoir l’Organe spécial des pays les moins avancés 
et des pays en développement sans littoral et l’Organe spécial des pays insulaires en 
développement du Pacifique. Sous réserve de l’approbation de la Commission, il peut être organisé 
au cours de l’exercice biennal des conférences et des réunions ministérielles ad hoc. Outre les 
organes subsidiaires de la Commission, le Comité consultatif des représentants permanents et 
autres représentants désignés par la Commission (CCRP) se réunit une fois par mois pour 
conseiller et assister le Secrétaire exécutif dans l’exercice de ses fonctions, et assurer la liaison 
entre la Commission et le secrétariat. Les réunions de la Commission, de ses comités et des 
organes spéciaux se tiennent normalement au Centre de conférences des Nations Unies à Bangkok.  

 19.22 L’appareil de conférence ainsi modifié a conduit à l’augmentation de la durée des sessions des 
organes délibérants de 48 à 51 jours par exercice biennal (pour la session annuelle, les trois 
comités, les huit sous-comités et les deux organes spéciaux). Aucun changement n’a été apporté 
quant au nombre maximum de conférences ministérielles et de réunions intergouvernementales ad 
hoc. Sous réserve de l’approbation de la Commission, il a été décidé d’autoriser la tenue de cinq 
réunions intergouvernementales d’une durée maximale de 25 jours au total et d’une conférence 
ministérielle ad hoc par année civile. 

 19.23 À sa soixante-troisième session, en 2007, la Commission entreprendra un examen approfondi de 
son appareil de conférence, y compris en ce qui concerne les priorités thématiques et l’appareil 
subsidiaire, dans le cadre de ses efforts continus pour assurer la pertinence du programme. 
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Tableau 19.6 
Ressources nécessaires 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes    
Autres rubriques 769,7 796,2 – –

 Total 769,7 796,2 – –

Fonds extrabudgétaires – – – –
 
 

 19.24 Le montant de 796 000 dollars correspond aux dépenses afférentes aux réunions de la Commission, 
des comités et d’autres organes intergouvernementaux. Il doit permettre notamment de couvrir le 
coût du personnel chargé d’assurer le service des conférences, des services d’édition durant les 
périodes de pointe, des travaux d’impression à l’extérieur et des fournitures et accessoires, et les 
dépenses de représentation. L’augmentation de 26 500 dollars est essentiellement imputable aux 
besoins accrus en matière d’assistance temporaire aux fins des réunions de la Commission et de ses 
organes subsidiaires, et au redéploiement interne des ressources nécessaires aux fonctions de 
représentation pour les délégations participant aux réunions de la Commission et de ses organes 
subsidiaires qui étaient allouées à l’appui au programme. 

 
 

 B. Direction exécutive et administration 
 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 3 437 700 dollars 
 

 19.25 La rubrique Direction exécutive et administration recouvre le Bureau du Secrétaire exécutif, le 
Groupe de coordination pour les pays les moins avancés et le Groupe des services d’information. 

 19.26 Le Bureau du Secrétaire exécutif assure la direction, la supervision et l’administration d’ensemble 
du secrétariat de la Commission et veille à ce que cette dernière joue un rôle de premier plan dans 
le développement économique et social de la région et apporte des réponses régionales aux 
problèmes de portée mondiale. Les fonctions de base du Groupe des services d’information 
consistent à diffuser des informations sur l’activité de l’Organisation des Nations Unies et de la 
CESAP dans toute la région et à fournir des services d’information aux divisions. 

 19.27 Le Groupe de coordination pour les pays les moins avancés a pour tâche de répondre aux besoins 
et aux préoccupations propres aux pays les moins avancés, aux pays sans littoral et aux petits États 
insulaires en développement et de mobiliser et coordonner les efforts du secrétariat en faveur de 
ces pays. 
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Tableau 19.7 
Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès 
et mesures des résultats 
 
 

Objectif : Assurer la gestion efficace du programme de travail de la Commission et veiller à ce que 
les activités de la Commission continue de présenter un intérêt pour les pays membres. 

Réalisations escomptées Indicateurs de succès 

a) Le programme de travail est géré et appuyé 
efficacement par le personnel et les ressources 
financières. 

a) i) Réalisation des produits et prestation des 
services dans les délais fixés; 

 ii) Recrutement et affectation du personnel 
dans les délais fixés; 

 iii) Utilisation intégrale et effective des 
ressources. 

b) Identification des questions nouvelles à 
porter à l’attention des pays membres. 

b) Augmentation du nombre de fois où les États 
Membres abordent les questions qui ont été 
portées à leur attention. 

c) Amélioration de la pertinence des politiques 
pour la gestion des activités économiques et 
sociales de l’Organisation des Nations Unies en 
Asie et dans le Pacifique. 

c) Augmentation du nombre d’activités 
réalisées en collaboration avec d’autres entités. 

d) Mobilisation et coordination des efforts du 
secrétariat visant à appliquer au niveau régional 
le Programme d’action pour les pays les moins 
avancés pour la Décennie (2001-2010), le 
Cadre mondial de coopération en matière de 
transport en transit entre les pays en 
développement sans littoral et de transit et la 
communauté des donateurs et le Programme 
d’action pour le développement durable des 
petits États insulaires en développement. 

d) Augmentation du nombre de pays les moins 
avancés, pays sans littoral et petits États 
insulaires en développement faisant appel aux 
services spécialisés du secrétariat pour satisfaire 
leurs besoins particuliers. 

e) Prise de conscience accrue du rôle de la 
CESAP en Asie et dans le Pacifique dans la 
recherche de solutions aux questions 
prioritaires et nouvelles. 

e) i) Augmentation du nombre de reportages 
portant sur les activités de la CESAP. 

 ii) Augmentation du nombre de clients et 
d’utilisateurs des informations diffusées par 
la CESAP. 

 
 

Produits 
 

 19.28 Au cours de l’exercice biennal 2004-2005, il est prévu de fournir les produits suivants : 

  a) Services d’organes intergouvernementaux et d’organes d’experts (budget ordinaire) : 

   i) Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique : 

    a. Service fonctionnel des réunions : sessions de la Commission (12); réunion 
officieuse sur les pays les moins avancés et les pays en développement sans 
littoral (1); 
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    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport annuel de la 
Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (2); rapport de 
l’Organe spécial des pays les moins avancés et des pays en développement sans 
littoral (1); 

   ii) CESAP – Organe spécial des pays les moins avancés et des pays en développement sans 
littoral : 

    a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières (4); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport sur les questions 
ayant trait aux pays les moins avancés et aux pays en développement sans 
littoral (2); 

   iii) Groupe spécial d’experts : une réunion de groupe d’experts sur les politiques de 
développement régionales; 

  b) Autres activités (budget ordinaire) : 

   i) Publications périodiques : application du Programme d’action pour le développement 
durable des petits États insulaires en développement (1); application du Programme 
d’action en faveur des pays les moins avancés (1); 

   ii) Ressources audiovisuelles : page d’accueil sur le site Web de la CESAP consacrée aux 
pays les moins avancés, aux pays en développement sans littoral et aux petits États 
insulaires en développement (<http://www.unescap.org/LDC&Poverty/ 
Ldcpovertypage.htm>) (mise à jour trimestrielle 2004-2005) (8); page d’accueil sur le 
site Web de la CESAP consacrée au Groupe des services d’information 
(<http://www.unescap.org/unis/index.asp>) (mise à jour trimestrielle 2004-2005) (8); 
bulletin d’information mensuel sous forme électronique (UNESCAP e-News Bulletin) 
(24); films; vidéos; émissions de radio et documentaires (36); 

   iii) Brochures, plaquettes, fiches de synthèse, affiches, dossiers d’information : bulletin 
d’information trimestriel (UN FOCUS) (8); documents d’information sur les questions 
prioritaires pour la CESAP et l’Organisation des Nations Unies (4); 

   iv) Communiqués de presse, conférences de presse : conférences de presse, réunions 
d’information, entretiens sur les activités, les réunions et les principales manifestations 
de la CESAP (72); 

   v) Manifestations spéciales : Journée des Nations Unies (2); Journée internationale de la 
paix (2); 

   vi) Expositions, visites guidées, conférences : programmes pour les visiteurs, réunions 
d’information/conférences sur les activités de l’ONU et de la CESAP (8); 
expositions (12); 

   vii) Organisations de réunions interorganisations : réunions de coordination 
régionales/réunions des chefs de secrétariat des organisations (8). 
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Tableau 19.8 
Ressources nécessaires 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 2 987,3 3 105,0 22 22
Autres rubriques 319,9 332,7 – –

 Total 3 307,2 3 437,7 22 22

Fonds extrabudgétaires 536,7 58,0 2 1
 
 

 19.29 L’augmentation de 117 700 dollars au titre des postes résulte de la création de deux postes (1 poste 
P-4, 1 poste d’agent local), approuvée par l’Assemblée générale pour l’exercice biennal 2002-
2003, qui avait été reportée. L’augmentation de 12 800 dollars au titre des autres rubriques résulte 
de : i) l’augmentation des frais de voyage du personnel pour promouvoir le renforcement du rôle 
de la CESAP dans le développement économique et social des pays membres et associés grâce à 
des contacts directs avec ceux-ci; ii) l’augmentation des dépenses de production et d’impression 
externe des supports d’information et de mise à jour de la présentation du site Web d’information 
de la CESAP. Les ressources destinées aux activités d’information s’élevaient à 849 200 dollars et 
couvraient le coût de sept postes (1 P-5, 1 P-3, 1 P-2 et 4 postes d’agent local). Les ressources 
destinées au Groupe de coordination pour les pays les moins avancés s’élevaient à 473 300 dollars 
et couvraient le coût de trois postes (1 P-5, 1 P-2 et 1 agent local). 
 
 

 C. Programme de travail 
 
 

Tableau 19.9 
Ressources nécessaires, par sous-programme 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
1. Pauvreté et développement 5 781,5 6029,7 40 41
2. Statistiques 2 495,0 2 478,3 22 21
3. Commerce et investissement 3 761,0 3 696,9 26 26
4. Transport et tourisme 3 984,7 3 986,5 28 27
5. Environnement et développement durable 4 233,2 4 324,6 30 31
6. Technologies de l’information et de la 

communication et technologies spatiales 3 084,0 3 163,4 21 22
7. Développement social, notamment 

nouveaux problèmes sociaux 4 514,0 4 571,4 31 32

 Total 27 853,4 28 250,8 198 200

Fonds extrabudgétaires 20 927,8 17 142,2 36 33
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  Prévisions de dépenses au titre du budget ordinaire, par sous-programme 
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  Sous-programme 1 
Pauvreté et développement 
 
 

  Ressources nécessaires avant réévaluation des coûts : 6 029 700 dollars 
 

 19.30 Le sous-programme relève de la Division de la pauvreté et du développement et du Centre des 
activités opérationnelles de la CESAP dans le Pacifique. Le programme de travail est inspiré du 
sous-programme 1 du programme 15 du projet de révision du plan à moyen terme pour la période 
2002-2005. 

 
 

Tableau 19.10 
Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès 
et mesures des résultats 

 
 

Objectif : Donner aux membres et aux membres associés de la CESAP davantage de moyens de 
repérer et d’analyser les possibilités et les problèmes en matière de réduction de la pauvreté et de 
concevoir et exécuter des politiques et des programmes pour réduire la pauvreté conformément 
aux objectifs de développement pertinents du Millénaire. 

Réalisations escomptées Indicateurs de succès 

a) Rang de priorité plus élevé accordé aux 
politiques de lutte contre la pauvreté compte 
dûment tenu des dimensions sexospécifiques de 
la pauvreté aux niveaux national et local. 

a) Nombre de pays ayant des rapports avec la 
CESAP qui ont accru la part de leur budget 
consacrée à la lutte contre la pauvreté aux 
niveaux national et local. 
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a) Rang de priorité plus élevé accordé aux 
politiques de lutte contre la pauvreté compte 
dûment tenu des dimensions sexospécifiques de 
la pauvreté aux niveaux national et local. 

a) Nombre de pays ayant des rapports avec la 
CESAP qui ont accru la part de leur budget 
consacrée à la lutte contre la pauvreté aux 
niveaux national et local. 

Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 5 pays 

b) Planification et exécution plus efficaces des 
programmes de lutte contre la pauvreté aux 
niveaux national et local. 

b) Nombre de pratiques optimales pour lutter 
contre la pauvreté recommandées par la CESAP 
qui ont été incorporées dans les programmes 
nationaux et locaux des interlocuteurs de la 
CESAP. 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : 5 pratiques 
 optimales 
2004-2005 (objectif) : 13 pratiques optimales

 
 

Facteurs externes 
 

 19.31 Pour que le sous-programme atteigne ses objectifs et produise les résultats escomptés, les 
conditions suivantes devront être réunies : les membres et membres associés tiendront compte des 
recommandations de la CESAP en matière de politiques de lutte contre la pauvreté; les institutions 
nationales et les autorités locales seront prêtes à collaborer et à fournir les renseignements 
nécessaires; et des ressources extrabudgétaires suffisantes seront  mises à la disposition de la 
Commission aux fins de ses activités opérationnelles. 

 

Produits 
 

 19.32 Au cours de l’exercice biennal 2004-2005, il est prévu de fournir les produits suivants : 

  a) Services d’organes intergouvernementaux et d’organes d’experts (budget ordinaire) : 

   i) Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique : 

    a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières et séances de comités (16); 
réunion officieuse sur les petits États insulaires en développement du Pacifique 
(1); réunions officieuses sur les pays en transition (2); 

b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport de l’Organe spécial 
des pays insulaires en développement du Pacifique (1); rapports du Comité de la 
réduction de la pauvreté (2); rapports sur les questions ayant trait à la réduction de 
la pauvreté (2); rapports sur la situation économique pendant la période considérée 
et les questions de politique générale (2); 

ii) Organe spécial des pays insulaires en développement du Pacifique : 

a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières (4); 

b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports sur les questions 
ayant trait aux pays insulaires en développement du Pacifique (2); 
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iii) Comité de la réduction de la pauvreté :  

a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières (6); 

b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport du Sous-Comité des 
pratiques de réduction de la pauvreté (1); rapport sur les politiques et stratégies de 
réduction de la pauvreté (1); rapport sur les conséquences des nouveaux problèmes 
économiques sur la pauvreté (1); 

iv) Sous-Comité des pratiques de réduction de la pauvreté : 

a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières (6); 

b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports sur les questions 
ayant trait à la réduction de la pauvreté (2); 

v) Groupes spéciaux d’experts : six réunions de groupes d’experts sur les questions 
suivantes : questions et politiques de développement (2); examen des politiques de 
décentralisation et de leurs conséquences sur la pauvreté urbaine (1); réduction de la 
pauvreté et développement en milieu rural (1); réunions de personnalités éminentes sur 
les performances et les questions économiques et sociales (2);  

   vi) Assistance aux représentants et aux rapporteurs : suite donnée à la Conférence 
économique internationale sur le Tadjikistan dans le contexte régional de l’Asie centrale 
(2);  

  b) Autres activités de fond (budget ordinaire) : 

   i) Publications périodiques : Asia-Pacific Development Journal (4); Bulletin sur les 
perspectives de l’Asie et du Pacifique (2); Development Papers : Politiques prioritaires 
pour atteindre les objectifs de développement du Millénaire en Asie et dans le Pacifique 
(1); Politiques prioritaires pour appliquer le Consensus de Monterrey en Asie et dans le 
Pacifique (1); Étude sur la situation économique et sociale de l’Asie et du Pacifique 
(2); 

   ii) Publications non périodiques : Manuel sur les pratiques optimales en matière de 
réduction de la  pauvreté rurale (1); Série de monographies sur la réduction de la 
pauvreté : bonnes pratiques novatrices pour améliorer les conditions de vie des 
habitants des bidonvilles (1); Micro et macro-liens entre la réduction de la pauvreté et 
le développement durable (1); Le rôle des villes secondaires à l’interface entre milieux 
rural et urbain dans la réduction de la pauvreté (1); 

   iii) Manifestations spéciales : lancement de la publication annuelle Étude sur la situation 
économique et sociale de l’Asie et du Pacifique dans certains pays membres de la 
CESAP et par les organismes des Nations Unies (2); Journée mondiale de l’habitat (2); 
Journée mondiale pour l’élimination de la pauvreté (2); 

   iv) Documentation technique : document de travail sur les politiques et expériences 
effectivement favorables aux pauvres en matière de croissance économique en Asie et 
dans le Pacifique (1); document de travail sur les micro et macro-liens aux fins de la 
réduction de la pauvreté (1); 

   v) Ressources audiovisuelles : page d’accueil sur le site Web de la CESAP consacrée à la 
pauvreté et au développement (<http://www.unescap.org/pdd>) (mise à jour 
trimestrielle, 2004-2005) (8); 
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   vi) Service fonctionnel des réunions interorganisations : Réunion régionale de coordination 
interorganisations : Groupe de travail thématique sur la réduction de la pauvreté et la 
sécurité alimentaire (2); Réunion consultative régionale interorganisations sur la bonne 
gestion des affaires urbaines (2); 

  c) Coopération technique (budget ordinaire/fonds extrabudgétaires) : 

   i) Services consultatifs portant sur la politique macroéconomique et le renforcement des 
institutions qui y sont liées dans les états insulaires en développement; les bonnes 
pratiques en matière de réduction de la pauvreté; le renforcement des collectivités 
locales en vue de la mise en oeuvre de stratégies de réduction de la pauvreté conformes 
aux objectifs de développement du Millénaire et du Programme pour l’habitat; 

   ii) Cours, stages et ateliers de formation : conférence régionale sur la pauvreté, 
l’urbanisation et le développement économique – troisième Forum Asie-Pacifique de 
l’urbanisation (100 participants); séminaire régional sur les questions relatives au 
financement du développement, aux investissements étrangers directs et à la 
libéralisation du commerce qui se posent aux pays les moins avancés dans le contexte 
du Consensus de Monterrey et du Plan d’action de Bruxelles (30 participants); atelier 
régional sur la gestion de la dette et le financement du développement en Asie et dans le 
Pacifique (30 participants); atelier régional sur les bonnes pratiques pour la 
participation des populations urbaines pauvres à la gestion locale de l’environnement 
(35 participants); atelier régional sur les micro et macro-liens entre la réduction de la 
pauvreté et le développement durable (30 participants); atelier régional sur le rôle des 
villes secondaires à l’interface entre milieux rural et urbain dans la réduction de la 
pauvreté (45 participants); ateliers et stages de formation pour faire connaître les 
pratiques existantes en matière de réduction de la pauvreté dans les pays les moins 
avancés (100 participants); ateliers et stages de formation pour promouvoir l’accès aux 
marchés, à l’information sur les marchés et au crédit des ruraux pauvres grâce à 
l’adoption de bonnes pratiques tenant compte des différences entre les sexes 
(60 participants); 

   iii) Projets sur le terrain : projets de démonstration dans les pays les moins avancés sur les 
liens entre milieux rural et urbain aux fins de la réduction de la pauvreté; création de 
centres régionaux de documentation, ou renforcement de ceux qui existent, pour 
appuyer les programmes de réduction de la pauvreté en milieu urbain dans des 
domaines tels que l’assainissement des bidonvilles, la promotion de la participation des 
femmes dans les affaires publiques locales et la sécurité humaine; projets communs 
avec ONU-Habitat en vue de l’application du Programme pour l’habitat et de la 
réalisation des objectifs de développement du Millénaire; projets pilotes sur la 
participation des ruraux pauvres à la gestion de l’environnement; projets pilotes sur 
l’assainissement des bidonvilles; soutien au Centre régional pour la coordination de la 
recherche-développement sur les céréales secondaires, légumineuses et racines 
tubercules dans les zones tropicales humides de l’Asie et du Pacifique (CERECS) au 
titre de la coopération technique; coopération technique et appui de fond aux 
collectivités locales et aux réseaux régionaux en vue de la réduction de la pauvreté 
notamment au Réseau d’établissements Asie-Pacifique de recherche et de formation à 
l’administration locale, au Réseau régional des autorités locales pour la gestion des 
établissements humains (CITYNET), au réseau asiatique pour le droit au logement, à 
Asia Urbs et à l’Union internationale des villes et pouvoirs locaux; projets de 
coopération technique sur a) la gestion des ressources en eau aux fins de la réduction de 
la pauvreté; b) des politiques prioritaires pour réduire la pauvreté et encourager la 
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croissance dans les pays en transition; c) l’application régionale du Programme d’action 
pour le développement durable des petits États insulaires en développement; d) la 
fourniture de services de base aux pauvres grâce aux partenariats entre secteurs public 
et privé : suite donnée par la CESAP au Sommet mondial pour le développement 
durable (renforcement des capacités aux fins de la promotion des partenariats entre 
secteurs public et privé). 

 
 

Tableau 19.11 
Ressources nécessaires : sous-programme 1 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 5 363,2 5 442,0 40 41
Autres rubriques 418,3 587,7 – –

 Total 5 781,5 6 029,7 40 41

Fonds extrabudgétaires 4 676,0 3 624,2 5 3
 
 

 19.33 L’augmentation de 78 800 dollars au titre des postes résulte de la création d’un poste P-2 visant à 
renforcer les capacités de la CESAP dans le domaine des pratiques de réduction de la pauvreté en 
vue de la réalisation des objectifs de développement pertinents du Millénaire. L’augmentation de 
169 400 dollars au titre des autres rubriques est due au redéploiement interne des dépenses de 
fonctionnement du Centre des activités opérationnelles de la CESAP dans le Pacifique, imputées 
précédemment à l’appui au programme (187 800 dollars), qui est compensé en partie par une 
diminution de 18 400 dollars représentant l’effet net des augmentations et diminutions liées en 
particulier à la réorientation du sous-programme qui vise désormais à aider les pays de la région de 
la CESAP à atteindre les objectifs de développement du Millénaire, à appliquer le Consensus de 
Monterrey et les textes issus du Sommet mondial pour le développement durable, ainsi qu’à créer 
un effet de synergie entre les activités analytiques et opérationnelles. 

 
 

  Sous-programme 2 
Statistiques 

 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 2 478 300 dollars 
 

 

 19.34 Le sous-programme est placé sous la responsabilité de la Division de statistique. Le programme de 
travail est inspiré du sous-programme 2 du programme 15 du plan à moyen terme révisé pour la 
période 2002-2005. 
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Tableau 19.12 
Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès 
et mesures des résultats 
 
 

Objectif : Améliorer la capacité statistique des membres et membres associés de la CESAP, 
l’accent étant mis sur la collecte et l’utilisation de données sectorielles, particulièrement en ce qui 
concerne la pauvreté, et de mesurer les progrès accomplis dans la mobilisation de ressources 
internationales, régionales et nationales à l’appui des objectifs de développement, notamment 
ceux qui figurent dans la Déclaration du Millénaire. 

Réalisations escomptées Indicateurs de succès 

a) Améliorer la collecte et la diffusion de 
données sur la pauvreté et sur d’autres 
domaines liés aux objectifs du Millénaire et au 
développement économique et social, y compris 
des données sexospécifiques et ventilées par 
sexe. 

a) i) Disponibilité, actualité, exactitude et 
cohérence des données recueillies par les 
bureaux nationaux de statistique qui sont des 
interlocuteurs de la CESAP; 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : 26 pays, dont au 
 moins la moitié disposent d’indicateurs 
 des objectifs du Millénaire 
2004-2005 (objectif) : 35 pays, dont au 
 moins la moitié disposent d’indicateurs 

  ii) Nombre des pays traitant avec la CESAP 
qui ont fourni des données plus comparables 
sur la pauvreté et d’autres domaines liés aux 
objectifs du Millénaire et au développement 
économique et social, y compris des données 
sexospécifiques et ventilées par sexe. 

 Mesures des résultats : 
 2000-2001 : sans objet 
 2002-2003 (estimation) : 17 pays  
 2004-2005 (objectif) : 20 pays 

b) Importance accrue accordée à l’utilisation 
de normes et principes statistiques 
internationalement reconnus. 

b) Nombre des pays et zones de la région 
appliquant la Norme spéciale de diffusion des 
données et le Système général de diffusion des 
données. 

  Mesures des résultats : 
2000-2001 : 17 pays et zones 
2002-2003 (estimation) : 21 pays et zones 
2004-2005 (objectif) : 26 pays et zones 

 
 

Facteurs externes 
 

 19.35 Le sous-programme est censé atteindre ses objectifs et produire les résultats escomptés à condition 
que les membres et membres associés de la CESAP aient les ressources nécessaires pour appliquer 
les recommandations et qu’ils accordent la priorité voulue à la collecte de données pour assurer le 
suivi des objectifs de développement arrêtés sur le plan international, y compris ceux qui figurent 
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dans la Déclaration du Millénaire; et que des ressources extrabudgétaires suffisantes soient mises à 
la disposition de la Commission pour financer ses activités opérationnelles. 

 

Produits 
 

 19.36 Les produits suivants seront réalisés pendant l’exercice biennal : 

  a) Service d’organismes intergouvernementaux et d’organes d’experts (budget ordinaire) : 

   i) Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP) : 

    a. Service fonctionnel de réunions : séances plénières et séances de comités (16); 

    b. Documentation à l’intention d’organes délibérants : rapports sur des questions de 
statistique (1); 

   ii) CESAP – Comité de la réduction de la pauvreté : 

    a. Service fonctionnel de réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention d’organes délibérants : rapport du Sous-Comité de 
statistique (1); rapport sur des questions relatives aux statistiques de la pauvreté 
(1); 

   iii) CESAP – Sous-Comité de statistique : 

    a. Service fonctionnel de réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention d’organes délibérants : rapport sur les activités du 
secrétariat dans le domaine des statistiques (1); rapport du Groupe d’experts sur 
les statistiques (1); 

   iv) Groupes spéciaux d’experts : deux réunions de groupes d’experts sur : la diffusion des 
données (1); les indicateurs statistiques des objectifs du Millénaire (1); 

  b) Autres activités de fond (budget ordinaire) : 

   i) Publications en série : Asia-Pacific in Figures (2 livraisons); Statistical Indicators for 
Asia and the Pacific (2 livraisons); Statistical Newsletter (2 livraisons); Annuaire 
statistique pour l’Asie et le Pacifique (2 livraisons); 

   ii) Publications isolées : Améliorer la qualité des statistiques utilisées pour certains 
indicateurs d’objectifs du Millénaire (1); Towards International Comparability of Data 
(1); Women and Men in Asia and the Pacific (Volume I : Statistical Profile) (1); 

   iii) Expositions, visites guidées, conférences : exposition du Sous-Comité de statistique 
(2004) (budget ordinaire) (1); 

   iv) Brochures, fiches de synthèse, planches murales, dossiers d’information : fiches de 
synthèse sur la statistique générale et thématique (1); 

   v) Supports techniques : diffusion de données par voie électronique (Internet, CD-ROM, 
disquettes, par exemple) (2); exploitation et tenue du Système d’information statistique 
de la CESAP (1); traitement des demandes ponctuelles d’information statistique 
émanant d’utilisateurs extérieurs (1); 

   vi) Supports audiovisuels : page Web de la CESAP sur la statistique 
(<http://www.unescap.org/stat>) (actualisations hebdomadaires pour 2004-2005) (104); 

  c) Coopération technique (budget ordinaire ou ressources extrabudgétaires) : 
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    i) Services consultatifs : services consultatifs en matière de statistiques sur l’égalité 
des sexes, certains autres aspects mesurables de la vie socioéconomique et sur 
l’application des technologies de l’information; 

    ii) Stages, séminaires et ateliers : ateliers régionaux et sous-régionaux sur 
l’application des technologies de l’information et de la communication dans les 
bureaux de statistique et mesure de la société de l’information et de l’économie 
fondée sur le savoir (40 participants); ateliers régionaux et sous-régionaux sur les 
statistiques économiques et environnementales, y compris sur la comptabilité 
nationale et l’écocomptabilité et sur l’organisation et la gestion de services de 
statistique (40 participants); ateliers régionaux et sous-régionaux sur les 
statistiques en matière de pauvreté, d’égalité entre les sexes et d’autres aspects 
sociaux et démographiques, y compris le suivi des conférences mondiales et des 
objectifs de développement de la Déclaration du Millénaire (40 participants); 

    iii) Projets opérationnels : appui à l’Institut de statistique pour l’Asie et le Pacifique 
par des activités de coopération technique; projets de coopération technique : 
Programme de comparaison international et création de nouveaux partenariats 
pour mettre fin à la violence contre les femmes (aspects statistiques). 

 

Tableau 19.13 
Ressources nécessaires : sous-programme 2 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 2 385,3 2 358,1 22 21
Autres rubriques 109,7 120,2 – –

 Total 2 495,0 2 478,3 22 21

Fonds extrabudgétaires 4 016,2 3 398,0 3 3
 
 

 19.37 La diminution de 27 200 dollars du coût des postes s’explique par la suppression de deux postes 
d’agent local en raison des gains de productivité découlant de la création d’un nouveau poste P-2 
chargé d’accroître les données statistiques servant au suivi des objectifs de développement du 
Millénaire. L’augmentation de 10 500 dollars aux autres rubriques s’explique par un besoin accru 
de connaissances spécialisées permettant la comparaison des niveaux de pauvreté d’un pays à 
l’autre ainsi que pour mesurer et suivre l’évolution de la pauvreté. 

 
 

  Sous-programme 3 
Commerce et investissement 
 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 3 696 900 dollars 
 

 19.38 Le sous-programme est placé sous la responsabilité de la Division du commerce international et de 
l’industrie. Le programme de travail est inspiré du sous-programme 3 du programme 15 du plan à 
moyen terme révisé pour la période 2002-2005. 
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Tableau 19.14 
Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès 
et mesures des résultats 
 
 

Objectif : Permettre aux membres et membres associés de la CESAP de mieux s’intégrer à 
l’économie mondiale grâce à des échanges commerciaux et des investissements soutenus. 

Réalisations escomptées Indicateurs de succès 

a) Amélioration des politiques et programmes 
mis en oeuvre par les gouvernements et le 
secteur privé afin de promouvoir a) le 
commerce et l’investissement et b) le 
développement des entreprises, y compris dans 
la perspective de l’égalité des sexes. 

a) i) Le nombre de gouvernements et 
d’organismes du secteur privé qui ont adopté 
des politiques, lois, règlements ou procédures 
inspirés par les principes et les politiques 
préconisés par la CESAP; 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 10 gouvernements et 
 organismes privés 

  ii) Le nombre de pratiques optimales 
préconisées par la CESAP dans le domaine 
du développement des entreprises, y compris 
par la perspective de l’égalité des sexes, 
adoptées par des organismes publics ou 
privés qui sont des interlocuteurs de la 
CESAP. 

  Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 5 pratiques optimales 

b) Amélioration des capacités décisionnelles 
nationales et de la participation aux accords et 
mécanismes régionaux et multilatéraux relatifs 
au commerce et à l’investissement. 

b) i) Le nombre de pays interlocuteurs de la 
CESAP qui ont publié des décisions 
politiques ou des documents directifs 
témoignant d’une participation plus active 
aux accords et mécanismes régionaux et 
multilatéraux concernant le commerce et 
l’investissement (par exemple, Accord de 
Bangkok et Organisation mondiale du 
commerce); 

  Mesures des résultats : 
2000-2001 : 6 pays 
2002-2003 (estimation) : 7 pays 
2004-2005 (objectif) : 12 pays 

  ii) Le nombre de produits et le niveau des 
marges tarifaires préférentielles parmi les 
membres de l’Accord de Bangkok. 
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  Mesures des résultats : 
2000-2001 : 920 produits 
2002-2003 (estimation) : 1 670 produits et 
 une marge tarifaire préférentielle 
 moyenne de 24 % 
2004-2005 (objectif) : 2 000 produits et une 
 marge tarifaire préférentielle moyenne  
 de 34 % 

 
 

Facteurs externes 
 

 19.39 Le sous-programme est censé atteindre ses objectifs et produire les résultats escomptés dans les 
conditions suivantes : les membres et membres associés de la CESAP tiendront compte de ces 
recommandations dans l’application de leurs politiques et programmes; les institutions nationales 
sont prêtes à fournir des informations nécessaires; des ressources extrabudgétaires suffisantes 
seront mises à la disposition de la Commission pour financer ses activités opérationnelles.  

 

 Produits 
 

 19.40 Les produits suivants seront réalisés pendant l’exercice biennal : 

  a) Service d’organismes intergouvernementaux et d’organes d’experts (budget ordinaire) : 

   i) Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP) : 

    a. Service fonctionnel de réunions : séances plénières et séances de comités (16); 

    b. Documentation à l’intention d’organes délibérants : rapports sur des questions 
ayant trait au commerce et aux investissements (2); 

   ii) Comité de la gestion de la mondialisation : 

    a. Service fonctionnel de réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention d’organes délibérants : rapport du Sous-Comité du 
commerce international et des investissements (1); rapport sur des questions ayant 
trait au commerce et aux investissements (1);  

   iii) Sous-Comité du commerce international et des investissements 

    a. Service fonctionnel de réunions : séance plénière (6); 

    b. Documentation à l’intention d’organes délibérants : rapports sur des questions 
ayant trait au commerce, aux investissements et au développement des entreprises 
(2); 

   iv) Groupes spéciaux d’experts : trois groupes d’experts sur : l’accès accru aux sources 
d’information sur les négociations prévues par le programme de travail de Doha (1); 
questions ayant trait à la mondialisation et problèmes nouveaux en matière de 
commerce et d’investissement : incidences sur le développement des petites et 
moyennes entreprises et sur la compétitivité à l’exportation (1); liens entre le commerce 
et le financement du développement (1); 

   v) Assistance à des représentants et rapporteurs : Comité permanent de l’Accord de 
Bangkok (2); 

  b) Autres activités de fond (budget ordinaire) : 
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   i) Publications périodiques : Séries de monographies sur la gestion de la mondialisation : 
faciliter l’adhésion à l’Organisation mondiale du commerce – perspectives de pays (1); 
Développement des entreprises et promotion de l’esprit d’entreprise chez les femmes 
(1); Compétitivité à l’exportation par rapport au financement et à la gestion des 
échanges (1); Financement du développement du commerce et Consensus de Monterrey 
(1); Politiques et pratiques optimales pour promouvoir les investissements dans les 
économies faibles (1); Promouvoir l’application des technologies de l’information et 
des communications dans les petites et moyennes entreprises rurales pour accroître la 
compétitivité à l’exportation (1); Perspectives régionales sur le programme de travail 
de Doha (1); Facilitation des échanges et efficacité commerciale (1); Manuel 
d’information commerciale à l’intention des pays sans littoral de l’Asie et du Pacifique 
(1); 

   iii) Brochures, fiches de synthèse, planches murales, dossiers d’information : 
documentation sur la gestion de la mondialisation : commerce et investissements (4); 

   iv) Supports techniques : 

    a. Bases de données sur la gestion de la mondialisation : annuaire des instituts de 
formation et de recherche commerciale (1); service d’information relatif au 
commerce et aux investissements (1); mise à jour en ligne du Directory of Trade 
and Investment-related Organizations of Developing Countries and Areas in Asia 
and the Pacific (1); 

    b. Informations techniques en réponse à des demandes émanant du secteur public et 
privé et des organisations non gouvernementales et diffusion (adresse 
électronique : <trade_inf.unescap@un.org> (diffusion quotidienne) (1); 

   v) Supports audiovisuels : la page Web de la CESAP sur la gestion de la mondialisation : 
commerce et investissement (<http://www.unescap.org/tid>) (mises à jour mensuelles, 
2004-2005) (24); 

  c) Coopération technique (budget ordinaire et ressources extrabudgétaires) : 

   i) Services consultatifs : services consultatifs sur les accords commerciaux, notamment 
l’Accord de Bangkok, la facilitation des échanges et l’adhésion à l’Organisation 
mondiale du commerce; 

   ii) Stages, séminaires et ateliers : stages de formation à la gestion à l’appui du 
développement des entreprises dans les pays les moins avancés et les pays en transition 
(100 participants); séminaire régional sur les pratiques optimales en matière 
d’investissement et à l’appui des pays en développement (50 participants); séminaire 
régional sur les politiques intégrées de libéralisation des échanges et de développement 
(20 participants); séminaire régional et national sur les politiques en faveur du 
commerce et de la technologie de l’information (20 participants); séminaire sur la 
facilitation des échanges et l’efficacité commerciale (20 participants); séminaire sur le 
renforcement des capacités en ce qui concerne l’établissement de réseaux informatisés 
sur des sources d’information relatives au commerce et à l’investissement 
(20 participants); séminaire sur le renforcement des capacités en matière de promotion 
et de facilitation dans l’investissement (30 participants); séminaire sur le financement et 
la gestion des échanges (20 participants); forums sous-régionaux pour l’investissement 
(400 participants); formation au développement des entreprises et à l’esprit d’entreprise, 
notamment parmi les femmes (60 participants); ateliers et activités connexes sur la 
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création de capacités et l’établissement de réseaux d’associations commerciales dans les 
pays les moins avancés et les pays en transition (100 participants); 

   iii) Projets opérationnels : appui au Centre de recherche agronomique et d’outillage 
agricole de l’Asie et du Pacifique par des activités de coopération technique; projets de 
coopération technique pour améliorer la capacité des membres et des membres associés 
de la CESAP de participer aux travaux de l’Organisation mondiale du commerce; 
création de capacités sur les questions nouvelles inscrites au programme de 
négociations de l’Organisation mondiale du commerce; et création de capacités pour 
que les pays puissent participer efficacement aux accords multilatéraux. 

 

Tableau 19.15 
Ressources nécessaires : sous-programme 3 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 3 554,5 3 554,5 26 26
Autres rubriques 206,5 142,4 – –

 Total 3 761,0 3 696,9 26 26

Fonds extrabudgétaires 2 391,6 3 000,0 7 6
 
 

 19.41 La diminution de 64 100 dollars du coût des autres rubriques est principalement imputable à la 
diminution des besoins de services d’experts à la suite de l’interruption des activités relatives à la 
restructuration industrielle, au transfert de technologies, et aux expositions commerciales, et du 
recentrage des activités sur les politiques en matière d’échanges et d’investissement, l’efficacité 
commerciale et le développement des entreprises. 

 
 

  Sous-programme 4 
Transport et tourisme 
 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 3 986 500 dollars 
 

 19.42 L’exécution du sous-programme relève de la Division des transports et du tourisme. Le programme 
de travail a été établi d’après le sous-programme 4 du programme 15 du plan à moyen terme révisé 
pour la période 2002-2005. 
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Tableau 19.16 
Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès  
et mesures des résultats 
 
 

Objectif : Aider les États membres de la CESAP et les membres associés à formuler et à mettre en 
oeuvre des politiques et initiatives nationales, régionales et interrégionales pour les transports afin 
qu’ils puissent accéder plus facilement aux marchés régionaux et mondiaux et pour que le 
tourisme contribue davantage au développement économique et social. 

Réalisations escomptées Indicateurs de succès 

a) Adoption par les gouvernements, la société 
civile et le secteur privé de politiques et de 
programmes plus efficaces en vue d’améliorer : 
a) la logistique des transports et les partenariats 
entre les secteurs public et privé dans le 
domaine des transports; b) les aspects sociaux 
et environnementaux des transports et du 
tourisme. 

a) i) Nombre de pays collaborant avec la 
CESAP qui ont adopté des politiques et des 
programmes prenant en compte les principes 
promus par la Commission en matière de 
logistique des transports et en ce qui 
concerne les partenariats entre les secteurs 
public et privé dans le domaine des 
transports; 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 8 pays 

 ii) Nombre de pays collaborant avec la 
CESAP qui ont adopté des politiques et des 
programmes prenant en compte les principes 
promus par la Commission en ce qui 
concerne les aspects sociaux et 
environnementaux des transports et du 
tourisme. 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 8 pays 

b) Amélioration des processus de décision et 
application plus rigoureuse des accords portant 
sur la création de réseaux de transport 
régionaux et sur les transports transfrontaliers 
et en transit. 

b) Nombre de pays collaborant avec la CESAP, 
qui ont adopté des décisions de principe et 
publié des documents directeurs tenant 
compte des programmes promus par la 
Commission concernant la conclusion 
d’accords portant sur la création de réseaux 
de transport régionaux et sur les transports 
transfrontaliers et en transit. 

  Mesures des résultats : 
 2000-2001 : sans objet 
 2002-2003 (estimation) : sans objet 
 2004-2005 (objectif) : 8 pays 
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Facteurs externes 
 

 19.43 Le sous-programme devrait permettre de parvenir aux objectifs fixés et aux réalisations 
escomptées dans la mesure où : les membres et membres associés tiendront compte des principes et 
programmes promus par la CESAP; un montant suffisant de fonds extrabudgétaires sera mis à la 
disposition de la Commission pour lui permettre de mener à bien ses activités opérationnelles. 

 

Produits 
 

 19.44 Les produits et services suivants seront exécutés au cours de l’exercice biennal : 

  a) Service d’organes intergouvernementaux et d’organes d’experts (budget ordinaire) : 

   i) Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP) : 

    a. Service fonctionnel des séances : plénière et comités (16); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport sur les nouveaux 
problèmes liés aux transports et au tourisme (1); rapport sur les conclusions de la 
Conférence ministérielle internationale sur la coopération en matière de transport 
de transit (1); rapport sur la mise en oeuvre du Plan d’action de New Delhi pour le 
développement infrastructurel en Asie et dans le Pacifique; 

   ii) Comité de la gestion de la mondialisation : 

    a. Service fonctionnel des séances : plénière (6); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport du Sous-Comité de 
l’infrastructure et de la facilitation des transports et du tourisme (1); rapport sur 
les problèmes liés aux transports et au tourisme (1); 

   iii) Sous-Comité de l’infrastructure et de la facilitation des transports et du tourisme : 

    a. Service fonctionnel des séances : plénière (6); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports sur les problèmes 
des transports et du tourisme (2); rapport sur la mise en oeuvre du Plan d’action de 
New Delhi pour le développement infrastructurel en Asie et dans le Pacifique (1); 

   iv) Groupes spéciaux d’experts : deux groupes d’experts sur : le Chemin de fer 
transasiatique en Asie septentrionale et centrale (1); le Chemin de fer transasiatique en 
Asie du Sud (1); 

   v) Assistance aux représentants et aux rapporteurs : projet de programme spécial 
CESAP/CEE pour les économies d’Asie centrale dans le domaine des transports et du 
franchissement des frontières élaboré par le Groupe de travail sur l’infrastructure des 
transports et la facilitation du franchissement des frontières des transports 
transfrontaliers (4); 

   vi) Services de dépôt : accord intergouvernemental relatif au réseau de la Route d’Asie afin 
de faciliter la mise en place coordonnée d’un réseau routier en Asie (1); 

  b) Autres activités de fond (budget ordinaire) : 

   i) Publications en série : Review of Developments in Transport in Asia and the Pacific 
(Étude sur le développement des transports en Asie et dans le Pacifique) (1); Étude sur 
le tourisme (2); Transport and Communications Bulletin for Asia and the Pacific 
(Bulletin des transports et des communications pour la région de l’Asie et du Pacifique) 
(2); 
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   ii) Publications isolées : Série de monographies portant sur la gestion de la 
mondialisation : questions d’orientation générale concernant le développement durable 
du tourisme (1); Réseau intégré des transports en Asie (1); Stratégies régionales portant 
sur le transport maritime et le développement portuaire (1); 

   iii) Supports techniques : cartes de la Route d’Asie et du Chemin de fer transasiatique (2); 
perfectionnement et mise à jour de la base de données sur les accidents de la route dans 
la région de l’Asie et du Pacifique (APRAD) (2); perfectionnement et mise à jour de la 
base de données de la CESAP sur les transports et les infrastructures (2); inventaire des 
accords internationaux destinés à faciliter le transport de marchandises et de personnes 
(1); fiches statistiques sur les transports dans la région de l’Asie et du Pacifique, 
comprenant des indicateurs du rendement des transports et une analyse comparée de la 
productivité des transports dans la région de l’Asie et du Pacifique (1); outils 
pédagogiques aux fins du renforcement des capacités des organismes de formation et de 
recherche dans le domaine des transports (1); mise à jour de la base de données sur la 
Route d’Asie (1); 

   iv) Supports audiovisuels : page d’accueil de la CESAP sur la facilitation des transports 
(<http://www.unescap.org/tctd/tfs>) (mise à jour bisannuelle, 2004-2005) (4); page 
d’accueil de la CESAP sur les infrastructures des transports 
(<http://www.unescap.org/tctd/tis>) (mise à jour trimestrielle, 2004-2005) (8); page 
Web de la CESAP sur la politique des transports et le tourisme 
(<http://www.unescap.org/tctd/tps>) (mise à jour trimestrielle 2004-2005) (8); 

  c) Coopération technique (budget ordinaire/fonds extrabudgétaires) : 

   i) Services consultatifs portant sur le développement du tourisme, la politique des 
transports, et la planification et la mise en place d’infrastructures; 

   ii) Cours, séminaires et ateliers : réunion des responsables de la planification et de la 
gestion des transports et des centres de formation et de recherche (30 participants); 
réunions consacrées à la promotion du tourisme dans la sous-région du bassin du 
Mékong (80 participants); réunions sur l’enseignement et la formation touristiques (100 
participants); séminaire sur la libéralisation des services de transport (50 participants); 
séminaires portant sur le renforcement des capacités nationales aux fins d’un 
développement viable et durable du tourisme (100 participants); séminaires et ateliers 
consacrés aux stratégies en matière de transport maritime et de développement portuaire 
(100 participants); séminaires et ateliers portant sur les activités liées à la base de 
données sur les accidents de la route dans la région de l’Asie et du Pacifique (60 
participants); séminaires et ateliers portant sur la planification et la mise en place 
d’infrastructures (60 participants); 

   iii) Bourses de recherche et dons : arrangements de coopération technique entre pays en 
développement pour le développement du tourisme et la formation aux métiers du 
tourisme; 

   iv) Projets de terrain : projets de coopération technique : opérations de transit, transport 
multimodal et logistique; mise en place d’infrastructures pour les transports terrestres, y 
compris les groupes de travail sur la Route de l’Asie et sur le Chemin de fer 
transasiatique, et le Comité directeur pour le Couloir ferroviaire transasiatique Nord; 
participation du secteur privé/partenariats entre les secteurs public et privé pour le 
développement des transports; prestation de services de base aux couches pauvres de la 
population grâce aux partenariats entre les secteurs public et privé; activités menées par 
la CESAP pour donner suite au Sommet mondial pour le développement durable 
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(composante transport); transport de transit pour les pays en développement sans littoral 
et de transit; projet de coopération technique portant sur la facilitation des transports. 

 
 

Tableau 19.17 
Ressources nécessaires : sous-programme 4 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 3 887,5 3 834,5 28 27
Autres rubriques 97,2 152,0 – –

 Total 3 984,7 3 986,5 28 27

Fonds extrabudgétaires 2 280,2 1 402,0 8 8
 
 

 19.45 La diminution au titre des postes (53 000 dollars) s’explique par la suppression d’un poste d’agent 
local par suite de gains de productivité. L’augmentation de 54 800 dollars au titre des autres 
rubriques est essentiellement imputable aux dépenses supplémentaires qui sont nécessaires pour 
financer l’affectation d’experts spécialisés et couvrir les frais de voyage du personnel afin 
d’améliorer le sous-programme dans les domaines des réseaux de transport intégrés, de la 
logistique des transports et des partenariats entre les secteurs public et privé pour le 
développement des transports. 

 
 

  Sous-programme 5 
Environnement et développement durable 
 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 4 324 600 dollars 
 

 19.46 Le sous-programme est placé sous la responsabilité de la Division de l’environnement et du 
développement durable. Le programme de travail est inspiré du sous-programme 5 du 
programme 15 du plan à moyen terme révisé pour la période 2002-2005. 
 

Tableau 19.18 
Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès 
et mesures des résultats 
 
 

Objectif : Renforcer les capacités nationales des membres et des membres associés de la CESAP 
d’élaborer et appliquer des politiques et des stratégies environnementales et de développement 
durable, en particulier dans le domaine du développement durable de l’énergie et de l’eau, qui leur 
permettent de tirer le meilleur parti de la mondialisation tout en réduisant au minimum ses 
conséquences négatives. 

Réalisations escomptées Indicateurs de succès 

a) Application de politiques et de programmes 
plus efficaces par les gouvernements, la société 
civile et le secteur privé afin d’améliorer : i) la 

a) i) Le nombre de pays en relation avec la 
CESAP qui ont mis en place des politiques et 
des programmes tenant compte des principes 
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a) Application de politiques et de programmes 
plus efficaces par les gouvernements, la société 
civile et le secteur privé afin d’améliorer : i) la 
gestion de l’environnement; ii) la gestion des 
ressources en eau; et iii) la gestion des 
ressources énergétiques. 

a) i) Le nombre de pays en relation avec la 
CESAP qui ont mis en place des politiques et 
des programmes tenant compte des principes 
promus par la Commission aux points 
concernant 
 a) la gestion de l’environnement; 
 b) la gestion des ressources en eau; et 
 c) la gestion des ressources énergétiques; 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : 5 pays 
2002-2003 (estimation) : 10 pays 
2004-2005 (objectif) : 17 pays 

  ii) Le nombre d’interlocuteurs faisant partie 
de la société civile ou du secteur privé ayant 
mis en place des politiques et des 
programmes tenant compte des principes et 
les pratiques optimales promus par la 
Commission aux points a), b) et c) ci-dessus. 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 12 interlocuteurs 
 faisant partie de la société civile ou 
 du secteur privé 

b) Renforcement des capacités nationales pour 
ce qui est de la prise de décisions et de la 
participation aux accords sous-régionaux, 
régionaux et mondiaux dans le domaine de 
l’environnement et du développement durable 
ainsi qu’aux autres initiatives de coopération 
transfrontière. 

b) Le nombre d’interlocuteurs nationaux de la 
CESAP ayant présenté des décisions politiques 
et des documents d’information exposant les 
initiatives nationales de coopération 
transfrontière et les questions relatives aux 
accords sous-régionaux, régionaux et mondiaux 
dans le domaine de l’environnement. 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : 5 pays 
2002-2003 (estimation) : 10 pays 
2004-2005 (objectif) : 15 pays 

 
 

Facteurs externes 
 

 19.47 En principe, le sous-programme devrait réaliser ses objectifs et produire les résultats escomptés 
dans les conditions suivantes : les membres et membres associés tiendront compte des activités et 
programmes de développement durable; les institutions nationales accepteront de fournir les 
informations nécessaires; et des ressources extrabudgétaires suffisantes seront mises à la 
disposition de la Commission pour ses activités opérationnelles. 
 

Produits  
 

 19.48 Les produits et services suivants seront réalisés au cours de l’exercice biennal : 

  a) Service d’organes intergouvernementaux et d’organes d’experts (budget ordinaire) : 
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   i) Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP) : 

    a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières et séances de comités (16); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports du Comité de la 
gestion de la mondialisation (2); rapports sur les politiques et les questions 
émergentes dans le domaine de l’environnement et du développement durable des 
ressources naturelles (2); 

   ii) Comité de la gestion de la mondialisation : 

    a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport du Sous-Comité de 
l’environnement et du développement durable (1); rapport sur des questions 
relatives à l’environnement et au développement durable des ressources naturelles 
(1); 

   iii) Sous-Comité de l’environnement et du développement durable : 

    a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières (16); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport sur des questions 
relatives à l’environnement et au développement durable (1); rapport sur 
l’application des objectifs et des décisions adoptés à l’issue du Sommet mondial 
pour le développement durable relatifs aux ressources en eau et en énergie et à la 
gestion de l’environnement pour le développement durable (1); 

   iv) Conférence ministérielle sur l’environnement et le développement en Asie et dans le 
Pacifique, 2005 : 

    a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières (10); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports (3); 

   v) Groupes spéciaux d’experts : deux réunions sur : les services énergétiques au service du 
développement durable dans les zones rurales (1); l’efficacité de la planification de 
l’eau (1); 

   vi) Aide aux représentants et aux rapporteurs : Groupe de travail du Programme spécial 
pour l’économie des pays d’Asie centrale pour l’utilisation rationnelle et efficace des 
ressources énergétiques et hydrauliques (4); Comité consultatif régional du Programme 
spécial pour les économies d’Asie centrale (2); 

  b) Autres activités de fond (budget ordinaire) : 

   i) Publications en série : Electric Power in Asia and the Pacific, 2001 et 2002 (1); Energy 
Resources Development Series: Energy Services for Sustainable Development in Rural 
Areas (1); Environment and Sustainable Development Newsletter (8); State of the 
Environment in Asia and in the Pacific, 2005 (1); Water Resources Journal (2); Water 
Resources Series (2); 

   ii) Publications isolées : stratégies visant l’atténuation des tempêtes de sable en Asie du 
Nord-Est (1); textes issus de la Conférence ministérielle sur l’environnement et le 
développement en Asie et dans le Pacifique, 2005 (1); perspectives en matière de 
coopération énergétique transfrontière en Asie du Nord-Est (1); gestion de 
l’environnement dans les zones urbaines (1); 
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   iii) Expositions, visites guidées, conférences : exposition sur la Conférence ministérielle 
sur l’environnement et le développement en Asie et dans le Pacifique, 2005 (1); 
expositions à l’occasion de la Journée mondiale de l’eau et de la Journée internationale 
de la prévention des catastrophes naturelles (4); 

   iv) Brochures, fiches, planches murales, dossiers d’information : dossier d’information 
concernant la Conférence ministérielle sur l’environnement et le développement en Asie 
et dans le Pacifique, 2005 (1); 

   v) Manifestations spéciales sur les questions relatives au développement à l’occasion de la 
Conférence ministérielle sur l’environnement et le développement en Asie et dans le 
Pacifique, 2005 (1); 

   vi) Supports audiovisuels : page d’accueil du site Web de la CESAP sur l’énergie 
(<http://www.unescap.org/esd/energy>) (mise à jour trimestrielle, 2004-2005) (8); page 
d’accueil du site Web de la CESAP sur l’environnement 
(<http://www.unescap.org/esd/environt>) (mise à jour trimestrielle, 2004-2005) (8); 
page d’accueil du site Web de la CESAP sur l’eau 
(<http://www.unescap.org/esd/water>) (mise à jour trimestrielle, 2004-2005) (8); 

  c) Coopération technique (budget ordinaire ou ressources extrabudgétaires) : 

   i) Services consultatifs sur le plan d’application des décisions adoptées à l’issue du 
Sommet mondial pour le développement durable, sur le développement durable et la 
gestion des ressources énergétiques et de l’eau ainsi que sur la prévention des 
catastrophes naturelles; 

   ii) Stages, séminaires et ateliers : réunions de formation des groupes sur : le renforcement 
des capacités en vue de l’application des conventions internationales dans le domaine 
de l’environnement, notamment des conventions ayant trait à la désertification, au 
changement climatique et à la biodiversité; la planification stratégique et la gestion des 
ressources énergétiques, l’utilisation rationnelle de l’énergie et le développement des 
sources d’énergie renouvelables; la gestion de l’environnement dans les zones urbaines; 
la gestion et la valorisation des ressources en eau; et la préparation et la prévention des 
catastrophes naturelles liées à l’eau; séminaires et ateliers sur la gestion de 
l’environnement;  

   iii) Bourses de recherche et dons : arrangements de coopération technique entre pays en 
développement destinés à faciliter l’échange d’informations et de données d’expérience 
ainsi que le transfert de technologie en matière d’utilisation rationnelle de l’énergie et 
de développement des sources d’énergie renouvelables, de gestion de l’environnement 
et de mise en valeur durable des ressources hydrauliques; 

   iv) Projets sur le terrain : projets de coopération technique sur : la coopération dans le 
domaine de l’environnement en Asie du Nord-Est; planification stratégique et gestion 
intégrée de l’eau et prévention des catastrophes naturelles; planification stratégique et 
gestion des ressources énergétiques, utilisation rationnelle de l’énergie et 
développement des sources d’énergie renouvelables; et fourniture des services de base 
aux pauvres au moyen de partenariats entre le secteur public et le secteur privé : 
mesures prises par la CESAP dans le prolongement du Sommet mondial pour le 
développement durable (secteurs de l’eau, de l’énergie et de la biodiversité). 
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Tableau 19.19 
Ressources nécessaires : sous-programme 5 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 4 066,3 4 145,1 30 31
Autres rubriques 166,9 179,5 – –

 Total 4 233,2 4 324,6 30 31

Fonds extrabudgétaires 2 304,2 1 534,0 6 7
 
 
 

 19.49 L’augmentation de 78 800 dollars du coût des postes s’explique par la création d’un nouveau poste 
P-2 à l’appui des capacités de la CESAP en vue de la réalisation de l’objectif du Millénaire pour le 
développement qui concerne l’amélioration de l’accès à l’eau potable et de son coût. 
L’augmentation de 12 600 dollars au titre des autres rubriques reflète principalement celle des 
ressources nécessaires pour les frais de voyage, compte tenu de l’augmentation du nombre des 
réunions et des consultations auxquelles la Commission doit être représentée, en particulier dans le 
cadre des mesures régionales prises pour donner suite au Sommet mondial pour le développement 
durable. 

 
 

  Sous-programme 6 
Technologies de l’information et de la communication  
et technologies spatiales 
 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 3 163 400 dollars 
 

 19.50 Le sous-programme relève de la Division de l’information, de la communication et de la 
technologie spatiale. Le programme de travail a été formulé sur la base du sous-programme 6 du 
programme 15 du plan à moyen terme révisé pour la période 2002-2005. 
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Tableau 19.20 
Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées,  
indicateurs de succès et mesure des résultats 
 
 

Objectif : Aider les membres et membres associés de la CESAP, notamment les pays en 
développement et les pays en transition de la région, et en particulier les pays les moins avancés, 
les pays en développement sans littoral et les petits États insulaires en développement, à créer un 
environnement favorable à l’expansion, au transfert et à l’application des technologies de 
l’information et de la communication (TIC) et des technologies spatiales. 

Réalisations escomptées Indicateurs de succès 

a) Les politiques nationales et les régimes 
juridiques mettent davantage l’accent sur : i) les 
applications des technologies de l’information 
et de la communication et des technologies 
spatiales; ii) l’accès à ces technologies, 
notamment l’accès des femmes. 

a) i) Nombre de pays qui adoptent des 
politiques et des règlements à l’échelon 
national mettant l’accent sur les applications 
des technologies de l’information et de la 
communication et des technologies spatiales 
conformément aux apports de la CESAP et 
aux principes qu’elle défend; 

  Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (prévision) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : cinq pays 

  ii) Nombre de pays qui adoptent des 
politiques et des règlements à l’échelon 
national mettant l’accent sur l’amélioration 
de l’accès aux technologies de l’information 
et de la communication et des technologies 
spatiales, y compris l’accès des femmes à ces 
technologies, conformément aux apports de 
la CESAP et aux principes qu’elle défend. 

  Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (prévision) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : cinq pays 

b) Encourager les gouvernements et les parties 
prenantes à promouvoir davantage l’application 
et la diffusion des technologies de l’information 
et de la communication et des technologies 
spatiales lors de la planification et de la mise en 
oeuvre des politiques et programmes de 
développement socioéconomique, en vue de la 
réalisation des objectifs de développement 
convenus à l’échelon international, y compris 
ceux énoncés dans la Déclaration du Millénaire. 

b) Nombre de pays qui tiennent compte des 
apports de la CESAP lors de l’adoption 
d’initiatives relatives à l’utilisation et à la 
promotion des technologies de l’information, de 
la communication et des technologies spatiales 
au service de la réalisation des objectifs de 
développement convenus à l’échelon 
international, y compris ceux énoncés dans la 
Déclaration du Millénaire. 
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  Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (prévision) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : six institutions 
 régionales, nationales ou autres 

 
 

Facteurs externes 

 19.51 Les objectifs du sous-programme seront atteints et les résultats escomptés seront obtenus si : le 
sous-programme reçoit le plein appui des pays les plus avancés de la région, qui acceptent de 
partager leurs connaissances et leur expérience et d’offrir leurs ressources humaines et financières; 
les membres et membres associés sont disposés à mettre en oeuvre les recommandations du 
Sommet mondial sur la société de l’information et les décisions prises par les organes 
intergouvernementaux concernés, en particulier ceux de la CESAP; la Commission dispose des 
ressources extrabudgétaires nécessaires pour mener à bien ses activités opérationnelles. 

 

Produits 
 

 19.52 Les produits ci-après seront fournis au cours de l’exercice biennal : 

  a) Services d’organes intergouvernementaux et d’organes d’experts (budget ordinaire) : 

   i) Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique : 

    a. Service fonctionnel des réunions : séances plénières et séances de comités (16); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport sur des questions 
relatives aux technologies de l’information, de la communication et aux 
technologies spatiales ainsi que sur les travaux préparatoires du Sommet mondial 
sur la société de l’information de 2005 (1), rapport sur la suite donnée au Sommet 
mondial sur la société de l’information de 2003 (1); 

   ii) Comité de la gestion de la mondialisation : 

    a. Services fonctionnels nécessaires pour les réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport sur les travaux 
préparatoires de la Conférence ministérielle sur les applications des techniques 
spatiales au développement durable en Asie et dans le Pacifique de 2006 (1); 
rapport du Sous-Comité de l’information, des communications et des technologies 
spatiales (1); rapport sur les travaux préparatoires des sommets mondiaux sur la 
société de l’information de 2003 et 2005 et sur la suite donnée à ces sommets (1); 

   iii) Sous-Comité de l’information, des communications et des technologies spatiales : 

    a. Service fonctionnel de réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports sur des questions 
relatives aux technologies de l’information et de la communication et aux 
technologies spatiales (2); rapport sur la suite donnée au Sommet mondial sur la 
société de l’information de 2003 (1); 

   iv) Groupes spéciaux d’experts : trois réunions de groupes spéciaux d’experts sur : la mise 
au point et le partage de logiciels d’accès libre (1); la suite donnée au Sommet mondial 
sur la société de l’information de 2003 (1), les travaux préparatoires de la Conférence 



 

36 und_gen_n0330419_docu_n 
 

Titre V Coopération régionale pour le développement 

ministérielle sur les applications des techniques spatiales au développement durable en 
Asie et dans le Pacifique de 2006 (1); 

   v) Assistance aux représentants et rapporteurs : Comité consultatif intergouvernemental 
sur le Programme régional pour les applications des techniques spatiales au 
développement durable (2); 

  b) Autres activités de fond (budget ordinaire ou fonds extrabudgétaires) : 

   i) Publications en série : Asian-Pacific Journal on Information, Communication and Space 
Technology (4); 

   ii) Publications isolées : séries de monographies sur la gestion de la mondialisation : 
complémentarités régionales des technologies de l’information et de la communication 
au service du développement durable (1); promotion de partenariats clefs dans le 
domaine des technologies de l’information et de la communication en vue de combler le 
fossé numérique et de favoriser le développement durable (1); 

   iii) Supports techniques : conformité aux mécanismes multilatéraux se rapportant aux 
technologies de l’information et de la communication (1); bases de données sur la 
population et indicateurs et problèmes sociaux (volet portant sur les technologies de 
l’information et de la communication) (2); pratiques optimales concernant les politiques 
relatives aux technologies de l’information et de la communication dans la région Asie-
Pacifique (1); base de données régionale sur les règlements, politiques et législations 
des technologies de l’information et de la communication et aux technologies spatiales 
(2); inventaire régional des capacités, installations et initiatives concernant les 
applications des technologies spatiales en Asie et dans le Pacifique (1); 

   iv) Ressources audiovisuelles : page d’information (Web) de la CESAP sur les technologies 
de l’information et de la communication et les technologies spatiales (continuellement 
mise à jour en 2004-2005) (1); 

   v) Service fonctionnel des réunions interinstitutions : Groupe de travail interinstitutions 
chargé des technologies de l’information et de la communication (4); 

 c) Coopération technique (budget ordinaire ou fonds extrabudgétaires) : 

  i) Services consultatifs : sur la mise au point, la gestion et la diffusion des applications des 
technologies de l’information et de la communication; sur les applications des technologies 
spatiales au développement durable; intégration des politiques relatives aux technologies de 
l’information et de la communication dans la stratégie générale de développement; 

  ii) Cours de formation, séminaires et ateliers : réunions des groupes de travail régionaux sur les 
principaux secteurs concernés par l’application des technologies spatiales (100 participants); 
séminaires/ateliers de formation nationaux sur la conformité des politiques relatives aux 
technologies de l’information et de la communication avec les accords multilatéraux 
(80 participants); séminaires/ateliers de formation régionaux sur les pratiques optimales 
concernant les politiques et stratégies relatives à l’application des technologies de 
l’information et de la communication au développement durable (40 participants); 
séminaire/atelier régional sur les politiques et cadres réglementaires nationaux, régionaux et 
internationaux relatifs aux technologies de l’information et de la communication et aux 
technologies spatiales et sur les accords multilatéraux s’y rapportant (30 participants); atelier 
régional sur la promotion de partenariats entre les parties concernées par les applications des 
technologies de l’information et de la communication au développement durable 
(30 participants); séminaire sur les possibilités offertes par les complémentarités régionales 
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des technologies de l’information et de la communication et sur la coopération dans le 
domaine du commerce régional de biens et services ayant trait aux technologies de 
l’information et de la communication (20 participants); séminaires/ateliers sur les 
applications des technologies de l’information et de la communication et des technologies 
spatiales au développement durable (360 participants); 

  iii) Bourses de recherche et subventions : bourses de longue durée dans le domaine des 
applications des technologies spatiales; bourses de moyenne durée dans le domaine des 
applications des technologies spatiales; 

  iv) Projets sur le terrain : appui au Centre Asie-Pacifique pour le transfert de technologie dans le 
cadre d’activités de coopération technique; projet de coopération technique sur les 
applications des technologies de l’information et de la communication et des technologies 
spatiales en vue de combler le fossé numérique et de lutter contre la pauvreté; projet de 
coopération technique sur les applications des technologies spatiales pour une gestion avisée 
des catastrophes naturelles; 

 

Tableau 19.22 
  Ressources nécessaires : sous-programme 6 
 
 

 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 2 960,9 3 039,7 21 22
Autres rubriques 123,1 123,7 – –

 Total 3 084,0 3 163,4 21 22

Fonds extrabudgétaires 2 409,9 2 179,9 1 1
 
 

 19.53 L’augmentation de 78 800 dollars du coût des postes s’explique par la création d’un poste P-2 
visant à renforcer la contribution du sous-programme à la réalisation des objectifs relatifs aux 
technologies de l’information et de la communication énoncés dans la Déclaration du Millénaire. 

 
 

  Sous-programme 7 
Développement social, notamment les nouveaux problèmes sociaux 
 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 4 571 400 dollars 
 

 19.54 Le sous-programme relève de la responsabilité de la Division des problèmes sociaux émergents. Le 
programme de travail a été établi d’après le sous-programme 7 du programme 15 du plan à moyen 
terme révisé pour la période 2002-2005. 
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Tableau 19.22 
Objectifs de l’exercice biennal, réalisations escomptées, indicateurs de succès 
et mesures des résultats 
 
 

Objectif : Renforcer la capacité des membres et membres associés de la Commission économique 
et sociale pour l’Asie et le Pacifique (CESAP) de développer et d’appliquer des politiques et des 
programmes face aux questions sociales émergentes, dans leurs manifestations toujours 
changeantes en vue d’améliorer la productivité et la qualité des ressources humaines. 

Réalisations escomptées Indicateurs de succès 

a) Rang de priorité plus élevé accordé aux 
nouveaux problèmes sociaux qui seront intégrés 
dans les politiques et les programmes de l’État 
et de la société civile. 

a) i) Le nombre de pays partenaires de la 
CESAP qui ont augmenté la proportion de 
crédits budgétaires alloués à : a) l’égalité des 
sexes; b) la promotion de la santé, surtout 
pour lutter contre le VIH/sida; c) la 
population, le handicap et le vieillissement; 

  Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 5 pays 

  ii) Le nombre de pays partenaires de la 
CESAP qui ont augmenté soit le nombre de 
directives de politique générale devant 
favoriser l’intégration des problèmes sociaux 
émergents, soit le nombre de mécanismes de 
coordination chargés des questions suivantes 
dans les ministères ou les organisations de la 
société civile concernés : a) égalité des 
sexes; b) promotion de la santé, surtout lutte 
contre le VIH/sida; c) population, handicap 
et vieillissement. 

  Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 5 pays 

b) Efficacité accrue de la planification des 
programmes par les gouvernements et les 
organisations de la société civile en vue 
d’atteindre les objectifs suivants : a) égalité des 
sexes; b) promotion de la santé, surtout pour 
lutter contre le VIH/sida; c) intégration des 
personnes handicapées et des personnes âgées 
dans la société. 

b) Le nombre d’organisations nationales 
homologues partenaires de la CESAP qui ont 
augmenté la couverture des sujets de 
préoccupation identifiés par les bénéficiaires des 
programmes sur les questions relatives aux 
points a), b) et c) dans la planification de leur 
projet. 

 Mesures des résultats : 
2000-2001 : sans objet 
2002-2003 (estimation) : sans objet 
2004-2005 (objectif) : 5 organisations 
 nationales homologues 
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Facteurs externes 
 

 19.55 Le sous-programme devrait atteindre ses objectifs et produire les réalisations escomptées si les 
membres et membres associés adoptent des politiques et programmes conformes aux mandats 
mondiaux et régionaux correspondants et que la Commission dispose de ressources 
extrabudgétaires suffisantes, en particulier pour ses activités opérationnelles. 
 

Produits 
 

 19.56 Au cours de l’exercice biennal, les produits et services suivants seront fournis : 

  a) Service des organismes intergouvernementaux et des organes d’experts (budget ordinaire) : 

   i) Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique : 

    a. Service de réunions : séances plénières et séances de comités (16); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports du Comité des 
problèmes sociaux émergents (2); rapports sur les questions relatives aux 
problèmes sociaux émergents (2); rapport sur le Sommet des dirigeants de l’Asie 
et du Pacifique pour un engagement à lutter contre la propagation du VIH/sida (1); 
rapport sur la réunion intergouvernementale de haut niveau chargée d’examiner la 
mise en oeuvre au niveau régional du Programme d’action de Beijing et des textes 
régionaux et mondiaux qui en sont issus (1); 

   ii) Comité des problèmes sociaux émergents : 

    a. Service de réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport du Sous-Comité de 
la santé et du développement (1); rapport du Sous-Comité des groupes socialement 
vulnérables (1); rapports sur les questions relatives aux problèmes sociaux 
émergents (3); 

   iii) Sous-Comité des groupes socialement vulnérables : 

    a. Service de réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport sur le suivi régional 
de la deuxième Assemblée mondiale sur le vieillissement (1); rapport sur la mise 
en oeuvre régionale du Cadre d’action du Millénaire pour l’intégration des 
handicapés de Biwako, afin d’orienter l’action sur l’instauration d’une société 
intégratrice, sans barrières et fondée sur le respect des droits des handicapés dans 
la région Asie-Pacifique (1); 

   iv) Sous-Comité de la santé et du développement : 

    a. Service de réunions : séances plénières (6); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapport sur une stratégie 
visant à promouvoir la santé et le développement dans la région Asie-Pacifique 
(1); 

   v) Sommet des dirigeants de l’Asie et du Pacifique pour un engagement à lutter contre la 
propagation du VIH/sida : 

    a. Service de réunions : séances plénières (4); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports (2); 
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   vi) Réunion intergouvernementale de haut niveau chargée d’examiner la mise en oeuvre au 
niveau régional du Programme d’action de Beijing et des textes régionaux et mondiaux 
qui en sont issus : 

    a. Service de réunions : séances plénières (10); 

    b. Documentation à l’intention des organes délibérants : rapports (3); 

   vii) Groupes spéciaux d’experts : cinq réunions de groupes d’experts sur les thèmes 
suivants : formulation d’une stratégie régionale visant à promouvoir les questions de 
santé et de développement dans les politiques et programmes suivis par le 
gouvernement et la société civile (1); mise en oeuvre du Plan d’action pour la 
population et la pauvreté de la cinquième Conférence sur la population pour l’Asie et le 
Pacifique (1); préparation de la Réunion intergouvernementale de haut niveau chargée 
d’examiner la mise en oeuvre au niveau régional du Programme d’action de Beijing et 
des textes régionaux et mondiaux qui en sont issus (1); promotion et mise en oeuvre de 
la Convention sur l’élimination de toutes les formes de discrimination à l’égard des 
femmes, l’accent étant mis sur la violence à l’égard des femmes et la traite des femmes 
(1); suivi régional de la deuxième Assemblée mondiale sur le vieillissement (1); 

  b) Autres activités de fond (budget ordinaire) : 

   i) Publications en série : Asia-Pacific Population Journal (8); Population Headliners (12); 

   ii) Publications isolées : évaluation des progrès accomplis dans la mise en oeuvre au 
niveau régional du Programme d’action de Beijing et des textes régionaux et mondiaux 
qui en sont issus (1); pratiques rationnelles de prévention contre le VIH et de soins et 
prise en charge des malades au niveau local, à l’intention des décideurs (1); étude 
complémentaire sur la population et la santé de la cinquième Conférence sur la 
population pour l’Asie et le Pacifique (1); étude complémentaire sur la population, le 
développement durable et la pauvreté de la cinquième Conférence sur la population 
pour l’Asie et le Pacifique (1); pratiques rationnelles et problèmes émergents 
concernant le vieillissement de la population (1); manuel du développement fondé sur le 
respect des droits pour les personnes handicapées (1); questions essentielles dans le 
renforcement de l’insertion sociale des groupes de personnes défavorisées en Asie et 
dans le Pacifique (1); séries de monographies sur les problèmes sociaux émergents : 
sexospécificité et VIH/SIDA en Asie et dans le Pacifique (1); séries de monographies 
sur les problèmes sociaux émergents : violence à l’égard des femmes et traite des 
femmes et des filles en Asie et dans le Pacifique (1); rapport régional sur les progrès 
accomplis depuis le Congrès de Yokohama sur la lutte contre l’exploitation sexuelle des 
enfants et des jeunes à des fins commerciales (1); étude sur le vieillissement en Asie et 
dans le Pacifique à l’horizon 2005 (1); femmes et hommes en Asie et dans le Pacifique 
(vol. II. Indicateurs qualitatifs) (1); 

   iii) Expositions, visites guidées, conférences : exposition sur les questions de santé et de 
développement pour le Sous-Comité de la santé et du développement (1); exposition sur 
les technologies de l’information et des communications pour les personnes 
handicapées (1); exposition pour la promotion de l’engagement des dirigeants de l’Asie 
et du Pacifique à lutter contre la propagation du VIH/sida dans la région (1); 

   iv) Brochures, fiches descriptives, cartes murales et pochettes de documentation : outils 
promotionnels en faveur de l’investissement santé dans la région Asie-Pacifique (1); 
fiches récapitulatives de la CESAP sur la population (2); pochette de documentation sur 
la mobilisation dans la lutte contre le VIH/sida dans la région Asie-Pacifique (1); 



 

und_gen_n0330419_docu_n 41 
 

Chapitre 19 Développement économique et social en Asie et dans le Pacifique 

pochette de documentation sur le suivi du Congrès de Yokohama : outils et textes issus 
du congrès (1); supports d’information sur les grands problèmes sociaux émergents (2); 
supports d’information sur l’égalité des sexes et le développement en Asie et dans le 
Pacifique (2);  

   v) Manifestations spéciales : Journée internationale de la femme (2), Journée 
internationale de la jeunesse (2); 

   vi) Supports techniques : bases de données sur la population et sur les indicateurs et 
problèmes sociaux (composante démographique) (2); moyens de formation sur la santé 
et le développement à des fins de sécurité humaine, surtout pour la réalisation des 
objectifs de développement énoncés dans la Déclaration du Millénaire relatifs au 
VIH/sida (1); mise à jour d’une base de données sur différentes questions relatives à la 
prise en compte systématique de l’égalité entre les hommes et les femmes (1); 

   vii) Ressources audiovisuelles : page Web du site de la CESAP sur les sexospécificités et le 
développement (<http://www.unescap.org/wid>) (mise à jour trimestrielle, 2004-2005) 
(8); page Web du site de la CESAP sur la santé et le développement (<http://www. 
unescap.org/esid/hds>) (mise à jour trimestrielle, 2004-2005) (8); page Web du site de 
la CESAP sur la population et l’insertion sociale (<http://www.unescap.org/sps>) (mise 
à jour trimestrielle, 2004-2005) (8); 

   viii) Service fonctionnel de réunions interinstitutions : Groupe de la CESAP de conseillers à 
la jeunesse sur le VIH/sida (2); Groupe de travail thématique de la Réunion de 
coordination régionale (RCR) sur les problèmes concernant les handicapés (4); Groupe 
de travail thématique de la RCR sur la promotion de la femme et l’égalité entre les 
sexes (2); 

  c) Coopération technique (budget ordinaire) : 

   i) Services consultatifs : services consultatifs sur les questions suivantes : mise en oeuvre 
de la Déclaration et du Programme d’action de Beijing et des textes régionaux et 
mondiaux qui en sont issus dans la région Asie-Pacifique; suivi régional du Sommet 
mondial pour le développement social; renforcement de l’action menée à l’échelle 
nationale pour atteindre les objectifs du Millénaire pour le développement en matière de 
santé; 

   ii) Séminaires, ateliers, colloques de formation : réunion régionale chargée d’examiner la 
mise en oeuvre du Plan d’action international de Madrid sur le vieillissement et du Plan 
d’action de Macao sur le vieillissement en Asie et dans le Pacifique (100 participants); 
séminaire régional sur le vieillissement, la protection et l’insertion sociales 
(20 participants); séminaire régional sur des problèmes émergents essentiels en matière 
de promotion de l’égalité des sexes (60 participants); 

   iii) Projets sur le terrain : projets de coopération technique sur les points suivants : suivi de 
la deuxième Assemblée mondiale sur le vieillissement et du Plan d’action de Macao sur 
le vieillissement en Asie et dans le Pacifique; nouveaux partenariats contre la violence à 
l’égard des femmes (composante renforcement des capacités et mise en réseau); 
intégration des dimensions sexospécifiques dans la mise en oeuvre des textes issus des 
principales conférences régionales et mondiales; suivi de la lutte contre l’exploitation 
sexuelle des enfants et des jeunes; population et développement; mise en oeuvre 
régionale du Cadre d’action du Millénaire pour l’intégration des handicapés de Biwako, 
afin d’orienter l’action sur l’instauration d’une société intégratrice, sans barrières et 
fondée sur le respect des droits des handicapés dans la région Asie-Pacifique; 
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renforcement de l’action multisectorielle menée en vue de la réalisation des objectifs du 
Millénaire pour le développement relatifs à la santé, surtout en matière de lutte contre le 
VIH/sida; mise en oeuvre de la Déclaration et du Programme d’action de Beijing et des 
textes régionaux et mondiaux qui en sont issus dans la région Asie-Pacifique; prestation 
de services de base aux pauvres moyennant des partenariats secteur public-secteur 
privé; suivi par la CESAP du Sommet mondial pour le développement durable 
(composante services sanitaires). 

 

Tableau 19.23 
Ressources nécessaires : sous-programme 7 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 4 302,3 4 381,1 31 32
Autres rubriques 211,7 190,3 – –

 Total 4 514,0 4 571,4 31 32

Fonds extrabudgétaires 2 849,7 2 004,3 6 5
 
 

 19.57 L’augmentation de 78 800 dollars au titre des postes s’explique par la création d’un nouveau poste 
P-2 devant permettre de renforcer la capacité du sous-programme de mettre en oeuvre le 
Programme d’action de Beijing et la poursuite des objectifs de développement énoncés dans la 
Déclaration du Millénaire en matière d’égalité des sexes. La baisse de 21 400 dollars au titre des 
autres rubriques s’explique principalement par la diminution des dépenses liées aux voyages du 
personnel. 
 
 

 D. Appui au programme 
 
 

  Ressources nécessaires (avant réévaluation des coûts) : 28 245 000 
 

 19.58 L’appui au programme relève de la responsabilité de la Division de la gestion du programme, de la 
Division des services administratifs et de la Bibliothèque. 

 

Produits 
 

 19.59 La Division de la gestion du programme fournira notamment les produits suivants : 

  a) Planification, budget et évaluation du programme : la Division donne des directives et fournit 
un appui de politique générale aux divisions techniques dans la formulation de leur plan à 
moyen terme et de leur budget-programme; elle gère l’exécution du budget-programme, 
notamment pour ce qui est du suivi et de l’évaluation; elle gère le programme ordinaire de 
coopération technique et des projets financés par le Compte pour le développement; elle 
fournit des directives et un appui dans les questions relatives au budget et au suivi de son 
exécution; elle assure la coordination avec d’autres entités du Comité exécutif des affaires 
économiques et sociales en matière de programmation commune; elle assure les services de 
secrétariat pour les sessions annuelles de la Commission consacrées à la planification du 
programme et aux incidences financières du projet de résolutions; elle assure les services de 
secrétariat du Comité consultatif des représentants permanents; 
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  b) Gestion des projets et fonds de coopération technique; la Division donne des directives et 
fournit un appui aux divisions techniques dans l’élaboration de projets de coopération 
technique déterminés par la demande, notamment en facilitant la planification commune 
d’ateliers plurithématiques et interdivisionnels; elle suit et évalue les projets de coopération 
technique; elle organise des cours de formation sur la planification des projets, le suivi et 
l’évaluation des projets de coopération technique; elle organise des consultations de 
donateurs et analyse les orientations des donateurs en matière de financement; elle assure la 
coordination avec les entités du Groupe des Nations Unies pour le développement pour les 
activités communes de coopération technique; elle assure les services de secrétariat des 
sessions annuelles de la Commission sur les questions techniques, y compris des annonces de 
contributions; elle diffuse des informations sur le travail de coopération technique de la 
CESAP. De plus, la Division fournit conseils et assistance au Secrétaire exécutif pour 
accroître l’utilité du travail de la CESAP grâce à une planification des programmes et projets 
plus efficace axée sur les résultats et grâce à des systèmes améliorés de suivi et d’évaluation 
des activités des organes délibérants en matière de normalisation et de coopération technique. 

 19.60. La Division de l’administration fournit notamment les produits ci-après : 

  a) Gestion des ressources humaines. La Division fournit des services en matière de recrutement, 
de promotion et de placement du personnel; elle fournit des services médicaux; elle engage 
des consultants; elle assure le développement et la formation du personnel; elle aide le 
personnel en matière de réglementation; elle administre les indemnités et prestations; elle 
gère les relations entre le personnel et l’administration; 

  b) Services financiers : La Division assure la gestion financière, notamment publie les états 
financiers, effectue les paiements, notamment les traitements, règlements des achats et 
indemnités du personnel; elle assure des services de trésorerie; elle supervise et dirige 
l’utilisation des ressources financières; elle assure la gestion financière générale et les 
services de comptabilité; 

  c) Services de conférence : la Division assure les services d’édition, d’interprétation, de 
traduction et de traitement des textes; la reproduction interne des documents; elle gère le 
Centre de conférence des Nations Unies (CCNU); 

  d) Services généraux et sécurité : La Division assure la gestion rationnelle des installations et 
services de l’ONU à Bangkok; elle assure les services d’entretien et la sécurité; les services 
d’achat et de voyage; l’entreposage et la gestion des inventaires; 

  e) Services électroniques : La Division fournit l’infrastructure pour la technologie des 
communications et de l’information s’agissant notamment de remplacer et d’entretenir le 
logiciel et le matériel de télécommunications; d’élaborer et entretenir des applications locales 
du logiciel; elle assure la coordination avec le Siège pour les applications conçues au centre; 
elle améliore l’infrastructure de l’information pour les systèmes de réseau local et PABX; 
installe et suit les systèmes de détection des intrusions et fournit un appui continu aux 
opérations, y compris SIG ainsi que l’entretien. 

 19.61 La Bibliothèque fournit notamment les services de bibliothèque et de technologie de l’information 
ainsi que des conseils et des services de formation concernant le système d’information, compte 
tenu du programme de travail du secrétariat de la CESAP, du personnel des organismes des Nations 
Unies à Bangkok et du secteur public et privé. 
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Tableau 19.25 
Ressources nécessaires 
 
 

 
Ressources 

(en milliers de dollars É.-U.) Postes 

Catégorie 2002-2003

2004-2005
(avant réévalua-

tion des coûts) 2002-2003 2004-2005

Budget ordinaire    
Postes 21 586,2 22 168,2 282 273
Autres rubriques 5 304,8 6 076,8 – –

 Total 26 891,0 28 245,0 282 273

Fonds extrabudgétaires 1 644,0 1 763,6 19 19
 
 

 19.62 L’augmentation de 582 000 dollars relative aux postes s’explique comme suit : a) une 
augmentation de 1 059 000 dollars à cause de l’effet retard de la création au cours de l’exercice 
biennal 2002-2003 de 30 postes d’agent recruté sur le plan local/sécurité, conformément à la 
résolution 56/286 de l’Assemblée générale, en date du 27 juin 2002, sur le renforcement de la 
sécurité et des locaux des Nations Unies; b) une diminution de 477 000 dollars due à la 
suppression de neuf postes d’agent local en raison des gains de productivité dans certains 
domaines – services d’édition, organisation des réunions, courrier, téléphone, réceptionnistes et 
services d’appui généraux et centraux. 

 19.63 L’augmentation de 772 000 dollars relative aux autres rubriques est due principalement à 
l’accroissement des ressources nécessaires pour le mobilier et le matériel, en particulier pour le 
remplacement de matériel de bureautique obsolète, tels que des ordinateurs personnels, des 
serveurs et du matériel informatique et remplacement d’autres équipements de bureau désuets, 
comme des photocopieuses, et l’augmentation des ressources nécessaires pour couvrir les dépenses 
générales de fonctionnement, compte tenu de l’expérience passée. 

 
 

Tableau 19.26 
État récapitulatif de la suite donnée aux recommandations formulées  
par les organes de contrôle interne et externe et par le Comité consultatif  
pour les questions administratives et budgétaires 
 
 

Résumé de la recommandation Suite donnée à la recommandation 

Assemblée générale  
(Résolution 56/253) 

116. Prie le Secrétaire général de 
continuer de s’efforcer de faire en 
sorte que les services du Centre de 
conférences soient utilisés le plus 
possible, y compris par des usagers 
extérieurs, et de lui rendre compte à sa 
cinquante-septième session. 

La promotion du CCNU est assurée par des documents 
sur papier, des réunions d’information et des visites 
guidées. Un consultant a élaboré un plan de 
commercialisation. Un poste P-2 a été pourvu en mai 
2002 et quatre techniciens extérieurs ont été engagés pour 
les services audiovisuels et les expositions. Un Cybercafé 
a été ajouté et le restaurateur a conçu des repas. De plus, 
la région continue à se relever de la dépression 
économique de 1997. On enregistre de ce fait un 
accroissement substantiel du nombre de manifestations 
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Résumé de la recommandation Suite donnée à la recommandation 

116. Prie le Secrétaire général de 
continuer de s’efforcer de faire en 
sorte que les services du Centre de 
conférences soient utilisés le plus 
possible, y compris par des usagers 
extérieurs, et de lui rendre compte à sa 
cinquante-septième session. 

La promotion du CCNU est assurée par des documents 
sur papier, des réunions d’information et des visites 
guidées. Un consultant a élaboré un plan de 
commercialisation. Un poste P-2 a été pourvu en mai 
2002 et quatre techniciens extérieurs ont été engagés pour 
les services audiovisuels et les expositions. Un Cybercafé 
a été ajouté et le restaurateur a conçu des repas. De plus, 
la région continue à se relever de la dépression 
économique de 1997. On enregistre de ce fait un 
accroissement substantiel du nombre de manifestations 
par an : 353 en 1997; 374 en 1998; 423 en 1999; 499 en 
2000; 594 en 2001 et 630 (projection) pour 2002. 

Comité consultatif pour les questions administratives et budgétaires 
(A/56/7 – Chapitre II) 

V.44 Il faudrait que des mesures 
soient prises pour doter la CESAP de 
moyens financiers lui permettant de 
gérer durablement des réunions 
productrices de recettes à son centre 
de conférences. 

Ainsi que l’Assemblée générale l’a noté dans sa 
résolution 56/253, la CESAP continue à promouvoir 
activement une plus large utilisation de son centre de 
conférences. 

Rapport du Comité des commissaires aux comptes 
(A/57/5 Volume I) 

275. Le Comité recommande que la 
CESAP consulte la Trésorerie du 
Siège avant tout placement de plus de 
100 000 dollars, conformément à la 
section 12.02 (VI) du Manuel de 
gestion financière de l’ONU.  

La CESAP consulte la Trésorerie du Siège avant tout 
placement de plus de 100 000 dollars. 

275. Le Comité recommande que la 
CESAP accélère la mise au point de 
directives et de procédures régissant la 
répartition des recettes au titre de 
l’appui au programme entre ses 
divisions et instituts régionaux. 

La section administrative sur la gestion des dépenses 
d’appui au programme de la CESAP (ESCAP AI/2002/2) 
a été publiée le 20 septembre 2002. 
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Note : AL : agent local; BO : budget ordinaire; XB : fonds extrabudgétaires. 
 

 a Postes nouveaux. 

 

Secrétaire exécutif 
 

BO : 
 

1 SGA 

Division du transport 
et du tourisme 

 
BO :  XB : 
1 D-1  4 P-5 
3 P-5  4 AL 
6 P-4 
4 P-3 
2 P-2 
11 AL 

Division de 
l’environnement et du 

développement durable
 
BO : XB : 
1 D-1 3 P-5 
3 P-5 4 AL 
6 P-4 
3 P-3 
4 P-2 
1 P-2a 
13 AL 

Division de 
l’information, des 

communications, et des 
techniques spatiales 

 
BO : XB :
1 D-1 1 AL
3 P-5 
4 P-4 
2 P-3 
2 P-2 
1 P-2a 
9 AL 

Division des problèmes 
sociaux émergents 

 
BO : XB :
1 D-1 1 P-5
3 P-5 4 AL
7 P-4 
4 P-3 
3 P-2 
1 P-2a 
13 AL 

Division de la pauvreté 
et du développement 

 
BO : XB : 
2 D-1 3 AL 
3 P-5 
8 P-4 
5 P-3 
4 P-2 
1 P-2a 
18 AL 

Division de statistique
 

BO : XB : 
1 D-1 3 AL 
1 P-5 
1 P-4 
4 P-3 
2 P-2 
1 P-2a 
11 AL 

Division du 
commerce et des 
investissements 

 
BO : XB : 
1 D-1 2 P-5 
3 P-5 4 AL 
4 P-4 
4 P-3 
3 P-2 
11 AL 

Division de la gestion
du programme 

 
BO : XB : 
1 D-1 1 P-5 
2 P-5 1 P-3 
2 P-4 1 P-2 
3 P-3 2 AL 
1 P-2 
7 AL 

Division de 
l’administration 

 
BO : XB : 
1 D-1 14 AL 
5 P-5 
14 P-4 
18 P-3 
6 P-2 
201 AL 

Bureau du Secrétaire 
exécutif 

 
BO :  XB : 
1 D-2  1 AL 
1 D-1 
3 P-5 
2 P-4 
1  P-3 
2 P-2/1 
11 AL 

Bibliothèque 
 

BO : 
1 P-4  
1 P-2 
10 AL 
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Annexe 
Dépenses renouvelables qui ne seront pas engagées 
pendant l’exercice biennal 2004-2005 

 
 

A/56/6, 
paragraphe 

Produit Quantité Raison de la cessation 

17.39 b) i)  Poverty Alleviation Initiatives 
Newsletter 

8 Dans le cadre du processus de réformes, cette 
publication sera incorporée au nouveau programme de 
publications thématiques récurrentes. 

17.51 b) Foreign Trade Statistics of Asia and 
the Pacific 

1 Réduction du nombre de publications, conformément 
à la directive du Secrétaire général. Les données 
seront diffusées par la page d’accueil de la CESAP. 

17.51 iii)  Groupe d’experts des statistiques 1 Les tâches du Groupe d’experts sont reprises par le 
Sous-Comité des statistiques. 

17.27 b) i)  Current Issues on Industry, Trade 
and Technology 

2 Les domaines d’action prioritaires du programme ont 
été révisés. 

17.27 b) i)  Directory of Trade and Investment-
related Organizations of 
Developing Countries in Asia and 
the Pacific 

1 Les mises à jour constantes de la page d’accueil de la 
CESAP font que la publication sur papier est 
redondante. 

17.27 b) i)  TISNET Trade and Investment 
Information Bulletin 

24 Les informations sur le commerce et les 
investissements disponibles sur la page Web font que 
le texte imprimé est devenu redondant. 

17.43 b) i)  Atlas of Mineral Resources of the 
ESCAP Region 

1 Avec la revitalisation de la CESAP et la 
restructuration de son programme de travail, les 
activités liées à l’exploitation minière et à la mise en 
valeur des ressources minérales seront éliminées 
progressivement. 

17.43 b) i)  Atlas of Urban Geology Series 1 Avec la revitalisation de la CESAP et la 
restructuration de son programme de travail, les 
activités liées à la géologie seront éliminées 
progressivement. 

17.43 b) v) ESCAP Homepage on Partnership 
and Policy Networking in 
Sustainable Development in 
Natural Resources on the World 
Wide Web 
<http://www.unescap.org/enrd> 

8 Cette activité ne sera pas poursuivie dans le cadre du 
programme de travail révisé pour 2004-2005. 
Ultérieurement, des activités pourraient être 
incorporées à la page d’accueil des ressources en eau. 
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A/56/6, 
paragraphe 

Produit Quantité Raison de la cessation 

17.43 b) i)  Mineral Concentrations and 
Hydrocarbon Accumulations in the 
ESCAP Region 

1 Avec la revitalisation de la CESAP et la 
restructuration de son programme de travail, les 
activités relatives à l’exploitation minière et à la mise 
en valeur des ressources minérales seront éliminées 
progressivement. 

17.43 b) i)  Mineral Resources Assessment, 
Development and Management 
Series 

1 Avec la revitalisation de la CESAP et la 
restructuration de son programme de travail, les 
activités relatives à l’exploitation minière et à la mise 
en valeur des ressources minérales seront éliminées 
progressivement. 

17.43 b) i) Asian-Pacific Remote Sensing and 
GIS Journal 

2 Cette publication sera rattachée aux publications 
relatives aux sous-programmes compte tenu de 
l’accent mis dans le programme sur l’information, les 
communications et les techniques spatiales. 

17.35 b) i) The ESCAP Social Action Update 6 Les informations pertinentes seront diffusées par la 
page Web de la CESAP.  

 Total 57  
 
 

 


