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الدورة السابعة والخمسون 
البند ١٠٠ من جدول الأعمال المؤقت* 

التنميـة الاجتماعيـة، بمـا فيـها المسـائل ذات الصلـــة بالحالــة 
  الاجتماعية في العالم وبالشباب والمسنين والمعوقين والأسرة 

عقـد الأمـم المتحـدة لمحـو الأميـــة: توفــير التعليــم للجميــع؛ خطــة العمــل 
  الدولية؛ تنفيذ قرار الجمعية العامة ١١٦/٥٦ 

  تقرير الأمين العام** 

موجز 
يحيل الأمين العام ذا تقرير المدير العام لمنظمة الأمـم المتحـدة للتربيـة والعلـم والثقافـة 
(اليونسكو)، وفقا لقرار الجمعية العامة ١١٦/٥٦ المؤرخ ١٩ كـانون الأول/ديسـمبر ٢٠٠١ 
المعنون عقد الأمم المتحدة لمحو الأمية: توفير التعليم للجميع. ويعرض هذا التقريـر خطـة عمـل 
عقد الأمم المتحدة لمحو الأمية: توفير التعليم للجميع، ويتضمن التوصيات المتعلقـة بتنفيـذ عقـد 

ناجح. 

 
 

 .A/57/150 *
هذا التقرير قدمته اليونسكو في ١٥ تموز/يوليه ٢٠٠٢.  **
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وأعلنـت الجمعيـة العامـــة في قرارهــا ١٦٦/٥٦ الفــترة مــن ٢٠٠٣ إلى ٢٠١٢ عقــد 
ـــة  الأمـم المتحـدة لمحـو الأميـة مـن أجـل تحقيـق هـدف توفـير التعليـم للجميـع. وأحـاطت الجمعي
العامة في ذلك القرار علما بمشـروع اقتـــراح وخطــــة عمـل لعقـد تعتمـده الأمـم المتحـدة لمحـو 
الأمية (A/56/114-E/2001/93 و Add.1) الذي طلبته في قرارها ١٢٢/٥٤، والذي قررت فيــه 
�أنه يتعين على منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة أن تضطلع بدور تنسيقي في تحفـيز 

الأنشطة والحث عليها على الصعيد الدولي في إطار العقد�. 
ـــتي  وتم وضـع مشـروع خطـة العمـل هـذه عمـلا بـالفقرة ١١ مـن القـرار ١١٦/٥٦ ال
طلبـت فيـها الجمعيـة العامـة إلى الأمـين العـام أن يسـعى بالتعـاون مـع المديـــر العــام لليونســكو 
للحصــول علــى تعليقــات ومقترحــات الحكومــات والمنظمــات الدوليــة ذات الصلــة بشــــأن 
مشـروع خطـة العقـد وذلـك بغيـة وضـــع خطــة عمــل ذات أهــداف محــددة وعمليــة المنحــى 

وإخراجها في صيغتها النهائية لتقديمها إلى الجمعية في دورا السابعة والخمسين. 
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أولا -مقدمة 
اعتمــــدت الجمعيــــة العامــــة في دورـــــا السادســـــة  - ١
والخمسـين القـرار ١١٦/٥٦، المعنـون �عقـــد الأمــم المتحــدة 
لمحو الأمية: توفير التعليـم للجميـع�، الـذي أعلنـت فيـه الفـترة 
مـن ٢٠٠٣ إلى ٢٠١٢ عقـد الأمـم المتحـدة لمحـــو الأميــة مــن 
ـــتراح  أجـل تحقيـق هـدف توفـير التعليـم للجميـع. وتم تقـديم اق
إعــلان عقــد للأمــم المتحــدة لمحــو الأميــة في الــدورة الرابعــــة 
والخمسين للجمعية (انظر القـرار ١٢٢/٥٤)، وأقـره اجتمـاع 
المائدة المستديرة المعقود في إطار المنتدى العالمي للتربية المعقــود 
في داكار في عام ٢٠٠٠، وكررت تأكيده الدورة الاســتثنائية 
للجمعيـة المعقـودة في جنيـف في عـام ٢٠٠٠. ورحبـــت لجنــة 
حقـــــوق الإنســـــــان في قرارهــــــا ٢٣/٢٠٠٢ المــــــؤرخ ٢٢ 
نيسـان/أبريـل ٢٠٠٢ بشـأن الحـق في التعليـم بـــإعلان الــدورة 
السادسة والخمسين للجمعية لعقد الأمم المتحدة لمحو الأمية. 

وتعلـن الجمعيـة العامـــة في ديباجــة قرارهــا ٢١٦/٥٦  - ٢
عن اقتناعها بأن الإلمام بـالقراءة والكتابـة لتحصيـل كـل طفـل 
وشاب وبالغ مهارات الحياة الأساسية الـتي تمكنـه مـن التغلـب 
على التحديات الـتي يمكـن أن يواجهـها في الحيـاة، وهـي تمثـل 
خطوة ضرورية في التعليم الأساسي، الذي هو وسـيلة لا غـنى 
عنها للمشاركة الفعليـة في اتمعـات والاقتصـادات في القـرن 
الحـادي والعشـرين. ويؤيـد أيضـــا القــرار مفــهوم محــو الأميــة 
ـــة هــو لــب عمليــة  للجميـع مؤكـدا أن تعميـم القـراءة والكتاب
توفير التعليم الأساسـي للجميـع، وأن يئـة بيئـات ومجتمعـات 
ينتشــر فيــها الإلمــام بــالقراءة والكتابــة أمــر أساســي لتحقيـــق 
ــــى الفقـــر، وخفـــض معـــدلات وفيـــات  أهــداف القضــاء عل
الأطفـال، والحـد مـن النمـو الســـكاني، وتحقيــق المســاواة بــين 

الجنسين، وكفالة التنمية المستدامة والسلام والديمقراطية. 
وســيتيح عقــد الأمــم المتحــدة لمحــو الأميــة، بوصفــــه  - ٣
عنصـرا متكـاملا في توفـير التعليـم للجميـع، سـيتيح في الوقـــت 

نفسه منهاجا وحافزا لتحقيق أهداف إطار عمل داكار السـتة 
جميعها(١). 

 أهداف إطار عمل داكار الستة  
توسـيع وتحسـين الرعايـــة والتربيــة علــى نحــو  (١)
شــامل في مرحلــة الطفولــة المبكــرة، وخاصــــة لصـــالح أكـــثر 

الأطفال تأثرا وأشدهم حرمانا؛ 
العمل على أن يتم بحلول عام ٢٠١٥ تمكـين  (٢)
جميـع الأطفـال مـن الحصـول علـى تعليـم ابتدائــي جيــد مجــاني 
وإلزامـي، مـع التركـيز بوجـه خـــاص علــى البنــات والأطفــال 

الذين يعيشون في ظروف صعبة وأطفال الأقليات العرقية؛ 
ـــار  ضمـان تلبيـة حاجـات التعلـم لكافـة الصغ (٣)
والراشدين من خلال الانتفاع المتكافئ بـبرامج ملائمـة للتعلـم 

واكتساب المهارات اللازمة للحياة؛ 
ـــــــة في  تحقيـــــق تحســـــن بنســـــبة ٥٠ في المائ (٤)
مسـتويات محـو أميـــة الكبــار بحلــول عــام ٢٠١٥، ولا ســيما 
للنســاء، وتحقيــق تكــافؤ فــرص التعليــــم الأساســـي والتعليـــم 

المستمر لجميع الكبار؛ 
إزالة أوجه التفاوت بين الجنسين في مرحلـتي  (٥)
ــــانوي بحلـــول عـــام ٢٠٠٥، وتحقيـــق  التعليــم الابتدائــي والث
ـــع  المســاواة بــين الجنســين في التعليــم بحلــول عــام ٢٠١٥، م
التركيز على تـأمين فـرص كاملـة ومتكافئـة للفتيـات للانتفـاع 

والتحصيل الدراسي في تعليم أساسي جيد؛  
تحســـين كافـــة الجوانـــــب النوعيــــة للتعليــــم  (٦)
وضمـان الامتيـاز للجميـع بحيـث يحقـق جميـع الدارسـين نتـــائج 
واضحـة وملموســـة في التعلــم، لا ســيما في القــراءة والكتابــة 

والحساب والمهارات الأساسية للحياة. 
 __________

انظـر منظمـة الأمـم المتحـــدة للتربيــة والعلــم والثقافــة، التقريــر  (١)
الختـامي للمنتـدى العـالمي للتربيـة، داكـار، الســـنغال، ٢٦-٢٨ 

نيسان/أبريل ٢٠٠٠ (باريس، ٢٠٠٠)، المرفق الثاني. 
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والإلمام بالقراءة والكتابة هي العنصر المشترك في هـذه 
الأهداف الستة. وبالفعل، فإن إلمـام الجميـع بـالقراءة والكتابـة 
بصـورة ثابتـة ومسـتدامة سـيكفل مشـــاركة النــاس الفعليــة في 
ـــاح لهــم خــلال كــامل فــترة  العديـد مـن فـرص التعلـم الـتي تت
ـــم  حيــام. وتوفــير التعليــم للجميــع هــو أســاس تحقيــق التعل
ــــترة الحيـــاة وأداة لتمكـــين الأفـــراد  للجميــع خــلال كــامل ف

ومجتمعام. 
وتستنـــــد خطـــة العمــل هــذه إلى مشــــروع اقـــتراح  - ٤
وخطــة عمــل لعقــد تعتمـــــــده الأمـــم المتحـــدة لمحـــو الأميـــة 
ــــــــــات  (A/56/114-E/2001/93 و Add.1) وتوضـــــــــح المتطلب
الأساسية وتركز العمل من أجل نجاح تنفيـذ عقـد محـو الأميـة 
كحـافز للجـهود في مجـال توفـير التعليـم للجميـع. وــدف إلى 
حفـــز الحكومـــات الوطنيـــة، واتمعـــات المحليـــة، والأفـــــراد 
والمنظمـات غـــير الحكوميــة، والجامعــات، والمنظمــات العامــة 
والخاصة واتمع المدني على اتخـاذ الإجـراءات ضمـن تحالفـها 
العام. ودف أيضا إلى تعبئة الوكـالات الدوليـة والحكومـات 

المحلية من أجل وضع التزامات عالمية. 
 

ثانيا - محو الأمية للجميع: الرؤية 
لا تزال متطلبات محو الأمية يتسـع نطاقـها بانتظـام في  - ٥
عالم مجتمع المعارف السريع التغـير السـائد اليـوم، الـذي يـزداد 
فيـه تدريجيـا اسـتخدام وسـائل الاتصـال التكنولوجيـة الجديـــدة 
والابتكاريــة. ولأجــل البقــاء في عــالم اليــوم والــذي تســــوده 
العولمـة، فقـد أصبـح مـن الضـروري لجميـع النـــاس أن يتعلمــوا 
كيفية الإلمام بالجوانب الجديدة مـن المعـارف وتطويـر قدراـم 
على تحديد المعلومــات وتقييمـها واسـتخدامها بفعاليـة بطرائـق 
متعددة. وكما ورد في الفقـرة ٨ مـن مشـروع اقـتراح وخطـة 
عمل لعقد تعتمده الأمم المتحدة لمحو الأميـة، فـإن �سياسـات 
وبرامـج محـو الأميـة تتطلـب اليـوم تجـاوز المفـهوم المحـدود لمحـــو 

الأميـة الـذي كـان سـائدا في المـاضي، فمحـــو الأميــة للجميــع 
يقتضي رؤية متجددة لمحو الأمية …�. 

وتحتـل مسـألة محـو الأميـة للجميـع موقـع الصـــدارة في  - ٦
ـــع في الرؤيــة المتعلقــة بعقــد محــو الأميــة.  توفـير التعليـم للجمي
ويحتـــل محو الأمية موقعـا رئيسـيا في جميـع مسـتويات التعليـم، 
لا سيمــا التعليـــم الأساسي، من خلال جميع طرائق التعليـم – 
النظـامي وغـير النظـــامي وغــير الرسمــي. ويشــمل محــو الأميــة 
ـــة لجميــع النــاس في جميــع  للجميـع تلبيـة الاحتياجـات التعليمي
الظـروف والسـياقات، في الشـمال وفي الجنـــوب، وفي المنــاطق 
ــــين بـــالمدارس وغـــير الملتحقـــين  الحضريــة والريفيــة، للملتحق
بـالمدارس، مـن الكبـار والأطفـال، والبنـين والبنـات، والرجــال 

والنساء. 
ولا بد أن تلبي محـو الأميـة للجميـع احتياجـات الفـرد  - ٧
وكذلك الأسرة في مجال الإلمام بالقراءة والكتابة، ومحــو الأميـة 
في مكان العمل وعلى مسـتوى اتمـع المحلـي، وكذلـك علـى 
مسـتوى اتمـع ككـل وعلـى مسـتوى البلـد، تمشـيا وأهــداف 
التنميـة الاقتصاديـة والاجتماعيـة والثقافيـة لجميـع الشــعوب في 
جميع البلدان. ولا يتحقق محو الأمية للجميع بالفعل ما لم يتـم 
التخطيط لها وتنفيذهـا في السـياقات المحليـة للغـة والثقافـة، مـع 
كفالـة الإنصـاف والمسـاواة بـين الجنســـين، وتلبيــة طموحــات 
التعلم في اتمعات المحلية والفئات السكانية. ويجب ربط محـو 
الأمية بمختلف أبعاد الحياة الشـخصية والاجتماعيـة، وكذلـك 
ــــة  بالتنميــة. ولذلــك يجــب ربــط الجــهود في مجــال محــو الأمي
ـــة والاجتماعيــة والثقافيــة  بمجموعـة مـن السياسـات الاقتصادي
الشـاملة لعـدة قطاعـات. ويجـب أيضـا الاعـتراف في سياســات 
محـو الأميـة بأهميـة اللغـة الأم في تعلـــم القــراءة والكتابــة ومحــو 

الأمية بلغات متعددة حيثما كان ضروريا. 
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ثالثا -الفئات ذات الأولوية 
ـــى مجموعــة مــن  تركـز عمليـة محـو الأميـة للجميـع عل - ٨
الفئات ذات الأولوية. ففي بلدان الجنوب بوجه خاص، يجب 
التعجيل بمحو الأمية للمرأة. والفئات السـكانية ذات الأولويـة 

التي يجب استهدافها هي: 
الشبان والكبار، لا سيما النساء، غير الملمين بـالقراءة  �
والكتابة، والذين لم يتمكنـوا مـن اكتسـاب المـهارات 
الكافيــة علــى اســتخدام محــو الأميــة لتنميــة قدراــم 

الشخصية وتحسين نوعية حيام 
الأطفـال والشـبان غـير الملتحقـين بـالمدارس، لا ســـيما  �

الفتيات، والمراهقات والشابات 
ــــم  الأطفــال الملتحقــين بــالمدارس والذيــن لا تتــاح له �
فرصـة الحصـول علـى تعلـم جيـد حـتى لا ينضمــوا إلى 

مجموعة الكبار غير الملمين بالقراءة والكتابة. 
ومن بين الفئات السـكانية ذات الأولويـة المشـار إليـها أعـلاه، 
هنـاك بعـض اموعـات المحرومـة أكـثر والـتي تتطلـب اهتمامــاً 
خاصـــاً، لا ســـيما الأقليـــات العرقيـــة واللغويــــة، والســــكان 
الأصليـين، والمـهاجرين، واللاجئـين، والمعوقـين، وكبـار الســـن 
والأطفال في سن مــا قبـل الدراسـة – لا سـيما الذيـن لا تتوفـر 
لهـم إمكانيـات كافيـة أو لا تتوفـر لهـم إطلاقـا إمكانيـة الرعايــة 

والتعليم في سن الطفولة المبكرة. 
 

رابعا - النتائج المتوقعة 
علــــى الحكومــــات الوطنيــــة، والســــلطات المحليـــــة،  - ٩
والوكالات الدولية وأصحاب المصلحة كافـة كفالـة أن يحقـق 
عقد محو الأمية، وعنصر محو الأميـة للجميـع في برنـامج توفـير 

التعليم للجميع النتائج التالية: 

إحـراز تقـدم كبـير نحـو أهـداف داكــار ��٣،  (أ)
و��٤ و ��٥، لعـام ٢٠١٥ لا سـيما تحقيـق زيـادة واضحــة في 

الأعداد المطلقة للملمين بالقراءة والكتابة من: 
النساء – مع الحد من التفاوت بين الجنسين؛  �١�
الجيـــوب المهمشة في البلدان التي تعتبر، لـولا  �٢�
ذلـك، قـد حققـت معـدلات عاليـــة في مجــال 

الإلمام بالقراءة والكتابة؛ 
المنــاطق الأشــد احتياجــا، لا ســــيما أفريقيـــا  �٣�
ـــة  جنـوب الصحـراء، وجنـوب آسـيا ومجموع

البلدان الـ ٩؛ 
بلـوغ جميـع المتعلمـين، بمـن فـهم الأطفـــال في  (ب)
المــــدارس، مســــتوى الإجــــادة في تعلــــم القــــراءة والكتابـــــة 
والحسـاب، والتفكـير النقـدي، وقيـم المواطنـة الإيجابيـة وســـائر 

مهارات الحياة؛ 
يئـــة ظــــروف دينامية في مجال محـو الأميـة،  (ج)
لا سيما في المدارس واتمعات المحلية للفئـات ذات الأولويـة، 
وذلك حتى تستمر حملة محو الأمية ويتسع نطاقـها إلى مـا بعـد 

العقد؛ 
تحسين نوعية الحياة (الحد من الفقـر، وزيـادة  (د)
الدخل، وتحسين الحالــة الصحيـة، وتعزيـز المشـاركة، والتوعيـة 
بحقوق المواطنة والفروق بـين الجنسـين للمشـتركين في مختلـف 

البرامج التعليمية في إطار برنامج توفير التعليم للجميع. 
 

خامسا - الاستراتيجيات الرئيسية 
لتحقيــق النتــائج المذكــورة أعــلاه، ينبغــي أن تركــــز  - ١٠
عمليـــة تنفيـــذ عقـــد محـــو الأميـــة علـــى الإجـــراءات التاليــــة 
كاسـتراتيجيات رئيسـية. فـهي اسـتراتيجيات هامـــة في تحقيــق 
النتائج والمحافظة عليها غير أنه متغاض عنها حاليا علـى نطـاق 

واسع. 
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وضـــع محـــو الأميـــة في الصـــــدارة في جميــــع  (أ)
مستويات نظم التعليم الوطنية والجهود الإنمائية؛ 

توخي ج ذي فرعين يساوي في الأهمية بين  (ب)
طرق التعليم النظامي وغير النظامي ومؤازرما؛ 

يئة بيئة داعمة لأوجه اسـتخدام محـو الأميـة  (ج)
وتشجيع القراءة في المدارس واتمعات المحلية؛ 

كفالـة مشـاركة اتمعـــات المحليــة في برامــج  (د)
محو الأمية وتنفيذها؛ 

إقامة شراكات في جميع المستويات، لا سيما  (هـ)
ــــات، واتمـــع المـــدني،  علــى الصعيــد الوطــني، بــين الحكوم
والقطـاع الخـاص واتمعـات المحليـة، وكذلـك علـى الأصعــدة 

دون الإقليمية والإقليمية والدولية؛ 
اسـتحداث عمليـــة رصــد وتقييــم منظمــة في  (و)
جميع المستويات، مدعومة بنتائج البحوث وقواعد البيانات. 

 
سادسا - مجالات العمل الرئيسية 

للنجــاح في تنفيــذ عقــد محــو الأميــة في إطــار توفـــير  - ١١
التعليـم للجميـع، يجـب وضـع الاسـتراتيجيات الرئيسـية المشــار 
إليها أعلاه في الواقع في جميع المستويات مـن خـلال إجـراءات 
منسقة ومكملة لبعضها البعض. ومجالات العمل الرئيسية هـي 
السياسـة العامـة، وشـكل برامـج محـو الأميـة، وبنـاء القــدرات، 
والبحث، والمشاركة المحلية والرصـد والتقييـم. ويجـب التـأكيد 
على أن تتناول جميع الإجراءات منظور المساواة بـين الجنسـين 

في جميع فروعها. 
 

السياسة العامة  ألف -
يئـة بيئـــة سياســية تشــمل جميــع اتمعــات المحليــة،  - ١٢
والقطاعات، والوكالات والوزارات التي ينـدرج تشـجيع محـو 

الأمية في صلب نشاطها، وذلــــك مــــن خـــــلال الإشـارة إلى 
ما يلي: 

وضع إطــار سياسـي وبرنـامج حوافـز لكفالـة  (أ)
ـــز  التعـاون بـين مختلـف الـوزارات فضـلا عـن خطـة ماليـة لتعزي
برامـج محـو الأميـة في مجـالات التعليـم النظـامي وغـير النظـــامي 
وغير الرسمي، مع إبراز الأدوار المتوقعة التي يمكن أن يقـوم ـا 

القطاع الخاص واتمع المدني والأفراد؛ 
إشـراك اتمعـات المحليـة (بمـا فيـها المنظمــات  (ب)
المحليـــة، والأســـــر والأفــــراد)، ومنظمــــات اتمــــع المــــدني، 
والجامعـات ومؤسسـات البحـث، ووسـائط الإعـلام والقطــاع 

الخاص بالمساهمة بمدخلات في سياسية محو الأمية؛ 
إتاحـة إطـار لعمليـة يئـة ظـروف محـو الأميــة  (ج)

تراعى فيها السياقات مثل: 
تشجيع التعليم المتعدد اللغات والمتعدد الثقافات  �

تشجيع الإنتاج الأدبي المحلي  �
تشجيع مشاركة صناعـة نشـر الكتـب وإنشـاء ودعـم  �

المكتبات المحلية لحفز الجميع على القراءة 
توسـيع نطـاق الوصـول إلى أدوات التعبـير والاتصـال،  �
مثـل الصحـف، والإذاعـــة، والتليفزيــون وتكنولوجيــا 
المعلومـات والاتصـالات، فضـــلا عــن تشــجيع حريــة 

التعبير؛ 
كفالـــة أن يكـــون محـــو الأميـــة جـــزءا مــــن  (د)
المناقشــات العامــة بشــأن الحــد مــــن الفقـــر، والتعـــاون بـــين 
الوكـــالات المتعـــددة، مثـــل التقييمـــات القطريــــة الموحــــدة/ 
إطـار عمـل للأمـم المتحـدة للمسـاعدة الإنســـانية، فضــلا عــن 
التعليم – مثل تخطيط توفـير التعليـم للجميـع، والنـهج الشـامل 

للقطاعات؛ 
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كفالـة أن يكـون تشـجيع محـــو الأميــة جــزءا  (هـ)
لا يتجزأ من تخطيط وتنفيذ العناصر التعليمية المتعلقة بالصحـة 
والزراعة، والتنمية الريفية والحضرية، ومنـع نشـوب التراعـات 
والأزمات، وإعادة البناء في فترة ما بعـد الـتراع، والوقايـة مـن 
فيروس نقص المناعة البشرية المكتسب/الإيدز، والمسائل البيئية 

المشتركة بين القطاعات الأخرى؛ 
إدراج محـــــو الأميـــــة في جـــــداول أعمــــــال  (و)
ـــة  المنتديـات الوطنيـة ودون الإقليميـة والإقليميـة والدوليـة المعني
ـــتي تعقدهــا الأمــم  بالتنميـة والتعليـم – مثـل مؤتمـرات القمـة ال
ــــاون والتنميـــة في  المتحــدة، ومجموعــة الثمانيــة، ومنظمــة التع
الميـــدان الاقتصـــادي، ومؤتمـــــرات وزراء التعليــــم، وآليــــات 
الشراكات الإقليمية مثل الشراكات الجديدة من أجـل التنميـة 

في أفريقيا، والمشاورات الوطنية بشأن التنمية. 
 

شكل برامج محو الأمية  باء -
ولتحقيـق هـدف محـو الأميـة للجميـع وبالتـالي هـــدف  - ١٣
توفير التعليم للجميع، واللذين يشملان جميـع الفئـات العمريـة 
ـــها، يجــب أن تشــمل برامــج محــو الأميــة  في المدرسـة وخارج
كـامل دورة الحيـاة ليصبـح في إمكـان المســـتفيدين مــن التعلــم 
خلال كامل فترة الحيـاة وتراعـى فيـها الفـروق بـين الجنسـين، 
كما يجب تنفيذها من خلال النهجين غير النظامي والنظــامي. 
ويجـب أيضـا أن تسـتند إلى برامـج محـو الأميـة المتاحـة بــالفعل، 
وينبغـي في الوقـت نفسـه أن تشـمل برامـج محـــو أميــة أحــدث 
ـــة في  عـهدا عـن طريـق التنبـؤ بالاحتياجـات في مجـال محـو الأمي
المســـتقبل. لذلـــك فمـــــن الضــــروري الإقــــرار بالحاجــــة إلى 

الإجراءات التالية:  
وضع برامج الهدف منها تحقيق اسـتخدامات  (أ)
هامة لمحو الأمية بالإضافة إلى اكتساب المـهارات الأساسـية في 
مجال تعلم القراءة والكتابة والحساب، وتشمل مختلف الفئـات 
العمريـة مـن فـترة مـا قبـل المدرسـة وحـتى البلـــوغ. ويمكــن أن 

تشـمل هـذه الـبرامج إعـداد الأطفـال لفـــترة مــا قبــل المدرســة 
فضلا عن تعليم أفراد الأسرة القراءة والكتابـة، وتعليـم أطفـال 
المـدارس الابتدائيـة القـراءة والكتابـة، وكذلـك المنقطعـــين عــن 
الدراسة والأطفال والمراهقين غير الملتحقين بالمدارس والشـبان 
والكبار غير الملمين بالقراءة والكتابة، وتلبية احتياجات مثل: 
تعليـم القـراءة والكتابـة لأغـراض النـــهوض بالمســتوى  �

المهني والعمل 
برامج ما بعـد تعلـم القـراءة والكتابـة لمواصلـة التعليـم  �
موعـة متنوعـة مـن الفئـات المسـتفيدة، بمـــا في ذلــك 

الإلمام بتكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
ـــل  الإلمــام بعلــم المعلومــات، بمــا في ذلــك معرفــة عم �
وسائط الإعلام، والإلمام بالمبـادئ القانونيـة وبالمبـادئ 

العلمية؛ 
ـــة قصــوى لحفــز  تصميـم برامـج تعطـي أولوي (ب)
المتعلمين بالوفاء باحتياجام ودعم البيئـة التعليميـة. ولتحقيـق 

ذلك يقترح اتخاذ الإجراءات التالية: 
اســـتحداث طرائـــق متنوعـــة للتنفيـــذ بمـــا في ذلـــــك  �

استخدام تكنولوجيات المعلومات والاتصالات 
ـــروق بــين  وضـع محتويـات ومـواد ومنـاهج تراعـي الف �
الجنســــين، ويســــتند فيــــها إلى اللغــــات والمعـــــارف 

والثقافات المحلية 
إدمـاج تعليـم محـو الأميـة في القطاعـات الأخـرى مثــل  �
التعليـم الصحـي، وتعليـم الإرشـــاد الزراعــي وبرامــج 

توليد الدخل 
إتاحــة مــواد القــراءة للأطفــال والكبــــار باللغـــة الأم  �

وباللغة الثانية في المدارس واتمعات المحلية 
إقامة روابط وتآزر بين التعليم النظامي وغير  (ج)

النظامي من خلال الإجراءات التالية: 
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ـــج للموازنــة بــين الشــهادات للربــط بــين  وضـع برام �
التعليم النظامي وغير النظامـــي عـن طريـق وضـع، في 
جملة أمور، السياسـات والمبـادئ التوجيهيـة، وآليـات 

الاعتراف بالشهادات؛ إلخ 
رفع مستوى مؤهلات مدرسي محو الأمية عـن طريـق  �
التدريب المهني والاعتراف رسميا بمدرسي التعليم غـير 

النظامي بالتساوي مع مدرسي المدارس النظامية 
وضع برامج للتعليم مـن بعـد لتمكـين تـاركي التعليـم  �
النظـامي مـن التـدرج حسـب طاقتـهم حـــتى يصبحــوا 

قادرين على العودة إلى التعليم النظامي 
تشجيع إقامة روابط بين جمعيات المدرسين ومدرسي  �

التعليم غير النظامي. 
 

بناء القدرات   جيم -
لتنفيـذ برامـج التعليـم بوصفـها جـــزءا مــن عقــد محــو  - ١٤
الأميـة، مـن الضـروري كفالـة توافـر القـــدرات اللازمــة لــدى 
الشركاء وأصحاب المصلحة على تنفيـذ هـذه الـبرامج بصـورة 

مستمرة في االات المدرجة أدناه: 
التخطيــــط والإدارة: تنظيــــم أنشــــطة بنـــــاء  (أ)
القـدرات للمخططـين وصـانعي القـرار في مجـــال التعليــم علــى 
الأصعدة الإقليمية ودون الإقليميـة والوطنيـة والمحليـة، وإدمـاج 
برامــج تعليميــة متواصلــــة في مجـــالات مثـــل جمـــع الأمـــوال، 
ــــات،  وتصميــم الــبرامج وتنفيذهــا، والتعــاون المتعــدد القطاع

ووثائق المشاريع والإبلاغ؛ 
ــــدرات  البحـــث: تصميـــم برامـــج لتعزيـــز ق (ب)
المنظمات غير الحكوميـة والمنظمـات المحليـة ومنظمـات اتمـع 

المدني على إجراء البحوث؛ 
تدريب المدربين: إنشاء ودعم فريـق أساسـي  (ج)
من المدربين على الأصعدة الإقليميــة ودون الإقليميـة والوطنيـة 

ودون الوطنيـة بإمكـام تدريـب موظفـي الـبرامج، بمـــن فيــهم 
المدرسون ومدرسو محو الأمية على الصعيد المحلي؛ 

نظـم التدريـب: وضـع نظـم للتدريـب تراعــى  (د)
فيـها الفـروق بـــين الجنســين ويمكــن تكييفــها لملائمــة مختلــف 
الســـياقات والأغـــراض واســـتخدامها علـــى الصعيديــــن دون 

الوطني والإقليمي؛ 
المنــاهج الدراســية: وضــع أطــر لمنــاهج محـــو  (هـ)
الأمية على الأصعدة الإقليمية ودون الإقليميـة والوطنيـة يمكـن 
تكييفها مع خطط المناهج والدروس المحليـة وفقـا لاحتياجـات 

فئات المتعلمين المحددة على الصعيد المحلي. 
 

دال - البحـث 
للاســتفادة مــن نتــــائج البحـــوث لأغـــراض صياغـــة  - ١٥
ـــة بفعاليــة، وتحســين برامــج محــو الأميــة،  سياسـات محـو الأمي
والاســتعراض الــدوري للتقــدم المحــرز في اتجــــاه محـــو الأميـــة 
للجميـــع، ســـيتعين الاضطـــلاع بأنشـــطة ومشـــاريع محـــــددة 
ومصممة تصميما جيدا في مجال البحث خلال فترة عقـد محـو 

الأمية، وتشمل ما يلي: 
لصياغة السياسات: إجراء دراسـات أساسـية  (أ)
لتحديـــد، ضمـــن أشـــياء أخـــرى، الفئـــــات ذات الأولويــــة، 
ـــة، والاحتياجــات المحليــة،  وبمسـتويات الإلمـام بـالقراءة والكتاب
ومـدى توفـر المـوارد، والشـراكات المحتملـة، وتحديـــد حــالات 

التفاوت بين الجنسين؛ 
لتحسين برامج التعليـم في المـدارس الابتدائيـة  (ب)
والتعليـم غـير النظـامي: إجـراء بحـوث تتعلـق بـالتنفيذ لتمكـــين 
مخططـي ومديـري التعليـم مـن إجـراء تصحيحـات في منتصــف 

الفترة على نتائج البحوث الأساسية؛ 
للتعمق في مفهوم محو الأمية للجميـع: إجـراء  (ج)
دراسـات طوليـة عـن أوجـه اسـتخدام محـو الأميـــة في المــدارس 
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واتمعـات المحليـة، وتحديـد الممارسـات الناشـــئة والجديــدة في 
مجال محو الأمية في سياق تكنولوجيا المعلومات والاتصالات؛ 
لتمكين اتمعات المحليـة: إجـراء بحـوث عـن  (د)
الكيفيـة الـتي يمكـن أن تشـارك ـا اتمعـات المحليـة في برامـــج 

محو الأمية والاستفادة من هذه البرامج؛ 
للاستفادة من البحوث: اسـتعراض البحـوث  (هـ)
ذات الصلـة اســـتعراضا نقديــا في الشــمال والجنــوب، وذلــك 
لغـرض اعتمـاد نتـائج البحـوث ومواءمتـها لغـرض اســتخدامها 

على صعيدي السياسة والممارسة في السياقات الجديدة. 
ويقترح اتخاذ الإجراءات التالية لتيسير تطويـر أنشـطة  - ١٦

البحث المشاريع أعلاه: 
إنشـاء قاعــــدة بيانـــات عـن دراســـات محــــو  (أ)

الأمية بما في ذلك دراسات التقييم؛ 
تشجيع الجامعات ومؤسسات التعليـم العـالي  (ب)
ومؤسسات البحث على إدراج محـو الأميـة في برامـج البحـث 

التي تنفذها؛ 
إنشــاء شــبكات لمنظمــات البحــــث لغـــرض  (ج)
ـــة مشــاركة الشــمال  التعـاون بـين البلـدان والمنـاطق، مـع كفال

وكذلك الجنوب وتشجيع التعاون بين بلدان الجنوب. 
 

مشاركة اتمع المحلي  هاء -
يتوقف نجاح برنـامج محـو الأميـة للجميـع علـى مـدى  - ١٧
ـــع  مشـاركة اتمـع المحلـي في البرنـامج، ومـدى اسـتعداد اتم
المحلــي للاضطــلاع بتنفيــذ البرنــامج. ومــن المــهم ألا تســــعى 
الحكومـات إلى إشـراك اتمعـات المحليـة كاسـتراتيجية لخفــض 
التكــاليف، بــل يجــــب التذكـــير أن الحمـــلات والمـــهرجانات 
الموسمية لا تكفل مشاركة اتمع المحلـي في الـبرامج التعليميـة. 
وفيمـا يلـي بعـض الخطـوات اللازمـة لكفالـة مشـاركة اتمـــع 

المحلي: 

 
توثيـــــق تجـــــارب المنظمـــــــات الحكوميــــــة،  (أ)
والمنظمـات غـير الحكوميـة والقطـاع الخـــاص بشــأن مشــاركة 

اتمع المحلي في برامج محو الأمية؛  
تقديم الدعم التقني والمالي لمؤازرة برامـج محـو  (ب)

الأمية المحلية؛ 
إنشـــاء شـــبكات دون وطنيـــة/وطنيـــة مـــــن  (ج)
المنظمـات غـير الحكوميـة الـــتي تتعــاون مــع اتمعــات المحليــة 

لأغراض محو الأمية؛ 
تشجيع اتمعات المحليـة علـى تنظيـم مراكـز  (د)

أهلية للتعلم ؛ 
تبادل البلدان للخبرات المكتسبة مـن الـبرامج  (هـ)

الناجحــــة لمراكـــز التعلم الأهلية؛ 
اســتحداث الأدوات الملائمــة للاتصــال بـــين  (و)
الحكومات واتمعات المحلية وكذلـك فيمـا بـين اتمعــــــات 
ـــــا المعلومـــــــــات  المحليـــة، بمـــا في ذلـــك اســـتخدام تكنولوجي

والاتصالات. 
 

الرصد والتقييم   واو –
ـــة للجميــع،  مـن الضـروري لنجـاح برنـامج محـو الأمي - ١٨
إنشــاء نظــم معلومــات للرصــد الوظيفــي في مختلــف الـــبرامج 
ومختلـــف المســـتويات (المؤسســـــية/دون الوطنيــــة/ الوطنيــــة/ 
الدولية). وينبغي تصميم هذه النظم لتوفـير معلومـات موثوقـة 
وهامـة بشـأن حالـة محـو الأميـة لـدى السـكان، وبشـأن أوجـــه 
اسـتخدام تأثـير محـــو الأميــة، وبشــأن أداء برامــج محــو الأميــة 
وفعاليتها. ويقترح اتخاذ الإجراءات التالية لإنشاء نظـام رصـد 

وتقييم فعال: 
 

تحســين مؤشــرات ومنــهجيات محــــو الأميـــة  (أ)
لتمكــين البلــدان مــن جمــع ونشــر قــدر أكــــبر وأفضـــل مـــن 
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المعلومـات بصـورة منظمـة، مـع الاهتمـام بوجـه خـاص بتوفــير 
المعلومات بشأن الفجوات بين الجنسين؛ 

ــــات  تشــجيع نشــر وتحســين اســتخدام البيان (ب)
السـكانية، وذلـك علـــى ســبيل المثــال عــن طريــق التعــدادات 
والدراسـات الاسـتقصائية الديمغرافيـة، وذلـــك في مجــال رصــد 

حالة محو الأمية، واستخدامها وتأثيرها في السكان؛ 
اسـتحداث طرائـق فعالـة مـن حيـــث التكلفــة  (ج)
لتقييـم مســـتويات محــو الأميــة لــدى الأفــراد لاســتخدامها في 
ـــك في  الدراســات الاســتقصائية المتعلقــة بمحــو الأميــة، وكذل

التقييم العادي لنتائج التعلم على مستوى البرنامج؛ 
إنشــاء نظــــم معلومـــات لدعـــم السياســـات  (د)
وإدارة التعليـــم غـــير النظـــامي لـــــدى الوكــــالات والــــبرامج 

والمتعلمين والمعلمين؛ 
ـــين  إنشــاء نظــم طويلــة الأجــل لتتبــع المتعلم (هـ)

الجدد لدراسة تأثير محو الأمية على نوعية الحياة. 

 سابعا - التنفيذ على الصعيد الوطني 
يجب على الدولة أن تقـوم بـدور أساسـي وحاسـم في  - ١٩
تخطيــط برامــــج محـــو الأميـــة للجميـــع وتنســـيقها وتنفيذهـــا 
وتمويلها. وللاضطلاع ذا الدور، يجب علـى الدولـة أن تقيـم 
شراكات تكافلية مع مجموعـة متنوعـة مـن أصحـاب المصـالح. 
ولذلـك فمـن الضـروري حشـد اتمعـات المحليـة، والمنظمــات 
غـــير الحكوميـــة، وجمعيـــات المدرســـين، ونقابـــات العمــــال، 
والجامعــات ومؤسســات البحــث، والقطــاع الخــاص وســـائر 
أصحاب المصلحة للمساهمة في جميع مراحل برامج محو الأميـة 

والمشاركة فيها. 
وللنجاح في تنفيذ عقد محو الأمية لا بد أن يحتـل محـو  - ٢٠
الأمية للجميع مركــز الصـدارة في جميـع خطـط وبرامـج توفـير 
التعليم للجميع. ولذلك فمن الجدير بـالذكر أنـه يجـب إدمـاج 

أي خطة تتعلق بعقد محو الأمية وتنفيذها على الصعيد الوطـني 
في الخطة الوطنية لبرنامج توفير التعليم للجميع وتنفيذها. وإذا 
كان قد تم بالفعل وضع الخطة الوطنية لتوفير التعليم للجميـع، 
فإنه يمكن إضافة عنصر محو الأميـة للجميـع كتكملـة لهـا. وإذا 
كان قد تم وضع الصيغة النهائية للخطة الوطنية لتوفـير التعليـم 
للجميـع فإنـــه يكــون مــن الملائــم إدمــاج عنصــر محــو الأميــة 
للجميع فيها. وفي أثناء عملية دمج عنصر محو الأميـة للجميـع 
في خطــط توفــير التعليــم للجميــــع، يمكـــن الاهتـــداء بقائمـــة 
مرجعيـة مـن الأسـئلة والعنـاصر الأساســية تــرد عينــة منــها في 

المرفق الأول. 
ويجب النظر إلى عقد محو الأمية بوصفه وحدة وليـس  - ٢١
حاصل ١٠ سنوات منفردة متتالية. ولذلـك، يجـب علـى كـل 
بلد أن يخطط ضمن منظور الـ ١٠ سنوات لتنفيـذ محـو الأميـة 
ـــي إيــلاء الاهتمــام إلى كفالــة تكريــس  للجميـع. وهكـذا ينبغ
الفترة الأولية من العقد لإنشاء قواعد بيانات شـاملة وموثوقـة 
بشـأن محـو الأميـة. ويـرد في المرفـق الثــاني مثــال علــى الإطــار 

الزمني لفترة الـ ١٠ سنوات. 
 

 ثامنا - تعبئة الموارد 
ـــع أو  لا يجــب أن يتعطــل برنــامج محــو الأميــة للجمي - ٢٢
يضعف بسبب عـدم كفايـة التمويـل. وينبغـي للحكومـات أن 
تعبئ الموارد الكافية لدعم محو الأمية للجميـع. ولهـذا الغـرض، 

يمكن اعتماد الاستراتيجيات التالية على الصعيد الوطني: 
 

إدماج عنصر محـو الأميـة للجميـع في الميزانيـة  (أ)
المخصصــة لجميــع مســــتويات التعليـــم، ابتـــداء مـــن التعليـــم 

الأساسي ووصولا إلى التعليم العالي؛ 
ــــن خـــلال التنســـيق  جلــب تمويــل إضــافي م (ب)
وتقاسم الموارد مع بقية الـوزارات والإدارات الـتي يكـون محـو 
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الأمية عنصرا مـن برامـج الدعايـة، والتعليـم الإرشـادي والحـد 
من الفقر فيها؛ 

تعبئـة القطـاع الخـاص واتمـع المـــدني لدعــم  (ج)
برنامج محو الأمية للجميع. 

 
وسيستلزم نجاح تعبئة الموارد على الصعيد الدولي: 

 
التشـاور المتواصـل فيمـا بـين وكـالات الأمـــم  (أ)
المتحدة لدعم محو الأمية للجميع بوصفـها عنصـرا مـن برنـامج 

توفير التعليم للجميع؛ 
إشراك الوكالات الثنائية لغرض دعمها المالي  (ب)

والتزاماا؛ 
تعبئة اتمع المـدني الـدولي لدعـم محـو الأميـة  (ج)

للجميع. 
وينبغي إسناد دور خاص للبنك الدولي يتضمـن مهمـة إدمـاج 
عقـد محـو الأميـة في الورقـات الاســـتراتيجية للحــد مــن الفقــر 
وإعـداد فصـل عـن التمويـل الخـاص في برنـــامج توفــير التعليــم 
للجميـع. ومـن الممكـن أيضـا علـى الصعيـــد الوطــني الحصــول 
على موارد مالية من المنظمات الإقليمية والمصارف الإقليميـة. 
ولجلب التمويل الدولي، من الضروري وضع مشــاريع موثوقـة 
قائمة على البحث، بما يـبرر الاسـتثمار في محـو الأميـة. ويجـب 
أيضـا أن تحـدد هـذه المشـاريع التكـاليف اسـتنادا إلى دراســـات 

فعلية. 
 

 تاسعا - الدعم والتنسيق الدوليان  
تضع منظومة الأمم المتحدة ككل الترويج لمحو الأميـة  - ٢٣
في سـياق حقـوق الإنســـان، وتعتبرهمــا عنصــران لا ينفصــلان 
ــــم، المنصـــوص عليـــه في  ومترابطــان. ويرتبــط الحــق في التعلي
الإعــلان العــالمي لحقــوق الإنســان، والــــذي يشـــكل الإلمـــام 
بـالقراءة والكتابـة عنصـــراً حيويــا وأداة فيــه يرتبــط بــالحق في 

المسـاواة (لا سـيما المسـاواة بـين الجنسـين)، وبـالحق في التنميــة 
ــــم المتحـــدة  والصحــة وحريــة التعبــير. وتعتــبر وكــالات الأم
ـــة في هــذه القطاعــات المختلفــة  وكذلـك البنـك الـدولي العامل
هذه الروابط التي تشمل في غالب الأحيان محو الأمية بوصفها 
إحـدى المشـاكل الـتي ينبغـــي معالجتــها وحلــها بــالاقتران مــع 
ـــة  إعمـال بقيـة الحقـوق. وسـتعمل اليونسـكو، بوصفـها الوكال
المنسقة على المسـتوى الـدولي علـى إنجـاز أهـداف إطـار عمـل 
داكـار لتوفـير التعليـم للجميـع، فضـلا عـن عقـــد محــو الأميــة، 
وذلك ضمن آلية تنسيق توفير التعليم للجميـع المنشـأة القائمـة 
بالفعل، التي ستحدد من خلالها عناصر محـو الأميـة في الـبرامج 
ــــة الـــتي تنفذهـــا مختلـــف الوكـــالات الدوليـــة  الإنمائيــة الجاري
والثنائيـــة، وتعزيـــز التعبئـــة المشـــتركة للمـــوارد لـــدى هـــــذه 
الوكالات دعما لعقد محو الأمية، واستخدامها إلى أقصى حـد 

ممكن. 
وسـتقوم اليونســـكو، بالتشــاور مــع وكــالات الأمــم  - ٢٤
المتحــدة المعنيــة، بــالعمل مــن أجــل إنشــاء شــــراكات هامـــة 
وموجهــة لتحقيــــق الأهـــداف لتشـــجيع التخطيـــط والتنفيـــذ 
الشاملين لعقد محو الأميـة. وسـتكفل هـذه الشـراكات التنفيـذ 
الفعــال لمختلــف المدخــلات الــتي تقدمــــها وكـــالات الأمـــم 
المتحــدة. وســتقوم اليونيســيف، الشــــريك الرئيســـي، بـــدور 
الوكالة الرائدة في تنفيذ مبادرة الأمم المتحدة لتعليم الفتيـات. 
وسـيتعاون البنـك الـدولي مـع اليونسـكو في تقييـم محـــو الأميــة 
وتحليل التكلفة والتمويل المتعلقين بمحو الأمية التي يمكن أيضـا 
أن تكــون منظمــة التعــاون والتنميــــة في الميـــدان الاقتصـــادي 
واليونيســيف شــريكين رئيســيين فيــها. وستيســر اليونســــكو 
ـــة وكــالات الأمــم المتحــدة الــتي تربــط بــين  التعـاون بـين بقي
ولاياــا وبرامجــها صلــة وثيقــة بتحقيــق هــدف محــــو الأميـــة 

للجميع، ومن هذه الوكالات: 
منظمـة الأمـــم المتحــدة للأغذيــة والزراعــة - التنميــة  �

الزراعية وبرامج الإرشاد الزراعي 
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ـــراض  منظمـة العمـل الدوليـة - التعلـم والتدريـب لأغ �
العمل، والقضاء على عمل الأطفال 

مفوضيـة الأمـم المتحـدة لحقـــوق الإنســان – الحــق في  �
التعليـم، والمسـاواة بـين الجنســـين، والحــق في التنميــة، 
والحق في حرية التعبير، والسكان الأصليـون (اللغـات 

والثقافات والمعارف) 
برنـامج الأمـم المتحـدة المشـترك المعـني بفـيروس نقــص  �
ــــة نقـــص المناعـــة المكتســـب  المناعــة البشــرية/متلازم
(الإيدز) – التثقيف المتعلق بخطر فيروس نقص المناعـة 

البشرية/الإيدز 
ــــة،  برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائي - التنميــة الريفي �
المواطنـــة القائمـــة علـــى المشـــــاركة، نظــــام الحكــــم 
الديمقراطي، الحد من الفقر، أسباب الرزق المستدامة 
صندوق الأمم المتحدة للسـكان - تدريـب المدرسـين  �
ووضـع المنـاهج الدراســـية المتعلقــة بالصحــة الإنجابيــة 

والسكان 
مفوضيـة الأمـم المتحـدة لشـؤون اللاجئـــين - التعليــم  �

كمسألة أساسية في دعم اللاجئين الأطفال 
برنامج الأغذية العالمي - الغذاء في خدمة التعليم  �

منظمـة الصحـة العالميـة - الصحـــة للجميــع، التوعيــة  �
بالرعايـة الصحيـة الأوليـــة، والوصــول إلى المعلومــات 
الصحية، والأمومة الآمنة، والوقاية من فـيروس نقـص 

المناعة البشرية/الإيدز. 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



1402-48484

A/57/218

 المرفق الأول 
 قائمة مرجعية للعينات لأغراض التنفيذ على الصعيد الوطني 

أسئلة رئيسية 
ما هو الوضع الحالي لمحو الأمية في البلد؟  �

ما هي حالة برامج محو الأمية في المدارس؟  �
ما هي برامج محو الأمية الجاري تنفيذها؟  �

ما هي العلاقات بين هذه البرامج وسائر برامج التنمية الاجتماعية والاقتصادية؟  �
ما هي المشاكل/العوائق المواجهة في تنفيذ هذه البرامج؟  �

مـا هـي الكيفيـة الـتي سـيتم ـا إدمـاج محـــو الأميــة للجميــع في خطــط توفــير التعليــم  �
للجميع؟ 

مـا هـي الفئـات ذات الأولويـة الـتي ينبغـي أن يشـملها برامـج محـو الأميـة خـــلال فــترة  �
العقد؟ 

ما هي أنواع محو الأمية التي ينبغي إدراجها في برامج محو الأمية للجميع؟  �
ما هو نوع البيانات التي ينبغي أن تتوفر لتخطيط المزيد من المدخلات لهذه البرامج؟  �

ما هي النسبة التي ستخصص في ميزانية التعليم لبرامج محو الأمية؟  �
أيـن يمكـن الحصـول علـى التمويـل الإضـافي وكيـف ســـيتم ذلــك؟ (القطــاع الخــاص،  �

المصادر الثنائية، الهيئات الإقليمية والدولية). 
ما هي الأدوار التي ستوزع في تخطيط برامـج محـو الأميـة للجميـع وتنفيذهـا ورصدهـا  �

وتقييمها وما هي الجهات التي ستناط ا؟ 
 

العناصر الأساسية 
السياسة والتخطيط: وضع خطة لعقد محو الأمية عن طريق إدماج عنصر يتعلـق بمحـو  �
ـــداد  الأميـة في خطـط توفـير التعليـم للجميـع، ينفـذ ضمـن إطـار زمـني واقعـي علـى امت

كامل فترة العشر سنوات لعقد محو الأمية؛ 
الدعاية: رسم خطـط لعمـل الدعايـة في جميـع المسـتويات بالتعـاون مـع جميـع الجـهات  �
صاحبة المصلحة مثل الأجهزة الحكومية، والمنظمـات غـير الحكوميـة، واتمـع المـدني، 
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والمؤسسات، ووكالات التمويل، واتمعـات المحليـة، والحكومـات المحليـة، والمتعلمـين 
المحتملين؛ 

بناء القدرات: وضع برامج للتدريب لجميع الفئات من أصحاب المصلحـة في مجـالات  �
التخطيـط، والبحـث، والتدريـب، ووضـع المنـاهج الدراسـية، وتطويـر المـواد، والرصــد 

والتقييم؛ 
الشراكة: بناء شراكات فعالة مع بقية الوزارات، والمنظمات غـير الحكوميـة، واتمـع  �
المدني، والمؤسسات، والجامعات، والقطاع الخاص، والوكـالات الممولـة، والوكـالات 

الدولية، ووكالات الأمم المتحدة ووسائط الإعلام؛ 
البحـث: إجـراء دراسـة أساسـية تتعلـق بتحديـد الأولويـات؛ ودعـم البحـوث الموجهـــة  �
للأغـراض العمليـة لوضـع الأنمـاط البديلـة للبحـوث المتعلقـة بـالتنفيذ لاسـتعراض تنفيــذ 

البرامج؛ 
الرصد والتقييم: إنشاء وتشغيل الآليات رصـد وتقييـم واقعيـة؛ وإنشـاء قواعـد بيانـات  �

ومتابعة الوضع الحالي لمحو الأمية؛ 
الاحتفالات: التخطيط للاحتفال بانتظام بعقد محو الأميـة في اليـوم الـدولي لمحـو الأميـة  �
دف المحافظة على الزخم والالتزام. والتخطيط لأنشـطة إعلاميـة منتظمـة كجـزء مـن 

الاحتفالات؛ 
الدعم بالموارد: كفالة توفير الموارد البشرية والمالية الكافية.   �
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 المرفق الثاني 

مثال لإطار زمني مدته عشر سنوات لعقد الأمم المتحدة لمحو الأمية 
 

  ٢٠١٢ ٢٠١١ ٢٠١٠ ٢٠٠٩ ٢٠٠٨ ٢٠٠٧ ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ ٢٠٠٤ ٢٠٠٣
السنة ١٠ السنة ٩ السنة ٨ السنة ٧ السنة ٦ السنة ٥ السنة ٤ السنة ٣ السنة ٢ السنة ١  

ـــة:   منتديات وطنيةمنتديات وطنيةمنتديات وطنيةمنتديات وطنيةمنتديات وطنيةمنتديات وطنيةمنتديات وطنيةمنتديات وطنية أولا – السياسـة العام
  منتديات إقليمية منتديات إقليمية منتديات إقليمية منتديات إقليمية منتديات السياسة العامة 

       حلقات عمل البحث الأساسية 
ثانيا – البحث  إنشاء قواعد البيانات 

برنامج للبحث والتجريب لمدة خمس سنوات في مجال استخدام تكنولوجيا الإعلام والاتصالات في 
   خدمة متعلمي محو الأمية 

منتديات تقييم    وضع المؤشرات ومنهجيات التقييم ثالثا – الرصد والتقييم 
وطنية 

منتديات تقييم 
إقليمية 

رابعـا – بنـاء القـــدرات: 
حلقــات عمــــل إقليميـــة 
لتصميم برامج التدريب 

 
حلقات عمل 

 
 

   حلقات عمل   حلقات عمل  

 – خامســــا و سادســــــا 
ـــهج  المشـاركة المحليـة والن

ذي الفرعين 

مشاورات 
وطنية ودون 
وطنية 

مشاورات 
وطنية ودون 
وطنية 

مشاورات 
وطنية ودون 
وطنية 

 
مشاورات 

وطنية ودون 
وطنية 

 
مشاورات 

وطنية ودون 
وطنية 

 
مشاورات 

وطنية ودون 
وطنية 

 

المؤتمر الدول مبادلات استراتيجية مستمرة ومنتدى عملي مستمر تبادل المعلومات 
لمحو الأمية 

ـــــــة في  الأنشـــــطة الوطني
مجـــــال محــــــو الأميــــــة: 

المواضيع الممكنة 

٨ أيلول/سبتمبر 
 :٢٠٠٣

المساواة بين 
الجنسين 

٨ أيلول/سبتمبر 
٢٠٠٤: التنوع

٨ أيلول/سبتمبر 
٢٠٠٥: محو 
الأمية الإبداعي

٨ أيلول/سبتمبر 
 :٢٠٠٦
المدرسون 

والميسرون 

٨ أيلول/سبتمبر 
 :٢٠٠٧

احتفال منتصف 
الفترة 

٨ أيلول/سبتمبر 
 :٢٠٠٨
النوعية 

٨ أيلول/سبتمبر 
 :٢٠٠٩

المشاركة 

٨ أيلول/سبتمبر 
٢٠١٠: محو 

الأمية في خدمة 
الصحة 

٨ أيلول/سبتمبر 
٢٠١١: المواد 
والمنشورات 

٨ أيلول/سبتمبر 
 :٢٠١٢

الاحتفالات 

 

 


