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1. Comme il était indiqué au paragraphe 6 du document A/53/526, on publie dans le
présent additif des données comparables sur l’emploi de retraités au Secrétariat de l’Organisa-
tion des Nations Unies pour l’année 1995. Les tableaux statistiques pour 1995 suivent la
même présentation que ceux qui figuraient dans l’annexe au document A/53/526.

2. Les données statistiques figurant dans l’annexe montrent que 351 engagements ou
réengagements, intéressant 227 retraités, ont été enregistrés en 1995. Sur ce total, on comptait
54 % d’anciens administrateurs ou fonctionnaires de rang supérieur et 10 % d’agents du
Service mobile et des services généraux. Trente-cinq pour cent des engagements ont été
effectués au titre de contrats de louage de services; il s’agissait soit de consultants soit de
vacataires. Cinquante-trois pour cent des engagements étaient pour des périodes de courte
durée. Le tableau 1 contient des données sur l’emploi de retraités par type de contrat et le
tableau 2 une ventilation par niveau/type d’engagement.

3. Comme indiqué au tableau 3 de l’annexe au présent rapport, la ventilation par
département ou bureau montre que les services linguistiques du Bureau des services de
conférence et services d’appui (Département de l’administration et de la gestion) ont procédé
en 1995 à 117 engagements (50 % du total)dont le coût s’est élevé à 3,1 millions de dollars.
S’agissant de la ventilation par nationalité et par sexe (tableau 4), on compte 53 engagements
de ressortissants des États-Unis d’Amérique (23 %), 32 de ressortissants français (14 %),
19 de ressortissants du Royaume-Uni de Grande-Bretagne et d’Irlande du Nord (8 %) et 18
de ressortissants chiliens (8 %). Des retraités ressortissants de 46 pays ont été engagés, mais
75 % des engagements concernaient des ressortissants de 10 pays. Trente-neuf pour cent des
retraités engagés étaient des femmes.
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4. Il ressort du tableau 5 que les fonctions exercées par les retraités concernent
essentiellement trois domaines d’activité : 55 % des engagements avaient trait à des services
linguistiques, en particulier des emplois de réviseur, 21 % concernaient des fonctions
administratives et 22 % des fonctions de caractère politique, économique, social, environne-
mental ou humanitaire ou des services consultatifs ou d’assistance technique.

5. Le pourcentage le plus important de retraités réengagés en 1995 se situait dans la
tranche d’âge de 60 à 65 ans (54 %), comme on le verra au tableau 6. On trouve ensuite 27 %
des retraités réengagés dans la tranche d’âge de 65 à 70 ans.

6. Le coût des rémunérations versées aux retraités employés en 1995 s’est élevé à 4,5
millions de dollars,dont 3,1 millions de dollars, soit 69 %, pour les services linguistiques.
Le tableau 7 contient des données détaillées sur l’emploi de retraités par département ou
bureau et par type d’engagement, pour 1995.
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Tableaux statistiques : emploi de retraités, 1995
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Notes explicatives

1. Le nombre de jours travaillés a été arrondi à la dizaine la plus proche. Les rémunérations
et salaires ont été arrondis au millier de dollars le plus proche, excepté dans le rapport détaillé
(tableau 7) où l’on a indiqué les montants exacts.

2. Le présent rapport s’appuie sur les données de référence suivantes : 227 retraités
employés en 1995, pour un total de 351 engagements et de 21 070 jours de travail,
représentant des dépenses d’un montant de 4 475 000 dollars.

3. La base de données indique le nombre des personnes engagées chaque année au cours
de la période considérée. Les différences qui peuvent apparaître entre les totaux des différents
tableaux sont le résultat des divers paramètres pris en compte. Par exemple, dans le tableau
5, le nombre des personnes engagées (238) est supérieur au chiffre de référence (227) car
11 retraités ont exercé plus d’une fonction pendant la période biennale. De même, le nombre
des engagements par département peut être supérieur aux chiffres de référence car certains
retraités ont été employés dans plus d’un département au cours de la période considérée.
Seules les données concernant le nombre de retraités par nationalité (tableau 4) coïncide avec
les données de référence car aucun des retraités qui avaient été engagés en1995 n’a changé
de nationalité durant cette année.
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Abréviations utilisées dans les tableaux :

CCI Centre du commerce international CNUCED/OMC

CEA Commission économique pour l’Afrique

CEE Commission économique pour l’Europe

CEPALC Commission économique pour l’Amérique latine et les Caraïbes

CESAO Commission économique et social pour l’Asie orientale

CESAP Commission économique et sociale pour l’Asie et le Pacifique

CFPI Commission de la fonction publique internationale (secrétariat)

CNUCED Conférence des Nations Unies sur le commerce et le développement

DDSMS Département des services d’appui et de gestion pour le développement

DESA Département des affaires économiques et sociales

DESIPA Département de l’information économique et sociale et de l’analyse
des politiques

DGAACS Département des affaires de l’Assemblée générale et des services de
conférence

DM Département de la gestion

DM/OCSS Bureau des services centraux d’appui

DM/OHRM Bureau de la gestion des ressources humaines

DM/OPPBA Bureau de la planification des programmes, du budget et de la comptabilité

DPA Département des affaires politiques

DPCSD Département de la coordination des politiques et du développement durable

DPI Département de l’information

DPKO Département des opérations de maintien de la paix

DPKO/FALD Missions spéciales

EOSG Cabinet du Secrétaire général

HC/CHR Haut Commissariat aux droits de l’homme/Centre pour les droits de l-
’homme

ICTFY Tribunal international chargé de poursuivre les personnes présumées
responsables de violations graves du droit international humanitaire
commises sur le territoire de l’ex-Yougoslavie depuis1991

ICTR Tribunal criminel international chargé de juger les personnes présumées
responsables d’actes de génocide ou d’autres violations graves du droit
international humanitaire commis sur le territoire du Rwanda et les citoyens
rwandais présumés responsables de tels actes ou violations commis sur le
territoire d’États voisins entre le 1er janvier et le 31 décembre1994

INSTRAW Institut international de recherche et de formation des Nations Unies pour
la promotion de la femme

OCHA Bureau de la coordination des affaires humanitaires

OLA Bureau des affaires juridiques



A/53/526/Add.1

5

ONUG Office des Nations Unies à Genève

ONUN Office des Nations Unies à Nairobi

ONUV Office des Nations Unies à Vienne

PNUE Programme des Nations Unies pour l’environnement

UNCHS Centre des Nations Unies pour les établissements humaines (Habitat)

UNFCCC Convention-cadre des Nations Unies sur les changements climatiques

UNJSPF Caisse commune des pensions du personnel et Comité des pensions du
personnel de l’Organisation des Nations Unies (secrétariat)
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Tableau 1
Emploi de retraités par type de contrat en 1995a

Type d’engagement engagées travaillés (en milliers de dollars)

Nombre de Nombre total Total des rémunérations
personnes de jours ou traitements

Engagement de courte durée 130 11 630 2 774

Contrat-cadre 26 2 960 933

Engagement pour une durée
déterminée 8 970 192

Contrat de louage de services
(consultant) 60 4 710 498

Contrat de louage de services
(vacataire) 23 800 78

Engagement de durée limitée – – –

Total 247 21 070 4 475

La différence entre le total pour 1995 (247) et les données de référence (227) est due au fait quea

20 personnes ont été engagées plusieurs fois.

Tableau 2
Emploi de retraités par niveau/type d’engagement en 1995a

Catégorie d’engagement engagées travaillés (en milliers de dollars)

Nombre de Nombre total Total des rémunérations
personnes de jours ou traitements

Administrateurs et directeurs 124 13 140 3 541

Contrat de louage de services 81 5 510 576

Agents des services généraux et du
Service mobile 24 2 130 228

Sous-Secrétaires généraux et
Secrétaires généraux adjoints 1 290 130

Total 230 21 070 4 475

La différence entre le total pour 1995 (230) et les données de référence (227) est due au fait quea

3 personnes ont été engagées dans plus d’une catégorie.
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Tableau 3
Emploi de retraités par département ou bureau en 1995a

Département ou bureau engagées travaillés (en milliers de dollars)

Nombre Nombre total Total des rémunérations
de personnes de jours ou traitements

DM/OCSS 117 12 030 3 132

ONUG ... ... ...

DGAACS s.o. s.o. s.o.

CEPALC 23 1 500 105

EOSG 0 0 0

DPKO/FALD ... ... ...

DDSMS 1 90 26

CEE 2 270 6

DPI 14 1 060 177

ONUV 12 610 101

CNUCED 8 920 87

CCI 0 0 0

OCHA 1 170 20

CESAP 9 810 72

DM 6 440 113

DM/PPBA 3 440 93

DM/OHRM 7 750 133

DPCSD 3 160 30

OLA 1 40 5

CFPI 2 40 18

ONUN 5 140 48

HC/CHR ... ... ...

CEA 2 270 7

CESAO 1 180 6

UNJSPF

DESIPA 0 0 0

ICTFY 1 20 1

UNFCCC 0 0 0

UNCHS 0 0 0

DPKO 3 250 54

DESA 9 560 104

INSTRAW ... ... ...

DPA 2 320 137

Total 232 21 070 4 475

La différence entre le total pour 1995 (232) et les données de référence (227) est due au fait quea

cinq retraités ont été engagés dans plus d’un département ou bureau au cours de la période
biennale.
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Tableau 4
Emploi de retraités par nationalité et par sexe en 1995

Nationalité engagées de femmes travaillés de dollars)

Nombre Nombre total  ou traitements
de personnes Pourcentage de jours (en milliers

Total des
rémunérations

État-Unis d’Amérique 53 43 5 010 1 128

France 32 66 3 500 871

Égypte 15 33 1 160 340

Royaume-Uni 19 47 1 830 381

Argentine 10 20 740 183

Chili 18 50 1 810 218

Chine 8 25 620 163

Inde 1 0 130 27

Espagne 8 25 760 180

Iran (République islamique d’) 0 s.o. 0 0

Mexique 2 0 410 119

Israël 2 50 230 74

Suisse 0 s.o. 0 0

Canada 6 50 460 69

Colombie 4 50 290 36

Iraq 2 0 260 27

Italie 2 0 120 25

République arabe syrienne 2 0 140 38

Pérou 1 100 170 46

Guyana 1 100 100 11

Jordanie 0 s.o. 0 0

Irlande 0 s.o. 0 0

Allemagne 1 0 20 7

Équateur 1 0 0 2

Indonésie 0 s.o. 0 0

Bénin 1 0 100 24

Sri Lanka 2 0 230 63

Belgique 1 0 140 38

Maurice 0 s.o. 0 0

Jamaïque 1 100 20 4

Uruguay 5 20 130 24

Éthiopie 0 s.o. 0 0

Tchad 0 s.o. 0 0

Japon 2 0 300 24

République tchèque 0 s.o. 0 0

Danemark 1 0 10 2

Fédération de Russie 0 s.o. 0 0

Thaïlande 0 s.o. 0 0

Hongrie 0 s.o. 0 0

Soudan 0 s.o. 0 0

Philippines 2 50 130 8
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République de Corée 1 100 100 10

Pologne 1 100 40 4

Cuba 0 s.o. 0 0

Algérie 1 0 50 15

Chypre 0 s.o. 0 0

Népal 0 s.o. 0 0

Panama 1 0 90 11

Grèce 0 s.o. 0 0

Apatrides 1 0 90 25

Pays-Bas 0 s.o. 0 0

Nouvelle-Zélande 0 s.o. 0 0

Australie 1 100 70 2

Ouganda 0 s.o. 0 0

Bolivie 0 s.o. 0 0

Suède 2 50 150 3

Turquie 0 s.o. 0 0

Brésil* 1 0 290 130

Singapour* 1 0 150 40

Liban* 1 0 90 20

Maroc* 1 0 270 12

Pakistan* 1 0 80 8

Congo* 1 0 60 4

Yougoslavie* 1 0 120 4

Zaïre* 1 0 210 3

Mali* 1 0 80 3

Croatie* 1 100 20 1

Autriche* 1 0 150 0

Non précisé 5 0 140 48

Total 227 39 21 070 4 475

* Les 11 pays ajoutés en fin de liste (marqués d’un astérisque) ne comptaient pas de ressortissants
parmi les retraités engagés au cours de la période biennale 1996-1997.
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Tableau 5
Emploi de retraités selon la nature des fonctions en 1995a

Fonctions personnes engagées de jours travaillés de dollars)
Nombre de Nombre total (en milliers

Total des
rémunérations
ou traitements

Services linguistiques Réviseur 50 5 540 1 515

Interprète 31 2 880 948

Traducteur 10 910 239

Rédacteur de procès-verbaux 5 620 132

Éditeur 10 660 96

Commis à l’édition 8 650 57

Bibliothécaire 2 250 42

Fonctionnaire de l’information 3 170 38

Correcteur d’épreuves 1 120 25

Attaché de presse 2 100 23

Réalisateur d’émissions radiophoniques 1 90 23

Commis aux références multilingues 1 100 16

Assistant principal du Directeur exécutif 1 60 13

Assistant d’édition 2 100 12

Préposé à l’éducation 1 50 12

Commis à la correction d’épreuves 1 100 10

Assistant de références multilingues 1 90 10

Assistant pour le service des réunions 1 70 10

Professeur de langue 1 50 2

Total partiel 132 12 610 3 223

Services chargés des
questions politiques,
économiques, sociales,
environnementales et
humanitaires, services
consultatifs et services
d’assistance technique

Envoyé spécial du Secrétaire général 1 290 130

Conseiller 11 980 130

Expert 15 1 150 77

Administrateur général 1 90 26

Conseiller technique principal 1 170 20

Fonctionnaire de l’information 4 120 17

Conseiller juridique 1 20 11

Administrateur hors classe 1 30 9

Spécialiste des questions d’énergie 1 30 9

Divers 17 750 149

Total partiel 53 3 630 578

Services administratifs Administrateur de 1re classe 2 360 90

Administrateur hors classe 2 210 59

Conseiller 1 180 59

Secrétaire 3 250 41

Fonctionnaire des finances 1 150 38

Fonctionnaire d’administration 2 180 38

Préposé à la formation 1 310 34

Fonctionnaire chargé du recrutement et des affectations 2 150 29

Opérateur du matériel d’assemblage et de reliure 2 180 22

Administrateur de 2e classe 1 90 18

Aide-comptable 1 140 15

Conseiller financier 2 170 14

Commis 3 170 13

Commis-lecteur 2 110 12

Opérateur sur presse d’imprimerie 1 100 11
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Télétypiste 1 100 11

Commis aux documents 1 100 10

Infirmier 3 80 9

Fonctionnaire du budget 1 30 8

Administrateur de programme adjoint 1 70 8

Assistant (services généraux) 3 100 7

Divers 15 1 520 112

Total partiel 51 4 750 658

Autres services Administrateur de 2e classe 1 60 12

Secrétaire de l’Organe subsidiaire 1 20 4

Total partiel 2 80 16
Total général 238 21 070 4 475

Le nombre total des personnes engagées en 1995 (238) ne correspond pas aux données de référence (227) car 11 personnes onta

exercé plusieurs fonctions.



A/53/526/Add.1

12

Tableau 6
Emploi de retraités par tranche d’âge en 1995a

Tranche d’âge engagées travaillés (en milliers de dollars)

Nombre Nombre total Total des rémunérations
de personnes de jours ou traitements

55 à 60 4 200 27

60 à 65 126 12 330 2 610

65 à 70 64 5 080 978

70 à 75 31 2 900 721

75 à 80 7 400 115

Âge non communiqué 2 160 24

Total 234 21 070 4 475

Le nombre total des personnes engagées en 1995 (234) ne correspond pas aux données dea

référence (227) car sept personnes engagées ont changé de tranche d’âge au cours de l’année.

Tableau 7
Emploi de retraités par département ou bureau et par type d’engagement en 1995

Nationalité Sexe en vigueur d’expiration d’engagement fonctionnel ou classe
Date d’entrée Date Type Titre Rémunération

Département/bureau : DDSMS Nombre d’engagements : 1 Nombre de retraités : 1

Israël M 01/06/95 31/08/95 Courte durée Administrateur général P-5

Département/bureau : DESA Nombre d’engagements : 9 Nombre de retraités : 9

Égypte M 16/01/95 15/03/95 Vacataire Conseiller 12 000 dollars

États-Unis d’Amérique M 10/01/95 31/03/95 Vacataire Conseiller 25 000 dollars

États-Unis d’Amérique M 23/01/95 22/02/95 Vacataire Spécialiste des questions 8 500 dollars
d’énergie

États-Unis d’Amérique F 20/02/95 29/09/95 Vacataire Conseiller 8 000 dollars

États-Unis d’Amérique F 01/03/95 30/04/95 Vacataire Conseiller 5 000 dollars

États-Unis d’Amérique M 01/04/95 31/05/95 Vacataire Conseiller 11 900 dollars

Liban M 03/01/95 31/03/95 Consultant Conseiller 19 500 dollars

Mali M 30/03/95 30/06/95 Vacataire Conseiller financier 2 500 dollars

Royaume-Uni M 08/05/95 29/09/95 Vacataire Conseiller financier 12 000 dollars

Département/bureau : DM Nombre d’engagements : 6 Nombre de retraités : 6

Espagne M 27/04/95 03/06/95 Consultant Divers 10 000 dollars

France M 01/01/95 30/06/95 Contrat-cadre Secrétaire P-3

Italie M 26/10/95 31/10/95 Vacataire Divers 1 300 dollars

Sri Lanka M 05/12/95 04/06/96 Durée déterminée Conseiller D-2

Royaume-Uni M 24/07/95 25/08/95 Durée déterminée Fonctionnaire du budget P-4

Royaume-Uni M 5/12/95 31/12/95 Consultant Divers 400 dollars

Département/bureau : DM/OCSS Nombre d’engagements : 187 Nombre de retraités : 117

Algérie M 06/11/95 29/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Apatride M 11/09/95 08/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Argentine M 16/01/95 24/03/95 Courte durée Réviseur R-2

Argentine M 25/02/95 18/08/95 Courte durée Réviseur R-3

Argentine F 27/02/95 26/08/95 Contrat-cadre Interprète I-1
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Argentine M 27/03/95 11/09/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Argentine M 06/05/95 13/05/95 Courte durée Réviseur R-3

Argentine M 06/05/95 13/05/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-3
verbaux

Argentine M 05/07/95 22/09/95 Courte durée Traducteur R-3

Argentine M 23/09/95 22/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Argentine M 23/09/95 22/12/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-3
verbaux

Argentine F 21/12/95 22/12/95 Courte durée Interprète I-1

Argentine M 21/12/95 22/12/95 Courte durée Interprète I-1

Belgique M 05/03/95 12/05/95 Courte durée Réviseur R-3

Belgique M 04/09/95 10/11/95 Courte durée Réviseur R-3

Canada M 26/02/95 17/03/95 Courte durée Interprète I-1

Canada F 16/04/95 12/05/95 Courte durée Commis à l’édition CTB

Canada F 17/04/95 12/05/95 Courte durée Commis à l’édition CTC

Canada F 10/07/95 09/10/95 Courte durée Fonctionnaire P-3
d’administration

Canada M 04/09/95 15/09/95 Courte durée Interprète I-1

Canada F 01/10/95 22/12/95 Courte durée Commis à l’édition CTB

Canada F 02/10/95 22/12/95 Courte durée Commis à l’édition CTC

Chili F 29/05/95 18/08/95 Courte durée Traducteur T-4

Chili F 23/09/95 15/12/95 Courte durée Traducteur T-4

Chili F 14/10/95 29/03/96 Courte durée Réviseur R-3

Chine M 16/01/95 15/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Chine M 06/02/95 05/08/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Chine M 27/04/95 19/05/95 Courte durée Réviseur R-3

Chine F 01/05/95 16/06/95 Courte durée Réviseur R-3

Chine F 13/05/95 02/06/95 Courte durée Interprète I-1

Chine M 17/07/95 15/09/95 Courte durée Traducteur R-3

Chine M 14/08/95 29/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Chine M 21/08/95 29/12/95 Courte durée Traducteur R-3

Chine F 01/09/95 15/09/95 Courte durée Interprète I-1

Chine F 11/09/95 29/09/95 Courte durée Réviseur R-3

Chine M 02/10/95 22/12/95 Courte durée Assistant d’édition G-5

Colombie M 07/08/95 11/08/95 Courte durée Interprète I-1

Colombie M 21/08/95 01/09/95 Courte durée Interprète I-1

Colombie M 11/09/95 15/09/95 Courte durée Interprète I-1

Colombie M 19/09/95 22/12/95 Courte durée Commis G-4

Colombie M 25/09/95 29/09/95 Courte durée Interprète I-1

Colombie F 02/10/95 22/12/95 Courte durée Commis à l’édition CTC

Colombie M 30/10/95 08/12/95 Courte durée Interprète I-1

Égypte F 15/01/95 27/01/95 Courte durée Interprète I-1

Égypte M 15/01/95 24/02/95 Courte durée Interprète I-1

Égypte F 15/01/95 26/05/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Égypte F 26/02/95 24/03/95 Courte durée Interprète I-1
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Égypte M 01/03/95 30/04/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-3
verbaux

Égypte M 16/03/95 15/05/95 Courte durée Traducteur T-4

Égypte M 26/03/95 28/04/95 Courte durée Interprète I-1

Égypte F 09/04/95 21/04/95 Courte durée Interprète I-1

Égypte F 24/04/95 31/05/95 Courte durée Réviseur R-3

Égypte M 03/06/95 02/07/95 Courte durée Traducteur T-4

Égypte F 05/07/95 04/09/95 Courte durée Traducteur T-4

Égypte M 14/08/95 01/09/95 Courte durée Réviseur R-3

Égypte M 03/09/95 03/11/95 Courte durée Réviseur R-3

Égypte F 05/09/95 10/11/95 Courte durée Réviseur R-3

Égypte M 11/09/95 08/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Égypte M 24/09/95 10/11/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-3
verbaux

Égypte F 07/10/95 01/12/95 Courte durée Traducteur R-3

Égypte F 08/10/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

Égypte M 04/11/95 29/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Égypte M 06/11/95 29/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Égypte M 12/11/95 22/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Égypte F 11/12/95 19/01/96 Courte durée Réviseur R-3

Égypte F 11/12/95 10/02/96 Courte durée Traducteur T-4

Espagne F 16/01/95 15/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Espagne M 23/01/95 22/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Espagne M 27/02/95 17/03/95 Courte durée Assistant pour le service des G-7
réunions

Espagne M 26/03/95 16/06/95 Courte durée Réviseur R-3

Espagne F 07/05/95 13/05/95 Courte durée Réviseur R-1

Espagne M 23/07/95 04/08/95 Courte durée Interprète I-1

Espagne M 31/07/95 15/09/95 Courte durée Assistant pour le service des G-7
réunions

Espagne F 31/07/95 30/11/95 Courte durée Réviseur R-1

Espagne M 02/10/95 06/10/95 Courte durée Interprète I-1

Espagne M 16/10/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

États-Unis d’Amérique F 04/01/95 03/07/95 Contrat-cadre Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique M 09/01/95 08/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

États-Unis d’Amérique F 09/01/95 08/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

États-Unis d’Amérique F 13/01/95 31/01/95 Courte durée Assistant d’édition G-7

États-Unis d’Amérique M 16/01/95 15/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 16/01/95 15/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 16/01/95 15/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

États-Unis d’Amérique F 16/01/95 15/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 06/02/95 05/08/95 Contrat-cadre Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 21/02/95 20/05/95 Courte durée Administrateur de 1re classe P-4

États-Unis d’Amérique F 06/03/95 28/04/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique F 20/03/95 07/04/95 Courte durée Traducteur T-4

États-Unis d’Amérique F 20/03/95 15/09/95 Contrat-cadre Interprète I-1
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États-Unis d’Amérique M 28/03/95 11/09/95 Contrat-cadre Interprète I-1

États-Unis d’Amérique F 05/04/95 31/08/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique M 01/05/95 31/05/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique M 07/05/95 13/05/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-3
verbaux

États-Unis d’Amérique F 05/06/95 07/07/95 Courte durée Traducteur T-4

États-Unis d’Amérique M 01/07/95 31/12/95 Durée déterminée Administrateur de 1re classe P-4

États-Unis d’Amérique F 19/07/95 18/08/95 Courte durée Assistant (services G-6
généraux)

États-Unis d’Amérique M 07/08/95 01/09/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique F 09/08/95 29/08/95 Courte durée Commis à l’édition G-3

États-Unis d’Amérique F 28/08/95 15/09/95 Courte durée Éditeur T-3

États-Unis d’Amérique M 11/09/95 15/09/95 Courte durée Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 11/09/95 22/12/95 Courte durée Commis aux références G-7
multili ngues

États-Unis d’Amérique M 13/09/95 10/11/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique F 15/09/95 14/12/95 Courte durée Assistant de références G-6
multili ngues

États-Unis d’Amérique F 18/09/95 03/11/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique F 18/09/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 18/09/95 15/12/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique M 18/09/95 22/12/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-3
verbaux

États-Unis d’Amérique F 19/09/95 22/12/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique M 19/09/95 22/12/95 Courte durée Opérateur sur presse TC3
d’imprimerie

États-Unis d’Amérique M 25/09/95 13/10/95 Courte durée Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 25/09/95 22/12/95 Courte durée Opérateur du matériel TC3
d’assemblage et de reliure

États-Unis d’Amérique M 26/09/95 13/10/95 Courte durée Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 02/10/95 03/11/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique F 02/10/95 08/12/95 Courte durée Traducteur T-4

États-Unis d’Amérique F 02/10/95 22/12/95 Courte durée Commis à l’édition CTC

États-Unis d’Amérique M 02/10/95 22/12/95 Courte durée Commis à l’édition CTC

États-Unis d’Amérique M 23/10/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

États-Unis d’Amérique M 30/10/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

États-Unis d’Amérique F 01/11/95 31/12/95 Courte durée Réviseur R-3

États-Unis d’Amérique F 06/11/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

États-Unis d’Amérique F 21/12/95 22/12/95 Courte durée Interprète I-1

France F 09/01/95 08/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

France F 18/01/95 28/02/95 Courte durée Éditeur T-3

France F 29/01/95 07/04/95 Courte durée Réviseur R-3

France M 06/02/95 07/04/95 Courte durée Réviseur R-2

France M 15/02/95 14/06/95 Courte durée Correcteur d’épreuves P-3

France F 20/02/95 28/04/95 Courte durée Réviseur R-3

France M 22/02/95 21/08/95 Contrat-cadre Interprète I-1

France M 12/03/95 26/05/95 Courte durée Réviseur R-3
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France F 13/03/95 16/06/95 Courte durée Réviseur R-3

France M 19/03/95 19/05/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 19/03/95 07/07/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 26/03/95 09/06/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 23/04/95 05/05/95 Courte durée Interprète I-1

France M 23/04/95 19/05/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 30/04/95 30/06/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 30/04/96 14/07/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 01/05/95 02/06/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 07/05/95 13/05/95 Courte durée Réviseur R-2

France M 07/05/95 07/07/95 Courte durée Réviseur R-3

France M 08/05/95 09/06/95 Courte durée Interprète I-1

France F 08/05/95 14/07/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 13/08/95 22/12/95 Courte durée Réviseur R-2

France F 14/08/95 29/09/95 Courte durée Réviseur R-3

France M 28/08/95 06/10/95 Courte durée Interprète I-1

France M 28/08/95 03/11/95 Courte durée Réviseur R-2

France F 28/08/95 17/11/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 10/09/95 24/11/95 Courte durée Réviseur R-3

France M 17/09/95 24/11/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 18/09/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

France F 24/09/95 22/12/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 25/09/95 17/11/95 Courte durée Interprète I-1

France F 01/10/95 15/12/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 02/10/95 22/12/95 Courte durée Commis à l’édition G-5

France F 08/10/95 22/12/95 Courte durée Réviseur R-3

France M 08/10/95 22/12/95 Courte durée Traducteur R-3

France F 15/10/95 15/12/95 Courte durée Réviseur R-3

France F 30/10/95 17/11/95 Courte durée Interprète I-1

Guyana F 14/09/95 20/12/95 Durée déterminée Télétypiste G-4

Iraq M 25/09/95 08/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Israël F 12/01/95 11/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Israël F 20/11/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

Mexique M 22/02/95 21/08/95 Contrat-cadre Réviseur R-2

Mexique M 26/02/95 25/08/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Mexique M 07/05/95 13/05/95 Courte durée Réviseur R-2

Mexique M 04/09/95 22/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Panama M 19/09/95 22/12/95 Courte durée Opérateur du matériel TC3
d’assemblage et de reliure

Pérou F 14/10/95 29/03/96 Courte durée Réviseur R-3

République arabe syrienne M 25/09/95 08/12/95 Courte durée Réviseur R-3

République arabe syrienne M 14/10/95 15/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni F 05/01/95 04/07/95 Contrat-cadre Rédacteur de procès- T-2
verbaux

Royaume-Uni M 16/01/95 15/07/95 Contrat-cadre Interprète I-1

Royaume-Uni M 27/02/95 17/03/95 Courte durée Réviseur R-3
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Royaume-Uni F 13/03/95 21/04/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni M 17/04/95 05/05/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni F 30/05/95 30/06/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni M 31/07/95 18/08/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni F 14/08/95 01/09/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni F 19/09/95 22/12/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-2
verbaux

Royaume-Uni F 22/09/95 06/12/95 Courte durée Éditeur P-4

Royaume-Uni F 02/10/95 08/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni M 02/10/95 08/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni M 02/10/95 15/12/95 Courte durée Interprète I-1

Royaume-Uni M 22/10/95 08/12/95 Courte durée Réviseur R-3

Royaume-Uni M 22/12/95 22/12/95 Courte durée Interprète I-1

Uruguay M 06/05/95 13/05/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-3
verbaux

Uruguay M 29/11/95 22/12/95 Courte durée Rédacteur de procès- T-3
verbaux
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Département/bureau : DM/OHRM Nombre d’engagements : 10 Nombre de retraités : 7

Argentine F 20/03/95 19/05/95 Courte durée Fonctionnaire chargé du P-3
recrutement et des
affectations

Argentine F 18/07/95 17/08/95 Courte durée Fonctionnaire chargé du P-3
recrutement et des
affectations

Chili F 14/04/95 09/09/95 Courte durée Administrateur hors classe P-5

Espagne M 16/01/95 15/04/95 Courte durée Administrateur de 2e classe P-3

États-Unis d’Amérique F 11/08/95 13/09/95 Courte durée Infirmière G-7

France F 03/01/95 02/03/95 Courte durée Préposé à la formation G-6

France F 01/05/95 30/06/95 Courte durée Préposé à la formation G-6

France F 27/09/95 31/03/96 Durée déterminée Préposé à la formation G-6

Jamaïque F 03/08/95 23/08/95 Courte durée Secrétaire de l’Organe P-3
subsidiaire

Royaume-Uni F 02/08/95 01/10/95 Courte durée Fonctionnaire chargé du P-2
recrutement et des
affectations

Département/bureau : DD/OPPBA Nombre d’engagements : 5 Nombre de retraités : 3

États-Unis d’Amérique M 29/03/95 28/04/95 Courte durée Fonctionnaire des finances P-4

États-Unis d’Amérique M 17/07/95 16/11/95 Courte durée Fonctionnaire des finances P-4

Royaume-Uni F 07/08/95 20/12/95 Durée déterminée Aide-comptable G-5

Singapour M 09/01/95 08/04/95 Courte durée Administrateur de 1re classe P-4

Singapour M 24/05/95 23/07/95 Courte durée Administrateur hors classe P-5

Département/bureau : DPA Nombre d’engagements : 2 Nombre de retraités : 2

Brésil M 15/04/95 31/01/96 Contrat-cadre Envoyé spécial du SSG
Secrétaire général

États-Unis d’Amérique M 27/03/95 21/04/95 Courte durée Réviseur R-3

Département/bureau : DPCSD Nombre d’engagements : 3 Nombre de retraités : 3

États-Unis d’Amérique M 01/06/95 30/06/95 Courte durée Administrateur hors classe P-5

États-Unis d’Amérique F 05/06/95 31/07/95 Courte durée Éditeur T-3

États-Unis d’Amérique F 19/06/95 31/08/95 Courte durée Administrateur de G-6
programme adjoint

Département/bureau : DPI Nombre d’engagements : 24 Nombre de retraités : 14

Bénin M 18/09/95 22/12/95 Courte durée Fonctionnaire de P-4
l’information

Canada M 01/08/95 30/09/95 Durée déterminée Fonctionnaire de P-2
l’information

États-Unis d’Amérique F 10/01/95 31/03/95 Courte durée Bibliothécaire P-2

États-Unis d’Amérique F 16/01/95 03/02/95 Courte durée Attaché de presse P-3

États-Unis d’Amérique M 24/02/95 17/03/95 Consultant Fonctionnaire de 4 200 dollars
l’information

États-Unis d’Amérique F 01/03/95 17/03/95 Courte durée Fonctionnaire de P-4
l’information

États-Unis d’Amérique F 10/04/95 05/05/95 Courte durée Attaché de presse P-3

États-Unis d’Amérique F 10/07/95 21/07/95 Courte durée Attaché de presse P-3

États-Unis d’Amérique F 12/07/95 29/12/95 Courte durée Bibliothécaire P-2
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États-Unis d’Amérique M 12/09/95 31/10/95 Consultant Fonctionnaire de 3 300 dollars
l’information

États-Unis d’Amérique M 18/09/95 22/12/95 Courte durée Commis aux documents G-4

États-Unis d’Amérique F 23/10/95 22/12/95 Courte durée Assistant principal du P-3
Directeur exécutif

États-Unis d’Amérique F 06/11/95 22/12/95 Courte durée Préposé à l’éducation P-4

France F 17/04/95 12/05/95 Courte durée Commis-lecteur G-4

France F 19/09/95 22/12/95 Courte durée Commis à la correction G-4
d’épreuves

France F 02/10/95 22/12/95 Courte durée Commis-lecteur G-4

Italie M 21/08/95 24/08/95 Consultant Fonctionnaire de 1 100 dollars
l’information

Italie M 05/09/95 26/09/95 Consultant Fonctionnaire de 300 dollars
l’information

Royaume-Uni M 19/09/95 03/11/95 Courte durée Attaché de presse P-4

Uruguay M 31/05/95 31/05/95 Consultant Fonctionnaire de 500 dollars
l’information

Uruguay M 05/07/95 25/08 /95 Consultant Fonctionnaire de 5 600 dollars
l’information

Uruguay M 28/08/95 30/08/95 Consultant Fonctionnaire de 500 dollars
l’information

Uruguay M 18/09/95 20/09/95 Consultant Fonctionnaire de 1 100 dollars
l’information

Uruguay M 29/11/95 30/11/95 Consultant Fonctionnaire de 600 dollars
l’information

Département/bureau : DPKO Nombre d’engagements : 3 Nombre de retraités : 3

États-Unis d’Amérique F 01/03/95 31/05/05 Courte durée Fonctionnaire P-3
d’administration

États-Unis d’Amérique M 10/04/95 09/06/95 Courte durée Administrateur de P-3
2e classe

Italie M 01/03/95 31/05/95 Durée déterminée Réalisateur d’émissions P-4
radiophoniques

Département/bureau : CEA Nombre d’engagements : 3 Nombre de retraités : 2

Congo M 22/01/95 03/03/95 Vacataire Divers 3 000 dollars

Congo M 10/12/95 31/12/95 Vacataire Divers 1 100 dollars

Zaïre M 01/06/95 31/12/95 Vacataire Divers 3 000 dollars

Département/bureau : CEE Nombre d’engagements : 2 Nombre de retraités : 2

Suède M 01/02/95 01/07/95 Consultant Divers 2 000 dollars

Yougoslavie M 01/09/95 31/12/95 Consultant Divers 3 800 dollars

Département/bureau : CEPALC Nombre d’engagements : 42 Nombre de retraités : 23

Argentine M 02/01/95 28/02/95 Vacataire Assistant (services 338 dollars
généraux)

Argentine M 01/03/95 30/04/95 Vacataire Assistant (services 563 dollars
généraux)

Argentine M 04/05/95 30/06/95 Vacataire Assistant (services 752 dollars
généraux)

Argentine M 03/07/95 30/08/95 Vacataire Assistant (services 601 dollars
généraux)

Argentine M 01/09/95 31/10/95 Vacataire Assistant (services 601 dollars
généraux)
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Argentine M 01/11/95 31/12/95 Vacataire Assistant (services 601 dollars
généraux)

Chili M 02/01/95 31/03/95 Consultant Conseiller 2 000 dollars

Chili F 02/01/95 30/05/95 Consultant Expert 3 900 dollars

Chili M 02/01/95 30/06/95 Consultant Conseiller 6 000 dollars

Chili M 02/01/95 30/06/95 Consultant Éditeur 6 000 dollars

Chili M 02/01/95 31/03/95 Vacataire Expert 3 938 dollars

Chili F 16/01/95 27/01/95 Vacataire Infirmière 1 305 dollars

Chili F 23/01/95 24/02/95 Vacataire Infirmière 2 578 dollars

Chili F 07/02/95 03/03/95 Vacataire Éditeur 1 286 dollars

Chili M 01/03/95 30/04/95 Consultant Expert 2 000 dollars

Chili M 16/03/95 31/03/95 Vacataire Éditeur 1 000 dollars

Chili F 20/03/95 24/03 /95 Vacataire Infirmière 504 dollars

Chili M 01/04/95 15/12/95 Consultant Conseiller 10 000 dollars

Chili M 01/04/95 30/06/95 Vacataire Expert 3 000 dollars

Chili F 27/04/95 30/04/95 Vacataire Éditeur 131 dollars

Chili F 02/05/95 12/05/95 Vacataire Secrétaire 608 dollars

Chili F 28/05/95 24/07/95 Vacataire Secrétaire 944 dollars

Chili M 01/06/95 30/06/95 Vacataire Commis 1 044 dollars

Chili M 01/07/95 31/12/95 Consultant Conseiller 6 000 dollars

Chili M 01/07/95 31/12/95 Consultant Éditeur 6 000 dollars

Chili M 01/07/95 31/12/95 Vacataire Expert 5 094 dollars

Chili F 17/07/95 18/07/95 Vacataire Commis 145 dollars

Chili M 07/08/95 06/09/95 Vacataire Commis 1 031 dollars

Chili F 14/08/95 15/09/95 Vacataire Expert 2 000 dollars

Chili M 28/08/95 31/08/95 Vacataire Éditeur 960 dollars

Chili F 15/09/95 29/09/95 Vacataire Commis 634 dollars

Chili M 01/10/95 31/12/95 Consultant Expert 5 000 dollars

Chili F 23/10/95 22/11/95 Vacataire Éditeur 2 253 dollars

Équateur M 01/02/95 28/02/95 Consultant Expert 2 000 dollars

Espagne M 05/04/95 29/04/95 Consultant Expert 3 000 dollars

Espagne M 03/11/95 10/11/95 Consultant Expert 1 000 dollars

Suède F 26/06/95 10/11/95 Consultant Expert 500 dollars

Uruguay M 01/02/95 28/02/95 Consultant Expert 4 000 dollars

Uruguay F 04/04/95 30/04/95 Consultant Expert 1 975 dollars

Uruguay M 03/05/95 23/05/95 Vacataire Expert 2 000 dollars

Département/bureau : CESAP Nombre d’engagements : 12 Nombre de retraités : 9

Australie F 03/03/95 13/03/95 Consultant Éditeur 500 dollars

Australie F 01/07/95 31/08/95 Vacataire Expert 1 600 dollars

France F 09/01/95 07/04/95 Consultant Professeur de langues 1 899 dollars

Japon M 01/10/95 31/03/96 Vacataire Expert 12 000 dollars

Pakistan M 10/09/95 31/07/96 Vacataire Expert 8 000 dollars

Philippines M 27/03/95 26/06/95 Vacataire Expert 3 000 dollars

République de Corée F 27/03/95 30/06/95 Vacataire Expert 10 000 dollars

Sri Lanka M 01/03/95 31/05/95 Vacataire Éditeur 4 000 dollars
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Royaume-Uni F 01/02/95 28/04/95 Courte durée Éditeur P-3

Royaume-Uni M 10/04/95 09/05/95 Vacataire Expert 2 000 dollars

Royaume-Uni M 15/06/95 14/07/95 Vacataire Expert 1 500 dollars

Royaume-Uni F 17/07/95 15/09/95 Courte durée Éditeur P-3

Département/bureau : CESAO Nombre d’engagements : 1 Nombre de retraités : 1

Iraq M 04/01/95 30/09/95 Vacataire Conseiller 6 000 dollars

Département/bureau : CFPI Nombre d’engagements : 2 Nombre de retraités : 2

États-Unis d’Amérique M 15/04/95 30/09/95 Vacataire Conseiller juridique 11 000 dollars

États-Unis d’Amérique M 05/09/95 30/09/95 Vacataire Conseiller 6 750 dollars

Département/bureau : ICTF Nombre d’engagements : 3 Nombre de retraités : 1

Croatie F 01/08/95 04/08/95 Vacataire Interprète 219 dollars

Croatie F 06/09/95 13/09/95 Vacataire Interprète 219 dollars

Croatie F 13/11/95 19/11/95 Vacataire Interprète 219 dollars

Département/bureau : OCHA Nombre d’engagements : 1 Nombre de retraités : 1

Royaume-Uni M 10/07/95 31/12/95 Vacataire Conseiller technique hors 20 000 dollars
classe

Département/bureau : OLA Nombre d’engagements : 1 Nombre de retraités : 1

Philippines F 08/06/95 19/07/95 Courte durée Secrétaire G-4

Département/bureau : CNUCED Nombre d’engagements : 10 Nombre de retraités : 8

Allemagne M 14/07/95 07/08/95 Vacataire Divers 7 000 dollars

États-Unis d’Amérique M 01/01/95 31/12/95 Vacataire Divers 12 000 dollars

États-Unis d’Amérique M 25/05/95 15/07/95 Vacataire Divers 15 750 dollars

États-Unis d’Amérique M 05/11/95 11/11/95 Vacataire Divers 2 800 dollars

France M 03/01/95 03/02/95 Vacataire Divers 8 000 dollars

Inde M 15/01/95 14/04/95 Vacataire Divers 12 000 dollars

Inde M 05/06/95 16/07/95 Vacataire Divers 15 000 dollars

Maroc M 17/02/95 15/11/95 Vacataire Divers 12 000 dollars

Royaume-Uni F 05/04/95 28/04/95 Vacataire Divers 1 000 dollars

Royaume-Uni M 08/12/95 31/12/95 Vacataire Divers 1 800 dollars

Département/bureau : ONUN Nombre d’engagements : 5 Nombre de retraités : 5

(Non précisé) M 23/01/95 31/01/95 Vacataire Divers 3 600 dollars

(Non précisé) M 20/03/95 19/09/95 Consultant Divers 11 563 dollars

(Non précisé) M 08/09/95 31/12/95 Consultant Divers 12 000 dollars

(Non précisé) M 01/10/95 17/11/95 Consultant Divers 12 000 dollars

(Non précisé) M 24/10/95 24/11/95 Consultant Divers 8 820 dollars

Département/bureau : ONUV Nombre d’engagements : 14 Nombre de retraités : 12

Argentine M 28/04/95 08/05/95 Consultant Divers 5 000 dollars

Autriche M 11/09/95 31/01/96 Consultant Divers 0

Canada M 21/05/95 21/09/95 Consultant Divers 12 000 dollars

Danemark M 06/03/95 13/03/95 Consultant Divers 2 000 dollars

États-Unis d’Amérique M 02/04/95 22/04/95 Consultant Divers 6 650 dollars

États-Unis d’Amérique M 02/10/95 31/12/95 Consultant Divers 12 000 dollars

France M 15/12/95 16/03/96 Consultant Divers 15 700 dollars
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Japon M 01/09/95 31/12/95 Consultant Divers 12 000 dollars

Pologne F 28/04/95 08/05/95 Consultant Divers 4 000 dollars

Pologne F 02/09/95 01/10/95 Consultant Divers 0

Royaume-Uni F 22/06/95 25/06/95 Consultant Divers 3 000 dollars

Royaume-Uni F 14/08/95 16/08/95 Consultant Divers 1 121 dollars

Royaume-Uni M 15/12/95 15/02/96 Consultant Divers 12 272 dollars

Royaume-Uni F 15/12/95 15/04/96 Consultant Divers 15 000 dollars

Nombre total d’engagements en 1995 : 351 Nombre total de retraités en 1995 : 227


