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RÉSUMÉ

Le présent rapport contient la version révisée du rapport sur l’exécution
du budget de la Force intérimaire des Nations Unies au Liban pendant la
période allant du 1er février 1994 au 31 janvier 1995, qui fait apparaître un
solde inutilisé d’un montant brut de 1 755 000 dollars (montant net :
16 000 dollars). Il fournit également des informations sur l’état, au
31 mars 1995, des contributions mises en recouvrement au titre de la FINUL
pour la période allant de sa création jusqu’au 31 janvier 1995, dont il
ressort que les contributions restant dues s’élevaient à 206,6 millions de
dollars.

Le paragraphe 6 expose les mesures que devra prendre l’Assemblée
générale, à savoir déduire des charges à répartir entre les États Membres au
titre de tout mandat futur que pourrait approuver le Conseil de sécurité le
montant du solde inutilisé, soit 16 000 dollars.
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I. INTRODUCTION

1. Au paragraphe 12 de sa résolution 49/226 du 23 décembre 1994, l’Assemblée
générale a prié le Secrétaire général de lui présenter, par l’intermédiaire du
Comité consultatif pour les questions administratives et budgétaires, un rapport
sur l’exécution du budget de la Force intérimaire des Nations Unies au Liban
(FINUL) pendant la période allant du 1er février 1994 au 31 janvier 1995. Le
présent rapport fait suite à cette demande.

II. RAPPORT SUR L’EXÉCUTION DU BUDGET PENDANT LA PÉRIODE
ALLANT DU 1er FÉVRIER 1994 AU 31 JANVIER 1995

2. Dans l’annexe I, le montant réparti des ressources allouées à la FINUL
(colonne 1) est comparé au montant effectif des dépenses (colonne 2) pour la
période allant du 1er février 1994 au 31 janvier 1995, par rubrique budgétaire.
La colonne 3 (Économies ou dépassements), qui donne la différence entre le
montant initialement réparti des ressources et le montant effectif des dépenses,
fait apparaître un solde inutilisé d’un montant brut de 1 755 000 dollars
(montant net : 16 000 dollars).

3. Les économies réalisées s’expliquent principalement par la diminution des
dépenses afférentes au personnel militaire en raison de la réduction des
effectifs, et au personnel civil, à la rubrique "Traitements du personnel
international et du personnel local", en raison des vacances de poste, ainsi
que des dépenses au titre des transports, du fait de l’annulation d’achats de
véhicules. Ces économies ont été presque entièrement contrebalancées par
l’augmentation des dépenses à la rubrique "Indemnisations en cas de décès ou
d’invalidité", en raison des montants restant à régler au titre de demandes
d’indemnisation concernant des membres des contingents néerlandais, français et
irlandais tués ou blessés alors qu’ils étaient au service de la FINUL.

4. Si l’on compare le montant effectif des dépenses au montant estimatif
figurant dans le précédent rapport sur l’exécution du budget 1, on constate que
celui-ci était surestimé de 400 000 dollars. Ceci tient principalement au fait
qu’au moment de l’établissement de ce rapport, en août 1994 (A/49/644), on
s’était fondé sur des projections des dépenses pour la fin de la période
considérée. Les différences qui apparaissent entre le montant estimatif et le
montant effectif des dépenses confirment que les rapports sur l’exécution du
budget ne devraient être établis qu’à la fin de la période correspondante,
lorsque le montant effectif des dépenses est connu.

5. On trouvera dans l’annexe II des renseignements complémentaires sur
l’exécution du budget, par rubrique. L’annexe III contient le tableau
d’effectifs approuvé, le taux d’occupation des postes et le taux de vacances de
poste pour la période considérée, en ce qui concerne le personnel civil et le
personnel militaire. Les annexes IV, V et VI contiennent respectivement la
répartition du personnel civil et du personnel militaire, ainsi que celle des
véhicules et du matériel, par site, au 31 janvier 1995.
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III. ÉTAT DES QUOTES-PARTS

6. Au 31 mars 1995, des crédits d’un montant total de 2 440 800 000 dollars
avaient été ouverts au titre de la FINUL pour la période allant de la création
de la Force, le 19 mars 1978, jusqu’au 31 janvier 1995. Le montant des
quotes-parts acquittées pour la même période s’élevaient à
2 207 800 000 dollars. Le solde non acquitté de 206,6 millions de dollars
comprend un montant de 19,6 millions de dollars qui a été inscrit à un compte
spécial, conformément à la résolution 36/116 A de l’Assemblée générale, en date
du 10 décembre 1981, ce qui laisse un solde de 187 millions de dollars restant à
recevoir, ainsi qu’il est indiqué ci-après.

État, au 31 mars 1995, des quotes-parts dues pour la période
allant du 19 mars 1978 au 31 janvier 1995

(En millions de dollars des États-Unis)

19 mars 1978-
31 janvier 1995

a) Ressources

Crédits ouverts 2 440,8

Engagements de dépenses supplémentaires approuvés —

Total 2 440,8

b) Montant mis en recouvrement

Sommes portées au crédit des États Membres

Recettes provenant des contributions
du personnel et autres recettes

(24,3)

Solde inutilisé (2,1)

Montant net mis en recouvrement 2 414,4

c) Montants reçus (2 207,8)

d) Solde à recevoir 206,6

IV. MESURES À PRENDRE PAR L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
À SA QUARANTE-NEUVIÈME SESSION

7. En ce qui concerne le financement des dépenses futures de la FINUL,
l’Assemblée générale, à sa quarante-neuvième session, devrait décider de déduire
du montant des contributions mises en recouvrement auprès des États Membres au
titre de tout mandat futur de la Force qui pourrait être approuvé par le Conseil
de sécurité, le solde inutilisé de 16 000 dollars restant pour la période du
1er février 1994 au 31 janvier 1995.

Note

1 A/49/644, annexe I, colonne 2.

/...
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ANNEXE I

Rapport sur l’exécution du budget pendant la période allant
du 1er février 1994 au 31 janvier 1995

État récapitulatif

(En milliers de dollars des États-Unis)

Montants
répartis

Montant
effectif des
dépenses

Économies/
(dépassements)

1. Personnel militaire

a) Observateurs militaires — — —

b) Contingents

Remboursements aux gouvernements aux taux standard 64 955 63 934 1 021

Détente et loisirs 875 938 (63)

Rations 8 278 8 062 216

Indemnité journalière 2 465 2 546 (81)

Frais de voyage et indemnité de subsistance 379 328 51

Déploiement, relève et rapatriement 8 100 6 917 1 183

Indemnité d’habillement et d’équipement 4 432 4 354 78

Total partiel 89 484 87 079 2 405

c) Autres dépenses afférentes au personnel militaire

Matériel appartenant aux contingents 640 640 —

Indemnisation en cas de décès ou d’invalidité 1 000 9 321 (8 321)

Total partiel 1 640 9 961 (8 321)

Total, rubrique 1 91 124 97 040 (5 916)

2. Personnel civil

a) Police civile — — —

b) Personnel international et personnel local

Traitements du personnel international 9 207 7 462 1 745

Traitements du personnel local 2 461 1 991 470

Personnel temporaire 2 159 2 278 (119)

Heures supplémentaires 66 58 8

Dépenses communes de personnel 8 808 6 956 1 852

Autres voyages autorisés 110 136 (26)

Total partiel 22 811 18 881 3 930

c) Personnel contractuel international — — —

d) Volontaires des Nations Unies — — —

e) Personnel fourni par des gouvernements — — —

/...
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Montants
répartis

Montant
effectif des
dépenses

Économies/
(dépassements)

f) Observateurs électoraux civils — — —

Total, rubrique 2 22 811 18 881 3 930

3. Locaux/hébergement

Location de locaux 111 105 6

Fournitures d’entretien 652 583 69

Services d’entretien 200 195 5

Éclairage, chauffage, énergie et eau 157 173 (16)

Construction de locaux/bâtiments préfabriqués 1 183 925 258

Total, rubrique 3 2 303 1 981 322

4. Remise en état des infrastructures — — —

5. Transports

Achat de véhicules 2 492 538 1 954

Matériel d’atelier 180 180 —

Pièces de rechange, réparations et entretien 3 913 4 635 (722)

Carburants et lubrifiants 2 613 2 016 597

Assurance 375 600 (225)

Total, rubrique 5 9 573 7 969 1 604

6. Opérations aériennes — — —

Location/affrètement 1 140 1 140 —

Carburants et lubrifiants 64 64 —

Assurance responsabilité 204 204 —

Total, rubrique 6 1 408 1 408 —

7. Opérations navales — — —

8. Transmissions

a) Éléments complémentaires

Matériel de transmissions 824 745 79

Pièces de rechange et fournitures 490 439 51

Matériel d’atelier et d’essai 55 18 37

Communications par réseaux commerciaux 243 277 (34)

Total partiel 1 612 1 479 133

b) Contrat relatif au réseau principal — — —

Total, rubrique 8 1 612 1 479 133

/...
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Montants
répartis

Montant
effectif des
dépenses

Économies/
(dépassements)

9. Matériel divers

Mobilier et matériel de bureau 45 65 (20)

Matériel informatique 345 295 50

Groupes électrogènes 148 148 —

Matériel d’observation 650 946 (296)

Matériel médical et dentaire 25 25 —

Matériel d’hébergement 185 169 16

Matériel divers 112 169 (57)

Pièces de rechange, réparations et entretien 1 226 1 106 120

Total, rubrique 9 2 736 2 923 (187)

10. Fournitures et services

a) Services divers

Vérification des comptes 47 47 —

Services contractuels 426 595 (169)

Services informatiques — — —

Services de sécurité 33 83 (50)

Services et traitements médicaux 100 243 (143)

Autres services 108 189 (81)

Total partiel 714 1 157 (443)

b) Fournitures diverses

Papeterie et fournitures de bureau 260 255 5

Abonnements 36 36 —

Fournitures médicales 410 401 9

Fournitures sanitaires et de nettoyage 80 83 (3)

Accessoires d’uniforme, drapeaux et autocollants 758 664 94

Fournitures pour la défense des périmètres 400 398 2

Intendance et magasins 700 652 48

Total partiel 2 644 2 489 155

Total, rubrique 10 3 358 3 646 (288)

11. Fournitures et services liés aux élections — — —

12. Programmes d’information — — —

13. Programmes de formation — — —

14. Programmes de déminage — — —

15. Aide au désarmement et à la démobilisation — — —

16. Fret aérien et de surface

Fret et camionnage par les soins d’entreprises privées
600 516 84
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Montants
répartis

Montant
effectif des
dépenses

Économies/
(dépassements)

17. Système intégré de gestion 250 250 —

18. Compte d’appui aux opérations de maintien de la paix 1 939 1 605 334

19. Contributions du personnel 4 570 2 831 1 739

Total brut, rubriques 1 à 19 142 284 140 529 1 755

20. Recettes

Recettes provenant des contributions du personnel (4 570) (2 831) (1 739)

Autres recettes (20) (20) —

Total partiel (4 590) (2 851) (1 739)

Total net, rubriques 1 à 20 137 694 137 678 16

21. Contributions volontaires en nature — — —

Total des ressources 137 694 137 678 16

/...
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ANNEXE II

FORCE INTÉRIMAIRE DES NATIONS UNIES AU LIBAN

Rapport sur l’exécution du budget pendant la période allant
du 1er février 1994 au 31 janvier 1995

Renseignements complémentaires

(En dollars des États-Unis)

Économies /
(dépassements )

1. Personnel militaire . . . . . . . . . . . . . . . . . . (5 916 000)

a) Observateurs militaires . . . . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

b) Contingents . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 405 000

Les économies s’expliquent par la diminution des dépenses au titre des
remboursements aux gouvernements aux taux standard (1 021 000 dollars), des
rations (216 000 dollars), de la relève des contingents (1 183 000 dollars), de
l’indemnité d’habillement et d’équipement (78 000 dollars) et des frais de
voyage et de l’indemnité de subsistance (51 000 dollars), en raison de la
réduction des effectifs (81 membres des contingents français et népalais en
septembre 1994 et 150 membres supplémentaires du contingent français au
31 décembre 1994).

Les dépenses ont augmenté aux rubriques suivantes : détente et loisirs
(63 000 dollars), les demandes de remboursement des indemnités prévues au titre
des congés de détente pour la période 1992-1993 ayant été présentées tardivement
par les contingents polonais et norvégien et par le contingent de Fidji (les
paiements correspondants ont été effectués en février 1994); indemnité
journalière (81 000 dollars), les demandes de remboursement des montants dus à
ce titre ayant été présentées tardivement par les contingents suédois et
norvégien (les indemnités se rapportant à la période couverte par le mandat
précédent ont été imputées au budget correspondant à la période 1994-1995).

c) Autres dépenses afférentes au personnel militaire (8 321 000)

i) Matériel appartenant aux contingents . . . . . . . —

Les montants alloués au titre du matériel appartenant aux contingents ont
été intégralement engagés pour couvrir d’éventuelles demandes de remboursement.

ii) Indemnisation en cas de décès ou d’invalidité . . (8 321 000)

Des ressources supplémentaires ont été nécessaires pour régler les demandes
d’indemnisation concernant des membres des contingents néerlandais, français et
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irlandais tués (19) ou blessés (116) pendant leur période de service auprès de
la Force. Aucun montant n’avait été jusqu’ici inscrit au budget à cette fin.

2. Personnel civil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 930 000

a) Police civile . . . . . . . . . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

b) Personnel international et personnel local . . . . 3 930 000

Les économies réalisées au titre des traitements du personnel international
(1 745 000 dollars) et des dépenses communes de personnel (1 852 000 dollars)
s’expliquent par le pourcentage relativement élevé de postes vacants dans la
catégorie des fonctionnaires internationaux (voir annexe III), supérieur au taux
de 5 % utilisé pour établir les prévisions de dépenses initiales. Les économies
à la rubrique Traitements du personnel local (470 000 dollars) résultent du fait
que les coûts standard prévus au budget à ce titre étaient supérieurs aux coûts
réels. La diminution des dépenses correspondant aux heures supplémentaires
(8 000 dollars) tenait au fait qu’au lieu de payer des heures supplémentaires,
on a accordé des congés de compensation chaque fois que possible.

Les dépenses supplémentaires au titre des autres voyages autorisés
(26 000 dollars) s’expliquent par le fait que des fonctionnaires du Siège ont dû
se rendre dans la zone de la mission pour y installer du matériel informatique
nouveau et former le personnel de la FINUL à l’utilisation de ce matériel. Le
dépassement au titre du personnel temporaire (119 000 dollars) s’explique par le
fait que du personnel local a été recruté pour des périodes de courte durée pour
remplacer des fonctionnaires internationaux temporairement affectés à diverses
missions spéciales.

c) Personnel contractuel international . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

d) Volontaires des Nations Unies . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

e) Personnel fourni par des gouvernements . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

f) Observateurs électoraux civils . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

3. Locaux/hébergement . . . . . . . . . . . . . . . . . . 322 000

Des économies d’un montant total de 338 000 dollars ont été réalisées du
fait de la baisse des dépenses aux rubriques ci-après : construction de
locaux/bâtiments préfabriqués (258 000 dollars), en raison de l’annulation de

/...
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l’achat de structures à parois en caoutchouc, la Force s’étant procuré les
unités nécessaires par prélèvement sur le stock de matériel de l’ex-Autorité
provisoire des Nations Unies au Cambodge (APRONUC); location de locaux
(6 000 dollars), grâce au partage de locaux loués à Beyrouth avec d’autres
organismes des Nations Unies; fournitures d’entretien (69 000 dollars), les
documents relatifs à l’engagement de dépenses pour l’achat de pièces détachées
ayant été établis après la fin de l’exercice financier considéré en raison de
retards administratifs; services d’entretien (5 000 dollars), les dépenses à
cette rubrique ayant été inférieures aux prévisions. Ces économies ont été en
partie contrebalancées par un dépassement à la rubrique éclairage, chauffage,
énergie et eau (16 000 dollars), résultant de l’augmentation du coût unitaire de
l’eau consommée aussi bien au quartier général de la FINUL que dans les zones
d’opération.

4. Remise en état des infrastructures . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

5. Transports . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 604 000

Les économies réalisées s’expliquent par la baisse des dépenses aux
rubriques ci-après : achat de véhicules (1 954 000 dollars), suite à
l’annulation de l’achat de 15 camionnettes, la FINUL ayant pu obtenir
15 véhicules du stock de l’ex-APRONUC à Pise, et à l’annulation de diverses
demandes de fourniture de biens ou de services, les commandes correspondantes
n’ayant pas été passées avant la fin de l’exercice financier; carburants et
lubrifiants (597 000 dollars), en raison de la diminution du nombre de
véhicules. Ces économies ont été en partie contrebalancées par des dépassements
aux rubriques suivantes : pièces de rechange, réparations et entretien
(722 000 dollars), parce qu’aucun crédit n’avait été alloué pour la remise
à neuf de neuf véhicules blindés de transport de troupes; assurance
(225 000 dollars), parce que l’assurance automobile a coûté plus cher que prévu
et que le déficit de l’exercice antérieur a été reporté sur l’exercice
considéré.

6. Opérations aériennes . . . . . . . . . . . . . . . . . —

Le montant approuvé était suffisant pour couvrir les dépenses à cette
rubrique.

7. Opérations navales . . . . . . . . . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

8. Transmissions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 133 000

a) Éléments complémentaires . . . . . . . . . . . . . 133 000

Les économies réalisées à cette rubrique se sont réparties comme suit :
matériel de transmissions (79 000 dollars), en raison de l’annulation de
certaines commandes du fait que les priorités avaient changé et de la baisse du
prix de certains articles; pièces de rechange et fournitures (51 000 dollars) en
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raison de l’annulation de certaines demandes de fourniture de biens ou de
services, les besoins ayant changé ou les commandes correspondantes n’ayant pas
été passées avant l’expiration de l’exercice financier; matériel d’atelier et
d’essai (37 000 dollars) en raison de l’évolution des besoins. Ces économies
ont été en partie contrebalancées par le dépassement enregistré au titre des
communications par réseaux commerciaux (34 000 dollars), du fait que les frais
de téléphone et d’expédition de la valise diplomatique ont été plus élevés que
prévu et que les communications téléphoniques et par télécopie empruntant le
réseau des Nations Unies au cours du troisième trimestre de 1994 ont été
facturées tardivement.

b) Contrat relatif au réseau principal . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

9. Matériel divers . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (187 000)

Les dépassements à cette rubrique se sont répartis comme suit : mobilier et
matériel de bureau (20 000 dollars), en raison de l’achat, pour le Centre de
reproduction, d’une photocopieuse à grand débit qui est utilisée par le
personnel militaire et civil; matériel d’observation (296 000 dollars), en
raison du matériel de vision nocturne qu’il a fallu acheter (60 jumelles Litton
M976 et 37 paires de lunettes Litton M973); matériel divers (57 000 dollars), en
raison des frais d’achat et d’installation, non prévus au budget, de matériel de
lutte contre les feux de brousse, dont les hélicoptères italiens seront équipés
en cas de besoin, ainsi que de l’achat de quatre mitrailleuses lourdes de
calibre 50 devant être montées sur les véhicules blindés de transport de troupes
fournis par le Gouvernement français aux termes de lettres d’attribution. Ces
dépassements ont été en partie contrebalancés par des économies aux rubriques
ci-après : matériel informatique (50 000 dollars), du fait qu’il a seulement
fallu payer les frais de transport pour les articles prélevés sur les stocks de
Pise et que pour certains articles, les demandes de fourniture de biens ont été
présentées tardivement; matériel d’hébergement (16 000 dollars) et pièces de
rechange, réparations et entretien (120 000 dollars), les prix et les quantités
commandées ayant été moins élevés que prévu dans les deux cas.

10. Fournitures et services . . . . . . . . . . . . . . . . (288 000)

Les dépassements à cette rubrique se sont répartis comme suit : services de
sécurité (50 000 dollars); services contractuels (169 000 dollars), du fait que
divers entrepreneurs ont relevé leurs tarifs horaires et qu’il a fallu obtenir
des services contractuels supplémentaires pour l’évacuation des déchets liquides
et solides; services et traitements médicaux (143 000 dollars), un plus grand
nombre de militaires que prévu ayant dû subir des traitements médicaux
spécialisés qui n’ont pas pu être assurés dans la zone de la mission;
fournitures sanitaires et de nettoyage (3 000 dollars), le prix de ces
fournitures ayant été plus élevé que prévu; et autres services (81 000 dollars),
en raison des demandes d’indemnisation imprévues présentées par des tiers au
titre de dommages matériels. Ces dépassements ont été en partie compensés par
des économies aux rubriques ci-après : papeterie et fournitures de bureau
(5 000 dollars), fournitures médicales (9 000 dollars), fournitures pour la
défense des périmètres (2 000 dollars) et intendance et magasins
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(48 000 dollars), les besoins ou les prix des articles achetés ayant été
inférieurs aux prévisions; accessoires d’uniforme, drapeaux et autocollants
(94 000 dollars), du fait qu’il n’a plus été fourni de tenues de brousse aux
membres des contingents.

11. Fournitures et services liés aux élections . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

12. Programmes d’information . . . . . . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

13. Programmes de formation . . . . . . . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

14. Programmes de déminage . . . . . . . . . . . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

15. Aide au désarmement et à la démobilisation . . . . . . —

Aucun montant n’avait été prévu à cette rubrique.

16. Fret aérien et de surface . . . . . . . . . . . . . . . 84 000

Les économies réalisées résultant du fait que les droits de quai et les
frais de manutention ont été inférieurs aux prévisions, les articles expédiés à
la FINUL entrant désormais par le port de Beyrouth au lieu de Haïfa.

17. Système intégré de gestion . . . . . . . . . . . . . . —

Le montant approuvé à cette rubrique a été intégralement utilisé.

18. Compte d’appui aux opérations de maintien de la paix . 334 000

Un montant de 1 605 000 dollars a été viré au compte d’appui aux opérations
de maintien de la paix. Les économies à cette rubrique résultent du taux élevé
de vacances de postes en ce qui concerne le personnel civil.

19. Contributions du personnel . . . . . . . . . . . . . . 1 739 000

Les économies à cette rubrique s’expliquent par le taux élevé de vacances
de poste dans la catégorie des administrateurs internationaux, dont le détail
figure à l’annexe III, et par le fait que pendant leur affectation temporaire à
diverses missions spéciales un certain nombre de fonctionnaires internationaux
dont le taux de contribution est élevé ont été remplacés par des agents locaux
dont le taux de contribution est moins élevé.

/...



A/49/644/Add.1
Français
Page 14

A
N

N
E

X
E

III

E
ffe

ct
if

ap
pr

ou
vé

,
ta

ux
d’

oc
cu

pa
tio

n
de

s
po

st
es

et
ta

ux
de

va
ca

nc
e

de
po

st
e

po
ur

la
pé

rio
de

al
la

nt
du

1e
r

fé
vr

ie
r

19
94

au
31

ja
nv

ie
r

19
95

C
la

ss
e

E
ffe

ct
if

ap
pr

ou
vé

F
év

r.
M

ar
s

A
vr

il
M

ai
Ju

in
Ju

il.
A

oû
t

S
ep

t.
O

ct
.

N
ov

.
D

éc
.

Ja
nv

.
E

ffe
ct

if
m

oy
en

19
94

19
95

P
er

so
nn

el
ci

vi
l

A
dm

in
is

tr
at

eu
rs

et
fo

nc
tio

nn
ai

re
s

de
ra

ng
su

pé
rie

ur

S
S

G
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

1

D
-1

2
1

—
—

1
1

1
1

1
—

—
—

—
1

P
-5

4
1

1
2

1
1

1
1

1
1

1
1

1
1

P
-4

4
4

3
2

1
1

1
1

1
1

1
1

1
2

P
-3

5
1

4
5

4
4

4
4

4
4

4
4

4
4

P
-2

/1
5

7
7

6
5

5
6

7
6

6
6

6
6

6

T
ot

al
pa

rt
ie

l
21

15
16

16
13

13
14

15
14

13
13

13
13

14

T
au

x
de

va
ca

nc
e

de
po

st
e

29
%

24
%

24
%

38
%

38
%

33
%

29
%

33
%

38
%

38
%

38
%

38
%

33
%

S
er

vi
ce

s
gé

né
ra

ux
et

au
tr

es
ca

té
go

rie
s

S
er

vi
ce

m
ob

ile
99

68
66

65
63

64
63

63
65

64
65

66
66

65

S
er

vi
ce

s
gé

né
ra

ux
65

66
65

67
65

61
60

59
60

59
58

56
56

61

T
ot

al
pa

rt
ie

l
16

4
13

4
13

1
13

2
12

8
12

5
12

3
12

2
12

5
12

3
12

3
12

2
12

2
12

6

T
au

x
de

va
ca

nc
e

de
po

st
e

18
%

20
%

20
%

22
%

24
%

25
%

26
%

24
%

25
%

25
%

26
%

26
%

23
%

T
ot

al
,

pe
rs

on
ne

li
nt

er
na

tio
na

l
18

5
14

9
14

7
14

8
14

1
13

8
13

7
13

7
13

9
13

6
13

6
13

5
13

5
14

0

T
au

x
de

va
ca

nc
e

de
po

st
e

19
%

21
%

20
%

24
%

25
%

26
%

26
%

25
%

26
%

26
%

27
%

27
%

24
%

A
ge

nt
s

lo
ca

ux
18

8
17

2
17

1
17

8
16

9
16

3
16

2
16

3
16

2
16

2
16

3
16

3
16

3
16

6

T
au

x
de

va
ca

nc
e

de
po

st
e

9
%

9
%

5
%

10
%

13
%

14
%

13
%

14
%

14
%

13
%

13
%

13
%

12
%

T
ot

al
,

pe
rs

on
ne

lc
iv

il
37

3
32

1
31

8
32

6
31

0
30

1
29

9
30

0
30

1
29

8
29

9
29

8
29

8
30

6

T
au

x
de

va
ca

nc
e

de
po

st
e

14
%

15
%

13
%

17
%

19
%

20
%

20
%

19
%

20
%

20
%

20
%

20
%

18
%

P
er

so
nn

el
m

ili
ta

ire

C
on

tin
ge

nt
s

5
25

0
5

24
4

5
19

2
5

23
4

5
26

2
5

23
8

5
18

8
5

21
8

5
17

6
5

17
6

5
17

6
5

17
6

5
07

0
5

19
6

T
au

x
de

va
ca

nc
e

de
po

st
e

0
%

1
%

0
%

-0
%

0
%

1
%

1
%

1
%

1
%

1
%

1
%

3
%

1
%

/...



A/49/644/Add.1
Français
Page 15

ANNEXE IV

Répartition du personnel civil, par site, au 31 janvier 1995

Q. G.
Naquoura Beyrouth Tyr Total

Personnel international

Bureau du commandant de la Force 7 — — 7
Bureau du chef de l’administration 8 — — 8
Section du personnel 9 — — 9
Section des transmissions 29 — — 29
Section des finances 12 — — 12
Section des transports 27 — — 27
Section des achats 18 1 — 19
Services généraux 19 — — 19
Section du génie civil 25 — — 25
Personnel d’appui militaire (bataillons) 4 — — 4

Total partiel 158 1 — 159

Agents locaux

Bureau du commandant de la Force — — 1 1
Bureau du chef de l’administration 6 — — 6
Section du personnel 3 — — 3
Section des transmissions 20 — — 20
Section des finances 6 — — 6
Section des transports 39 — — 39
Section des achats 11 9 — 20
Services généraux 35 — — 35
Section du génie civil 67 — — 67
Personnel d’appui militaire (bataillons) 17 — — 17

Total partiel 204 9 1 214

Personnel temporaire

Bureau du commandant de la Force — — 1 1
Bureau du chef de l’administration — — — —
Section du personnel — — — —
Section des transmissions 16 — — 16
Section des finances 3 — — 3
Section des transports 23 — — 23
Section des achats 3 2 — 5
Services généraux 18 — — 18
Section du génie civil 17 — — 17
Personnel d’appui militaire (bataillons) 68 — — 68

Total partiel 148 2 1 151

Total général 510 12 2 524

/...



A/49/644/Add.1
Français
Page 16

ANNEXE V

Répartition du personnel militaire, par site, au 31 janvier 1995

Bataillon
fidjien

Bataillon
finlandais

Logistique
France

Bataillon
ghanéen

Bataillon
irlandais

Aviation
Italie

Bataillon
népalais

Bataillon
norvégien

Logistique
Pologne Total

Quartier général 19 20 246 32 75 43 15 39 437 926

Zone des opérations 632 503 — 669 602 — 656 626 — 3 688

Tyr — — — 12 — — — — — 12

Beyrouth — — — — — 1 — 1 — 2

Israël — — — — — — — — — —

Compagnie du génie — — — 76 — — — — 130 206

Compagnie chargée de la
maintenance — — 15 — — — — 166 — 181

Total 651 523 261 789 677 44 671 832 567 5 015

Effectif approuvé 651 523 261 789 677 44 671 832 567 5 015
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