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لجنة وضع المرأة 
الدورة السابعة والأربعون 
٣-١٤ آذار/مارس ٢٠٠٣ 

البند ٥ من جدول الأعمال المؤقت* 
  متابعة قرارات ومقررات الس الاقتصادي والاجتماعي 

رسـالة مؤرخـة ٣١ تشـرين الأول/أكتوبـر ٢٠٠٢ موجهـــة مــن رئيــس الــس 
 الاقتصادي والاجتماعي إلى رئيسة لجنة وضع المرأة 

أكدت دورة الس الاقتصادي والاجتمـاعي المعقـودة في تمـوز/يوليـه ٢٠٠٢ الحيويـة 
المتزايدة للمجلس بوصفه منتدى للمساعدة في دفع عجلة تنفيذ جـدول أعمـال الأمـم المتحـدة 
الإنمائي، الذي تحدد بدقة خلال المؤتمرات التي عقدا الأمم المتحدة منذ التسعينيات، لا سـيما 
مؤتمـر قمـة الألفيـة، والمؤتمـر الـدولي لتمويـل التنميـة في مونتـيري، ومؤتمـر القمـة العـالمي للتنميــة 

المستدامة في جوهانسبرغ. 
وقـد عمـل الجـزء الرفيـع المسـتوى، الـذي عقـد بـين مؤتمـري مونتـيري وجوهانســبرغ، 
على استقطاب الدعم السياسي لأهداف الصحة والتعليم التي توخاها مؤتمر قمة الألفية وغـيره 
من المؤتمرات، فاعتمد إعلانا وزاريا بشأن مساهمة تنمية الموارد البشرية، بمـا في ذلـك في مجـالي 
الصحة والتعليم، في عملية التنمية (E/2002/L.13). وطرح الإعلان مضمونا محددا للسياسات 
والسـبل المطلوبـة لتنفيـذ الأهـداف الإنمائيـة للألفيـة ذات الصلـة، وقـدم توجيـهات سـتكون لهــا 
أهميتها بالنسبة لعمل اللجنــة في المسـتقبل في مجـالات الصحـة والتعليـم وبنـاء القـدرات البشـرية 

والمؤسسية. 
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وأود بوجه خاص إلقاء الضوء على بعض المقررات الهامة التي أصدرهـا الـس بشـأن 
اللجـان الفنيـة. ومرفـق طيـه قائمـــة بــالقرارات والاســتنتاجات المتفــق عليــها والمقــررات الــتي 
اعتمدها الس، والتي تدعو، على وجه التحديد، إلى اتخـاذ إجـراء مـن جـانب اللجـان الفنيـة، 
للرجوع إليها (انظر المرفق). وأود أن أوجـه اهتمـامكم بوجـه خـاص إلى الاسـتنتاجات المتفـق 
ـــس بشــأن �مواصلــة  عليـها ١/٢٠٠٢ الـتي توصـل إليـها الجـزء المتعلـق بالتنسـيق في دورة ال
تعزيز الس الاقتصادي والاجتماعي، بالاعتماد على ما حققـه مؤخـرا مـن إنجـازات، بغـرض 
مساعدته على إنجاز الدور المسند إليـه في ميثـاق الأمـم المتحـدة، علـى النحـو الـوارد في إعـلان 
الأمم المتحدة للألفية (E/2002/L.35)�. وفي الفقرة ١٣ من الاستنتاجات المتفق عليـها، طلـب 
الس إلى اللجان الفنيــة مواصلـة تعزيـز دورهـا كمنتديـات رئيسـية لمتابعـة واسـتعراض الخـبراء 
للمؤتمـرات ومؤتمـرات القمـة الـتي تعقدهـا الأمـم المتحـدة، ودعـا اللجـــان الفنيــة إلى أن نســهم 
ـــا  بمدخـلات في الموضـوع العـام لجزئـه المتعلـق بالتنسـيق وجزئـه الرفيـع المسـتوى حسـب اتصاله
بمجـالات عملـها. وعـلاوة علـى ذلـك، طلـب الـس في الفقـرة ٢١ أن تركـز تقـارير اللجـــان 
الفنيـة علـى المسـائل الفنيـة وأن تسـلط الضـوء علـى مسـائل التنسـيق والاتسـاق والمواءمـــة الــتي 
تتطلب اهتمام الس. وسينظر الس في النتائج التي تتوصل إليـها اللجـان الفنيـة علـى أسـاس 

تقاريرها فضلا عن التقرير الموحد عن أعمالها. 
ـــراره ٢٣/٢٠٠٢ اللجــان الفنيــة إلى تكثيــف جــهودها مــن أجــل  ودعـا الـس في ق
مراعاة المنظورات الجنسانية في أعمالها (الفقـرة ٥)، وإلى مواصلـة جـهودها الراميـة إلى معالجـة 
المنظـورات الجنسـانية فيمـا يتصـل بالقضايـا المواضيعيـة في برامـج عملـها المتعــددة الســنوات أو 
فيما يتصل بالمواضيع السـنوية (الفقـرة ٦). ودعاهـا كذلـك إلى زيـادة تعاوـا مـع لجنـة وضـع 
المـرأة، وشـجع اللجنـة علـى مواصلـة جـهودها الراميـة إلى إبـراز المنظـورات الجنسـانية في عمــل 
الس وهيئاته الفرعية الأخرى (الفقرة ٨). ودعـا الـس كذلـك مكـاتب هيئاتـه الفرعيـة إلى 
النظر في أفضل السبل التي يمكن اتباعها لتسهيل إجـراء مناقشـات تتعلـق بنـوع الجنـس بصـورة 

محددة في أعمالها (الفقرتان ٧ و ٨). 
وسأكون ممتنا لو قمتم بتوجيه اهتمام اللجنة إلى هـذه التوصيـات المتعلقـة بالسياسـات 
واتخـذتم الإجـراء الـلازم لتنفيذهـا. وأود أيضـا أن أدعوكـم لإطـلاع الـــس، في أقــرب وقــت 
ترونه ملائما عقب الدورة، على أي إجراءات متابعة معينة تتخذهـا لجنتكـم. وكمـا تعلمـون، 
سـتناقش التطـورات والمسـائل المتعلقـة ـذا الموضـوع في الـدورة المقبلـــة للمجلــس الاقتصــادي 
والاجتماعي. وسأتصل بكم فـور اتخـاذ الـس قـرارا بشـأن موضوعـي الجـزء الرفيـع المسـتوى 
والجزء المتعلق بالتنسيق لعام ٢٠٠٣ لمعرفة ما يمكن أن تسهم به لجنة وضع المـرأة علـى أحسـن 

وجه في عمل الس بشأن هذه المسائل. 
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وأخيرا، فإنني أود أن أغتنم هذه الفرصة لأشـكركم مـرة أخـرى علـى مشـاركتكم في 
اجتمـاع الـس في تمـوز/يوليــه وكذلــك في الاجتمــاع المعقــود بــين المكتــب ورؤســاء جميــع 
اللجان. وأتطلع لاستمرار التعاون فيما بيننا ولتلقي أي مقترحات بشأن كيفية تعزيـز التفـاعل 
بين اللجان الفنية، والس، بما في ذلك في اجتماعاتنا المشتركة. وسيسهم تعاونكم في ضمـان 
وتعزيز تنسيق عمل الس مع هيئاته الفرعية، وهـو أمـر بـالغ الأهميـة ونحـن نخطـو نحـو مرحلـة 

رئيسية تركز على تنفيذ نتائج المؤتمرات الأخيرة. 
(توقيع)  إيفان سيمونوفيتش 
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 مرفق 
قائمــة بــالقرارات والمقــررات الــتي اتخذهــا الــــس في عـــام ٢٠٠٢ وتتطلـــب 

  إجراءات متابعة بشأا من جانب اللجان الفنية 
E/2002/L.13 الإعـلان الـوزاري الصـادر عـن الجـزء الرفيـع المسـتوى المقـدم مـن رئيـــس

الس على أساس مشاورات غير رسمية. 
E/2002/L.35 لس الاقتصادي والاجتماعي، بالاعتماد على مـا حققـهمواصلة تقرير ا

مؤخـرا مـن إنجـازات بغـرض مسـاعدته علـى إنجـاز الـدور المسـند إليــه في 
ميثاق الأمم المتحدة، على النحو الوارد في إعـلان الأمـم المتحـدة للألفيـة 

(الاستنتاجات المتفق عليها التي اعتمدها الجزء المتعلق بالتنسيق). 
تعميم مراعاة المنظور الجنساني في جميع سياسات وبرامج منظومـة الأمـم ٢٣/٢٠٠٠ 

المتحدة. 
المؤتمر الدولي لتمويل التنمية. ٢٤/٢٠٠٢    

النص الكامل لهذه القرارات متـاح علـى موقـع الـس الاقتصـادي والاجتمـاعي علـى 
 .http://www.un.org/esa/coordination/ecosoc شبكة الإنترنت

 


