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Introduccion

1. El Reino de la Arabia Saudita presenta, en el marco del tercer ciclo del mecanismo
de Examen Periddico Universal y en aplicacion de la resolucién 60/251 de la Asamblea
General y las resoluciones 5/1, 16/21 y 17/119 del Consejo de Derechos Humanos, su tercer
informe en relacién con el Examen Periddico Universal. En el informe se examinan los
progresos realizados en la esfera de la promocidn y la proteccién de los derechos humanos
en el Reino de la Arabia Saudita durante el periodo comprendido entre julio de 2013 y julio
de 2018, en cumplimiento de los compromisos adquiridos por el Reino de la Arabia Saudita
y de las recomendaciones que, formuladas durante el segundo ciclo del Examen Periddico
Universal de 2013, gozaron de su apoyo total o parcial.

2. La Visién del Reino de la Arabia Saudita para 2030, aprobada mediante la
Resolucién del Consejo de Ministros nim. 308, de 18 de Rayab de 1437 (25 de abril de
2016), nace con la vocacién de convertirse en un método de trabajo que establezca las
politicas generales, los programas y las iniciativas, y permita hacer uso de las capacidades
del Reino y de las riquezas concedidas a la Arabia Saudita por Dios el Alto, todo ello
articulado en torno a tres ejes principales, a saber, “una sociedad dindmica, una economia
préspera y una patria henchida de aspiraciones”. Dentro de cada uno de estos ejes se
incluyen una serie de objetivos que no dejan de tener una relacién directa o indirecta con
los derechos humanos, y abordan técita y expresamente varios de esos derechos humanos,
entre los que destacan el derecho a la seguridad, a la salud y al trabajo; los derechos de la
mujer, el nifio, las personas con discapacidad y las personas de edad; el derecho al
desarrollo, a la promocion de la participacion en la vida politica y publica, y a crear y
apoyar asociaciones, asi como varios otros derechos sociales y econémicos. A raiz de esta
visién ambiciosa, se han puesto en marcha numerosos programas, medidas e iniciativas
para hacer realidad la Visién del Reino de la Arabia Saudita para 2030.

3. Se ha aprobado una lista que incluye 12 programas destinados a lograr que esta
Vision sea una realidad: el Programa de Servicios para los Peregrinos, el Programa para la
Transformacion Nacional, el Programa del Fondo de Inversiones Publicas, el Programa de
Desarrollo de la Industria Nacional y los Servicios Logisticos, el Programa de Desarrollo
del Sector Financiero, el Programa de la Calidad de Vida, el Programa del Liderazgo de las
Empresas Nacionales, el Programa de las Empresas Estratégicas, el Programa de Vivienda,
el Programa de Privatizaciones, el Programa de Promocién de la Identidad Nacional y el
Programa de Equilibrio Fiscal. Para mas informacién sobre estos programas, consultese el
sitio electrénico de la Visién en el siguiente enlace: http://vision2030.gov.sa/en.

Metodologia aplicada en la preparacion del informe:

4, La elaboracién del informe se ha desarrollado a lo largo de las siguientes fases:

a) Fase de seguimiento de las recomendaciones anteriores. Desde la aprobacién
el 19 de marzo de 2014 del informe del Reino sobre su posicion respecto de las
recomendaciones formuladas durante el segundo ciclo del Examen Periédico Universal,
celebrado durante el 25° periodo de sesiones del Consejo de Derechos Humanos, se trabaja
constantemente en dar seguimiento a las recomendaciones que gozaron del apoyo total o
parcial de la Comision de Derechos Humanos de la Arabia Saudita. EI 12 de Yumada Il de
1437 (21 de marzo de 2016) se promulgd la Orden Real num. 28277, por la que se dispone
que todas las instituciones pertinentes cooperen plenamente con la Comisién de Derechos
Humanos a fin de garantizar la aplicacién de las recomendaciones que gozaron del apoyo
del Reino, la entrada en vigor de las mismas, y la adopcion de cualesquiera medidas que
sean necesarias para abordar las deficiencias que podrian afectar a la aplicacién y entrada
en vigor de dichas recomendaciones. Asimismo, en virtud de la Orden Real nim. 13084, de
27 de Rabia | de 1436 (de 18 de enero de 2015), se ha establecido una Comision
Permanente para la Elaboracion de los Proyectos de Informes, un mecanismo nacional
encargado de elaborar los informes del Reino relativos a las convenciones de derechos
humanos en las que el Estado es parte, asi como los informes en virtud del mecanismo del
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Examen Periédico Universal, y dar seguimiento a las recomendaciones formuladas por los
organos regionales e internacionales creados en virtud de tratados y por el propio
mecanismo del Examen Periédico Universal. Esta comision engloba a numerosas instancias
gubernamentales competentes y trabaja en asociacion con las instituciones de la sociedad
civil;

b) Fase de preparacion. Esta fase se ha centrado en dotar, tanto a los miembros
de la comision encargada de elaborar el informe como a los representantes de las
instituciones de la sociedad civil, de las habilidades y los conocimientos necesarios para la
elaboracion del informe, mediante cursos de formacién vy talleres de trabajo. Se ha hecho
uso para ello del memorando de entendimiento para la cooperacién técnica suscrito a este
respecto en 2012 entre el Reino de la Arabia Saudita y la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH). De esta forma, se han
celebrado numerosos cursos de formacion y talleres de trabajo para mejorar las capacidades
nacionales y sacar el maximo provecho de la cooperacién con el mecanismo del Examen
Periddico Universal; en estos cursos han participado formadores acreditados por la Oficina
del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos;

C) Fase de recopilacion de la informacion. En esta fase se ha suministrado la
informacién necesaria exigida por el informe. El proceso de atesoramiento de la
informacién se ha basado principalmente en los siguientes principios: imparcialidad,
transparencia y documentacion de los hechos. Se han mantenido reuniones con
representantes de las instituciones de la sociedad civil para recabar la informacion
pertinente de que dispongan, asi como para revisar los datos existentes;

d) Fase de redaccién. En esta fase, la informacién existente se ha ubicado en las
secciones correspondientes del informe sobre la base de criterios metodoldgicos, entre los
que destacan los siguientes: limitarse a los datos generales que ayuden a entender la
situacion de forma general; centrarse en las medidas adoptadas y los logros alcanzados que
guarden relacion con las recomendaciones que gozaron del apoyo del Reino durante el
segundo ciclo del Examen Periédico Universal; y utilizar términos técnicos que faciliten la
lectura y el debate del informe. Esta fase concluy6 con la elaboracion de un borrador de
informe.

e) Fase de revisibn y consulta nacional. En esta fase se invitd a los
representantes de las instituciones de la sociedad civil a revisar y debatir el borrador, sobre
el cual se realizaron numerosas modificaciones hasta llegar al presente documento.

I11. Marco general para la proteccion y la promocion de
los derechos humanos:

a) Marco juridico

5. Ademaés de las leyes y las normas juridicas que guardan relacién con los derechos
humanos, a lo largo del periodo abarcado por el informe se han promulgado numerosas
leyes, reglamentos, decretos, resoluciones y otras normas juridicas. Igualmente, se han
modificado diversas leyes y reglamentos que guardan relacion con los derechos humanos.
A continuacién, figura una breve exposicion de las normas juridicas mas relevantes.

Leyes y reglamentos

Ley de Proteccion contra el Maltrato®

6. Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/52, de 15 de Dhu-I-Qaada de 1434
(21 de septiembre de 2013), esta ley constituye uno de los principales marcos nacionales
para hacer frente a las distintas formas de maltrato que pueden afectar a diversos grupos de
la sociedad. Esta ley tiene por objeto garantizar la proteccion frente a las distintas formas de
maltrato; prestar ayuda y tratamiento; trabajar para ofrecer acogida y asistencia social,
psicolégica y de salud; adoptar las medidas legislativas necesarias para exigir
responsabilidades y sancionar a los culpables; y sensibilizar a los miembros de la sociedad
sobre el concepto del maltrato y sobre sus efectos y consecuencias. El régimen de
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aplicacion de la Ley de Proteccion contra el Maltrato se promulgd en virtud de la
Resolucion del Ministro de Trabajo y Desarrollo Social nim. 43047, de 8 de Yumada | de
1435 (9 de marzo de 2014), e incluy6 una serie de mecanismos para la aplicacién de las
disposiciones recogidas en la dicha Ley.

Ley del Seguro de Desempleo

7. Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/18, de 12 de Rabia | de 1435 (13 de
enero de 2014), esta ley garantiza que los trabajadores desempleados reciban un subsidio,
de acuerdo con los requisitos establecidos, hasta que puedan volver para ser empleados otra
vez.

Ley de Atencidn de la Salud Mental*

8. Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/56, de 20 de Ramadan de 1435
(17 de julio de 2014), esta ley tiene por objeto, de conformidad con su articulo 2, regular y
reforzar la atencion de la salud mental necesaria para los enfermos mentales, proteger sus
derechos y preservar su dignidad y la de sus familias, asi como a la sociedad.

Ley de Proteccion del Nifio®

9. Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/14, de 3 de Safar de 1436 (25 de
noviembre de 2014), se trata de una ley para la proteccién de los menores de 18 afios, para
lo cual aborda el maltrato y el abandono del que el nifio pueda ser victima. De conformidad
con su articulo 2, esta ley reafirma lo establecido en la sharia y en las leyes y convenciones
internacionales en las que el Reino de la Arabia Saudita es parte, que amparan los derechos
del nifio y lo protegen contra todas las formas de maltrato y abandono, y hacen hincapié en
la sensibilizacion y la educacion sobre los derechos del nifio, especialmente en todo lo
relacionado con la proteccidn frente al maltrato y al abandono. El régimen de aplicacion de
la Ley de Proteccion del Nifio se promulgé en virtud de la Resolucion del Ministro de
Trabajo y Desarrollo Social nim. 56386, de 16 de Yumada Il de 1436 (5 de abril de 2015),
e incluyo disposiciones detalladas sobre la aplicacién de la ley.

Ley de las Asociaciones y las Instituciones de la Sociedad Civil®

10.  Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/8, de 19 de Safar de 1437 (1 de
diciembre de 2015), esta ley regula, promueve y protege la labor de la sociedad civil,
contribuye al desarrollo de la nacion, fomenta la participacion ciudadana en la gestion y el
desarrollo de la sociedad, alienta la cultura del voluntariado entre la ciudadania y hace
efectivo el principio de solidaridad social. Esta ley asigna al Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Social la responsabilidad de autorizar la constitucién de asociaciones y
fundaciones y promover su labor, asignar subvenciones gubernamentales a las asociaciones
y difundir la cultura del voluntariado en la sociedad. Por lo que se refiere a la facilitacion de
los procedimientos, el articulo 8 de la citada ley dispone que la solicitud de constitucion de
la asociacién sea promovida por al menos 10 personas, fisicas o juridicas, de nacionalidad
saudi, (anteriormente se requeria que el nimero de solicitantes fuera de, al menos,
20 personas) y que el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Social resuelva la solicitud en los
60 dias siguientes a su presentacion. El silencio administrativo pasado ese plazo equivaldra
a la aprobacidn de la constitucion de la asociacion.

Ley de los Delitos de Terrorismo y su Financiacion’

11.  Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/21, de 12 de Safar de 1439 (1 de
noviembre de 2017), esta ley define el delito de terrorismo y establece los aspectos
procedimentales relativos al arresto, la detencidn, la asignacion de abogados, la libertad
provisional y el tribunal encargado de entender de las causas relacionadas, ademas de
establecer los delitos y las sanciones correspondientes.

Ley de Medios Audiovisuales®

12.  Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/33, de 25 de Rabia | de 1439 (13 de
diciembre de 2017), esta ley dispone en su articulo 5 que nadie se verd expuesto a

4 GE.18-13732



A/HRC/WG.6/31/SAU/1

contenidos que inciten al sectarismo, a la division o al odio entre los ciudadanos, que
promuevan la violencia o que amenacen la paz social o el respeto del ser humano.

Ley de prevencion del sindrome de inmunodeficiencia adquirida (sida) y de los
derechos y obligaciones de los enfermos

13.  Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/41, de 16 de Rabia Il de 1439 (3 de
enero de 2018), esta ley define, en sus articulos 2 y 3, el sida como una enfermedad
contagiosa, ampara los derechos de los enfermos y las personas que estan en contacto con
ellos, garantiza a los enfermos la asistencia y la rehabilitacion que necesiten y su derecho a
continuar estudiando y trabajando, y obliga a las instituciones de salud a prestar a los
enfermos atencion de la salud, asesoramiento y ayuda psicolégica, asi como a respetar sus
derechos.

Ley de Lucha contra el Delito de Acoso

14.  Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/96, de 16 de Ramadan de 1439
(31 de mayo de 2018), esta ley tiene por objeto luchar contra el delito de acoso, prevenir su
comision, sancionar a quienes lo cometan y proteger a las victimas, al tiempo que blinda la
privacidad de la persona, su dignidad y su libertad individual, que estdn amparadas por las
disposiciones de la sharia y de las leyes.

Ley del Menor en Conflicto con la Ley?®

15.  Promulgada en virtud del Decreto Real nim. M/113, de 18 de Dhu-l-Qaada de 1439
(31 de julio de 2018), esta ley incluye las disposiciones y los procedimientos necesarios
para tratar con los menores en conflicto con la ley y abordar todo aquello que les afecte,
incluidos los procedimientos de detencidn, arresto, investigacion y enjuiciamiento, de una
forma acorde con su edad, y hace realidad el interés publico que supone enderezar su
conducta. Esta ley ha venido a promover los derechos de los menores en la esfera de la
justicia penal.

Ordenes Soberanas, Ordenes Reales y Resoluciones del Consejo de Ministros

Orden Real num. 35362, de 22 de Ramadan de 1434 (30 de julio de 2013)

16.  Aprueba las guias orientativas del Programa de Acceso Inclusivo, y vela por la
adaptacién del entorno urbanistico, a fin de que las personas con discapacidad puedan vivir
con autonomia e integrarse en la sociedad.

Resolucion del Consejo de Ministros nim. 82, de 5 de Rabia | de 1435 (6 de enero
de 2014)

17.  Aprueba el régimen de ayuda a la vivienda. Este régimen y su reglamento de
aplicacion son una de las medidas legislativas que aspiran a reforzar el derecho a la
vivienda.

Resolucion del Consejo de Ministros nim. 418, de 29 de Shawwal de 1435
(25 de agosto de 2014)

18. Dispone la formacién del Consejo Saudita de la Salud, encargado del
establecimiento del régimen apropiado para gestionar los hospitales bajo la autoridad de los
ministerios y las instancias gubernamentales, y de la coordinacion mutua para ofrecer
servicios de atencién de salud y ambulatorios, asi como de evacuacion médica, garantizar
los medicamentos y el instrumental médico, mejorar el entorno de la salud y valorar el nivel
de los servicios de salud para reorganizarlos.

Resolucion del Consejo de Ministros nim. 308, de 18 de Rayab de 1437 (25 de abril
de 2016)

19.  Aprueba la Vision del Reino de la Arabia Saudita para 2030. Un Consejo de
Asuntos Econémicos y Desarrollo se encarga de establecer los mecanismos y los ajustes
necesarios para poner en practica esta vision y darle seguimiento. Los ministerios y el resto
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de los oOrganos gubernamentales, cada uno en su ambito de especialidad, aprobaran
cualesquiera medidas resulten necesarias a fin de hacer realidad esta vision.

Orden Real nim. 27808, de 16 de Yumada Il de 1438 (15 de marzo de 2017)°

20.  Dispone el estudio de los asuntos relacionados con la violencia doméstica y las
mejores précticas para abordar las cuestiones relativas a la tutela y la custodia. De su
contenido hay que destacar lo siguiente: revisa las leyes conexas, junto con propuestas para
reformarlas adecuadamente; elabora un cédigo orientativo y educativo sobre las cuestiones
de violencia doméstica en general, la custodia y otros asuntos conexos; organiza una serie
de programas destinados a los magistrados en todo el territorio del Reino, con la
participacion de las instituciones competentes.

Orden Real nim. 33322, de 21 de Rayab de 1438 (18 de abril de 2017)%*

21.  Hace hincapié en que las instancias pertinentes en su totalidad no exijan a la mujer
la obtencion de la aprobacion de una tercera persona cuando se le presten servicios o se
Ileven a cabo procedimientos que le afecten. Apoya a la Comisién de Derechos Humanos
en la puesta en marcha de programas para educar sobre las convenciones internacionales en
las que el Reino es parte, a través de un plan global de sensibilizacion sobre los derechos de
la mujer.

Resolucion del Consejo de Ministros nam. 289, de 4 de Rayab de 1437 (11 de abril
de 2016)

22.  Dispone la aprobacion del nuevo reglamento de la Comision de Propagacion de la
Virtud y Prevencion del Vicio, a través del cual se establecen las competencias de la
Comisién, junto con los procedimientos y medidas necesarios para que realice su labor, en
coordinacién con los 6rganos de la policia judicial.

Orden Soberana num. A/240, de 22 de Ramadan de 1438 (17 de junio de 2017)*

23.  Dispone la reforma del “Departamento de Investigacion y Fiscalia”, que pasa a
denominarse “Fiscalia General”, con una independencia absoluta en el desempefio de sus
funciones, respondiendo directamente ante el Rey.

Resolucion del Consejo de Ministros nim. 679, de 15 de Dhu-I-Qaada de 1438
(7 de agosto de 2017)

24.  Dispone la aprobacion del sistema del Fondo de Pension Alimentaria, a fin de
garantizar que los beneficiarios tengan acceso a los alimentos sin demoras. De conformidad
con el articulo 4, este Fondo abonar la pension alimentaria a quien, siendo beneficiario en
virtud de una sentencia judicial, no la haya recibido; dicho abono no se ejecutara sino en los
casos de apuro econdmico grave. También la pagara a quien, siendo beneficiario de una
pension de alimentos en virtud de una resolucion judicial, su solicitud continle siendo
estudiada por el tribunal. Igualmente, pagara una pensién temporal hasta que se dicte la
sentencia definitiva respecto de la pension de alimentos.

Orden Real nim. 905, de 6 de Muharram de 1439 (26 de septiembre de 2017)%

25.  Autoriza la aplicacién de las disposiciones del Cédigo de Circulacién y su
reglamento de aplicacion, incluida la expedicion de licencias de conduccién indistintamente
a hombres y a mujeres.

Leyes més destacadas que han sido modificadas

Cédigo de Procedimiento Penal*

26.  Promulgado en virtud del Decreto Real nim. M/2, de 22 de Muharram de 1435
(25 de noviembre de 2013), el Cddigo de Procedimiento Penal actualizado incluye la
obligacion de informar al acusado de sus derechos (articulo 4). Esta ley refuerza el
principio de la presuncién de inocencia: el articulo 34 obliga al funcionario de la policia
judicial a escuchar inmediatamente la declaracion del acusado que ha sido detenido; en el
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caso de que existan suficientes pruebas como para acusarle, el acusado sera remitido, en un
plazo de 24 horas, junto con el acta, al instructor, quien debera interrogarle en un plazo
también de 24 horas, periodo tras el cual decretara la puesta en libertad del acusado o su
ingreso en prision, en el caso de que haya pruebas suficientes de que ha cometido un delito
de gravedad o siempre que el interés de la investigacion asi lo requiera. EI Cddigo de
Procedimiento Penal también recoge, explicitamente, el derecho del acusado a ser asistido
por una persona que lo defienda tanto durante la fase de instruccion como durante el juicio.
En el caso de que no tenga capacidad financiera para solicitar la asistencia de un abogado,
podra pedir al tribunal que le asigne un abogado para que ejerza su defensa con cargo al
Estado; este procedimiento viene recogido tanto en esta ley como en su reglamento de
aplicacion. Igualmente, el Cédigo de Procedimiento Penal otorga al juez potestad para
posponer la ejecucion de la condena o suspender la ejecucion de una pena de prision
arbitraria, cuando considere que la moral de la persona sentenciada, su pasado, su edad, sus
circunstancias personales o las circunstancias en las que se cometié el delito u otras
consideraciones constituyen motivos convincentes para suspender la ejecuciéon de la
condena. El reglamento de aplicacion fue promulgado en virtud de la Resolucion del
Consejo de Ministros nim. 142, de 21 de Rabia | de 1436 (12 de enero de 2015), que
recoge en detalle las disposiciones del Cadigo de Procedimiento Penal.

Cédigo del Trabajo?®

27.  Promulgado en virtud del Decreto Real nim. M/46, de 5 de Yumada Il de 1436
(25 de marzo de 2015), modifica una serie de articulos del Cédigo del Trabajo, promulgado
en virtud del Decreto Real nim. M/51, de 23 de Shaaban de 1426 (27 de septiembre de
2005). Entre esas enmiendas figura la obligacién del empleador de exponer el reglamento
de trabajo en un lugar visible en el centro de trabajo, o hacerlo publico mediante cualquier
otro medio de forma que quienes estén sujetos al mismo puedan conocer sus disposiciones
(articulo 13). Las modificaciones del articulado también incluyen la prohibicion de
trasladar a un empleado, sin su consentimiento escrito, de su centro de trabajo original a
otro centro, obligdndole a que cambie de residencia (articulo 58). EI Codigo del Trabajo
prohibe que un empleado trabaje durante mas de cinco horas seguidas sin una pausa para
descansar, rezar o comer, que no podrad ser inferior a media hora cada vez durante la
jornada de trabajo (articulo 101).

Instrumentos regionales e internacionales de derechos humanos?®

28.  En el seno de una comisién gubernamental de alto nivel se estan estudiando en la
actualidad los dos pactos internacionales de derechos humanos (el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos y el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y
Culturales), a fin de valorar la posibilidad de que la Arabia Saudita se adhiera a ellos. En
virtud del articulo 5, parrafo 4, del reglamento interno de la Comision de Derechos
Humanos, esta emite su opinion acerca de la adhesién por el Reino a los instrumentos
internacionales de derechos humanos, o respecto de las disposiciones en ellos recogidas.
Por otro lado, la Arabia Saudita se adhiri6 al Convenio sobre la Edad Minima de Admision
al Empleo, de la Organizacién Internacional del Trabajo (Convenio nim. 138, de 1973), en
virtud del Decreto Real nim. M/37, de 18 de Yumada Il de 1434 (de 28 de abril de 2013).

Planes y politicas nacionales para la proteccién y la promocion de los derechos
humanos

29. El 27 de Rabia | de 1436 (18 de enero de 2015) se promulgé la Orden Real
nam. 13084, que dispone la aprobacion del establecimiento en el Reino de una estrategia
nacional de derechos humanos que incluya todos los principios y fundamentos que aspiran
a proteger y promocionar los derechos humanos, de conformidad con los principios de la
sharia, la Ley Fundamental de Gobierno, el resto de leyes y las convenciones regionales e
internacionales de derechos humanos en las que es parte el Reino, y que se oriente tomando
como base una serie de declaraciones, programas y plataformas regionales e
internacionales, a la luz de los compromisos adquiridos por la Arabia Saudita. Se esta
trabajando en la actualidad en un proyecto de estrategia, a través de una comisién formada
por las instancias gubernamentales y no gubernamentales conexas. La estrategia incluye
seis ejes, a saber: marco juridico, capacidades institucionales, sociedad civil, sector
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b)

empresarial, cultura de los derechos humanos y cooperacion regional e internacional. De
estos seis ejes surgen varios de los objetivos, programas e iniciativas que abordan todos los
derechos humanos.

30.  Se ha promulgado el Plan Nacional de Lucha contra los Delitos de Trata de Personas
1438-1441H (2017-2020). Este Plan es una de las medidas destinadas a la proteccion frente
a los delitos de trata de personas y su prevencion.

31. Se ha aprobado la Estrategia Nacional del Agua, en virtud de la Resolucién del
Consejo de Ministros nim. 227, de 6 de Yumada | de 1439 (23 de enero de 2018). Tiene
por objeto garantizar el acceso continuado a una cantidad suficiente de agua potable en
condiciones normales y en situaciones de emergencia, mejorar la gestion de la demanda de
agua, independientemente del uso, prestar servicios de abastecimiento de agua y de
saneamiento de alta calidad y de bajo coste para garantizar unos precios razonables,
conservar los recursos hidricos y mejorar su utilizacion al tiempo que se preserva el medio
ambiente local.

32.  Se han aprobado ademas la Estrategia de Seguridad Alimentaria y su plan de
ejecucion, en virtud de la Resolucién del Consejo de Ministros nim. 439, de 15 de Shaaban
de 1439 (1 de mayo de 2018). Se centra en cinco objetivos estratégicos, a saber: lograr un
sistema de produccion alimentaria local sostenible en relacion con los productos dotados de
ventajas comparativas; lograr la diversidad y la estabilidad de las fuentes externas de
alimentacion; garantizar el acceso en el Reino a una alimentacion segura; fomentar las
costumbres alimentarias saludables y equilibradas; y fomentar las capacidades para hacer
frente a los peligros relacionados con la seguridad alimentaria.

33.  Se ha aprobado también la Estrategia Nacional del Medio Ambiente, en virtud de la
Resolucién del Consejo de Ministros nim. 454, de 22 de Shaaban de 1439 (8 de mayo de
2018). Tiene por objeto participar en el fomento de la calidad de vida para los ciudadanos y
en el refuerzo del compromiso con los ecosistemas; alcanzar el mayor grado posible de
adaptacién al cambio climéatico; apoyar la investigacion, el desarrollo y las tecnologias
respetuosas con el medio ambiente; adoptar las mejores normas profesionales y morales en
la gestion y la explotacién de los sectores del medio ambiente y de la meteorologia;
comprometerse con el cumplimiento de los pactos internacionales; y fomentar la
participacién de las instituciones de la sociedad civil en la proteccion del medio ambiente.

Marco institucional

34.  Durante el periodo abarcado por el informe, se han establecido humerosos marcos
institucionales que se encargan de la proteccion y la promocion de los derechos humanos
mediante la entrada en vigor de las leyes y de los regimenes de aplicacion conexos, asi
como de las convenciones en las que el Reino es parte, o mediante el seguimiento de su
aplicacion. Ademads, se han reforzado los recursos judiciales y administrativos. Destacan los
siguientes marcos.

Comision de Evaluacion Educatival®

35.  La Resolucién del Consejo de Ministros nim. 94, de 27 de Safar de 1438 (27 de
noviembre de 2016), aprueba las disposiciones regulatorias de la Comision de Evaluacion
Educativa. Es una comisién con personalidad juridica independiente, que disfruta de
autonomia administrativa y financiera, y cuyos objetivos principales son evaluar la
educacién, a fin de aumentar su calidad e idoneidad, y apoyar el desarrollo y la economia
nacional mediante la mejora de los resultados educativos.

Centro de Formacion Judicial®®

36. El Centro de Formacion Judicial se establecié en virtud de la Resolucion del
Consejo de Ministros nim. 162, de 24 de Rabia Il de 1435 (24 de febrero de 2014). Se
enmarca dentro del organigrama estructural del Ministerio de Justicia y tiene por objeto
mejorar la capacidad y la formacion de los jueces y de sus ayudantes.
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Colegio de Abogados Saudi®

37.  El reglamento del Colegio de Abogados Saudi se aprobd en virtud de la Resolucion
del Consejo de Ministros nim. 317, de 8 de Rayab de 1436 (27 de abril de 2015). Incluye
una serie de disposiciones entre las que figura la de apoyar el papel de los abogados y
proteger y promocionar los derechos humanos.

Centro Rey Salman de Socorro y Accién Humanitaria?

38.  Establecido el 24 de Rayab de 1436 (13 de mayo de 2015), es un centro
especializado en el socorro y la accién humanitaria internacionales. Realiza su labor a
través de un grupo de programas disefiados de acuerdo con los modelos mundiales mas
modernos, a fin de que sea una extension del papel vital de los programas de socorro y
ayudas que el Reino ofrece a las sociedades que sufren crisis humanitarias, para ayudarlas,
aliviar su sufrimiento y permitirles vivir con dignidad. Tiene por objeto unificar la labor de
socorro que el Reino realiza en el exterior y coordinar a todas las instancias que trabajan en
acciones de socorro (gubernamentales y no gubernamentales).

39. Desde su establecimiento, el Centro ha ejecutado 439 proyectos de cooperacion
junto con 124 socios de organizaciones internacionales e instituciones locales en 12
sectores humanitarios que han abarcado 40 paises de todo el mundo.

Autoridad Publica de Habices

40. Creada en virtud del Decreto Real nim. M/11, de 26 de Safar de 1437 (8 de
diciembre de 2015), tiene por objeto regular los habices de forma que se refuerce su papel
en el desarrollo econémico y social y en la solidaridad social, lo que incidira de manera
positiva en la situacién de los derechos humanos.

Autoridad Publica de Cultura®

41.  Creada en virtud de la Orden Soberana nim. A/133, de 30 de Rayab de 1437 (7 de
mayo de 2016), su régimen de aplicacion fue promulgado mediante la Resolucion del
Consejo de Ministros num. 120, de 25 de Safar de 1439 (14 de noviembre de 2017). Entre
sus competencias destaca fomentar el interés por la cultura dentro de los diferentes grupos
de la sociedad y trabajar para su desarrollo.

Autoridad Publica de Recreo

42.  Creada en virtud de la Orden Soberana nim. A/133, de 30 de Rayab de 1437 (7 de
mayo de 2016), se encarga de todo aquello relacionado con las actividades de recreo,
participando asi en la promocion de varios derechos humanos.

Autoridad Publica para el Deporte

43.  La Orden Soberana nim. A/133, de 30 de Rayab de 1437 (7 de mayo de 2016),
incluia en su pérrafo 9 la modificacion del nombre de la “Presidencia Publica para el
Bienestar de la Juventud”, que pas6 a llamarse “Autoridad Publica para el Deporte”. Se
encarga de las cuestiones del deporte y de todas las actividades relacionadas con el mismo.

Consejo de la Familia®

44,  Creado en virtud de la Resolucion del Consejo de Ministros nim. 443, de 20 de
Shawwal de 1437 (25 de julio de 2016), vela por el bienestar de la familia. El articulo 6 de
su régimen de aplicacién incluye el establecimiento de cuantas comisiones técnicas sean
necesarias, a condicion de que figuren entre ellas la Comisién del Nifio, la Comisién de las
Personas de Edad y la Comisién de la Mujer. La Resolucion del Consejo de Ministros
nam. 14, de 6 de Muharram de 1439 (26 de septiembre de 2017), dispuso la adicion de un
nuevo apartado al articulo 3, parrafo 1, del régimen de aplicacién del Consejo de la Familia,
relativo a la creacion del Consejo. Este parrafo incluye la adicién de dos miembros
especialistas encargados de las personas de edad. Dentro de las comisiones del Consejo de
la Familia se ha creado una subcomision que vela por la proteccion de la familia.
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Autoridad para el Bienestar de las Personas con Discapacidad?®*

45, Su reglamento de aplicacién se promulgé en virtud de la Resolucién del Consejo de
Ministros nim. 266, de 27 de Yumada | de 1439 (13 de febrero de 2018). Tiene por objeto:
asistir a las personas con discapacidad; garantizar el acceso a sus derechos relacionados con
la discapacidad; reforzar los servicios que les prestan los 6rganos gubernamentales,
ayudandoles asi a acceder a la asistencia y la formacion necesarias; ampliar el nivel de
prevencion y adoptar las medidas necesarias, en coordinacion y cooperacion con las
instancias conexas; y designar la labor que los 6rganos deben desempefiar con respecto al
bienestar de las personas con discapacidad.

Autoridad Saudita para la Propiedad Intelectual

46.  Su reglamento se publicd en virtud de la Resolucién del Consejo de Ministros
nam. 496, de 14 de Ramadan de 1439 (29 de mayo de 2018). Se encarga de las actividades
relacionadas con la propiedad intelectual en el Reino.

Promocidn y proteccidn de los derechos humanos sobre
el terreno

Poder judicial®

47.  Durante el periodo abarcado por el informe, se han producido numerosos avances
positivos, que se enmarcan dentro del interés que el Estado presta al poder judicial.
Destacan los siguientes: promulgacion y actualizacién de numerosas leyes, como el Cédigo
de Procedimiento Penal, el Cédigo de Procedimiento de la Sharia o la Ley de la Oficina del
Defensor del Pueblo; refuerzo de la independencia de la Fiscalia General y concesién de
estatus judicial a su labor; y creacion de varias instituciones, como el Colegio de Abogados
Saudi. Estos avances han ayudado a reforzar el marco legislativo e institucional para la
promocion y proteccion de los derechos humanos mediante el establecimiento de los
derechos y las garantias juridicas en la esfera del poder judicial.

48.  Se ha promulgado la Orden Soberana nim. A/20, de 7 de Safar de 1436 (29 de
noviembre de 2014), que dispone la constitucion de una comisién responsable de elaborar
un compendio jurisprudencial sobre cuestiones de la sharia relevantes para la
administracién de justicia clasificadas teméaticamente con arreglo a las categorias
consagradas en la jurisprudencia islamica.

49.  El inicio del establecimiento de tribunales especializados supone un avance positivo
en el campo de la unificacién de las instancias juridicas. Se ha anunciado la inauguracion
de tres tribunales mercantiles en Riad, Yedda y Dammam, ademas de salas de lo mercantil
especializadas dentro del sistema de tribunales ordinarios, asi como de salas de apelacion
especializadas en varias ciudades del Reino.

50. El Centro de Formacion Judicial se ha establecido dentro de la estructura
organizativa del Ministerio de Justicia y tiene por objeto mejorar la capacidad y la
formacion de los jueces y de sus ayudantes. Desde su establecimiento, el Centro ha
organizado numerosos programas formativos dirigidos a los jueces y los abogados, que han
incluido formacidn sobre la invocacién de las disposiciones recogidas en las convenciones
de derechos humanos en las que el Reino es parte. EI nimero total de jueces y abogados
que han recibido capacitacion en el Centro de Formacion Judicial mediante cursos sobre
derechos humanos desde 2016 asciende a 880.

51.  Con respecto a los principios judiciales, estos se engloban en las competencias del
Tribunal Supremo establecidas en el Estatuto del Poder Judicial, promulgado en virtud del
Decreto Real nam. M/78, de 19 de Ramadan de 1428 (1 de octubre de 2007). Entre estos
principios estan el refuerzo de la estabilidad de la jurisprudencia y el fomento de la
participacién en las iniciativas en materia de codificacion. En 2017 se publicé un volumen
que recoge 2.323 principios y resoluciones judiciales en distintos campos relacionados con
el poder judicial, recopilados a lo largo de 47 afios, desde 1391H (1971) hasta 1437H
(2016).
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52.  El Ministerio de Justicia ha celebrado en varias ciudades del Reino numerosas
exposiciones de cultura judicial tituladas “Conocimiento y enriquecimiento”. Estas
exposiciones incluyen cuatro plataformas, entre ellas la plataforma de “Servicios
electronicos”, a través de la cual se presentan los servicios mas destacados de cuantos
ofrece el Ministerio de Justicia; la plataforma “Leyes”, con varias leyes relativas a la mujer,
la familia y el nifio; y la plataforma “Conocimiento”, que ofrece informacion fundamental
para sensibilizar y educar sobre cuestiones del estatuto personal. Todo esto se enmarca
dentro de las iniciativas del Programa para la Transformacion Nacional.

53.  El Ministerio de Justicia, en cooperacion con las instituciones de la sociedad civil,
ofrece asistencia letrada gratuita. Se han abierto oficinas de la mujer dentro de los
tribunales, que incluyen asesoras juridicas preparadas para ofrecer servicios gratuitos en
materia de derechos, en cooperacién con la Asociacion Al-Mawada (el amor), una
organizacion saudita de la sociedad civil que se propone reducir el nimero de divorcios y
paliar sus consecuencias.

54.  En la esfera de la cooperacién internacional y el intercambio de experiencias, el
Ministerio de Justicia estudia en la actualidad concertar 30 convenciones y memorandos de
entendimiento, que se suman a 12 conciertos, memorandos de entendimiento y programas
de ejecucidn ya suscritos con anterioridad. Estas convenciones incluyen el fortalecimiento
de la cooperacion con algunos paises en el ambito de los servicios juridicos, el intercambio
de experiencias y cooperacion en la prestacion de asistencia juridica y legal, y la puesta en
marcha de numerosos programas de formacion.

Justicia penal?

55.  Se han adoptado numerosas medidas en el campo de la justicia penal, entre ellas la
Orden Soberana num. A/20, de 7 de Safar de 1436 (29 de noviembre de 2014), que dispone
la elaboracién de un compendio jurisprudencial, tal como se ha indicado en el parrafo 48.

56. La Fiscalia Publica ha instalado cdmaras de television dentro de las oficinas de
investigacion para garantizar la calidad de los interrogatorios a los acusados, incluida la
integridad fisica durante los procedimientos. La Fiscalia Pablica también ha distribuido una
circular en la que se insta a los miembros de la Fiscalia a incluir en los documentos del caso
informacién que indique al acusado cuales son sus derechos, y en los pliegos de acusacién
los conceptos que figuran en las convenciones de derechos humanos en las que el Reino es
parte. La Direccion General de Prisiones ha creado una Direccion de Derechos Humanos y
ha activado y reforzado el papel de las oficinas de las instancias de supervision que fueron
creadas dentro de las prisiones, para que reciban las denuncias de los presos y los detenidos.

57.  Las leyes del Reino garantizan el principio del caracter pablico de los juicios. El
articulo 154 del Cddigo de Procedimiento Penal establece que “las audiencias de los juicios
son publicas. El tribunal podra, de manera excepcional, examinar toda la causa o parte de
ella a puerta cerrada, o prohibir la asistencia a ciertos grupos por razones de seguridad, para
preservar la moral pdblica o cuando sea necesario para poner de manifiesto la verdad de los
hechos”. El articulo 181, parrafo 1, recoge que la sentencia, tras haber sido firmada por
quien la haya dictado, sera leida en sesion publica. EI Cédigo de Procedimiento Penal
recoge, igualmente, el derecho del acusado a ser asistido por un abogado, y a solicitar que
el tribunal le asigne uno en el caso de que no tenga capacidad financiera para ello, tal como
se ha explicado en el parrafo 26.

58.  La legislacion del Reino contempla el acceso de las victimas de violaciones de los
derechos humanos a una compensacion, por tratarse de uno de los recursos disponibles
dentro del Reino. EI Cédigo de Procedimiento Penal garantiza a la victima, a su abogado o
a sus herederos el derecho a iniciar acciones penales. La persona perjudicada por un delito
podra exigir su derecho particular durante la investigacion, pues el Cddigo de
Procedimiento Penal garantiza que quien haya sufrido dafios por un delito podra reclamar
sus derechos civiles durante la fase de instruccién de la causa. Esta ley garantiza que la
persona damnificada por un delito pueda exigir una indemnizacién por civil durante la fase
de juicio. El articulo 215 del Cédigo de Procedimiento Penal dispone que toda persona que
haya sufrido un perjuicio, tanto si es consecuencia de una acusacién incorrecta como de una
detencidn ilegal o de una privacion de libertad de mayor duracién que la impuesta en su
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condena, tendra derecho a solicitar una compensacion ante el tribunal que entendié de la
causa original en primera instancia.

59.  Por lo que respecta a la prevencion de la tortura y el maltrato, el Decreto Real
nam. 43, de 29 de Dhu-l-Qaada de 1377 (17 de junio de 1958), se complementa con
numerosas leyes conexas, como el Cadigo de Procedimiento Penal, la Ley de Proteccion
contra el Maltrato, la Ley de Proteccion del Nifio o la Convencidn contra la Tortura y Otros
Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes; se considera parte de la legislacion
nacional tras la adhesion del Reino a la misma. En el proceso de construccion de un marco
legislativo fuerte, garantiza la proteccion contra los delitos de tortura y de maltrato o la
prevencion de los mismos, asi como los recursos que establezca la justicia para la victima
en cuanto a rehabilitacion, ayuda, indemnizacion u otras medidas.

60.  Entre los avances logrados en el ambito de la proteccion frente al maltrato figura el
establecimiento, en el seno del Ministerio de Trabajo y Desarrollo Social, de un centro
encargado de recibir denuncias de violencia doméstica a través de un nimero de atencion
telefonica centralizado (1919), que opera las 24 horas del dia. También figura la creacion
de una comision compuesta por las instancias gubernamentales conexas, establecida a fin
de preparar un manual de referencia para investigar y documentar los delitos de tortura y
prestar ayuda a las victimas, con arreglo al Protocolo de Estambul (Manual para la
investigacion y documentacion eficaces de la tortura y otros tratos o penas crueles,
inhumanos o degradantes).

61.  Por lo que respecta a los menores delincuentes, la Ley del Menor en Conflicto con la
Ley garantiza la transparencia de todos los procedimientos a la hora de tratar con un menor.
Asi, el articulo 5 de esta Ley estipula que el arresto de un menor se realizara en presencia
de su tutor en los casos que no sean de flagrante delito; cuando el arresto se produzca en el
marco de un delito en flagrante, se informard inmediatamente al tutor del menor. El
articulo 7 prevé la prohibicion de arrestar a un menor en aras de la instruccion cuando la
Fiscalia Publica no considere que el interés de la justicia asi lo exige. En ningln caso podra
detenerse a un menor salvo en las dependencias del Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Social. El articulo 11 de la misma Ley dispone que no podré interrogarse a un menor salvo
en presencia de su tutor, un investigador, un trabajador social o su abogado. El articulo 12
de esta Ley obliga a que la dependencia redacte un informe social sobre la situacion del
menor y lo remita periédicamente al tribunal. El articulo 15 de la misma Ley dispone que,
si el delito cometido por el menor es de los castigados con la pena de muerte, el menor sera
internado en el hogar durante un periodo méximo de diez afios.

62.  Entre las mejores practicas en el &mbito de la promocidn de la justicia penal figura el
establecimiento de un sitio electronico en Internet denominado ‘“Ventanilla de
comunicacion” (www.nafethah.gov.sa), que permite al publico consultar la informacion
existente sobre las personas detenidas en casos relacionados con la seguridad, ofrece
medios de comunicacion electrénica con sus familiares y les permite presentar todas sus
peticiones y denuncias.

63.  Por lo que respecta a la pena de muerte, no se decreta salvo en los delitos de mayor
gravedad, dentro de los mas estrictos limites, y en virtud de una sentencia firme, dictada por
un tribunal especializado, y tras haberse agotado todos los procedimientos judiciales ante
los tribunales especializados en sus diversas instancias. Estas causas son examinadas por
13 jueces, empezando por 3 jueces de los tribunales de primera instancia. La sentencia del
tribunal de primera instancia es remitida al Tribunal de Apelacién, incluso aunque ninguna
de las partes haya recurrido, y es examinada por una sala compuesta por 5 jueces. Si el
Tribunal de Apelacién confirma la sentencia, esta es remitida al Tribunal Supremo, donde
5 jueces la examinan. Si el Tribunal Supremo confirma a su vez la sentencia, se da por
finalizado el proceso judicial y la Fiscalia Publica se encarga de supervisar la ejecucion de
las disposiciones penales y se asegura de que la sentencia se ejecuta correctamente y que no
existen razones que pudieran acarrear la suspension de la ejecucion de la condena o su
aplazamiento.
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Promocion y proteccion de los derechos humanos y las libertades fundamentales
en la lucha contra el terrorismo?’

64. El Reino de la Arabia Saudita no ha escatimado esfuerzos para demostrar que el
terrorismo, el extremismo y la radicalizacién son contrarios a los prop6sitos y los principios
de la sharia, asi como para tipificar como delitos dichos actos, que deben ser castigados
mediante penas ejemplares. Las fuerzas de seguridad han obtenidos numerosos éxitos en la
lucha contra actos de violencia y de terrorismo, y han desharatado numerosos planes
criminales y operaciones terroristas, respetando debidamente al hacerlo los derechos
humanos. Igualmente, cabe destacar como algo positivo la mejora de la concienciacion
entre los ciudadanos y los residentes, que realizan su parte de labor en la lucha contra el
terrorismo denunciando cualquier comportamiento sospechoso.

65.  El Centro para el Didlogo Nacional Rey Abdul Aziz juega un papel importante en la
difusion de la moderacion y el fomento de la tolerancia y la convivencia. El Centro ha
lanzado muchos proyectos encaminados a lograr estos objetivos, entre ellos el proyecto
“Hacia la prevencion del extremismo”, que aspira a difundir los valores de la conciliacién,
la moderacion y la tolerancia y rechaza el extremismo en todas tus formas.

66.  Se ha constituido el centro “Guerra ideologica”, especializado en hacer frente a las
raices del extremismo y el terrorismo y consolidar los conceptos correctos del islam.
Igualmente, blinda frente al extremismo a los jovenes de todo el mundo mediante
programas de prevencion y terapéuticos. Entre los objetivos del centro figura el de crear
una comprension profunda y fundamentada del problema del extremismo a través de las
causas y los factores latentes de los conflictos extremistas, entender los instrumentos y los
enfoques que utilizan los grupos extremistas, identificar a los colectivos a los que quieren
llegar esos grupos, y cooperar activamente con las instituciones nacionales e
internacionales.

67. A nivel regional e internacional, el Centro Mundial de Lucha contra la Ideologia
Extremista, “Moderacion”, inaugurado el 25 de Shaaban de 1438 (21 de mayo de 2017) por
el Custodio de las Dos Mezquitas Sagradas, el Rey Salman Bin Abdulaziz Al Saud, es uno
de los componentes del marco institucional de lucha contra el terrorismo, no en vano se
ocupa de observar y analizar la ideologia extremista para hacerle frente y prevenirla, en
cooperacion con los paises y organizaciones pertinentes.

Fomento de la transparencia y lucha anticorrupcion?

68.  La Orden Soberana num. A/38, de 15 de Safar de 1439 (4 de noviembre de 2017),
dispone la formacién de un comité supremo de lucha anticorrupcion, presidido por su
Alteza Real, el Principe Heredero, y compuesto por: el Presidente de la Autoridad de
Control e Investigacion, el Presidente de la Autoridad Nacional de Lucha Anticorrupcion,
el Presidente del Gabinete de Control Publico, el Fiscal General, y el Presidente de la
Seguridad del Estado. Esta medida constituye una reforma radical para acabar con la
corrupcion, proteger el erario publico y materializar elevados beneficios econdmicos, tales
como la devolucion a las arcas del Estado de los fondos publicos que fueron tomados
ilegalmente, asi como reforzar la confianza de los inversores y alentarles a que entren en el
mercado saudita.

69. Se aprob6 la Resolucién del Consejo de Ministros nim. 3, de 6 de Muharram
de 1437 (20 de octubre de 2015), por la que se establece el Centro Nacional para la
Evaluacién del Desempefio de los Organos Publicos (“Centro del Desempefio”). Este
Centro evalUa los indicadores del desempefio de las instancias gubernamentales mediante la
aplicacion de modelos, enfoques e instrumentos unificados para apoyar su idoneidad y
efectividad. También publica informes periddicos sobre el grado de consecucién de los
objetivos estratégicos de los érganos, el estado de los indicadores del desempefio, el avance
logrado mediante las iniciativas encaminadas a la realizacion de la Vision del Reino y la
evaluacion del grado de satisfaccion de los usuarios de servicios publicos.

Lucha contra la trata de personas®

70.  La promulgacion de la Ley de Lucha Contra la Trata de Personas, la adhesion a las
convenciones y los protocolos relativos a la lucha contra los delitos de trata de personas, la

13



A/HRC/WG.6/31/SAU/1

14

9)

formacion de la Comision de Lucha contra los Delitos de Trata de Personas, que re(ine a
representantes de las instancias conexas, y la creacién en el Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Social de una Direccién de Lucha contra los Delitos de Trata de Personas han
ayudado a construir un marco legislativo e institucional que garantiza la proteccion de todas
las personas sin discriminacion frente a los delitos de trata de personas. Han contribuido,
igualmente, a prestarles asistencia de salud, mental y legal y a compensarles por los dafios
que hayan sufrido, junto con otras vias de reparacion. EI Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Social dedica el nimero telefénico 19911, que atiende en ocho idiomas, a recibir las
denuncias, entre ellas las relacionadas con la trata de personas.

71.  En la actualidad se esta trabajando en poner en practica el Plan Nacional de Lucha
contra los Delitos de Trata de Personas 1438-1441H (2017-2020). Se han celebrado
numerosas actividades y programas de formacion pertinentes destinados a los jueces, a los
miembros de la Fiscalia Publica, a los oficiales de la policia judicial y otros funcionarios
encargados de hacer cumplir la ley, a psicélogos y trabajadores sociales, a funcionarios y a
los trabajadores de las instituciones de la sociedad civil. Esto ha contribuido a mejorar el
nivel de las capacidades nacionales en el &mbito de la lucha contra los delitos de trata de
personas. En la lista de los avances logrados figura la cooperacion con los paises y las
organizaciones regionales e internacionales mediante la firma de acuerdos bilaterales
relativos a los trabajadores, ademas de la celebracion de actividades y eventos para la lucha
contra la delincuencia transnacional organizada, incluida la trata de personas.

72.  El Decreto Real nam. M/109, de 24 de Shawwal de 1438 (18 de julio de 2017),
dispone la aprobacion de un memorando de entendimiento de cooperacion técnica entre la
Avrabia Saudita, representada por la Comision de Derechos Humanos, y la Organizacién
Internacional para las Migraciones. Este memorando tiene por objeto reforzar la
cooperacion en cuestiones relacionadas con la lucha contra la trata de personas y su
prevencion, ayudar a las victimas atendiéndolas, protegiéndolas y dandoles refugio,
elaborar actividades y programas y desarrollar las capacidades nacionales.

Sociedad civil3°

73.  La Ley de las Asociaciones y las Instituciones de la Sociedad Civil es un marco
legislativo avanzado, habida cuenta de los objetivos de desarrollo y sociales que contiene.
Esta Ley, junto con el resto de leyes conexas del Reino, garantiza la diversidad y la
independencia de las instituciones de la sociedad civil. El apoyo a las instituciones de la
sociedad civil ha hecho que aumenten el nimero de estas asociaciones e instituciones en la
Avrabia Saudita. A finales de marzo de 2018 existian 1.121 asociaciones e instituciones, la
mayoria de ellas relacionadas con los derechos humanos o con esferas especificas de estos.
El volumen total del apoyo financiero prestado en 2017 por parte del Ministerio de Trabajo
y Desarrollo Social ascendié a 700 millones de riales. Se ha formado una comision
encargada de las asociaciones, asi como otra encargada de las instituciones de la sociedad
civil. Igualmente, se autoriza el establecimiento de fondos familiares, se ha fijado en
60 dias el periodo maximo para responder a la solicitud de expedicion de las licencias, y se
permite a las instituciones de la sociedad civil participar con las instancias pertinentes en la
elaboracion de los proyectos de ley y los reglamentos y en la supervisién de su aplicacion.
Asimismo, se presta atencion a los informes que publican las instituciones de la sociedad
civil en la esfera de los derechos humanos.

Libertad de opinién y de expresions!

74.  Las leyes la Arabia Saudita garantizan la libertad de opinion y de expresion, que no
estan sujetas a restricciones salvo las establecidas en virtud de la legislacién, necesarias
para respetar los derechos y la reputacion de terceros, proteger la seguridad nacional, el
orden publico, la salud publica o la moral pablica, para que no sean un instrumento de
propaganda de la guerra, el odio nacional, racial o religioso, y para que no constituyan
incitacién a la discriminacion, la animosidad o la violencia. La publicacion de numerosos
periddicos en papel o electrénicos, el establecimiento de autoridades independientes, una de
radio y televisidn y otra de medios audiovisuales, la creacion de numerosos canales de
television y emisoras de radio en diversos idiomas, y la facilitacion de la utilizacién de los
diferentes medios sociales son un indicador de la amplitud del espacio disponible para
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expresarse y la importancia que se le otorga, y representan otras tantas vias para ejercer este
derecho. El Centro para el Didlogo Nacional Rey Abdul Aziz ofrece entornos adecuados
para tratar problemas y cuestiones que son de importancia para los ciudadanos, quienes
disfrutan de autonomia para escoger los temas y las practicas, lo cual supone un avance en
la materia.

Custodia y cuidado de las Dos Mezquitas Sagradas®

75.  Las Dos Mezquitas Sagradas disfrutan de la maxima atencion por parte del Reino.
Se destinan los recursos y los medios necesarios al servicio de las Dos Mezquitas Sagradas
y al de los peregrinos y los visitantes. En este sentido, la Arabia Saudita esta siendo testigo
de la mayor ampliacion que las Dos Mezquitas Sagradas han visto a lo largo de la historia
del islam, con un coste de mas de 70.000 millones de riales (mas de 18.000 millones de
dolares). Ello ha supuesto la duplicacion de la capacidad de acogida y ha permitido a los
peregrinos y a los visitantes que llegan desde distintas partes del mundo practicar sus
rituales y su culto con facilidad y seguridad. En 2017, el nimero de peregrinos alcanzé los
2,5 millones. Igualmente, se ha completado una gran infraestructura en La Meca
Reverenciada, en Medina lluminada y en los Santos Lugares, que incluye una gran red de
instalaciones de servicios diversos, como la ampliacién de las Dos Mezquitas Sagradas,
espacios destinados al alojamiento de los peregrinos en las zonas centrales de La Meca
Reverenciada y Medina lluminada, la puesta en marcha del tren de los Santos Lugares, la
construccion del puente Yamaraat, la finalizacion de los proyectos de ampliacion de los
aeropuertos, los centros y las salas de peregrinacion mayor y menor, los servicios de
transporte, de salud y de limpieza u otros servicios logisticos necesarios para los peregrinos
y los visitantes.

76.  La Arabia Saudita ha asumido la rehabilitacion de las Dos Mezquitas Sagradas y los
servicios anexos, asi como la disponibilidad de seguridad y asistencia para los visitantes, de
forma que puedan realizar la peregrinacién o la visita con facilidad y seguridad (articulo 24
de la Ley Fundamental de Gobierno). Sobre esta base, el Reino no escatima esfuerzos para
permitir a los musulmanes de todo el mundo cumplir con la obligacién de la peregrinacion,
sin ninguna clase de discriminacion y al margen de consideraciones politicas, ideolégicas o
similares. Cabe sefialar que el visado de peregrinacion se expide en 96 embajadas y
18 consulados, ademas de que se envian misiones de peregrinacion a aquellos paises en los
que el Reino no dispone de representacion diploméatica. Asimismo, la Arabia Saudita ha
adoptado medidas adicionales para permitir que aquellos musulmanes cuyos Gobiernos
entorpecen la cumplimentacion de los procedimientos relativos a su viaje a la
Avrabia Saudita puedan cumplir con las obligaciones de la peregrinacion mayor y menor.

Educacion y formacions

77.  La importancia que el Reino concede a la educacion se ha traducido en numerosos
avances y reformas aceleradas, como, por ejemplo: oportunidades de educacion para todas
las personas; promocion de la igualdad de oportunidades; educacidn gratuita; fomento de la
igualdad en el campo de la educacion; mejora de los curriculos; preocupacion por el
desempefio del profesorado, la supervision pedagodgica y los edificios e instalaciones
escolares; desarrollo de instrumentos y medios de medicion y evaluacion, asi como de
programas de divulgacion u orientacion pedagbgica; atencién a las personas con
discapacidad visual, auditiva, intelectual o trastornos del espectro autistico; obligatoriedad
de la matriculacién de los alumnos con discapacidad en el sistema de ensefianza.

78.  Los indicadores cualitativos y cuantitativos reflejan este desarrollo constante:
en 2017, la tasa neta de matriculacion en educacion primaria alcanzé el 98%, y el nimero
de escuelas se situd en 38.368, con 6.230.108 estudiantes, un nimero cuatro veces mayor
de estudiantes que en 1980, y 537.147 profesores; en 2017, la tasa neta de matriculacién en
educacion primaria se situ6 en el 98%. El nimero de universidades publicas fue de 28, a las
que se suman 29 universidades y facultades privadas, con 1.485.915 estudiantes en total.
Ademas, se ha enviado a 152.172 alumnos a estudiar en universidades de todo el mundo.
Por lo que respecta a la formacion académica del profesorado, se han puesto en marcha
programas pedagdgicos especiales para la movilidad interna entre las universidades
sauditas, junto con misiones de estudio a universidades extranjeras. En 2017 se trasladaron
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en total 912 personas. EI nimero total de centros para la alfabetizacion y la educacién de
mayores fue de 1.798.

79. El sector de la ensefianza y la formacion3 cuenta con la mayor partida de los
Presupuestos del Estado de 2018, ya que ascendid a 192.000 millones de riales
(51.000 millones de ddlares).

80. El Ministerio de Educacion ha lanzado una iniciativa en la esfera del
empoderamiento de las estudiantes para que accedan a la educacion fisica mediante la
promulgacion de la Resolucion Ministerial nim. 89263, de 17 de Shawwal de 1438 (11 de
julio de 2017), en virtud del cual se puso en marcha la iniciativa Educacion Fisica como
Refuerzo para la Salud de las Estudiantes, que es una iniciativa que tiene por objeto la
creacion y el acondicionamiento de 500 salas de deporte al afio.

81.  La Iniciativa de Aprendizaje Permanente (Sostenibilidad) es una iniciativa nacional
de desarrollo que aspira a eliminar el analfabetismo y permitir a los ciudadanos beneficiarse
de las variadas oportunidades de aprendizaje y formacién. Su grupo meta son las personas
con edades comprendidas entre los 15 y los 50 afios de edad.

82. A fin de garantizar que los ciudadanos de las zonas cercanas a la frontera
meridional de la Arabia Saudita, que estan sufriendo violaciones por parte de las milicias
armadas huzies apoyadas por el Irdn, accedan a los servicios de educacion, en virtud de la
Resolucién Ministerial nim. 84328, de 18 de Rabia | de 1437 (29 de septiembre de 2015),
se ha creado el Centro de Apoyo de la Educacion para las Escuelas de la Frontera Sur.
Tiene por objeto garantizar que los estudiantes sigan recibiendo educacién a través de
alternativas y opciones variadas, como, por ejemplo, la puesta en funcionamiento del
proyecto de la Escuela Virtual Digital de la Frontera Sur, del cual se benefician
44.000 estudiantes de cinco direcciones provinciales de educacion.

83.  Por lo que respecta a la formacion profesional, en el Reino existen 45 facultades
técnicas, de las cuales 15 ofrecen programas de licenciatura. En 2017, el nimero de
licenciados de estas facultades ascendi6 a 22.417. En cuanto al programa de formacién
profesional para los estudiantes de la educacién general, en 2017 el nimero de beneficiarios
ascendié a 12.924 estudiantes, con una tasa de matriculacion en formacién técnica y
profesional del 24,2% del total de estudiantes que completaron la secundaria.

84.  Anivel regional e internacional, el Reino ha mostrado el mayor interés por el &mbito
del trabajo humanitario y de socorro en el sector de la educacion, otorgando ayudas a las
instituciones y los programas de educacién que permiten que los afectados por las crisis
contintien sus estudios. El valor total de la ayuda a los programas de educacion y culturales
prestada por la Arabia Saudita asciende a 16.000 millones de riales.

Atencion de la salud?®

85.  Han proseguido los esfuerzos para mejorar el nivel de los servicios de salud
prestados a los beneficiarios, teniendo en cuenta el principio de la igualdad y centrandose
fundamentalmente en el principio de la necesidad. Estos esfuerzos se han enfocado en
varios campos, entre ellos los siguientes: atencién maternoinfantil; programas de
vacunacion; atencion de la salud de las personas con discapacidad y las personas de edad,;
asistencia de la salud para estudiantes; salud mental; asistencia de salud en caso de
accidentes, emergencias y desastres; lucha contra las enfermedades transmisibles e
infecciosas; tratamiento de enfermedades crdnicas; trasplantes de drganos; y otras formas
de atencidn global de la salud, ademas de todo lo relativo a la infraestructura que ayude en
este sentido.

86.  El nimero de centros de asistencia primaria distribuidos en todas las provincias de la
Arabia Saudita y en las zonas administrativas ha aumentado hasta situarse, en 2016, en
2.450 centros. Prestan atencion primaria y vacunacion frente a las enfermedades crénicas, y
también atencion maternoinfantil. Se han registrado mas de 52 millones de visitas.

87.  La Arabia Saudita ha adoptado numerosas medidas encaminadas a mejorar la salud
reproductiva. Estas medidas han arrojado, entre otros resultados, los siguientes: en 2017, la
esperanza de vida de las mujeres al nacer fue de 76,3 afios; en 2017, la tasa de mortalidad
materna se redujo a 12 por cada 100.000 nacidos vivos; en 2017, la tasa de nacimientos
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atendidos bajo la supervision de personal de salud especializado se situé en el 99,7%; en
2016, la tasa de madres embarazadas que recibieron asistencia de la salud por parte de
personal profesional de la salud fue del 98%. El Ministerio de Salud ha puesto en marcha
un servicio telefonico para recibir las denuncias de los pacientes y ofrecer informacion
médica, disponible las 24 horas del dia (nimero de teléfono 937).

88.  Se ha aprobado un paquete de medidas para mejorar el nivel cientifico y la eficiencia
cientifica del personal directivo nacional. Se ha hecho hincapié en mejorar los cursos de
capacitacion y desarrollar constantemente los planes de estudio y las herramientas
formativas. ElI nimero de estudiantes matriculados en las facultades universitarias de
medicina y de salud asciende a 81.434, mientras que el de estudiantes becados en 2017 en
el ambito de la salud se situ6 en 21.658.

89. En 2017 se cred el Centro Saudita para el Bienestar del Paciente, que es una
referencia nacional para todas las cuestiones relacionadas con el bienestar del paciente y
para poner fin a los errores médicos y los dafios derivados de los mismos. Este Centro
trabajara en la elaboracion de la estrategia nacional para el bienestar del paciente de
conformidad con las iniciativas del Programa para la Transformacion Nacional del Sector
de la Salud.

90. Partiendo de las experiencias y los conocimientos de las instancias pertinentes del
Reino que trabajan en el &mbito de la medicina de masas, adquiridos a traves de la
prestacién de servicios de salud gratuitos a los peregrinos y visitantes durante décadas, se
ha establecido el Centro Mundial de Medicina de Masas, que es un centro nacional y una
referencia mundial en el campo de la medicina de masas.

k) Trabajo%*

91.  Los proyectos de la Vision del Reino de la Arabia Saudita para 2030, en particular
“Neom”, “Mar Rojo” y los distintos proyectos industriales, suponen una gran oportunidad
de empleo para un creciente nimero de jévenes sauditas. Cabe esperar que en los afios
préximos las tasas de desempleo se reduzcan gradualmente. EI Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Social ha adoptado medidas para proteger y reforzar el derecho al trabajo, entre
las cuales destacan las siguientes: Programa de Nacionalizacion de Empleos (Ambitos 1);
Programa Avanzado de Nacionalizacion de Empleos (Ambitos 2); Programa de Seguridad
Social, al objeto de ofrecer seguridad social para los trabajadores nacionales del sector
privado y protegerlos frente a los riesgos laborales; Programa de Proteccion de Salarios,
encaminado a supervisar que los salarios se satisfacen conforme a lo acordado entre el
trabajador y el empleador. El sistema de contratacion electronica “Mérito”, puesto en
marcha por el Ministerio de la Funcion Pulblica, es una plataforma nacional para la
contratacion en el sector publico.

92.  El Ministerio de Trabajo y Desarrollo Social ha reservado el nimero telefénico
centralizado 19911 para recibir las denuncias de los trabajadores extranjeros, disponible en
ocho idiomas distintos, lo que supone un avance en relacién con los medios de recursos
disponibles. Uno de los éxitos logados al abordar la situacién y los problemas de los
trabajadores extranjeros, la recepcién de sus denuncias y la educacién de los mismos, es el
lanzamiento del programa electronico “Su asesor laboral”, disponible en el Portal Cultura
Laboral, y el Programa de Proteccidn de Salarios, que garantiza que los salarios de los
trabajadores se pagan en el plazo establecido a través de los bancos locales.

93.  Se han adoptado numerosas medidas encaminadas a promocionar los derechos de
los trabajadores en el servicio doméstico, como medidas de sensibilizacion llevadas a cabo
por el Ministerio de Trabajo y Desarrollo Social, la Comisiéon de Derechos Humanos, la
Asociacion Nacional de Derechos Humanos y otras instituciones de la sociedad civil
conexas, junto con la labor de la Comision de Lucha contra los Delitos de Trata de
Personas, que hace un seguimiento de las razones que provocan la comision de delitos de
explotacion; a ello hay que sumar la labor de supervision del Ministerio de Trabajo y
Desarrollo Social y la Comisién de Derechos Humanos. Las anteriores medidas incluyen
también la creacion de mecanismos de contratacion y la mejora del control y supervision de
los trabajadores, asi como la creacion de mecanismos de apoyo y proteccién®’.
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Derecho al desarrollo®

94. La universalidad de la Visién del Reino de la Arabia Saudita para 2030 y los
programas y las medidas que surgen de esta vision suponen un salto cualitativo en el
ambito del desarrollo, habida cuenta que se integran totalmente con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible para 2030. Asimismo, el Reino trabaja en la mejora de los niveles de
vida, en la lucha contra la pobreza en todas sus formas, y en la mejora de los niveles de los
distintos servicios ofertados.

95.  Entre los logros conseguidos en el ambito del desarrollo figuran: garantizar que
todos los nifios y las nifias tengan acceso a la educacion; reducir la mortalidad de nifios
menores de 5 afios; reducir las tasas de mortalidad materna durante el parto, las tasas de
prevalencia del virus de la inmunodeficiencia humana (sida) y las tasas de prevalencia del
resto de enfermedades principales; y lograr un avance en la esfera del empoderamiento de
la mujer para que participe en el mercado laboral.

96.  Entre las mejores practicas observadas en este campo destacan: el programa “Cuenta
del ciudadano”, para ayudar a que las familias sauditas hagan frente a los efectos directos e
indirectos previsibles de las diferentes reformas econémicas, mediante la reorientacion de
las prestaciones del Gobierno hacia los grupos beneficiarios; y la promulgacion de la Orden
Real nam. 24535, de 25 de Yumada | de 1438 (22 de febrero de 2017), que dispone la
aprobacion de una metodologia de célculo del umbral de pobreza absoluta, a fin de
cuantificar el problema de la pobreza en la Arabia Saudita®.

97.  La Estrategia Nacional del Medio Ambiente, aprobada mediante la Resolucion del
Consejo de Ministros nim. 454, de 22 de Shaaban de 1439 (8 de mayo de 2018), asi como
la Estrategia Nacional del Agua, aprobada mediante la Resolucion del Consejo de Ministros
nam. 227, de 6 de Yumada | de 1439 (23 de enero de 2018), y la Estrategia de Seguridad
Alimentaria, aprobada mediante la Resolucion del Consejo de Ministros nam. 439, de 15 de
Shaaban de 1439 (1 de mayo de 2018), son algunas de las medidas més importantes
adoptadas en el contexto de la labor encaminada a la consecucion del desarrollo sostenible.

La mujer y el nifio

Derechos de la mujer#

98. La esfera de la promociéon y proteccion de los derechos de la mujer y su
empoderamiento es una de las que mas reformas y avances han experimentado durante el
periodo abarcado por este informe, algo que viene respaldado por la cantidad y la calidad
de las medidas adoptadas en este contexto y los resultados de las mismas. Se han adoptado
numerosas medidas a fin de empoderar a la mujer y promover la igualdad entre mujer y
hombre a la luz de las disposiciones de la sharia. Destacan las siguientes: la labor de
redaccion del compendio jurisprudencial al que se ha hecho referencia a lo largo de este
informe, que incluye las disposiciones sobre el estatuto personal; la promulgacion de la
Orden Real nim. 33322, de 21 de Rayab de 1438 (18 de abril de 2017), a la que se ha
hecho referencia en el parrafo 21, por la que se insta a todas las instancias pertinentes a no
exigir a la mujer la obtencién de la autorizacién de una tercera persona cuando se le presten
servicios o se lleven a cabo procedimientos que le incumban; el nombramiento de
30 mujeres en el Consejo Consultivo, lo que supone un 20% del total de miembros de este
Consejo; el acceso de la mujer al derecho a votar y a presentarse como candidata a los
consejos municipales; el nombramiento de seis mujeres en el Consejo de la Comision de
Derechos Humanos; el desempefio por mujeres saudies de cargos importantes, como
Viceministra, Rectora o Directora del Consejo de Administracion en varias empresas, como
la Empresa Saudita del Mercado de Valores “Tadawul”; y el empoderamiento de la mujer
para que acceda a los puestos de toma de decisiones tanto en el sector publico como en el
privado.

99.  Asimismo, se han adoptado numerosas decisiones para reforzar los derechos de la
mujer en relacion con la justicia*:

» Aprobacién del Fondo de Pensiéon Alimentaria, como se ha indicado en el
parrafo 24.
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 Expedicién del contrato de matrimonio en dos copias, una para el hombre y otra
para la mujer.

« Concesion a la mujer de la licencia para ejercer la notaria, que le otorga facultades
para realizar algunas de las tareas asignadas a los notarios.

100. EI establecimiento del Consejo de la Familia y la asignacion de una de sus
comisiones a cuestiones de la mujer y otra a la proteccion de la familia suponen un avance
importante en el marco institucional para la promocion y proteccion de los derechos de la
mujer y la familia. La Comision de la Mujer del Consejo de la Familia ha comenzado a
celebrar numerosos talleres consultivos para revisar las leyes mas importantes que afectan a
la mujer. El Consejo de la Familia ha adoptado un mecanismo de trabajo para elaborar una
estrategia nacional de la mujer.

101. La promulgacion de la Ley de Proteccidn contra el Maltrato y su régimen de
aplicacién®?, junto con las medidas ejecutivas conexas, supone una garantia que ha ayudado
en la lucha contra la violencia contra la mujer en todas sus formas, tal como se ha indicado
en el parrafo 6.

102. En 2016 se puso en funcionamiento un centro para la recepcién de denuncias, a fin
de dar entrada a todas las denuncias de violencia doméstica, tal como se ha indicado en el
parrafo 60. La Fiscalia Publica, de conformidad con el articulo 17 del Cddigo de
Procedimiento Penal, incoa la causa penal e investiga los delitos que afecten a un derecho
de un particular, si considera que ello redunda en el interés publico.

103. En el marco de la promocion del derecho de la mujer a la libre circulacion, se ha
promulgado la Orden Real nim. 905, de 6 de Muharram de 1439 (26 de septiembre de
2017), por la que se aprueba la aplicacion de las disposiciones del Cddigo de Circulacién y
su reglamento de aplicacion, entre ellas la expedicién de un permiso de conducir para
hombres y mujeres en condiciones de igualdad. Como paso previo a que la mujer condujera
automoviles en la Arabia Saudita, la Direccion General de Trafico concedié a cinco
escuelas de distintas regiones del Reino autorizacidén para ensefiar a mujeres a conducir
vehiculos. Se ha cooperado con las universidades para abrir autoescuelas de alto nivel, y se
han habilitado 21 ubicaciones en distintas zonas del Reino para atender a mujeres que estén
en posesion de permisos de circulacion extranjeros y deseen canjearlos por permisos
sauditas. Este asunto al que se ha hecho referencia se ha llevado a la préctica: el 10 de
Shawwal de 1439 (24 de junio de 2018) la mujer comenz6 a conducir automdviles.

104. En todas las zonas del Reino han arrancado numerosas iniciativas destinadas a
empoderar econdmicamente a la mujer, entre ellas las siguientes: el programa “Alivio”,
para apoyar el servicio de guarderia para los nifios de las mujeres trabajadoras; el programa
“Llegada”, para ayudar al transporte de la mujer trabajadora; el programa “Apoyo al trabajo
libre”, que amplia el circulo de oportunidades para aumentar los ingresos de la mujer en
funcion de sus habilidades; los programas “Trabajo a tiempo parcial” y “Trabajo a
distancia”, que permiten a la mujer que tiene a su cuidado miembros de su familia lograr un
equilibrio entre el trabajo y la familia, y a la mujer de las zonas rurales o lejanas participar
en el mercado laboral.

105. Se percibe un incremento de la tasa de participacion de las mujeres en el &mbito
judicial, como los procedimientos ante los tribunales, las labores de la Fiscalia Publica 'y en
el nimero de abogadas, en condiciones de igualdad con los miembros de la Fiscalia Publica
o0 los abogados varones. En este contexto, el Fiscal General dictd instrucciones en virtud de
las cuales se debe tratar a las abogadas igual que a los abogados y se les debe permitir
consultar la documentacién de sus clientes, asi como asistir a los interrogatorios a que sean
sometidos sus defendidos, de conformidad con el articulo 70 del Cédigo de Procedimiento
Penal.

106. Igualmente, se percibe un incremento de la tasa de mujeres que desempefian puestos
en el Gobierno. Se han desarrollado numerosos programas para aumentar la contratacion de
mujeres, en cooperacién con el Fondo para el Desarrollo de los Recursos Humanos, la
Institucion General de la Seguridad Social, y la Institucion Publica de Formacidn Técnica y
Profesional, con la colaboracién de los empleadores. EI nimero total de mujeres empleadas
durante el primer trimestre de 2018 se ha situado en 2.033.668, mientras que durante el
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primer trimestre de 2017 era de 2.008.233. Cabe sefialar que el nimero de mujeres sauditas
en puestos de liderazgo del sector privado durante el primer trimestre de 2018 ha ascendido
a 559.814, lo que representa cerca del 32% del total de los sauditas que desempefian este
tipo de puestos. La Vision del Reino de la Arabia Saudita para 2030 tiene por objeto que la
tasa de participacion de la mujer en el mercado laboral ascienda del 22% al 30% para 2030,
lo que ayudara a que el PIB no derivado del petréleo aumente un 3%.

107. Por lo que respecta a la igualdad de remuneracion por un trabajo de igual valor, el
articulo 34 del modelo unificado del reglamento de trabajo establece condiciones generales,
entre ellas la prohibiciéon de discriminar entre la remuneracion de la mano de obra
masculina y la femenina por un trabajo de igual valor. Es preciso sefialar que la
Avrabia Saudita es parte en el Convenio sobre Igualdad de Remuneracion, 1951 (nim. 100)
(Convenio relativo a la Igualdad de Remuneracion entre la Mano de obra Masculina y la
Mano de obra Femenina por un Trabajo de Igual Valor), y el Convenio sobre la
Discriminacion (Empleo y Ocupacién), 1958 (nim. 111) (Convenio relativo a la
Discriminacion en Materia de Empleo y Ocupacién), ambos de la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT).

108. A los avances logrados en la esfera de los derechos de la mujer se afiade lo
siguiente: la adopcion del pasaporte de salud para la madre y el nifio, destinado a controlar
la salud de la madre y su hijo desde el embarazo y el parto y hasta que el menor cumple los
5 afios; la puesta en practica del modelo avanzado de atencion a las embarazadas y la
disponibilidad de publicaciones revisadas sobre el mismo, conforme a las normas de la
Organizacion Mundial de la Salud; el establecimiento del Observatorio Nacional de la
Mujer como institucion de experiencia reconocida perteneciente al Instituto Rey Abdullah
de Estudios, Investigaciones y Asesoramiento, de la Universidad Rey Saud (KSU). Este
centro realiza un seguimiento de la participacion de la mujer saudita en el desarrollo, asi
como del aumento del papel de la mujer en las asociaciones e instituciones de la sociedad
civil, no en vano la mujer saudita representa el 25% del total de miembros fundadores de la
Asociacién Nacional de Derechos Humanos, de los consejos de administracion de los
bancos, de las camaras de comercio y del Colegio de Abogados Saudi; también observa,
igualmente, el incremento del ndmero de asociaciones de beneficencia establecidas o
supervisadas por mujeres.

109. Las mujeres de negocios de la Arabia Saudita han ocupado un lugar destacado en las
listas de clasificacion mundiales y han organizado numerosos talleres de trabajo en distintas
zonas del Reino, con miras a promover el concepto de derechos de la mujer. Desempefian,
ademds, un papel destacado en las actividades organizadas por el Centro para el Didlogo
Nacional Rey Abdul Aziz y en las charlas culturales que celebra, asi como en la ejecucion
de programas efectivos para la mejora de los servicios prestados a la mujer, como por
ejemplo: mecanismos de seguridad familiar; programas para las familias productivas;
programas de maternidad; programas deportivos y de recreo; y apoyo a las familias con
ingresos limitados, para que mejoren sus recursos propios y pasen de familias que se
benefician de apoyo a familias productivas.

110. Por lo que respecta al matrimonio forzado y precoz, el primero estd prohibido en
virtud de las disposiciones de la sharia, pues el matrimonio solamente se celebra con el
consentimiento de la mujer; las disposiciones de la sharia prohiben impedir que una mujer
contraiga matrimonio, obligar a una mujer a contraer matrimonio sin su consentimiento o
impedir a una mujer que contraiga matrimonio con una persona que cumple los requisitos
legales para hacerlo. EI Centro para el Didlogo Nacional Rey Abdul Aziz ha realizado un
estudio analitico, con la participacion de todas las instancias pertinentes y las instituciones
de la sociedad civil, que ha demostrado que el nimero [de matrimonios forzados] esta en
constante descenso. Ese estudio ha presentado unas propuestas que incluyen una serie de
procedimientos y controles. Cabe sefialar que el articulo 16/3 del régimen de aplicacion de
la Ley de Proteccion del Nifio dispone que “antes de formalizar un contrato matrimonial, es
necesario asegurarse de que el matrimonio de una persona menor de 18 afios no sera
perjudicial para ella e ira en beneficio de su interés superior, cualquiera que sea su sexo”.

111. Los programas Y las actividades de educacion y ensefianza en materia de derechos
humanos que llevan a cabo las instancias pertinentes, entre ellas el Ministerio de
Educacion, el Ministerio de Cultura o la Comision de Derechos Humanos, tienen por objeto
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corregir las percepciones erréneas que podrian provocar discriminacion contra la mujer.
Esto se suma a la labor que desempefia el Consejo de Grandes Ulemas en la rectificacion de
esos conceptos mediante la publicacion de datos y su difusion en los medios de
comunicacién a través de sus cuentas en los medios sociales y de los programas de
comunicacién, en el marco de los cuales invitan a los miembros del Consejo de Grandes
Ulemas. El Ministerio de Asuntos Islamicos, Difusion y Orientacion desempefia un papel
destacado en este sentido a través de los predicadores y los imames de las mezquitas.

Derechos del nifio*

112. El Reino ha logrado un avance notable en la esfera del respeto y la proteccion de los
derechos del nifio y la realizacién de esos derechos, gracias a la adopcién de numerosas y
diferentes medidas que han contribuido a reforzar los marcos legislativo e institucional,
entre ellas las siguientes: la promulgacion de la Ley de Proteccion del Nifio y de la Ley del
Menor en Conflicto con la Ley; el establecimiento del Consejo de la Familia, una de cuyas
comisiones se encarga del nifio; y la promulgacion del Plan Estratégico del Ministerio de
Salud, en virtud de la Resolucion del Consejo de Ministros nim. 320, de 17 de Ramadan
de 1430 (7 de septiembre de 2009), con una duracién de diez afios. Este plan se encarga del
bienestar de la infancia y de la maternidad e incluye la prevencién y el tratamiento,
incluidas las enfermedades genéticas, a lo largo de las distintas etapas de crecimiento y
desarrollo del nifio, desde la fase embrionaria y hasta la madurez; se encarga, igualmente,
de mejorar los jardines de infancia de forma que se garantice el desarrollo de su
personalidad, sus intereses y sus habilidades mentales y fisicas.

113. En el &mbito de la mejora de los jardines de infancia, se ha promulgado la
Resolucion del Consejo de Ministros nim. 152, de 29 de Rabia Il de 1437 (9 de febrero de
2016), por la que el Ministerio de Educacion asume la responsabilidad de todo cuanto
afecta a los jardines de infancia en la Arabia Saudita, desde los 3 a los 6 afios, incluida la
expedicion de los permisos necesarios para el ejercicio, la continuacién y la supervision de
la actividad.

114. El creciente papel de las asociaciones e instituciones de la sociedad civil que
trabajan con la infancia refleja el interés de la sociedad civil por los derechos del nifio.
Algunos de los logros alcanzados en este &mbito son: el interés por la mejora de los
servicios en la esfera de la deteccidn y la atencion de los nifios especialmente dotados, bien
a través de la Institucion Rey Abdul Aziz y sus Compafieros por el Talento y la
Creatividad, bien a través de los multiples programas del Ministerio de Educacion y las
instituciones de la sociedad civil; la preocupacion por la mejora de los servicios prestados a
los nifios con discapacidad en las esferas de la educacion y la salud para las diferentes
discapacidades; el interés por las instituciones educativas sobre los aspectos de la conducta
de los nifios; y la intensificacion de los programas de educacion social, al objeto de inculcar
valores en las mentes y el comportamiento de los nifios, blindarlos frente a la conducta
desviada y luchar contra la ideologia extremista.

115. Se han puesto en marcha una serie de programas y proyectos en el ambito de la
infancia*, entre ellos los siguientes: un proyecto de desarrollo de los programas de
guarderias y jardines de infancia; la ampliacidn de los servicios ofertados para dar cobertura
a todo el territorio del Reino; y la modernizacidn de los programas y actividades destinados
a la primera infancia.

116. Por lo que respecta a la lucha contra la violencia contra los nifios, el Ministerio de
Educacion ha ejecutado el proyecto “Amabilidad”, que es un programa de orientacion que
aspira a reducir la violencia en las escuelas de la ensefianza publica a través de varios
medios, entre los que destacan: informar a los estudiantes y a los trabajadores de la escuela,
asi como a los tutores, sobre el concepto de la violencia, las causas de la misma y sus
diferentes formas; dotar a los trabajadores de la escuela, asi como a los tutores, de
herramientas pedagdgicas (de prevencion) adecuadas para reducir la violencia y hacerle
frente; proporcionar a los trabajadores directrices y orientacion sobre las formas de
intervencién temprana y tratamiento para abordar los casos de violencia.

117. Se ha establecido el nimero telefénico 116111, que es un ndmero gratuito y
unificado para ayudar a los nifios menores de 18 afios. Tiene por objeto recibir las
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denuncias relacionadas con los nifios expuestos a cualquier forma de maltrato, abandono o
explotacion, ya sea en el hogar, en la escuela, en el barrio, en los lugares publicos y en las
instituciones gubernamentales o privadas y similares, asi como ofrecer atencion inmediata y
especializada para los nifios. A esta linea de asistencia infantil le ha sido reconocida la
condicion de miembro de la organizacion Child Helpline International.

Derechos de las personas con discapacidad®

118. EIl interés del Estado por la proteccién de los derechos de las personas con
discapacidad queda manifiesto en la adopcion de multitud de medidas a este respecto, entre
ellas las siguientes: el establecimiento de la Autoridad para el Bienestar de las Personas con
Discapacidad; la garantia del acceso de estas personas a sus derechos en relacion con la
discapacidad; el refuerzo de los servicios que les prestan los 6rganos gubernamentales; la
promulgacion de la orden real por la que se aprueban las guias orientativas del programa de
acceso inclusivo y la adaptacion del entorno urbanistico, a fin de que las personas con
discapacidad puedan vivir con autonomia e integrarse en la sociedad; el establecimiento del
Centro Rey Salman de Investigaciones sobre Discapacidad, un centro pionero en el campo
de la investigacion cientifica sobre cuestiones de discapacidad, las causas de la misma, los
medios para evitarla y como tratarla; y la creacion del Premio Rey Salman de
Investigaciones sobre Discapacidad. Estas medidas han contribuido a poner el foco en una
investigacion que mejore los servicios y la atencion que se presta a este colectivo, asi como
a cumplir los principios establecidos por la Convencion sobre los Derechos de las Personas
con Discapacidad.

119. A estos avances se afiaden el aumento de los centros de rehabilitacion para las
personas con discapacidad, cuyo nimero asciende a 38 centros gubernamentales y
187 centros privados de atencion diurna, y la amplia contribucion que realizan las
asociaciones especializadas en el &mbito de los derechos de las personas con discapacidad.
Asimismo, cabe sefialar que el nimero de casos registrados en los centros de rehabilitacion
global asciende a 7.816, mientras que el de casos registrados en los centros privados de
rehabilitacion diurna asciende a 16.507. Se han otorgado subvenciones financieras a mas de
445.824 casos, por un valor total de 5.200 millones de riales.

120. Los esfuerzos del Reino para promocionar los derechos de las personas con
discapacidad convergen en todos los ambitos e incluyen los derechos econdmicos, sociales
y culturales, al objeto de que estas personas sean participes del desarrollo. Se han llevado a
cabo numerosos programas y medidas en varios campos. En el campo de la salud, se
ofrecen servicios de prevencion, terapia y rehabilitacion, incluida la orientacién genética
preventiva, y se realizan diferentes pruebas para la deteccion temprana de las
enfermedades; también se registra a los nifios que estan mas expuestos a sufrir una
discapacidad, se realiza una supervisién de su estado y se informa al respecto a las
instancias oportunas. Se celebran cursos formativos para los trabajadores en el campo de la
salud que abordan casos de accidentes, para mejorar su desempefio a la hora de tratar y
cuidar a los heridos. Se han abierto 22 oficinas de apoyo en las instalaciones de salud, a fin
de prestar servicios logisticos a las personas con discapacidad, de forma que esas
instalaciones sean favorables a las personas con discapacidad.

121. En el campo de la educacion, el Ministerio de Educacién ha integrado a los alumnos
con discapacidad en las escuelas de educacion publica, de forma parcial, en aulas especiales
anexas a las escuelas, o de forma completa, en aulas con el resto de los estudiantes, al
tiempo que ofrece servicios de apoyo, educativos y de rehabilitacién, que garantizan que
puedan seguir el ritmo de sus compafieros en las distintas clases. Los dispositivos
protésicos, como las protesis auditivas, visuales o las sillas de ruedas, les son entregados de
manera gratuita. Para las personas ciegas, los libros escolares se imprimen en braille y se
graban en audio, ademds de entregérseles todo el material educativo. Los libros escolares
aprobados para la educacién publica son modificados y acondicionados para adaptarlos a
las capacidades de los estudiantes sordos, con quienes se utiliza la lengua de sefias como
método de comunicacién®,

122. Se ha puesto en marcha una iniciativa para desarrollar la educacién especial
mediante un documento de estrategia nacional para la educacién de las personas con
discapacidad, redactado por el Ministerio de Educacion en cooperacion con el Ministerio de
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Trabajo y Desarrollo Social, el Ministerio de Salud, la Comision de Evaluacién Educativa,
las asociaciones de beneficencia y el Centro Rey Salman de Investigaciones sobre
Discapacidad.

123. Asimismo, se ha creado el Centro Emir Sultan Ibn Abdul Aziz de Servicios de
Apoyo a la Educacion Especial. Se trata de un centro integrado cuyo objeto es prestar un
servicio especial a los nifios que padecen alguna dificultad particular que complica su
matriculacion en escuelas ordinarias o especiales. EI Centro ofrece un servicio de
reconocimiento en las escuelas y los jardines de infancia publicos, junto con un servicio de
identificacion y evaluacién, ademas de planes de terapia individual y servicios adecuados al
nifio en funcion de sus necesidades, todo ello con miras a que el nifio pueda regresar a su
entorno natural en la escuela o en el hogar como individuo interactivo e independiente.

124. EIl Ministerio de Educacion ha adoptado el concepto de educacion inclusiva, que
comenzo a aplicarse a comienzos del afio académico 1436-1437H (2015-2016) en las
escuelas de la ensefianza publica, y esta al servicio de los estudiantes con discapacidad en el
marco de la aplicacion de la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad®’.

125. En el campo de la labor y la ayuda sociales, el Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Social ha puesto en marcha el programa “Compatibilidad”, al objeto de contratar a
ciudadanos con discapacidad, ofrecerles un entorno laboral adecuado, alentar a las
empresas del sector privado a contratarles, velar por que reciban formacién para mejorar su
rendimiento durante el trabajo, destinar subvenciones financieras para las familias que
tienen a su cargo una persona con discapacidad, y establecer y apoyar las instituciones y
centros que ofrecen programas de atencién y rehabilitacién para las personas con
discapacidad.

Difusién de la cultura de los derechos humanos y educacion al respecto*

126. Entre los logros alcanzados en el ambito de la difusién de la cultura de los derechos
humanos y la educacion en la materia figura la ejecucion de una serie de programas
educativos y formativos, asi como de talleres de trabajo, conferencias y campafias de
sensibilizacién en medios electronicos y en la television, que abarcaron diferentes aspectos
de los derechos. La participacion de personalidades influyentes de la sociedad en los
programas de educacion influyé en el enriquecimiento de dichos programas, en particular
en lo referente al nifio, la mujer, las personas con discapacidad y los trabajadores migrantes.
Las instancias educativas del Reino se preocupan por difundir la cultura de los derechos
humanos. Los esfuerzos adoptados en este sentido culminaron con la promulgacién de la
Orden Real nim. 13084, de 27 de Rabia | de 1436 (18 de enero de 2015), por la que la
Comisién de Derechos Humanos debe coordinarse con el Ministerio de Educacion para
incluir planes académicos en el campo de los derechos humanos dentro de las instituciones
de educacion superior del Reino, y para trabajar con miras a crear una especialidad
independiente sobre los derechos humanos en las facultades oportunas.

127. Se han celebrado numerosas actividades y programas formativos en el marco del
memorando de entendimiento suscrito en 2012 entre el Reino de la Arabia Saudita y el
ACNUDH. Los programas y actividades ejecutados entre 2014 y 2018 en la esfera de la
educacion sobre las convenciones de derechos humanos en las que el Reino es parte, y en el
de la basqueda de vias éptimas para poner en préctica sus disposiciones, ascienden a mas
de 36. Estos cursos estaban dirigidos a jueces, miembros de la Fiscalia Publica, abogados,
trabajadores en la esfera de la salud y personal encargado de aplicar la ley, en sus distintos
ambitos de especializacion.

128. Cabe sefialar que la Comision de Derechos Humanos subscribi6 el 26 de Rabia |
de 1439 (14 de diciembre de 2017) un memorando de entendimiento con el Ministerio de
Educacion que incluye el lanzamiento de un sitio electronico (el Portal Educativo
Electrénico de los Derechos Humanos), bajo el lema “Mi nacidon protege mis derechos”, al
objeto de educar a los estudiantes sobre sus derechos y difundir la cultura de los derechos
humanos.

129. El Ministerio de Informacion ha puesto en marcha un Centro de Comunicacion
Gubernamental, dentro de su estrategia de comunicacion, para reforzar la complementacién
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y la coordinacion entre los drganos gubernamentales y los diferentes medios de
comunicacion, a fin de acompafar el desarrollo y el avance del renacimiento global del
Reino. Entre las principales tareas de este centro destaca la de apoyar a las direcciones de
comunicacién de los 6rganos gubernamentales en el desempefio de sus funciones.

130. Asimismo, las instancias gubernamentales difunden las disposiciones normativas
relativas a los derechos y deberes en los sitios que estas instancias tienen en Internet y en
sus cuentas en los medios sociales, lo que contribuye a difundir la cultura de los derechos
entre quienes visitan estos sitios. Se ha promulgado la Resolucién del Consejo de Ministros
ndm. 713, de 30 de Dhu-I-Qaada de 1438 (22 de agosto de 2017), por la cual las instancias
gubernamentales deben publicar en sus sitios electrénicos los proyectos, las normas, las
normativas y las resoluciones que sean de su competencia, lo cual permite a las instancias y
las personas implicadas expresar sus opiniones y comentarios al respecto.

131. EIl Centro para el Didlogo Nacional Rey Abdul Aziz ha lanzado el proyecto ‘“Paz”,
para resaltar y demostrar el avance y los logros conseguidos por el Reino en diversos
campos. De la misma manera, se han puesto en marcha dos iniciativas a través del Proyecto
de Comunicacion de Civilizaciones “Paz”, a saber: el Programa “Paz” de Formacion de los
Jovenes Lideres del Didlogo Mundial, y el Concurso de Cortometrajes “Paz”. Ambas
iniciativas se centran en apoyar a los jovenes, formarlos y empoderarlos en los campos del
didlogo y la comunicacion en distintos foros internacionales, asi como en apoyar el papel
del Reino en la convivencia, la diversidad y la construccion de la paz mundial.

Aplicacién de las convenciones de derechos humanos y cooperacion con los
mecanismos regionales e internacionales*

132. La Arabia Saudita es parte en cinco de las principales convenciones sobre derechos
humanos de las Naciones Unidas, a saber: la Convencion sobre los Derechos del Nifio, la
Convencidn contra la Tortura y Otros Tratos o Penas Crueles, Inhumanos o Degradantes, la
Convencién Internacional sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion
Racial, la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contra
la Mujer, y la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad.
Asimismo, es parte en tres protocolos facultativos, a saber: el Protocolo Facultativo de la
Convencién sobre los Derechos del Nifio relativo a la participacion de nifios en los
conflictos armados, el Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos del Nifio
relativo a la venta de nifios, la prostitucion infantil y la utilizacién de nifios en la
pornografia, y el Protocolo Facultativo de la Convencion sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad.

133. Es preciso mencionar que estas convenciones, al adherirse a ellas el Reino, han
pasado a formar parte del derecho nacional, y que las disposiciones que la Arabia Saudita
se ha comprometido a aplicar disfrutan de la misma fuerza legal que las leyes del pais. El
instrumento juridico en virtud del cual se promulgé la adhesion a estas convenciones (el
decreto real), es el mismo instrumento juridico en virtud del cual se promulgan las leyes en
el Reino. El articulo 70 de la Ley Fundamental de Gobierno establece que “las leyes, los
tratados, las convenciones internacionales y las concesiones se promulgan y modifican
mediante decretos reales”. El articulo 11, parrafo 1, de los Procedimientos de Celebracion
de Tratados Internacionales, que se promulgaron mediante la Resolucién del Consejo de
Ministros nim. 287, de 14 de Shaaban de 1431 (26 de julio de 2010), prevé que, cuando
entre en vigor un tratado, las instancias pertinentes adoptaran las medidas necesarias para
aplicarlo, incluidas las medidas necesarias para cumplir todos los compromisos que
adquiera el Reino en virtud de dicho tratado.

134. El Reino ha trabajado para cumplir con los compromisos adquiridos en virtud de
estas convenciones y para darles seguimiento a través de las instancias gubernamentales
pertinentes y los recursos disponibles, al frente de todos ellos los 6rganos del poder judicial.
El estatuto de la Comision de Derechos Humanos, promulgado mediante la Resolucién del
Consejo de Ministros nim. 207, de 8 de Shaaban de 1426 (12 de septiembre de 2005),
dispone que supervisard a las instancias gubernamentales para verificar que aplican lo
estipulado en los instrumentos internacionales de derechos humanos a los que se haya
adherido la Arabia Saudita, y comprobard si dichas instancias adoptan las medidas
necesarias para hacerlos efectivos. Estos esfuerzos han culminado en la creacion, en virtud
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de la Orden Real nim. 13084, de 27 de Rabia | de 1436 (18 de enero de 2015), de la
Comision Permanente para la Elaboracion de los Proyectos de Informes de la
Arabia Saudita sobre las convenciones de derechos humanos. Entre sus competencias figura
la de dar seguimiento a las recomendaciones formuladas por los érganos establecidos en
virtud de tratados y por el mecanismo del Examen Periddico Universal.

135. Por lo que respecta al desempefio en relacion con el procedimiento, materializado en
los informes que se han de presentar a los 6rganos de tratados, el Reino de la Arabia
Saudita ha presentado todos los informes nacionales que debia elaborar en virtud de las
convenciones de derechos humanos en las que es parte®.

136. La Arabia Saudita coopera con el mecanismo del Examen Periddico Universal del
Consejo de Derechos Humanos. Particip6 activamente en los ciclos primero y segundo del
Examen Periodico Universal (2009 y 2013) y ha logrado un avance considerable en la
aplicacion de aquellas recomendaciones formuladas en ambos ciclos que gozaron del apoyo
del Reino. Ademas de lo mencionado en el parrafo 4 a) del apartado titulado “Metodologia
aplicada en la preparacion del informe”, la Comision de Derechos Humanos ha incluido en
su informe anual aquellas recomendaciones del segundo ciclo del Examen Periddico
Universal formuladas a la Arabia Saudita que gozaron de su apoyo. Asimismo, ha evaluado
su aplicacién sobre el terreno habida cuenta que la aplicacion de estas recomendaciones es
un indicador cualitativo que mide el avance logrado en la esfera de la proteccion y
promocion de los derechos humanos en el Reino.

137. La Arabia Saudita coopera con los procedimientos especiales del Consejo de
Derechos Humanos dando una respuesta efectiva a las preguntas y consultas de los dos
relatores especiales, asi como con los procedimientos de denuncia del Consejo de Derechos
Humanos. Esas cuestiones han sido abordadas con una independencia y una imparcialidad
absolutas y han sido examinadas mediante un instrumento nacional establecido en virtud de
la Orden Real num. M/2775 B, de 27 de Rabia | de 1431 (13 de marzo de 2010). El Reino
ha cursado invitaciones a varios titulares de mandatos tematicos para que realicen una
visita, entre ellos los siguientes: el Relator Especial sobre los derechos humanos y la
extrema pobreza, quien visitd la Arabia Saudita en enero de 2017, y el Relator Especial
sobre la promocién y proteccion de los derechos humanos y las libertades fundamentales en
la lucha contra el terrorismo, quien visit6 la Arabia Saudita del 30 de abril al 4 de mayo de
2017. Cabe sefialar que se estan estudiando los informes emitidos por los dos relatores
especiales, para sacar provecho de los mismos en el campo de la proteccién y promocion de
los derechos humanos.

Cumplimiento de las normas del derecho internacional
humanitario aplicables

138. El Reino de la Arabia Saudita vela por el cumplimiento de las disposiciones y las
normas del derecho internacional humanitario y del derecho internacional de derechos
humanos. A este respecto, afirma que todas las operaciones militares en el marco de la
coalicion en apoyo de la legitimidad en el Yemen son plenamente consistentes con esas
disposiciones y normas, y que las fuerzas de la coalicion no se limitan Unicamente a evitar
las consecuencias del conflicto a los civiles, especialmente mujeres y nifios, o a los bienes
de caracter civil, sino que han asumido la tarea de defenderlos frente a las violaciones
flagrantes que cometen las milicias armadas huzies apoyadas por el Irdn, como los ataques
indiscriminados, los asesinatos, las torturas, las desapariciones y el desplazamiento
forzados, el bloqueo o el reclutamiento de nifios.

139. La coalicion en apoyo de la legitimidad en el Yemen ha establecido restricciones
estrictas respecto de las reglas sobre inicio de las hostilidades, de conformidad con las
normas y las disposiciones del derecho internacional humanitario. Estas restricciones
contienen varios mecanismos y procedimientos para evitar la comision de errores en los
ataques. lgualmente, se investigan todas las acusaciones de ataques contra civiles,
instalaciones civiles u organizaciones humanitarias, y se hacen publicos los resultados en
conferencias de prensa.
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VI.

Notas

140. La coalicién otorga al socorro y la accion humanitaria en el Yemen la maxima
importancia, mediante la coordinacién con las organizaciones internacionales. Asi, el
Centro Rey Salman de Socorro y Accién Humanitaria, con la participacion de un conjunto
de instituciones y organizaciones locales e internacionales, ha celebrado una serie de
programas y proyectos, entre ellos la lucha contra la epidemia del célera, cuya propagacion
causaron las milicias armadas huzies apoyadas por el Iran como resultado de los dafios
causados a las instalaciones de medio ambiente, sanitarias y de prevencién que contribuyen
a impedir la propagacion de enfermedades. ElI Centro ha puesto en marcha numerosos
programas de ejecucion de los proyectos de rehabilitacion de nifios reclutados por las
milicias huzies, asi como una serie de proyectos de apoyo a la mujer y a la familia
yemenies, ademas de numerosos proyectos de alimentacion, médicos, de salud y de medio
ambiente para hacer frente a los efectos de la carencia de alimentos o de medicamentos y
mejorar la eficiencia de las instalaciones de salud, apoyando asi los derechos humanos a la
alimentacién y a los medicamentos, en el marco de unas normas carentes de cualquier
discriminacion o distincion.

141. En el marco del Plan de Respuesta Humanitaria del Yemen para 2018, anunciado
por la coalicion en apoyo de la legitimidad en el Yemen, el Reino ha contribuido con apoyo
financiero por un valor total de 465 millones de ddlares, entregados a las Naciones Unidas
para la ejecucion de los programas preparados por sus distintas organizaciones, ademas de
otros 35 millones de ddlares para apoyar los proyectos de infraestructuras en el Yemen.

Prioridades e iniciativas nacionales

142. La Arabia Saudita afirma que seguira avanzando hasta alcanzar los mayores niveles
de proteccion y promocion de los derechos humanos y lograr el desarrollo sostenible, sobre
la base de los principios y las disposiciones de la sharia, las leyes del Estado y los
compromisos adquiridos en virtud de las convenciones de derechos humanos regionales e
internacionales, prestando la debida consideracién a las observaciones y recomendaciones
que formulen los 6rganos establecidos en virtud de tratados y el mecanismo del Examen
Periodico Universal, a la luz de los planes y las politicas del Reino destinados a alcanzar
esos objetivos, con la Vision del Reino de la Arabia Saudita para 2030 al frente de todos
ellos. A tal efecto, trabajara para superar los retos a los que se enfrentan los esfuerzos
encaminados a la proteccién y promocion de los derechos humanos, mediante la adopcion
de cuantas medidas legislativas e institucionales sean necesarias, el incremento de la
efectividad de las medidas generales de aplicacion, la sensibilizaciéon en materia de
derechos humanaos, el apoyo a la participacion de las instituciones de la sociedad civil, y el
refuerzo de la cooperacion regional e internacional en la esfera de los derechos humanos.
Igualmente, el Reino trabajara para establecer indicadores cualitativos y cuantitativos
avanzados que garanticen la evaluacion del progreso logrado en el campo de la proteccion y
promocion de los derechos humanos.

Conclusioén

143. El Reino de la Arabia Saudita afirma que cuanto ha sido expuesto a lo largo del
presente informe es un resumen de las medidas y los esfuerzos méas destacados adoptados
para la proteccién y promocién de los derechos humanos, conforme a las directrices para la
preparacion de este informe. A pesar de cuanto ha logrado, el Reino de la Arabia Saudita
sigue aspirando a conseguir nuevos avances en la esfera de los derechos humanos a través
de sus 6rganos competentes, y bajo la orientacion y el apoyo directo del Custodio de las
Dos Mezquitas Sagradas, el Rey Salman Bin Abdulaziz Al Saud, y el Principe Heredero, su
Alteza Real el Emir Muhammad Bin Salman Abdulaziz Al Saud, que Dios los guarde.
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